(a.cam.) I1 rinnovo del con-
tratto, il concorsoeiritar-
di che potrebbero creare
disagiperl'avviodelnuovo
anno scolastico e le assun-
zioni ancora bloccate del
personale tecnico e ammi-
nistrativo. Tre punti sui
quali, secondo la segreta-
ria nazionale della Cisl
Scuola Maddalena Gissi
«la riforma della Buona
Scuola mostra in realta
problemi che rischiano di
diventare sempre piu se-
I'l».

La dirigente nazionale
del sindacatone ha parlato
ieri a Como, dove ha parte-
cipato al consiglio genera-
le per la nomina del nuovo
segretario che sostituira
Adria Bartolich, passata
alla guida della segreteria
regionale lombarda. «I li-
mitieipunticriticichegia
avevamo segnalato prima
dell’approvazione della ri-
forma stanno emergendo
in modo eclatante - ha det-
to Gissi - anche se al con-
tempo c¢’é un assestamen-
to, quasi una sorta di ras-
segnazione degli operatori
del mondo della scuola a
quello che sta accadendo».

A settembre., secondo
quanto prospettato dalla
dirigente della Cisl, c¢’é il
rischio di gravi disagi nel-
l'avviodelnuovoanno sco-
lastico. «Dal 10 al 20 agosto
& prevista la cosiddetta
chiamata diretta dei do-
centi - ha spiegato Madda-
lena Gissi - Le scuole pero
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Segretaria

La dirigente nazionale
della Cisl Scuola
Maddalena Gissi

(a destra) ieri a Como
con la responsabile
uscente della Cisl dei
Laghi Adria Bartolich,
passata alla direzione
regionale della
Lombardia (Nassa)

stanno incontrando diffi-
colta nella gestione delle
procedure asettembre pro-
babilmente molti dei nuo-
vi assunti non avranno an-
cora una sede definitiva e
le lezioni mnon potranno
partire in modo corretto e

completo».
Dubbi anche sul rinnovo
contrattuale. «Questo

aspetto ci preoccupamolto
-ha confermato la dirigen-
te della Cisl - L’auspicio e
che cisiauninguadramen-
to delle nuove professiona-
lita utili per queste gene-
razioni che costruiranno il
futuro dell’Italia. Vorrem-
mo un contratto adeguato.
ma senza le risorse neces-
sarie non & possibile. La

buona scuola, per i nativi
digitali ha bisogno diunsi-
stema di formazione strut-
turato e di strumenti».
Non va meglio sul fronte
del concorso edel nuovo si-
stema di valutazione dei
docenti. «Ci sono troppe

I ritardi

| problemi relativi
alla gestione del
concorso rischiano
di creare disagi
per il nuovo anno

decisioni ancora in bilico,
oltre alle difficolta nella
gestione deiricorsi-ha ag-
giunto Gissi - Senza di-
menticareidubbisul siste-
ma di valutazione dei do-
centi. Rischiamo di avere

studenti che assegnano
agliinsegnanti un “mi pia-
ce” 0 “non mi piace”, ma
non siamo su facebook e la
comunita  professionale
non é un social».

«La valutazione della
professionalita non puo es-
sere una gogna pubblica -
ha aggiunto Adria Bartoli-
ch - La questione deve es-
sere affrontata seriamente
perché c’e il rischio di vi-
ziare il rapporto tra docen-
ti e studenti».



