SABATO 28 LUGLIO 2018

Giornale di Cantii

Primo Piano 21

Federazione nazionale pensionati: tutti i Vantaggi

Ecco I'elenco delle convenzioni e delle opportunita sfruttabili sui territori del Canturino, dell Erbese e dell'Olgiatese

(gnc) Nata il 22 ottobre 1952, la
Federazione nazionale pen-
sionati della Cisl & da sempre
impegnata nella tutela della
popolazione anziana metten-
do a disposizione una serie di
servizi che spaziano dalla tu-
tela previdenziale, alle proble-
matiche fiscali e abitative, alla
difesa dei consumatori, al
tempo libero. Tra le possibilita
che associarsi a Fnp porta con
sé ci sono anche le tante con-
venzioni stipulate dalla stessa
sia a livello nazionale che sul
territorio comasco e varesotto.
In primisilfondo disolidarieta
e la polizza infortuni: il primo
garantisce unrimborsoin caso

di furti, rapine o scippi, la se-

conda prevede invece un in- -

dennizzo in caso diricovero in
seguito a infortunio. Svariat
gli accordi con attivita che
operano nella zona di com-
petenza della Fnp dei Laghi.
Assistenza sanitaria, ottica,
otorinolaringoiatria, studi
dentistici, alimentari, cura
dell’auto, cultura e ‘tempo li-
bero: il ventaglio di conven-
zioni sottoscritte &€ ampissimo
e offre agli associati impor-
tanti possibilita di risparmiare
sull’acquisto di molti beni e
servizi. Due catene di distri-
buzione come Tigros e UniEu-
1o offrono, rispettivamente, il

5% di sconto su tutti prodotti e
una percentuale tra il 3 ed il
12% a seconda della tipologia
merceologica.

Convenzioni nell‘Olgiatese

Sul territorio olgiatese & at-
tivala convenzione con il Gran
Mercato di piazza Italia, che
cosl come Tigros offre agli
iscritti Fnp il 5% di sconto su
tutti i prodotti. Chi fosse alla
ricerca di borse o valigie po-
trebbe invece godere del 15%
di riduzione dei prezzi appli-
cata da Bric's, mentre chi cer-
casse un paio di occhiali po-
trebbe acquistarli alla Bottega
dell’occhiale, scontati del 20%

rispetto al prezzo di vendita al
pubblico.
Sconti nell'Erbese

Sul territorio erbese invece
disponibili sconti al Dental
Center di Anzano del Parco,
allo Studio Dentistico Treem-
me di Erba e alla Meddy Italy
di Albese con Cassano, dove
sorge anche la Clinica Santa
Margherita, la quale applica il
20% di sconto sulle proprie
prestazioni.

Opportunita nel Canturino

Anche il Canturino hamolte

attivita convenzionate con la
Fnp Cisl dei Laghi: sispazia dal

campo alimentare (Macelleria
Marzani di Cantui e Sapori Me-
diterranei di Cermenate) alla
cura dei denti (studio Botta,
Cantti), passando per l'ottica
(Eos, Cantu), la fisioterapia
(Longoni-Dall’Ozzo, Cantil) e
l'attivita poliambulatoriale
(Med Quality, Orsenigo).
Anche a livello nazionale la
Fnp si é data da fare, strin-
gendo accordi-con molte
aziende. Lelenco -completo
delle convenzioni fruibili dai
tesserati alla Fnp (del Coma-
sco e a livello italiano) & con-
sultabile su www.fnpdeila-
ghi.com/convenzioni.
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DECRETOQ DIGNITA: LUCI E OMBRE
LA CISL CHIEDE UNA REVISIONE

gnc) «Il continuo cambia-
mento delle regole del mer-
cato del lavoro crea insta-
bilita per le aziende e i la-
voratori, con conseguenti ri-
schi sul piano occupaziona-
le».

E’ questa l'opinione che
Annamaria Furlan, segreta-
rio nazionale della Cisl,
esprime riguardo al Decreto
Dignita. «Che - dice - porta
sicuramente con sé degli
aspetti positivi, a partire dai
vincoli dati alle imprese che,
una volta scaduti gli incentivi
fiscali, delocalizzano all'este-
10 le proprie produzioni. Su
alcune questioni di fondo,
perd, sarebbe stato meglio
Ticercare un accordo comune
tra le parti sociali: la con-
trattazione, agendo da sog-

etto regolatore, avrebbe in-

atti potuto favorire una mag-
giore efficienza nell'applica-
zione delle norme». La Con-
federazione italiana sindacati
lavoratori, quindi, vede luci e
ombre nel Decreto Dignita.
Per esempio «sui contratti a
termine ci son® aspetti tanto
positivi -quanto negativi -
prosegue nel suo excursus il
segretario nazionale cislino -
Se e infatti condivisibile la
riduzione da cinque a quat-
tro delle deroghe, pensiamo
andrebbe affidato alla con-
trattazione aziendale il com-
pito di individuare le causali,
con il vantaggio di una mag-
giore coerenza alle caratte-
ristiche e ai bisogni delle
imprese». Uno dei temi piu

dibattuti in relazione al De-
creto Dignita € poi quello che
riguarda la reintroduzione
dei voucher, rispetto cui la
Cisl non ha linee di principio
contrarie. «Riteniamo pero -
continua Furlan - che i vou-

cher debbano essere uno -

strumento utilizzato solo nel-
lo spirito della legge Biagi,
ovvero per impieghi tempo-
ranei e discontinui come il
lavoro familiare di cura e i
piccoli servizi periodici. In
questo senso i voucher pos-
SONO essere uno strumento
importante per far emergere i
lavori sommersi e parte del
nero. Ovviamente, pero, de-
vono rappresentare un’ecce-

La sede

dell'utenza

& sempre a di

zione, non andare a sostituire
altri strumenti, come ad
esempio i contratti stagionali.
Ecco perché, in questo senso,
siamo al fianco del Fai (Fe-
derazione agricola alimenta-
re ambientale industriale Ita-
liana) e dei sindacati agroa-
limentari: il Parlamento cor-
regga questa parte del de-
creto e affidi alla contrat-
tazione il tema delle cau-
sali».

Quindi, per il bene del
futuro del Paese, secondo la
Cisl «occorrerebbe un patto
sociale che sappia recuperare
il rapporto con la gente, chia-
mando tutti i soggetti in gio-
co a una assunzione di re-

sponsabilita che possa por-
tare al raggiungimento di
obiettivi chiari e condivisi: il
tema fiscale, la previdenza, i
giovani, il contrasto alla po-
verta, il lavoro (con riferi-
mento specifico a una nuova
politica industriale), etc. Oc-
corre insomma - la chiosa del
segretario nazionale Cisl - un
nuovo modello complessivo
di sviluppo, che superi la
logica degli annunci o dei
contratti tra forze politiche e
realizzi accordi tra forze so-
ciali, affidando cosi a cia-
scuno la propria responsa-
bilita, nell'interesse esclusivo
del Paese».
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| NUMERI Varie pratiche in significativa crescita rispetto allo scorso anno -

SEGRETARIO NAZIONALE
Annamaria Furlan (Confederazione italiana sindacati lavoratori)

A Cermenate una sede Cisl funzionale

CERMENATE (gnc) In via Scala-
brini 25 una sede della Cisl dei
Laghi molto viva e funzionale.
Gliutenti possono rivolgersi agli
sportelli il lunedi in mattinata
(dalle 9 alle 12), dal martedi al
giovedi dalle 9 alle 12 e dalle
14.30 alle 18.30, il venerdi tra le
9ele10.

1l responsabile di zona per -

conto della Federazione nazio-
nale dei pensionati & Guido
Marzaro.-Dopo una vita spesa
nella scuola, ha deciso di con-
tinuare a rimanere attivo e utile
alla comunita collaborando con
la Fnp. E’ lui che ci accoglie in
sede. «Negli ultimi mesi abbia-
mo registrato un calo dei 730
precompilati - spiefa - Tra apri-
le e luglio, durante Ja campagna
fiscale 2018, sono state solo 181e

" pratiche disbrigate a Cermena-

te. Un calo ampiamente pre-
visto e prevedibile: sono infatti
in aumento le persone che ge-
stiscono direttamente, per via
telematica, i rapporti con 1'Uf-
ficio delle Entrate».

Altre pratiche, invece, hanno
visto un incremento: le pratiche
Isee (77) sono raddoppiate ri-
spetto allo stesso periodo.
dell'anno scorso. Notevoli an-
che i numeri delle dichiarazioni
730 (358 lungo tutta la finestra
aprile-luglio) e gli Unico (29). «I
numeri documentano una or-
mai consolidata fidelizzazione
degli utenti (gran parte dei quali
pensionati iscritti alla Fnp), ma
nulla dicono del superlavoro
delle nostre operatrici, che que-

st’anno hanno dovuto far fronte

alla mancata autonomia ope-
rativa del Caf cermenatese, che
ha portato i nostri iscritti a do-
ver transitare per almeno due
volte da questa sede (prima per
la consegna della documenta-
zione, poi perritirare la pratica e
saldare il pagamento). Per I'an-
no prossimo puntiamo a uno
snellimento della situazione,
con il ripristino dell’autonomia
operativa del nostro Caf che
possa portare a un ulteriore mi-
glioramento del funzionamento
€ a un accorciamento dei “tem-

pi di risposta” che i nostri uffici .

sono in grado di garantire
all'utenza, che ha comunque
ricevuto tutta l'attenzione e le
risposte di cui ha avuto biso-
o».
“Molti anche gli utenti passati

dagli uffici Cisl di Cermenate
per sfruttare i servizi offerti dal
Patronato Inas. Che nonostante
negli ultimi quattro mesi abbia
sofferto un dimezzamento del
servizio per via di un corso di
formazione che ha visto impe-
gnato 'operatore locale, e stato
comunque in grado di rispon-
dere alle richieste e alle ne-
cessita di un folto numero di
utenti, riuscendo a gestire ben
142 pratiche: 28 inerenti I'in-
validita, 12 'universo-famiglia,
26 il lavoro e 76 legate alle pen-
sioni. La sede Cisl di Cermenate
resta quindi un punto di ri-
ferimento importante per gli
abitanti del circondario, che si
rivolgono a essa per le richieste
pil disparate trovando risposte,
cortesia e disponibilita da parte
di Guido Marzaro, dei volontari
Fnp e degli operatori delle ca-
tegorie degli attivi cosl come dei
servizi Caf e Inas.
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