
    

  INDICE Gennaio-Dicembre 2018
   Per accedere alla documentazione, collegarsi all'Intranet First Class CISL dei
   LAGHI alla cartella “Ufcio Studi Cisl dei Laghi”

DATA OGGETTO FONTE CARTELLA

03-gen Le badant hanno dirito a 11 ore di riposo contnuatvo ogni giorno Corte di Cassazione Orario di lavoro

05-gen Le novità della Legge di Bilancio sugli ammortzzatori Parlamento Ammortzzatori sociali

05-gen Il congedo di paternità obbligatorio è di 4 giorni per il 2018 Parlamento Lavoratrici madri/lavoratori padri

13-gen Nuove regole sulla malata nella pubblica amministrazione Parlamento Malata

17-gen Bonus Bebè 2018 Parlamento Lavoratrici madri/lavoratori padri

19-gen Variazione in diminuzione dell'orario di lavoro nel part-tme  e pato scrito Corte di Cassazione Part-Time

23-gen Malata,superamento del periodo di comporto e buste paga Corte di Cassazione Malata

25-gen Le Legge di bilancio 2018 e alcune novità in materia di lavoro Ispetorato Nazionale del Lavoro Varie

26-gen Sim aziendali e controllo dei consumi nel rispeto della privacy Garante Privacy Privacy

31-gen Import massimi dei tratament di integrazione salariale – anno 2018 Inps Cassa Integrazione Guadagni

12-feb In tempi di crisi non viene punito chi sceglie di pagari gli stpendi invece che le tasse Corte di Cassazione Retribuzione

19-feb Installazione e utlizzazione di impiant audiovisivi Ispetorato Nazionale del Lavoro Videosorveglianza e controlli a distanza

20-feb Incentvo occupazione giovani 2018 Parlamento Agevolazioni e altri benefci

15-mar Senza valutazione dei rischi il contrato intermitente diventa indeterminato Ispetorato Nazionale del Lavoro Lavoro subordinato

16-mar Naspi e compatbilità con lo svolgimento di atvità lavoratva subordinata Inps AspI/MiniAspI/Naspi/Asdi

19-mar Nuovo Bonus Bebè 2018 e domande Inps Lavoratrici madri/lavoratori padri

29-mar Garante Privacy e divieto di controllo massivo e conservazione illimitata delle email Garante Privacy Privacy

29-mar Stress da mobbing o straining e risarcimento del danno Corte di cassazione Mobbing

05-apr Illegitmo il licenziamento del dipendente che denuncia il furto da parte di un sotoposto s Corte di Cassazione Licenziament individuali

06-apr Incentvi assunzioni giovani,Neet e mezzogiorno Inps Agevolazioni e altri benefci

16-apr Licenziamento illegitmo e principi di corretezza e buona fede Corte di Cassazione Licenziament individuali



17-apr Tempo tuta e retribuzione Corte di Cassazione Retribuzione

19-apr Corte Costtuzionale,processo e spese di soccombenza  carico del lavoratore Corte Costtuzionale Varie

23-apr Licenziamento illegitmo,mancato reintegro e natura risarcitoria dell’indennità Corte di Costtuzionale Licenziament individuali

26-apr La malata latente del lavoratore non è concausa del danno biologico da demansionamentoCorte di Cassazione Mansioni e qualifca

26-apr Part-tme, rifuto al full-tme e illegitmo licenziamento colletvo Corte di Cassazione Licenziament colletvi

02-mag Tutela reale in caso di licenziamento illegitmo Corte di Cassazione Licenziament individuali

02-mag Dispet e umiliazioni contnue fra colleghi e reat di stalking e mobbing orizzontale Corte di Cassazione Mobbing

08-mag Assenze per malata, scarso rendimento e licenziamento illegitmo Corte di Cassazione Malata

10-mag Registrazioni delle conversazioni fra colleghi, privacy e licenziamento illegitmo Corte di Cassazione Licenziament individuali

11-mag Illegitmo trasferimento del lavoratore e rifuto allo svolgimento della prestazione Corte di Cassazione Licenziament individuali

14-mag Illegitmo il licenziamento se fondato su critche non ofensive via e-mail al datore di lavoroCorte di Cassazione Licenziament individuali

15-mag Licenziamento illegitmo, disoccupazione e riduzione del risarcimento del danno Corte di Cassazione Licenziament individuali

17-mag Rifuto a nuovi compit, giustfcazione dell’inobbedienza e illegitmità del licenziamento Corte di Cassazione Licenziament individuali

22-mag Sciopero, condota antsindacale e principi fondamentali Corte di Cassazione Condota antsindacale

28-mag Controllo del pc in dotazione al lavoratore e licenziamento disciplinare Corte di Cassazione Privacy

29-mag Distacco di lavoratori nell’ambito di una prestazione di servizi e previsione europea Parlamento Europeo Varie

06-giu Licenziamento lavoratrice madre in caso di chiusura dell’azienda o chiusura di reparto Corte di Cassazione Lavoratrici madri/lavoratori padri

07-giu Retribuzioni inferiori a quelle risultant in busta paga, estorsione e reato di autoriciclaggio Corte di Cassazione Retribuzione

07-giu Assegno di ricollocazione e chiariment Anpal e Ministero del  Lavoro Ministero del Lavoro/Anpal Agevolazioni e altri benefci

20-giu Dal 1° luglio divieto delle retribuzioni in contant Parlamento Retribuzione

20-giu Mancanza di mobbing, singoli comportament di natura vessatoria e risarcimento Corte di Cassazione Mobbing

02-lug Decreto dignità e misure urgent per lavoratori e imprese Consiglio dei Ministri Contrat a termine

04-lug Dedicarsi ad altro lavoro durante la malata non fa scatare in automatco il licenziamento Corte di Cassazione Licenziament individuali

06-lug Il Decreto dignità e le misure di contrasto al precariato Consiglio dei Ministri Contrat a termine

10-lug Quota TFR in busta paga come Qu.I.R. e cessazione dell’obbligo di erogazione Inps Tratamento di Fine Rapporto

13-lug Dimissioni on-line e lavoratori minorenni Ministero del Lavoro Dimissioni

13-lug Maternità e tutela garantta anche nel periodo di congedo straordinario retribuito Corte Costtuzionale Lavoratrici madri/lavoratori padri

14-lug Defnizione dell’oferta di lavoro congrua e nuove regole per non perdere la NASpI Ministero del Lavoro AspI/MiniAspI/Naspi/Asdi



23-lug Atva la procedura per la prenotazione dell’assegno di ricollocazione Anpal Agevolazioni e altri benefci

25-lug Licenziamento per giustfcato motvo oggetvo e criteri di scelta Corte di Cassazione Licenziament colletvi

01-ago Malata e guida Inps al certfcato medico e alle visite fscali Inps Malata

07-ago Chiariment Inps sui permessi L.104/92 e sul congedo straordinario Inps Collocamento obbligatorio/Disabili

09-ago Nuovi contrat  a termine,regole, motvazioni e critcità Parlamento Contrat a termine

17-ago Mobbing sul lavoro e malata indennizzabile dall’INAIL Corte di Cassazione Mobbing

28-ago Letera di licenziamento, fat contestat diformi e reintegra Corte di Cassazione Licenziament individuali

31-ago Dipendente che si reca a lavoro in bicicleta, infortunio e indennizzo Corte di Cassazione Infortuni sul lavoro e malate professionali

06-set Distacco in sosttuzione e legislazione applicabile Corte di Giustzia Europea Varie

06-set Periodo di prova, mancata formazione e illegitmità del licenziamento Corte di Cassazione Pato di prova

06-set Sotoscrizione per ricevuta della busta paga, mancato pagamento delle somme indicate e onCorte di Cassazione Retribuzione

12-set Contrato a termine, causali e mansioni Corte di Cassazione Contrat a termine

12-set Riposi per allatamento al papà e maternità di lavoratrice autonoma Corte di Cassazione Lavoratrici madri/lavoratori padri

19-set Maternità e tutele del lavoro noturno anche se solo parzialmente svolto di note Corte di Giustzia Europea Lavoratrici madri/lavoratori padri

26-set Licenziament e criteri di determinazione dell’indennità di licenziamento costtuzionalmenteCorte Costtuzionale Licenziament individuali

01-ot Tono polemico sul datore di lavoro nella mail a terzi e illegitmo licenziamento del dipende Corte di Cassazione Licenziament individuali

04-ot Cigs per aziende in cessazione Ministero del Lavoro Cassa Integrazione Guadagni

09-ot Orario di lavoro,spostament con l’auto aziendale e calcolo delle ore di straordinario Corte di Cassazione Orario di lavoro

10-ot E’ illegitmo impedire le assemblee sindacali sul luogo di lavoro Corte di Cassazione Statuto dei lavoratori

10-ot Condota imprudente del lavoratore, mancata formazione e informazione e risarcimento da Corte di Cassazione Sicurezza e igiene sul lavoro

24-ot Lavoro intermitente e prestazioni di lavoro straordinario Ministero del Lavoro Orario di lavoro

26-ot Premio di risultato e possibile conversione in welfare previdenziale e sanitario Fondazione Studi Consulent Lavoro Premio di produtvità

31-ot Fondazione Studi sulla somministrazione di lavoro Fondazione Studi Consulent Lavoro Lavoro interinale o somministrato

31-ot Indicazioni ministeriali su contrato a tempo determinato e somministrazione a termine Ministero del Lavoro Contrato a termine

02-nov Indicazioni Inps su maternità e congedo straordinario per assistenza a familiari disabili Inps Lavoratrici madri/lavoratori padri

05-nov Tribunale di Como:dimissioni per giusta causa,mancata documentazione all’Inps e riconosc Tribunale di Como AspI/MiniAspI/Naspi/Asdi

06-nov Corte UE e obbligo al godimento delle ferie Corte di Giustzia Europea Ferie-Festvità

13-nov Licenziamento dell’uomo per causa di matrimonio Corte di Cassazione Lavoratrici madri/lavoratori padri

30-nov E’ possibile utlizzare i permessi Legge 104 per riposarsi Corte di Cassazione Collocamento obbligatorio/Disabili

19-dic Bonus Bebè 2019 Parlamento Lavoratrici madri/lavoratori padri


