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Pubblicati in Gazzetta Ufficiale gli ultimi 

Decreti Legislativi sul Jobs Act 

Con la pubblicazione in Gazzetta Ufficiale del 23 settembre 2015  degli ultimi quattro 

decreti legislativi, emanati a seguito della delega consegnata all’ Esecutivo tramite la 

Legge 183/2014, si è completato il percorso previsto dalla legge delega di riordino della 

normativa riguardante il mondo del lavoro, Jobs Act. 

I Decreti Legislativi : 
 

 Decreto Legislativo 14 settembre 2015, n. 148 

Disposizioni per il riordino della normativa in materia di ammortizzatori sociali in 

costanza di rapporto di lavoro  

 Decreto Legislativo 14 settembre 2015, n. 149 

Disposizioni per la razionalizzazione e la semplificazione dell’attività’ ispettiva in 

materia di lavoro e legislazione sociale  

 Decreto Legislativo 14 settembre 2015, n. 150 

Disposizioni per il riordino della normativa in materia di servizi per il lavoro e di 

politiche attive  

 Decreto Legislativo  14 settembre 2015, n. 151 

Disposizioni di razionalizzazione e semplificazione delle procedure e degli 

adempimenti a carico di cittadini e imprese e altre disposizioni in materia di rapporto 

di lavoro e pari opportunità  

 

sono entrati in vigore già da ieri 24 settembre 2015 

 

Affinché le riforme previste siano complete, saranno necessari però in molti casi 

ulteriori decreti ministeriali e passaggi amministrativi.  

La pubblicazione in Gazzetta non rappresenta infatti la conclusione del disegno di 

riforma del lavoro. Perché sia raggiunto tale risultato devono essere emanati circa 

sessanta provvedimenti ministeriali attuativi relativi ai decreti di cui all’oggetto e 

mancanti all’appello, per alcuni dei quali non è nemmeno previsto un termine di 

adozione o, il quale, in alcuni casi pur previsto dalla normativa, non è stato 

rispettato. 
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