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VARESE - Detassare gli
stipendi di chi lavora nelle
aziende delle aree di con-
fine & una proposta sicu-
ramente sensata perche
renderebbe le buste paga
pit pesanti, ma il vero
problema di quelle zone &,
innazi tutto, quello di
creare posti di lavoro.
questo in sintesi il pensie-
ro dei segretari provincia-
li di Cgil, Cisl e Uil, sulla
proposta di legge ideata
da Confartigianato Vare-
se per scongiurare la de-
sertificazione delle aree di
confine. Chiamati in cau-
sa direttamente dal diret-
tore dell’associazione im-
prenditoriale, Mauro Co-
lombo, orairappresentan-
ti dei lavoratori mettono
sul piatto giudizi e propo-
ste.

« La prima domanda che
dobbiamo

non & percorribile. L'ur-
genza € pensare a una
reindustrializzazione  di
quelle aree, studiare in-
centivi che possano aiuta-
re le imprese

porci & : il la-

a crescere e,

voro in quel- «Bisogna di conse-
le zone c’¢ o f . guenza, a
non c’e? - avorire creare  Svi-
sottolinea i i luppo e con-
Umberto Co- l msedla_mento diEioni ade-
lombo, se- delle aziende» guateperila-
gretario pro- voratori».

vinciale della Sulla  stessa

Cgil - Perche si puo detas-
sare la busta paga e taglia-
re i costi del lavoro, ma se
le assunzioni e i posti sta-
bili non ci sono, la strada

linea anche Antonio Mas-
safra, segretario provin-
ciale della UIL «Nella
proposta di legge si chie-
de di abbassare le tasse in

quelle aree - spiega - e pud
essere interessante. Ma il
problema vero & che in
quelle stesse aree chiudo-
no troppe aziende e ab-
bassare le tasse non ¢ suf-
ficiente per scongiurare
questa situazione. L’'idea
¢ intelligente, ma non ri-
solve il problema alla ra-
dice». «Quello degli alti
laghi - aggiunge Adria
Bartolich , segretario Cisl
dei Laghi - & un problema
serio . Occorre creare le
condizioni giuste che fa-
voriscano I'insediamento
di aziende in queste zone.
E giusto e scarosanto es-
sere attenti al turismo e fa-
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Piu posti stabili nelle aree di confine
«Questa la vera urgenza lavorativa»

| segretari di Cgil, Cisle Uil intervengono sulla proposta di Confartigianato

vorirne lo sviluppo, ma
queste sono terre manifat-
turiere € non possiamo
neppure permetterci di
perdere le professionalita
esistenti. 1l

sco) desta non poche
preoccupazioni, «con tan-
ti aspetti da cogliere - sot-
tolinea Massafra (Uil) -
Ad esempio sarebbe op-
portuno introdurre anche
il tema della ridistribuzio-
ne della ricchezza all’in-
terno delle aziende. Sia-
mo sicuri che avviene in
modo opportuno?». Le
strategie da mettere in
campo possono essere le
pit diverse, dunque. «Par-
tiamo da una lotta a tutto
campo contro 1'evasione
fiscale - aggiunge Colom-
bo (Cgil) - e si faccia dav-
vero un cambio di passoin
questa direzione a partire
proprio dal nostro territo-
rio. E 1 soldi recuperati
vengano rimessi in circo-
lo a beneficio sociale. Per-
che ricordiamoci che la
detassazione ¢ una strada
lunga e diffi-

divario  del

cile, non rea-

salario  tra «Partiamo lizzabile si-
Italia e Sviz- h curamente in
zera & evi- anche tempi brevi,
dente e sotto dalla lotta come & acca-
gli occhi di 3 duto gia con
tutti, ma la all’evasione» altre proposte
detassazione del passato».
- che & una Dibattito

buona idea - da sola non
basta».

Insomma, I'area del Lui-
nese, (cosi come quelle
del Vco e dell’alto coma-

aperto, insomma, e un in-
vito da parte di tutte e tre
le sigle sindacali: apriamo
un confronto.
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