Pulizia, scatta il taglio

SETTEOSPEDALI CM Service vuol ridurre le ore lavorate del 23%

VARESE - Probabilmente non
¢'e luogo che debba essere pit pu-
lito di un ospedale. Eppure, per i
sette presidi dell” Asst Sette Laghi,
si profila all’orizzonte il rischio
che corridoi e stanze dei nosoco-
mi rimangano puliti solo in ma-
niera superficiale se non addirittu-
ra sporchi. Si perché C.M. Servi-
ce, ["azienda di Ivrea che si & ag-
giudicata I"appalto del servizio di
pulizia per gl ospedali di Varese,
Tradate, Cittigho, Luino, Cuasso
al Monte e Angera, ha annunciato
di voler ridurre le ore di lavoro del
personale in servizio del 23%. Un
taglio naccettabile, che ieri ha
portato le lavoratrici a incrociare
le braccia e a gridare il loro no con
presidi di protesta davanti al Cir-
colo di Varese e all’ospedale di
Tradate. Quasi duecento le perso-
ne coinvolle, in maggioranza don-
ne, che nel loro futuro vedono un
drastico taglio dello stipendio. Se
poi hanno tra le mani contratti a
tempo determinato ¢’ la concreta
possibilita di un licenziamento.

«Questa € una situazione e una
modifica al contratto di appalto
che non possiamo accettare - spie-
ga Livio Muratore della Filcams
Cgil - Siarriverebbe a drastiche ri-
duzioni di stipendi gii miseri e si
avrebbero spazi degli ospedali

non adeguatamente puliti. Un
danno per tutti, insomma, che va
evitato in ogni modo». Gli stipen-
di sono realmente magri. Chi ha
un contratto a tempo pieno, ovve-
rodi 40 ore settimanali, porta a ca-
sa circa 900 euro mensili netti,
mentre chi fa un part time di 24
ore ha una busta paga che varia tra
1500 e 1 600 euro. Cifre basse, ma
indispensabili e necessarie per far
quadrare 1 bilanci familiari.
«Le lavoratrici sono molto preoc-
cupate - spiega anche Angela
Marra (Filcams Cgil) - Qui siamo
di fronte a una questione di dignita
a 360 gradi. Quella delle dipen-
denti che hanno diritto a mantene-
re il proprio posto di lavoro, ma
anche quella dei malati che neces-
sitano di ambienti igienizzati. E
una battaglia a cui non possiamo
sottrarci».
E infatti il secondo round & previ-
sto per oggl. Questa mattina & in
programma un incontro all’Ispet-
torato del Lavoro per discutere
della situazione: parteciperanno
la Cm Service ma anche 1"azienda
uscente, oltre alla direzione ospe-
daliera. Nel pomeriggio, poi, pre-
sidio della Fisascat Cisl dei La-
whi.
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