Anche Grancasa in difficolta
Tagli allo store di Cermenate

Arredamento. || Gruppo ha annunciato 158 lavoratori in esubero
Cinque unita a rischio nello store comasco. 0ggi sciopero e presidio

CERMEMNATE

= Un altre gruppo del-
l'arredamento a basso prezzo
in difficolth, Dopo la crisi del
Mercatone Uno & il turno di
Grancasa, gruppo specializzato
anche inelettrodomestici e ca-
salinghi con circa 800 dipen-
denti & 18 punti vendita nel
nord ¢ centro [talia. Uno in
provineiadi Comao, a Cermena-
te ¢ uno adue passidal confine,
a Gerenzano in provincia di
Varese.

Il gruppo ha dichiarato 158
esuberieinunincontroal Mi-
nistero del Lavoro, spiega il
sindacato «zi & registrato un
atteggiamento di totale chiusu-
ra da parte della societid nel
trovare soluzioni per i lavora-
tori impattati dalla procedura
di licenziamentos,

Per il sindacato la societa
non vicle rcorrene ad ammaor-
tizzatori sociali ¢ punterecbhbe
ad una«riduzione di personale
finalizzata arendere pilappe-
tibile una eventuale vendita
dell'intere gruppos. Filecams-
Cyil, Fisnscat-Cisl e Uiltucs-1il
hanno proclamato sciopero per
I'intera grormata di og#, conun
presidio dalle 10 davanti al
puntovendita Grancasa di Ner-
viango, in provincia di Milano.

Sonoventottogli attualidi-
pendenti nel punto venditadi
Cermenate. I licenziamenti -
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La sede di Grancasa a Cermenate, 18 | punti vendita, tutti nel Mord Italia

spiegal’azienda nel documento
presentato ai sindacali - la-
mentaunasituazione digrave
crisi da diversi anni. Sino al
2013 la societh & riuscita a far
quadrare | contl «facendoaffi-
damentoesclusivo sulla patri-
monializzazione derivante da-
gli anni di buon andamento,
nonché dalle continue iniezio-
nidicapitale da partedel prin-
cipale azionistas. Nel 2014
azienda e sindecati hanno si-
glate I'nccordoin base al quale
& intervenuto il contratto di
solidarieth, seaduto lo scorso

febbraio, Inguesto periodo del
resto i risultali raccolti zono
statidi segno negativo in tutti
ipuntivendita, I qui laneces-
sith di intervenire conunadra-
sticaristrutturazione, «Le mi-
sure che sl intendono adottare
per il recupero dell'efficienza
¢ la riduzione dei costi - dice
I'azienda - devono entrare a
regime nel minore termpo paos-
sibile in manieradaevitare ul-
teriori drastiche perdite, che
sarebbeno purtroppo non rect-
perabili in futuras.
Lasccicti hapresentato un

dettagliato piano di tagli al per-
sonale, reparto per reparto in
ogni store.

ACermenate & stata ipotiz-
zata una riduzione di cingue
unita, tracommessi, cassierie
impiegati. « Abbiamo respinto
Ia proposta dell'azienda ed &
per questoche siamo staticon-
wocati tutti al ministera - dice
Domenico Panariello, segreta-
rio Fisascat-Cisl dei Laghi - il
nostro obicttive & limitare al
minimo I'impatto sociale dei
tagli al personales.
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