L'INTERVISTA ELIO MONTANARI. Autore della ricerca voluta dalla Cisl
su struttura produttiva e mercato del lavoro in provincia di Como

«UNDECENNIO DIFFICILE
SI LAVORASEMPRE MENO»

ElioMontanari,avetepercorsodieci
anniesplorandoil mercatodellavoro
della nostra provincia. Come po-
tremmofotografareinun’immagine
unperiodocosilungo, masoprattut-
to cosi travagliato?

Sipossono vedere i due estremi
immediatamente, manellaricer-
ca fotografiamo anche tutto cio
che & in mezzo. Perché nel 2008
c’ela crisi, manel 2009 e poinel
2014 siandraafondo ancora. In
mezzo,insomma, c’étanta, tanta
sofferenza. Anniincuidiecimila
persone sono sprofondate, in
quest’analisidel mercatodellavo-
ro.

Nel 2018 laripresadell’occupazione,
rimarcataapiOripresedall'lstat. Ma
épropriocosi?Comefunzionaalivel-
lo metodologico?
MetodologicamenteI'Istatvede
come occupato anche chi halavo-
rato una sola ora senza retribu-
zione.Seholavorato, anchenon
pagato, perun’ora,eccoche risul-
to.

Quindidietroil giubilodell'aumento
dell'occupazionerisuona forteil gri-
dodellaprecarizzazione?

Esatto, perché si assiste al calo
delleorelavorate. Laforbice che
sitrovaproprio nel 2018,quando
siéesclamato che siamo tornati
allivello del 2008. Mail pareggio
ésoltantodelle teste. Quell'anali-
sihaun criterio generosissimo,
all'internoditempidifrantuma-
zione. Mancano ore dilavoro, pe-
r0. Tante. Difattoconquesti cal-
coli si haun milione di occupati
in pit1.

Unaconfermachehaavutodallasua
ricercasulnostroterritorio? Einvece
unasorpresa?

Perquantoriguardalaconferma,
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direi:iprocessiditerziarizzazio-
nee femminilizzazione avvengo-
no anche qui, nonostante Como
restiunaprovinciadi industriale
e di confine. Cio vuol dire che i
fenomeni avvengono pit lenta-
mente. Questoperchécétenuta
industrialeappuntoeabbiamoi
frontalieri. La terziarizzazione
generalmente e losfogoquando
crolla tutto. Questo € la grande
conferma.

Invece la sorpresa, per cosi dire?
Curiosa € proprio la tenuta del

o

«Nel Comasco

la sorpresa

¢ latenuta

del manifatturiero»

LA PROVINCIA
LUNEDI 25 NOVEMBRE 2019

LASCHEDA

o
LEDONNE

Sul Lario, nell'arco degli ultimi
10 anni, sonocresciute ledonne
lavoratrici. Nel 2018 gli
occupatidella provinciadi
Como sono 262mila, conun
aumento dal 2008 di 4mila
unita, dovuto perinteroalla
componente femminile.
Ilavoratori dipendenti, sempre
nel 2018, sono 208mila, e
nell'arco di dieci anni sono
diminuiti di 6milaunita
nell'industria e aumentati di
12mila unita nei servizi.

manifatturiero. Confrontando
anche i dati Infocamere e Istat.
Un settore cosi tradizionale che
abbiatenutoinmanierarilevan-
te, colpisce.

Eperquantoriguardaigiovanicosa
emerge?
Quellitrail8ei29anniincerca
dilavoroa Comovedonotassodi
occupazione aumentare dal 9%
del2008al15%del 2018.Sitratta
divaloriabbastanzainlineacon
quelliregionali,sololievemente
superiori. Infattiinregione sise-
gna un incremento dall’8% al
14%. Nel Quadrantedel Lavorodi
Regione Lombardia, si constata
comeildifferenzialedigeneresi
stringe nellamediaregionale tra
12008 ei12018 fino quasi ad an-
nullarsimentrenellaprovinciadi
Comosiallargafinoaraddoppia-
re.

Con quale differenza tra ragazzie

ragazze?

InLombardiail tasso didisoccu-
pazione perigiovanimaschisale
dal 6,8% al 14% mentre quello
delleragazzeaumentadal 9,3%al
15%. Inprovinciadi Como men-
treiltasso di disoccupazione dei
ragazzi sale dal 8,4% al10% (valo-
reinferireaquello medio regio-
nale) quello delle ragazze passa
dal10%al22%. Cosisiapreulte-
riormente il gap di genere e cisi
allontana nettamente dallame-
dia regionale (15%).

Pudribadiregliaspetticheemergo-
no con forzanellaricerca?
RSicuramente, il contributo delle
donne all'aumento dell'occupa-
zione a Como Un saldomodesto,
madovutoaloro.Come - secondo
aspetto - & legato ai dipendenti
(+5milacontroil-1000degliin-
dipendenti). Terzo elemento, i
settori,comele anticipavo. Anche
quisivedono meno manifattura
ecostruzionirispettoinveceiser-
vizi, pero in maniera menorile-
vante. Diciamo che Como ésem-
pre inritardo occupazionale sulla
Regione, dal 2008 al 2018.

Suviservizinonincidesoloilturismo.
Enonbrillanosoloiprofilipielevati,
ono?

No, vediamodelledefinizionico-
meservizi peredificiepaesaggio
che significano pero pulizie e
giardinaggio. E dentro questoau-
mentodelsettore troviamoaltre
realta, daiservizi fotocopieaicor-
rieri o ai call center. O ancora al
lavoro in affitto. Un calo impor-
tante nellamanifattura che vorrei
evidenziare: quellodell'industria
alimentare. Che qui era impor-
tante e oraha perso il 50% degli
addetti a Como.

M. Lua.



