Sca, questa volta e finita davvero

Mobilita per 77 dipendenti

Il caso

leri la consegna delle lettere
ai lavoratorie l'avvio

delle procedure fallimentari
Il sindacato: «Giorno triste»

11 29 febbraio e stato
l'ultimo giorno di lavoro alla
Sca: il famoso concessionario
di Como hachiusoibattentied
ha avviato la procedura di fal-
limento.

L'ufficialita & arrivata ieri
con la consegna, ai dipenden-
ti, delle lettere di mobiliti. Va-
ne, quindi, le speranze mante-
nute fino all’'ultimo di poter
arrivare ad un concordato di
continuita che avrebbe signi-
ficato un futuro perl'aziendae
per i posti di lavoro. Nessuna
noviti nemmeno dal fronte
Mercedes Italia: stando a
quandoriferisconoisindacati,

infatti, la casa automobilistica
tedesca, pur confermando
l'interesse per il territorio co-
masco, ritenuto strategico, ad
oggi non ha comunicato nes-
sun indirizzo di riposiziona-
mento.

«E un giorno triste - spiega
Massimiliano Corti della Fim
Cisldei Laghi - ma per qualcu-
no & anche una liberazione vi-
sto che avere la mobilita signi-
fica essere piu appetibili per
una nuova azienda ed e piu

B B Sisalvalasede
di Busto Arsizio,
ceduta come

ramo d’azienda

con i suoi dipendenti

Un gruppo di dipendenti riuniti fuori dalla se

delos

corso gennaio

semplice trovare una nuova
collocazione. Si & arrivati alla
conclusione che da un mese a
questa parte appariva come
inevitabile, adesso l'impegno
& quello di fare in modo che i
dipendenti rientrino dei cre-
diti che vantano con l'azien-
da». Nonostante gli scioperi
ed i presidi organizzati nel
mese di gennaio, infatti, i lavo-
ratori dell'ormai ex concessio-
nario Mercedes devono anco-
raricevereil 25% dello stipen-
dio di novembre e tutte le
mensilith successive, compre-
sala 13ima.

«Chiederemo diaccedere al
Fondo di garanzia — aggiunge
il sindacalista - in modo che
tramite I'Inps i lavoratori rie-
scano a recuperare almeno
una parte del credito. L'unica
nota positiva & che con l'aper-
tura della mobilita verra ga-
rantito almeno un sussidio, e
non é poco per uomini e donne
che sono senza stipendio da
tre mesi». Con il ricorso al
Fondo di garanzia i lavoratori
prenderanno il Tir e gli ultimi
tre stipendi per un massimo di
3mila euro lordi dopodiche,
per il resto del credito, biso-

gnera aspettare che si conclu-
daliterdifallimento. I lavora-
tori per cul inizia il periodo di
mobilita - 18 mesi per i dipen-
denti con almeno 55 anni e 12
mesiper tuttigli altri- sono 77.
Niente da fare, invece, per la
trentina di venditori del grup-
po ai quali, visto che risultano
iscritti all'Enasarco, non spet-
ta la mobilita. Esclusi anche i
24 lavoratori della sede di Bu-
sto Arsizio. per i quali settima-
na scorsa & stato firmato un
accordodisalvataggio. «LaSca
- aggiunge Massimiliano Cor-
ti - hatirmato nei giorni scorsi
un accordo per laffitto di un
ramo d'azienda. ed in partico-
lare per la sede di Busto Arsi-
zio, con il concessionario Idea
Uno, che quindiharilevatoan-
che tutti i dipendenti». Dopo
mesidiincertezza e trattative,
la vicenda dell'ex concessio-
nario Mercedes divia Cecilio &
arrivata alla fine: impossibile
sapere quanto tempo ci vorra
ancora perché sichiudala pra-
tica del fallimento, ma con
l'ultimo giorno di febbraio sié
chiusa la storia piu che tren-
tennale del gruppo comasco.
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