Sca, nuovoincontro
coniverticiaziendali
Malaprotestasiallarga

Il presidio. |eri [avoratori tra i passanti in via Cecilio
“Congelata” la proposta di riattiva magazzino e officina
«Mancano ancora due mensilita, non cederemo»

COMO
SIMONA FACCHINI

Dai cancelli alla stra-
da. Si allarga la protesta dei la-
voratoridellaSca, exconcessio-
nario Mercedes di via Cecilio
che ieri mattina, all'inizio della
seconda settimana di sciopero,
si sono spostati lungo i marcia-
piedi e la rotatoria tra via Ceci-
lio, via Pasquale Paoli e via Ma-
gni per volantinare e gridare le
loro difficolta causate dai man-
cati pagamenti degli stipendi e
dall'incertezza sul futuro del
gruppoedeiloro postidilavoro.

Protesta rumorosa

Una protesta rumorosa, ac-
compagnata da fischietti, vuvu-
zela e megafoni, ma estrema-
mente pacifica tanto che non
sono state riscontrate partico-
lari ripercussioni sul traffico:
I'obiettivo, infatti, non era quel-
lo di creare disagi, ma condivi-
dere con i comaschi le motiva-
zioni della protesta e spiegare il
perché di uno sciopero e un
presidio che durano ormai da
piu di sei giorni. Centinaia i vo-
lantini distribuiti alle auto in

transito al grido di «vogliamo
gli stipendi».

Nel frattempo sono conti-
nuati gli incontri tra azienda e
rappresentanza sindacale per
cercare di trovare un accordo
su come affrontare le prossime
due settimane. I dirigenti della
Sca, da parte loro, hanno chie-
sto la disponibilita operativa
full-time di un gruppo di lavo-
ratori (per la precisione 14 per
laprima settimanae 9 perla se-
conda, da spalmare trale diver-
se sedi del gruppo, a cui si do-
vrebbero aggiungere un’altra
ventina di persone con orario
ridotto e variabile in base alle
necessita) in modo da poter ri-
prendere unaparte diattivita di
officina e magazzino; l'obiettivo
¢, da una parte, quella di creare

B Volantini

agli automobilisti
di passaggio

E anche oggi
presidio in strada

laliquidita necessaria per paga-
re gli stipendi arretrati - che ad
oggi, nonostante il versamento
effettuato venerdi, corrispon-
dono ancoraadue mensilita-e,
dall’altra, di garantire un’assi-
stenza minima ai clienti, spe-
cialmente di quelli Subaru per
evitare il rischio che anche la
casa automobilistica giappone-
se possa decidere di ritirare la
licenza alla Sca.

Giovedi la decisione

I lavoratori, pero, hanno chie-
sto tempo per valutare se ne
valgala pena e hanno rimanda-
to la decisione a giovedi. «Se ne
riparlera dopo l'audizione in
Regione - conferma Massimi-
liano CortidellaFim Cisl (ierial
presidio con la Uil)- almomen-
to la speranza maggiore di una
soluzione positiva ¢ legata a
Mercedes e a quando e come
decidera di coprire le zone fino
ad adesso seguite da Sca».
L'unica certezza ¢ quindi che
domani si ricomincia ed i lavo-
ratori si ritroveranno di nuovo
fuori dai cancelli a sfidare il
freddo.

I lavoratori della concessionaria Sca protestano in via Cecilio Pozzon

Giovedi la trattativa
sul tavolo della Regione

Il volantinaggio di ieri
mattina & servito a spiegare
quali sono le condizioni di pre-
carietaincuiditrovanoidipen-
denti del gruppo Sca, fino allo
scorso 16 dicembre concessio-
nario Mercedes Benz e unadel-
le piu1 grosse realta del mercato
italiano. Da due mesi, infatti, 1
lavoratori non solo si trovano
senza stipendio (anche se ve-
nerdi é stato fatto un bonificodi
430 euro per ogni lavoratore

ndr) manon hanno certezze sul
destino del gruppo e, di conse-
guenza, nemmeno sui propri
posti di lavoro.

Arischio ci sono infatti lavo-
ratori in Lombardia ed Emilia
Romagna: trelefilialinel coma-
sco (Como, Canti1 e Mariano
Comense) perun totale di 74 di-
pendenti.

E questa la situazione di in-
certezzacheunarappresentan-
za di sei lavoratori presentera
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dopodomani in Regione Lom-
bardia, dove sono stati chiamati
per unaaudizione di fronte alla
IV Commissione permanente -
Attivita produttive e occupa-
zione. La speranza, spiegano i
sindacati, ¢ che al tavolo assie-
meailavoratorieaScadecidadi
presentarsi anche Mercedes
Italia. L'alternativa, altrimenti,
¢ che siavvicini sempre di pit il
momento in cui il divario tra le
lerichieste dell'aziendae quelle
dei lavoratori Sca diventi insa-
nabile, con il conseguente coin-
volgimento dell'ispettorato del
lavoro e successiva istanza di
fallimento.

S. Fac.




