L’ALLARME Confederali sul piede di guerra chiamano in causa Regione e Inps

Cassa in deroga verso la pensione
Ma per duemila lavoratori niente soldi

di Matteo Fontana

VARESE

Bl La riforma degli ammortizza-
tori sociali voluta dal Governo ha
di fatto mandato definitivamente
inpensionelostrumentodellacas-
sa integrazione in deroga.

Uno strumento fondamentale
anche in provincia di Varese, per
gestirelecrisidiquelleaziendeche
per le loro piccole dimensioni non
avevano diritto alla cassa integra-
zione ordinaria o stracrdinaria.

Nelcorsodiquest’anno,lacigin
deroga dovrebbe essere sostituita,
con apposito decreto del Governo,
dai cosiddetti fondi di solidarieta
bilarerali, per i quali le aziende e i
lavoratori, in proporzioni diversifi-
cate, saranno chiamatia versare le
contribuzioni previste a livello na-
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zionale. I sindacati della provincia
diVarese, Cgil, Cisl e Uil, mettonoin
luce perd un grave problema che
stanno vivendo almeno duemila
lavoratori varesini che si trovano
in cassa integrazione in deroga.

«[Jno strumento - sottolineano
Paolo Lenna (Cgil Varese), Roberto
Pagano (Cisl dei Laghi) e Gabriele
Dellutri (Uil Varese)-con cuiéstata
gestita la crisi a partire dal mese di
aprile 2005 per il comparto tessile,
abbigliamento e confezioni e suc-
cessivamente, a partire dal 2009,
per turto il settore dell'artigianato
e del commercio=.

Un ammeortizzatore sociale in-
dispensabile per dare ai lavoratori
delle piccole imprese una speran-
za per il proprio futuro protessic-
nale, altrimenti destinato alla mo-
bilita e alla perdita del lavoro. La

cassaintegrazione in derogavolge
ormaiatermine rispetto al suo uti-
lizzo; nel 2016, per le aziende che
non dispongono di cig ordinaria e
straordinariasono previstisolotre
mesi per quella in deroga.

Al pettine peroci sono gia trop-
pi nodi, per poter salutare con se-
renita questo strimento.

«Purtroppo - spiegano Lenna,
Paganoe Dellutri-anche inprovin-
cia di Varese ci sono lavoratrici e
lavoratori coinvolti negli accordi
stipulati di cassain deroganel cor-
sodel 2015,

Lastima deisindacati edicirca
duemilalavoratori in questa situa-
zione che vivono nel nostro terri-
torio, i quali non si sono ancora vi-
stipagare, daparte dell Inps, quan-
tolorospettante in base agli accor-
di di cassa in deroga. «La situazio-

Appello all'lnps: liquidi il pregresso

ne e arrivata a livelli intollerabili -
prosegue Cigl, Cisl e Uil varesine -
non solole lavoratrici eilavoratori
devono attendere un anno per ve-
dersiriconoscerelelorospettanze,
ma in Regione giacciono centinaia
di pratiche in pronto decreto, che
attendono di essere definite al pia
presto=. Una situazione grave che
coinvolge ovviamente anche le fa-
miglie di questi lavoratori, che vi-

vono oggettive difficolta di tirare
avanti, senza l'assegno della cig in
deroga gia loro riconosciuto ma
non versato.

«[Ina situazione da tempo in-
tollerabile- denuncianoLenna, Pa-
gano e Dellutri - in quanto migliaia
di famiglia subiscono i colpi di co-
da della crisi, perritardi nell'eroga-
zione delle spettanze che risulta-
no inspiegabili, stante le retoriche
quotidiane da parte del Governos.

Una situazione grave che non
puo andare oltre, non solo peruna
questione di giustizia ma anche
per motivi economici.

«Ci auguriamo che in tempi ra-
pidi, I'Inps liquidi il pregresso e la
Regione sblocchi gli accordi stipu-
lari ancora inlavoraziones conclu-
dono Cgil Varese, Cisl dei Laghi e
Uil Varese. m Matteo Fontana



