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B [nfortuni, la Cisl chiede piu controll

La crescita degli infortuni sul
lavoro, registrata purtroppo
anche in provincia di Como,
spinge il sindacato a chiedere
nuovi interventi e politiche
mirate a contrastare un feno-
meno sempre piu allarmante.
«La Lombardia € la sola re-
gione del Nord Italia, assieme
alla provincia autonoma di
Bolzano, che rileva un dato in-
fortunistico con esito mortale
inaumentorispettoallostesso
periodo del 2018 (gennaio-lu-
glio)-sottolinea la Cisl dei La-
ghi in un comunicato - e nella
nostra regione non soltanto
crescono le denunce di infortu-
nio sul lavoro ma anche le de-
nunce di malattia professiona-
le, passate dalle 2.554 del perio-
dogennaio-luglio 2018 alle 2.625
dei primi sette mesi di que-

«Dal 2017 indicatori in costante peggioramento»

Corriere di Como Domenica 1 Settembre 2019

wudd LASSICH

st’anno». Numeri che, a detta
dei dirigenti di via Brambilla,
devono far riflettere.

«Siamo ormai dal 2017 in pre-
senzadiunandamentodegliin-
dicatori di salute e sicurezza

PN Bl —

lw

nel lavoro in chiaro peggiora-
mento - spiegano dalla Cisl dei
Laghi - e ancora non vediamo
un cambiamento di passo nella
risposta delle istituzioni che
pure hanno la responsabilita di

intervenire per garantire un
lavoro sano e sicuro».

La prima azione da fare, se-
condo la Cisl, é«il rafforzamen-
to delle attivita ispettive e di
controllo del rispetto delle
norme antinfortunistiche, per
promuovere una diffusa cultu-
ra della prevenzione e una mi-
gliore gestione deirischinella-
voro. Bisogna mettere i servizi
di prevenzione delle Ats, cui
compete l'attivita di vigilanza
nelle aziende, in una condizio-
ne di maggiore operativita, au-
mentando le dotazioni organi-
che. Le risorse non mancano -
conclude la Cisl dei Laghi - ogni
anno la Regione Lombardiare-
cupera circa 8 milioni di san-
zioni che obbligatoriamente la
legge vuole siano impegnate
nell’attivita di prevenzione».
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La Achille Pinto
sempre piu “asiatica”
Tocca a Singapore

Il brand. Dopo il Giappone altri negozi “temporanei”
L'azienda esporta il marchio con lo stilista Mascia
in tutto il mondo: prossimo passo Toronto, in Canada

CASNATE CON BERNATE
SERENA ERIVIO

Dopo il Giappone, la
collezione nata dalla fortunata
partnership tra lo stilista fran-
cese Pierre Louis Mascia e la
Achille Pinto, sara presente nel
pop store di Club 21a Singapore
fino al 7 settembre.

Questa iniziativa fa parte di
un ambizioso progetto di colla-
borazione con i piil prestigiosi
retailer internazionali che pre-
vede la presenza del brand in
una serie di shop in giro per il
mondo. Dopo la metropoli asia-
tica toccherh a Toronto con Tnt,
epoialtri15popup nel Paese del
Sol Levante insieme a United
Arrows. Si sta lavorando anche
sulflagship store di Milano e To-
kio.

Daifoulard allarredamento

Pierre-Louis Mascia, designer
eclettico intreceia un’ampia va-
rieta di ispirazioni nei suoi tes-
suti,collezionando raccontie vi-
sioni presi da varie tradizioni e
culture per creare un unico, in-
tricato pattern che trasferisce
neisuoipezzi. Nel 2007 lasuavi-
sione ha incontrato Matteo
Uliassi, Ceodi Achille Pinto, che

ha aiutato Mascia a creare una
collezione di sciarpe e a com-
mercializzare il brand. A fine
2018, Pinto ha deciso di acqui-
stare il 100% del capitale, men-
tre lo stilista e fondatore Pierre
Louis Mascia resta direttore
creativo.

Natacome propostadi acces-
sori in seta stampata, nel tempo
la gamma si & ampliata con altre
categorie merceologiche, intro-
ducendo una collezione diarre-
docasae complementi darredo,
oltre altotal lookuomo e donna.
Labbigliamento incide per il
50% sul fatturato del marchio,
che nel 2018 ha toccatoi 3,5 mi-
lionidieuro, salitia4 milioninel
2019. Segno distintivo della col-

B N Labbigliamento
incide per il 50%
sul fatturato

della realta
consede a Casnate

lezione & l'opulenza della stam-
pachevieneconcretizzataattra-
verso motivi che, come gesto
pittorico, si ripetono ritmici e
pienodienergia.

Lacollezione
L'imprimé é la nota dominante
anche dei collage della primave-
ra estate 2020. Un insieme di
suggestioni: la fotografia di Kim
Jung-man, espressione di isola-
mento; il rap urbano e arrabbia-
to di Seb Torgus; i disegni natu-
ralistici di Jean Luc Favero; leil-
lustrazioni di moda schizzate da
Richard Haines; gli interventi
grafici di Marce Turlan sulle
stampe fotografiche; lamusicae
la chitarra di Ry Cooder; Pieter
Brueghel il Vecchio come mae-
stro del Rinascimento Fiam-
mingo. E, ancora, PEuropacome
luogo geografico e mitologico, la
pittura pastosa e sensuale di
Henri de Toulouse Lautrec, la
parola francese “bienveillance”.
Laricchezzadeipezzi & unal-
tro elemento distintivo di ogni
moodboard e va attribuita al-
Yestro di Mascia che ogni stagio-
neseleziona, filtra e distribuisce
una vasta e disparata gamma di
materiali in ogni singolo abito.

in con Numero 21, p

Il drappo di Leonardo e realta

Classico Seta creail tessuto

La curiosita
L'azienda ha riprodotto
il drappo che appare
nel dipinto del maestro
“Vergine delle rocce”

Non & la prima volta
che il savoir faire comasco si
cimenta con il genio di Leo-
nardo da Vinei. Questa volta &
toccato a Classico Seta, leader
neitessuti dell’alto di gamma.

«Qualche anno fa ho incon-
trato Luca Caricato, tra i pit
quotati studiosi del grande
maestro che mi ha pregato di
andarmi a vedere il drappo
che appare nel grembo della
Vergine delle Rocce, una delle
opere pitt emblematiche di
Leonardo» racconta Carlo
Pozzoli, responsabile com-
merciale e tecnico dell’azien-
da che spiega come & nata l'av-
ventura che ha visto protago-

nista la Classico Seta. Carica-
to voleva capire che tipo di
tessuto aveva in mente larti-
sta, sia dal punto di vista este-
tico sia dal punto di vista tee-
nico.

A quel punto Pozzoli ha ac-
cettato la sfida e ha realizzato
una serie di campioni che si
avvicinassero il pill possibile
per trama e colore all’'origina-
le. Dopo numerose prove, &
emerso che Farmatura scelta

da Leonardo era probabil-
mente un doppio taffetd, ma-
teriale di pregio, compatto, lu-
cido e frusciante, tanto che al-
lo sfregamento emette un
suono.

«E molto utile quando si
vuole creare volume e per i
suoi effetti cangianti» spiega
Carlo Pozzoli.

E aggiunge: «La ricerca &
stata davvero intrigante, di
grande soddisfazione il fatto
che questo studio verra pre-
sentato ai due eventi organiz-
zati da Caricato(22 e 29 set-
tembre) presso Villa Cusani a
Carate Brianza, per celebrare
i 500 anni dalla morte del ge-
nio rinascimentale».

S.Bri.

La Vergine delle Rocce di Leonardo e una porzione di tessuto

Miss Italia e il Gran Premio
Le auto arrivano da Cantu

Appalti

LaTopService azienda
dinoleggio con conducente
si éaggiudicata l'appalto
perilconcarsodibellezza

E un'azienda di Cantit
del settore noleggio con condu-
cente che avra l'onore di scorta-
re in automobile la pil bella
d’Ttalia, la miss delle miss. La
TopService,allespalle22annidi

esperienzanel campo, si éaggiu-
dicata infatti 'appalto Rai per
gestire i trasporti, durante la
manifestazione di Miss Italia
che questannosi terra a Jesolo.

«La nostra azienda opera da
anni nel settore del noleggio au-
toconconducentesu tuttoil ter-
ritorio nazionale - spiegail tito-
lare Stefano Gerosa di Anzano
del Parco - Aderisce inoltre al
maggior consorzio della provin-
cia di Milano che conta circa 50

mezzi e gestisce il Limousine
Service in diversi alberghi,
aziende private ed enti pubbli-
cin.

In collaborazione col consor-
zio Cosepuri di Bologna, fonda-
to45 anni fa, Top Service havin-
to la gara Rai per il servizio tra-
sporto in occasione del concor-
so di Miss Ttalia 2019 (edizione
numero Ottanta) che sisvolgera
aJesolow. IservizidiTop Service
inizieranno il 31 agosto per fini-

Stefano Gerosa

reil7 settembre. «Unaltro gran-
de traguardo perlanostrasocie-
th ormai una realtd internazio-
nale che serve migliaia di clienti
intuttoilmondoe che hasdoga-
nato il servizio ncc da realta
prettamente locale a globale»
commenta Gerosa. A disposi-
zionedellemisscisardunaflotta
di mezzi luxury, di berline Mer-
cedes classe E e van sempre fir-
mati dalla casa automobilistica
tedesca che faranno corse a di-
sposizione di giuria, ospiti, staff
e delle bellissime protagoniste
dellakermesse dibellezza. Negli
stessi giorni Top Service, dal 4
settembre, gestird anche l'ap-
palto trasportodel Gran Premio
di Monza con un parco mezzi di
80 vetture. Il noleggio con con-

ducente viene sovente definito
come lalternativa al servizio ta-
xi tradizionale con esso condivi-
delaregolamentazione.

«Nelnostrocasoperdil clien-
te non & un passeggero qualun-
que - continua Gerosa - Ladiffe-
renzasostanziale tranoieun ta-
xi sta nella filosofia del servizio
stesso che, rispecchiando al me-
glio il rapporto tra cliente e for-
nitore, crea la base per servizi
mirati, spesso personalizzati,
dove sidesideracreare ancheun
clima di armonia e di fiducia.
Top Service di recente ha anche
sposato la causa ecologista, con
una sezione dedicata alle sole
auto a metano e aggiudicandosi
I'appalto trasporto anche per
Eni. Laura Mosca
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Economia

Salario frontalieri
Il Ticino congela
120 franchi l'ora

Confine. |l via libera era atteso per questa settimana
ma la commissione del Governo ha rimandato tutto
Cattaneo (Uil): in Svizzera non ci sono contratti collettivi

oMo
MARCO PALUMBO

Come in Italia, anche
in Canton Ticino impazza il di-
battito sul salario minimo.
Questa doveva essere la setti-
manabuonaper dare il via libe-
raall'atteso provve-
dimento che anche
per i nostri lavora-
tori frontalieri
avrebbe portato
notevoli benefici,
considerato che -
come certificano le
stesse organizza-
zioni  sindacali
transfrontaliere -
sono in aumento i
casi di dumping sa-
lariale.

Lo stop

In pratica stipendi bassi (i clas-
siei 1800 franchi al posto dei
3200-3300 franchi previsti da
questo o quel posto di lavoro) e
poche regole sul posto di lavo-
ro. Cosi non & stato. La Com-
missione della Gestione (una

W I partiti ticinesi
non hanno trovato
I'accordo

sulla cifra minima
oraria

Roberto Cattaneo

delle Commissioni del Gover-
no cantonale) ha rimandato il
dibattito ad inizio autunno,
sperando di votare il provvedi-
mento entro fine ottobre. I par-
titi non sembrano aver trovato
la auadra soprattutto sul tema
centrale della vi-
cenda:laremunera-
zione oraria.

Di sicuro la pro-
posta avanzata dal
Governo di una for-
bice tra i 18,75 ed i
19,25 franchi l'ora
non piace a nessu-
no. E stata indivi-
duata una via inter-
media a quota 20
franchi (18,35 eu-
ro),che perd la Lega dei Ticine-
si ha fatto subito propria, fa-
cendo compiere un passo in-
dietro o inavanti (dipende dal-
le posizioni) alle altre forze po-
litiche, con i Verdi che hanno
addirittura proposto una re-
munerazione paria 21,50 fran-
chi l'ora. Tutti sono perd con-
cordi nel ritenere che unasolu-
zione condivisa debba essere
trovata al pilt presto, mentre
Lega e Ude hanno gia fatto sa-
pere che non voteranno prov-
vedimenti che andranno ad in-
cidere negativamente sulla
manodoperaresidente, abene-
ficio - per diretta conseguenza -
dei frontalieri. «Per guanto ri-
guarda I'Italia sono contrario
ad un salario minimo di legge,
tenendo conto del fatto che il

99% degli impieghi & coperto
da contratto collettivo. Altra
cosa ¢ il Ticino o la Svizzera do-
vealdiladell'ediliziaedialcune
grosse catene non vi sono con-
tratti collettivi nazionali. Cio
significa mettere i lavoratori di
fronte al fatto compiuto, senza
alcun tipo di tutelas sottolinea
Roberto Cattaneo, segretario
della Uil Frontalieri di Como.

1 casi limite

E aggiunge: «E vero: i casi di
dumping salariale sono in cre-
scita. Anche per questo motivo
il salario minimo sarebbe uti-
lissimo, anche in fatto di tutele,
alla causa deilavoratori fronta-
lieri, quelli naturalmente che
non hanno un contratto collet-
tivo di riferimento. Vi sono di-
versi casi gid noti al grande
pubblico: dai mille franchi di
stipendio mensile ai 2 franchi
l'ora di rimborso spese. Il sala-
rio minimo sicuramente evite-
rebbe questi comportamenti
che si commentano da solix». I1
tema & sicuramente di stretta

N Peril sindacato
aumentanoicasi
didumpingsalariale
cheriguardano
lavoratori italiani

o

S e

Il provvedimento riguarda i lavoratori sia svizzeri che i 66mila frontalieri

attualith e la politica ticinese
dovrh dare risposte concrete
dopo le polemiche dei mesi
scorsi e le promesse fatte in vi-
stadelle elezioni cantonali del-
lo scorso 7 aprile. Certo con
Tasticella a19 franchi a tutti sa-
rebbe garantito uno stipendio
medio mensile - in euro - di 3
mila euro. Questo chiedeva an-
che un’iniziativa popolare che

Nel cantone e record con 66mila lavoratori
E dopo dieci anni torna a crescere l'edilizia

Altro che dibattito
politico e parlamentare sul sa-
lario minimo. Larealtadei fatti
dice che il record di lavoratori
frontalieri - ben 66316 - regi-
strato in Canton Ticino nel se-
condo trimestre dell'anno in
dote porta un aggettivo che
mette d’accordo tutti, ticinesi e
italiani. Quello dei nostri lavo-
ratori & stato un aumento “sor-
prendente”. Lo rileva anche la
Uil Frontalieri di Como nel re-
port trimestrale sulle “dinami-
che dei frontalieri in Ticino™.

«L’impennatadelle assunzioni
di nostri lavoratori si & verifi-
cata a partire da gennaio, dopo
un 2018incuilaflessioneé sta-
taleggera, ma costante - sileg-
ge nella dettagliata relazione -.
Se si esamina l'evoluzione del
numerodifrontalieriin tuttoil
primo semestre 2019 si arriva
ad un incremento del 6,2% ri-
spetto allo stesso semestre
2018». Nel dettaglio, a benefi-
ciare di questo sorprendente
segno pitl sono soprattutto gli
uomini, che nel secondo tri-

mestre dell'anno registrano
«una crescita del 4,1% rispetto
al trimestre precedentes,
mentre le donne frontaliere
crescono del 3,5%. E veniamo
ai comparti produttivi, in cui
I'Ufficio federale di Statistica
registra «profondi elementi di
novith». Gia perché dopo una
decina d’anni - fattore di asso-
luto rilievo - la crescita dei la-
voratori frontalieri coinvolge
anche l'edilizia, comparto che
occupa in Ticino oltre 7 mila
addetti, la meth dei quali pro-

venienti dal Belpaese. L'incre-
mento éaddiritturadel 2,8% se
raffrontato al primo semestre
delloscorso anno. Altro fattore
di rilievo: il boom di frontalieri
nel settore dei cosiddetti “Ser-
vizi di Alloggio e Ristorazio-
ne”, dove I'incremento su base
semestrale & addirittura del
25%. Unica nota parzialmente
negativa I'incremento meno
netto del Comparto “Sanita e
Assistenza Sociale”, pitt 04%
subase annuale.

M. Pal.

N Con l'asticella

a19 franchil'ora
sarebbe garantito
uno stipendio medio
di tremila franchi

ha trovato il consenso degli
elettori, mache poi non haavu-
toapplicazione concreta, alme-
no a due passi dal confine. E
sulla decisione finale pende
sempre laspadadi Damocle del
“Prima i nostri!”, perché come
ha fatto notare I'Udc «sono i ti-
cinesi i primi ad attendere ri-
sposte concrete dalla politica
cantonales.

e

he nel settore turistico
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Bus, nuova battaglia

sui premi di produttivith

Gli autisti fanno causa

Lavicenda dei premi
di produttivita ai dipendenti
Asf, che tre anni fa aveva cau-
sato un braecio di ferro e una
vertenza durissimi con tanto
diguerraall'interno deisinda-
cati, tornaad agitarei rapporti
tra gli autisti dei bus e la socie-
ta. O, almeno, tra una ventina
didipendenti che hanno fatto
causa all’Asf per chiedere -
complessivamente - oltre ven-
timila euro.

Lavicenda & molto tecnica,
ma si potrebbe potenzialmente
tradurre - in caso di vittoria -
in un effetto emulazione che
potrebbe costare alla societa
centinaia di migliaia di euro.

Nelle scorse settimane venti
dipendentidell'aziendaditra-
sporti, tramite Favvocato co-
masco Giuseppe Gallo, hanno
formalizzato una causadilavo-
ro per chiedere larestituzione

delle cifra che, aloro dire, sa-
rebbero state tassate eccessi-
vamente da Asf.

La vertenza

La vicenda, come detto, si ri-
collega alla stagione - calda -
della vertenza produttivita.
Nel 2016 l'azienda aveva deciso
di denunciare gli accordi
aziendali del passato e aveva
cosi cancellato il pagamento
deipremidiproduttiviti, cosi
da risparmiare sul costo del
lavoro del personale neoassun-
to. Questo aveva causato una
guerra - anche legale - termi-
nata con un accordo (siglato
solo da Cisl e Uil) che propone-
vadisuperare lavertenzaride-
nominando quei premiinmo-
dotale da non cancellarli dalla
busta dei vecchi dipendenti,
madinonvederliscattare au-
tomaticamente su quella dei

B Venti dipendenti
si rivolgono

al giudice del lavoro
Sotto accusa

la tassazione

B Incasodivittoria
sirischia

leffetto domino
con possibili

altre controversie

La sede di Asf a Tavernola s

neoassunti. In quell’accordo
- non collettivo, bensi siglato
singolarmente, uno ad uno, da
circa 500 dipendenti - Asf ave-
vaanche garantito il pagamen-
to degli arretrati (tra il 2016,
data in cui era iniziata la ver-
tenza, elafirmadell’accordo)
entro gennaio 2019.

La tassazione differente

Lo scorso gennaio i venti di-
pendentiche, ora, hanno fatto
causaall'aziendaavevano rice-
vuto quei soldi, accorgendosi
pero che erano stati tassati al
43% anziché al 23%.

Tradotto, ognunodi loro la-
menta di aver perso qualcosa
come un migliaio di euro per
la (presunta) errata tassazione
praticata da Asf.

Da qui la causa davanti al
giudice dellavoro. Una contro-
versia a cui l'azienda guarda
con grande attenzione, in
quanto-incasodivittoriadei
dipendenti - potenzialmente
potrebbe spingere altri autisti
amuoversiper chiedere la dif-
ferenza di tassazione. E, consi-
derando il numero dei dipen-
dentidi Asf, le cifre potrebbero
diventare particolarmente ele-
vate. Ma, ovviamente, prima
serve il responso del giudice
del lavoro.

P.Mor.
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Il Mercoledrink porta in piazza Garibaldi centinaia di persone, alcune alla ricerca dello sballo

'ospedale “accusa”
il Mercoledrink

«Si gioca con la vita»

Lintervento. Dopo il ragazzo finito in coma etilico
Caminiti (pediatria): «Vogliamo incontrare il Comune
Faremo progetti per rendere i giovani piu consapevoli»

CANTU
SILVIA CATTANEO
Se i ragazzi davvero

capissero quali sono i danni
che l'alcol provoea, danni al fe-
gato, al cervello, al sistema ner-
voso centrale, alla fertilita, alla
sessualiti, forsecipenserebbe-
roduevolteprimadibere tanto
da finire in pronto soccorso.

Manca consapevolezza,
manca educazione, ed & per
questo che il primario di Pedia-
tria del Sant’Antonio Abate Al-
fredo Caminitiormaidaqual-
che anno porta avanti progetti

per rendere consapevoli i gio-
vani e anche le loro famiglie.

E ora, annuncia, «vorrei riu-
scire aincontrare la nuova am-
ministrazione di Canti, perin-
tervenire suunasituazioneche
sistamanifestando come molti
problematicax.

Lallarme

La situazione & il Mercole-
drink, lamovida di mezza setti-
mana con l'alcol a poco prezzo,
il paghi due e bevi tre. «Questa
serata - dice senza mezzi ter-
mini - significa giocare con la

propria vitas,

Ma i numeri forniti dalla
Struttura Complessa Dipen-
denze dell’Asst Lariana parla-
no chiaro: sei minori su dieci,
fra quanti frequentano i locali,
intervistati hanno dichiarato
che nei 30 giorni precedenti
avevanoalmenounavoltafatto
binge drinking, ovvero 'abbuf-
fata alcolica. L'ultimo episodio
ha fatto molto parlare di sé,
perché mercoledi notte un ra-
gazzo dil7 anni é stato trovato
privo di sensi, solo, a terra in
piazza Garibaldi, cosi ubriaco

da dover essere ricoverato al-
l'ospedale Sant/Anna in coma
etilico. Ne ha visti tanti, il dot-
tor Caminiti, finire al Sant/An-
tonio Abate, anche pil giovani.
L'anno scorso, una domenica
pomeriggio, una tredicenne si
attaccd alla bottiglia della vo-
dka, dopo essersela fatta com-
perare da qualche amico mag-
giorenne, e fini in pronto soc-
corso.

«Manca educazione»
«Purtroppo non mi stupisce -
commenta Caminiti - i ragazzi
bevono perché non sono stati
educati. Non sono preparati,
alla fine finiscono col farsi tra-
scinare dagli amici eon cui
escono e non tutti sopportano
l'aleolallastessamaniera. Sono
tantiche, inospedale, assicura-
nocheélaprimavolta, cio spie-
gherebbe perché non reggono
alcol».

Forse, in alcuni casi, ¢ anche
vero. Ma non cambia le cose.
«L'organismo di un ragazzo di
17 anni non & pronto, & ovvio
che leffetto finale ha la tripla
potenza - prosegue - bastano
uno o due bicchieri di superal-
colico per distruggere centina-
ia di migliaia di cellule neuro-
logiche, un danno irreversibi-
le.Senzacontareidannialivel-
lo epatico, perché il fegato, ol-

I dottor Alfredo Caminiti @ primario di pediatria al Sant’Antonio

llcaso

[l minorenne
sara sentito
dai vigili

L'hannotrovato privodisensia
terrain piazza Garibaldi, solo, cosi
ubriaco da dover essere portato
d'urgenzaall'ospedale Sant'Anna
incoma etilico. Protagonista un
ragazzo canturina di 17 anninella
serata dedicata allamovida, guello
che éstatoribattezzato Mercole-
drink, evento che porta sul crinale
centinaia di ragazzi giovanissimi,
spesso minorenni. Tra loro, anche
ildiciassettenne trovato aterra
pocoprimadell'l esoccorsodalla
polizialocale, coadivvatadaun
equipaggio dei carabinieri. Trasfe-
ritoincodicerosso all'ospedale
Sant'Anna éstatoricoveratoin
Rianimazione in coma etilico. Il
quadro clinico & migliorato col
passaredelleore evenerdi éstato
dimesso. Ora verraconvocatoin
camando, per fornire elementi per
ricostruirequantoaccadutoe
quindi spiegare chi gli abbiaservi-
toalcolici 0 aiutato a procurarseli.
Eseil responsabileverraindivi-
duato, ne dovrarispondere penal-
mente ecivilmente. s cat

treunacertaquota, noné pitlin
grado di metabolizzare. L'abu-
so di sostanze alcoliche porta
allasteatosiedaliapocoanche
aun quadro di cirrosi. Maira-
gazzi, non le conoseono queste
coser.

Luivorrebbe cambiarele co-
se, e con il Rotary Club Como
Baradello ha promosso
Freedlife, progetto di educa-
zione emotiva per la preven-
zione di abuso di alcol negli
adolescenti, dedicato airagazzi
dagli 11 ai 14 anni, ai genitoried
agli educatori, condiviso con il
Dipartimento Dipendenze Ats.
Progetto che ora verra propo-
sto anche a San Fermo della
Battaglia, coprendo cosi la zo-
nadiCavallascae Montano Lu-
cino.

Negli altri Comuni

Inoltre, il 23 ottobre, & in pro-
gramma un incontro al liceo
Volta di Como, per incontrare
genitori e ragazzi. «Gli ultimi
datiraccolti sui flussid’accesso
al pronto soccorso - sottolinea
il primario - avevano messo il
luce dati davvero poco confor-
tanti, con 230 ricoveri di mino-
ri per abuso di alcool in un an-
no e un'eth sempre piu bassa.
Ora tornero a chiedere i dati
aggiornati, e temo cheilquadro
non sara positivos.
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Brasile, i timori delle imprese comasche

La sfida. Chi sperava in un effetto positivo sui dazi di Bolsonaro oggi si ricrede dopo i grandi incendi in Amazzonia
Pochi riescono ad esportare, mentre le aziende lariane hanno acquistato 'anno scorso prodotti per 35 milioni

oMo
MARILENA LUALDI

11 Brasile da terra pro-
messa a perenne miraggio. Chi
sperava in un effetto positivo
con Bolsonaro - leggi I'attenua-
mentodeidaziche rappresenta-
no una barriera verso guesto
mercato — ora vede ben altre
prospettive, anche a Como.
Quanto sta accadendo in Amaz-
zonia, crea grande preoccupa-
zioneambientale e sociale e non
solo brucia le speranze di uno
seambio commerciale rafforza-
to. Laltro effetto potrebbe ri-
guarda l'accordo con il Merco-
sur: quindi I'intesa europea che
oltre al Brasile, riguarda Argen-
tina, Uruguay, Venezuela Para-
guay.

limercato ai raggix

0OggiaComoil mercato brasilia-
no significa essenzialmente im-
port. Nel 2018 le aziende coma-
sche hanno acquistato prodotti
per 35 milioni, una cifra piutto-
sto stabile rispetto allanno pre-
cedente. Primadel Brasile viene
la Corea del Sud (preceduta a
suavolta dagli Stati Uniti), poila
Tunisia.

Nessuno shoceo robusto per
Texport, anche se periodica-
mente negli anni qualche luce si
era accesa. A partire dal campo
delle costruzionie degli impian-
ti, che di tanto in tanto spera in
un rafforzamento dei rapporti.
Molto se n'era parlato ad esem-
pio in occasione dei Mondiali di
caleiocinque annifaele associa-
zioni si erano mobilitate per in-

dividuare chancediinvestimen-
tiin questa direzione.

Ci sono aziende comasche
che hanno portato a casa degli
interventi in questo Paese, ad
esempio la Panzeri di Luisago,
specializzata nella realizzazio-
neel'installazione diimpiantidi
riscaldamento e idricosanitario
nel settore civile.

Anche il settore dei mobili ha
sempre guardato con attenzio-
neal Brasilee aglialtri Paesidel-
l'area. Lo scorso anno nel rap-
porto sul “bello e ben fatto” Fe-
derlegnoArredo si & posta una
domanda precisa: se cioe l'evo-
luzione delle politiche commer-
ciali nei principali Paesi del-
I'Americalatina potrebbe shloc-
care illoro potenziale. Perché fi-
nora-sirimarcava- acausadel-
le barriere commerciali quello
stesso potenziale era rimasto
inespresso. Nonostante i forti
contrasti sociali, ei sono fasce
della popolazione che guardano
con attenzione al made in Ttaly.
Danotarecheil Brasileétornato
nella top ten dei visitatori del
Salone del Mobile di Milano.

Tant’e che con l'accordo dili-
beralizzazione tracciato tra
Commissione europeae Merco-

B Taborelli:
«Mercato chiuso
peridazi

Speravamo

inun cambiamento»

sur, la Federazione si rallegrava
di essere riuscita a inserire i co-
dici della filiera: «Per il mondo
legno verra liberalizzato il 99%
dei prodotti attualmente espor-
tati; peril macrosistema arreda-
mento il 94% dei codici tariffari
esportati, con due eccezioni: ar-
rediin legno per camere daletto
e arredo in legno per ufficio».

Speranze e conferme

11 tessile a sua volta coltivava
speranze sul Brasile: «Un mer-
cato chiuso per noi a causa dei
dazi - spiega il responsabile del-
la filiera per Confindustria Co-
mo, nonché vicepresidente di
Sistema Moda ItaliaAndrea Ta-
borelli - Si pensava quindi che
con avvento di Bolsonaro, es-
sendo lui un liberista, si sarebbe
potuto verificare un cambia-
mento».

Purtroppo & accaduto qual-
cosa di ben diverso. E adesso lo
sconcerto & grande, sia per la
preoccupazione verso ambien-
tee popolazione, sia per gli effet-
ti economici, anche conitonial-
ti tra Brasile e Francia.

Dapartedegliagricoltorines-
suna sorpresa: «Parliamo di un
Paese, che & stato tra i primi a
coltivare prodotti [gm. Purtrop-
po ora sta distruggendo il terri-
torio. Tuttoil contrariodiquello
che fanno da noi gli agricoltori,
che si prendono cura della terra
e dove non ci sono, si vede bene
anche nella nostra zona il disse-
stoidrogeologico» sostiene For-
tunato Trezzi, presidente di
Coldiretti Como Lecco.

=
Andrea Taborelli Mario Panzeri

Fortunato Trezzi
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TRIESTE -E la mia «terza vita e
quesio & un momento propizic
per investire». La sfida piace a
Riccardo llly il quale, dopo aver
tra

ra per i prossimi anni, il Polo del
Gusto, sub-holding che punta

Olly: pronto il polo del gusto

Domori, Mastrojanni, Dammann
einoltre Agrimontana e Fgel del-

alternato il proj alla ita e alla i
a

nda di fami eun| lungo

Ilzzanone delle aziende di ec-
Food &

le quali Iy

periodo di 15 anni in politica, il-
lustra il progetto che lo occupe-

Bar, ristoranti e pizzerie
pieno diassunzioni estive
n tre mesi balzo del13%

RAPPORTO FIPE Analizzati anche i prezzi che restano stabili

BUROCRAZIA E LOGISTICA
Export difficile per'agricoltura
Coldiretti oralancial'allarme

ROMA - Non solo dazi, lostop almadein ltaly atavola
nel mondo arriva soprattutto dalle barriere sanitarie
e burocratiche nei confronti dei prodottiagroalimen-
tari nazionali, dal pomedoro ciliegino bloccato alle
frontiere con il Canada ai porti chiusi al riso tricolore
in Cina. Un frena che costa almeno mezzo miliardo
all'export nazionale. E' quanto emerge da un'analisi
della Coldiretti sul Dossler realizzato dal ministero
delle Politiche Agricole sugli ostacoli che in molti
Paesiimpediscono I'accesso alle espartazioni di ci-
bie bevande.

Per Coldiretti «una vera e propria guerra commercia-
le sommersa che nasconde spesso la volonta di di-
fendere interessi locali per
aggirare anche accordi in-
ternazionali sullibero scam-
big»

«3j tratta - sottolinea I'orga-
nizzazicne agricola - dibloc-
chi alle esportazioni e misu-
re restrittive giustificati uffi-
cialmente dal rischio della
diffusione di malattie e pa-
rassiti delle piante ma che
nan trovano spesso riscon-
tro nella realta e coprono invece politiche protezio-
nistiche. Un freno a un export che & in aumento del
8,7% nei primi cinque mesi del 2019 dopo aver rag-
giuntonel 2018ilvalore record di 41,8 miliardi di euro
secondo unaanalisidella Coldiretti su dati Istat»
Alivello nazionale «serve un task-force che permetta
di rimuovere con maggiore velocita le barriere non
tariffarie che troppo spesso bloccano le nostre
esportazioni», afferma il presidente della Coldiretti,
Ettore Prandini. Prandini sottolinea la necessita per il
nuovo governe di «investire anche sulle Ambascia-
te, introducendo nella valutazione principi legati an-
che ai risultati commerciali. Un cambiamento che
deve riguardare anche la logistica con trasporti ef-
ficienti sulla linea ferroviaria e snodi aeroportuali per
lemerci».

£ APRODUZIONE T

IlSalone dell’auto resta strategico ma mancheranno molte case

Francoforte, tanti assenti

FRANCOFORTE - Un Salone di Franco-
forte in perfetta sintonia con la situazione
dell’economia tedesca (la locomotiva gui-
data dalla Merkel ha rallentato e di parec-
chio) e, in generale, quella dell’industria
dell’automobile che & schiacciata da un la-
to dalla guerradeidazi tra Cinae Stati Uniti
e, dall’altro, dai problemi del rispetto am-
bientale ¢ dell’adeguamen-
to delle emissioni alle futu-
re e gil stringenti normati-

La sfida sara

Quella che si aprira al pub- tra modelli
blicoil prossimo 12 settem- HE H
bre nella tradizionale sede tradizionali
della Frankurter Messe - e i nuovi
occupando 4 padigli .
vece dei soliti 8 - & una e elettrici

zione che evidenzia per la
prima volta ben 20 defe
ni e che fa sembrare prei
di Francoforte in cul i grandi grup
avano a suon di mega-padiglioni
menti hollywoodia
AllaIAA 2019 mancheranno tu
po FCA, tutto il Gruppo PSA (ad eccezione
della marca locale Opel) e tutta I Alleanza
Renault-Nissan-Mitsubishi. E non ci sa
ranno nemmeno Aston Martin, Cadillac,

ria.

Chevrolet, Mazda, Rolls-Royce, Toyota e
Volvo. E non ¢
dei grandi per:
lone e il Fuorisalone,
dre-padrone della Volkswagen Ferdinand
Piech (scomparso pochi giorni fa) e da Ser-
gio Marchionne che manca ormai al mon-
do dell’auto da piti di un anno.

ROMA - E’ vincente per bar, ristoranti, discoteche e
stabilimenti balneari I estate della condivisione sui so-
cial di foto di piatti e del cibo, prima voce di spesa nel
budget del turista.
A guadagnarci & anche I’occupazione con un 13% in
piir di lavoratori rispetto alla media annua nei 4 mesi
estivi. Tra le professioni pit richieste il cameriere di
sala e il banconiere di bar. A seguire il cameriere di
bar, aiuto cuoco, barista, banconiere di gelateria, cuo-
co di ristorante, cuoco pizzaiolo, banconiere di tavola
calda e cuoco di albergo. La stagione, che ha come
preferenze nelle vacanze il piatto unico (meglio se ve-
getariano e in seconda battuta pasta e pesce con un
calo del consumo di came). ha visto stimare una spesa
per pranzi e cene in locali e ristoranti in 6,5 miliardi
con 11 milioni di ani in vacanza solo nel mese di
agosto.
Dati alla mano, i pubblici esercizi, nel solo mese di
agosto, in controtendenza con i dati nazionali Istat,
registrano oltre 925.000 lavoratori dipendenti occupati
(12.000 in meno rispetto al precedente mese di luglio),
che sommati ai lavoratori indipendenti, 416.000, ar-
rivano a circa 1,3 milioni di occupati.
Entrando poi nel dettaglio dei numeri Fipe emerge che
la stragrande maggioranza dei lavoratori dipendenti
lavora nei ristoranti: 575.544 occupati. poco pin del
2% del totale, 302.847 lavorano nei bar, 41.710 negli
stabilimenti balneari e 5.361 nelle discoteche. L’ ana-
sul profilo dei Iz tori e il genere segnala invece
nziale parita: il 51,5% degli occupati sono

una
uomini, il 48,5% sono donne.
Nel commentare il dato economico il presidente Fipe

Lino Stoppani afferma che «tra il livello medio del-
I’ occupazione nei quattro mesi estivi, da giugno a set-
tembre, e il livello medio dell’occupazione durante
tutto I"anno ¢’ uno scarto di oltre 105.000 unita, pari
al 13%. Si tratta - aggiunge - di numeri importanti che
confermano come i nostri settori di riferimento rap-
presentino un vero e proprio traino per I’occupazione
in Italia, anche nei mesi estivis.

Intanto Fipe comunica che a luglio 2019 nei bar ri-
storanti e pizzerie i prezzi sono stabili: la variazione &
dello 0.1% rispetto al mese precedente e dell’ 1,4% ri-
spetto allo stesso mese di un anno fa. A giugno 2019 i
prezzi avevano registrato una variazione dello 0,2%
rispetto al mese precedente e dell”1.4% rispetto allo
stesso mese di un anno fa. Dal report emerge un +1,4%
per la caffetteria, ristoranti, + 1,6%, pizzerie, 1,2%

& APACOLAONE RISERVATA

MILANO - Lamborghini
vale “quasi 10 miliardi di
euro” e potrebbe final-
mente sbarcare in Borsa
sulla scia di quanto hanno
gid fatto Ferrari e Aston
Martin. Lo sostengono gli
di Bloomberg che
rilanciano il progetlo di
cui si & parlato pilt volte

ranno soprattutto molti
he animavanoil Sa-
cominciare dal pa-

Si sentiranno anche le as-
senze di Carlos Ghosn (Re-

ma nonlegate al caffe, vale adire

Il piano sulla

ROMA -| dati anagrafici, i

soccupazione, gli impieghi e le espe-
rienze passate e, soprattutto, le com-
petenze: parte dall'identikit e dal per-
corso personale il Patto per il lavoro,
che i beneficiari del Reddito di cittadi-
nanza da domani saranno chiamati a
compilare e a firmare con 'obiettivo di
trovare un'occupazione e dinon perde-

re 'assegno stesso. Da
lunedi scattera, infatti, la
fase due prevista dal
Reddito di cittadinanza,
la misura bandiera del
M5s: si parte da 704mila
beneficiari  occupabili
La data coincide col

battesimo sul campo
deinavigator.
Sonc per l'esattezza

704.585 le persone per

cuiscoccheral'orax: cominceranno ad
essere convocati dai Centri per l'impie-
go per stipulare il Patto, mettendo nero
su bianco il "bilancio delle competen-
ze." Come previsto dalla legge, saran-
no chiamati non soltanto gli intestatari

del Reddito maancheic

nucleo familiare maggiorenni che non
sono occupati € che non frequentano

menteil 40 eil 23%.
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detiene rispetti

nanziario nel Polo che finanzi
nuove acq
singole societa che lo compon-
gono continueranno a crescere
fino alla

izioni mentre le

in Borsa. A

carta & molto sem-

plice; Far entrare un partner fi-

REDDITO DI CITTADINANZA

Scatta il patto per il lavoro

| periodo di di-

Domani parte
la fase due:
i beneficiari
devono cercare
un’occupazione

omponenti del

za

un corso di studi. Secondo i dati del mi-

nault e Nissan), di Rupert
Stadler (Audi), di Dieter
Zetsche (Daimler) e di Ha-
rald Krueger (Bmw) che,
per scadenza dei mandati o
allontanamenti forzati, non
saranno sul ‘car carpet’ di
Francoforte

Una cosa & comunque cer-
: 'auto elettrica - grande

protagonista a questo Salone 2019 con il
debutto della Volkswagen ID.3 e di molti
altri modelli BEV -

confrontera, con i
uelli con motoriben-
propulsive queste

che non sembrano affatto voler cedere il
passo alla silenziosa propulsione a batte-

©FPRODI

IONE RISERYATA

negli ultimi anni dopo che
Volkswagen, titolare del-
la Casa di Sant’ Agata Bo-
lognese, ha scorporato il
produttore di veicoli in-
dustriali Traton, titolare
dei marchi Scania e Man,
quotandolo a Francoforte
e a Stoccolma.

L’Ipo, secondo gli anali-
sti, hbe la
del
Gruppo Volkswagen, che
possiede 12 marchi auto-

tempi, «ha dimostrato di
essere soggetta a len ioni

nistero del Lavoro, pubblicati sul sito
dell'Anpal Servizi, lagran parte dei sog-
getti da avviare al lavoro risiede nelle
principali regioni del sud ltalia: circa il
65% diquesti beneficiari, infatti, provie-
ne da Campania (178.370),
(162.518), Calabria (64.057) e Puglia
(50.904). Dunque, una volta definito il
Patto per il lavoro, il beneficiario dovra

za dalla residenza (o comunque rag-
giungibile con un massimo di 100 mi-
nuti con | mezzi pubblici). la secanda
entroi 250 chilometri e laterza siallarga
sull'intero territorio italiano. Dopo 12
mesi anche la prima offerta rientra nei
250 chilometri. Se non se ne accetta al-
cuna, si perde il Reddito di cittadinan-

quel punto, verranno cedute le
minoranze di queste societa.

© APROCUZIONE RISE

ATA

Sicilia

rispettare gli impegni, in
primis quello di accetta-
re almeno una delle tre
offerte dilavorocongrue
che si prevede vengano
avanzate. Offerte che, in
sostanza, saranno cosi
articolate: nell'arco dei
primi 12 mesi di fruizio-
ne del Reddito, la prima
offerta lo sara se entro i
100 chilometri di distan-

AIPAD!

NE RISERVATA

sche-Piech, il Lander del-
la Bassa Sassonia e il
Fondo Sovrano del Qa-
tar.

Determinante per 1'au-
mento di valore di Lam-
borghini il Suv Urus, che
la sta aiutando a raggiun-

gere Ferrari nelle vendite,
salite nel 2018 del 51% a
5.750 unita, grazie anche
ai 1.700 Suv consegnati

dor e nel 2020 arrivera
una ibrida, che potrebbe
portare i margini fino aol-

Lamborghini svolta in Borsa

Riprendono quota i rumors su una possibile quotazione

tre il 30% dei ricavi.

Al pari di Ducati, Lam-
borghini & di proprieta di
Audi, a sua volta control-
lata da Volkswagen. Al
momento perd il Gruppo
afferma di non aver preso
decisioni su  «eventuali
cambiamenti di  struttu-
ra». Una cosa & certa, con
la recente scomparsa di
Ferdinand Piech, pil in-
cline ad acquistare che a
vendere, qualcosa potreb-
be cambiare nelle strate-
gie di Wolfsburg.

La guotazione ¢ stato un
vero e proprio toccasana
per Ferrari, che oggi vale
piit del doppio rispetto ai
60 euro del debutto a Wall
Street nell’ottobre 2015.
Non & andata Jl[rﬂmnm
bene invece ad
Martin, che ha per
F0% dal la quot:
nello scorso mese di otto-
bre.

© RFRODUZICHE RISERVATA
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L RONACHE
OMBARDE

Ancoratroppiinfortuniin Lombardia

MILANO - Una rissa scoppia-
ta tra detenuti ubriachi, ierii
nel carcere di Bollate, ha por-
tato al ferimento di quattro
agenti di polizia penitenziaria.
La denuncia e arrivata da Al-
do di Giacomo, segretario del
sindacato polizia penitenzia-

Rissain carcere: agenti feriti

ria, e Matteo Savino, delegato
nazionale per la Lombardia
del Sindacato autonomo Po-
lizia penitenziaria Sappe.

A raccontare la vicenda é sta-
to Savino: «Oggi (ieri, ndr) al-

le 14.45 nella Sezione del set-
timo reparto del carcere di
Bollate & scoppiata una rissa
tra quattro detenuti rumeni
tutti ubriachi. | poliziotti peni-
tenziari del Reparto che sono

subite intervenuti per sedare
la rissa sono rimasti contusi:
uno ha preso un pugno in fac-
cia e gli altri tre hanno rime-
diato varie lesioni. Attualmen-
te sono tutti sotto osservazio-
ne in ospedale».

© RIPRODUZONE RISERVATA

«Sbloccate ifondi per la sicurezza»

CONTROLLI Regione e sindacati chiedono deroghe ai vincoli di spesa per nuove assunzioni

MILANO - L'ultimo caso pro-
prioin provinciadi Varese, a Gor-
la Minore, dove a perdere la vita &
stato un operaio di 39 anni. Ma
s0no in costante aumento in tutta
la Lombardia gli incidenti mortali
sul lavoro. Da gennaio a luglio
2019 I'Inail ha rilevato 88 denun-
ce di infortunio con esito mortale.
A questi si devono sommare i 9
morti per infortunio sul lavoro del
mese di agosto registrati dalle Ats
(ex Asl) lombarde. «La Lombar-
dia & la sola regione del Nord Ita-
lia, i me alla provincia auto-
noma di Bolzano, che rileva un
dato infortunistico con esito mor-
tale in aumento rispetto allo stes-
so periodo del 2018 (gennaio-lu-
glio), quando le denunce all Inail
sono state 83», sottolinea Cisl dei
Laghi. Le denunce di infortunio
sul lavoro in Lombardia (in occa-
sione di lavoro e in itinere) nei
primi sette mesi del 2019 hanno
registrato una modesta flessione:
71.444 casi. rispetto ai 71.681
dello stesso periodo 2018,
Aumentano in Lombardia anche
le denunce di malattia professio-
nale: nel periodo gennaio-luglio
2019 le denunce sono state 2.625
(nello stesso periodo del 2018 le
denunce di malattia professionale
in Lombardia sono state 2.554).
«Siamo ormai dal 2017 in presen-
za di un andamento degli indica-

HORME GEMERALI
PREVVENZION| INFORT JHI

tori di salute e sicurezza nel lavo-
o in chiaro peggioramento. An-
cora non vediamo un cambiamen-
to di passo nella risposta delle
istituzioni che pure hanno la re-
sponsabilitd di intervenire per ga-
rantire un lavoro sano e sicuro».

La prima azione da fare, secondo
la Cisl, & il rafforzamento delle at-
tivith ispettive e di controllo sul
rispetto delle norme antinfortuni-
stiche, per promuovere una diffu-
sa cultura della prevenzione e una
migliore gestione dei rischi nel la-
voro. Ma a questo fine bisogna
meltere 1 servizi di prevenzione

delle Ats, cui compete I"attiviti di
vigilanza nelle aziende, nella
condizione di maggiore operati-
viti, aumentando le dotazioni or-
ganiche attuali che gia scontano
negli ultimi anni forti riduzioni
del personale per pensionamenti e
mancanza di turn-over.

Non maneano le risorse finanzia-
rie per fare questo: ogni anno Re-
gione Lombardia recupera circa §
milioni di sanzioni che obbligato-
riamente la legge vuole siano im-
pegnate nell’attivith di preven-
zione.

«Queste ingenti risorse devono

servire ad assicurare un’azione di
prevenzione e controllo adeguata
alle tendenze in atto - si legge -. 1
controlli annuali che attualmente
siriescono a fare su 29.000 azien-
de rispetto alle 480.000 in Lom-
bardia non bastano. Assumere,
peraltro con fatica (perché con
contratti a tempo determinato di
12 0 18 mesi e senza alcuna ga-
ranzia di stabilizzazione), come
deciso con il programma straordi-
nario triennale del 2018, 45 tec-
nici della prevenzione per con-
trollare 1.000 aziende in pil, non
& sufficiente».

La Cisl chiede alla Regione e alle
istituzioni competenti un impe-
£no pil concrelo e responsabile
per contrastare gli effetti infausti
di un evidente e diffuso abb:
mento della guardia in materia di
salute e sicurezza sul lavoro.
Anche la Regione parla di emer-
genza nazionale. «La Lombardia
hainvestito in due anni 16 milioni
di euro provenienti dalle sanzioni
€ messo a punto un Piano d’azio-
ne minuzioso. Il Governo non
pud pit rimanere indifferente,
servono deroghe a
sa sulle assunzioni
specializzato,  impos
mente». Lo dichiara in una nota
I"assessore al Welfare Giulio Gal-
lera.

OME RISERYATA

\ Cronache

Cuoco piromane tenta il suicidio

MILANC - Ha minacciate il suicidic impugnando
un coltello da cucina il cuece filippino di 20 anni
che tre giorni fa & stato denunciato per incendio
doloso e il conseguente danneggiamento di 18
vetture nel quartiere Comasina, a Milano. In base
a quanto ricostruito dalle forze dell'ordine, gli
episodi sono avwenutitra il 17 e il 29 luglio, il gio-
vane é stato individuato della polizia dopo un la-
voro di analisi delle telecamere della zona. L'al-
fra notte gli agenti sono tomati in casa sua, sta-
volta avvertiti dalla madre che non riusciva a ge-
stire il suo attacco depressiva dovuto alla precc-
cupazione per le conseguenze della denuncia. Il
cuoco piromane ha afferrato un coltello minac-
clando ditogliersi la vita ma & stato riportato alla
calma e accompagnato in ospedale peruna vi-
sita.

Ladro prende a calcii carabinieri

PAVIA-| carabinieri di Voghera, in provincia diPa-
via, hanno arrestato nella citta oltrepadana un
tunisino di 45 anni, accusato del reafi di furto ag-
gravato, danneggiamento e resistenza a pubbili-
co ufficiale. || nordafricane, nella tarda serata di
venerdi, ha forzato la portiera diun’automobile di
una donna nel centfro di Voghera e rubato gli ef-
fetti personali che sifrovavano sull’ abitacolo. | mi-
litari hanno intercettato il ladro nelle vicinanze.
L'uomo ha colpito | carabinieri con calci e pugni,
sradicando anche lo specchietto diun’altra vet-
tura. Il 45enne alla fine & stato fermato dai militari.
L'uomo, oltre ad avere precedenti ed essere fos-
sicodipendente, risulta anche iregolare sul terri-
torio italiano.
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IL DRAMMA ALL'ORSA

Davide, tutto casa e lavoro
«La sua morte non sia vana»

GORLA MINORE - Resta chiusa nel dolore la famiglia di Davide Mi-
sto, il 3%9enne morto a causa di in incidente sul lavoro venerdi po-
meriggio all'Orsa. Sotto choc anche i colleghi. Residente a Mar-
nate, l'uomo lascia due figli, uno di 14 anni e una bambina di 3
anni. Era appassionato di musicarap, basket e soprattutto amava
la bicicletta. Originario della Puglia, di Taranto, da parecchi anni
vivevainValle Olona, prima a Olgiate e datempo aMarnate. Eraun
lavoratore instancabile: I'importante era avere una occupazione e
dunque era stato assicuratore, idraulico e infine, dall'inizio dell’an-
no, era approdato all'Orsa.

Ora sono in corso le indagi-
ni: i carabinieri della compa-
gnia di Saronno hanno po-
sto sotto sequestro il mac-
chinario composto da un
rullo e da una pressa dove
I'uomo e rimasto incastrato
con il torace. Compresso, il
39enne non & sopravvissuto
all'incidente, spirando men-
tre era in volo a bordo del-
I'elicottero del 118 verso I'o-
spedale di Circolo diVarese.
Qui la salma & a disposizio-
ne del magistrato che nei
prossimi giorni disporra I'e-
same autoptico. La procura
ha aperto un fascicolo sulla
morte dell'uomo, un atto do-

— vuto.

Intanto | sindacati hanno
proclamato due ore di sciopero domani e si @ mosso anche il mon-
do della politica. Il consigliere regionale del Pd Samuele Astuti che
si occupa di tematiche del lavoro in una nota scrive: «Esprimo le
mie piu sentite condoglianze alla famiglia di Davide Misto. Gli in-
cidenti sul lavoro sono una grave ferita del nostro tempo rispetto
alla quale non possiamo e non dobbiamo rimanere inerti-. E sot-
tolinea: «Queste gravi tragedie richiamano tutie le istituzioni a un
impegno sempre pid forte sul tema della prevenzione. E proprio in
questo senso che Regione Lombardia deve promuovere un forte
piano di investimenti e supportare Ats con personale e risorse che
permettano di migliorare le operazioni di prevenzione. Civuole un
piano straordinario per porre fine a questa grave piaga sociales.
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