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Punto Impresa Digitale
Seminario su sensori e [oT

Punto Impresa Digitale della Cameradicom-

mercio orga

a un focu

su sensori e IoT, il

14 novembre dalle 9.30 nella sede del Politec-

nio a Lecco in via Previati 1/

Seduta “Desert Star”

Il design comasco
vola all’Expo di Dubai

liconcorso. Premiatoil progettodi due giovani designer
i.n partnershipcon 'azienda Benaccidi Montano Lucino
E statoscelto per rappresentarelaLombardia all'evento

GUIDO LOMBARDI

Si chiama “Desert
Star”, & costituito dauna seriedi
sedute componibilie per sei me-
si avrd addosso, almeno poten-
zialmente, gli occhi di tutto il
mondo. [lprogettoinfatti, frutto
di una collaborazione tra due
ghovani designer comaschi, Ga-
bricle Bianchi ¢ Viadimir Maz-
zoletti, ¢ l'azienda Benacci di
Montano Lucino, & stato tra i
venti vincitori del bando della
Regione Lombardia ¢ della Ca-
meradi commercio Milano-Lo:
di-Monza ¢ Brianza denomina-
to “Design Competition™. 11 pro-
dotto & stato presentato ieri nel-
la sede dell’Accademia di Belle
Arti Galli, in via Petrarca a Co-
mao, dove | due giovani designer
si sono recentemente diploma-
u

Hifinanziamento

*Design Competition” & unban-
dofinalizzatoallaricercaedalfi-
nanziamentodiidee progettuali
proposte da designer under 35
imprese del territorio regionale
I venti progetti vincitori, tra cui

“Desert Star”, sono stati esposti
il mese scorso alla flera Homi di
Milano (salone dedicato
de) e saranno visibili nellarea
a Lombardia all’Expo di Du-
)20, in programma daotto-
bre dell'anno prossimo fino a
marzo 2021

Dopo 1a presentazione del
progetto od il via libera regiona-
le, cui seguird un finanziamento
i 20000 euro, il prototipo della
seduta & stato terminato ad ini-
ziosettembre. «Sonoorgoglioso
diquestorisultato - hadetto Da-
vide Alesina Maietti, direttore
dellAccademia Galli -, raggiun-
to grazie alla brillante intuizio-
ne di due nostri studentis

“Desert Star”, alla cui defini-
zone progettuale ha collabora-
to anche l'architetto Massimo
Malacrida, & stato concreta-
mente costruito dall'azienda
Benaced, storico maglificio che,
anche grazie a questa opportu-
sta ora esplorando nuovi
mercati «Grazie a questo bando
- ha affermato Paolo biati,
coordinatoredel progettoccon-
sulente della Cna cul & associata
la Benaced - anche imprese di

pl(l"-)l(’ dimensioni possono
esporre all'interno di un evento
internazionale di enorme rilie-
vo come 'Expo di Dubais,

tessile
Desert Star ha come oblettivo la
valorizzazione della tradizione
tessile comasca, arricchita con
altre lavorazioni tipiche dellec-

cellenza artigianale lombarda
«Queste poltrone componibili ¢
modulan - ha detto F chi -

racchiudonoinsé moltielemen-
ti evocativi degli Emirati Arabi: i
coloriricordanoil desertoal tra-
monto, e forme sinuose riman-
dano alle dune. La collocazione
ideale ~ ha aggiunto - sono le
lounge dei grandi acroporti, dei
centri commerciali ¢ degli ho-
tels, “Desert Star™ & stato realiz-
zatocon legno multistratoperla
struttura, ottone decorato perla
comiceinferiore, gommapiuma
i diversa intensita per garanti-
re sensazionidicomfort e lanaal
100% naturale. «I moduli sono
attaccati tra loro attraverso ma-
gneti e pils poltrone possono
comporsi in differenti formes
ha concluso Mazzoletti

~

1l prototipo presentati lerl in anteprima

Un nuovo
.
orizzonte
.
per la storica
1 .

maglieria
wesssen Da Montano Lucino a
Dubai: “Desert Star”™ & statorea-
lizzato dal Maglificio Benaeci
L'impresa nata nel 1964 & spe-
cializzata nella realizzazione di
capi di maglieria sia per la pro-
duzione interna, sia conto terzi
11 Maglificio Benacci & in grado
di realizzare abbigliamento in
maghia da uomo, donna ¢ bam-
bino, realizzato su disegno del
cliente o direttamente da cam-
pione.

wAbbiamo partecipato con
entusiasmo a questo progetto -
ha detto Michele Benacd, im-
prenditore di seconda genera-
zione - confrontandoci con pro-
fitto con questi giovani ¢ prepa-
ratissimi designer. Noi non fac-
ciamomobili - haaggiunto - ma
abbiamo costruito il prototipo
grazie alla collaborazione con
altre imprese del territorio: per
la nostra azienda, si tratta di
un‘iniziativa che esula dal core
business mache ci di la possibi-
lita di aprire nuovi orizzontis

Proprio per queste motiva-
zioni la Cna del Lario ¢ della
Brianza, presente leri con il se-
gretario-direttore uscente Al-
berto Bergnae con il nuovo diri-
gente Ivano Brambilla, ha volu-
to premiare I'impresa con un at-
testatospeciale «per aver porta-
to lartigianato comasco nel
mondos

«L'artigiano di oggi - hadetto
il nuovo segretario della Cna co-
masca - non rimane fermo nel
proprio contesto, masi confron-
ta con esperienze, possibilith ¢
mercati nuovie

elfare aziendale
Prime Effebi e Peverelli

Laricerca
Iifocus di Generali Italia
dedicatoalle Pmi
premiale due imprese
dilegno-arredo e verde
. « Lombardia campio-
nessa di welfare aziendale. Co-
mofa la sua parte con due azien-
de tra Je 68, sull'intero territo-
riale nazionale, che hanno otte-
nutoilriconoscimentodelle 5W
(Welfare Champion - Welfare
Leader - Welf. Promoter -
Welfare Supporter - Welfare
Accredited): 1a Effebi Arreda-
menti di Cantl: per lartigianato
¢ la Peverelli di Fino Momasco
nel settore della progettazione
del verde. Entrambe hanno
scommesso sulla sfidadi far cre-
scere di pari passo il benessere
deipropridipendenticonirisul-
tati di business della propria

azienda, Previdenza integrati-
wa, sanitd inte;
assistenza, polizze assicurative,
conciliazione vita e lavoro, so
stegno economico, formazione,
sostegno all'istruzione di fighi ¢
familiari, culturaetempolibero,
sostegno a soggetti deboli, sicu-

B wul —
Lafamighia Effedl Andrea, Plerino, Corrado e Marco Bellasio

rezza e prevenzione, welfare al-
k
nita sono stati questi ghi aspetti
analizzati nel rapporto Welfare
Index PMI 2019, stilato da Ge-
nerali Italia

«Le imprese che hanno pid
successo sviluppano il welfare

¥atoal territorio e alle comu-

come un progetto strategico che
parte dall'ascolto delle esigenze
dei dipendenti - precisano da
Generali Italia - Gliimprendito-
richeattivano una strategia coe-
rente ¢ prolungata nel tempo,
per il benessere ¢ la soddisfazio-
ne dei lavoratori ¢ delle loro fa-
miglie, dichiarano di avere un
impatto positivo sulla produtti-
vitieanche sulla comuniti”
Per la Effebi Arredamenti di
Canty, Fattivita aziendale & da
sempreorientataallaqualitadel
prodotto e dei servizi, legati a
doppiofiloalbenessere deilavo-
ratori, Questo ¢ il secondo anno
consecutivoincuilaziendarice-
va l'assegnazione del titolo delle
SW.«Traleiniziative pih impor-
tanti - leggiamo nel rapporto di
Ge Ji Italia - quié statasotto-
scritta la polizza “Benefit Salu-
te”, che prevede un'assicurazio-
ne attraverso cui sia i dipenden-
ti, sia i loro familiari possono fa-
re check up gratuiti e usufruire
copertura delle spese me-
diche. Traglialtri progetti messi
in campo ci sono la Nessibilita
oraria, i ticket restaurant, i mez-
ziaziendalieirimborsi chilome-
trici, sono stati promossi anche
corsi formativi ¢ linguisticie,

de

st haunbuon clima lavorati-
vole performance sono migliori
- sottolinea Marco Bellasio, ti-
dell'azienda di Canti - I}
welfare ha avuto un impatto
molto buono sul clima, ma an-
che sulla produttivith e sul senso
di squadras.

Premiata anche la Peverelli,
azienda che si occupa di proget-
tazione, fl’.llll}.' 20NC ¢ manu-
ten e del verde. «Lattenzio-
neper lasicurezzaéil cardine at-
tomo a cui ruotano le inkziative
di welfare di questa azienda, sia
per la sicurezza sul lavoro che
per quella della persona, perse-
guita con fondi che coprono le
spese sanitarie per | dipendenti
¢ ifigli» continua il rapporto. « 1l
welfare ha avuto un impatto
molto positivo sul clima azien-
dale, sulla fidelizzazione ma an-
che sulla nostra produttivita -
interviene il titolare Stefano Pe-
verelli, nonché presidente di
ConfagricolturaComo-Lecco-1
dipendenti hanno un forte sen-
so di appartenenza e di squadra
¢ questo & importante soprat-
tutto in questo momento in cul
ci s sono aperti scenari lavorati-
vi internazionali ¢ siamo impe-
gnatiin trasfertes, L Mos.

Giornata
delleconomia
Il tema

¢ la formazione

Camera di commercio

B E in programma gio-
vedi 7 novembre alle ore 11,30
nella sede di Lecco della Ca-
mera di Commercio di Como-
B (via Tonale 30) la tradi-
zionale Giornata dell’Econo-
mia

L’appuntamento, arrivato
alla sua diciassettesima edi-
zione & ilmomento tradiziona-
lein cuila CameradiCommer-
clo presenta la fotografia del
tessuto economico dellarea
vasta lariana evidenziando le
altri terri-
tori di riferimento ¢ traccian-
done le traiettorie evolutive

La seconda parte della gior-
nataverra dedicata al “mism
tch” tra figure ricercate d
aziende e profili formati dal si-
stema educativo,

correlazioni con

1




10 Economia

—

CISL dei LAGHI

www.cisldeilaghi.it

RASSEGNA STAMPA

LAPROVINCIA
VENERDI 1 NOVEMBRE 2019

Mostra dell’Artigianato

Piace il nuovo format

Lariofiere. Nei giorni gratuiti +7% dei visitatori
Bene anche I'inserimento degli sposi. Ora il clou

Larassegna
Parziale bilancio
della manifestazione
Trai2.500¢ei3mila
ingressi giornalieri

La formula gratuita
della “Mostra dell’artigiana-
to” conquista i visitatori, nei
quattro giorni di apertura con
ingresso gratuito si & registra-
to un incremento di presenze
del 7% rispetto allo scorso an-
no.Oraarrivail fine settimana
in cui I'ingresso torna a paga-
mento, gia da oggi, ma la spe-
ranza ¢ di chiudere la manife-
stazione con un buon incre-
mento dei visitatori.

La sperimentazione

L’ideadella gratuita dell’'even-
to colpisce, considerando che
dasempre Lariofiere hascelto
di mantenere anche il par-
cheggio gratuito, quindi negli
scorsi giorni si poteva visitare
la fiera senza spendere un eu-
ro: «Noi perdiamo ovviamen-
teun po’disoldiconlingresso
gratuito malavolontaédidare
un servizio al territorio - spie-
ga Silvio Oldani direttore di

Lariofiere - di certo I'ingresso
libero risulta gradito al pub-
blico, tant'¢ che in questi quat-
tro giorni abbiamo avuto un
aumento del 7% delle presen-
ze. Il dato ¢ significativo per-
ché gia lo scorso anno c’era
una parziale gratuita dell'in-
gresso, dalle 18 alle 22, que-
st’anno abbiamo decisodiren-
dere ad ingresso libero i giorni
feriali. Per avere deidatipreci-
si serve attendere la chiusura
della fiera ma siamo passatida
2.500 visitatori giornalieri a
3.000, ¢ un numero indicativo
naturalmente».

Ora arriva il fine settimana
conilpiccodivisitatori,'aper-
turasaradalle 10 alle 20 cisara
unbiglietto diingressodi5eu-
ro, poi pacchetti famiglia con
tre persone a 9 euro, quattro

B Domani

e domenica
un simulatore
di Formulal
per il pubblico

persone all euro, poiil bigliet-
to ridotto a 3 euro e I'ingresso
gratuito fino a 11 anni.

«Magari ora c¢i snobbano
per il fine settimana e le mag-
giori presenze le perdiamo in
questi tre giorni, ma credo di
no anche perché il meteo cida
una bella mano: il tempo in-
certo aiutasempre glievential
chiuso».

| contenuti

Lamostraricalcalatradizione
con qualche novita: «La “Mo-
stra dell'artigianato” ¢ un ap-
puntamento storico per quan-
to riguarda il nostro program-
ma. [l numero degli espositori
¢ di 180, in linea con gli altri
anni. La novita & che abbiamo
inglobato nella mostra anche
Pappuntamento dedicato ai
matrimoni, all'interno si puo
trovare infatti “Non solo spo-
si”. La mostra dedicata solo al
matrimonio non stava piu in
piedi per svariati motivi, non
volevamo perderla cosi l'ab-
biamo portata nell’artigianato
e mi sembra stia piacendo an-
che agli espositori storici. In-
teressante poi il laboratorio di
merletto con lavorazione dal

o

( Palazzi, Adel

All'evento di Anap Confartigianato: Fabio Menicacci, Roberto Bonardi,
Livio e Gi

vivo e la litografia con il Grup-
po artistico Erbesen.

Oggi il programma prevede
per tutto il giorno il laborato-
rio delle zucche, alle 10 l'edu-
cazione stradale con la polizia
stradale di Lecco, alle 11 ac-
conciatura e make up da spo-
sa. Domani 2 novembrele pro-
ve al simulatore delle Formula
Uno per tutto il giorno, il che-
ck-up gratuito digitale ed elet-
tronico dell’auto dalle 10 alle
12 e dalle 15 alle 17. Poi alle il

laboratorio di candele e ogget-
ti in cera per bambini, e alle
18,30 la premiazione del con-
corso letterario “Mondo Arti-
giano”. Domenicasempreil si-
mulatore di F1 tutto il giorno,
poi il check-up dell’auto: 10 -
12 ¢14 - 16,i premi perstand e
qualita alle 11 alle 15 il labora-
torio di falegnameria per i piti
piccoli e allo stesso orario la
Fanfara degli alpini dell’Alto
Lario.

Giovanni Cristiani

Regolamento
sulla privacy
Un focus

per le imprese

Confcommercio

Un focus dedicato al
Gdpr - General Data Protec-
tion Regulation - a un anno
dall’entratainvigore. L'insie-
me di norme, come noto, di-
sciplina il trattamento e la
circolazione dei dati perso-
nali relativi alle persone fisi-
che e a quelle giuridiche, ov-
vero cittadini e organizzazio-
ni.

Unariforma portata avanti
con l'obiettivo dichiarato di
creare uno standard pit sem-
plice per il trattamento dei
dati, creando anche uno sta-
tus di certezza giuridica che
accompagni il trasferimento
di dati dall'interno all'ester-
no dell’Europa.

Il tema & al centrodiunin-
contro per le imprese orga-
nizzato da Confcommercio
Como per lunedi 18 novem-
bre dalle 15 alle 18 al Salone
del Don Guanella in via Gros-
si18.

Quatroiprinicpali che ver-
ranno affrontati: approfondi-
mento giuridico, descrizione
degli aspetti legati ai dipen-
denti, descrizione degli
aspetti informatici e rischi e
pericoli del web. Gli interes-
sati devono confermare la
presenza scrivendo a in-
fo@confcommerciocomo.it o
chiamando lo 031 24 41.
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MarediModa ™

19 aziende
comasche
protagoniste

Tessile. Al salone del beachwear

le collezioni per I’

estate del 2021

Concorso The Link, caccia ai talenti

SERENA BRIVIO

Lavoriincorsoal Palais
Des Festivals di Cannes che da
di 5 a giovedi 7 novembre

iltessile Madein Europe. Laltra
sfidad quelladei contenuti Oggi
non basta prese:
zioni, occorre offrire unventaglio

are delle o

ospiteraladic aeds
i Ma

zionale dedicato ai tessuti ¢
accessori per il beachwear, 'un-
derweare athleisure. Protagoni-

stele collezioni per lestate 202
di oltre cento aziende europee
19 gli espositori comaschi), pity
design studio specializzatie una

roMed, dove sist

o dis iz, uni-
ediModa, il saloneir 2 nsulenze e processi
formatividiqualiti Questanno,

abbiamo preparato calendario
cheriteniamodi grande in
per gli operatori del settore: un
forum sui linguaggi della moda
che apre la fiera, una gallery di
prototipi athleisure, un nuovo
modo di accedere alle tendenze
con MdM Talking Fabrics, un'effi-
cace sintesideicampiona-

eresse

ntrando le cor
passatodelocalizzate nel Far E

«In un panorama fleristico
sempre pid frammes {
dio Taiana, presidente di
Maredimoda
garsi sulle reali

vorre interro-
paciti attrattive

viaggiano sempre meno ¢ con-
ano il tempoa disposizio
er ad
pecializzazione. Dasempre
abbiamovoluto configurare que-
stafieracome unicoeventomon-

teprime. A
ungeilnostrocuore
on il concorso
di coinvolgere ghi
studenti pits creatividi oltre cento
fashion institute europei e che
vedra b premiazione dei migh
1a sera del 6 novembre, con una
sfilata seguita da un partys

MarediModae The Linksono
accomunati dalla stess passione
)

di presentazioni
questosiagy
pits ghow

Link, ca

A Cannes 1a diclottesima edizione ¢l MarediModa

Oitre cento le aziende europee presenti alla fera

DacComo

Produttori e studi
invetrina a Cannes

ifferenzaded

dialededicatoal tessutoeurop
ded o»m;xxm mare, intimoe Spor-
n

salonitr &conosciuta
¢ riconosciuta infatti per la sua

250 ata sicy
mente premiante. Chi viene :
Cannes sache pud trovare il me-
ghiodelle produzioni continentali
unitamente ad una selezione di
confezionistidell’s uroMed.
Sitratta di un caso unico ma ne.
cessario, Funico possibile per tu-
telare, valorizzaree promuovere

integralistadella proposta
concede spazi ad azende
che non siano in linea con uno
The
Link, come dice lo stesso nome,
intende attivareunaconnessione
scuola e mondo del lavoro, e lo
dimostranoicasidisuccessodei
giovani passati attraverso il con-

scrupoloso disciplinare

i
I produttori

Antares: Atomtex Foulards;
Gazzella Tessuti by Azzurra;
Bellieni; Borgini Jersey: Clerici
Tessutoe C;E Boselli & C: Extra;
Guarisco Olass; Lior; LyMa Inter
national; Penn ttatia; Rattk;
Tessite; Tatana; Textilsand.

Cli studi ¢l disegno
Berninl Studio; Musticstyle;
Studio Ityzia ¢l Tandura PierPacio

corso e che oggi ricoprono ruoli
fondamentaliin aziendedimoda
oppure con proprie collezioni

1l concorso ha ottenuto lalto
patrociniodel Partamento Euro-
peocome progetto di promozione
evalorizzazione del rapporto tra
giovani ¢ industria nel segno di
creativita e innovazione. «Rin-
grazio David Sassoli, presidente
del Parlamento Europeo - sottoli-
neaClaudio Takana - con Maredi-
Modatuts evalorizziamoil
LESSULO EUTOp
Link, invece, intendiamo
premiare lacreativitided pia
lentuosi giovani delle s e di
moda continentali che sono pitt
di centos.

qualitiecon

Infopoint
Nuove regole
per migliorare
I'accoglienza

Turismo
Lagiunta regionale
ha definito

criteri pid precisi
per il servizio

La Giunta regionale
della Lombardia, su proposta
dell'assessore Lara Magoni, ha
approvato la delibera riguar-
dante i criteri per istituzione

)

tro alla necessita di rendere
sempre pill omogenea la rete

i Infopoint su tutto il terri-
torio - splega l'assessore - con
Yobiettivo di fornire un servi-
zio sempre pih efficiente ¢ in
grado di recepire le peculiarita
di ogni singola realtd locale. A
distanza di tre anni dal pre
dente provvedimento, che ave
va l'objettivo di fissare i para-
metri per rendere diffuso sul
territorio un elemento di qua-
lith e armonizzazione nell'ac
coglienza turi g, anche
a seguito dell'ascolto dei terri-
tori ¢ alla luce dellesperienza
maturata, possiamo introdur-

redelle modifiche che attualiz-
zana il provvedimentos.

Tra le modifiche principali
rispetto alla normativ
2016 ¢'e’ quella che riguard
orari di apertura, che saranno
rimodulati a seconda d ti-
pologiadi struttura per rispon-
dere in modo pit flessibile alla
realt turistica territoriale.

In particolare gli Infopoint
Standard dovranno assicurare
un‘apertura al pubblico per
non menodi 40 ore liberamen-
te distribuibili nel corso della
settimana;

Non solo: il personale addet-
to dovrd e adeguato ai
flussi turistici, ma senza stabi-

ere

lire a priori una presenza nu-
merica predefinita, lasciando
discrezionaliti alla destinazio

del

ne di contemperare qualith d
servizio e ricorse

CdO Como
Incontro

sul welfare
con Intiglietta

.,

O

Antonio Intighetta

La conferenza

Giovedi all'hotel Cruise

il dibattito sugli strumenti
per il benessere

dei lavoratori

Si parla di welfare
nell'incontro di Compagnia
delle Opere Como, in pro-
grammagiovedialle 18 all'Ho-
tel Cruise di Montano Lucino.

Trairelatori & atteso Anto-
nio Intiglietta, tra i fondatori
della CdO, presidente di
Ge.Fi. Spa, socicth che orga-
nizza in Fiera di Milano la
mostra mercato internazi
nale LArtigiano in Fier.
co mercato pre
zio con pitt di un milione di
visitatori nel diect giorni di
esposizione - ed Expo Italia
nto interna-
zionalededicatoal realestate.

11 titolo dell'incontro &
“Quando il welfare crea vero
benessere in azienda. Stru-
menti ¢ opportunita per ren-
derlo possibile”

Gli altri relatori annun-
clanti sono Dario Ariagno,
presidente Cassa Area Salus
ed Emanuele Aloise, Sales
Manager Easy Welfare. Mo-
dera il dibattito Andrea Pol
lizzotto, socio amministrato-
re di Ibk

La partecipazione all'in-
€ONtro & aperta a tutti, occo
re perd registrarsi con
email a info@como. cdo.

Moncler Grenoble di Mandrino
Lequilibrio tra gli opposti

Fashion
LanuovatappadiGeni
firmata da SandroMandrino
Neipriminove mesi

ricavi cresciutidel 14%

Nuovo
Moncler Genius.
cio di Moncler
gnato da Sandro Mandrino,
un‘ulteriore tappa de progetto

capitolo di
diferi il lan-
srenoble, dise.

pensatocome un tour mondiale
in cui ciascuna collezione si
esprimeattraversoun'iniziativa
speciale che ha Yobiettivo di ri-
fletterne | tratti unidi e ini a-
bili. Mandrino si distingue per il
$u0 approceio pragmatico unito
a un‘immaginazione m
fica Quando disegna ti
preben presentile final

i prati-
che, pur non ponendo alcun li-

miteallapropri
tiva. Lequilibrio tra g
estremi riassume, di fatto, lasua

Un’i

@a Sandr

cifra stilisti
simo annivers
Woodstock, il designer ha ir
maginato un incontro inusuale
tradue mondi apparentemente

incompatibili. Capi da monta-
gna ad alta prestazione pensati
per il variegato popolo dei fre-
quentatort di festival o per
cowboy in trasferta sulle vette

alpine

Ottimi intanto i numeri del
lazienda relativ primi now
mest inicaviconsolidatidi Mon-
cler sonocresciuti (+14% e +12%
a tassi di cambio costanti) e ri
sultano pari a 995,3 milioni i
euro, rispetto agli §72,7 milic
deiprim

T settore re +
re un +16% a 6904 milioni, il
wholesale +11% 2 304,9 milioni
Sui mercati internazionali la so-
cieta ha visto un +15(+13% a
cambicostanti) a864,7 milionie
i punti vendita monomarca di-
retti risultano 199 al 30 settem-
bre, rispetto ai 196 di giugno

SCOTSO,

A evidenziare la crescita a
doppia cifra anche ne
mestre  stato f] presidente e ad
Remo Ruffini, a sottolinea-
to come sia accaduto «n
stante eventi esterni ¢ inaspet-
tati abblano dizionato la
performance in alcuni impor-
tantim: Siamo tutti consa-

o

periodo di maggiore incertezza
¢ volatiliti - ha aggiunto - & no-
stro dovere ¢
zarelacapacith del gruppo di es-
le e reattivon. S Bel.

ntinuare a raffor-

La filiera solidale
dopo la tempesta Vaia

Liniziativa
FederlegnoArredo
ha aderito al progetto
ditracciatura

del legname

Latempesta Vaiaésta-
taleventopilidistruttivoche ha
colpito le foreste italiane. Tra il
26 ¢ il 30 ottobre del 2018, il ci-
clone ha atterrato oltre 400
kmq di bosco e pit i 10
di piante nelle regioni d
tino-Alto Adige, Veneto,
i a Giulia ¢ Lombardia
orientale, nelle quali si concen
tra laproduzione di legname da
opera italiano

Poche ore dopo la te;
FederlegnoArredo si
attivata per studiare
operative iniziative che po
sero contribuire alla ric
zione di quel prezioso eco:
ma. Alle iniziative politiche per
sostenere le aziend,
colpite la Federazione ha affi

cato eventi culturali, che
sero sensibilizzare sul
sithdivalorizzareille
battuto. In contemporanea, pe
trovare soluzioni

amente ¢ dare un segno
concreto disperanza, PEFC Ita-
lia lanciava liniziativa «Filiera

hanno oggi aderito un centinaio
di soggetti fra proprietari fc
stali, imprese di lavorazione del

legno ¢ associazioni.
derire all'iniziativa di
che Assolegn

«Filiera idale», contraddi-
stintadaunlogo perillegno

tificato  proveniente
schianti creato ad hoc e

dagli
cqui-

gname di Vaia e la richiesta a
istituzioni, assoctazioni e con-
sumatori privati di f:
limpiego di questo legna.
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Falanga
La gestione
degli eventi

Citta de1 Balocch, 1 vigili; «Basta emergenze»
Un piano per gestire le grandi manifestazioni

[eri I’assemblea generale straordinaria ha discusso di sicurezza e incentivi

Incentivi da inserire nella
previdenza complementare.
Ma, soprattutto, un piano
peruscire una volta per tutte
da una gestione «emergen-
ziale» di eventi importanti
qual & la Citta dei Balocchi.

Gli uomini e le donne della
polizia localedi Comosisono
riunitiiericonilsindacatoin
una assemblea straordinaria
generale per decidere in che
modo utilizzare i15milaeuro
stanziati dal municipio per
tutti coloro i quali saranno
impegnati nei servizi legati
agli eventidelle prossime fe-
ste natalizie.

Unariunione diventatane-

non sia sempre emergenziale
- ha spiegato ai microfoni di
Etv Vincenzo Falanga, segre-
tario della Uil Funzione Pub-
blica di Como - Cio che noi ri-
teniamo necessaria e una li-
nea programmatica».

Insomma: niente improv-
visazioni e niente “sorprese”.
Ma situazioni chiare, sia sul
pilano organizzativo sia sul
terreno delle risorse disponi-
bili (e necessarie).

In questo senso va letta
probabilmente la decisione
di non suddividere i 15mila
euro di incentivi stanziati
dal Comune nelle voci della
produttivita dei dipendenti

di Natale cessaria dopo che una sigla impegnati nella Citta dei Ba-
nella citta sindacale aveva reso noto un locchima diinserire gli stessi
Z ordine di servizio (datato 18 incentivi nel fondo di previ-
di Como ottobre) con cui il coman- denza complementare.
non sia sem dante, Donatello Ghezzo. di «& stata accolta la propo-
S14 SEMPIE | g tto limitava pr 6 iudi gl
% pressoché a sta giudicata maggiormente
emergenzmle zero la possibilitadegliagen- applicabile - dice ancora Fa-
| tidiprendere piugiornidife- langa - Una soluzione che
rie o permessi nel periodo permette di gestire le risorse
compreso trail23novembre e a disposizione non limitando
il 6 gennaio (date di inizio e | Ivigii urbani hanno protestato per lordine di servizio che imita la possibiita di andare in ferie tra la fine di novembre e I'nizio di gennaio | altri istituti contrattuali».
fine della Citta dei Balocchi), e
o e NOg SORee seppe Costanzo era stato eletto lo scorso anno con il 73,5% dei vo
gitlladil?mfestazlone citta- . . . . .
na di fine anno. 3
e concscerercor:| | AMDIUEO, $1 dimettono 1n sette: decade 1l sindaco della Lega
rettivi e gli aggiustamential
piano di sicurezza chiesti
dalla Prefettura agli orga-
nizzatori della Citta dei Ba- Sindaco sfiduciato e Comune fin dai primi incontri di gruppo e in
locchi, feri & toccato al vigili commissariato. Terremoto politico occasione delle prime decisioni da
dire la loro. a Lambrugo, dove 7 consiglieri assumere». Dal canto loro, in un post
Vigili che saranno impe- comunali - 4 di maggioranza, tra cui su Facebook, i consiglieri di
gnati per la kKermesse in pri- i1 vicesindaco, e 3 di opposizione - si opposizione della lista Lambrugo per
ma linea e in forma massic- sono dimessi facendo cosl venir Tutti, spiegano che «finalmente
cia, tra le proteste di chi so- meno la possibilita di proseguire gemellato con viene riconosciuto quanto
stiene che per questo genere nell’attivita amministrativa. Per il /RAICZA == affermiamo da tempo: @ impossibile
diiniziative dovrebberoesse- sindaco Giuseppe Costanzo, : instaurare un qualsiasi tipo di
re schierati sul terreno molti esponente della Lega eletto lo scorso rapporto costruttivo con il sindaco
piu steward pagati dagli or- anno con i1 73,5% dei voti, un addio di Lambrugo, cosa che ha causato
ganizzatori e chi ritiene, in- traumatico e sicuramente sgradito. stallo su piu punti. faziosita tra i
vece, che sia anche compito In una lettera aperta rivolta ai cittadini e soprattutto isolamento
dellacittagarantireglistan- cittadini, il vicesindaco Elisa Marini rispetto ai vicini Comuni». 11
dard di sicurezza. eiconsiglieri dimissionari Alessio prefetto di Como, Ignazio Coccia, ha
Un dibattito che non si Abinti, Giovanni Ruggiero e Barbara nominato quale commissario il suo
esaurira presto, proprio per- Pirovano parlano di «decisione vice Michele Giacomino. L.’ormai ex
chésono stati gli stessi agen- maturata con forte rammarico dal sindaco Costanzo decade non
ti della polizia locale a fare venir meno del rapporto fiduciario soltanto da sindaco ma anche da
un passo avanti in una dire- che sta alla base di un gruppo -~ consigliere provinciale. Al suo posto
zione precisa. «Abbiamo avu- consiliare. Fiducia che abbiamo -l entra a Villa Saporiti Giuseppe
to mandato affinché la ge- sentito mancare nei nostri confronti | ALambrugo sisono dimessi sette consigiericomunai | Fumagalli, consigliere a Beregazzo.
stione degli eventi di Natale
Ambiente

Auto, 1

11 futuro dell’auto sembra
sempre pinelettrico. Lodi-
cono le scelte industriali
delle grandi case costrut-
trici - non ultime, ovvia-
mente, quelle che riguar-
dano Fca e Peugeot che
hanno annunciato la loro
fusione - e sembrano con-
fermarlo tanti altri fattori
piu piccoli: ad esempio, la
incentivi
promossa sia dallo Stato
sia dalla Regione.

Tutto vero. Ma lo stato
dell'arte dice che questo
futuro, almeno per il mo-
mento, & ancora abbastan-
zalontano.Leautoelettri-
cheeibridesonoancorapo-
che. Troppo poche.

Secondo1'analisidel por-

politica degli

5.210

A Como la
percentuale
dell'elettrico su
quattro ruote é pari a
1.31% del totale delle
auto in circolazione.
Le vetture ibride o
elettriche
immatricolate sul
Lario sino al 2018
sono state 5.210

tale Facile.it , condotta su
dati dell’Automobile Club
Italiano (Aci), a dicembre
20181e autovetture elettri-
che e ibride in Lombardia
erano poco menodi 74mila,
valeadirel'1.20% del parco
auto circolante inregione.
Una percentuale, seppur
bassa, comunque doppia
risulta rispetto al resto del
Paese, dove la media si as-
sesta allo 0,66%.

sta alla classifica italiana
delleauto ibride ed elettri-
che, ma con numeriancora
bassi. Numeri che, riferiti
alla provincia di Como, di-
ventano davvero minimi.

delle province lombarde si

| futuro ¢ elettrico. Ma 1l presente molto meno

Lombardia quindi in te-

In testa alla classifica

trova infatti Milano, dove
adicembre 2018 le autovet-
tureelettricheeibrideera-
no 29.420, 1'1,62% del parco
circolante. Dietro Milano,
sul podiolombardo, cisono
la provincia di Varese, con
7.840 auto elettriche o ibri-
de, pari all'1,33% del tota-
le, e la provincia di Como,
dove la percentuale dell’e-
lettrico su quattro ruote &
pari a1,31% (5.210 vetture).
Ildato lombardodelleauto
green & completato dalle
397.579 autovetture ali-
mentate a Gpl e a metano.
Un segmento nel quale Co-
mo occupail penultimo po-
sto della graduatoria re-
gionale, conil4.2% del par-
co circolante totale.

A Como soltanto I1,33% delle vetture in circolazione € alimentato con 1 volt

La provincia di Como & terza in Lombardia per la percentuale di auto elettriche o ibride
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Molteni
L’incremento
della massa
salari nella
cassa edile
segnala un
aumento della
produzione

Volano 1 prezz1 delle case in provincia di Como
Tra 1 fattort di crescita anche 1 nuovi “frontalier”

Dopo Milano il Lario ¢ il territorio lombardo con i valori immobiliari piu alti

(da.c.)Comprare casaaComoco-
stasempredipin. Elostessovale
pergliaffitti. 1 Lario torna aes-
seremolto attrattivo per ilmer-
catoimmobiliare, nonostante il
periododi incertezza economica
non sia terminato.

La crisi c'@ ancora, ma il mat-
tonerestasolido. In tutti isensi.
Anche il terzo trimestre del 2019
si & chiuso con segnali positivi
per il mercato residenziale della
Lombardia. Lo dice I'osservato-
rio di Immobiliare.it che ieri ha
pubblicato il suo nuovo report.

I prezzi richiesti per le case in
vendita nella nostra regione so-
no aumentati del 2% negli ulti-
mi tre mesi. In crescita anche i
canoni di locazione che hanno
registrato unandamento positi-
vodioltre tre punti percentuali,
+3,4% per I'esattezza.

Se si vuole acquistare casa in
Lombardia bisogna mettere in
conto una spesa media di 2.082
euro al metro quadrato, mentre
per l'affitto sono necessari 11,90
euro a metro quadrato.

Inumeri, ovviamente, variano
da zona a zona. Milano resta la
regina incontrastata del merca-
to, con prezzi di molto superiori
a quelli di tutte le altre provin-
ce. Nel capoluogo regionale in-
fatti 'aumento del valore ri-
chiesto da chi vende casa ha su-
perato i1 7% rispetto allo scorso
anno, portando il prezzo medio a
3.512 euro a metro quadrato.

Anche per gli affitti la metro-
poli non ha rivali: 17,83 euro a
metro quadrato le richieste me-
die, coni prezzi che sono aumen-
tati del 5,7% rispetto a giugno.
Subito dietro Milano, pero, si
colloca Como. Dove per compra-
re casa servono in media 2.294
euroametro quadrato,il5,2%in

piu rispetto allo scorso anno.
Como precede Monza (2.113 euro
ametro quadrato), Pavia (2.019),
Lecco(2.028)e Bergamo (2.003). E
distanzia nettamente Varese,
cittadove lecase costanoin me-
dia 1.602euro ametroquadrato e
dove i prezzi sono fermi rispetto
all’anno precedente.
Comoeéanchel'unicacitta(ol-
tre Milano) dove l'affitto & in
media in doppia cifra: 11,06 euro
a metro quadrato, con una cre-
scita rispetto al 2018 del 7.6%.
Secondo il presidente dei co-
struttori edili (Ance) lariani,
Francesco Molteni, tre sonoifat-
tori che stanno alla base di que-
sta crescita dei prezzi nella no-
stra provincia: ambiente, turi-
smo e nuovo frontalierato.
«Vivere in un territorio bello

dal punto di vista ambientale &
pin attrattivo anche rispetto al-
la metropoli - dice Molteni - Co-
modaquestopuntodivista offre
tanto e nonostante infrastrut-
ture di collegamento non anco-
radel tutto all'altezzasonomol-
ti coloro i quali scelgono di abi-

Affitti

In Lombardia

i canoni di locazione
hanno registrato

un andamento

molto positivo: +3,4%

A )
AT
il I“l\[l!lfl“”“”““lt

Anche il terzo frimestre del 2019 si & chiuso con segnali positivi per il mercato residenziale della Lombardia e per Como in particolare

tare qui e di lavorare a Milano».
Altro fattore di incremento & la
trasformazione delle residenze
in case-vacanza o bed&breakfa-
st. dllmercatodelleristruttura-
zioni & ampio - conferma Molte-
ni-loregistriamo anche dall'in-
cremento dellamassasalarinel-
la cassa edile che segnala un au-
mento della produzione».

Infine, il fenomeno - nuovo -
dei ticinesi che scelgono di abi-
tare inItalia, magarisullalinea
di confine, per poiandare a lavo-
rare in Svizzera. Un frontaliera-
to sui generis che ha pero fatto
crescere il valore delle abitazio-
ni aridosso della linea di confi-
ne. «Anche questo & un mercato
che cresce -dice Molteni - perché
molti scelgono di vivere da noi,
dove tutto costa meno».

2%

Ultimi tre mesi

| prezzi richiesti

per le case in vendita
in Lombardia sono
aumentati del 2%
negli utimi tre mesi.
Da giugno

a settembre Como
@ rimasta in media
facendo segnare
una crescita

dei prezzi dell'1 9%

2.294

Metro quadrato
Per comprare casa
a Como servono

in media 2.294 euro
al metro quadrato,
i15,2% in piu rispetto
allo scorso anno.
Como precede
Monza (2.113), Pavia
(2.019), Lecco (2.028)
e Bergamo (2.003)

_—
11,06

ia cifra
Como & I'unica citta
(oftre owiamente
a Milano) dove I'affitto
di un‘abitazione
&, in media, in doppia
cifra: 11,06 euro
al metro quadrato,
con una crescita
rispetto al 2018
del 7,6%, ka piu alta
ditutta la regione

Per evitare che dal prossimo
mese di gennaio Campione
d'Ttalia entri nello spazio do-
ganale dell'Unione Europea
serve un «miracolo».
Alessandro Alfieri, senato-
re del Partito Democratico
elettonel collegio Como-Va-
rese, sioccupadavicino della
questione piu urgente che in
questo momento interessa i
cittadini dell’enclave: 1'in-
gresso appunto nello spazio

doganale Ue.

Nella situazione di crisi in
cui e precipitato il piccolo
paese sulle rive del Ceresio
dopo il fallimento della so-
cieta di gestione del Casino,
il nuovo ordinamento doga-
nale sarebbe unasortadi col-

po di grazia.

Ilregime attuale, che equi-

Alfieri

La richiesta

di deroga

al Parlamento
europeo sarebbe
dovuta partire

teorica, tutto questo dovreb-
be “passare” la dogana, oltre
che essere assoggettato al
pagamento dell'Iva italiana.
Un'autentica follia, contro
la quale da tempo si stanno
battendo i cittadini e alcune
forze politiche.

«Purtroppo - dice ora il se-
natore Alfieri - la situazione
siefattadifficilissima. Serve
un miracolo perché i tempi
tecnici per la presentazione
della domanda di deroga sca-
devano a luglio».

La sospensione del provve-
dimento che ha portatoCam-
pioned'Italianellospaziodo-
ganale europeo passa attra-
verso un voto del Parlamen-
to europeo (I'organismo che
haapprovatolanorma, ndr)e
una presa d'atto della nuova

Una delle ultime manifestazioni davanti all'arco che segna l'ingresso a Campione

Spazio doganale U, a Campione serve un «miracolo»
Accantonata in commissione al Senato anche la norma sulle targhe ticinesi

Svizzera. Un passaggio obbli-
gatocheserveinqualche mo-
do a tutelarel'enclave nei li-
miti del possibile.

Con l'ingresso nello spazio
doganale Ue, infatti,1'Ivado-
vraessere pagatael'emenda-
mento del Senato fa si che le
aliquote dell’enclave siano
quelle svizzere (8% massimo)
enon quelle italiane.

Non si risolve nel frattem-
po nemmeno la questione
delle targhe delle auto dei re-
sidenti di Campione. Sempre
la commissione Bilancio del
Senatoha infatti accantona-
to l'emendamento che preve-
de 'esenzione per chi abita
nell’enclavediutilizzare tar-
ghe estere. La presidente Da-
niela Pesco (Movimento 5
Stelle) ha spiegato che sono

para Campionealla Svizzera.
garantisce 'acquisto di beni
eservizidallesocieta ticinesi
e permette all'enclave di
averel'acqua, laluce, il tele-
fono, la raccolta dei rifiuti.
Dal primo gennaio, in linea

dal vecchio
governo

Commissione di Bruxelles.
«Larichiestasarebbe dovu-
ta partire dal vecchio gover-
no - dice ancora Alfieri - i
tempi in questo caso sono
lunghi. I1 viceministro del-
I'Interno Matteo Mauri sta

cercando in tutti i modi di
trovare una soluzione, ma
non & cosa semplice. Su que-
sto mi auguro che vi sia in
ogni caso un fronte biparti-
san, che tutticioé siano con-
cordi sulle scelte che faremo

per evitare ulteriori proble-
mi ai campionesi».

Nel frattempo, in commis-
sione Bilancio & stata inseri-
va nella manovra finanziaria
la normativa che applica per
Campione il regime Iva della

necessari alcuni «approfon-
dimenti istruttori».

E cosl, I'emendamento al-
I'articolo 7 della manovra,
presentato dal gruppo delle
Autonomie, & stato al mo-
mento messo da parte.
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MODELLI A CONFRONT

Alfa, Jeep e Maserati
sono I’'eredita piu ricca
| vantaggi? Reciproci

Auto ibride, Varese seconda in Lombardia

MILANO - Secondo I'analisi di Facile.it
sudatiACladicembre 2018 le auto elet-
tricheeibridein provinciadiVarese era-
no 7.840: I'1,33% del parco auto circo-
lante. La percentuale, superiore a quel-
la nazionale pari allo 0,66%, fa guada-

gnare alla provincia il secondo posto in
Lombardia dopo Milano. Nella regione
le vetture elettriche e ibride a dicembre
2018 erano complessivamente 73.742,
ossial'1,20% delle auto circolanti.
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John Elkann
avra la carica
di presidente
del gruppo

ROMA - Se si eccettuano pochi modelli, come Fiat
500X, Peugeot 2008, Citroen C3 Aircross e Opel
Crossland X, non esistono vere e proprie sovrappo-
sizioni nelle gamme dei due gruppi FCA e PSA. Que-
sto anche perché FCAvanta |'unicita di alcuni brand,
come Jeep, i truck leggeri Ram di grande successo
inUsa e leitalianissime Alfa Romeo e Maserati. Tutto
questo mentre PSA declina |'attenzione al mondo
premium solo con alcuni modelli Peugeot e con il
brand DS enon dispone di veri fuoristrada, di pick-up
e di auto sportive. Mentre nell'offerta del Gruppo
francese ci sono molti modelli di destinazione gene-
ralista di segmento B - come Citroen C3, Peugeot
208 e Opel Corsa - sul fronte Fiat 'offerta popolare si
basa sulla Panda (modello segmento A che non ha
riscontro in Usa) e sulla “speciality” 500. Non si so-
vrappongono al mondo Fiat, e casomai solo aquello
della sempre verde Lancia Ypsilon, le tre citycar di
PSA Citroen C1, Peugeot 108 e Opel Adam, cosi co-
me non c'e corrispondenza tra i modelli di fascia su-
periore di Peugeot e Opel (508 e Insignia) e la piti
sportiva Alfa Romeo Giulia. Solo Giulietta, poi, colli-
de parzialmente con 308 nel segmento C.

Quella in discussione tra FCA e PSA é dunque una
fusione “winwin”, cioé quel tipo di accordo in cui en-
trambi i partner ottengono grandi vantaggi. In primo
luogo sul fronte industriale e degli acquisti, con la
possibilita di ottenere a breve termine «sinergie an-
nuali stimate in circa 3,7 miliardi di euro, senza chiu-
sure di stabilimenti». Fermo restando chein Europae
altri mercati non dovrebbero esserci cambiamenti a
livello di rete distributiva e commerciale, nel breve e
medio termine i modelli di FCA continueranno a con-
vivere e a competere con quelli di PSA. Questo perd
conlaprospettivadicolmare gliesistenti “vuoti” nelle
gamme - ad esempio la sostituta della Fiat Punto in
ambito FCA o |'assenza di veri suv 4x4 in PSA - in
tempi relativamente brevi. Nessuna ricaduta pero su
modelli in arrivo, come il suv Alfa Romeo Tonale, le

nuove ibride del Gruppo e la e-500

Non va sottovalutato, a questo riguardo, che Mase-
rati sta sviluppando un suo V6 benzina ad alte pre-
stazioni, ideale ad esempio, perle Peugeot destinate
agli Stati Uniti. PSA & invece piu avanti di FCA sul
fronte dell'elettrico puro, come dimostrano le nuove
Peugeot e-208 e Opel e-Corsa gia sul mercato.

AIPRODUZIONE AISERVATA

FCA €909

che nascera
dall'unione
traFCAe
PSA. La
nuova societa
avra sede in
Olanda (sio Anss)

atrimonio alla pari

FCA-PSA Nasce il quarto polo mondiale. Presidenza a Elkann

TORINO - FCA e PSA fanno sul
serio: si sposeranno e sari una fu-
sione alla pari con la nascita del
quarto costruttore al mondo e I'o-
biettivo di creare un leader mon-
diale della mobilita sostenibile.
Le sinergie annuali a breve termi-
ne sono stimate intorno ai 3,7 mi-
liardi di euro, ma non chiuderan-
no stabilimenti. L'atteso annun-
cio uf e delle nozze, ancora
allo studio - il memorandum & at-
teso entro un mese - arriva presto,
prima dell’apertura del mercato.
L’andamento dei due titoli in Bor-
sa & opposto: a Piazza Affari bril-
lano FCA che chiude in rialzo del-
1'8,2% ed Exor (+5,6%), mentre a
Parigi ¢ in forte calo PSA
(-12,86% a 22,7 euro).

La nuova societa, se I'operazione
andrd in porto, avra la sede in
Olanda e sara quotata a Milano,
Parigi e Wall Street. «Vedo I'op-
pnnumm di creare qualcosa di
davvero speciale insieme. Abbia-
mo lavorato molto per garantire
un reale equilibrio nella gover-
nance e nella gestione del gruppo
che progettiamo, cercando di
identificare e riconoscere in ma-
niera adeguata i punti di forza di
entrambi 1 partner», sottolinea
John Elkann che sard presidente
del nuovo gruppo, mentre Carlos

Tavares avra la carica di ceo e sard
membro del consiglio di ammini-
strazione. «Mi sento stimolato e
ispirato all’idea di poter lavorare
con lui. Questa alleanza cambiera
il settore», scrive ai dipendenti di
FCA I'amministratore delegato
Mike Manley, che potrebbe assu-
mere il ruolo di coordinatore delle
ru’n)m in L,lll ()p[l'(,l'd il nuovo
gruppo. I consiglieri saranno un-
dici: 5 nominati da Fea (incluso
Elkann) e 5 da Psa (compresi se-
nior independent director e vice-
presidente), ma in piu ci sard Ta-
vares che avri un mandato ini.
le di 5 anni. Exor, la holding pre-
sieduta da Elkann, avra il 14,2%
della nuova societd, mentre i tre

170 miliardi

o RICAVI

L'operazione portera alla
nascita di un gruppo con ricavi
pariaquasi 170 miliardi di euro
e un utile operativo corrente
dioltre 11 miliardi di euro

L'amministratore delegato
sara Carlos Tavares (o s

attuali azionisti di PSA, la fami-
glia Peugeot, lo Stato francese e 1
cinesi di Dongfeng deterranno
ciascuno il 5,9%.

«QUCSU[ convergenza crea un si-
gnificativo valore per tutti gli sta
keholder e apre a un futuro bril-
lante per la societa risultante dalla
fusione», commenta Tavares. Per
Exor, che negli ultimi dieci anni,
ha portato I’occupazione delle tre
controllate FCA, Ferrari e Cnh In-
dustrial da 190 mila a oltre 267
mila dipendenti con ricavi quasi
triplicati da 50 miliardi del 2009 a
138 miliardi del dicembre 2018, &
una nuova SCommessa per creare
valore agli azionisti. Per loro, pri-
ma del perfezionamento dell’ope-

razione, che portera alla nascita di
un gruppo con ricavi pari a quasi
170 miliardi di euro e un utile ope-
rativo corrente di oltre 11 miliardi
FCA prevede un dividen-
do speciale d miliardi di euro
e la partecipazione in Comau.
Peugeot dari ai propri azionisti il
46% nella controllata Faurecia.
«E un’operazione di mercato, non
posso giudicare 1'accordo ma
quello che preme al governo & che
sia assicurato il livello di produ-
zione e quello di occupazione in
Italia e quindi la continuit azien-
dale», afferma il premier Giusep-
pe Conte. Analogo il pensiero del
ministro francese dell’Economia,
Bruno Le Maire: il progetto -
spiega - & una «buona notizia per
I'industria francese e per I'indu-
stria europea», ma la tutela dei po-
sti di lavoro e dei siti industriali
resterd la priorita del governo
francese. I sindacati italiani ap-
prezzano I'operazione perché le
uur: ioni sono necessarie e la
ta dalle due so-
lla volonta di non chiudere
stabilimenti, mentre i rappresen-
tanti dei lavoratori d’Oltralpe so-
e attaccano in particola-

Si deisindacati francesi. Maiirrita la sede in Olanda

PARIGI - I sindacati francesi guarda-
no sostanzialmente di buon occhio
I"annunci: fusione tra PSA e
Fiat-Chrysler, anche se la scelta del-
I'Olanda come quartier generale susci-
ta dubbi e irritazione, in un Paese cosi
profondamente fiero dei suoi gioielli
industriali. Fattaeccezione per 1aCGT,

gia tnnememecrnu.\ quasi tutte le si-
vlc sindacali di PSA vogliono credere
nell’ operazione. A cominciare da For-
ce Ouvrigre (FO), il primo sindacato
del gruppo di Rueil-Malmaison, «ras-
sicurato» dalla volonta di non chiudere
affidare il volante a
a avares. Anche se la sede ad
Amsterdam «non & un granché», de-
plora Patrick Michel, stgru‘u io FOnel
comitato Groupe Monde, ricordando
che PSA ¢ «un fiore all'occhiello del-

I'industria francese». Secondo Nadine

ciucio fiscale». Il sindac

sta denun-

Gruppo Volkswagen
primo nelle vendite

Cormier, delegata FO a Rennes, I'ope-
razione & una «grande opportunita che
consentira al sito di PSA di ampliare le
linee produttive».
Per lei, queste
«nozze permette-
ranno a PSA di cre-
scere, il che sara
anche un vantag-
gio rispetto alle
nuove sfide tecno-
logiche nel settore
elettricon.

Jean-Pierre  Mer-
cier, il rappresen-
tante aziendale della Confederation
Generale du Travail, che gia mercoledi
avevatuonato contro la fusione, ritiene
che la scelta di Amsterdam sia un «in-

cia un «Monopoly
le», evocando rischi

er \ldblhl'ﬂu)ll
occupazione. Quin v

i I"appello ai
ratori a mobilitarsi
«al di la delle fron-
tiere» per difende-
re i loro «interessi
comuni».

Pit fiduciosa la
Confederation des
Travailleurs Chre-
tiens, tuttavia il
portavoce Franck
Don avverte che
«sara molto attenta
ai posti di lavoro». Quanto alla sede
della casa madre in Olanda, «rappre-
senta un problema: come si articole-
ranno le sedi nazionali?», & il suo inter-

rogativo. Di qui, la richiesta di un in-
contro con la direzione per «ottenere
una visione chiara della situazione di
Fiat». Anche la Confederation Démo-
cratique du Travail dice di «compren-
dere che PSA non poteva restare un
piccolo costruttore poco internaziona-
lizzato» ma chiede che le nozze siano a
vantaggio dei «lavoratori di tuttii Paesi
coinvolti». «L.a CFDT non firmera un
assegno in bianco», avverte la rappre-
sentante, Christine Viramassy. Per-
plessita sulla sede in Olanda & stata
espressa ieri anche dalla ministra per la
transizione Ecologica, Elisabeth Bor-
ne, insistendo tuttay sull’ impellente
necessita di trovare i mezzi «per pro-
durre I’auto pulita di domani».

Paolo Levi

ROMA - II Gruppo che nascera dalla fu-
sione tra FCA e PSA si colloca al quarto
posto della cla: dei dieci maggiori
produttori mondiali di auto. La classifi
vede ai primi due posti del podio i due tra-
dizionali competitor nella top ten dell’in-
dustria automobilistica: primo il Gruppo
Volkswagen che - sommando i brand Vw,
Audi, Bentley, Bugatti, Lamborghini, Por-
sche, Seat, Skoda e Vw Veicoli Commer-
ciali - ha guadagnato lo scorso anno la me-
daglia d’oro con 10,8 milioni di unita ven-
dute. Al secondo posto il Gruppo Toyota,
arrivato nel 2018 a 10,4 milioni di veicoli
immatricolati. Terza posizi
n-Mitsubishi e, appunto, quar-
talanuova Fca-Psa, che si lasciaalle spalle
al quinto posto General Motors. Seguono
il Gruppo Hyundai Kia, Ford e Honda.

RIPRODUZIONE RISERVATA
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'acciaio italiano non brilla
Produzione calata del4,1%

RICERCA SIDERWEB La Cina ne approfitta: crescita del 9%

MILANO - Dopo un buon
2018, quest’anno ¢ molto diffi-
cile per I’ 0 italiano: la pro-
duzione dell’intero 2019 & vista
in calo del 4,1%, contro un ri-
basso medio per i Paesi dell’U-

ani (i princi-
pali dell’ ArcelorMittal ex Ilva
di Taranto, ad esempio), che
quest’anno dovrebbero essere in
calo del 2,5%. Tutto ancora a
vantaggio della Cina: nei primi

otto mesi il gigante asiatico ha
gia incassato un aumento di pro-
duzione del 9%. Lo affermano
dati di Siderweb, che ha riunito
a Brescia gli imprenditori italia-
ni in un convegno durante il
quale ha presentato lo studio sul
settore. L'Italia & vista faticare
quest’anno ovviamente a partire
dai consumi, con quelli reali sti-
mati per quest’anno in calo del
3, 9% (contro una media europea
a -2,8%) e quelli “apparenti”,
che cioe comprendono anche le
scorte, in frenata dell’ 1,8%. Ma-
le soprattutto il comparto auto-
mobilistico, che nel 2019 do-
vrebbe consumare quasi il 10%
di acciaio in meno.

Tutti i settori sono in segno ne- ugs .
gativo tranne le costruzioni, che 62 m I | I a rd I
si riprendono dal baratro recente

0.900

con un aumento dei consumi del
5%. Quella di quest’anno & una
brusca inversione di tendenza ri-
spetto al 2018, quando il fattu-
rato totale della filiera siderur-
gica italiana ha superato i 62 mi-
liardi, in miglioramento del-
I'11% rispetto all’anno prece-
dente, con il reddito netto che &

Pagato di piu chi lavora “in quota” |

PONTEDIGENOVA Accordo tra sindacati e Cosso Costruzioni, aumentifinoal 20% |

GENOVA - Ai cento lavoratori della Cos-
si Costruzioni (Salini Impregilo) impegna-
ti nella ricostruzione di Ponte Morandi per
la prima volta in Italia sard riconosciuta
una indennita per il lavoro “in alta quota™
un accordo mlegmll\o & stato sottoscritto
tra I’azienda e i rappresentanti sindacali di
Feneal Uil, Filca Cisl e Fillea Cgil. Avra
validita retroattiva dall’avvio il primo giu-
gno dei lavori di costruzione del nuovo via-
dotto sul Polcevera, riconoscendo dunque
anche gli arretrati. E avr la particolarita di
riconoscere indennita sulla paga oraria in
base all’altezza alla quale devono lavorare
gli operai, fino a una cinquantina di metri
nel ponte di Genova, con maggiorazioni
crescenti del 10, 15, 20% man mano che si
salein “quota”. «Le tre soglie», spiega An-
drea Tafaria di Filca Cisl, «tengono conto

Salvataggio di Alitalia, proseguono le trattative (o anss)

o FATTURATO

Quest'anno brusca
inversione di tendenza
rispetto al 2018, quando
il fatturato totale della
filiera siderurgica superd
162 miliardi di euro

e BILANCI

Lo studio di Siderweb
presentato a Brescia
analizza 5.500 bilanci
di imprese del compar-
to siderurgico

italiano e straniero

Anche nell'Ue si & verificato un
ribasso medio della produzione di
acciaio: meno 3,1%. Lo afferma
Siderweb, che a Brescia ha
riunito gli imprenditori italiani per
presentare uno studio sul settore

ammontato a 1,6 miliardi, in au-
mento del 12%. Lo studio effet-
tuato da Siderweb analizza
5.500 bilanci di imprese del
comparto: 1.800 della filiera
“stretta”, ma anche quelli degli
utilizzatori oltre che dei gruppi
esteri della produzione e della
distribuzione di acciaio.

Un andamento del mercato che
ovviamente pesa sulla societa:
Tenaris ad esempio ha presen-
tato conti dei nove mesi difficili
e previsioni di un quarto trime-
stre che, secondo gli analisti,
«sembra peggiore» con «aspet-
tative di consenso» che proba-
bilmente verranno tagliate. I ti-
tolo, sotto pressione in Borsa per
tutta la giornata, ieri ha cosi
chiuso in ribasso del 3,29% a
9,05 euro.

Ma ¢ tutto il comparto dell’ac-
ciaio che ha sofferto sui timori
per un rallentamento della cre-
scita dopo il peggioramento i
dati di fabbrica in Cina e i dubbi
su un accordo commerciale a
lungo termine tra Stati Uniti e
Pechino. A partire dal titolo Ar-
celorMittal, che ha perso il
3.44% ad Amsterdam, a 13,23
euro.

Alfonso Neri
© AIPRODUZIONE RSERVATA

Palazzo Italia rinnovato
Lo inaugura il premier

MILANO - Palazzo ltalia, ristrutturato per accogliere
Human Technopole, accogliera martedi 5 novembre
il premier Giuseppe Conte. L'inaugurazione awiene
mentre gli scienziati sono al lavoro da tempo e sara
occasione per puntare i riflettori sulla trasformazione
dell'area che accolse nel 2015 la fortunata Expo da
record. Di recente, sono stati assoldati tre grandi no-
midellaricerca: il genetista Piero Carninci, la biologa
Gaia Pigino e il biochimico Alessandro Vannini.

La «citta della scienza» prende forma a partire dauno
dei simboli dell'Expo, quel Palazzo ltalia visitato da
milioni di persone difronte all'Albero dellavitache an-
coraricordaifasti di quattro annifa.

Ora il Palazzo dalle architetture ardite diventa cuore
del progetto: niente piti mostre sulle bellezze del Pae-
se mamicroscopi e altri strumenti d’avanguardia.
L'edificio accogliera il personale amministrativo e
150 scienziati, oltre ai vertici della struttura scientifica.
Altre sedi dovranno nascere poco lontano, mentre
nell'area sta crescendo il futuro ospedale Galeazzi
(che dovrebbe essere attivo dalla fine del 2021) che
sara affiancato anche dalle facolta scientifiche dell'u-
niversita Statale e dal relativo campus, operativi se-
condo il cronoprogramma per |'anno accademico
2024-25 con 20 mila studenti.

Gli spazi di ricerca si avvalgono di esperti che hanno
maturato fuori dall’ltalia la loro professionalita e tor-
nano per dare a Milano una nuova vocazione.

Economia 9

HUMAN TECHNOPOLE
>y it

Angela Grassi

oA ONE RSERVATA

anche della tecnica nuova di costruzione
delle pile del ponte di Genova. Quando vie-
ne fatta una gettata, da quella si comincia a
fare la gettata suc , con tre livelli.
Nei vmdulu auloslmddh non & mai succes-
SO». all’

della quota del lavoro tiene cosi conto del
maggior disagio fisico al salire in altezza,
legato al maggior vento e al freddo. Non &
certo un tema di sicurezza: «Su quella ¢’¢
moltissima attenzione per volonta del
commissario alla ricostruzione in tutto il
cantiere», sottolinea Tafaria, segnalando
che gli operai che salgono sulle impalcatu-
re sono ovviamente imbragati.

Negliaccordi della Cossi Costruzioni sono
state formalizzate anche intese sulle turna-
zioni, con tre turni per quanti vanno in quo-
ta (dalle 6 alle 14 il primo turno, dalle 14

alle 22 il secondo e dalle 22 alle 6 il terzo) e
uno per i lavoratori a terra (dalle 8 alle 17).
Inrealtd alla Cossi lavoravano al ponte con
questa turnazione a ciclo continuo gia da
settembre, sulla base di un’intesa di mas-
sima. Nel cantiere sul Polceveralamaggior
parte lavora “in quota”: per ogni squadra di
6-7 persone, unaodue restaaterra. Dei 100
operai altamente specializzati della Cossi.

genovesi. Le nuove intese riconosceranno
indennita ulteriori per chi lavora nei fine
settimana o nei festivi, oltre a quanto gid
previsto dal contratto nazionale, e ¢

no anche contributi per le spese di viaggio

mensili. in base a una tabella che prevede

distanze dai 25 agli 850 chilometri.
Sabrina Rosset

capronuzonemsewans Chi lavora per ricostruire il ponte di Genova verra pagato di pit (i )

Lufthansa vuole investire ma mette i paletti

ROMA - Lufthansa fa un passo avanti e mette
sul piatto un «investimento importante» per la
nuova Alitalia, ma non lo quantifica e vincola la
propria apertura a determinate condizioni, tra
cui «significativi» tagli ai costi e allaflotta. Lo fa
con una lettera inviata nei giorni scorsi alle Fer-
rovie dello Stato e al Ministero dello sviluppo
economico, in cui allarga i contorni del proprio
possibile coinvolgimento oltre la mera partner-
ship commerciale. Ma quando mancano tre set-
timane alla scadenza del 21 novembre per I’of-
ferta vincolante, il nodoé capire se Lufthansa in-
tenda davvero entrare nell’equity della newco.
Ed & proprio per avere chiarimenti che in questi
giorni la cordata acquirente volera a Francoforte
perincontrare il gruppo tedesco.

La lettera di Lufthansa, firmata dal direttore
commerciale Harry Hohmeister, apre alla pos-
sibilita, in aggiunta alle discussioni sulla par-
tnership commerciale, di prevedere un «poten-
ziale investimento» e chiarisce che prenderebbe
in considerazione un «importante investimen-

to» nellanuova Alitalia. Ma nella mi
fa alcun riferimento all’equity né si indicano ci-
fre specifiche. Inoltre questa disponibilita viene
vincolata a precise «precondizioni»: una ridu-
zione «significativa» del costo degli aerei e de-
gliequipaggi, un dimensionamentodella flottae
del network, un aumento della produttivita, un
accordo preventivo di riduzione dei costi con i
sindacati prima di firmare qualsiasi impegno,
implementazione di una struttura di governan-
ce, I'iniezione di capitale nella nuova azienda
1

esuberi. A fronte dei 2.500 del piano fatto con
Delta. Ecco perché il punto dirimente & fare
chiarezza sull’ingresso del Gruppo tedesco nel-
I"equity della newco: a questo serviranno gli in-
contri di questi giorni a Francoforte, cui potreb-
bero partecipare anche i comm| straordina-
ri che da un paio di settimane giocano un ruolo

“diretto” nella trattativa. La mossa di Lufthansa
rischia di far indispettire Delta, che si & impe-
gnataainiettare 100 milioni e con la quale anche
in questi giorni si & continuato a dialogare. Un

senza il pagamento di obbligazioni s
tari. Lufthansa spiega quindi che insieme ad
Atlantia diventeranno soci di maggioranza e as-
sicura di poter raggiungere nei prossimi due an-
ni il break even e un Ebit margin dell’8%.

Di fatto, in questo modo, Lufthansa tomaa cl
dere un’ Alitalia ristrutturata prima di autorizza-
re un impegno economico. Riportando I’orolo-
gio della trattativa a due anni fa, quando il grup-
po tedesco chiedeva tagli significativi prima di
un accordo per acquistarla prevedendo 6 mila

ngresso di Lufth nell’equity (le
l|1d|<cr€7xon| indicano una cifra tra 150 e 200
milioni) spariglierebbe le carte quando manca-
no poche settimane alla scadenza per I'offerta
vincolante, con il rischio che aprire una nuova
trattativa porti ad una nuova (Iottava) proroga
dei tempi. A quel punto potrebbero non bastare i
400 milioni di prestito ponte appena concessi
dal Governo per dare ossigeno per altri 6 mq
Fnrlcal’m\an

©RPRODUZIONE
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Circolo: Anestesia all'Insubria

OSPEDALE Cabrini primario. Un’altra direzione di reparto passa all’Universita

leri pomeriggio F

la firma

SCUOLA DI MEDICINA

Otto nuovi prof in cattedra

Lascia

il San Raffaele

della nomina

Prosegue aritmo serrato, in
attesa del piano di organiz-
zazione aziendale strategi-
co (Poas), la definizione
dei nuovi assetti all’interno
dell’ospedale di Circolo e
dellarete delle strutture sa-
nitarie che dipendono dal-
I’ Asst Sette Laghi. leri po-
meriggio, a Villa Tama-
gno, il direttore generale
Gianni Bonelli ha firmato
la nomina del primario di
Anestesia e rianimazione
generale, perfezionando
cosi un nuovo accordo con
I'Universita dell'Insubria,
nella cui orbita gravitera
anche il team di medici
specialisti guidato per di-
ciannove anni, fino al di-
cembre scorso, dal dottor
Giulio Minoja. A racco-
gliere 'eredita dello stori-
co primario sari da oggi il
professor Luca Cabrini, 52
anni, in arrivo dall’ospeda-
le San Raffaele di Milano e
da pochi giorni titolare di
cattedranell’ateneo varesi-
no, dove & approdato dopo
avere conseguito a Milano
I"abilitazione scientifica a
professore universitario di
ruolo in Anestesiologia.

La scelta conferma le voci
che da tempo sirincorreva-
no nelle corsie del mono-
blocco di via Guicciardini
e che annunciavano il pas-

saggiodell’ Anestesiaeria-
nimazione generale sotto il
controllo  dell’Universita
dell’Insubria, secondo una
strategia che, nei i
SCOrsi, aveva ¢
all’ateneo le
Pronto soccorso schieran-
doil professor Walter Age-
no sulla prima linea del
fronte delle cure in emer-
genza-urgenza.

Nei giorni scorsi, sempre
in convenzione con I'uni-
versita, erano stati indicati
inomi dei nuovi direttori di
altri tre reparti varesini:
Anestesia e rianimazione
cardiologica, Chirurgia va-
scolare e Radiologia, affi-

Luca Cabrini & il quarto
primario universitario
nominato in pochi giorni

per Varese

dati rispettivamente a Pao-
lo Severgnini, Matteo Toz-
zi e Massimo Venturini.
«Ilrapporto con I"universi-
ti & un valore aggiunto»
avevadichiaratodel restoil
dg Bonelli fin dal suo ap-
prodo a Villa Tamagno.
«Il professor Cabrini - ha
sottolineato ieri una nota -
ha sempre lavorato all'Irc-
cs Ospedale San Raffaele
fino a ricoprire il ruolo di
responsabile della Terapia
intensiva generale». Lo
stesso incarico con cui ha
accettato il trasferimento
da Milano a Varese, por-
tando in dote oltre cento ar-
ticoli scientifici pubblicati
su riviste scientifiche e in
volumi di medicina e la
partecipazione a network
di ricerca nazionali e inter-
nazionali. Sul tavolo del
direttore generale, accanto
allabozzadel Poas, restano
ancora alcuni fascicoli re-
lativi ad altri primariati va-
canti, alcuni dei quali, co-
me quello per I'Oculistica
che non sara pi a guida
universitaria, verranno as
segnati amedici ospedalie-
ri attraverso concorsi, per i
quali sarebbero finalmente
in arrivo le autorizzazioni
della Regione.
Gianfranco Giuliani
© RPRODUZIONE RISE

Otto nuovi docenti in arrivo dalla pros-
sima settimana alla Scuola di medicina
dell'Universita dell Insubria.

Diventano infatti professori associati
Luca Cabrini per Anestesia e rianima-
zione, Marco Paolo Donadini per Medi-
cina interna, Gabriele Piffaretti per Chi-
rurgiavascolare, Massimo Venturiniper
Radiologia, Fabio Angeli e Annalisa
Carlucci per Malattie dell'apparato car-
dio-vascolare e malattie dell'apparato
respiratorio.

Negli organici dell'ateneo ci sono an-
che un nuovo ricercatore (Federico
Fontana per Radiologia)
€ una nomina da asse-
gnare per Chirurgia ge-
nerale.

| nuovi docenti esercite-
ranno |'attivita clinica al-
'Ospedale di Circolo e
due (Carlucci e Angeli)
alla Fondazione Salvato-
re Maugeri di Tradate.
Soddisfatto il rettore del-
I'ateneo Angelo Taglia-
bue: «L'Insubria - ha sot-
tolineato in una nota -
mette nuove competen-
ze e risorse a disposizio-
ne degli ospedali del territorio, con cui
condivide |'obbiettivo primario della sa-
lute dei cittadini. Per un medico che sia
anche docente il rapporto diretto con il
malato € fondamentale, cosi come so-
no fondamentalila ricerca e il confronto
accademico affinché la scienza di Ip-
pocrate possa guardare al futuro».
Positivo anche il commento di Giulio
Carcano, presidente della Scuola di
medicina dell'Insubria: «Queste nomi-
ne nascono nel rispetto della prescri-
zione legislativa del 2015 per I'accredi-

tamento delle scuole di specializzazio-
ne e si realizzano grazie all'impegno
dell'ateneo e del rettore, che hanno
scelto di convogliare su Medicina parte
delle risorse a disposizione. Inolre era
necessario un intervento costruttivo e
innovativo, a fronte del fatto che alcuni
docenti sono andati in quiescenza e
dovevano essere rinnovati. Cosi oggi
I'Insubria acquista risorse importanti e
competenti, sia dal punto di vista acca-
demico sia dal punto di vista clinico, a
favore dellaformazione degli studentie
della salute dei cittadini». Sul fronte del-
I'offerta sanitaria in citta,
da registrare anche una
nota diffusa ieri dall’Asst
Sette Laghi: “Nonostan-
te le note difficolta a livel-
lo nazionale ad assume-
re medici e professionisti
sanitari, I'Asst dei Sette
Laghinel mesedi ottobre
ériuscita ad assumere a
tempo indeterminato 28
tra infermieri e alte figure
professionali del com-
parto sanitario e 19 me-
dici. Per quanto riguarda
il comparto, le assunzio-
niatempo indeterminato riguardano 13
infermieri, 2 ostetriche, 2 perfusionisti, 7
fisioterapisti e due logopedisti, pronti
ad entrare in servizio nella varie sedi
aziendali. Sul fronte dei medici, invece,
si segnalano in particolare 9 specialisti
in Medicina interna, che andranno, in
parte, a sostituire i pensionamenti che
hanno interessato I'Ospedale di Ange-
ra, in parte a consentire I'attivazione, a
breve, all'Ospedale di Tradate di un re-
parto di Degenza breve internistica”.

FIPAODUZIONE RISERVATA
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Da Saronno Point nuove strumentazioni

Saronno Point e ospedale cittadino, la

SARONNO enrlcocantu

per ragglungere nuovi obiettivi, nel
020 di

Mario Busnelli
© RIPROOLZIONE RISERVATA

collaborazione dura da tanti anni ed & nuove ASSICURATZI 1
dos!lnata ad andare avanti. | vo!or:tari in ambito oncologico e non solo, dopo . . Lo
S ARONN’E SE T e I o ¢ el compren "R www.enncocantuassmurazmm.|t

da ghetti hanno i P
to unrinnovato impegno: «Siamo pronti

il info@generalisaronno.it

PRIMARIO IN PENSIONE

Grazioli lascia Otorino
dopo trentasette anni

Ultimo giorno di lavoro, ieri, per Francesco Grazioli
(foto Blitz). Il primario di Otorinolaringoiatria dell'o-
spedale di Saronno, presenza fissa sindal 1982 e al-
laguida del reparto dal 2011, da oggi € in pensione.
Varesino, con una lunga esperienza soprattutto al-
I'ospedale di Gallarate (per ben ventitré anni dopo i
sei trascorsi all'ospedale di Gorgonzola), il primario
traccia un bilancio decisamente positivo dell'espe-
rienza saronnese: «Quando sono arrivato venivano
eseguiti 450 interventi all'anno, nel giro di un biennio
eravamo gia saliti allamedia attuale, oltre i mille».
Si e lavorato molto, ricorda, anche sulla pratica del
day surgery ed anche in ambito pediatrico. Altro
aspetto senz'altro gradito
ai pazienti e stato quello di
ridurre i tempi di degenza,
inalcuni casi passando da
una permanenza ospeda-
liera di tre o quattro giomni
alla possibilita di rientrare
a casa gia la sera dell'in-
tervento. «Abbiamo anche
4 .4 introdottolachirurgia della
tiroide e ne siamo diventati
un “centroaccreditato” conoltre cinquantainterventi
annui», evidenzia Grazioli. Lui, di fatto, restacomun-
queinpienaattivita: «Ho finito lamia avventurainam-
bito ospedaliero saronnese, ma proseguiro in altri
contestilamia avwentura medica e professionale».
Intanto all'ospedale di Saronnoiil posto di primario ri-
mane per il momento vacante: obiettivo della dire-
zione € comunque quello di trovare al pits presto un
sostituto che possa proseguire nell' attivita svolta nel
reparto, sempre ad altilivelli. Peril momento sarano-
minato come facente funzione Gennarino De Tho-
masis, che gia opera in reparto e che attualmente fa
parte dell'équipe ospedaliera di Grazioli.

Ro.Ban.
©RPRODUZIONE RISERVATA

® APPELL FRANCIA

«Salvate I'ufficio igiene
Dovreste restaurarlo»

(ro.ban.) - Inattesa del pronunciamento della Sovrin-
tendenza in merito alla richiesta di tutela avanzata
dal comitato locale di cittadini, a spezzare unalancia
per I'ex asilo ed ex ufficio d'igiene di via Manzoni &
una lettera dalla Francia. Una saronnese che sié da
tempotrasferitaoltralpe non vorrebbe vedere sparire
un angolo che benricorda. Il Comune vorrebbe ven-
dere il plesso perricavare soldi per altri investimenti.
La saronnese ricorda |'antico I'asilo infantile delle
suore del Sacro Cuore: «Lo frequentai con mia so-
rella. lo e lei siamo contrarie alla demolizione. Al Co-
mune chiediamo di fare dietrofront. Quell'edificio va
conservato, restaurato e destinato a sede di asso-
ciazioni, facendo memoria del suo passato».
©RFRODUZONE RSERVATA

CaosinPronto soccorso

NOTTED’INFERNO Marocchino ubr/aco Infastidisce medici e infermieri

Completamente ubriaco al pronto
soccorso dell’ospedale cittadino,
crea non pochi problemi a medici e
infermieri. Il tutto sino all’arrivo
dei carabinieri, al fermo e al trasfe-
rimento alla caserma di via Manzo-
ni. Li si & scoperto che il protago-
nista di questa vicenda - un maroc-
chino con in tasca un regolare per-
messodi \ogﬂmm() ma di fatto sen-
zadimora - aveva gid avuto sei anni
fa guai con lalegge.

Poco dopo la mezzanotte, fra mer-
coledi e giovedi. al pronto soccorso
sie presentato un S6enne originario
del Marocco. Era visibilmente
ubriaco. Cosa volesse di preciso
non & stato neppure possibile stabi-
lirlo. Appena entrato, ha iniziato a
dare fastidio a tutti quanti. C’erano
dei malati in attesa di essere presiin
carico, ma questo al nordafricano
interessava  poco,
voleva in qualche
modo attirare ['at-
tenzione su di s, ha
iniziato a infastidire
medici e infermieri
che inutilmente han-
no cercato di tran-
quilizzarlo.
All"apparenza non doveva affron-
tare qualche problema sanitario
evidente, perd continuavaa metter-
siinmezzo, impedendo al persona-

Impediva a tutti
di prendersi
cura dei malati

le ospedaliero di svolgere regola-
mente il proprio importante lavoro.
Alla fine la decisione comune, vi-
sto che con le buone non se ne vo-
leva andare, & stata
quella di chiamare il
112: la centrale ope-
rativa ha inviato sul
posto una pattuglia
del locale Nucleo ra-
diomobile, lo stra-
niero & stato quindi
preso in consegna ed
€ stato portato in caserma.

Una volta arrivato al comando &
stato seguito tutto I'iter che costi-
tuisce la prassi in simili circostante.

L’immigrato & stato cioé compiuta-
mente identificato e il suo nomina-
tivo & stato inserito nella banca dati
delle forze di polizia, cosi € emerso
che a suo carico ci
fosse gid una con-

perché non aveva commesso altri
reati.
Orarischia, perche & stato ulterior-
mente denunciato per “interruzio-
ne di pubblicoservizio™ e la sua po-
sizione € quindi al vaglio della pro-
cura.
Una vicenda destinata a riaprire la
discussione sulla sicurezza all'in-
terno dell’ospedale di Saronno: un
tema del quale si era dibattuto mol-
to I'anno scorso qudlldl) si erano
verificati due gravi episodi in rapi-
da successione, sempre al pronto
soccorso. Prima uno straniero che
si era lasciato andare a insulti ses-
sisti nei confronti di una infermiera
€ poi un’aggressione verae propria
nei riguardi di un infermiere che
era stato preso a pugni da un esagi-
tato. Dopo fatti simili accaduti in
altre sedi dell’ Asst Valle Olona, il
consiglio di Regio-
ne Lombardia era

danna in sospeso. Denunciato intervenuto,  chie-
Sitrattadiun fattori- . . dendo di agire su tre
salente al 2013, av-  Per INtEITUZIONE  fronti: migliori con-
venuto sempre a Sa- : i trolli  all’accesso,
ronno: in quella oc- di servizio maggiori  collega-

casione era stato
chiamato arisponde-
rediresistenzaapubblicoufficiale,
al processo non si era mai presen-
tato ma era stato ugualmente con-
dannato, restando a piede libero,

menti con le forze

dell’ordine e I'im-

plementazione della videosorve-
glianza.

RobcrtoBanf
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Nuovi specialisti e 20 letti "di comunita” per I'Ondoli

Date : 1 novembre 2019

Nuove nomine all’ospedale di Angera. Si tratta di tre nuovi specialisti scelti per
potenziare I’area internistica che entro dicembre, prenderanno servizio all'Ondoli in
sostituzione dei dimissionari. "

«In attesa che prendano servizio i nuovi specialisti selezionati dal concorso - spiega il DG dell'Asst
Sette Laghi Gianni Bonelli - a consentire il mantenimento dell'attivita internistica saranno i
medici delle altre strutture di medicina dell'azienda, a cui va il mio ringraziamento per aver
compreso la necessita».

Il passo successivo € rappresentato da un progetto a cui la Direzione sta lavorando in
collaborazione con la Direzione dell’ATS dell'Insubria che prevede l'attivazione di venti posti letto
per pazienti subacuti, destinati a diventare, in prospettiva, una delle prime applicazioni dei
cosiddetti "letti di comunita'.

Si tratta di posti a disposizione di pazienti non gravi o non piu gravi che devono essere dimessi
dall'ospedale ma non sono ancora pronti per rientrare al proprio domicilio. Una via intermedia di
assistenza decisa nel luglio scorso dalla giunta regionale.

Contemporaneamente, sul fronte della gastroenterologia, in attesa di assumere nuovi specialisti,
sara il direttore della gastroenterologia varesina, il dott. Sergio Segato, a tenere all'Ondoli degli
ambulatori specialistici a frequenza bisettimanale. «La disponibilita dimostrata dal Dott. Segato,
che ringrazio, - sottolinea Bonelli - dimostra come la nostra Azienda, grande e diffusa su un ampio
territorio, sia capace di agire come un'unica grande realta che fa dell'integrazione e della sinergia

la chiave per superare le criticita e crescere».

Infine, € stata individuata la figura di riferimento dell'Area Territoriale Sud dellASST dei Sette Laghi
per 'Ondoli. Si tratta della La dott.ssa Emanuela Boschi, gia Responsabile della zona. Sara lei,
quindi, l'interlocutore aziendale che coordinera tutte le attivita e i progetti che riguardano in
particolare I'Ospedale Carlo Ondoli.
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Un nuovo primario per il reparto di anestesia e rinamiazione

Date : 1 novembre 2019

Un nuovo primario per 'asst Sette Laghi. Si tratta di un professore universitario che arriva dal san
Raffaele di Milano.

Si tratta del terzo specialista che 'ospedale varesino “strappa” al centro di Milano dopo il
primario di urologia e quello di radiologia.

Ma & un altro il dettaglio importante: la direzione strategica ha deciso di affidare all’'Universita
dell’Insubria una struttura da sempre ospedaliera, quella di Anestesia e Rianimazione generale
dell’Ospedale di Circolo.

A prendere il posto del dottor Minoja, andato in pensione e cresciuto alla scuola del suo
fondatore dottor Emilio Bortoluzzi, € da oggi Luca Cabrini, nato a Milano 52 anni fa da qualche
giorno arruolato dall’ateneo varesino.

(foto sotto)

1 3 :
. -
e TN

Il nuovo primario si & laureato in Medicina e Chirurgia all’'Universita degli Studi di Milano nel 1992
dove si € anche specializzato in Anestesia e Rianimazione nel 1996.

Nel 2017 ha conseguito I'abilitazione scientifica nazionale a Professore universitario di ruolo di
prima e di seconda fascia in Anestesiologia.

Ha sempre lavorato presso 'IRCCS Ospedale San Raffaele fino a ricoprire il ruolo di
Responsabile della Terapia Intensiva Generale.

Ha pubblicato oltre 100 articoli scientifici su riviste indicizzate, oltre a partecipare alla redazione di
numerosi libri.

E’ stato relatore a decine di congressi nazionali ed internazionali, in particolare sui temi relativi al
trattamento del paziente critico in Terapia Intensiva e Pronto Soccorso, sul teamwork e la
sicurezza in ambito anestesiologico e rianimatorio, sul’'umanizzazione delle cure in Terapia
Intensiva e sugli aspetti bioetici collegati a questa disciplina.

Ha inoltre un’esperienza ventennale nella formazione su argomenti quali il trattamento dell’arresto
cardiaco, del politrauma, dell'insufficienza respiratoria, con approfondimento dell'uso della
simulazione a fini didattici.

Partecipa a diversi network internazionali e nazionali di ricerca ed &€ membro della Societa Italiana
di Anestesia, Rianimazione e Terapia Intensiva e dell'ltalian Resuscitation Council.



CISL dei LAGHI

www.cisldeilaghi.it

=
RASSEGNA STAMPA

VareseNews

VareseNews .

Rischio accorpamento delle pediatrie della Valle Olona

Date : 1 novembre 2019

Nuovo allarme del Comitato per il diritto alla salute del Varesotto. Si torna a parlare
della pediatria della Valle Olona che rischia la perdita di posti letto. Per la precisione si parla di
4 posti a Gallarate, 2 a Busto Arsizio e altri a Saronno .

«Nel silenzio dellASST, che rassicura a vanvera - scrive il Comitato - Nel silenzio di Regione
Lombardia, che non vuole rinunciare all'ospedale unico e acconsente agli smantellamenti
progressivi degli ospedali esistenti, nel silenzio dei sindaci delle tre citta come dei sindaci dei paesi
attorno, i cui cittadini pure si curano in quegli ospedali. Un disinteresse complice, da parte di chi
dovrebbe invece preoccuparsi della nostra salute e del nostro benessere. Ma la voce sanno alzarla
solo con i piu deboli».

Al momento, non é in previsione alcuna riduzione di attivita: al sant’Antonio di Gallarate
sono attivi 4 posti piu altri 4 per la chirurgia pediatrica e cosi dovrebbero rimanere.

Almeno fino a dicembre quando si preannunciano grandi difficolta, tali da impensierire
seriamente la direzione strategica dell’azienda.

La possibilita di accorpare per mancanza di professionisti da inserire nei reparti potrebbe
portare a un accorpamento del reparto dei bambini, cosi come era stato annunciato gia nella
primavera scorsa e poi di fatto bloccata in estate. | mesi futuri, perd, saranno ancora piu difficili e
il rischio di chiudere e centralizzare € concreto.
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Una lapide per ricordare le vittime sul lavoro
Date : 1 novembre 2019

Una lapide in pietra riportante la scritta "Citta di Castellanza" e sotto “In memoria di tutte le
vittime degli incidenti sul lavoro” con un disegno inciso che richiama nello sfondo il profilo delle
fabbriche e in primo piano i lavoratori. Sotto alla lapide una lastra in plexiglass su cui sono riportati
i 24 nomi delle vittime.

E quanto ha inaugurato venerdi 1 novembre "lamministrazione comunale di Castellanza per
ricordare le vittime degli incidenti sul lavoro.

Nella giornata delle celebrazioni del IV Novembre, infatti, al Cimitero di Castellanza,
dopo 'omaggio alle tombe e preghiera alla Cappella dei Caduti & stata scoperta la nuova lapide in
memoria di tutte le vittime degli incidenti sul lavoro.

Si tratta di un’iniziativa fortemente voluta dal’ Amministrazione Comunale di Castellanza che,
grazie alla collaborazione dei Sindacati e dei parenti delle vittime, € riuscita a risalire ai nomi di 24
persone decedute negli ultimi 80 anni a Castellanza.

«Castellanza & stata per anni una citta industriale — ha spiegato il Sindaco Mirella Cerini - Migliaia
di lavoratori e lavoratrici hanno speso la loro vita con fatica e sudore nelle nostre fabbriche
chimiche, tessili e meccaniche per mantenere se stessi e le proprie famiglie.

Purtroppo, alcuni di essi sono rimasti feriti o vittime di incidenti sul posto di lavoro. Noi intendiamo
toglierli dall’oblio e ricordarli alla cittadinanza. E’ nostra intenzione ricordare tutte le vittime del
lavori castellanzesi o morte nelle fabbriche di Castellanza con questa cerimonia con la quale
abbiamo scoperto e benedetto una lapide e una lastra con i nomi delle vittime.

Abbiamo voluto in questo modo ricordare anche a Castellanza la 69’ Giornata Nazionale delle
Vittime di Incidenti sul Lavoro, manifestazione che si tiene ogni anno nel mese di ottobre a cura
dell’ANMIL (Associazione Nazionale fra i Lavoratori Mutilati e Invalidi del Lavoro), sotto I'alto
patrocinio del Presidente della Repubblica».

Tanta emozione e lacrime alla sentita cerimonia, oltre al Sindaco Mirella Cerini e alle Autorita civili,
militari e religiose, sono intervenuti i parenti delle vittime alcuni dei quali hanno portato un
commosso ricordo delle persone e dei fatti, i sindacati, il Centro Salute del Lavoro di Castellanza,
I'ANMIL (Associazione Nazionale fra i Lavoratori Mutilati e Invalidi del Lavoro) della Provincia di
Varese con il suo Presidente Antonio Di Bella, il Prof. Ing. Fabio Conti dell’ Universita degli
Studi dellilnsubria.

«’incidente piu tragico di cui abbiamo trovato varie testimonianze & lo scoppio
alla Montecatini del 4 novembre 1943. Alle 14 di quel giorno si senti una fortissima detonazione
proveniente dal reparto saldatura, venivano portati via a braccia 3 cadaveri e altri 8 feriti
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venivano portati all’ospedale di Busto. La sera stessa decedevano altre 3 persone e altre 2
successivamente, in totale i morti furono 8 di cui 2 avevano solo 14 anni. La causa venne attribuita
a una bombola dell’ossigeno che era stata ricondizionata e venne anche intentato un processo
a carico del manutentore della ditta che aveva fornito la bombola - ha detto 'assessore Claudio
Caldiroli che ha seguito la fase di ricostruzione delle storie. Ecco alcune di queste storie e di
questi nomi, ma come Amministrazione continueremo a raccoglierne altre, consapevoli che ci
sono ancora fatti tragici da raccontare”.

Ezio Moroni (4/11/43)

“Alla nipote Ezia dobbiamo I'idea della commemorazione, un sabato di gennaio € venuta al
ricevimento del sindaco con un piccolo ritaglio di giornale chiedendo aiuto per trovare qualche
informazioni sull’ incidente che aveva coinvolto Ezio che aveva solo 14 anni “- hanno spiegato il
Sindaco e Caldiroli- Suo padre era militare e non seppe cosa era successo al fratello se non al
ritorno e volle chiamare la figlia Ezia in suo ricordo.

Rogora Giuseppe (4/11/43) -

La figlia Wilma quando ha saputo della nostra iniziativa ci ha chiamato quasi ogni settimana per
avere informazioni e sapere dell'iniziativa di commemorazione. Anche la figlia adottiva Santina
Vignati ci ha chiamato per ricordare Giuseppe.

Giacomo Moroni (4/11/43)

Giovanni Graifembergh nipote di Giacomo ci ha raccontato della sua

anziana madre che conserva ancora un ciondolo d’argento a cui & molto affezionata,

un piccolo gioiello che aveva fatto con le sue mani Giacomo saldatore specializzato della
Montecatini

Mario Porro (15/11/43)

la nipote Maria Grazia Colombo ci ha scritto chiedendo informazioni

sull'incidente perché sua mamma raccontava della morte del fratello in ospedale per un incidente
sul lavoro

Carlo Radaelli (morto 24/2/1972)

era un giovane dell’oratorio Sacro Cuore; fu avvolto dalle famme

mentre lavorava in una industria che lavorava la plastica e mori per le ustioni dopo vari mesi
tra atroci sofferenze, i suoi amici e il sacerdote dell’oratorio andarono piu volte a trovarlo in
ospedale

Ennio Sgrafetto (morto 3/1/1967) operaio della Pomini, & ancora viva sua moglie che oggi ha
92 anni, rimase vedova a 39 anni con un bambino di 10 da crescere.

Severino Testa (morto 8/2/1981)
il figlio Giovanni ci ha raccontato della morte del padre, pompiere

del Cotonificio Cantoni per una caduta una domenica mattina. Morte misteriosa che cercarono
in tutti i modi di far passare per infarto o un malore e non per un incidente sul lavoro.

Borsani Giuseppe (morto 8/8/1988)
un ragazzo di 18 anni che lavorava da 20 giorni con un contratto di “formazione-lavoro” & stato
investito da un trattore elettrico

Alberto Maffini (morto il 1 maggio 1991)

caporeparto della Pomini imane impigliato da una macchina e muore atrocemente dopo alcuni
giorni di agonia, ancora oggi molti ex dipendenti della Pomini hanno il ricordo di quel tragico
episodio.



