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Donne e impresa, la Lombardia corre

Lo studio. Cresce I'imprenditoria femminile che nella Regione ha un peso del 19,4%, pari a 157.974 aziende
Inprovincia di Como sono 8.206 (7.880 nel 2015) parial 19,29% del totale, a Lecco 4.522 (4.478 nel 2014),i119,68%

oMo
GUIDO LOMBARDI

Sono sempre pili nu-
merose le donne imprenditrici
nelle province di Como e Lecco,
con un trend in lenta ma co-
stante crescita.

1 dati sono stati elaborati in
questi giorni dalla Camera di
commercio di Milano, Lodi,
Monza e Brianza, ed evidenzia-
no il primato della regione
Lombardia con 157.974 impre-
se“rosa”, parial 13,6% del totale
nazionale delle aziende guidate
da una donna. La crescita nel-
'ultimo anno & stata pari a 713
imprese (+0,5%), mentrein cin-
que anni I'aumento & stato di
5.200 unita (+34%).

Sul totale delle societa lom-
barderegistrate, il pesodell'im-
prenditoria femminile & del
194%.

Tale percentuale rimane
quasiinvariatase consideriamo
il territorio lariano. Infatti in
provinciadi Como le donne im-
prenditrici sono 8.206 (erano
7.880 cinque anni fa), pari al
19,29% del totale degli imp:

cinque anni. Prima citta in Ita-
lia per donne imprenditrici &
Roma(80.283), seguitada Mila-
no (54.491).

Il primo settore & il commer-
cio, seguito dall'agricoltura e
quindi dalle attivita di servizi,
alloggio e ristorazione.

coli spaziali, apparecchi ottici,
sistemi informatici, prodotti
farmaceutici e chimici, fibre,
veicoli elettrici ed imbarcazio-
ni), I'Ttalia conta 7.215 aziende
femminili, 1876 delle qualicon-
centrate in Lombardia (pari
quindi al 26% del totale nazio-

I settori nei quali I'incid
femminile & aumentata in ma-
niera pitt marcata negli ultimi
anni sono le attivita sanitarie e
di assistenza sociale (+9,9%),
Tistruzione (+6,1%), le attivita
legate alla fornitura di energia
elettrica, gas e aria condiziona-
ta(+5,6%), le attivita di traspor-
to e magazzinaggio (+4,5%) e
quelle di noleggio, agenzie di
viaggio e servizi alle imprese
(+4,2%).

Tuttavia, sarebbe un errore
pensare che il lavoro a guida
femminile sia confinato soltan-
to a settori tradizionalmente
presidiati dalle donne. Infatti,
come rileva sempre la ricerca
camerale, tra i comparti ad alta
e medio alta tecnologia indivi-
duatiin basealla classificazione

ditori. Nel Lecchese, invece,
siamo a quota 4.522 (i119,68%)
contro le 4478 del 2014.

Oltre 2,5 milioni di addetti

Complessivamente sono 1,16
milionile imprese “rosa” italia-
ne edanno lavoroa 2,55 milioni
di addetti: 'incremento & stato
superiore al 10% negli ultimi

Ocse (tel i, vei-
B Alcuni fattori
rappresentano
ancoraun ostacolo,

apartire daguadagni
non soddisfacenti

le) 16. ddetti.Inque-
sta classifica, Milano & prima in
Italiacon 653 imprenditricialla
guida di aziende avanzate (115
ad altatecnologiae 538amedio
alta). Buone performance an-
che per il territorio lariano: a
Como sono guidate da donne
sette aziende di alto livello tec-
nologico e 67 di medio-alto li-
vello; nel territorio di Lecco ci
sono 15imprese “rosa” avanza-
tee 52dimedio-alto potenziale.

Ifattori di ostacolo
La presenza femminile nel
mondo del lavoro, quindi, cre-
sce non solo alivello quantitati-
vo, ma anche qualitativo, grazie
alla crescente rimozione di bar-
riere e stereotipi culturali.
Nonostante I'incremento di
esperienze testimoniato da
questi numeri, tuttavia, restano
anchenumerosii fattori di osta-
colo, tra cui ai primi posti si se-
gnalano la difficolta di concilia-
re gli impegni famigliari con la
vitaprofessionale ed il persiste-
re di opportunita di guadagno
economico non soddisfacenti,
sia in termini assoluti che in
rapporto con quelle maschili.

Le imprese al femminile
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FONTE: Camera di commercio di Milano-Lodi-

Monza e Brianza

L'EGO - HUB

LINTERVISTA SILVIA BORRONIL. Presidente della cooperativa sociale

V.itadi Como

«CASAELAVORO,EDURA
AIUTO LE MAMME COME ME>»

«Ilpercorsoéstatolun-
goecomplicato, magrande éstata
edelasoddisfazione». CosiSilvia
Borroni, pr dellacoope-

siterritori

li, siamo presenti con asilinido,

case di riposo e prop dico-

rativasociale V.itadi Como, classe
1987, sintetizza la propria espe-
rienza di imprenditrice donna.

DottoressaBorroni,dicosavioccu-
patein V.ita?

Lanostra cooperativa & natanel
2014 graziead alcune personeche
hanno saputo stimolare lavena
imprenditoriale che & in me. Ci
prendiamo curadell'individuoin
ogni fascia di eta, operando nei

perp
sufficienti che vivono insieme.

Quante persone lavorano in V.ita?
Siamo in 109, di cui 104 donne.

Cer si, perché il nostro  diflessibilita lavorativa comelo
intento équellodi costruireuna  smart working dove & possibile.
realtainclusiva, in cuile persone

lavoranos ione.Perquesto agg|

cerchi didare grandeatt lla carriera?
zionealla conciliazionedeltempo ~ Arrivare qui non ¢ stato facile.
dellavoroconquellodedi lla  Sono di due bambinidi
famiglia. Stiamo poi attivando  unoequattroannietrovarespa-
pratichediwelfareaziendaleper  zo sia per la famiglia che per il

Unascelta voluta agevolareleiscrizionideifigli dei
No, I'incid fe inile¢cosi  dipendenti nei nostri asili nido.
importante nella nostra realta  Inoltre, garantiamo sempre il
perchélatipologiadil. oefor- i del postodilavoro
sepiuvicinaall ibilitafem-  edelruol hei dimat
minile. nita molto lunghe, che p

ser i, sanita-
ried educativi, conl'obiettivo di

crearelavoroperinostrisoci.In

pr
per agevolare il lavoro femminile
allinternodellavostracooperativa?

g )

Silvia Borroni, presidente della cooperativa sociale V.ita

L iminate

lleghi: per questo co-

struireunar incui

ciascuno puo sostenere l'altro.

Qualecaratteristica femminile I'na

Per
riuscireafarlo,& necessarioavere
uno spiritoimprenditoriale che
scorre nel sangue e riuscire cosi
a farsi carico di ogni aspetto. E
3 G 3

1
lavor

maggior g
mento del suo lavoro?
Tocredocheunapersonastiabe-
nenel proprioluogodilavoronel
momentoincuiriesce asentirsi

di dell

arrivar inel c:

unp i-
1 1

parte di qual di pit1 grande,

operatrici del nido. Agevoliamo
il part time per coloro che lo ri-

taper
te. Gli ostacoli possono essere
vinti e questo puo avvenire pitt
b

chiedono,cosi leal

forme

1 conil contributo dei

lleghi. Forse peruna
donna e pit facile riuscire a fare
sinergia e a superare gli indivi-
dualismi.

suiluoghidi ?
Ledifferenzealivelloretributivo
e di incarico sono certamente
presenti maio non mi sono mai
sentitaun passoindietrorispetto
ai colleghi uomini. Penso infatti
che chi havogliadifare,indipen-
dentemente dal genere, possa
raggiungere gli obiettivi prefissa-
ti.Siarrivadove sivuole arrivare,
lavolontainfattipermette disu-
perare ostacoli ed eventuali
pregiudizi.

GLlom.
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Scontrini e lotteria, esercenti scettici

Lanovita. Premi fino a 5 milioni di euro per i clienti, uno per i commercianti, che perd temono la burocrazia
Dalla connettivita alla tecnologia, dalla Gdf ai software. Confcommercio: «No a ulteriori complicazioni»

oMo
MARILENA LUALDI

Abituati alle sorprese
sgradite, i commercianti di Co-
mo sono scettici sulla novita
della “lotteria” che premia chi
non usa contanti: imprenditori
econsumatori.

Allo scontrino elettronico, si
sono in gran parte adeguati -
confermano da Confcommer-
cio - e persino in anticipo sui
tempi, visto che era arrivata in
extremis la moratoria fino al
primo luglio. Ma molti, scottati
dai disguidi che si verificano
puntualmente in caso di novita
burocratiche e tecnologiche,
hanno preferito portarsi avanti.
Cosi come nonostante le pole-
miche, si & fatto buon viso ai li-
miti sull'utilizzo dei contanti.

Come funziona

Adesso il Ministeroharesonoto
quella che sembra una buona
novella: le prime regole sulla
lotteria cashless, che mette in
palio come premioannuale fino
a5 milioni di euro peri cittadini
eun milione per gli esercenti. A
questo piatto succulento, si ag-
giungonoventi premimensili di
cui dieci da 100mila euro cia-
scunopericonsumatori cittadi-
nie glialtri dieci da 20mila euro
T'uno per gli imprenditori. Mica
finisce qui, perché dal 2021 cisa-
ranno pure trenta premi setti-
manali e tante altre possibilita.
Come accaparrarseli? All'inizio
sistabiliva che ogni dieci cente-
simi di euro per ogni euro speso
siavevadirittoa unbiglietto vir-

tuale (conunaspesadilOeurosi
prendeva parte alle estrazioni
con 100 biglietti virtuali). Ades-
so ogni euro aprira la possibilita
di un biglietto per un massimo
di mille euro a giocatore.
Manonépropriounautoma-
tismo, qualche passaggio serve

uno scetticismo generalizzato
della categoria. Tra i commer-
cianti ¢’& questo sentiment per
cui si banalizza un tema serio.
Ma nonssolo, c’¢ anche il rischio
diulteriore burocrazia».

Noad altre complicazioni
I i

he sono arri-

ancora. Per giocare, ad
bisognera registrarsi al portale
di Dogane e Monopoli. Troppo
complicato, qualcuno pensa sia
meglio lasciar perdere? Beh, se
un imprenditore del commer-
cio non vuole far partecipare il
consumatore alla lotteria, ri-
schia una segnalazione al-
I'Agenzia delle Entrate e alla
Guardia di finanza e puo finire
sottolalente di ingrandimento,
ritenuto a rischio di evasione.
«Perquesti motivi - spiega il di-
rettore di Conf io Co-

vate le regole del Ministero, tut-
to viene attentamente studiato.
Pochi pero siilludono di poterci
guadagnare veramente. Anche
perché siattende —con pocoen-
tusiasmo -il funzionamentoef-
fettivodi questalotteria. «I dub-
bi cisono - conferma Monetti —
Adesempioservirannoaltrisof-
tware o aggiornamenti? La po-
sizione diffusa tra i nostri asso-
ciati & proprio questa: va bene
tutto, purché non ci siano altre

mo Graziano Monetti — direi
che sulla questione lotteria c’e

B In palio saranno
anche 20 premi
mensili fino

a 100mila euro
divalore

B Confcommercio:
«C'¢ bisogno

di semplificare
Soprattutto

di questi tempi»

Anche perché gia c¢ stato lo
scontrino elettronico vissuto da
molti come un aggravio. Solo
perleattrezzature,iltempoper-
50, a volte anche la connettivita
che non & proprio il massimo in
tuttala provincia. Le normative
sul limiteai contanti non hanno
indotto a fare i salti di gioia.

Ci si adegua, certo: «Con lo
scontrino elettronico alla fine
non sono emersi grandi proble-
mi, se non disguidi tecnici. Pero
appunto si sente un gran biso-
gno di semplicita, tanto piu di
questi tempi», conclude Monet-
ti.

Insomma,sisperacheafron-
te della promessa di far vincere
qualcosa, non si trovi comun-
que il modo di smenarci.

0gni euro registrato equivarra a un biglietto della lotteria

Gabel sfida la crisi

Un nuovo punto vendita
dentro Agrinascente

AFidenza

Lasocieta haadottato

una strategia d'attacco

nei confrontidel clima
disfiducia legatoall'epidemia

«Il Coronavirus avra
delle ripercussioni ad oggi an-
cora difficili da stimare corret-
tamente, ma non ferma i nostri
piani».

Michele Moltrasio, ammini-
stratore delegato e presidente
del Gruppo Gabel & orgoglioso
di far sapere che la societa che
guida con i fratelli Massimo e
Francesca haadottato una stra-
tegia d’attacco nei confronti
dell'epidemia. Venerdi scorso
l'azienda di 11 ha inau-

riodo importante come quello
della Fiera del Bianco. Tra le va-
riabili legate al fatturato c’¢ an-
cheloslittamentodel Salonedel
Mobile, a cui da anni ormai par-
tecipiamo. C’¢ poi il prezzo che
stiamo pagando e pagheremo
nei confronti dei mercati esteri,
con appuntamenti importanti
rinviati a data da definirsi. Noi
pero non molliamo: gliufficiela
produzione hanno continuato a
pieno regime seppure con le do-
vute cautele ed anche i nostri
negozi sono rimasti sempre
aperti salvo indicazioni specifi-
che comunali e regionalio della
proprieta dei centri commer-
ciali dove siamo presenti. Anzi,
direi che abbiamo fatto di pil;

gurato un nuovo punto vendita
all'interno del Parco Commer-
ciale Agrinascente di Fidenza,
inun momento incuisi compli-
ca l'analisi prospettica sui man-
cati introiti derivanti dalla spe-
sadei turisti.
Abbiamogiaregistratounca-
lo d’affluenza nei punti vendita
diretti GabelCASAe inquellidel
dettaglio, con conseguente con-
trazione delle vendite in un pe-

dofedeal piano indu-
striale,dopo aver terminatocon
successoilrestylingdi GabelCa-
saaTradate ed a Erba, abbiamo

gianti prospettive dei primime-
sidel 2020, primadella diffusio-
ne del Covit.

Michele Moltrasio commen-
tapoilatteggiamentodel gover-
no italiano di fronte allemer-
genza. «Intervenire in situazio-
ni cosi critiche porta inevitabil-
mente a compiere degli errori
quando la priorita & la tutela
della salute pubblica. Sono state
settimane pesanti e certamente
alcuni errori di comunicazione
da parte dei nostri politici han-
no prodotto reazioni immotiva-
te. Adesso l'obiettivo & il conte-
nimentodelvirusfinoadaverne
il pieno controllo per poi passa-
re velocemente alla fase di pro-
mozionee rilanciodell'immagi-
ne Italia e delle sue eccellenze».

Anche Gabel haadottato tut-
te le misuredi prevenzione pos-

sibili. «Lanostra scelta - tiene a
1

deciso di non p e lope-
ning di Fidenza e mantenere le
quattro nuove aperture previ-
ste entro fine anno che aggiun-
geranno ulteriori 4000mq di
superfici di vendita»,

Una decisi dal

ottoli e Moltrasio- & stata
quella di informare attraverso
unacomunicazioneinternatut-
tiinostri collaboratori allegan-
dole azioni preventive suggeri-
te dalle Autorita Sanitarie e
hiedendoa tuttila imare-

Gruppo anche in base al positi-
vo bilancio 2019 e alle incorag-

sponsabilita versoi colleghi e la
societay. S.Brl.

Michele Moltrasio

Quella i Fidenza & una delle quattro nuove aperture del 2020
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Ristorazione, fatturati in calo
Lo chef: «Psicosi senza senso»

23

Secondo gli ultimidatifomnitida bene. czplsm idisagi pam dai P gu 56,
C io,ilmondo dell: itta. Invito ieni Molti, nell
iarea tempi, i clientichiedo- Manwdl dlsmre bare
del 50-60%. ngi ionarsi un po’ distanzi ri inesi: «Una
i i io ti,preferi idalla  psicosi sisono
chefdell «Laparola ressa. Liaccontentiamo, perchéi creati atteggiamentidiignoranza
Appi: é nostri i istribuiti on ogni
e aatavol localei chi mezzo. £

Ilparagoneha senso. Conla dif-
ferenzacheilterrorismo nasce
daazioni umane, questasitua-
zione no. Il sociologo Beck gia
anni faparlavadella “societa del
rischio” ed e quellain cu1v1vm-

Che la scienza aiuta. Manon &
onnipotente. Una cosa molto
semplice, mache cisuonamolto
strana. Bisognaaffrontare que-
stacrisisforzandosidi coopera-
re e di cambiare unpo’i nostri

mo. Il pcncolo per pio il
fuoco, & qualcosa che vediamo,
mentre il rischio no, anche se
sappiamoche esiste.Ilrischioe
un elemento costitutivo della
societaodierna, inalcuni casi &
prodotto dall'uomo, come ap-
puntoil terrorismoola crisiam-

compor ti, io.
Mi sembra cisiaunacertacom-
postezza, nellazonarossaavreb-
beropotuto essercireazioniben
diverse, gente in piazza, rivolte.
Non vedo reazioni cosi incon-
sulte.

bientale,inaltrie li

te “moltiplicato” dall'y ‘womo, che
viveinunmondo interconnesso.
Non ci si puo fare molto, & la
nostracondizione. Se ci pensia-
mo, lascienzaci hasempre par-
lato del rischio di nuovi virus.

Che cosaci insegna l'emergenza Co-

[0
Nonserveunagenerica rassicu-
razione, malosforzodistarein
unasituazioneseriacon respon-
sabilita. Non deve passare un
messaggio di passivita, noné ve-
roche nonsi pud pitfare nulla.
Andiamo avanti a vivere, con
qualche precauzione in piti.

L'INTERVISTA /2 CORRADO PASSERA. Fondatore della banca digitale
“Illimity” e gia ministro del governo Monti

«SUPEREREMO LA CRISI
MA CI SERVA DA LEZIONE»

MARILENA LUALDI

urantel'emergenzaCo-

ronavirusleaziendede-

vono resistere, anche

con piccoli segnali di
normalita. Mabisogna giaguar-
dare oltre. Questa l'analisi di
Corrado Passera, fondatore della
bancadigitaleillimitye giamini-
stro.

Come vivel'emergenza?
Siamoinunasituazionedelicata
e di grande incertezza, per cui
non siamo per ora in grado di
trarretuttele conclusioni. Dob-
biamo ricordarci pero che stia-
moparlando diunvirus, 'enne-
simo:li abbiamobattuti sempre,
trovando lasoluzione. Inquesta
situazione épittuntemadiresi-
stenzae tuttidevono farelaloro
parte:autorita, imprese, banche,
famiglie. Sapendo che anche
questavoltail virus saradebella-
to.

Intanto, I'economiastariportando
graviferite.
Tuttaleconomiaavraunimpat-
toche sardinfunzione del tempo
necessarioper superarel'emer-
genza. Certisettorine hannogia
avutouno diretto, comeil turi-
smo oi trasporti, etuttiisettori
cheesportanoin Cina. Maanche
glialtrinerisentiranno, le catene
diforniturainun mondo globa-
1i iinterromp

Corrado Passera

zione dei voli americani per il
turismo comasco pud rappre-
sentare un colpo fortissimo se
non rientrera in tempi molto
brevi. Noiad

nostraeconomia. Le leve, come
noto,sonodue. Laprimaeéquella
monetaria. Noi siamo parte del
sistemaeuroe dal.la politicamo-

1i),istruzione e formazioneein-
novazione e ricerca.

Nonsiéfattoancheprimadell'emer-
genza Coronavirus?

Qualcosa si ¢ fatto, ad esempio
con il programma degli investi-
mentiverdi, manonbasta. Dob-
biamo cambiare I'ordine di misu-
ra: servonoalcunitrilionidi euro
nei prossimi anni finanziati a
livello“federale” cioé con Euro-
bond omeccanismi simili. Ripe-
to, pubblico e privato si devono
muovereinsieme:infrastrutture
e istruzione sono campi piu di
intervento pubblico, mentrein-
novazione e ricerca ¢ pit da
mondo privato. Le imprese che
oggiinvestono devono essere pitt
che premiate dal punto di vista
fiscale.

Apropositodiimprese:sié poten-
Zziatolosmartworking. Voi aillimity
come avete reagito?

Noiinbancal’abbiamo previsto
per tutti e400i dipendenti. Da
noigiasi faceva, oraalcentoper

pio (lasocieta  netarianondobb pettarci ccnto.Bcco eochaesc,bxso@a
LarioHotelsdella famiglia Pas- nulladmuovn bbi giauti- p q mpcu.nu
bi decisodinon stalevafinoadarriva-  trov: it ila

sera,ndr) abl
cambiare le date di apertura,
bensi di confermarle.

Unsegnale di normalita?

Pitiche altrodiquellaresistenza
della quale le parlavo primacon
laconvinzione che nonéindub-
bioil f hel

pezzidi questa catenavannoin
difficolta.

Como sta pagando un prezzo piu
alto?

Comovive diindustriaesporta-
trice e di turismo. Entrambe
queste categorie sono colpite.
Negli ultimi giorni la cancella-

‘emergenzaverra
superata, masoloitempineces-
sariperarrivare alla svolta. Ein
occasioni simili del passato i
tempi di super dellafase

reai tassl negativi.

Qual éalloralaseconda?

Quella ancora pit importante

dellapoliticaindustrialee della

politicafiscaledautilizzareali-

vello nazionale e alivello euro-

peo.Da alcuni anni dico che se
di

volta Oggxsx chiama Coronavi-
rus,domaniavraunaltronome.
Nonsono esperto e quindi non
mipermetto di criticare sul pas-
sato, macredo chei cittadinila
prossima volta siaspetteranno
unsistema sanilarioing'ado di
accorgersl con plu anhclpo del-

eun
contmente di coccio in mezzo
alle potenzedel mondo, dobbn-
moril lacresci -

pittacutanonsonostati cosilun-
ghi. Certamente come Paese
dobbi di

bile in Europa. Questo puoavve-
niresolo attraverso un plan odi

€I

regliimpattii

il

st

inves| idi

portata, Sutre fron-

“cigno nero” sullacrescita della

u infrastrutture (fisiche e digita-

Parrivodi un “pro-
tocollo direazione” piticoordi-
natoe determinato alivello na-
zionale, strutture pit1attrezzate
pergestireanche questo tipo di
emergenze. Sarapit facileanti-
cipareegestire panico eccessivo
e superare insieme ilmomento
piticriticoperpoter poiripartire.

E la Cdo chiama a raccolta
«Servono azioni unitarie»

Le reazioni

Il presidente Mazzone:

«Le risposte vanno trovate
insieme, ed & questo
I'antidoto alla crisi»

Da questo pesante
momento si puod uscire solo
insieme: imprese, associazio-
ni, istituzioni. L'emergenza
Coronavirus continua a mo-
bilitare anche gli organismi
dirappresentanza, spessovia

social. Video sulla Como che
non si ferma e altri messaggi
orgogliosi pur nella difficol-
ta, viaggiano via Facebook e
non solo e cercano di dare
una scossa positiva in questa
fase cosi delicata.

Ieri la Compagnia delle
OperediComohavoluto con-
dividere una riflessione, for-
mulata dal presidente Marco
Mazzone e dal consiglio di
presidenza. «Stiamo vivendo
una complessa emergenza

sanitaria, sociale ed econo-
mica emersa con vigore e ra-
pidita - osservaMazzone -. Le
difficolta sono palpabili so-
prattutto per chi opera nel
commercio e nel turismo.
Nonostante cio, ogni giorno
le nostre aziende, grazie ai
nostri collaboratori, non
hanno smesso di produrre, di
svolgere servm e dl aprlre le
sar tes

tidiano, pevoli che cio

Confesercentiperincontrare

che si & costruito & unbene di
tutti e per tutti».

Ecco perché serve una ri-
sposta coesa e sinergica da
parte dal territorio, ribadisce
Mazzone: «Ci mettiamo in
prima linea per sostenere un
lavoro unitario aperto a tutti
(quindi imprese, istituzionie
associazioni). Le risposte de-
vono essere trovate insieme,
questo & 'antidoto».

Centrali devono essere le
relazioni e «la figura dell’im-
prenditore deve tornare ad
essere il riferimento del tes-
suto sociale, di cui fidarsi e a
cui afﬁdﬂrsl come ¢ stato in

5 lude il presi-

il desiderio di andare avantie
di proseguire nel lavoro quo-

dente Intanto propriola Cdo
conMazzoneera nella sede di

la Lega e in quest'occasione
Tonorevole Claudio Borghi
Aquilini ha annunciatole mi-
sure che chiederi: «Iniezione
straordinaria di 20 miliardi
di euro da parte dello Stato
per realizzare tre misure a
sostegno delle imprese colpi-
te dal Coronavirus: cancella-
zione dell’Imu; sospensione
del pagamento dei contributi
dei dipendenti; incentivo
economico a chi non licen-
ziar.

All’'incontro erano presen-
ti il presidente di Confeser-
centi Claudio Casartelli, il
presidente onorario Sergio
Ferrario, il direttore Angelo
Basilico e il responsabile fi-
scale Eugenio Bonaffini.

Ogni messaggio di associa-
zioni e sindacati & stato diffu-
so appunto in rete per racco-
mandare di non cedere alla
tentazione dello sconforto.
«Ricominciamo a vivere»
I'appello di Confartigianato
Como in poche ore & stato
condiviso da oltre 250 perso-
ne sui social network.

Anche il video «Como non
si ferma» di Confindustria
Como e diventato virale. E ie-
ri ancora € risuonato via so-
cial I'invito a vivere lagiorna-
ta «esattamente come pri-
ma» da parte di Confcom-
mercio Como: iniziando dal
caffé e passando da pane e
giornale, arrivando dritti al
ristorante.

M. Luva.
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Guanzate e Cadorago, via alla disinfezione delle aule

BassaComasca

Lapreside Barbara Pintus
scriveagenitori edocenti
per presentare gliinterventi
inprogrammasulle strutture

Igiene e sanificazione

baraPintu podell”Istituto

el armhienticral

Compmnslvo di Cadorago com-
iscolasticidi

Per quantc di sua competenza,

dueComum Cadoragoe Guanza-
te peruntotaled1mllle studenti,

dera a mettere a disposi-
zwne in ogni bagno delle scuole
sapone, d]smfeltante e asmugn-

iper
comunicarequali misureintende
adottarela scuolaper contenere

mani,
nizzare le aule in modo da acco-
gliereiragazz alritornoascuola

doct

trovare
sul registro elettronicoi compiti
e le esercitazioni che i docenti
avranno inserito per ogniclasse.

Mentreperquantoriguardale
esercitazioniallascuolaprimaria
idocentidelle tre scuolediCado-
rago, Caslinoe Guanzate contat-

2 R

tuttel ie,iluoghi
e le ditte di trasporto coinvolte
nellevisitegia programmatefino
all5marzochesonostate sospese
con decreto del Presidente del
Consiglio.

Sonosospese tutte le manife-
:taznonl spomvc eanchei giochi

degli ambienti scolastici nelle I'emergenza epidemiologica da  nelmodo pitusicuro. pp Sempre fino al 15
scuole cadoraghesl eguanzatesi  Covid-19. Per quanbo riguarda, invece, le per divulgare on line compitied  marzo,comedadecreto, ognias-
comepri Ladiri Isitodell. - eser iacasa,la esldeha esercitazioni di rinforzo che i senzaoltrei5, g]orm dovraesere
Temer daCorona- i difattilefamigli i id bambini pot 1g giustifi
virus. lzdmgnte scolasticaBar- il profilodell’igi dell ifi- nidelled ) dariedi  Lascuola mediadi cadorago LIstituto provvederaa avvisare  co. Laura Attolico
Cosi nel Cantone

Il paradosso di Campione d’Italia
«Pochi metri da qui e tutto aperto»

llcaso. |l commissario Zanzi: «Un'anomalia. In tutto il resto del Ticino si va a scuola, si fasport...»
Salmoiraghi: «Orasi parladi chiudere le frontiere, rischiamo di essere sequestrati nell'enclave»

CAMPIONEDTTALIA
SERGIO BACCILIERI
A Campione d'Ttalia

vige l'emergenza da Coronavi-
rus,intuttoilrestodel Ticinono.
Gli abitanti dell'enclave coma-
sca sono atutti gli effetti cittadi-
ni lombardi, dunque sono sog-
getti alle restrizioni in materia
di contagio da virus cinese.
Scuole, uffici, pub, mostre. Tut-
to,insomma. In tuttiipaesicon-
finanti perd queste regole non
funzionano, basta varcare la
frontiera di qualche metro per
scoprire che in Svizzera la vita
prosegue quasi normalmente.

«Intuttoilrestodel Ticino gli
alunni vanno a scuola, qui no -
dice il commissario prefettizio
Giorgio Zanzi - siamo un’ano-
malia. Ci siamo adeguati alle
prescrizioni regionali e nazio-
nali, madal punto di vista terri-
toriale Campione & completa-
mente circondata dalla Svizze-
ra, dai paesi ticinesi».

svizzer>
Epidemiologicamente dunque i
campionesi sono italiani e quin-
di sono a rischio Coronavirus,
ma in realta geograficamente
sono svizzeri, una popolazione
che non ha imposto chiusure e
serrate per il contagio cinese.
Anche al commissario prefetti-
zioneigiorniscorsiper colpadel
Coronavirus, tra controlli e ser-

vizi cancellati, & capitata la di-
savventura di dover tri 1

di Como - desideriamo far pre-
= g

pili voli per riuscire a rientrare
in Italia da Gerusalemme.
«Daun punto di vista sanita-
rioescientificoe nssurdo com-
menta Roberto

tuatanel mezzodel Canton Tici-
no. Non confiniamo con il resto
della nazione, non abbiamo
contatticon leareepluuonlngm-
tex. Laci

medicoegiasindacodiCampio-
ne- non ha senso, i campionesi
abitano in Ticino e nonin Lom-
bardia. I1 problema piuttosto &
che la Svizzera per paura del
contagio sta pensando di lascia-
re a casa i lavoratori frontalieri
italiani per 15 giorni. Peggio, si
parla anche di chiudere le fron-
tiere. Cosi fosse noi campionesi
vivremmo di fatto sequestrati
dentro l'enclave». Anche i com-
mercialieleaziende campionesi
speravano di poter essere di-
spensatedalle misurerestrittive
decise in Lombardia.

«Le autorita regionali per il
Coronavirus hanno disposto
misure che pesano anche sul

¢inrealtaabituataadessereiso-
lata dal resto del territorio na-
zionale. Da quest’anno nell'uni-
castrada che fa da ingresso e da
uscita in paese ¢ comparsa una
dogana dove occorre dichiarare
movimenti e merci.

«Specificita non considerata»

«Si, ormai siamo abituati alla
quarantena - racconta Cateri-
na Ferrari, una referente del
Comitato civico campionesi -
per il Coronavirus al momento
siamo trattati come il resto dei
cittadinilombardi, anche se per
geografiae persistemasanitario
siamo a tutti gli effetti cittadini
ncmcsl chbxamo tenere i figli

compar hascrit-
to l'associazione operatori eco-
nomici campionesi al Prefetto

B La referente

del Comitato civico
«Ormai ci stiamo
abituando

alla quarantena»

Telid

eaBissonelelezioni sisvolgono
regolarmente. Come semprein-
somma Milano e Roma prendo-
no decisioni senza considerare
la nostra specificita. In paese c'&
un po’ di preoccupazione per le
possibili restrizioni di cui discu-
te la Svizzera. Se scegliessero di
bloccarel'ingresso deifrontalie-
ri noi dovremmo rimanere fissi
inpaese, senzanemmenounne-
gozio di alimentari».

Il commissario Giorgio Zanzi

“ RS
L'ex sindaco Roberto Salmoiraghi

Secondo caso
inTicino
Eoraevietato
stringere mani

Scuole aperte - nonostante peti-
zionion line e polemiche pit o
meno velate, soprattutto nel fine
settimana- ieri, mastrette di
mano vietate in Ticino e in Svizze-
radopo che la compagna disensi-
bilizzazione controil Coronavirus
haraggiunto il massimo grado
d'allerta. Allerta “rossa” per
ragionarea livello cromatico con il
materialeinformativo diffusoda
Bernanel giomoincuiinCanton
Ticinosiregistrail secondo caso di
Coronavirus. Si tratta - secondo le
informazioni filtrate dal Ticino - di
un paziente anziano, oraricovera-
toallaclinica “Moncucco” di Luga-
no. In Svizzerai contagi hanno
toccato quota 30. Numeri tutto
sommato contenuti. “Il paziente
ricoverato aveva gia seri proble-
mi di salute”, hafatto sapereil
seratail medico cantonale Giorgio
Merlani ai microfoni di TeleTicino.
Scuole aperte, sidiceva e al mo-
mento non si prevedono restrizio-
ni, anche se la Supsi (I'Universita
della Svizzeraitaliana) haannun-
ciato gli Open Day previsti dal 3al
7 marzo. Posticipata, per contro, al
15 maggio la datad'iscrizione ai
corsidilaurea. Da segnalare anche
altritre casi di contagio nei Grigio-
ni, Cantone anch’esso che confina
conil Comasco. Salgonocosia7i
casidi Coronavirus accertati. 1113
marzo sisapraquando riprende-
rannoicampionatidi hockeye
calcio. Almomento, lo sportsviz-
zeroha decisodi fermarsi. Intan-
to, salelapreoccupazione per le
imprese per leripercussioni del
Coronavirus, mentre sempre piU
aziende hanno dediso di ricorrere
altelelavoro.

MARCOPALUMBO

Due portalettere da Cantii al Lodigiano
«Erano disponibili, sono in zona gialla»

Cantd
L'aziendastavalutando
ilrinnovo di contratti
atempodeterminato
Isindacati: «Monitoriamo»

Primo giorno, lunedi -
ieri - senza i due portalettere di
solito in servizio a Cantt - alle
dipendenze di Poste Italiane,
nel centro di distribuzione di

Cucciago,diri tut-
tal'areadel Canturino- eora, per
un paio di settimane, nel Lodi-
giano, a supplire alla complessa
situazione nell'areagialla, afian-
co della rossa, per poter contri-
buire alla consegna della corri-
spondenza.

Inun'Ttalia dove il numero d.|

iati dal nuovo

esente dall Entroil fi-
ne settimana, si potranno com-
prendere meglio gli effetti del-
l'assenza dei due portalettere
sulla distribuzione nel Canturi-
no, conseguenza di unadesione
volontariaaunagenericarichie-
stadapartedell'aziendadiforni-
re supporto a un'area, in questo
in difficolta. Massi-

russale inogni categoria, e certo
quella dei portalettere non &

maattenzione, adognimodo, da
parte di Poste Italiane. Come si

-
I portalettere erano a Cucciago

apprende dalla stessa azienda,
infatti, non mancheranno le va-
lutazioni nei prossimi giorni. In
unmomento in cuii contatti tra
persone,anche per fissare nuovi
colloqui, non sono certo inco-
raggiati dalla situazione. Non
vieneesclusoalmomentodaPo-
steItalianeilri dicontrat-

Como,sidice prontoaverificare
gli effetti sul breve penodo
«Nella giornata di ieri la si-
tuazione erasotto controllo, ve-
diamo cosa succederadaquialla
fine di questa settimana - dice -
Tante mamme hannoavuto,con
i ﬁgh a casa da scuola, difficolta

ti a tempo determinato in sca-
denza sul territorio. Anche se si
ribadisce come, in genere, pro-
prio per l'emergenza coronavi-

anea gestione del
lavoro e della famiglia. E infatti,
come & pili che comprensibile,
sono aumentate le richieste di
permess] congedi, ferie. Una si-

rus, i vari settori iita-
liani siano in fase di rallenta-
mento forzato.

Intanto, anche i sindacati, in
questi giorni, stanno monito-
randolasituazione nel Canturi-
no. Giuseppe Melina, Cisl Slp

t pertutti,perila-
voratori, per aznenda»

Sui due portalettere in meno,
MimmaAgnusdei, Sic Cgil Co-
mo, aveva espresso il suo auspi-
cio: rinnovare i contratti in sca-
denza. Christian Galimberti



LA PROVINCIA
MARTEDI 3MARZ0 2020

CISL dei LAGHI

www.cisldeilaghi.it

RASSEGNA STAMPA

39

=

PROVINCIA@LAPROVINCIA.IT
Tel. 031582311 Fax 031521303

Ernesto Galigani e.galigani@laprovincia.it 031.582354, Emilio Frigerio e frigerio@laprovincia.it 031.582335, Nicola Panzeri n.panzeri@laprovincia.it 031.582451, Pier Carlo Batté p.batte@laprovincia.it 031.582386,
Roberto Caimi r.caimi@laprovincia.it 031.582361, Raffaele Foglia r.foglia@laprovincia.it 031.582356

Il punto vendita Da Moreno ha chiuso i battenti: I'attivita era iniziata negli ultimi mesi del 2012

Olgiate, ha chiuso “Da Moreno”

Dipendenti a casa e locali svuotati

Il caso. Licenziati i quattro impiegati a tempo indeterminato e una quindicina “a chiamata”
Aperto il negozio di Vertemate, che per0 cessera I'attivita svendendo I'ultima merce rimasta

OLGIATE COMASCO
MANUELA CLERICI

Ha chiuso i battenti il
punto vendita di via Delle Fon-
tane a Olgiate Comasco, della
catena di negozi dello shop-
pinglow cost “Da Moreno. Do-
ve tutto costa meno”.

Restano a casa quattro di-
pendenti a tempo indetermi-
nato, oltre ai lavoratori che
ruotavano con contrattia chia-
mata (in totale circaunaventi-
nadiaddetti). Ilnegozio & chiu-
sodavenerdi.Sullasbarrad’in-
gresso € stato esposto un car-
tello con la scritta “chiuso per
cambio gestione”. All'interno
intanto sonogia stateavviate le
operazioni per svuotare il ca-
pannone degli arredi e del ma-
teriale che era rimasto esposto
sugli scaffali. Negli ultimi tem-

pi sempre meno forniti, il che
eragiaunindice della crisi stri-
sciante di cui in citta si vocife-
rava da tempo e che ha trovato
conferma con la fine della pre-
senza della catena “Da More-
no” a Olgiate Comasco che era
iniziata a fine 2012.

Lacrisi dellacatena

«Sulla zona di Como & stato
chiuso il punto vendita di Ol-
giate - spiega Nadia Agnelli
della Fisascat Cisl - E rimasto
aperto quello di Vertemate con
Minoprio (7 dipendenti stabili
piu altri a chiamata) per smal-
tire gli ultimi articoli rimasti,
mac’¢laprevisione dichiudere
tuttii puntivendita entro meta
marzo. Venerdi é stato chiuso
anche il negozio di Varese, sa-
bato quelli di Castellanza e di

Meda». Il destino del gruppo
oscilla tra una possibile vendi-
taaun consorzioitalo-cinese,o
la consegnadeilibriin tribuna-
le. «Laddove “Da Moreno” po-
tevapensare di barcamenarsie
continuare atenere aperto per
essere papabile agli occhi di un
eventuale compratore, 'emer-
genza Coronavirus non haaiu-
tato - dichiara Agnelli - Il crol-
lo drastico delle vendite ha
portato subito alla chiusura di

B I1sindaco
«Bisognera capire
se potra subentrare
nel capannone

una nuova societa»

alcuni negozi. Noi, a tutela dei
dipendenti, stiamo cercandodi
contattare l'azienda e tutti i la-
voratori che verranno da noi
saranno seguiti anche perilre-
cupero del credito. Idipenden-
ti hanno piudi tre mensilitaar-
retrate. Se si dovesse arrivare
al fallimento, resterebbero pe-
nalizzati perché andrebbero a
recuperate il Tfr e le ultime tre
mensilita e non il resto».

L'amarezza in citta

Amareggiata anche 'ammini-
strazione comunale. «Spiace
molto la chiusura del punto
vendita “da Moreno”, dove
c’erano anche dipendenti ol-
giatesi - commenta il sindaco
Simone Moretti - Se ci fosse
un cambio di gestione con il
mantenimento dei posti di la-

voro sarebbe la soluzione pit di
buonsenso. Bisognera capire
quale attivita subentrera. E
una perdita per il territorio; &
un’attivitache non hamaifatto
mancare l'aiuto alla comunita.
Inannipassatiha offerto gli al-
berelli di Natale che avevamo
esposto in Comune enegli asili,
materiale peril Carnevaleesié
resa disponibile a fronte di ri-
chieste delle associazioni».

Per ora c’e l'evidenza di un
negozio chiuso, incertala pro-
spettiva di chi subentrera. Il
fatto che il capannone non sia
di proprieta della catena “Da
Moreno”, ma di Ernesto Ca-
stiglioni di Cassina Rizzardi,
quantomeno svincola quello
spazio commerciale dal desti-
no della catena di negozi low
cost.

La scheda
Natonel 2012
Ultimimesi
disofferenza

Esposizione di 2.000 mq
1l punto vendita “Da Moreno” di
Olgiate esteso su 2.000 metri qua-
dratidiesposizione - dovesi pote-
vatrovare dai prodotti casalinghi
alle piante, dall'arredo ai vestiti e
maschere di Carnevale - era stato
inaugurato a fine 2012. E' stato il
primo immobile commercialerea-
lizzato lungo via Roma, sul lato
della statale in direzione di Vare-
se. Inprecedenza, sul lato opposto
della Briantea, era stato insediato
un discount. Accanto a “Da More-
no”,lungo la statale Brianteaindi-
rezione di Somaino, sono state poi
apertedueattivitadiristorazione.

Aperti 12 punti vendita

“DaMoreno”, nato quasi vent'anni
faa Rancio Valcuvia, in poco tem-
po & diventato un gruppo com-
merciale con una rete di dodici
punti venditadislocatiin Lombar-
dia e in Piemonte (oltre un centi-
naio di dipendenti). Anche nel
Canton Ticino sono presentinego-
zi conl'insegna “Da Moreno”; non
sono stati toccati dalla crisi, poi-
ché appartengono a una societa
diversada quella proprietaria dei
punti vendita nel Nord Italia.

Il sequestro di Carnevale
Afebbraio la Guardiadi finanzadi
Como ha effettuato un maxi se-
questro di maschere e gadget di
Carnevale considerati non sicuri
(nella foto), se non addirittura po-
tenzialmente pericolosi per i bam-
bini. | sequestri sono scattati nei
punti vendita “Da Moreno" di Ver-
temate con Minoprio e di Olgiate
Comasco. Complessivamente le
fiamme gialle hanno sequestrato
centomila articoli carenti dei re-
quisiti previsti dalla legge euro-
pea inmateria di sicurezza. Il tito-
lare é stato segnalato alla Camera
di commercio per le sanzioni am-
ministrative previste. MQE
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Primo piano | L'allerta sanitaria

ECONOMIA

1l mondo associativo si sta interrogando sul futuro e su come arginare la crisi che
sta colpendo diversi settori produttivi. Impegnati sullo stesso fronte anche i sindacati

— g har.) Sindacati compatti nell'af-
Lapreoccupazione | frontare I'emergenza Coronavirus.
Seppur giudicato Cgil, Cisl e Uil a livello regionale e
posttivamente a cascata nei singoli territori pro-

vinciali hanno voluto fare il punto
della situazione. Innanzitutto sot-

lo sblocco delle risorse
regionali per accedere,

previo accordo tolineando come «per I'economia e
tra le parti illavoro la Lombardia & tutta zona
e con la Regione, rossa. Le misure del Governo sono

allutilizzo della Cassa
Integrazione in Deroga,

solo un piccolo primo passo, del
tutto insufficiente». La convinzio-

le associazioni ne, fortemente sostenuta, échenon
e i sindacati sipossa immaginare il rilancio del
chiedono di pit sistema produttivo lombardo ra-

gionando su incentivi e soluzioni
soloperuna partedell’interaregio-
ne. «Tutta la Lombardia & diretta-
mente coinvolta, interessata e sa-
crificata dall’emergenza sanitaria.
Datoridilavoro, lavoratrici elavo-
ratori stanno subendo danni enor-
mi, ecco perché in tutta la Regione
e per tutti i lombardi si deve asso-
lutamente intervenire in maniera
adeguata e complessiva per evitare
che il sistema gia in crisi possa ri-
schiare il collasso». Questo il mes-
saggiodeisindacatiche «purgiudi-
cando positivamente lo sblocco
dellerisorseregionali peraccedere,
previo accordo tra le parti e con la
Regione, all'utilizzodella CassaIn-
tegrazione in Deroga, va fatto di
pitw. Per questo viene ribadita la
richiesta che 1l'intera regione, in
quanto colpita in modo esteso da
chiusure e sospensioni di attivita
in vari settori, debba poter benefi-
ciare degli strumenti a protezione
dellavoroprevistinei comunidella
Zona rossa.

Eancheleassociazioni di catego-
ria continuano a mantenere alta
1'allerta sullericadute territoriali.
E cosl Cna ha rilanciato alcuni
messaggi fondamentali. Innanzi-
tutto «la zona rossa € un concetto
sanitario, ma sul piano economico
& un'astrazione, in quanto le rica-
dute economiche della crisi da Co-
ronavirussono ben pit larghe di un
ristretto perimetro geografico»,

fanno sapere. Da qui I'invito ad al-
largare il pin possibile la geografia
delle contromisure anche fiscali.

In aggiunta, pur evidenziando
T'importanza dello smartworking,
Cna sottolinea come sia uno «stru-
mento minoritario,nellasua appli-
cahbilita, al nostro tessuto impren-
ditoriale, caratterizzato da una
larga prevalenza dimansionie fun-
zioni non trattabili in termini di
smartworking».

Unappello arriva anche da Paolo
Mazzone, presidente della Compa-
gnie delle Opere di Como.

«I1 rischio c’é ed & evidente, ma
non cisi puod fermare alla psicosi e
all'insicurezza.Larispostadeve es-
sere coesa e sinergica. Su questo
piano siamo in prima linea per so-
stenere un lavoro unitarioapertoa
tutti, imprese, istituzioni e asso-
ciazioni».

La lenta ripresa

Gl 1stitutt comaschi sperimentano le attivita di didattica a distanza

In questi giorni non si vedono studenti a scuola

«Lavoro: 'intera Lombardia sia zona rossay
Sindacatt e assoctaziont unitt nella richiesta

Anche la Compagnia delle Opere lancia un appello all’unita

Anche le scuole cercano, con tutte le
limitazioni del caso, di riprendere le
attivita.

Le lezioni, & noto, sono sospese per
l'intera settimana. La maggior
parte delle segreterie degli istituti
pero é aperta per garantire alcuni
servizi e in particolare per far
partire, dove possibile, le attivita di
didattica a distanza. Le scuole si
sono infatti attrezzate per cercare di
garantire le attivita di formazione.
Gli studenti sono stati coinvolti dai
docenti tramite il registro
elettronico e le principali
piattaforme di e-learning e sono gia
state create centinaia di «classi
virtuali», con gli studenti collegati

| danni economici, al di la dell’aspetto sanitario, diventano sempre maggiori

in rete per fare lezione assieme,
seppure a distanza.

In tutti gli istituti che sono aperti,
i dirigenti scolastici hanno dato
comungque informazioni per
garantire il rispetto delle norme di
sicurezza per il personale, come
evitare la presenza contemporanea
di un numero elevato di persone e
per garantire comunque il rispetto
delle distanze richiesto dalle
direttive emanate per arginare la
diffusione del Coronavirus. Tra
dubbi e difficolta nel far partire le
novita, si sta comunque cercando di
affrontare quest 'ulteriore settimana
di isolamento adottando dei
provvedimenti concreti.
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Primo piano || provvedimenti

L’ Asst sospende congedi ordinari e recupert
Aperta la ricerca per trenta nuovl infermiert

Previsti incontri settimanali fra gli esponenti dell’ Azienda e i sindacati

I1 Governo e la Regione
chiedono un sacrificio agli
operatori del servizio sani-
tario, medici e infermieri
non si tirano indietro.

In provincia di Como,
1’Asst Lariana raccoglie le
indicazioni dell'ordinanza
governativa e sospende
con decorrenza immedia-
ta,dalleassenze per conge-
do ordinario e recupero
ore, gia autorizzate, il per-
sonale degli ospedali di
San Fermo, Cantu e Me-
naggio. Allo stesso tempo
viene aperta la ricerca per
30infermieridaassumerea
tempo indeterminato: mi-
sure che I’Asst ha concor-
dato con i sindacati.

«Durante l'incontro &
stata rinnovata la richie-
sta diporre la massima at-
tenzione al reperimento e
alla distribuzione dei di-
spositivi di protezione in-
dividuale - specifica il co-
municato dell’Azienda -
Rispetto a questo tema la
direzione di Asst Lariana
ha assicurato 1'impegno a
tuttiilivelli».

Le parti si sono accorda-
te, essendo la situazione in
continua evoluzione, a in-
contrarsi settimanalmen-
te per poter dare aggiorna-
menti sulle eventuali mo-
difiche all’assetto organiz-
zativor», aggiunge la nota.

Per quanto riguarda le
attivita, diversi i servizi
sospesi e ridotti in tutti i
plessi. Tra questi restano
chiusi fino all’8 marzo i

L'Asst Lariana ha attivato la ricerca per frenta infermieri da assumere a tempo indeterminato per rinforzare gli organici

centri vaccinali di Bella-
gio, Campione dTtalia,
Cantu, Centro Valle Intel-
vi, Como, Fino Mornasco,
Locate Varesino, Mariano
Comense, Menaggio, Ol-
giate Comasco, Ponte
Lambro, Porlezza. Gli ope-
ratori delle strutture, co-
munica l'azienda sanita-

ria, contatteranno gli
utentiperfissarenuoviap-
puntamenti.

Sono sospesi anche i cor-
sidi accompagnamentoal-
la nascita e i corsi per cop-
pie aspiranti all’adozione e
per famiglie adottive.

Riaperti, invece, gli

I servizi
Restano chiusi
fino all'8 marzo

i centri vaccinali
del territorio
provinciale

sportelli di scelta e revoca;
riprendono inoltre le atti-
vita ambulatoriali di Me-
dicina Legale, ossia le se-
dute della Commissione
Invalidi e della Commis-
sione Patenti e le attivita
di sportello correlate; re-
stano sospesi 1 corsi
pre-parto organizzati al-
1'ospedale Sant’Anna.

Sono ripresi anche gli
screening oncologici del
colon-retto e della mam-
mellarivoltiapersone trai
50 e i 7 anni. Questi esami
vengono prescritti a segui-
to di comunicazione invia-
ta al paziente da parte di
Ats Insubria.

Per quanto riguarda gli
spazi“Noiconinostribam-
bini” attivi nei Consultori.
non sara svolta l'attivita
di gruppo ma negli orari di
apertura gli operatori sa-
rannoa disposizione perri-
cevere singolarmente i ge-
nitori, le famiglie o piccoli
gruppi (massimo 5-6 perso-
ne) che necessitassero di
supporto/consulenza per-
sonalizzata.
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Le accuse

L'uomo, un41enne
residente a Nosate,
nel Milanese, deve
rispondere alle accuse
di aver fatto lavorare
«a condizioni

di sfruttamento» e
«approfittando del loro
stato di bisogno»
almeno 9 dipendenti,
che in realta non
venivano pagati
oppure venivano
pagati saltuariamente
e in modo «difforme
da quanto previsto dal
contratto nazionale»

Caporalato 1 un hotel di Canzo
Chuesto 11 giudizio per 1l gestore

La Procura invoca il rito immediato. Tra 1 lavoratori anche clandestini

(m.pv.) La Procura di Como, a
firma del pubblico ministero
Maria Vittoria Isella, hachie-
sto il giudizio Immediato per
il gestore dell’Hotel Arras (ex
Hotel ristorante Volta) di
Canzo. L'uomo, un 4lenne re-
sidente a Nosate, nel Milane-
se,deverispondere alle accuse
di aver fatto lavorare «a con-
dizioni di sfruttamento» e
«approfittando del loro stato
di bisogno» almeno 9 dipen-
denti, che in realta non veni-
vano pagati oppure venivano
pagati saltuariamente e in
modo «difforme da quanto
previsto dal contratto nazio-
nale».

Nellastrutturaalberghiera,
sempre secondo l'accusa, ve-
nivano violate reiteratamen-
teanchelenormativerelative
all’orario di lavoro e quelle in
materia di sicurezza e igiene
sui luoghi di lavoro.

I fatti contestati abbraccia-
no un periodo compreso tra il
mesedifebbraioequellodino-
vembre del 2019.

Dalle indagini & inoltre
emerso che, in almeno due oc-
casioni, nell’hotel di Canzo
lI'indagato aveva dato lavoro
anche a due clandestine.

Su Internet, nella presenta-
zionedell’albergo con trestel-
le (20 camere e una disponibi-
lita per poco meno di 50 clien-
ti) I'hotel era definito «una
piccola struttura romantica»
a Canzo. Un hotel che era «co-
me una seconda casa». A leg-
gere i commenti di chivi ave-
va soggiornato -la metarien-
trava anchenei box regalo per
le vacanze - i dubbi erano ini-
ziati a sorgere. «Vergognoso»,
«sporco», «sconsigliato» era-
noalcunicommenti. A toglie-

Lintervento dei carabinieri nella struttura di Canzo che & stata chiusa

re ogni dubbio avevano pensa-
toimilitaridell’Arma, in una
operazione che aveva vistola-
vorare congiuntamente 1'I-
spettorato del Lavoro di Co-
mo, ilNildeicarabinieri,iNas
eglinominidellastazione del-
I’Arma di Asso. L’albergo era
statopostosottosequestroeil
gestore, un 4lenne (i proprie-
tari delle mura sono estranei
allavicenda)erastatoiscritto
sulregistrodegliindagatidel-
la Procura della Repubblica.

Fascicolo per “caporalato”
(intermediazione illecita e
sfruttamento del lavoro) che
si e chiuso ora con larichiesta
di giudizio Immediato.
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Economia difficile
Pensare in prospettiva
perché non siripeta

di MASSIMILIANO SERATI *

Sin dal 2010 if tema delle
pandemie é stato insenito ne/
set def fenomeni con cul
ogni sistema deve fare | conti
nel delineare | propri scenari
dievoluzione perilfuturo. Dovrebbe essere quindi
abitudine progettare | percorsi di sviluppo delle
nostre aziende, dei settori e del sistema paese, in-
cludendo nella “cassetta degli affrezzi* una stra-
tegia di risposta ottimale a potenziali situazioni di
contagio globale. Oggi, nel cuore di una tempe-
sta epidemiologica planelaria. scopriamo di ave-
re sottovalutato la questione e ci troviamo a dover
reagire in un clima di emergenza allo tsunami che
staimpattando sul sistema economico mondiale,
maanche sull'ecosistema di Varese:

Sttratta di un mix di shock di offerta e di crisi di fi-
ducia: le aziende faticano a produrre perché man-
cano component! intermedie, non si puo impie-
gare |l capitale umano a pieno regime, nel terzia-
rio, pur esistendo domanda, I'offerta non riesce a
‘raggiungenia®, la domanda ha sviluppato diffi-
denza nei confronti del prodotto italfano. | setton
immediatamente penalizzati in questo quadro o-
no tunsmo, commercio e comparto fieristico, ma
anche tutta la manifattura la cul catena del valore &
‘compromessa“ con i Paesi coinvolti nel conta-
gio. E nonvié dubbio che sotto questa prospettiva
I'economia varesina ne esca significativarente
penalizzata.

1l Governo si @ mosso con un primo set di misure
tampone che, perdefinizione, non nisolvono it pro-
blema alla radice, ma provano ad alleviarne i sin-
tomi ed & probabile che a queste ne seguiranno
alfre piu forti, sotto forma di agevolazion! fiscall e
misure df sostegno alla domanda. Intervenire &
doveroso e apprezzabile e anche raglonevolmen-
te sostenibile, siainvirtu della dichiarata flessibilita
europea sul nispetto del parametri di bilancio, ma
anche grazie agli effetti della discesa dello spread
che ha contribuito a generare un rapporto 2019 tra
deficit pubblico e Pil (1.6%) inferiore alle previsioni

Tuttavia, alcune riflessioni sono imprescindibifi se
vogltamo fare chiarezza.

Il disagio economico non é destinato a risolversi
rapidamente, al par dif quello epiderniologico; il
regime delle restrizioni si protrarra finché la curva
del contagio non rientrera entro limiti (i famoso RO
minore di 1) che garantiscano di evitare la satura-
zione delle strutture di ncovero, L'economia nella
migliore delle ipotesitomera a respirare solo dopo
l'estate.

Le imprese varesine stanno producendo, le per-
sone lavorano (anche in modalita smart), 'offerta
commerciale éaregime, bar e ristoranti Sono ope-
rativi (colvincolo del droplet); nelrispetto delle do-
vute misure di prevenzione sanitaria @ opportuno
che la domanda torni a esercitare Il suo ruolo e a
alimentare i consumi. A livello nazionale, le misu-
re espansive di natura fiscale - in deficit - hanno
impatto limitato. La crisi & ormai globale, le cate-
ne del valore intemazionali, la crisi di fiducia pla-
netaria e unareazione efficace richiede una scala
dimensionale almeno europea, rispetto alla qua-
le gli organi di govemo europeo devono manife-
stare un atteggiamento pil coraggioso e proat-

Vo

Le nisposte ottimali dovrebbero avere un respiro di
medio periodo e nmettere in moto |'Europa tutta
rispetto ai temi delta infrastrutturazione, dell'ado-
zione delle tecnologie digitali, dell'investimento
sulle persone e sul capitale umano, delia progres-
siva geoconcentrazione in Europa delle catene
del valore, della servitization della manifattura
Questo mix evoca I'obiettivo di alzare la produt-
tivita, che & un baluardo alle crisi che originano sul
fronte dell'offerta. Ma soprattutto dobbiamo ritro-
vare la capacita di pensare in prospettiva: le pan-
demie si ripeteranno, il climate change produrra
eventi meteorologici estremi, molta popolazione
anziana fatichera a consumare se non avra ac-
cesso a un'offerta su misura, Se non vogliamo vi-
vere di soluzioni tampone dobbiamo subito fare |
conti, alivello strategico, con queste prospettive,

* Direttore della Divisione Ricerca Applicata
e Advisory e del centro sviluppo dei territori
della Liuc Business School
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MALPENSA - La liquidazione di
Air Italy entra nel vivo: stanno in-
fatti per essere Inviate alle rap-

EGNA STAMP
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Air Italy, al via procedura di licenziamento

striali dolla compagnia, Antonio

pr
le lettere di apertura della proce-
dura di licenziamento collettivo,
ex legge 223. Per questo il re-
sponsabile delle relazioni indu-

Ci i, ha peroggi
alle 12, nella sede del vettore a
Olbia, tutte le Rsa, il personale
navigante e quello di nrra. Filt

Trasporto Aereo, Usb, Anpac,
Anpav, Ap e Cobas. Si tratta del-
I'avvio del procedimento e al mo-
mento le lettere di licenziamento
non pnnlunno, spiegano le si-

Cgil, Fit Cisl, Uiltrasporti, Ugl

glunto per derubricare la proce-
dura, che non é ancora formal-
mente aperta - dice Arnaldo

10 reg
della Filt - L'obiettivo & guada-
gnare tempo per assicurare un
reddito ai lavoratork:.

APROOLUZIOME ASCRVATA

ldeserto inaeroporto

CORONAVIRUS Lavoratoria rischio, servono ammortizzatori sociali

1.570

@ VOLI CANCELLATI

Nel periodo compreso

trail 23 febbraio e il 28 marzo
i voli cancellati supereranno
le 1.500 unita, Riduce anche

29%

® CALO PASSEGGERI

Dal confronto trail 2 marzo
2019 e il 2 marzo 2020
emerge che il numero
dei viaggiatori in brughiera

la compagnia easydJet

MALPENSA - E vero, Malpensa ¢ un acropor-
to che ha saputo superare tempeste violente,
prima fra tutte il de-hubbing dit Alitalia, ma &
altrettanto sotto gli occhi di tutti che quello che
sta accadendo in brugh
da parte di una ventina di compagni
sta non pudw preoccupazioni. A lan
larme & 1" aeroporto. In gioco ci
sono migliaia di posti di lavoro. E, per assurdo,
la situazione dei dipendenti delle compagnie
e passa quasi in secondo piano rispetto ai
rischi che stanno correndo i lavoratori dell’in-
dotto, dentro e fuori lo scalo: dall’handling ai
bar, dalla ristorazione al catering per le com-
pagnie, dalle guardie di sicurezza ai tassisti. Un

shiamo un bagno di sangue - commenta
a caldo Giuseppe Greco, segretario territoriale

Jil Trasporti - Noi abbiamo una grave preoc-
cupazione per la sostenibilita economica e la-
vorativa diqueste persone». Una preoccupazio-
ne che ha, purtroppo, delle solide fondamenta
nei numeri di questi giorni. Facendo un con-

fronto tra le giornate del 2 marzo 2019 ¢ 2 mar-
70 2020, il calo dei passeggeri ¢ quantificabile
nel 55%; nel periodo compreso tra il 23 feb-
braio e il 28 marzo ci saranno 1570 voli can-
cellati, Gid oggi si contano 180mila passeggeri
inmeno.
asituazione & molto critica - sottolinea anche
Gaetano Cannisi, della Cisl trasporti - Le prime
ripercussioni si avranno sull'handling. Sicura-
mente Airport Handling non terrd fermi 1900
dipe mluul per due me a penso anche al ca-

ne I"anno». C'¢ una unica soluzione possibile
che Cgil, Cisl e Uil chiedono in maniera uni-

@ calato del 55 per cento

taria al governo: gli ammortizzatori sociali. «
Di fronte a questi numeri - sottolinea Luigi Li-
guori di Cgil Tras| - che si aggiungono an-
che al disastro Ai lml\‘ avremo ripercussioni
pesanti. Noi chiediamo che il governo garan-
nto straordinario anche sul fron-
. Servono ammorti
ri almeno per tre me
raccoglieremo con il cucchiaino ¢id che rimar-
ran,
11 tutto senza dimenticare il settore dei servizi e
del commercio, colpito al cuore in questi giorni
di aeroporto svuotato. Il prezzo piu alto lo pa-
gano i dipendenti di bar ¢ ristoranti, circa 600 in
tutto, Fino ad oggi le aziende hanno utilizzato
permessi ma gid in giornata ¢i saranno i
primi incontri con i rappresentanti sindacali per
capire come muoversi. «La situazione ¢ molto
difficile - spiega Livio Muratore (Cgil). Anche
in questo settore servono ammortizzatori socia-
li per poter affrontare i prossimi mesi».
Emanuela Spagna
EORG

| taxi restano vuoti per ore: incassi in picchiata

MALPENSA - Crollanoi passegge-
ri allo scalo della brughier un
disastro con perdite di clientela che
sfiorano 1190 per cento, fra il Termi-
nal I eil Terminal 2, anche per i taxi,
Il mondo dei tassisti € in ginocchio e
il futuro si fa ancora pit incerto con
I"annullamento dei principali ap-
puntamenti fieristici. A parlare ¢
Massimo Campagnolo di Consorzio
taxi Malpensa: «Ho iniziato il turno
alle 4 di mattina, avevo 35 taxi da-
santi ame e il primo passeggero |’ ho
caricato a mezzogiorno. Abbiamo
visto un crollo verticale: non ¢i sono
passeggeri. Lavoranocirca 50 taxial
giomo contro i 500 che normalmen-
te sono operativi, Stiamo di fronte a
una catastrofe senza precedenti an-
che perché non sappiamo quale

la prospettiva, Siamo artigiani e
qualcuno deve pen: di sostenerci
con misure vere». Campagnolo lan-
cia il grido di allarme: «Qui siamo
tutti senza lavoror,

Aggiunge poiuno del veterani dei ta-
xi di Malpensa, Giuseppe De Ber-
nardi Martignoni: «Il governo deve
pensare anche a noi, anche se come
sempre la categoria & avvezza ad ar-
rangiarsi rimboccandosi le maniche
¢ speriamo di venirne fuori da solix,.
«Unasituazione cosi 10 1"ho vista so-
lo negli anni Novanta, nel 1991, con
la prima guerra del Golfo quando
non avevamo neppure la Grande
Malpensa, Ma non arrivava pii nes-
sunodalla penisola arabica». Eades-
soconlacancellazione e lariduzione
dei voli, la situazione pare un incu-

bo, «Personalmente mi sono messo
in ferie. Non ho intenzione di passa-
re olto ore con turni massacranti per
fare delle mini corse», spiega De
Bernardi Martignoni, politico di lun-
go corso che affronta il tema da pro-
fessionista. «leri mattina i colleghi
hanno iniziato il turno alle S e prima
di mezzogiorno hanno avuto diffi-
coltaad avere passeggeri. Siamoalla
guerra dei poveri ma in questo mo-
mento dobbiamo pensare anche alla
nostra salutes, Il decano dei tassisti
spiega: «Siamoacontatto con chiun-
que, non sappiamo chi abbiamo di
fronte ¢ dobbiamo proteggerci. Al-
tro che a un metro o due di distar
Tutti noi abbiamo dovuto acquistare
mascherine, guanti, prodotti per la
pulizia e disinfettanti in quantita

massicce». Anche questo aspetto
spaventa non poco la categoria,
«Siamo abituati a farci sentire ma
non a piangerci addosso, anche que-
sta volta il mio pensiero va .Illc gio-

vani generazioni di col Molti
stanno pagando le lic pu ac-
quistarle hanno dovuto accendere un
mutuo. Quindi non lavorare e avere
in prospettiva tempi sempre peggio-
ri, possono mettere in ginocchio pa-
recchie famiglie. Perquestodicoche
di fronte a questa situazione straor-
dinaria, & necessario pensare anche a
noi tassisti che viviamo in una zona
colpita in modo particolarmente du-
ro dall'emergenza del Coronavi-
rus»,

Veronica Deriu

PPAODUZONE RISEAVATA
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Pmi e innovazione, eccoisoldi

Alvia la seconda edizione del bando regionale Faber: sul piatto 15 milioni

MILANO - In attesa di com-
prendere quale cura da cavallo
Verrd intrapresa per permettere
all’economia di tenere botta
agli effetti del Coronavirus,
Regione Lombardia ha dato il
via libera al bando Faber, che
mette a disposizione 15 milio-
ni di euro alle micro e piccole
imprese manifatturiere, edili e
artigiane per investimenti pro-
duttivi attraverso 'acquisto di
nuovi macchinari, impianti di
produzione.

Ma anche per beni immateriali
(software, sistemi e system in-
legration, piattaforme ¢ appli-
cazioni) connessi a investi-
menti in beni materiali “Indu-
stria 4.0", oltre ad altri piccoli
interventi e corsi di formazio-
ne, i cui dettagli sono presenti
nel testo completo del bando.

La delibera, approvata dall’e-
secutivo regionale prevede che
i programmi di investimento
siano funzionali a raggiungere
le condizioni ottimali di pro-
duzione. E poi a massimizzare
I'efficienza nell’ utilizzo di fat-
tori produttivi, quali I'energia,
I"acqua e ottimizzare la produ-
zione e gestione dei rifiuti, fa-
vorendo la chiusura del ciclo
dei materiali o applicando con-
cretamente I'innovazione am-
bientale nei processi produtti-
vi. Sono ammissibili investi-
menti in impianti, macchinari
€ altrezzature innovativi,

Gli interventi devono essere
realizzati unicamente presso la
sede operativa o 'unita locale
situata in Lombardia e ciascu-
na azienda potrd presentare
una sola domanda. Gli
venti dovranno essere realiz-
zati e rendicontati entro il ter-
mine massimo del 16 dicem-

o LA SEDE

Gli investimenti
rimborsabili devono
essere effettuati
nella sede operativa
ubicata in Regione

Gli interventi nelle
aziende devono
essere realizzati e
rendicontati entro
il 16 dicembre 2020

Eil vino il prodotto italiano maggiormente apprezzato all'estero

Regione Lombardla offre un

che ire in i

bre 2020. «Si tratta di una mi-
sura che risponde alle esigenze
vere del nostro tessuto produt-
tivo, fatto soprattutto di micro
e piccole imprese - ha detto
I"assessore allo Sviluppo eco-
nomico Alessandro Mattinzoli
commentando il provvedi-
mento -, Il successo dell’anno
scorso dimostra che tutti i
provvedimenti nati dall’ascol-
to delle esigenze reali e dal
confronto conlinuo sS0no \’i"'
centi, Ogni nostra impresa &
Faber, perché quotidianamen-
te crea, lavora ¢ produce af-
frontando mille sfide, soprat-
tutto in tempi davvero difficili

con il bando Faber

come questi, Il metodo di Re-
gione Lombardia ¢ questo:
dialogo per creare efficienza e
costruire strade che sostenga-
no il lavoro. Noi siamo da sem-

anco di chi ha a cuore

Una crescita anche nella cifra a
disposizione di Faber che, ri-
spetto all'anno scorso & passa-
to da 10 a 15 milioni di euro.
Non resta che partecipare ¢
presentare progetti che possa-
no raccogliere pid punti possi-
bili per accedere alle gradua-
torie di chi verrd finanziato.
Nicola Antonello

FIPRODUZIONE RISERVATA

FONDI ASSEGNATI

Piano di sviluppo rurale
Al Varesotto 680mila euro

VARESE - (n.ant.) Ottimo risultato del Varesotto nei fondi
assegnali da Regione Lombardia, nell'ambito del Piano
di sviluppo rurale, che destinera 3,8 milioni di euro a 70
aziende lombarde per finanziare investimenti finalizzati
ad accrescere il valore dei prodotti forestali e investi-
menti nella trasformazione, mobilitazione e commercia-
lizzazione dei prodotti delle foreste. La provincia di Va-
rese ha portato a casa 680.000 euro, suddivisi su 16
aziende, vale a dire circa il 20% della torta. E vero che,
rispetto ad altre province lombarde, il Varesotto & un ter-
ritorio decisamente pill boschivo, ma & significativo piaz-
zarsi dietro, di poco, soltanto a Sondrio e Brescia.
«Dare valore economico al legno - dichiara Fabio Rolfi
assessore regionale all'Agricoltura, alimentazione e si-
stemi verdi - e il modo migliore per difendere i boschi
Abbiamo la migliore industria di trasformazione al mon-
do e troppo spesso utilizziamo materia prima straniera
Ora & tempo di utilizzare legno lombardo. Questo signi-
fica meno trasporti su gomma, mene inquinamento am-
bientale e una cura delle foreste che contribuira alla di-
fesa delle nostre montagne dai problemi di carattere
idrogeologico». Con queste risorse saranno finanziati in-
terventi in bosco in grado di creare condizioni di crescita
e di sviluppo degli esemplari arborei presenti e conte-
stualmente di assicurare il rinnovo naturale del sopras-
suolo. Saranno acquistate macchine e attrezzature in-
novative dalle imprese che operano nel settore forestale,
per assicurare un utilizzo sostenibile dei boschi, sia in
termini ambientali che economici. Un bosco ben tenuto
infatti, & sinonimo di prevenzione contro gli incendi e
regala un panorama decisamente migliore,

«|l bosco deve essere oggetto di manutenzione, ripu-
liture, interventi selvicolturali, Con queste risorse — pro-
segue Rolfi - aiutiamo nel processo di innovazione an-
che le imprese che operano nell'ambito della prima tra-
sformazione, mobilitazione e commercializzazione di
prodotti delle foreste. Un modo per intervenire concre-
tamente in materia di sostenibilita ambientale, garanten-
do produttivita e redditivita dell'intera filiera bosco-le-
gno»

AIPROIDUZIONE RISERVATA

La tavola nelmondo € Made in ltaly

Record di esportazioni per i prodotti alimentari nel 2019: 44,6 miliardi

MILANQO - Esportazioni record per cibi e
vini italiani nel 2019, con un totale di 44,6
miliardi di euro grazie all' aumento del 7%

rispetto all'anno precedente: & quanto
emerge dall'analisi della Coldiretti sulla
base dei dati definitivi dell'Istat, «Un ri-
sultato straordinario con il cibo ed il vino
che - rileva la Coldiretti - svolgono nel
mondo anche un ruolo da traino per I'in-
tero Made in Italy». C'¢ invece preoccu-

pazione per il 2020 a causa dei dazi e del-
1'emergenza coronavirus. Il vino ¢ il pro-
dotto pil esportato, con un fatturato rea-
lizzato all’estero stimato in 6,4 miliardi
nel 2019: superiore a quello ottenuto sul
mercato interno.  Dall’analisi  emerge
inoltre che quasi i due terzi (63%) delle
esportazioni agroalimentari italiane inte-
ressano i Paesi dell’Unione Europea, do-

ve nel 2019 si & registrata una crescita del
3,6%. Fra i partner esteri il principale & la
Germania, verso la quale le esportazioni
sono aumentate del 2,9%, raggiungendo
7,2 miliardi; bene anche gli Stati Uniti,
con un aumento dell”11% per un totale di
4,7 miliardi di export. Al 2020 si guarda
invece con preoccupazione, prosegue la
Coldiretti, a causa degli «effetti dell’ap-
plicazione dal 18 ottobre 2019 delle tarif-
fe aggiuntive del 25% su circa mezzo mi-
liardo di euro di esportazioni di prodotti
agroalimentari nazionali» ¢ per «gli effet-
ti recessivi dell’emergenza sanitaria coro-
navirus, con i vincoli ai trasporti per cer-
care di contenere il contagio»,

Questi ultimi, si legge nella nota, «si stan-
no riflettendo anche sulla logistica delle
merci, con incertezze e ritardi che impat-

tano sugli scambi commerciali». Pesano
inoltre «i limiti agli spostamenti dei cit-
tadini che cambiano le abitudini di con-
sumo soprattutto fuori casa, con un brusco
freno della domanda internazionale».

Per questo 1l presidente della Coldirett,
Ettore Prandini, rileva che «a livello inter-
nazionale occorre impiegare tutte le ener-
gie per superare le politiche dei dazi e de-
gli embarghi per ridare respiro all’econo-
mia mondiale in momento difficile per
tutti» e che «insieme agli interventi per
sostenere il tessuto produttivo a livello na-
zionale serve anche ricostruire un climadi
fiducia nei confronti del marcio Made in
Italy che rappresenta nell’ alimentare una
eccellenza riconosciuta sul piano qualita-
tivo e sanitario»,

RPACOUZCNE RIEERY
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Air Italy pronta ad avviare le procedure di licenziamento
collettivo

Date : 2 marzo 2020

Air Italy & pronta ad avviare le procedure di licenziamento collettivo, dopo la decisione di
liquidare l'attivita annunciata poche settimane fa. «Atto prevedibile» dicono dal sindacato di base
Usb, a fronte di un colloquio per ora informale con i vertici della compagnia.

Si parla dell'apertura della procedura di legge 223, quella appunto che regola i licenziamenti
collettivi. «Che prevede prima la notifica alle organizzazioni sindacali, poi stabilisce 75 giorni di

tempo per definire eventuale accordo» spiega Omar Trudu di Usb. «Allo stato attuale dobbiamo
ancora conoscere il contenuto della procedura, se riguardera tutti i lavoratori o solo una parte».

L'incontro é fissato domani, a meta giornata, sia a Olbia che a Malpensa, le due principali basi
della compagnia, nata nel 2017 dalla ex Meridiana, rilanciata (almeno questo era lI'annuncio
iniziale) con l'ingresso di Qatar Airways.

Una conferma del percorso di dismissione che arriva mentre Malpensa soffre la drammatica
contrazione di lavoro e traffico legato all'emergenza Coronavirus. La riduzione dell'operativita tocca
pesantemente tutti i settori di terra, dall'handling al catering, dalle pulizie alla security. La crisi tocca
anche le low cost: dopo I'annuncio di Easyjet sul taglio delle frequenze, anche Ryanair ha
annunciato una riduzione dei voli su Malpensa.
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Calo delle prenotazioni, Ryanair riduce i voli in Italia del 25%

Date : 2 marzo 2020

Ryanair ha notificato ai passeggeri |la riduzione dei suoi operativi a corto raggio
(principalmente da e verso I'ltalia) fino al 25% per un periodo di 3 settimane, da martedi 17
marzo a mercoledi 8 aprile, in risposta al Covid-19.

La scorsa settimana, Ryanair ha registrato un calo significativo delle prenotazioni per il
periodo compreso tra fine marzo ed inizio aprile, quale conseguenza del Covid-19. Vi é stato anche
un significativo aumento dei no-show da parte dei passeggeri, in particolare in partenza dall'ltalia e
su voli nazionali.

Da lunedi 24 febbraio & stata programmata una riunione quotidiana sul Covid, che interessa tutti i
reparti della compagnia aerea, focalizzata sul mantenimento dell'efficienza operativa e sul
risparmio dei costi per far fronte all'attuale flessione causata dal virus Covid-19, tra cui: riduzione
dell'operativo in linea con 'andamento delle prenotazioni; assegnazione delle ferie annuali e/o di
ferie non retribuite ai piloti e all'equipaggio di cabina; assunzioni, promozioni e aumenti salariali
congelati su tutto il network; collaborazione con fornitori terzi per ridurre i costi.



