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Meccanica, cassaintegrazionea+737%

La crisi. In un anno le ore passano da 19mila a 265mila, coinvolti 521 lavoratori contro i 37 del 2018
Difficolta anche per chivuole assumere: un'azienda su tre incontra serie difficolta a individuare i profili giusti

coma
MARILENA LUALDI

La cassa integrazione
che improvvisamente vola. Ela
difficolth ad assumere. Duevol-
ti e un paradosso per la mecca-
nica in questo momento a Co-
mo.

Che racconta anche come
Iincertezza dell'avvio di que-
stanno sia particolarmente
vissuta da un settore, abituato
nei dodici mesi precedenti a
viaggiare a gran ritmo.

Lo sentenziava gi il rappor-
to della Uil del Lario sul primo
trimestre a proposito degli am-
mortizzatori sociali nel com-
parto.

Da gennaio a marzo dello
scorso anno le ore autorizzate
eranostate 19.006. Adesso sono
diventate 265.867 (159mila di
ordinaria, il resto distraordina-
ria). Vuol dire un’impennata
del 737% perlasolaordinaria. E
se i lavoratori coinvolti erano
37, orasono 521

Unelemento positivoc'g, elo
rileva la Fiom Cgil con Ettore
Onano: non sono scattati i te-
muti licenziamenti, che si era-
no paventatianche con leffetto
del decreto digniti. Si affronta
la velocita cambiata, dopo un
anno abbondante di corsa, con
la cassa per lo pit ordinaria ap-
punto.

Formazione difficile

D’altro canto, il mondo me-
talmeccanico, specialmente
quello con attivith pitt di nic-
chiae mirate, appena pud assu-
me. La recente indagine Excel-
sior individua questa intenzio-
ne nelle imprese soprattutto a
Lecco. Ma nella Como che ha
come figura pii ricercata quel-
la dei cuochi (e in generale pro-
fili nell’ambito turistico, 35%),
risulta comunque che il 26%
delle prospettive occupaziona-

i di aprile riguardava operai
specializzati. Le aziende mec-
eaniche sono in prima linea su
questo, Solo che una su tre in-
contra serie difficolta a trovare
lapersona con i requisiti giusti.
L’apprendistato aiuta, perché
siconsente di preparare un gio-
vane inserendolo in azienda.
Perd la formazione ¢ estrema-
mente impegnativa e se la pos-
sono permettere soprattutto le
aziende piii strutturate.

Si lavora, ma pil lentamente

Anche se le piceole tengono du-
ro. Che questo sia un periodo
complesso, masenzaperdere la
fiducia, lo conferma Francesco
Magni, presidente della cate-
goria per Confartigianato Co-
mo: «Bene omale, lavorano tut-
ti. Solo che prima si viaggiava a
cento all'ora, adesso a cinquan-
ta. Cisonosettoricherisentono
dipitdi questo momento. Tut-
tavia, chi ¢ specializzato ed
esporta, lavora di pitt. L'asso-
ciazione cerca di stare vicino ai
piccoli imprenditori e offre un
valido aiuto». Per stare al passo
conitempi, affrontare i proble-
mi e la burocrazia. Oltre che il
delicatotastodellaformazione.

Lasperanza & che dopo que-
sto trimestre pili rallentato, le
cose vadano meglio. Lo rilevava
gia il presidente di Cna della
Brianza e del Lario Enrico Be-
nati, titolare proprio di
un‘azienda meccanica. I primi
mesiconil freno tirato sembra-
no in fase di superamento.

Ci sono le elezioni all'oriz-
zonteei“ponti”nonhanno aiu-
tato: «Gia ieri - rileva Magni-
abbiame visto unaripresadior-
dini. Poic'e da dire che nei gior-
ni scorsi la situazione generale
sembrava pesante nei mass
media - sorride- Ma nelle ulti-
me ore cidicono che il peggio &
passato...»

1l paradosso: il 26% del
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LINTERVISTA ETTORE ONANO.
Sindacalista, Fiom Cgil: «<L'innovazione tecnologica rimane
un fattore importante per evitare le crisi»

«Rischiavamo tagli
Cisalva l'eccellenza»

Ettore Onano, Fiom Cgil, € un mo-
mentocontraddittorio per lamecca-

Non ci sono perd pericoli pio forti,
ad esempio allarmi di chiusure o
riduzioni consi: i

todiosservazione?
Ilrallentamentoc'&esinota, ma
alcune aziende lavorano bene.
Certo,dall'iniziodell'annoeé tor-
natalacassaintegrazione, que-
sto si. Che I'anno scorso non
cera.

Chiusure no. La cassache vedia-
moinaumentoéquelloordina-
ria. Non cisono grosse aziende
indifficolti. Seguo soprattutto
impresedi Como, Olgiate Coma-
sco, Lomazzo: ecco qui per la
cassa siamo passati da zero ap-

puntoal 30-40%. Le pitiin diffi-
colta sonoaziende medio picco-
le.

Chivivecondizionimenoincertein
questafase, chesegueaunadiforte
velocita di crescita?

Leaziende specializzate nei pro-
dottidi eccellenza, ad esempio
nellameccanica pesante oppure
nell'automotive. Poil'innovazio-
ne tecnologica & un fattore im-
portante. Allafine dell'anno pe-
roerastatolanciatolallarmesu
possibililicenziamenti nel set-
tore, questo nonstaavvenendo.

‘Anzic’é chiassume, seriesce?

Si,vadetto chein passatola Sviz-
zera ha fatto la differenza e ci
sono aziende che se nesonoan-
date. Ogginon fuoriescono pitt.

Ettore Onano

Perolamanodoperasi, silamentano
le imprese che avevano investito
nella formazione.

Chiaro, alivello occupazionale
cibaceade ancora. Draltro canto,
glistipendidelsettore nelnostro
Paese sono traipil bassi. E gli
operai fannoiloro caleoli, dove
possono migliorare.

Patrolline va da Mattarella
Ed ¢ a caccia di nuovi addetti

Albavilla
Laziendachefusalvata
daisuoidipendenti

apre adueassunzioni
Lasuastoriafail girod'italia

Gli “indizi di felicita”
(per rievocare il film anche ad
essa dedicata da Walter Veltro-
ni) non si contano piti per la Pa-
trolline. Ma se I'azienda salvata
dai dipendenti non vede l'ora di
incontrare il presidente Sergio

Mattarella ed & ripet

nerinomatadiallarmiperautoe

suglischerminazionali, ¢’ qual-
cosa che la fa sentire al settimo
cielo: siassume.

Angelo Chianese, presidente
della cooperativa che & nata do-
po ilmomento terribile di quat-
troanni fa quando la storica Be-
stidea doveva concludere il suo
percorso, non sta nella pelle e
cosi le persone che seguono sui
social network questo gruppo
coraggioso e affiatato, che sié ri-
bellatoallafine diunaproduzio-

AZETA Lavoro -rassegna stampa

moto. L’ha rimesso in piedi, con
il sostegno di Confeooperative.
In queste ore si & parlato an-
coradi Patrolline su Rail. In tut-
toil Paese & risuonatala convin-
zione,che ormai équasiunman-
tra,di Chianeseedituttoil team:
«O tilamentio decidi».
L'altroieri, Gr Parlamento
Rai ha deciso di aprire le tra-
smissioni del Primo Maggio con
intervista ai comaschi alle ore
7.30, per “L'Ttalia Che Va...” 1114

maggio il presidente di Confeo-
operative Insubria Mauro Fran-
gi porterad davanti al capo dello
Stato la Patrolline: perché si so-

mercato sta dando buoni ri-
scontri, ma ¢’ anche questa
energia positiva dentro. «Ades-
so siamo nove soci e quattro di-

no scelti tre casi di ¢ e
chehanno compiutoilloro “pic-
colo miracole”, di testardaggine
buona, di sacrifici, di capacita di
superare gli ostacoli.

Ma lemozione & immensa
quando si devono pubblicare
due annunci di lavoro. Uno ri-
guarda il servizio di assistenza
tecnica e customer care da po-
tenziare. Quindi mansioni di
supporto telefonicoainstallato-
ried elettrauto nel campo degli
antifurti auto e moto, si specifi-
ca. Laltro, &laricercadiunaper-
sona da inserire nel laboratorio
che si occupa della riparazione
dei prodotti dal post vendita. Il

pendenti- aChianese -
Con il primo maggio una perso-
na che entra in quota 100, se ne
va. Dobbiamo coprire quella
parte, ma anche potenziarci».
L’entusiasmo corre, pit forte
di ogni sacrifici. Chianese riceve
tanti, tantissimi messaggi. Cita
quello particolarmente inco-
raggiante di un altro riferimen-
to delle cooperative come Fran-
cesca Paini: «Non bisogna arre-
trare - conclude Chianese - ma
metterelafrecciaebuttarsisulla
corsia di sorpasso. Ed ¢ quello
che stiamo facendo anche con il
nostro brand».
M.Lua.

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

Angelo Chianese
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Canton Ticino, fallisce un’azienda al giorno

coMo
MARCO I'A\‘I.I.IMBD

Esempre sullemonta-
gne russe l'economia ticinese,
nonostante I'ottimismo con cui
sieraapertoil 2019. Al calodei
frontalieri (2 mila unita in un
anno) - notizia tutt’altro che
confortante soprattuttoi com-
parti storici doltreconfine, a
cominciare dall'edilizia - siag-
giunge orailboom di fallimenti
da gennaio a marzo.

Lo studio

Lorivelaun'indagine dell'agen-
ziadirecupero crediti Bisnode
D&B che ha fatto notare come
daunlatoil numerodelleistan-
ze difallimento alivello federa-
lesiadiminuito, dall’altro pero
comeifallimentisiano lievitati
del 20% in Ticino, toccando
quotall4: pitdiunoal giorno.
Anche la Svizzera centrale ha
seguitoil trend ticinese conun
+4% alla voce fallimenti. La
Confederazione hacomunque
invertito il trend negativo dei
mesiscorsi. Da gennaio amarzo
sono fallite 1262 societa, il 5%
in meno rispetto ai primi tre
mesi del 2018. Preoccupante

segno pit anche a Zurigo e Gi-
nevra. In termini percentuali,
la crescita del Ticino resta co-
mungque quelladi maggiorrilie-
vo sulsuolorossocrociato. Nel
dettaglio, sull’'aumentodifalli-
menti ha pesato in primis la
mancanzadiliquidita, che per
itrequartidei casiaccertatiha
significato “stop forzato™ all’at-
tivith. Artigianato e alberghiero
sono stati- alivello federale - i
settoriincuisisonoregistrate
le sofferenze maggioridal pun-
to di vista finanziario. Ma c'é
anche unaltrolato della meda-
glia: da inizio 2019 sono state
create in Svizzera oltre 7 mila
societd, conunaumento del 6%
subase annua. Il Canton Zurigo
ha guidato la classifica delle
“nuove societa”.

Restada capirel'evoluzione
sulmedio-lungo periodo ovve-
ro almeno sull’anno in corso.
Non sara facile comungue in-
vertireil trend diun 2018 in cui
ifallimentisono stati ben13971.
Unnumero record che aveva gia
battuto e di parecchioun altro
primato, raggiunto nel 2017
(+714 per utilizzare la fredda
legge deinumeri). Unaltrodato

Nel 2019 in Canton Ticino si contano gia 114 fallimenti ArcHivIO

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

-forse passatounpo’ sotto trac-
cia nel 2018 - & quello relativo
alle perdite finanziarie risul-
tanti da procedure di liquida-
zione, che al 31 dicembre ha
superatoi2miliardidifranchi.
Solo 3 Cantoni hanno vissuto
un 2018 ed un inizio di 2019
tutto sommato tranquillo alla
voce “fallimenti”: si tratta dei
Cantoni Zugo (-3,9%), Vaud
(-4,1%) e Appenzello Esterno
(-15,5%). Difficile capire cosa
riserverail 2019,

Le previsioni per il futuro

Sullasituazione globale svizze-
rapesa - e parecchio - anche il
fattore delle cosiddette “societa
bucalettere”, praticamente im-
possibili (o quasi) da monitora-
re. Qualche tempo fail Governo
diBerna, difronte all'ennesima
interpellanzasu questo spinoso
argomento, avevaribadito che
“tocca ai Cantoni controllare
“le iscrizionial Registro di com-
mercio ed eventualmente in-
tervenire quando viéilsospetto
ditrovarsidifronte a unasocie-
tafinanziaria “ombra” o “buca-
lettere” che agisce inmodo opa-

»

co.
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LE ALTRE NOTIZIE

I candidati 5 Stelle

firmano il patto
contro l'illegalita

Da sinistra Raffaele Erba, Ruggero Bruni, Carmen Colomo,
Stefano Temperino e Fabio Aleotti

Politica

leri mattina lafirma

a Palazzo Cernezzi

con i referenti in Regione
e nel Comune di Como

I tre candidati sin-
dacidel Movimento 5 Stelle
Ruggero Bruni (Cantu),
Carmen Colomo (Mariano
Comense) e Stefano Tem-
perino (Rovellasca) hanno
pubblicamente assuntol'im-
pegno acontrastare le possi-
biliinfiltrazionidimafieela
diffusione della corruzione
sul territorio. Il patto anti-il-
legalita — promosso dall’as-

sociazione nazionale anti-
mafia “Avviso Pubblico” eri-
lanciato dalla presidente
dellacommissione Antima-
fia di Regione Lombardia
MonicaForte - prevede do-
diciimpegnidasottoscrivere
durantelacampagnaeletto-
rale.

Allapresentazioneerano
presentiancheil consigliere
regionale Raffaele Erbaeil
capogruppodel movimento
a Palazzo Cernezzi Fabio
Aleotti, che hadetto: «<Eun
appello trasversale che ri-
tengo debba essere sotto-
scritto da tutti i candidati
sindaco».

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini



LA PROVINCIA
VENERDI 3 MACCIO 2013

—RVANNLY

FISSEGNFI S

Como 17

Caritas, appello alle parrocchie

«I migranti hanno bisogno anche di voi»

lldocumento. Lettera daicontenuti critici nei confronti del nuovo bando per I'accoglienza
«Risorse tropposcarse, cercheremodiproseguire anche senzal'aiuto dello Stato»

ANDREA QUADRONI

«Proseguire su questa
strada, a queste condizioni, ci
risulta impossibile».

A due settimane dalla sca-
denza del nuovo bando acco-
glienza, arriva una presa di po-
sizione forte da parte del consi-
glio Caritas della diocesi di Co-
mo. Ildocumento inviatoa tutti
i parroci (insieme con un testo
firmato da don Fabio Fornera,
vicario perlapastorale), & molto
duronei confronti dei nuovi ca-
pitolati: si riducono i percorsia
«un servizio alberghiero o simil
carcerario, dove all'inclusione
si sostituisce un progetto assi-
stenzialistico o punitivos.

Nel testo si sottolinea che le
cooperative valuteranno co-
mungue Feventualita di parte-
cipare 0o meno ai nuovi bandi, in
ur’ottica comunque di ridi-
mensionamento e riduzione
del numero dei loro operatori.
Ma, le parole molto dure versoil
decreto sicurezza e le sue con-
seguenze, sembrerebbero la-
sciar presagire la scelta di non
partecipare, senza che questo
significhi mettere fine allopera
di accoglienza. Anzi, I'impegno
sirinnova con altri modi.

Un esercito di volontari

Nelladiocesi. quindiinunterri-
torio che comprende la provin-
ciadiSondrio, unapartediquel-
la comasca e leechese, una ses-

santina fra comunita parroec-
chiali, congregazioni religiose,
cooperative e associazioni han-
no messo in piedi una forte
esperienza di accoglienza per
cirea quattrocento richiedenti
asilo, mettendo a disposizione
strutture abitative, duecento
volontari e sessanta operatori.
«Spesso si ¢ stati accusati di
fare inostriinteressi- silegge-,
dimenticando che ci siamo oe-
cupati di profughi e migranti su
richiesta, a volte pressante, di
governi, prefetture e ammini-
strazioni locali, che sapevano di
poter contare da parte nostra
anche su un valido aiuto di vo-
lontari». Ora, secondo il consi-
glio Caritas, il percorso é stra-
volto dalle conseguenze del de-
creto sicurezza e dai nuovi ban-
di delle prefetture per l'acco-
glienza dei richiedenti asilo sul
territorio. «Vediamo cosi com-
promesso il cammino di cura
delle persone - aggiungono -, di
mediazione e integrazione che
hacontraddistinto il nostroim-
pegno, sia per la riduzione del
contributo da 35 a 21 euro, sia
per i nuovi vincoli imposti. Per
esempio, si tagliano l'insegna-
mento della lingua, lassistenza
psicologica. la formazione pro-
fessionale e le attivith socialin.
Proseguire su questa strada, a
queste condizioni, risulta im-
possibile. «Auspichiamo - spie-
ga - che questo richiami lo Stato

a una nuova assunzione di re-
sponsability, e che comunque
I'abbassamento degli standard
non richiami ancor di pit ope-
ratori ai margini della legalitiv.

1l vicesindaco Alessandra
Locatelli ammette: «Ci aspet-
tavamo questo effetto. Eun ta-
glio importante, che per noi era
giusto fare. Per quanto ci ri-
guarda, la creazione di posti di
lavoro passa attraverso altre
strade, per esempio incorag-
giando le aziende e le indu-
strie».

Tre soluzioni
Inogni caso Caritas non smette
conl'accoglienza, anzi. Siprose-
guird lungo tre dimensioni: in-
nanzitutto, le cooperative della
rete cercheranno di accompa-
gnare i soggetti pitivulnerabili e
chi staultimando il loro percor-
50 con esito positivo dal punto
di vista del lavoro, dell’iter lega-
le, delle prospettive personali.
Inoltre, si chiede alle comunita
gih impegnate nell'accoglienza
di proseguire in questa espe-
rienza, contando sulle proprie
forze e sulla collaborazione del-
la Caritas, oltre a contattare la
realta diocesana qualora ci fos-
sero disponibilith abitative.
«Ci auguriamo - conclude il
documento - che in nessuna
parrocchia restiamo con le ma-
niinmano,orestino spaziinuti-
lizzatin.

Migranti in piazza San Rocco la scorsa estate srrHivio

Da58 a24
milioni di euro
Ecco cosa
e cambiato

La scadenza per la
presentazione delle offerte &
fra due settimane, venerdi 17
maggio. L'aperturadelle buste
& prevista per la settimana
successiva.

Rispetto a due anni fa, le
differenze sono parecchie. In-
tanto, sulla cifra: nel 2017, si
stimava un fabbisogno pre-
sunto di 2.100 posti. Questa
volta, invece, la quota é fissata
a1.570. In entrambi i casi, la
cifra comprende le persone
gih presenti sul territorio.
Cambiano anche i soldi stan-
ziati. Complessivamente,
ventiquattro mesi fa si preve-
devano 58,932 milioni di eu-
ro. Questa volta, invece, si
tratta di 24,8 milioni: meno
della meti. Per avere un‘idea,
nei nuovi bandi il contributo
per migrante oscilla fraiven-
tuno e i venticingue euro,
mentre due annifaeratrenta-
cinque.

Cambiano anche le dimen-
sioni dei centri: rispetto ad al-
tre province italiane, nel Co-
masco Non Saranno ammesse
strutture con capacith ricetti-
va non superiore alle cin-
quantaunit. Inaltriterritori,
si pud arrivare fino a cento-
cinquanta. Questo criterio, in
linea teorica, sarebbe difficil-
mente rispettabile dal Sale-
sianum di Tavernola, un cen-
tro gestitodallasocieta “Mon-
te Carmelo” e arrivato a ospi-
tare circa trecento migranti
(verosimilmente oggi il nu-
mero & molto inferiore pervia
del calo delle presenze).
A.Qua.

Dormitorio, Magatti attacca
Il vicesindaco: «Esiste gia»

La polemica

L'ex assessore ricorda

il referendum civico del 2008
Lareplicadi Locatelli:
«Stiama facendo gia molto»

Continua la campa-
gna per chiedere un nuovo dor-
mitorio permanente in citta.
Nel dibattito interviene anche
T'ex assessore Bruno Magatti.

Che spiega anche com'e nata la
prima struttura in citta - quella
di via Napoleona, aperta tutto
Tanno dal 2010 - senza rispar-
miare una frecciata al vicesin-
daco Alessandra Locatelli.
«Nel 2008 - spiega - ¢i fu la pro-
posta tramite referendum. Pri-
mi firmatari: io e Luigino Nes-
si. Raccogliemmo oltre 4.500
firme e il 21 e 22 giugno fu in-
detto il referendum cittadino:

la consultazione si svolse in
concomitanza con tre referen-
dum nazionali sulla modifica
delsistemaelettorale, periqua-
lii partiti maggiori invitavanoa
non votare». Votarono oltre
25milaelettorieil “si” racimold
quasiil92%. L'anno successivo,
preso atto della spinta popola-
re, 'amministrazione affitto da
Ozanam 'immobile in via Na-
poleona: la gestione fu affidata

AZETA Lavoro -rassegna stampa

Alessandra Locatelli

a Caritas. «Amministrare una
citth - & la stoccata - pur nella
logica dell'alternanza, dovreb-
be significare “miglioramento”
continuos.

L'assessore ai Servizi sociali
Locatelli ribadisce il suo no alla
struttura: «Sfido qualeuno a
trovare un Comune che faccia
meglio di Como - sottolinea -.
Innanzitutto, siamo uno fra le
poche citta ad avere gia un dor-
mitorio aperto tutto lanno. In
generale, se considerati i servi-
zi e 1 progetti finanziati, stan-
ziamo almeno unmilione dieu-
ro». Per citarne alcuni, c’& il
contributo al dormitorio (circa
150mila euro I'anno), la con-
venzione conOzanam,iproget-

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

ti d'inclusione lavorativa e abi-
tativa, lo stanziamento per le
doece pubbliche e la degenza
post ospedaliera. «E necessario
capire chi ha diritto di restare
sul territorio ed & di nostra
competenza — continua Loca-
telli - Rispetto a due anni fa, le
condizioni sono diverse e i nu-
meri sono minori. Agiamo in
collaborazione con le realtiim-
pegnate nella grave marginali-
ta: queste strade richiedono pilt
tempo, ma sono quelle pin effi-
caci. Ribadisco il no a un altro
dormitorio comunale, ma se le
associazioni volessero fare au-
tonomamente, nel rispettodel-
le regole, non mi opporrei».
A.Qua.
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Primo Maggio, festanel cuore di Cantu
«Inquattrocento per dire no allamafia»

Piazza Garibaldi.L'intervento di Monteduro (Uil): «Quello che € avvenuto qui e molto grave»
Licata (Cgil): «Una scelta politica e di testimonianza. Con l'aiuto dei cittadini si puo sconfiggere»

CANTU
GIANCARLO MONTORFAND
Nonmeno di400 per-
sone hanno partecipato ieri in
piazzaGaribaldi alla manifesta-
zione del Primo Maggio. Erala
primavoltanella storiadellatra-
dizione sindacale.

Per dare un segnale chiaro e
non equivocabile Cgil, Cisle Uil
lariane hanno portato il concer-
to del Primo Maggio fuori dal
capoluogo: aperto conilblues dei
“5Quarters”, giovani studenti
comaschie chiusoconil concer-
todei Luf, gruppofolklecchese.

Il ricordo
Anomedelle tre confederazioni
haparlatoilsegretario generale
dellaUil provinciale Salvatore
Monteduro, che ha portato la
sua testimonianza dopo gli in-
terventi di Benedetto Mado-
nia, del Centro Studi Socialicon-
trole mafie - Progetto San Fran-
cesco e di Stefano Tosetti di
Libera.
Madoniaharicordatole atti-
vitisvolte sulterritoriodal Cen-
trodistudiche hasedeaCerme-
nate in un edificio confiscato
proprioallamafia: soffermando-
sisullanecessitididarealle gio-
vani generazioniun lavoro giu-
sto e dignitoso.
Nelsuointervento il rappre-
sentante di Libera ha associato
iltemadellalegalithaquello del
riscatto sociale che si basa sol-

tantosul lavoro. Ha poiricordato
che sono statiben 76 isindacali-
sticadutiinItalianellalottacon-
tro le mafie.

Dal cantosuo il segretariodel-
laUil Salvatore Monteduro ha
ricordato come la scelta della
piazza Garibaldi di Cantiinonsia
stata casuale, soprattutto dopo
irecentiepisodiche hanno por-
tatoinprimo grado a nove con-
danneper100 annididetenzio-
ne.

«Quello che & avvenuto a
Cantu & molto grave - ha detto
illeadersindacale - Nonbisogna
pero dimenticare che questa &
statasempre lacitti dellavoros.

Monteduro ha poiringraziato
leforze dell'ordine e lamagistra-
turaperlasuaattivitadi contra-
stoallaeriminalith organizzata.
«Occorre comungue tenerealto
illivellodi guardia. Eun territo-
rioincuil'economiaémoltosvi-
luppata. E in queste situazioni
cheil crimine cercadi penetra-
re».

Dal canto suoilsegretario ge-
neraledellaCameradel Lavoro

¥ ¥ Madonia
(Centro studi
San Francesco)
«Il riscatto passa
dalla legalita»

Cgillariana Giacomo Licatari-
badivaieriche «éstataunascelta
politicanelvero senso dellapa-
rola -- perchéabbiamoritenuto
cheaCantlioccorresse portare
la nostra testimonianza. Una
scelta che nasce a seguito diun
percorso gih attivato da tempo.
Cantliipud contare suunarete di
associazioni molto estesa. Attra-
verso lapartecipazione dei citta-
dini sipudsconfiggere lamafiax.

Mercato globale

Incitth ¢’eanchelasede provin-
cialedellaFillea,lafederazione
deilavoratoridel legno edell’edi-
lizia. Sul palco clerailsegretario
dicategoriaeresponsabiledella
Camera del Lavoro canturina,
Renzo Andreotti, con tuttiisin-
dacalisti. Lamanifestazione del
1° Maggio era dedicata al tema
dell’Europa e dei diritti.

Sono quindi intervenuti due
delegati difabbrica: Mareco Ri-
gamontidellaFillea, inrappre-
sentanza della Holeim [taliadi
Merone: unasocietAmultinazio-
nale che & costantemente alle
prese coniltema scottante delle
scelte aziendali sui mercati or-
mai globali. Infine haportatola
suatestimonianzaanche ladele-
gatadifabbrica della Femca-Cisl
allaCanepaPatrizia Panté; che
ha portato a conoscenza uno
spaccato di esperienza di vita
contuttiirisvoltidiconcretezza
del caso.

L'intervento di Benedetto Madonia, del Centro studi contro le mafie

AZETA Lavoro -rassegna stampa
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Primo Maggio a Cantii: musica, lavoro e lotta alle
mafie

CRONACA

2 MAGGIO 2019 - 9:20

ANDREA BAMBACE

La musica come strumento per lanciare un messaggio sociale.

E’ questo il senso del concerto del Primo Maggio e quest’anno, i sindacati
comaschi, hanno deciso di lanciare un messaggio forte contro ogni forma di
illegalita e di criminalita organizzata.

Hanno infatti scelto non la piazza di Como, ma quella di Cantu, piazza Garibaldi, al
centro di una recente inchiesta giudiziaria su infiltrazioni d 'ndrangheta in Brianza
che ha portato, in primo grado, a condanne complessive per oltre un secolo di
carcere.

Di gui il senso della manifestazione di ieri pomeriggio, aiutata anche dal meteo:
un‘assolata piazza Garibaldi & stata animata dalla musica e dagli interventi dei
relatori

Ha parlato Benedetto Madonia, direttore del Centro studi sociali contro le mafie-
Progetto San Francesco. Sono intervenuti i delegati sindacali, che hanno
analizzato alcune tra le situazioni piu delicate della provincia di Como. Al centro
del pomeriggio anche i temi di Europa e lavoro.

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini
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Il concerto dei sindacati

Primo Maggio a Cantu
nel segno della musica
e della lotta alle mafie

Lamusica come strumento
per lanciare un messaggio
sociale, contro ogni forma
diillegalita e di criminalita
organizzata. B stato questo
ilsensodel concerto del Pri-
mo Maggio che i sindacati
comaschi hanno celebrato
mercoledi a Cantil.

La scelta quest’anno non
e caduta sulla piazza di Co-
mo ma su quella brianzola,
al centro di una recente in-
chiesta gindiziaria su infil-
trazioni di 'ndrangheta. In-
chiesta che ha portato, in
primo grado, a condanne
complessive per oltre un se-
colo di carcere.

Un’'assolata piazza Gari-

baldi & stata quindi anima-
ta dalla musica e dagli in-
terventideirelatori. Hanno
parlato Benedetto Madonia,
direttore del Centro studi

I discorsi
Un'assolata piazza
Garibaldi & stata
animata mercoledi
dalla musica

e dagli interventi

dei relatori. Hanno
parlato Benedetto
Madonia, direttore
del Centro studi
sociali contro

le mafie-Progetto San
Francesco (nella foto)
e i delegati sindacali

sociali contro le mafie-Pro-
getto SBan Francesco, e i de-
legati sindacali. Al centro
del pomeriggioanchei temi
dell’Europa e del lavoro.

Sindacato unitario, piace I'ipotest di Landimi

Anche 1 periferia s1 discute della possibile riunificazione

Francesco Diomaiuta

Giacomo Licata

Salvatore Monteduro

«L.e ragioni storiche, poli-
tiche e partitiche che por-
tarono alla divisione tra i
sindacati italiani non esi-
stono pin. Oggi possiamo
avviare un nuovo processo
diunitatraCgil, Cisle Uil».
Non & forse un caso che il
segretario generale della
Cgil, Maurizio Landini, ab-
bia rilanciato nel giorno
della festa del lavoro 1'ipo-
tesi di riunificare il sinda-
cato confederale, rinato
dopo 1a fine del regime fa-
scista con il Patto di Roma
(9 giugno 1944).
L’ideadiLandininoneé in
realtid nuova. Da tempo si
discute di unita anche or-
ganizzativa tra le storiche
sigle confederali. Eanchea
ComoidirigentidiCgil, Ci-
sle Uil mostrano di apprez-
zare 1'ipotesi, seppure con
sfumature differenti.
Francesco Diomaiuta, reg-
gente della Cisl di Como, si
sofferma sul «momento
particolare» cheil sindaca-
to attraversa «rispetto al
lavoro, alla rappresentati-
vita, alle regole. 11 proces-
s0 di riavvicinamento &
importante. Forse - dice
Diomaiuta - il sindacato

Maurizio Landini, segretario generale dela Cgil da pochi mesi (foto Nassa)

unico & al momento pre-
maturo, ma ragionare su
questo tema & necessario.
Ormai si & chiusa 1'era del
sindacato conflittuale, le
posizioni tra noi sono pia
vicine. Se vogliamo essere
pin forti e impedire la de-
riva dei diritti dobbiamo
ripensare il nostro modo di
essere»,

Il segretario della Came-
ra del Lavoro lariana, Gia-
como Licata, dice di appar-

tenere «aquellagenerazio-
ne che non ha mai vissuto
la divisione. Mi sono sem-
pre chiesto perche ci siano
in Italia tre organizzazioni
che fanno le stesse cose. In
un tempo ragionevole dob-
biamo costruire un grande
sindacato unico. E un pas-
saggio necessario - insiste
Licata - per rendere pin
forte la nostra azione».

I segretariodellaCgil ri-
chiama alla memoria la

Fulta di Como, «l’esperi-
mentounitariochea Como
vide protagonisti i tessili.
Certo-aggiunge-le fusioni
non possono essere fatte a
freddo, ma oggi quando ci
sono crisi aziendali viag-
giamo insieme. Se siamo
uniti nel merito sempre,
perché non possiamo farlo
anche nella forma organiz-
zativa?».

Anche il segretario della
Uil del Lario, Salvatore
Monteduro, & convinto del-
lanecessita di«unsindaca-
tounitario. Noistessi-dice
-lo proponiamoda tempo e
il nostro segretario Carme-
lo Barbagallo lo ha ripetuto
ancora di recente, Forse la
fusionedelle tre organizza-
Zioni in una sola & prema-
tura -ammette Monteduro
-ma la politica sindacale &
molto pit unitaria di una
volta. Anche i fronti aperti
in alcune categorie, com-
presiimetalmeccanici, so-
no stati ricomposti. 8i &
capito che muoversi in or-
dine sparso diminuisce il
peso politico e l'efficacia
dell’azione sindacale. Lan-
dini ha proposto qualcosa
che & iniziato da tempo».

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini




2 |

RASSEGNA STAMPA

Venerdi 3 Maggio 2019 Corriere di Como

Primo piano | Migranti e poverta

=a——
Il decreto

@ |tre grandi temi
del Decreto
Sicurezza diventato
legge lo scorso
novembre
riguardano:
immigrazione,
sicurezza pubblica,
organizzazione del
ministero
dell’Interno e
dell’Agenzia
nazionale per i beni
sequestrati o
confiscati alla
criminalita
organizzata

@ Chisioccupa di
accoglienza sta
contestando le
modifiche inserite
che riguardano

sia i programmi

sia i fondi stanziati
per ogni richiedente
asilo, ridotti del
40% da 36 a 21
euro al giorno

Accoglienza a1 richiedenti asilo, la Caritas st ferma
Effetto del Decreto sicurezza. Ospitava 400 migranti

Contributi ridotti del 40%: personale a rischio. La replica dei parlamentari leghisti

La questione & anche econo-
mica, e la Caritas Diocesana
non ne fa mistero.

Perché vedersi da un anno
con l'altro ridurre le risorse
del 40% metterebbe in ginoc-
chio qualsiasi organizzazio-
ne, anche chi traelasuaforza
dal volontariato e della cari-
ta. Esplode cosi sul Lario, in
tutta la sua forza, laquestio-
ne accoglienza, Ieri, il Consi-
glio Caritas della Diocesi di
Como ha spiegato in parole
povere di dover abbandonare
gran parte dei suoi progetti.
Haannunciatochelesue coo-
perative dovranmo ridurre
drasticamente il personale.

Il terzosettore, quello didi-
rettaemanazione della Chie-
sa cattolica, & chiamato a fa-
rii conti con gli effetti del
Decreto Sicurezza voluto dal
vicepremier Matteo Salvini
contro quello che, secondo lo
stesso leader della Lega. era
diventato «un business fuori
controllo pagato dal popolo
italianon: il sistema dell’ac-
coglienza dei migranti.

Risorse ridotte del 40% di-
cevamo, da 35 euro lordi al
giorno per ospitedeicentri.a
21 euro. Taglio netto su alcu-
ne figure professionali a ser-
viziodeicentri, spesso giova-
ni professionisti. ovvero me-
diei, infermieri, mediatori
culturali, insegnanti di lin-
gua. psicologi e avvocati.

Una questione che natural-
mente non tocca soltanto
Como e il Lario. ma per una
terra di frontiera questi nu-
meri si fanno subito impo
tanti. Don Fabio Fornera, v:
cario episcopale perla Pasto-
rale, spiega come nelle ulti-

|l direttore della Caritas Diocesana, Roberto Bernasconi, in un campo d'accoglienza

me settimane il vescovo
Oscar Cantoni con Caritas e
Fondazione Caritas Solida-
rietd e Servizio si siano con-
frontatisuiflussimigratorie
sull’accoglienza, raccoglien-
do anche le osservazioni di
cooperative ed enti.

Sono 400 nella Diocesi i ri-
chiedenti asilo oggi accolti
da una sessantina tra comu-
nita parrocchiali, congrega-
zioni religiose, cooperative e
associazioni laicali, 200 i vo-
lontari, 60 g1i operatori.

«S1 e intervenuti sempre in
chiave sussidiaria e di colla-
borazione, per sopperire alle
necessita delle strutture
pubbliche. Spesso si e stati
accusati di fare i nostri inte-
ressi, dimenticando che ci
siamo oceupati di profughi e
migrantisurichiesta, avolte

pressante, digoverni, Prefet-
ture e amministrazioniloca-
li» spiega nel documento il
consiglio della Caritas.

«Questo percorso & ora
stravolto dalle conseguenze
del Decreto Sicurezza e dai
nuovi bandi delle Prefettu-
re». Il consiglio cita la ridu-
zione del contributo da 35 a21
euro, il «taglio dell'insegna-
mento dellalingua, dell'assi-
stenza psicologica (impor-
tante per donne e ragazzi che
inLibia hanno subito torture
e privazioni di ogni genere).
la formazione professionale,
le attivita sociali».

Nel decreto l'accoglienza
verrebbe ridotta a «sorve-
glianza», «aunservizioalber-
ghiero o simil-carcerario»,
un progetto «assistenziali-
stico o punitivo. Proseguire

su questa strada a queste
condizioni cirisultaimpossi-
bile», scrive la Caritas.

«Nelle prossime settimane
le diverse cooperative valu-
teranno 'eventualita di par-
tecipare omenoainuoviban-
di, in un’ottica che sara co-
mungue di ridimensiona-
mento, purtroppo anche del
numero dei loro operatori» si
legge ancora nella nota.

Viene fatto un riferimento
anche alla chiusuradeiservi-
zi stagionali, come il dormi-
torio dell'Emergenza Fred-
do. Le Cooperative dellarete
Caritas e le associazioni che
accoglievano in abitazioni
parrocchialinon saranno pit
ingradodidare continuita ai
progetti di accoglienza. A
fronte di questo ridimensio-
namento, la Caritas chiede
alle comunita con disponibi-
litaabitativediavviare espe-
rienze di cosiddetta “seconda
accoglienza™.

L’appello alla comunita
diocesana € di continuare a
«mettere a disposizione tem-
po. preghiera, riflessione. vo-
lontari, ainti concretin.

«Ci auguriamo in conclu-
sione che. in nessuna parroc-
chia restiamo con le mani in
mano, o restino spazi inuti-
lizzati» conclude il consiglio
Caritas della Diocesi.

«Con il Decreto Sicurezza
nessuno finisce per strada -
risponde il parlamentare co-
masco della Lega. Eugenio
Zoffili - E chi parla di tagli di-
sumani all'accoglienza forse
dimentica gli sprechi vergo-
gnosi, le manifeste opacita e
il malaffare del recente pas-
sato, da Mafia Capitale in

poi. Non abbiamo tolto nes-
sun diritto a nessuno. Abbia-
mo razionalizzato le risorse
per i richiedenti asilo. con-
centrandoci su precise voci
dispesa:vitto, alloggio, tute-
la sanitaria, mediazione lin-
guistica che sono ovviamen-
te garantite per tutto il tem-
ponecessario primache 1'ap-
posita commissione territo-
rialedecidase sihadirittoal-
la protezione oppure no».

«Quando scappano davvero
dalla guerra, l'accoglienza
continua con progetti raffor-
zatidiintegrazione - aggiun-
ge Zoffi] quando invece si
tratta di migranti economi-
ci, di clandestini, allora de-
vono abbandonare il territo-
rio nazionale, a garanzia dei
profughi veriin primis, oltre
che degli italiani che non vo-
gliono piu pagare di tasca
propria il mantenimento di
queste persone. Grazie al mi-
nistro Salvini, dovec’erabie-
ca speculazione, business e
spreco, abbiamo portato re-
gole, diritti e doveri, buon
Senso».

«S1 tratta degli effetti del
Decreto Sicurezza, ce lo
aspettavamo - spiega Ales-
sandra Locatelli, vicesindaco
di Como e parlamentare le-
ghista - Non credo sia possi-
bile per nessuno chiudere ora
un occhio per portare richie-
denti asilo sul territorio e
creare posti di 1avoro. I posti
di lavoro si creano in altri
modi, lo abbiamo fatto con
quota 100, ad esempio. Io sto
con i volontari, 1i ringrazio
sempre. Nonmipiace quando
vengono strumentalizzati».

Paolo Annoni

Il vicesindaco

Agli hashtag
rispondo

con i numeri,
20 milioni

di euro per i
servizi sociali,
1 milione per
la marginalita

Locatelli; «Dormitorio? Io non cambio 1dea»

Ma sui social ¢ un fiume di foto a sostegno della mozione bipartisan

(p-an.) Una campagna social,
suon di hashtag, dopo la mozio-
ne presentata da Patrizia Mae-
sani. prima firmataria. da Bar-
bara Minghetti e Patrizia Lissi,
perchiederel’allestimentodiun
dormitorio permanente in una
strutturacomunale, Eccocenti-
naiadifotodaFacebook aInsta-
gram con #mettiamocilafaccia.
La mozione haraccolto da subi-
to appoggio trasversale tra i
banchi dei consiglieri di mag-

gioranza e di opposizione.

Ieri alla campagna si & unita
tuttala Cgil di Como, manonso-
lo. Alla proposta ha dato il suo
appoggioanche “Pin EuropaLa-
rio” con un comunicato a firma
del presidente Luca Monti e del
componentedeldirettivo, Fran-
Hanno
aderito tra gli altri il sindaco di
Tremezzina, Mauro Guerra, il
primo cittadino di Olgiate, Si-
mone Moretti. quellodi Casnate
con Bernate, Fabio Bulgheroni.
E ancora.l'imprenditore Moritz

cesco Cima Vivarelli

a | Mantero,

cambia idea?

T'architetto Attilio
Terragniel'ex parlamentare del
Carroccio. Luca Leoni Orsenigo,
giusto per fare qualche nome.
Campagna che, almeno al mo-
mento, non ha mosso di un cen-
timetro il pensiero della giunta
Landriscina, come spiega Ales-
sandra Locatelli, vicesindaco e
assessore ai Servizi sociali.
Sulla questione dermitorio non

«Sa che sarebbe bello risolvere
i problemi della poverta e della
marginalitd con un hashtag - ri-
sponde - Lei sa quanto investe il
Comune di Como sui servizi so-
ciali? Circa 20 milioni di euro al-
T'anno. Soldi dei cittadini coma-
schi. Oltre un milione & destina-
to alla cosiddetta bassa soglia».

«A Como abbiamo gia un dor-
mitorio annuale. Vi sono poi al-
tri dormitori gestiti da associa-
zioni. Investiamo 150mila euro
su una struttura, altri 50mila su
un’altra - prosegue - C'@ un pro-
getto per 40mila euro per le per-

sti contributi».

sone che escono dall’ospedale e
vengono ospitate dal Don Gua-
nella. Sull’Emergenza freddo, la
giunta Lucini metteva3milaeu-
10, noi ne stanziamo 8mila. Sia-
no disposti a incrementare que-

«Avremo un coordinatore in
Comune su tuttii progetti. Se-
guiamo l'inserimento nel mon-
do del lavoro per 3 persone ai
giardinidivia Vittorio Emanue-
le. vorremmo duplicare il pro-
getto in piazza Martinelli - dice
ancora 1’onorevole Locatelli - T1

Il sindacato

La Cgil ha aderito
eri alla mozione
presentata in
consiglio comunale

l'apertura

di un dormitorio
permanente
allinterno di un
edificio di proprieta
‘comunale

AZETA Lavoro -rassegna stampa
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per chiedere T
aiutare solo chi & in regola. Chi
hala residenza a Como o un per-
corso avviato. Chiediamoci an-
che perché le persone con mar-
ginalita vengono a Como e non
nei comuni dove i sindaci usano
glihashtag? Forse perchéabbia-
mo creato una rete di servizi ef-
ficienti» conclude.

Comune di Como ha un modello
dihousing peril gualestiamori-
strutturando 7 appartamenti,
uno di sostegno alle donne mal-
trattate. Paghiamo affinché
queste persone abbiano una vita
dignitosa. Esiste poi una rete di
servizi accessori, pensata pro-
prio per le marginalita, dalle
mense ai centri diurni di ascol-
to. Peribagnipubblicidivia Sir-
tori ¢'¢ un bando da 250mila eu-
i

utenti dei bagni pubblici?».

0. Andate a vedere chi sono gli

«Detto questo, sono convinta

che si possa sempre migliorare,
ma non credo nascondendo que-
ste persone in un altro dormito-

10. Anche perché noi possiamo
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«Uno su quattro
e senza lavoro»

1MAGGIO I punto sull'occupazione giovanile

«Creare lavoro, salvare
I’ambiente, non sdogana-
re idee fasciste e costrui-
re I'Europa»: si leggono
queste parole sul cartello
portato in corteo dal po-
polo del Primo maggio,
che mercoledi mattina si
& riversato in citth nel
lungo corteo. Alla mani-
festazione hanno parteci-
pato oltre duemila perso-
ne.

Da piazza della Repub-
blica attraverso le vie del
centro fino a pmud Mon-
te Grappa, si e snodato un
grande serpentone  di
gente, sigle, bandiere e
striscioni per la festa dei
lavoratori, indetta in ma-
niera unitaria da Cgil Cisl
e Uil {foro Blitz). Tra i te-
mi ricorrenti, innovazio-
ne, formazione, sicurez-
za sul lavoro, pari diritti
tra uomini e donne.

E il futuro dei giovani: a
Varese un giovane su
quattro & senza occupa-
zione. 11 trend nazionale
conferma un disoccupato
su tre nella atrails
€124 anni d’eta.

Se, dunque, le cose mi-
gliorano  nel  territorio,
Tottimismo & cauto «vi-
sto che la percentuale de-
gl occupati include an-
che i contratti a termine e
le forme di lavoro flessi-
bile che, in definitiva, ali-
mentano la precarieta -
ha spiegato Umberto Co-
lombo,  se-

grelario pro-

I'unica  soluzione per
evolvere dal punto di vi-
sta dello stato sociale &
costruire un’Europa  di-
versa e pill responsabile,
capace di mettere da par-
te le divisioni tra stali, ri-
cominciando un percorso
di vera unita fiscale e sul-
la politica estera, sull’ac-

coglienza e

sugli investi-

vinciale del- Per le vie menti. Ci
la Cgil - e vuole, unitd
aziende che del centro sul  lavoro.
hanno inve- il corteo Se non ci
slito e si so- i fosse 1I"Euro-
no innovate organizzato pa, avremmo
sono  uscite da Cail Cisl il default del
dalla  crisi, g ! debito  pub-
quelle  che e Uil blico e non ci
hanno punta- sarebbe  piil

o alla com-

pressione dei costi e dei
diritti sono fuori dal mer-
cato».,

Una manifestazione nel
segno dell”Europa, come
ha ribadito pii volte il se-
gretario Cisl nazionale
Giulio Romani: «Oggi il
lavoro & minacciato da
politiche contrarie all’in-
teresse dei lavoratori e

mercato  in
Italia. Allo stesso modo,
le condizioni di pace, al-
I"interno della quale tute-
lare 1 diritti e creare be-
nessere, risalgono all’ini-
zio della costruzione del-
1"unita europeas.
C’& una particolarita che
riguarda 1l rapporto tra il
territorio e mondo del la-
voro: «Oltre ad essere

AZETA Lavoro -rassegna stampa
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espressione di piccole e
medie aziende, diverse
sono le multinazionali
presenti. Stiamo spingen-
do - riprende Colombo -
per una rappresentanza
dei delegati dei Cae (Co-
mitati aziendali europei)
che purt] LJ voce dei la-
i, in p.ml—
i, dentro la
Conferenza europea dei
sindacati».

Sul palco, intervallate
dalla musica del gruppo
“Jude in the case™, si al-
ternano le esperienze dei
delegati delle tre catego-
rie sindacali. Presenti i
segretari cittadini Fran-
cesco Diomaiuta di Cisl e
Antonio Massafra di Uil.
Quest'ultimo  critica il
governo: «Non sta sbloc-
cando nessuno dei depo-
siti che potrebbe dare re-
spiro all’economia e al-

l'c)ccupﬂ.{iune Mentre
gli altri stati guardano al
futuro, in Italia non riu-

sciamo neanche a vedere
domani».
El

hetta Castellini
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MILANO - Primo incontro uffi-
ciale, per la candidatura alle
Olimpiadi, tra i presidenti della
Regione Lombardia, Attilio

Fontana, e della Provincia au-
tonoma di Trento, Maurizio Fu-
gatti. Ambiente, infrastrutture,
attivita produttive sono stati i

Versoi Giochi: incontro con Fontana

sfruttare ancora m
menti, uumelfondlparlComu-
ni confinanti, e opportunita:
prime fra tutte la candidatura
dei territori alle Olimpiadi in-
vernali del 2026. Unincontro al-

temi posti al centro dell’agen-
da, con un occhio diriguardo al
metodo e ai tempi per affronta-
re da subito le necessita piu ur-
genti. Sullo sfondo anche ra-
gionamenti di sinergia per

I'insegna della volonta recipro-
ca di affrontare assieme una
serie di tematiche legate alla
gestione nonché allo sviluppo
e alla promozione dei rispettivi
territori», spiega una nota della
Provincia di Trento.

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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Targa svizzera: scatta la multa

Invidia (5 Stelle) chiede di tutelare i frontalieri penalizzati dal Decreto Sicurezza

VARESE - | frontalieri
che usano un’automobile
con targa svizzera ri-
schiano multe da 712 a
2.848 euro. Qualcuno
I'ha gid presa. Tutta colpa
di una norma del Decreto
sicurezza, che voleva
metlere un freno ai “fur-
betti” che guidavano le
auto estere per sfuggire a
una serie di adempimenti
italiani. Purtroppo, perd,
come capitalo n passato,
di mezzo ci sono finiti an-
che gli onesti, come molti
frontalieri che fanno
avanti e indietro dal Va-
resotto al Canton Ticino
con i veicoli aziendali.

Per mettere una pezza al
“pasticcio”, il deputato
del Movimento 5 stelle
Niccold Invidia presente-
ta a breve un emenda-
mento col collega Fede-
rico D’'Inci: «Dallo scor-
s0 dicembre - spiega l'e-
sponente pentastellato -
si ha un problema sulle

Molti italiani usano le auto aziendali elvetiche e rischiano contravvenzioni salate

dente italiano come mez-
zo di lavoro o di trasporto
con possibilita di utiliz-
zarle per raggiungere 1"a-
bitazione a pochi chilo-
metri dal confine. Questo
nodo normativo, tra 1'al-
tro, ha messo in
ne il Canton Ticino e la
confederazione Elvetica
perché, oltre alla contrav-
venzione, con il seque-
stro, ormai diverse azien-
de si trovano senza mezzi
e con i dipendenti che de-
vono tornare nelle societi
a fare il cambio del vei-
colo». Di conseguenza la
decisione di farsi sentire:
«Con il collega Federico
D’Inca torneremo a pre-
sentare a breve un emen-
damento per sciogliere il
nodo ma, oggettivamen-
te, occorre che il ministe-
ro dell’Interno sia dispo-
nibile a risolvere questo
impasse burocratico che
si & creato. Certamente ci
auguriamo  la - massima

Cronache

vetture con targhe estere
e conducenti italiani. Si
sequestrano guindi le vet-
ture, con relativa sanzio-
ne, e vengono denunciate
le persone trovate alla

non in possesso di docu-
menti italiani che ne di-
mostrino la legittimazio-
ne alla guida». Di qui, il
paradosso. Per Invidia il
provvedimento andrebbe

creato - 0SServa - un pro-
blema non da poco per i
nostri frontalieri. Questi
lavoratori non vogliono
certamente  sfuggire al
pagamento del bollo o

sono i furbetti che il De-
creto sicurezza vuole giu-
stamente  colpire.  Pin
semplicemente  queste
velture sono legalmente
assicurate in Swvizzera e

apertura da parte del Vi-
minale nelle prossime
settimane, perché ne va
dei nostri lavoratori oltre
confine».

N.Ant.

Onore a Mussolini: otto daspo

MILANO - Otto ultras del gruppo "Imiducibili” della
Lazio sono stati raggiunti dal daspo del gquestore
di Milane, Sergio Bracco, per aver esposto |o stri-
scione "Cnore aBenito Mussolini® e per aver fatto
ilsaluteromano a Milano. Erail 24 aprile, un giomo
speciale per diversi motivi, un mese dopao il cen-
tenario della fondazione dei Fasci di combatti-
mento. alla vigilia del giomo della Liberazione e a
poche ore dallasemifinale di Coppa ltalia contro
il Milan. | supporter di estrema destra si sono pre-
sentati in tarda mattinata a pochi passi da piaz-
zale Loreto, esattamente difronte alpunto doveil
28 aprile 1945 vennero esposti a testa in gidi corpi
diBenito Mussolini, di Claretta Petaccie dialtri ge-
rarchi. Secondo quanto riferite dalla questura, i
partecipanti hanno tuttl precedenti e il lungo
elenco comprende - a vario titolo - anche dan-
neggiamento, porfe abusivo di armi, detenzione
& spaccio, resistenza e olfraggio a pubblico uffi-
ciale, lesioni personali, minacce. «Non si pud la-
sciare impunito chi invoca viclenza e razzismo»,
hacommentatola presidente della commissione
Giustizia della Camera Francesca Businarolo.

guida del veicolo perché

anche bene: «S5i & perd

dell’assicurazione. Non

vengono date al dipen-

© RIPADOLZICNE RISERVATA

ALLARME INFORTUNI Allavoro nonostante il giorno difesta: muratore bergamasco schiacciato da blocco di cemento

Muore il Primo maggio in un cantiere

BERGAMO - Morire sul lavoro il giorno del-
la Festa dei lavoratori. Alessandro Ziliani,
muratore bergamasco di 50 anni, ¢ morto il
Primo maggio: lo ha schiacciato un enorme
blocco di cemento che non gl ha lasciato
scampo. Nonostante fosse un giomno di festa,
I'uomo stava lavorando in un’azienda agrico-
la in provincia di Piacenza. E deceduto poco
dopo il trasporto in condizioni disperate con
I'eliambulanza del 118 all’ospedale Maggiore
di Parma.

Mentre il S0enne stava vivendo 1 suoi ultimi
istanti, a una manciata di chilometri di distan-
za, a Bologna, Maurizio Landini, segretario
generale della Cgil, dal palco di piazza Mag-
giore richiamava I"attenzione sulla sicurezza
nei luoghi di lavoro. «La sicurezza di questo
Paese - ha scandito dal palco chiamando in
causa direttamente il ministro Matteo Salvini,

- non & fare leggi per armarci e difenderci, ma
la sicurezza che vogliamo & quella di non mo-
rire sul lavoro»,

La tragedia piacentina tra 'altro non & stata
I'unico incidente grave sul lavoro accaduto
nel giorno del primo maggio: da nord a sud, si
contano molti infortuni. Per quello in cui ha
perso la vita Ziliani, avvenuto in una frazione
di Cortemaggiore, nella Bassa piacentina, la
dinamica & ancora al vaglio dei carabinieri di
Fiorenzuola d’Arda che, insieme ai tecnici
della medicina del lavoro dell’ Asl, hanno po-
sto sotlo sequestro il cantiere. Il fascicolo con
tutti i rilievi & gia finito in Procura a Piacenza.
Determinanti saranno le testimonianze di altri
operai della ditta bergamasca che erano sul
posto in quel momento: stavano tutt lavoran-
do per demolire una vecchia stalla dell’azien-
da agricola. Alessandro Ziliani era in cima a

AZETA Lavor

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

un’impalcatura, almeno un altro collega si tro-
vava a terra. Improvvisamente si & staccato un
gigantesco blocco da una parete: svariati
quintali di cemento hanno travolto il 50enne.
Per salvarlo sono accorsi i vigili del fuoco che
Iu hanno estratto dal macigno che lo stava
ciando e lo hanno consegnato nelle ma-
ni del 118. Le condizioni dell’vomo sono ap-
parse critiche fin da subito a causa di tutto quel
peso sul torace per tanto tempo. L ospedale di
Parma dista meno di cinque minuti in volo con
I'eliambulanza, il trasporto & stato faito a tem-
po di record, ma poco dopo I'arrivo in riani-
mazione ne & stato constatato il decesso. Un
altro operaio, suo collega, che si trovava a ter-
ra al momento della tragedia, & rimasto ferito
ma in maniera lieve. Il 118 lo ha portato in
ambulanza a Piacenza: se la cavera.

€ RPRODUZIONE FISERNATA.
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Zingonia: gil le case degradate

BERGAMO - Sone iniziate ufficialmente ieri mat-
fina le operazieni di demolizione delle torri di Zin-
gonia: gli operai della ditta appaltatrice hanno
ultimateo ilavori di bonifica del tre palozzi "Anna”,
mettendein azione dalle ? un braccio da 47 me-
fri che dermaliré gli edificl. Un grande telo & stato
issato per proteggere dalle polveri I'abitato cir-
costante, Civorranno almeno tre giomiper'ab-
battimento della prima torre di Zingonia: in se-
guito saranno demelitl | palazzi gemelli “Athe-
na”, divenuti negli anni luoge di spaccic e de-
grado.

Ramo si spezza e ferisce bimbo

MILANO - Un bambino di 9 anni & stato traspor-
tatoin ospedale dopo essere stato colpito dlla te-
sta da un ramo caduto in piaza Carrara, a Mi-
lano. L'incidente & avvenuto ieri alle 17.15. |l pic-
colo era assieme ai genifori nell’area giochi diun
parce guandoe & stato centrate dal ramo spezza-
fo dal vento. Le sue condizioni non sono giudica-
te gravi.
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Cassa integrazione
Varese e darecord

Secondo Uil Lombardia a marzo incremento del 311%

MILANO - 1l mercato
del lavoro varesino fatica
a riprendersi dopo la ba
tosta subita con la ¢
del 2008. Dopo i numeri
snocciolati  nei  giorni
scorsi dall’ufficio studi
della Camera di commer-
cio di Milano che indic
va come il territorio v:
resino - unico in Lombar-
dia - avesse perso 16mila
posti di lavoro tra il 2008
el 2013, ora si aggiunge
un altro record negativo.
Secondo il rapporto di
Uil Lombardia sull’anda-
mento della cassa inte-
grazione in regione, in-
fatti, la provincia di Va-
rese nel mese di marzo
registra un incremento
del 311 per cento. Maglia
nera assoluta, seguita a
distanza dalle province di
Como, che segna +
76.8%, Brescia con un
+58.4%, Cremona con
+49.5% e Bergamo con

un incremento  del
35.3%.
A livello regionale, la

cassa inlegrazione cresce
nel primo trimestre, in
particolare con un +16%

pie-
tratta di un
aumento uniforme in tut-
te le province. Ci sono in-
fatti dei territori che sem-

| metalmeccanici in piazza in tre citta

Milano, Firenze e Roma ospiteranno i cortei dello sciopero di otto ore di giugno

ROMA - Lo sciopero generale di otto ore dei
metalmeccanici gia proclamato da Fiom-Cgil,
Fim-Cisl e Uilm-Uil per venerdi 14 giugno s;
ra accompagnato da tre manifestazioni unita
rie al nord, centro ¢ sud, che si svolgeranno in
contemporanea a Milano, Firenze e Napoli.
Da oggi partiranno le assemblee nei luoghi di

lavoro.

A spiegarlo sono stati ieri i segretari generali
delle tre sigle dei metalmeccanici, Francesca
Re David, Marco Bentivogli e Rocco Palom-
bella, al termine degli esecutivi unitari con-

Il mercato
del lavoro
in provincia &
ancora in difficolta

brano aver voltato pagina
ed essere proiettati verso
cita e sviluppo. Il che
signi marcia indietro
delle richieste di ammor-

vocati in preparazione dello sciopero.

Iniziativa che vede al centro il lavoro e lo svi-
luppo, con le richieste dei sindac
governo ma anche alle imprese, per il rilancio
industriale ¢ degli investimenti
pubblici e privati, il sostegno all’occupazione
e ai salari, la riforma degli ammontizzatori so-

della politi

i rivolte al

Sebigas ha la sua sede principale a Olgiate Olona

tizzatori sociali. Lodi a
marzo fa registrare una
completa assenza di ore
autorizzate, Milano fa

marcia  indietro  con
-324%, Lecco segna
-73.3%, Mantova regi-
stra 0.2%, Pavia -
77.9% e Sondrio -
45,9%. Numeri che ac-
centuano  ulteriormente  din;

le preoccupazioni per 1'e-
conomia varesina.

Secondo il rapporto Uil,
la Cassa integrazione or-

ciali. La manifestazione a Milano sard conclu-
sa da Bentivogli, a Firenze da Palombella e a
Napoli da Re David.

Ma in Lombardia
ci sono aree che
hanno intrapreso
la via della ripresa

- sempre a livello

regionale - segna un in-
cremento del 55% e quel-
la straordinaria fa regi-
strare una  diminuzione

I'emergenza rappresentata dal degrado indu-
ale che nguard anche il
canico: il Paese & fermoe il
non riesce a decollare. E questo dipende dalle
scelte che governo e impr
zare». Anche Bentivogli ha sottolineato la fa-
se di stagnazione, dopo la recessione tecnica,

stri

me diversi provvedimenti «dalla legge di Bi-
lancio al Def ¢ al decreto crescita stanno mor-
tificando I"Italia del lavoro». Di qui la neces-

siti di «un’azione di contrasto alle pol;
campor, ha evidenziato. «Quando parliamo di
politiche industriali ¢i rivolgiamo al governo
ma anche alle imprese
co», ha detto Re David, rimarcando la neces-

«Abbiamo discusso e deciso che era necessa-
rio far sentire Ia voce dei metalmeccanici tutti  lavoratori.
insieme», ha detto Palombella, a partire «dal-

Impianti di biometano,

sitd

i rimettere al centroil lavoroe i

te del Senato,

pari al 15,8%. Assente
(pertanto con un
i a -100%) quella in de-
roga. A gennaio i post di
lavoro salvati, secondo il
sindacato lombardo, so-
no stati 18.112, in fles-
sione rispetto mallo stes-
so periodo del 2018,
quando i posti di lavoro

salvati erano stati
20.885
«I dati sulla cassa inte-

grazione in Lombardia -
sottolinea Danilo Marga-

ritella, segretario genera- giorni scorsi.

le Uil Milano Lombardia «Abbiamo evitato»,
- mostrano come in alcu- prosegue Taverna,
ni territori la ¢ Cono- «che da una incom-
mica purtroppo continui patibilita  assoluta

a farsi sentire, con una
sofferenza occupazionale
che non pud non preoc-
cupare. La ¢, integra-
zione e gli ammortizzato-
ri sociali sono uno stru-
mento fondamentale per
salvaguardare i posti di re
lavoro, ma non possono
stare. E nsabi-
le creare nuovi posti di
lavoro e fare ripartire su-
bito i cantieri delle gran-
di opere anche in Lom-
bardia. Solo cosi possia-
mo far ripartire davvero
I'occupazione e I'econo-
mia lombarda e italia-
nan.

passasse ad

diazione

dalla
professionale

Emanuela Spagna
£ RIPADGUZONE RISERYATA

noi proposto,

qualita»

ettore metalmec-
stema industriale

se devono realiz-

erché investono po-

iritti dei

DUZICNEFESERYATA

«Nella prima versione del disegno di legge -
spiega infatti il presidente - veniva prevista la
ato pa- totale apertura del settore con la possibilita per
chiunque di poter esercitare la mediazione im-
mobiliare, anche come attivita accessoria ad al-
tri mestieri e professioni.
avrebbe penalizzato soprattutto i consumatori,
annullando di fatto anni di lavoro dedicati alla
crescita professionale della categoria». Fimaa
con Fiaip & Anama & intervenuta sin dal mese di
ottobre 2018, per modificare il contenuto del Di-
segno di Legge riuscendo a far approvare, nel
mese di dicembre al Senato, un emendamento
significativo. L'articolo coi emendato & passato
alla Camera prima dell'approvazione definitiva a
Palazzo Madama nei

prevista nella disci-
plina precedente, si
una
narmativa che con-
sentisse a chiungue
di svolgere l'interme-
immobilia-
prescindendo
dalla preparazione e
competenza
ne-
cessaria per tutelare chi deve compravendere
un immobile. Un buon risultato se si tiene in
considerazione quanto proposto inizialmente
dal Governo. Non certo il miglior risultato pos-
sibile. Purtroppo non & stato recepito I'obbligo
per gli operatori di dover attenersi a crediti for-
mativi periodici a garanzia del servizio erogato
ai consumatori. In assenza di questo vincolo, da
la normativa risulta purtroppo
monca. Dopo il corso formativo e il superamen-
to dell'esame abilitante si potra pertanto eser-
citare senza alcun aggiornamento professiona-
le. Una lacuna da colmare per offrire servizi di

E anche sui corsi necessari per accedere al-
I'esame abilitante, permangono molteplici criti-
cita: «In Lombardia sone obbligatorie 220 ore di
lezioni, mentre in altre regioni bastano 80 ore di
corso per sostenere un esame abilitante che,
una volta superato, permetiera di esercitare su
tutto il territorio nazionale.
scopiche sperequazioni del monte ore di for-
mazione ai fini dell'esame, non giovano alla pre-
parazione dei candidati». A questo proposito Ta-
verna, rimarca I'impegno di Fimaa Confcom-
mercio a favore di una formazione professionale
di livello elevato: «Fimaa Roma, in accordo con
I'universita Link Campus University, ha lavorato
anni per dare vita al primo corso universitario di
laurea triennale dedicata alla preparazione degli
operatori per tutelare e garantire professionalita
alla clientela. In guesia proiezione ci saremmo
attesi dal legislatore maggiori attenzioni sulle
competenze degli operatori in risposta alle mu-

tate esigenze del mercato»

Operatoriimmobiliari
Siall'incompatibilita

VARESE - Non tutti possono essere operatori im-
mebiliari. Per svolgere al meglic questo compito
bisogna essere acdeguatamente preparati e, so-
prattutto, non considerarlo alla stregua di un se-
condo lavoro. Ne e convinto Santino Taverna,
presidente nazionale e provinciale di Fimaa
Confcommercio, che in questi mesi ha lavorato
in prima persona affinche fosse modificata la
disciplina della mediazione immobiliare. Obiet-
tivo centrato, con tanto di approvazione da par-

Una apertura che

E owio che macro-

© RIPRODUZIONE RESERUATA

OLGIATE OLONA - Avviato
nei giorni scorsi I'innovativo im-
pianto di produzione di biometano
alimentato con I'organico da rac-
colta differenziata dei rifiuti urba-
ni (Forsu), progettato e costruito
da Sebigas srl per Maserati Ener-
gia Srl (di cui fanno parte Maserati
srl e Sebigas srl) e sito a Sarmato,
provincia di Piacenza.

diverse fasi di trattamento, ot-
izzano I'intero processo ridu-
cendo al minimo gli scarti. Infatti
soltanto il 7% dei rifiuti in ingres-
so-che corrispondono a plastiche,
metalli ¢ altn inerti presenti nei
conferimenti - non viene lavorato
1l cuore dell’ impianto, ove si rea-
lizza il processo di stione
anaerobica a umido, & costituito da
5 reattori. Il biogas prodotto in
questa fase viene poi trattato in ap-

AZETA Lavoro

posito sistema di upgrading, che
separa la CO2 dal metano, produ-
cendo biometano .

«Siamo estremamente orgogl
di questo progetto che non solo di-
mostra la nostra profonda cono-
scenza del mercato
e delle sue dinami-
che, ma soprattutto
conferma la nostra
piena fiducia nel-

Sebigas inaugura
un nuovo sito

know-how acquisito dalla condi-
visione di forze ed obiettivi con
Maserati, dalle fasi iniziali di au-
torizzazione dell’impianto, all’a:
sistenza di operation, la manuten-
zione dell'impianto e la consulen-
za biologica ¢ post
sales». L’impianto
Maserati trasforma
i rifiuti

1'utilizzo della For- produttivo
SU come risorsa per : .
la generazione di innovativo in un volume

energia eletirica e

metano», ha com-

mentato Marco Bonvini, General-
Manager Sehigds

«Sebigas pud garantire, per ogni
cliente, non solo quanto w:]upp -
to in fase di realizzazione dell’im-
pianto, ma soprattutto 'ampio

biometano  corri-
spondente a oltre
180.000 rifornimenti per auto a
metano, ovvero 90.000 viaggi au-
to da Roma a Milano in un anno.
«La realizzazione di questo im-
pianto rappresenta per noi un pas-
saggio molto importante verso il

rassegna stampa

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

lacullaein Valle Olona

futuro, in quanto 1" Azienda si ar-
ricchisce di un sistema all’avan-
guardia, tra i primi in lalia, che
completa ¢ potenzia il processo di
trasformazione della sostanza or-
ganica nel quale I’ Ausmh ha cre-

anche un modo per valorizzare le
competenze tecniche di Maserati
che si sono sviluppate nel corso
degli anni»

Unica nel suo genere la partner-

ship tutta italiana tra Maserati srl -
storica realtd di compostaggio at-
tiva dal 1980 - e Sebigas srl - lea-
der tra i fornitori di tecnologia per
la produzione di Biogas e biome-
tano - che nel 2017 ha costituito
Maserati Energia srl, realta specia-

FIPROD
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L'APPUNTAMENTO SETTIMANALE PER CHI CERCA E PER CHI OFFRE

Posti nelle imprese
Il trend e positivo

Sono cresciuti
del 2,8% a livello
regionale gli addetti.
A Varese dello 0,9%
ma si registra
un pesante deficit
nel confronto col
2013. Il primato
nazionale spetta
Milano: 2.194.862
(66.677 in piu)

I 1 dato & col segno pitu. Sono
cresciuti di 2.941 unita i lavo-
ratori impiegati nelle imprese
della provincia di Varese. 1l qua-
dro si riferisce al 2018; il raffron-
to & con I'anno precedente. Il to-
tale: 208.709 (anno appunto
2018) contro 206.705 (2017). Se
perd I'analisi viene retrodata, ec-
co che rispetto al 2013 si registra
un pesante arretramento: - 7,4%
che equivale a 16.732 posti per-
duti. Il bilancio & tracciato, su ba-
se regionale, con focus su ogni
provincia, dalla Camera di com-
mercio di Milano, Monza Brianza
e Lodi.

Che aria tira nel mercato del lavo-
ro delle altre realta lombarde? La
crescita - bentornata crescita - & si
registra, ovviamente, in tutte le
province. Ma con numeri differen-
ti. E a Bergamo che le imprese, lo
scorso, hanno acquisito pittmano-
dopera rispetto al 2017: + 3,4%,
ovvero 12.661 unita; in terra oro-
bica anche un confortante segno
positivo su base quinquennale, nel
2013 c¢’erano 29.371 addetli in
meno.

Ecco quindi Brescia: 10.815 ilavo-
ratori in piu nelle imprese rispetto
sempre al 2017 e 23 481, sempre
in pii, rispetto a cinque anni fa.
Bene, nelle variazioni anche in ri-
va al Lario: a Como il numero dei
lavoratori nelle imprese & salito
dell’'1,3% (2003) e addirittura del-
I'1,9% (2.799 unitd ) rispetto al

L
3

In salita a marzo
la retribuzione
oraria rispetto

aun anno fa: 1,4%.
Ma I'Unione dei
consumatori
osserva che
il potere d'acquisto
delle famiglie &
calato del 6,6% su
base decennale

7 %) rispetto al 2017.

za rispetto alle altre province.

(567.000).

del 6,6% rispetto al 2007 .

2013. 1l balzo maggiore, in termini
percentuali, spetta comunque
Mantova (8.950 addetti in pii, il

Varese, alla luce dei numeri, ha vi-
sto lo 0,9% in pitt nel 2018 ma un
deficit rispetto al 2013. E questo la
pone in sostanziale controtenden-

1l dato complessivo regionale & di
4.108.750 lavoratori nelle impre-
senel 2018, 112.868 in pin (2,8%);
nel 2013 gli addetti erano
3.671.432 (ora +11,9%). Milano &,
ovviamente, sul podio, e non solo
regionale: 2.194.862 lavoratori
nelle imprese, con un + 3,1% ri-
spetto al 2017 e un + 13,6% rispet-
1o al 2013, Anche a livello nazio-
nale, il capoluogo lombardo & pri-
mo in classifica, seguito da Roma
(un milione e mezzo di addetti),
Torino (751.000) e Napoli

Un altro aspetto incoraggiante ar-
riva dall'indice delle retribuzioni
contrattuali, cosi come rilevato
dall’lstat: a marzo & salito del-
1'1,4% rispetto allo stesso mese
dello scorso anno. Ma il bicchiere
& solo mezzo pieno, osserva I'U-
nione nazionale dei consumatori:
«Siamo ancora molto lontani dal-
I'aver recuperato quanto perso in
questi anni di crisi». Che aggiun-
ge: «ll potere di acquisto delle fa-
miglie nel 2018 & ancora inferiore
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ual & il settore che occupa pii lavora-

tori? Con quasi in milione di posti, so-
loimLombardia, ¢ il manifatturiero a guida-
re la classifica. Predomina anche a livello
nazionale con 3,8 milioni dilavoratori. Inse-
conda posizione, ecco il commercio con
737.000 il Lombardia e 3,3 milioni, com-
plessivi, in Italia. Segue, in Lombardia, il
settore dei servizi alle imprese con 541.000
addetti;in Italia, invece, alterzo posto figura
il settore de i servizi di alloggio e alla risto-
razione con circa 1,7 milioni di lavoratori,
Capitolo donne (al comando). In Italia il
14,7% degli addetti (circa 2,5 milioni) & in
imprese femminili; in Lombardia il 10%

(419.000 con un incremento dell'1,8% in
cinque anni e un picco a Milano, 148.000,
+0,5% dal 2013 al 2018. Se per numero di
addetti delle imprese femminili risultano
prime Roma (179.000), Milano (148.000) e
Napoli (100.000 circa, sono Benevento,
Prato, Enna e Frosinone le realtid dove le
donne danno piit lavoro, con circa un posto
suquattro. Ein Lombardia? [l primato spet-
ta a Pavia col 18%.

Impresestraniere: il 5% degli addettiitalia-
ni, circa 905.000 , lavora in imprese stra-
niere, un dato in crescita del 5,6% in un an-
no. In Lombardia sono 197 mila e corri-
spondono al 4,8% degliaddetti delle impre-

I1 5% e alle dipendenze di stranieri

se (+ 23% in cinque anni). Prime per stra-
nieri datoridilavoro sono Prato col 34%de-
gli addetti totali del territorio, poi Firenze,
Imperia e Teramo (10% circa). In Lombar-
dia prime sono Pavia e Lodi (7% del totale).
Sono 939.000 gli addetti delle imprese gio-
vani in [talia e 142.000 in Lombardia, ri-
spettivamente il 5,4% e il 3,4% su tutti gli
addettid’impresa. Prime per numero diad-
detti nelle imprese giovani sono comunque
Roma con circa 65.000, Napoli con 63.000
@ quindi Milano, con circa 55.000. In Lom-
bardia prime sono Pavia e Lodi (6% del to-
tale).
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Dalla Ignis alla Whirlpool, a Villa Leonardi si ripercorre la
storia

Date : 3 maggio 2019

La piu grande fabbrica di elettrodomestici d'Europa dove hanno lavorato e lavorano ancora migliaia
di persone. Una storia costellata di successi, crisi, conflitti e ripartenze in cui il sindacato ha
giocato un ruolo fondamentale soprattutto nella conquista di diritti che oggi definiamo fondamentali.
La storia della Ignis di Borghi e dell'americana Whirlpool, passando per gli olandesi della
Philips, & stata ripercorsa da Rinaldo Franzetti - che in quella fabbrica ci ha lavorato per quasi
quarant’anni - nel libro "Tratti di memoria”. Un volume i cui protagonisti sono le migliaia di donne
e di uomini che hanno speso le loro esistenze negli stabilimenti di Cassinetta e di Comerio.

Il volume, realizzato con il contributo della Fondazione comunitaria del Varesotto onlus, con il
sostegno della Fim Cisl dei Laghi, Anteas, Fnp dei Laghi e Cisl pensionati, verra presentato
oggi, venerdi 3 maggio alle ore 16, a Ternate presso Villa Leonardi in occasione della mostra
fotografica di immagini e documenti sulla vita sindacale della Ignis fino ai giorni nostri.

Alla presentazione interverranno il sindaco di Ternate Enzo Grieco, il segretario generale della
Cisl Lombardia Ugo Ducci, il segretario regionale Fnp Lombardia Emilio Didoné, il presidente di
Anteas Lombardia Elisabetta Fossati. Introduce Michele Mancino, vicedirettore di Varesenews.
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Emergenza medici: Regione Lombardia aumenta il numero di
specializzandi

Date : 3 maggio 2019

Piu borse di studio nazionale e piu contratti anche a livello di Regione Lombardia. Alle
preoccupanti carenze di figure specialistiche in ambito medico che si ripetono da anni, si comincia
a dare risposta concreta.

Nel corso di una riunione del comitato tecnico avvenuto in Regione Lombardia, i rettori e i
presidi dei corsi di laurea in Medicina e Chirurgia hanno affrontato la crisi degli specialisti in corsia.
L’assessore Gallera e il direttore generale Cajazzo hanno assicurato I'impegno della Regione
per tentare di invertire il pericoloso percorso. La Lombardia finanziera un numero superiore di
borse di studio, tra le 25 e le 30, per allargare a una maggiore platea di candidati la possibilita di
fare formazione accademica nelle principali specialita in sofferenza come anestesia e pediatria.
Attualmente le borse finanziare dalla Regione sono 55. Nei prossimi giorni si affrontera anche la
suddivisione per ateneo.

La prossima settimana dovrebbe arrivare a conclusione anche il lavoro del comitato di valutazione
ministeriale delle diverse scuole di specialita universitarie italiane. Da martedi, gli atenei
dovrebbero conoscere quante e quali scuole hanno passato I’esame di efficienza e qualita.

Tra i temi affrontati nel corso della riunione in Regione c’é anche I'impiego autonomo degli
specializzandi negli ospedali: « Entro il mese di luglio - ha commentato 'assessore Gallera -
verranno definite le linee guida per I'impiego degli specializzandi nelle strutture sanitarie regionali.
Questo provvedimento sara molto utile per le varie strutture sanitarie anche a fronte di una
acclarata carenza di personale».
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Chiusura di Linate, ogni giorno 700 persone in piu al lavoro a
Malpensa. E ci saranno anche bus-navetta

Date : 3 maggio 2019

«Sposteremo settecento persone al giorno, non solo di Sea» sintetizza ['amministratore
delegato della societa aeroportuale, Armando Brunini. Si parla appunto di operatori di Sea, ma
anche di addetti all'handling, di alcuni servizi, della polizia di frontiera. Settecento sono gli operatori
giornalieri, ma se si considera che si lavora su turni, in totale saranno milletrecento i lavoratori di
Linate coinvolti.

«Persone che dovranno spostarsi e dovranno essere formate a un ambiente diverso».

Prima questione: lo spostamento del personale. Quello normalmente operativo a Linate risiede
si nella citta di Milano e negli immediati dintorni, ma anche nelle zone limitrofe, fino a Lodi e alle
porte della provincia di Cremona (esattamente come a Malpensa lavorano anche persone dal
Magentino e dalla provincia di Novara). Per questo I'azienda sta organizzando un sistema di
navette: i lavoratori convergeranno su Linate e poi, in corrispondenza dei diversi turni operativi
dell'aeroporto, proseguiranno per Malpensa in bus.

Trentatre le corse giornaliere programmate, nelle due direzioni.

Il tema del trasferimento non & |'unico. L'ambiente operativo di Malpensa é diverso, tanto che
Brunini parla di «un corpo estraneo di procedure da portare all'interno di Malpensa». L'operazione
per "acclimatare” i lavoratori di Linate & allo studio da tempo e prevede la formazione specifica:
12mila ore complessive, anche solo per insegnare a tutti dove sono gli spazi di servizio, quali
sono i percorsi interni all'aeroporto e altri aspetti pratici "di base". Ma poi ci sonoaltri aspetti piu
tecnici e specifici: basti pensare a chi - autista di autobus o di mezzi operatori - dovra lavorare su
un piazzale che ha due terminal anziché uno e due piste anziché una sola.

La sfida & notevole ma appunto gia ben avviata. «Ovvio che ci si pud aspettare qualche difficolta
specialmente all’'inizio. Nei primi giorni chiediamo clemenza: ci sara da adattare il sisteman».

Armando Brunini durante la conferenza stampa

Di certo i volumi sono significativi: Sea riaprira un'intera area di gate, con 26 nuovi banchi,
piu la riapertura di tutta un'area gate che non era utilizzata. Grandi numeri, rispetto a cui c'& un
precedente, che il gestore puo vantare: la gestione del periodo di chiusura di Orio al Serio, nel
2014. Allora il trasferimento dei voli da Bergamo e l'aumento significativo del traffico da e per
Malpensa fu gestito senza scossoni. Certo, il contesto era anche diverso: si parlava di un periodo
piu breve (tre settimana), si parlava della fine primavera e non del massimo picco estivo. Si parlava
sostanzialmente di un'unica compagnia con cui dialogare, Ryanair, mentre in questo caso

"migrano” da Linate tante compagnie diverse. E si parlava, anche, di un contesto generale diverso:
«| volumi di Malpensa erano piu bassi» riconosce Brunini. «kMa cercheremo di fare tesoro di
quell'esperienza».
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