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Sala d’attesa riaperta
al Pronto soccorso
Ma la pioggia fa paura

Sant’Antonio Abate. Ultimati i lavori a tempo di record
|| secondo allagamento in pochi mesi perd preoccupa
Occhio al meteo nel weekend, che annuncia maltempo

CANTU
SILVIA CATTANEO

E tornatalanormalita
al prontosoccorsodel Sant’/An-
tonio,iericompletamenteria-
perto al pubblico.

Ma il reparto d’emergenza
urgenzasara osservatospeciale
inquestofine settimanain cui
si prevede pioggia.

Proprio lapioggia, martedi,
avevacausatoun nuovo allaga-
mento della sala d’attesa del
pronto soccorso di via Domea
e di una sala osservazione del
reparto, che solo poche setti-
mane faerastataampliata per
permettere che vipossano tro-
vare posto ora tre letti.

Accesso interdetto
Spaziaiquali erastatointerdet-
to l'accesso a causa di alcune
infiltrazioni d’acquaverificate-
si in concomitanza dei lavori
perlarealizzazione delle nuove
sale operatorie del presidio, il
cuicantiereé collocatosopraal
reparto di emergenza.

L’Asst Larianaavevarichie-
stoimmediatamente alladitta
che sta realizzando ilavori di
intervenire sul tetto, posizio-
nando ulteriori materiali di

Il punto

Unaconvivenza
problematica

Lossi attendevadadieci anni, il
cantiere per larealizzazione delle
nuove sale operatorie. Maorachee
partito laconvivenzasistarivelan-
do meno semplice del previsto,
vuoi per lacomplessitadiuninter-
ventochestaprendendo forma
sopraunreparto in funzione, vuoi
perchél'edificio cominciaad avere
undiscreto numerodianni.
Cantiere che é partito'estate
scorsa, che prevededirealizzare
un blocco operatorio dotatodi4
saledi 41metri quadratil'una, tre
subitodisponibilie una predispo-
stamada completarsi successiva-
mente. Opera del costodi 3 milioni
196mila euro, cherichiedera 400
giorni dilavori, piv i collaudi. Il che
significache potranno essere
definitivamente conclusi per lafine
del 2017 o l'iniziodel 2018. Cinque
annifa, per avere sale operatorie
dignitose in attesa che questo
progetto si concretizzasse, era
statoattuatouninterventodi
riqualificazione da450milaeurosu
quelle esistenti. scar

protezione. Lavori che sisono
conclusinellagiornatadi giove-
di, per cui, toltiinastriche se-
gnalavano il divieto d’accesso
allasalad’attesa, siéripristina-
ta la normalita.

11 disagio maggiore é stato
vissutodai parentidei pazienti,
costretti a cercare altrove in
ospedale unluogo dove atten-
dere di avere notizie, esclusi i
casi pitigravi pericuifamiliari
siericavatounasalettanelre-
parto.

Si resta pero con gli occhi
beneaperti, visto che le previ-
sioni danno un fine settimana
all'insegnadella pioggia. Banco
di prova immediatamente di-
sponibile per verificare se que-
stavoltaiproblemidiinfiltra-
zioni siano risolti.

Infiltrazioni
Gialoscorsosettembre, infatti,
dopounviolentoacquazzone,
l'acquapiovanasierainfiltrata
allabasedialcunipiloni,all’in-
ternodel cantiere, e avevaalla-
gatolasalad’attesaprimae poi
anche il triage avanzato.
Eraquindistatonecessario
organizzare in fretta e furiail
trasloco del reparto negli spazi

leri pazienti e accompagnatori hanno potuto far ritorno in sala d'attesa

Sopra il Pronto soccorso é in realizzazione il nuovo blocco operatorio

dellaCardiologiaServizi, apo-
che centinaia di metri, dove &
poirimasto per tre mesi. Mesi
nel corsodeiquali, approfittan-
dodel fattochelesaledel pron-
tosoccorsoerano vuote, siera
intervenuti con alcune opere
migliorative.

Ma di problemi, sul tetto, a
quanto pare, ne eranorimasti.
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Siscopriraneiprossimigiorni
se sono stati finalmente risolti
in via definitiva.

L’Asst Lariana si scusa con
I'utenza peril disagio subito e
ringraziail personale per!’im-
pegno profuso per garantire il
normale svolgimento delle atti-
vita, dato che il servizio non é
mai stato interrotto.
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METALMECCANICI CISL
E Carini 1l nuovo segretario

S1 ¢ tenuto nelle giornate del 2 e 3 Marzo a
Vertemate con Minoprio, il 2° Congresso
territoriale della Fim Cisl dei Laghi,
Federazione Italiana Metalmeccanici. La nuova
segreteria, eletta dal Consiglio Generale al
termine delle assise, € composta da Paolo
Carini , segretario generale, Angelo Re e
Gennaro Aloisio.
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Congresso
di Fim-Cisl
Conferma
di Carini

Paolo Carini, segretario Fim

Minoprio

Sié chiuso il congresso
dei metalmeccanici
Rieletto dai delegati

il segretario uscente

Nuova segreteria per
la Fim-Cisl dei Laghi. I rappre-
sentanti eletti ieri dal congres-
sosono Paolo Carini, che & stato
riconfermato segretario gene-
rale dei metalmeccanici, che
saraaffiancato daGennaroAlo-
isio ed Angelo Re. La mattina é
iniziata con una tavola rotonda
sulla storia ed il futuro del sin-
dacato a cui hanno partecipato
Johnny Dotti, pedagogista e so-
ciologo, Marco Frisoni, docen-
te di Amministrazione e gestio-
ne del personale e Dirittodel la-
voro all'universita dell'Insu-
bria e consulente del lavoro,
Luciano Pero, docente di orga-
nizzazione al Politecnico di Mi-
lano e Alberto Berrini, econo-
mista consulente della Cisl na-
zionale.

11 primo a prendere la parola
& stato Dotti che, commentan-
do il nuovo contratto del setto-
re metalmeccanico, ha sottoli-
neato come in esso si leggano
molteplici aperture e spazi di
riconoscimento per quanto ri-
guarda la parte di retribuzione
oggi espressa sotto forma di
servizi, ovvero il cosiddetto
“welfare”. Fondamentale, inol-
tre, spiegare alle nuove genera-
zioni che cosa sia il sindacato e
qualisonoivaloriche porta,ma
anche rimettere al centro la fi-
gura del lavoratore come capi-
tale umano. «Le fabbriche -
spiega Luciano Pero - sono po-
sti dove le nuove tecnologie
hanno preso notevolmente
piede ed in questa nuova realta
di lavoro occorre I'impegno
della parte “intelligente” dei la-
voratori, ¢ quellaumanal’intel-
ligenza superiore».
S.Fac.
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Estintori irregolari
in tutte le scuole
Multa a una preside

Sicurezza. Dopoi controllidei Vigili del fuocoa Rebbio
lasanzione per ladirigente che pagheraditascasua
Impianti nonanormaanche negli altriistituti cittadini

SERGIO BACCILIERI

In tutte le scuole del-
I'obbligo di Como gli estintori
sono scaduti, mancano da mesi
le revisioni, non vengono sosti-
tuiti quelli usati e nonostante le
segnalazioni dei presidi e delle
segreterie il Comune non inter-
viene.

I vigili del fuoco a Rebbio
hanno perfino fatto una multa
da 1.500 euro alladirigente sco-
lastica.

Le norme antincendio sul-
l'edilizia scolastica prevedono
Iinstallazione di un estintore
ogni duecento metri quadri di
pavimento, devono essere al-
meno due per ogni piano. Ov-
viamente devono essere funzio-
nanti, servono regolari controlli
mensili, revisioni semestrali e
collaudi fatti da tecnici specia-
lizzati. Cosa che nelle scuole di
Como, dall'infanzia alle medie,
non accade. Cosi in una scuola
diRebbio, invia Varesina, ivigili
del fuoco hanno firmato la pri-
masanzione. «Purtroppo é vero
- dice Daniela De Fazio, la pre-
side - sono stata io a chiamarli
perché ero preoccupata perdel-

B Il Comune
deve rinnovare
i contratti

con le ditte
specializzate»

le piante che sovrastano il tetto
dellascuola, in particolare lave-
trata della mensa dove mangia-
noibambini. Larete di conteni-
mentoeraarischio. Sonovenuti
per le potature e ci hanno fatto
la multa per gli estintori. E pero
io piu che avvisare il Comune
non posso fare, sono cosi dame-
Si».

La dirigente fa sapere che la
sanzione, se saldata subito, am-
monta a 1500 euro, altrimenti
rischia fino a 6mila euro. Deve
pagare di tasca sua perché i pre-
sidi sono considerati dalla legge
i “datori di lavoro” delle scuole.
«Ma € cosl in tutte le scuole di
Como - spiega il collega Giulia-
no Fontana, il preside di Albate
-noipossiamosolosegnalare al-
T'ufficio tecnico, la multa non
puo ricadere su di noi o sulla
scuola, € 'amministrazione co-
munale che deve pensarci».
«Confermo, anche qui gli estin-
tori sono scaduti - aggiunge So-
nia Lulli, dirigente dell'istituto
Como Nord - le revisioni vanno
fatte ogni sei mesi, qui i tecnici
non si vedono dal 2015».

Tutti confermano

«Vero - riferisce Michele Giac-
ci, preside a Prestino -, temo sia
un problema del Comune, deve
rinnovare i contratti con le ditte
che controllano le normative
antincendio». Questa per i diri-
gentiscolasticiéunasortadiau-
to denuncia, ¢ comprensibile
non parlino volentieri di un te-

ma tanto scottante. All'infuori
delle multe a loro carico, pero,
questo ¢ anche un grave proble-
ma di sicurezza. «No comment,
vuole che prenda unamulta an-
che io?» commenta piccata Va-
lentina Grohovaz, dirigente
dell'istituto Como Centro Citta.
«Il problema é diffuso, io pero
non parlo, chieda allufficio tec-
nico del Comune piuttosto» ri-
batte risentita Michela Ratti,
dirigente dell'istituto Lora Li-
pomo.

Altro problema: mappe vecchie
«Noi sollecitiamo - racconta
Magda Zanon, preside reggen-
te nel comprensivo Como Lago
- diciamo chealle volte il Comu-
ne risulta assente, avremmo bi-
sogno anche di tante altre pic-
cole e grandi manutenzioni».
«Tempo fa abbiamo utilizzato
due estintori - aggiunge Arian-
na Zarcone, collaboratrice del-
la preside in via Brambilla -.
Non ce li hanno mai sostituiti».
Sempre in temadinorme antin-
cendio, molte scuole hanno le
planimetrie datate, da aggior-
nare, vecchie di dieci anni, sulle
mappacisonoingressicheinre-
alta non esistono piu, oppure
uscite che in verita sono gia sta-
te sostituite con porte dotate di
maniglioni antipanico. I Vigili
del fuoco hanno contestato an-
che questoalle scuole di Rebbio.
Nelle superiori, di competenza
della Provincia,non abbiamori-
scontrato simili carenze.

Praticamente in tutte le scuole comasche gli estintori sono scaduti o sono fuori norma ANDREA BUTTI

I1 Comune assicura: interveniamo
Verifiche dallaprossimasettimana

Incalzato dalle ri-
chieste dei presidi e delle
scuole 'amministrazione co-
munale sul tema estintori
promette di intervenire subi-
to e in tempi brevi.

Da mesi, in alcuni casi an-
che da due anni, gli estintori
di tutte le scuole dell'obbligo
dituttalacitta, dagliasilinidi
alle secondarie di primo gra-
do, mancano di revisioni e
controlli, non sono a norma,
il motivo é che Palazzo Cer-
nezzinon ha firmatoirelativi
contratti per affidare questo
servizio a delle societa spe-
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cializzate. A riguardo abbia-
mo chiesto, senza successo,
lumi all’assessore ai lavori
pubblici Daniela Gerosa.
L'ufficio stampa del Comune
fa pero sapere che estenden-
do 'appalto per le manuten-
zioni giain essere per le scuo-
le, dalla prossima settimana
verra effettuata la verifica di
tutti gli estintori e delle reti
idranti dei plessi scolastici,
delle primarie, delle secon-
darie, dell'infanzia e dei nidi.
E una parziale ammissione
dellacarenza, conl'intento di
sanare subito il problema.

Del resto gli estintori, ma pit
in generale tutte le normati-
ve antiincendio, sono un pre-
sidio alla sicurezza degli
alunni che ogni giorno tra-
scorrono buona parte della
loro giornata nelle scuole,
degli edifici che sono di pro-
prieta e di competenza del
Comune.

A questo ente spetta il
compito di fornire il minimo
sindacale, lo stretto necessa-
rio, per non mettere in peri-
colo la salute di chi siede sui
banchi.

S.Bac.
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L'INTERVISTA MARCO MAZZONE. || presidente della Compagnia
delle Opere di Como alla vigilia della nuova edizione dell'evento

«LASFIDA DI SHARING
CRESCONO LE IMPRESE
CHE CONDIVIDONO»

MARILENA LUALDI

La crescita passa dal
confronto. Leaziendedelle Cdo
diComo, Leccoe Sondriolorac-
contano partecipandoallanuova
edizionediSharing, in program-
magiovedi9evenerdil0 marzo
aMilano Congressi. Ecisaraun
altroimportante contributolo-
cale, evidenzia Marco Mazzone,
presidente dellaCompagnie del-
le Opere, all'interno della due
giorniincuipersonalitadel mon-
do imprenditoriale, come pure
accademico ed economico, offri-
rannolelorovisioniperlosvilup-
po dell’economia.

PresidenteMazzone, com'écresciu-

Lappuntamento
Lobiettivo
¢ migliorare
la qualita

Sharing & un evento della Cdo, si
svolge giovedi 9 e sabato 10 marzo
aMilano Congressi e da la possibili-
tadipartecipareatrelivelli di
incontri: sharing view, sharing
speech e sharing lab. Obiettivo &
offrirelachancedimigliorare la
qualitadel lavoro edellescelte
adottate nelle aziende.

Tra sll speaker Massimo Doris,

ator dibanca

poShari pudP!

tare alle nostre imprese?

Sitrattadiunappuntamentodi-
ventatoimportante nel panora-
ma dell'intero arco dell’anno.
Centrale, ericordocheviparteci-
pano protagonisti da tutt'Ttalia.
Lelementochel’hacaratterizza-
toinmodo innovativo quest’an-
noequellodellosharingspeech,
quindiatupertuconlimprendi-
tore. Naturalmente stimolando
ildialogoconipartecipanti. Poi
cisono,come loscorsoanno, gli
incontricon personalitaimpor-

Mediolanum e Mario Preve, presi-
dente di Riso Gallo, maanche

c : i di

ar , pr di
Ucimu e molti altri. Interverranno
il presi della C dell

Opere Bernhard Scholz eil diretto-
re generale Dionigi Gianola.

Alle 20.30di giovedi9I'assemblea
nazionale su “Condividereil futu-
ro".Lintervento di Giacomo Poretti
(del trio Aldo, Giovanni e Giacomo)
passadall'ideadiunire arte cultu-
ra,imprenditorialita per dareuna

PP
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Marco Mazzone, presidente della CdO
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tantidelmondoimprenditoriale,
dovessiaffrontano temidecisivi.
Ad esempio la manifattura, il
passaggio generazionale, lacolla-
borazione con il pubblico, il no
profit, ladigitalizzazionee lasha-
ring economy.

Temi cioé cresciuti d'importanza,
nello stato attuale dell’economiae
dellasocieta?

Infatti. Ecco, questi personaggi
voglionodare leloro visioni per
aiutarelosviluppo professionale
e dare testimonianza su aspetti
specifici sulle possibilitadipor-
tarloavanti. Nonmancheranno
ilab. Con i tavoli di lavoro che
vedranno trentapersoneselezio-
nateinbase alle specifiche ope-
rativita. Discuteranno di idee,
progetti, che verranno ripresie
approfonditi nello speech . S
metteranno cioé a confronto le
conoscenzedichihagiaaffronta-
to il percorso di innovazione.

E qui scatta dunque il momento di
condivis Quanto&imp

oggi?

Fondamentale. Torniamo a cid
cheoffre veramenteasharing: la
possibilita di condividere le co-
noscenze di imprenditori, pro-
fessionisti, manager. Si spiega
come si sono prese le decisioni,
anche questo ¢ unfattore prezio-
so. Il confronto é strategico. Lo
scopriremoattraversonumerosi
personaggi di societa come
Yamamay, Mediolanum, Mole-
skine, Panino giustoe moltoaltro
ancora. Sara giovedi 9 e la sera
avremo l'assemblea nazionale
dellaCompagniadelle opere, con
Giacomo Poretti. Il temaé condi-
videre il futuro. Poilamattinadi
venerdilOsi proseguiraconillab.

tante

oL i h Qua-
lesarainsommal'apportodeinostri
territori?

Trale Cdodi Como, Leccoe Son-
drio abbiamo 100 partecipanti.
Isettoridiprovenienzasonovari:
servizi, manifattura, artigianato,

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

edilizia. Cisonoincontriinteres-
santipertuttalafiliera. Unaltro
argomento che verraaffrontato
esaramoltointeressante equello
dell’efficienzaenergetica. Nonne
mancheranno altri, pero, come
le donne al lavoro o 'economia
circolare. Ci sara pure un con-
fronto sulla filiera dell’edilizia,
conilciclodivitadel fabbricato,
su come cambia, come si inter-
viene: decisamente attuale.

Lap dell

N Sy e

ciale, giusto?

Esatto. E sento tutta la gioia di
fronteallachancedidare visibili-
ta a 30 partecipanti di Como-
Next. Conaziende come Creative
Mind, JetLab ed Emotional
View.Vedremoititolarieleloro
collaboratori nello speech sul-
I'openinnovation. CisaraFran-
cesco Meneghetti, CeodellaFab-
bricadigitale, einterverraStefa-
noSoliano,direttore generale del
Parco tecnologico scientifico di
ComoNext. Unachiccachesiin-
serisce in un cammino impor-
tante come lasinergia tra l'arti-
gianato,lamanifatturae impor-
tantienti esterni perdetermina-
requellaopen innovation giavi-
sta in Expo. Puo servire a dare
slancioindustriale ed economico
alnostro territorio, aiutato dalla
vicinanzadellametropoli mila-
nese. Si, possiamo beneficiare
deglistimolichelametropoli puod
dare e riacquisire un ruolo piu
attrattivo, facendo la cerniera.
Noi della Cdo in questo senso
porteremo avanti la Cdo Aca-
demy e svilupperemoil temain
tuttol‘anno, con percorsicheri-
prenderanno i temi di Sharing
partendodall'innovazione.An-
che sul campo, come ad esempio
il 20 settembre alla Menphis.
Lappuntamento con ComoNext
saracomunque giovedi9alle17,
parleremo di come affrontare il
cambiamentoinunaplateaim-
portante: ricordo che i parteci-
panti di tutt’Ttalia sono 2mila.



La mafia? Al Nord e di casa
Il pm: «C’e omerta sociale»
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Liniziativa

Ilmagistrato della Dda Dolci
eilcapodellaProcuradi Como
hanno incontrato
glistudentiin biblioteca

«Ci sono tre macro
aree di devianza nel nostro pae-
se che si alimentano a vicenda.
Sono la criminalita organizzata,
lacorruzioneel’evasionefiscale,
cheé cio da cui parte tutto».

Alessandra Dolci, sostituto
procuratore alla Direzione Di-
strettuale antimafia di Milano
hainiziato cosi il suo intervento
sul tema delle “Mafie al nord”,
iniziativa che si & tenuta ieri
mattinainbibliotecaeacuihan-
no partecipato anche Nicola
Piacente,procuratoredellaRe-
pubblica di Como e Marcello
Iantorno,assessoreallalegalita
di Palazzo Cernezzi che hanno
spiegato agli studenti cosa si in-

tende per fenomeno mafioso e
comericonoscerlo, puntandoin
particolare I'attenzione sul fatto
che la criminalita organizzata
non & da considerarsi come un
fenomeno tipico di alcune parti
d’Italia ma € ormai un qualcosa
che riguarda tutti noi. Perché la
mafiasicibadiillegalita - a qua-
lunque livello - e vive grazie al-
I'incapacita o allanonvolontadi
denunciare ed opporsi alle in-

Da destra Nicola Piacente, Marcello lantorno e Alessandra Dolci

giustizie. «Io sono lombarda -
ha spiegato Alessandra Dolci -
quando erounagiovane studen-
tessaeroconvintachelamafiaal
nord non esistesse; poi e iniziata
la stagione dei sequestri di per-
sona a scopo di estorsione, un
reato di tipo ’Ndranghetista che
scopriilegamitrail nord Italiae
la Calabria».
Unlegameforte,anche seben
nascosto, che negli anni & cre-

AZETA Lavoro - rassegna stampa
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sciuto fino a diventare parte in-
tegrante della nostra societa.
«Come Dda - aggiunge il magi-
strato-abbiamoistituitoun mo-
nitoraggiodituttiireatichepos-
sono essere collegati al crimine
organizzatoe sono centinaiaan-
che se nessuno denuncia. Ce
omerta sociale».

Diverse le inchieste portate
avanti in Lombardia, decine le
persone finite agli arresti anche
in provincia di Como: «C’e una
attrazione fatale tra criminalita
organizzata e imprenditori -
conclude Dolci - purtroppo la
mafiapiace perché appare come
una organizzazione problem
solving. A me interessa che voi
ragazzi abbiate presente i prin-
cipi etici che devono governare
la vita di un cittadino, perché e
solo cosi che le mafie si possono
contrastare». Soddisfatto I'as-
sessore Marcello Iantorno:
«hanno partecipato oltre 100
studenti delle superiori a questa
iniziativa che fa parte di un pro-
getto biennale che portiamo
avanti con il Centro promozio-
ne legalita della rete scuole, for-
ze dell'ordine, magistrati, Re-
gione e 15 comuni».

Simona Facchini
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Ospedale, prenotazioni infinite
Un’ora al telefono non basta

Erba. Ancora lamentele, questa volta per una radiografia, sul call center del “Fatebenefratelli”
Ladirezione: «Due dipendenti non sono sufficienti. Chiamate il numero verde della Regione»

ERBA
GIOVANNI CRISTIANI

Oltre un’ora di attesa
telefonicaper prenotareunara-
diografia, desistendo alla fine
conlacertezzadidoverprendere
P'auto e presentarsiaglisportelli
dell’Ospedale Fatebenefratelli di
Erba di persona.

Se a fine gennaio, all'incirca
unmese fa, sieraraccontatodel-
lattesa telefonica - allora di 45
minuti sempre per prenotare
(senza successo) un appunta-
mento-ilproblemaperoranon
éstato dicertorisolto perquanto
riguardaicentralinidel nosoco-
mio erbese.

Abbiamo infatti riprovato a
telefonare giovedi 2 marzo dalle
1045attendendoperoltreun’ora
al numero 031-638.273. Anche
una lettrice del nostro giornale
siéscontrataconun’attesasimile
negli scorsi giorni, e si ¢ arresa
dopoun’oraeundiciminuti. D’al-
traparte sonoduesole le persone
impegnate al call center davanti
aunagrande quantitadirichie-
ste.

Situazione invariata
Ildirettore sanitariodell'Ospe-
dale Fatebenefratellidi ErbaEn-
rico Cabriniammetteil proble-
ma, ma spiega che la gestione
delle prenotazioni telefoniche
noncambieranelle prossimeset-
timane perché nonsipuoddisto-
gliere personale daaltri compiti.
«La situazione & rimasta la
stessa di un mese fa. Noi non
possiamo pensare di impiegare
piudiduepersoneal centralino,
laprioritavaalle prenotazionidi
persona-spiegaCabrini- Piudi
cosinon siamo in grado di fare.
Abbiamodue dipendentifissiai
telefonidalle10alle15.Nonéche
non lavorano, semplicemente ci

vuoledel tempo,devono prende-
reidati compresal'impegnativa.
Sonopassatoadosservareilloro
operatoe confermochenon pos-
siamo fare di piu».

Cabrinispostail problema sul
call center regionale: «Non ¢ il
nostro compito occuparcidelle
prenotazionitelefoniche. Ceun
call center regionale che ha di-
mensionidiverse, si puoutilizza-
re questo canale. Anzi invito i
cittadini ad usarlo».

InRegione

Perd in realta si era parlato di
problemianche conilcall center
regionale peralcune prenotazio-
ni:«Midiconoabbianorisoltoin
parte in questi giorni, invito a
provare. Poic’e qualcosachenon
quadra, conoscounapersonache

Un reparto dell'ospedale “Fatebenefratelli” di Erba ArRCHIVIO BARTESACHI

voleva prenotare una visita da
noieglihannodatocome prima
disponibilitail 14 aprile mentre
c’erapostoancheneigiornipre-
cedenti».

Allafine peroapagarele con-
seguenze di questidisservizire-
stanole persone chesirivolgono
all'ospedale, persone comunque
in difficolta.

Peraltrovaanchedettocheil
numero verde 800.638.638, oltre
ad avere i problemi spiegati da
Cabrini, non é di facile utilizzo
per glianzianiche magari prefe-
riscono un contatto pit diretto.

Sul sito web
Ascoltalatelefonataconil call center
dell'ospedale di Erba

www.laprovinciadicomo.it

¢ Chiamata in corso
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031°638273

Un'ora di telefonata non & bastata per prenotare I'esame 070 GANDOLA

1l precedente

Le proteste
anche
a gennaio

Il primo tentativo di prenotazio-
ne telefonica I'abbiamo fatto lo
scorso 27 gennaio.

Telefonata inoltrata alle 14,47 e
fino alle 15,32 nessun segnale di
vita dall'altra parte della cornet-
ta. Alle 15,30 scadeva poi la fascia
per poter prenotare telefonica-
mente, bisognava quindi chiama-
re il giorno successivo dopo ben
45 minuti d'infruttuosa attesa.
Sempre uguale il numero utiliz-
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zato, 10 031.638273. Allorasi era
tentato anche di prenotare attra-
verso il centralino regionale-
800.638.638 - ma dall'altra parte
I'operatrice aveva spiegato che
I'ospedale di Erba non era abilita-
to alle prenotazioni telefoniche,
sia per radiologia che per diabe-
tologia. Se il call center regionale
non é abilitato su Erba e il centra-
lino dell'ospedale non risponde
resta d'affidarsi solo all'auto e
alle gambe, per altro non solo per
le persone anziane puo essere un
problemaraggiungere l'ospeda-
le, ma anche per chi lavoradu-
rante la giornata ed & magari
costretto a prendere un permes-
S0 per prenotare una visita. G crl

Volontari
ospedalieri
Arriva il corso
di formazione

Erba
Quellocheiniziagiovedi
€il46°organizzato
dall'associazione
guidatada Patrizia Colombo

Nuova edizione del
corso per aspiranti volontari e
formazione permanente orga-
nizzatodall’Associazione volon-
tari ospedalieri Alta Brianza di
Erba.

Quella che iniziera il prossi-
mo 9 marzo sara il 46° appunta-
mento del sodalizio, dall'anno
scorso guidato dalla presidente
Patrizia Colombo. Il titolo del
ciclo di incontri & “Un’esperien-
za che arricchira la tua vita”. 11
primo appuntamento & per gio-
vedi 9 marzo dal titolo “L'’Avo
non fa, ¢’¢”: interverranno la
presidente Colombo della se-
zione Alta Brianza e Maria Fu-
sina ex volontaria Avo.

Martedil4 marzoil titolodel-
la serata sara “Lo spirito dell’as-
sociazione: le regole condivise”
con Patty D’Aquino e Giulia
Bernasconi volontarie del
gruppo erbese. Venerdi 17 mar-
zo si parla dell’ “Ascolto, un’arte
o una tecnica? Spunti di rifles-
sione per un ascolto efficace”
con la dottoressa Paola Sonci-
ni, psicologa.

Infine, l'ultimo incontro di
mercoledi 22 marzo “Sulla stra-
dadell'uvomo che soffre” con pa-
dre Raffaele Finardi, assisten-
te spirituale presso Ca’ Prina,
Rsa e centro diurno.

I volontari dell'associazione
prestano il loro servizio all'in-
terno dei reparti dell'ospedale
Fatebeneratelli, di Casa Prinadi
Erba e dell'Opera Pia Roscio di
Albavilla. Tutti gliappuntamen-
tisitengonoinsalaIsacchidiCa-
sa Prinaalle 2045.

Per informazioni e iscrizioni
contattare avo.sf@fatebenefra-
telli.eu, 338-622.39.19, 335-
653.35.10, o la segreteria Avo il
mercoledi dalle 16 alle 18 (031-
638.303). La partecipazione al
corso ¢ gratuita. B.Mag.



In tabaccheria come allo sportello
Cosl pit1 facili pagamenti e prelievi

L'accordo. Intesa Sanpaolo crea Banca 5%, l'istituto che si appoggia agli esercenti
Diffusione capillare: 2711 punti vendita interessati in provincia di Como, Lecco e Sondrio

MILANO

Labanca di prossimi-
ta passa dai tabaccai di Como,
Lecco e Sondrio. E consentira
da giugno a questi ultimi mag-
gioriricavi e un nuovo percor-
so professionale, oltre natu-
ralmente ad assicurare servizi
“aportata di mano” (come re-
citaloslogan) dei cittadini. Sa-
ra possibile avere un conto
corrente conassociata cartadi
pagamento, ed effettuare pre-
lievi in tabaccheria e paga-
mentiimmediati con Pos/mo-
bile. Sonoi tre passi che si pos-
sono compiere nelle rivendite
attraverso la app Banca5® a
partire da giugno.

Nei territori
E la novita lanciata ieri da In-
tesa Sanpaolo con Itb e Fede-
razione italiani tabaccai: coin-
volge 271 tabaccherie conven-
zionate a Como, Lecco e Son-
drio. Spiega Paolo Graziano,
direttore regionale Lombar-
diadiIntesaSanpaoloieripre-
sente al lancio nel centro con-
gressi della Fondazione Cari-
plo: «Con I'integrazione delle
reti del Gruppo Intesa Sanpa-
olo e Banca Itb si moltiplicano
i punti di contatto con i nostri
clienti anche nelle province
lombarde coinvolte oggi». E
precisa: «Province che conta-
no un potenziale di 2.400 ta-
baccherie, di cui 146 a Como,
82aLeccoe43aSondrio. Ban-
ca 5% ¢ un importante canale
di avvicinamento alla cliente-
la e un ulteriore volano di cre-
scita sui territori».
Cosiieriinunasalagremita
di tabaccai é stata presentata
la nuova Banca Itb, passaggio
che arriva dopo il perfeziona-
mento a dicembre dell’acqui-
sizione del controllo totalita-
riodaparte di Intesa Sanpaolo
e che portera a far fiorire una
serie di attivitd a partire da
giugno. Quindi il doppio
aspetto che é stato evidenzia-
to.I clientiavranno pitiservizi
a disposizione, ma i tabaccai
porteranno a casa altri van-
taggi compresa una nuova
strada professionale. Stefano
Barrese, responsabile della
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Divisione Banca dei Territori
di Intesa Sanpaolo: «Con que-
sta operazione abbiamo rea-
lizzato la prima banca di pros-
simita in Italia. La nostra of-
ferta sara semplice ma com-
pleta e disponibile a tuttii cit-
tadini ai prezzi piu accessibili
del mercato. Abbiamo cercato
di modulare una proposta che
raccolga le esigenze dei tabac-
caiedeiloroclientichericeve-
ranno assistenza e supporto
con gestori dedicati e un con-
tact center Banca 5%».

Doppio canale

Per il tabaccaio la possibilita
di ricavi, nuovo percorso pro-
fessionale e non solo. Ad
esempio, spiegando come fun-
zionano glismartboxperipre-
stiti, hadetto Salvatore Borge-
se, direttore generale Banca
Itb: «L’altro vantaggio peri ta-
baccai sara, a fronte di un im-
pegno veloce (comunque i
controlli li facciamo noi) che
un cliente avuto per questo
servizio tornera in tabacche-
ria anche per gli altri che gia
attualmente voi offrite. In-
somma, potete trasformarlo

La presentazione dell'iniziativa lanciata ieri a Milano da Intesa Sanpaolo con Itb e Federazione tabaccai

da occasionale a continuati-
vo». Una nuova app da la pos-
sibilita di localizzare i punti
vendita pit vicini e visualizza-
re le offerte, sara utile per la
consultazione dello storico
degliacquistie gliscontrini di-
gitali.

Le tabaccherie saranno
punti operativi piu leggeri e
tutta l'attivita verra assistita
dalle nuove filiali on line lan-
ciate dalla Banca dei Territori
di Intesa Sanpaolo, con perso-
nale specializzato. La speran-
za in un periodo comunque
gravato da sofferenza per la
categoria e espressa da Gio-
vanni Risso, presidente Fit:
«Nell'era digitale molte attivi-
ta e molti servizi possono es-
sere smaterializzati maper al-
tri una rete fisica resta indi-
spensabile. La nostra, quella
dei tabaccai, grazie alla capil-
larita sul territorio e alla pro-
fessionalita dei rivenditori, da
0ggi, insieme a Intesa Sanpao-
lo, sara in grado di offrire ai
cittadini servizi a livelli irrag-
giungibili per chiunque al-
tro».

M. Lua.

.

Come funziona

Entl;O giugno
prelievi
e app mobile

Labancadi prossimita permette
nuovi servizi. Per gli utenti sara
possibile avere un conto corrente
con associata cartadi pagamento,
ed effettuare prelievi in tabacche-
ria e pagamenti immediati con
Pos/mobile. Sono i tre passi che si
possono compiere nellerivendite
attraverso laapp Banca5® a partire
dagiugno.

Ma anche le carte entrano in scena:
daquella virtualizzata prepagata
al portatore “usa e getta”, ricarica-
bile o semprericaribile pero vir-
tualizzata sumobile. O ancorac'éil
prodotto dei prestiti: quelli perso-
nali di piccola taglia (1-5mila euro)
e si sta valutando per una fase
successiva la cessione del quinto.
Avanti poi i prodotti assicurativi,
che sono dedicati ai clienti delle
tabaccherie come coperture di
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Paolo Graziano

responsabilita civile del capofami-
glia oviaggi. Infine i serviziche
conterranno tutti quelli di paga-
mento e incasso (bollettini, ricari-
che, voucher e viadicendo), poiil
rilascio di Spid e firma digitale,
quindi altri serviziin esclusiva
come Telepass (che potra essere
ritirato) o Sim telefonica. Infine, il
ritiro dei prodotti. Un esempio
concreto é statoiillustrato. Un
cliente in tabaccheriasceglieun
prestito Banca5 prendendo I'appo-
sito smartbox dall'espositore:
quest'ultimo contiene unacartaal
portatore. All'interno il cliente
trovera un QR-code da scanneriz-
zare attraverso la app dedicata,
nonché le istruzioni necessarie per
avviare la proceduradi attivazio-
ne del prestito. Quindi si inoltrala
richiestasuapp, il cliente sara
ricontattato dal contact center e
caricherasulla app poche informa-
zioni.

Fondamentale larete dei tabaccai,
giarisorsa esistente per cui Federi-
coRella, presidente di Terziaspae
direttore Corporate Affairs di
LogistaItalia spa haringraziatola
Federazione. M.LUA
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Part time da 20 ore
Dalla Sicilia a Ronago

per 700
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Dei 138 iscritti, si sono presentati 83 candidati
leri mattina la prova scritta per un posto da impiegato

RONACO
MARIA CASTELLI

L'ultima candidata in
ordine di tempo arriva di corsa,
sul fil di lana, ombrello goccio-
lante e quasi non ha piu fiato: «
Non riuscivo a trovare il posto.
Sono finita da un’altra parte »,
smoccola ad estranei che, presi
alla sprovvista, solidarizzano.

Qualcuno non trovava la strada

Chealtroc’edadire,senonsoli-
darizzare con 83 candidati a
mezzo posto da impiegato nel-
I'Unione dei Comuni Terre di
Frontiera, a tempo indetermi-
nato, 20 ore la settimana, 700-
800 euro al mese. Hanno soste-
nuto la prima prova ieri matti-
na, nella palestra di Ronago, in
un silenzio scandito solo dalla
pioggia, in un paesaggio di prati
e boschi in cui 'unico segno
umano sono due campi di cal-
cio e la sede, molto mimetizza-
ta, della societa sportiva. Un
luogo raggiunto da una strada
che finisce li. Uno dei campi di
calcio e statoadibitoaparcheg-
gio perleautodei candidati, per
gentil concessione del presi-
dente della Societa sportiva: s’e
messo unamano sul cuore, non
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si poteva dire no ad un servizio
agenteincercadiunlavoro, ar-
rivata dalla Sicilia e dal’Emilia
Romagna, dalla Puglia e dalla
Lombardia, oltre che dal Co-
masco e dai paesi circostanti.

In 145 avevano inoltrato la
domanda. In 138 sono stati am-
messi, ma quattro sudieci si so-
no ritirati prima di cominciare
e non si sapra maiche cosaliha
dissuasi.

Gli altri sfidanti hanno tro-
vato la strada e due agenti della
Polizia Locale sul posto, oltre
alla commissione d’esame e al
vicesindaco, Davide Brienza,
il primo ad arrivare per verifi-
care che fosse tutto a posto, ri-
scaldamento, tavoli, sedie, pu-
lizia ed eventuali necessita so-
pravvenienti.

Per il piccolo paese di confi-
ne, quello di ieri era “un even-
to”; a memoria d'uomo, non s'é
mai svolto un concorso pubbli-
co nella palestra comunale in
cerca di un gestore: il bando e
appena stato pubblicato e per
Pospitalita, s’é reso disponibile
il Comune, in collaborazione
con i dirigenti degli uffici del-
I'Unione e la Polizia Locale.

« Questo concorso ¢ il ter-

mometro della situazione di
crisi occupazionale nel nostro
Paese — ha commentato il vice-
sindaco Brienza - ioricordoun
concorso per agente di Polizia
Locale danoi, dieci anni fa: cin-
que candidati. E adesso, qui,
noto pure un cambiamento
nella tipologia dei candidati:
spiccano ultra40enni, padri e
madri di famiglia, persone ma-
ture e mirisultache cisiano an-
chelaureatiin cercadiun posto
per il quale basta il diploma di
scuolasuperiore. Chissaquanti
sacrifici affrontati dai candida-
ti, non da ultimo le spese di
viaggio e d'albergo».

«Colpa della crisi»
E quanto studio per saper ri-
spondere al test “con le crocet-
te”. Una domanda, tre possibi-
lita di risposta. Per esempio. La
giunta puo approvare a) leggi di
interesse locale; b) puo adotta-
re atti deliberativi; ¢) puo adot-
tare determinazioni. Oppure:
chi emette ordinanze contingi-
bili ed urgenti in materia di sa-
nita ed igiene pubblica? E che
cos’é un Peg?

Novanta minuti per passare
o fermarsi.

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini



Costruiamo

Incontroper il ciclo “Comostai”
Graziano Brennaottimista

Ma la Confcommerciodice
«Laripresanonsi vede»

Un’occasione per fare
il punto sullo stato di salute del-
I'industria e del commercio co-
maschi,ancheallalucedeglisce-
nari internazionali passati e fu-
turi, a partire dall’effetto
Trump, passando per la Cina,
presenza fissa sullo scacchiere
economico europeo da pitdi 10
anni.Sen’ediscussoieri durante
un incontro, il sesto del ciclo
“Como stai”, promosso dall’as-
sociazione COstruiaMO. Una
rassegna, come ricordato in
apertura dal presidente Luca
Levrini,ideataconloscopod’in-
terrogarsi sulla citta, restituen-
do la responsabilita della pro-
pria citta ai cittadini.
«La situazione generale oggi
& complicata - ha spiegato Gra-
ziano Monetti, direttore di Con-

= A/l A

Commercio in crisi, il tessile si e ripreso

fcommercio Como - ¢ unalun-
gacrisi,noiforsenesiamoentra-
ti per ultimi ma, allo stesso tem-
po, ne usciremo per ultimi. Lef-
fetto negativo € ancora presen-
te, preoccupante e non si vedo-
no troppi spiragli. La fiducia dei
consumatori e la vendita al det-
taglio sono entrambi in calo. Le
ragioni sono diverse, ma su tutti
pesano due fattori: burocrazia e
carico fiscale». Su quest’ultimo
punto anche l'imprenditore
Graziano Brenna, nel delineare
lo stato dell’arte dell’industria
lariana, ne ha sottolineato la
problematicita. Per quanto ri-
guarda la situazione del com-
parto tessile non é grave come,
ogni tanto, pare si percepisca.
«Ho alle spalle piu di 50 anni
di mestiere. Como e famosa per
lasetain tutto il mondo: oggi, in
percentuale, pesal’8%dellapro-
duzione globale. E certo argo-
mento importante, la percen-
tuale se trasformata in valore &
circail 25%. Pero si € stati bravi,
complici alcune crisi legate al
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Da sinistra Graziano Brenna, Mauro della Porta Raffo, Luca Levrini e
Graziano Monetti al dibattito dell’associazione Costruiamo
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mercato cinese e stagioni pro-
blematicheperilbacodaseta,ad
andare verso altre direzioni, di-
ventando specialistidifilati». La
crisi ha colpito, non va tutto a
meraviglia, specie dopo il 2008:
«Non c’¢ stato pero il disastro
economico di altri distretti - ha
specificato Brenna - come per
esempio Prato e Biella».

E quale potrebbe essere I'im-
patto Trump? «Innanzitutto -
ha commentato Mauro della
Porta Raffo, scrittore e saggista -
c’e stata una rappresentazione
sbagliata del presidente Usa.
Non puo per esempio fare cid
che vuole, non ha il potere legi-
slativo. Ha quello amministrati-
vo, e lo sta esercitando. Sui rap-
porti con I’Europa ha detto che
devebadareasestessa,nondeve
pit contare sullo scudo difensi-
vo americano». Sié parlato pure
di mobilita e sosta: «Se non si
vuole desertificare il centro - ha
concluso Monetti - servono po-
litiche afavore del commercio».
A.Qua.
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LAGHI Como e Varese
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S Canti 11

L'INTERVISTA 1l coordinatore di zona Mario Marzorati spiega quali sono le peculiarita dei servizi offerti

I servizi che vengono messi
a disposizione da Anteas
sono talmente apprezzati
che una donna canturina
ha regalato una nuova auto
per poterli implementare.
E in effetti per il futuro ci
sono molte idee in
programma, soprattutto
per aumentare l'aiuto alle
persone in difficolta. Ma e
necessario che aumentino
anche i soci...

Fnp Cisl: pitt di 5.500 soci pr la sede canturina
che guarda al futuro con un grande ottimismo

LAGHI
La sede canturina di viale Madonna

CANTU (pia) Piirdi5.500 iscritti
per la sezione canturina della
FEnp, che aderisce alla Cisl dei
Laghi. Un successo dovuto an-
chee s(éfraﬂuno al grandissimo

amicizia e collabora-
zione che si respira nella sede di
viale Madonna 11 (che si oc-
cupa dei comuni di Canti, Fi-
gino Serenza, Capiago Intimia-
no, Novedrate, Cucciago, Cari-
mate e Cermenate) Merito di

quello canturino. All'inizio
pensavo che non sarebbe stato
un lmpegnn gravoso, poi mano
a mano é diventato sempre pil
intenso. Ma devo dire che ¢ an-
che piacevole stare qui in sede,
visto che ho degli ottimi col-
laboratori che ormai sono di-
ventati degli amici».

Si tratta di 16 collaboratori di
Anteas e un‘altra dozzina di col-
laboratori per gli altri servizi,
uattro che tengono

anchr: di chi, dalla sua nascita,
guida questa sezione della Fe-
derazione Nazionale Pensiona-
ti. Mario Marzorati, ex tecnico
di laboratorio ospedaliero, & il
coordinatore di zona: «Le sedi
territoriali sono nate 4 anni fa,

aperta la se?ie di Cermenate, in
via Scalabrini: «Siamo noi pen-
sionati a gestire la sede Cisl dl
Cantu, facendo

tive per la Solidarieta: «Ogni an-
no facciamo circa 1.500 servizi.
Siamo cosl apprezzati dai can-
turini che una signora ha deciso
addirittura di donarci un’auto
per implementare i nostri in-
terventi». Le idee per il futuro in
effetti non mancano: «Innanzi
tutto vogliamo aprire una sede
Anteas anche a Cermenate. Poi
vorremmo aumentare i piccoli
servizi a favore delle persone
anziane. Gia oggi @ sufficiente
telefonare in sede per richie-
dere il nostro intervento per
piccoli lavori di

I'altro abbiamo un’agenzia
viaggi al nostro internol». In-
somma, leidee non mancano di
certo, e nemmeno |'organizza-
zione: «Per ogni tipo di servizio
che viene offerto abbiamo un

nsabile, che divide i com-
piti e gestisce al meglio gli orari
e i giorni di apertura dell'uf-
ficion. E pare proprio che i ser-
vizi vengano apprezzati dai
canturini, visto che la sede &
spesso «presa d'assalto» da per-
sone che vanno a chiedere una
consu]enza «Tutti i giomi di

dando le prime informazioni al
le persone che vengono a chie-
dere aiuto». Sempre con il sor-

come una l
bruciata oppure aggiustare una
tapparella. Ecco, ci piacerebbe

lasede &

di persone: hanno bisogno di
avere delle risposte e qui le tro-
vano sempre. Vorrei sottolinea-
re che i nostri servizi sono as-

gmer mulue plu persone, a

in occasione dell'ultimo con-
gresso. Io ero nel sindacato dal
2001, entrato quasi per un caso
fortuito. Quando hanno deciso
di aprire i
na sono stato tra i fondalorl dx

riso sulle labbra e la voglia di

una mano a chilachiede. E

sono tantissimi i servizi offerti.

Partendo da quelli messi a di-
Anteas, I'Associa- nche

zione Nazionale Tutte le Eta At-  qualche bella gita, visto che tra

LA TABELLA-RIASSUNTIVA DEI SERVIZI OFFERTI

Pensionati Tutti i giorni dalle 9 alle 12; pomeriggio dalle 14.30 alle 17.30

Poi gratum per que-

vorremmo anche far ripartire i sto invito il maggior numero di
- corsidi computer, Eesﬁﬁ daino-  persone possibile a iscriversi al
stri nipoti. Per non gua-  nostro sl,ndacalo, & molto im-

©RPRODUDONE RISERVATA

Fanno anche prenotazione per la Plinio Viaggi
CAF Periodo normale: lunedi 9-13 14-18 » martedi 9-13
mercoledi 14-18 » giovedi 9-12.30 * venerdi 9-13
Durante periodo fiscale aperto tutto il giorno
Inas Lunedi, mercoledi e giovedi dalle 9 alle 12;
venerdi dalle 14.30 alle 18. » tel. 031/714820
FEMICA Lunedi dalle 17 alle 19 (tessili) 1 .
Martedi 16.30 alle 19 (gommaplastica) T . ;
FISASCAT 2 e 4 Marted dalle 15 alle 17.30 Fnp dei Laghi pronta al Congresso:
FELSA Martedi dalle 14.30 alle 18 un nuovo rinascimento del sindacato
Ufficio Vertenze Mercolet:!l tutto il giorno m ,ﬁf" i ascims s mp; b dl deipans
ANOLF Mercoledi dalle 15 alle 19 %d gli sto ¥ “:gm:le“m d‘dﬁmmmnanlmwi dells Cht
a
Fim Mercoledi dalle 17 alle 19 Todema SIATIRIN IOV o~ m%omn ek sistema fid
SICET 1 e 3 mercoledi del mese dalle 15 alle 18 ¢ (pren. telefonica) Seguendo 1:;«: ﬁlﬂ%%g
Scuola Giovedi dalle 16 alle 18.30 * (prenotazione telefonica iscritti) simil do versola :‘adpa "g:d;,“" del :’r:‘fl‘eﬂpm 2
FILCA L Tutti i giorni orario d'ufficio iﬁ Javoro che garantiscano uno svi- {l‘:m i liomplmﬂdl::m
i iorni i sard quindi il t vita.
Anteas Riceve tutti i giorni, fa servizio trasporto g\wm a ema Poad che
 Consul legal Su chiamata viene un avvocato per consulenza che l‘ FNP gﬂi Laghi, con la 18 il diritto-dovere di esercitare
= i s T RO E = m erail 9610 i .
Cermenate D nento via ini 25 * Segretariato sociale m nt en el magg e Db plb tmporaa
Martedi dalle 9 alle 12 » Mercoledi dalle 14.30 alle 18 cati conesonn algunl i foridamentale. “leona m: s O
i 5 % i iggioc'é I' In il che la FNP ap nditamente nel corso
Giovedi 9-12 14.30-18.30 (giovedi pomeriggio c'é I'INAS) mm tumﬂn. e wofnd“ s
Venerdi 9-12 upondmiudividmﬁnm e collm mmmdds&w

AZETA Lavoro - rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini



SINDACA

ENSIONA

A/ 1A

RASSEGNA STAMPAJY

CISL dei LAGHI Como e Varese

SABATO 4 MARZO 2017
Giornale di Erba

Erba 14

galleria del cen-
tro. La FNP Cisl
ha un ufficio
anche ad Asso,
in via Ronzoni

ENP CISL, PIU’ DI 5 MILA ISCRITTI NELLUERBESE:
«SIAMO SEMPRE A DISPOSIZIONE DEI CITTADINI»

La Federazione Nazionale Pensionati punto
di riferimento per 26 comuni dell’Erbese

ERBA (imu) Sono pit di 5 mila gli
iscritti alla sezione erbese della

della Cisl dei Laghi. Un successo
dovuto anche e soprattutto
all'estrema disponibilita che si re-
;82{13 nella sede cittadina di corso

Aprile, all'interno della gal-
leria del centro.

Merito di tutti i volontari, certo,
ma anche di Luisa Romano, la
coordinatrice degli uffici RLS di
Erba, che ogni giorno affronta le
tematiche pili disparate per dare
una mano ai pensionati pena-
lizzati dalle ingarbugliate incom-
benze dettate dalla burocrazia.
«Noi siamo a disposizione di tutti,
non soltanto degli iscritti - spiega

la Romano - Ci occupiamo delle

uestioni relative alle pensioni,
forniamo le informazioni che gli
utenti ci chiedono e gli diamo una
mano. Per esempio scarichiamo i
Cud op%u:re stampiamo il modello
O/Bis che ora non viene piu spe-
dito dall'Inps».

Lavori che richiedono tempo,
dedizione, impegno e una buona
dose di organizzazione: soltanto
all'interno della sede erbese sono
molti uffici attivi nei diversi
ambiti legati alle tematiche fiscali,
lavorative. Alcuni, per seguire me-
glio i singoli casi, ricevono su
appuntamento.

«Per chi ha la nostra tessera
alcune prestazioni sono gratuite,

altre sono parzialmente gratuite,
altre ancora sono a pagamento
ma le tariffe sono agevolate -
continua la Romano - Consiglia-
mo a tutti di iscriversi perché tutti
questi sportelli esistono proprio
grazie ai nostri affezionati tes-
serati». L'invito & riferito a tutti i
pensionati residenti nei 26 co-

muni dell'Erbese che fanno capo -

alle sezioni di Erba e di Asso dove
la FNP & diventata ormai im-
prescindibile per molte persone
che hanno poca dimestichezza
con le pratiche.

Ma le attivita della sezione er-
bese della Cisl dei Laghi non
finisce qui. «Ci occupiamo anche
di contrattazione sociale nei co-
muni insieme agli altri colle
delle altre organizzazioni sing
cali», conclude la Romano.
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COORDINATRICE
Luisa Romano coor-
dina il lavoro negli
uffici RLS di Erba

se, la FNP conta piil
di5 mila iscritti

GLI ORARI La FNP Cisl & presente anche ad Asso in via Ronzoni e a giorni alterni in cinque comuni del territorio

Dal lavoro all'assistenza fiscale: 17 sportelli per i cittadini

ERBA (imu) La Gisl & p sul
territorio con due sedi che negli
anni sono diventate un punto di
riferimento dell’intero territorio.
Quella principale si trova in cen-
tro a Erba, nella galleria di corso
XXV Aprile 123. Qui sono attivi 17
sportelli al servizio dei cittadini per
i servizi pill svariati: si va dall‘as-
sistenza fiscale fino al gno dei

tein cinque comuni della zona, per

permettere a tutti di accedere ai
servizi. In particolare, il lunedi mat-
tina & aipeno il punto di Albavilla, il
martedi mattina ad Eupilio, il gio-
vedl mattina ad Alzate Brianza e il
venerdi mattina a Barni e Sormano.
Presi‘di territoriali molto utili per la

CAAF SERVIZI FISCA|

 ANOLF (Ufficio Stranieri)

IVEE)
DI TELEFONO

ETSI (Servizi Turistici)

Giovedi dalle 9 alle 12

PATRONATO INAS

Dal lunedi al giovedi 9-12 e 14.30-18.30 =]

Venerdi dalle 14.30 alle 18.30

lavoratori e degli stranieri (nella
tabella a sinistra trovate tutti i giorni
e gli orari di apertura). Un ruolo
particolarmente importante & ri-
vestito dalla FNP, la Federazione
Nazionale dei Pensionati, sempre
pronta a fornire preziosi consigli
agli utenti, associati e non.

Per presidiare capillarmente il
territorio, la FNP ha una sede ope-
rativa anche ad Asso, in via Ron-
zoni. Ma non solo: i responsabili
degli uffici seguono da vicino i

p a spo-
starsi con l'automobile per rag-

Martedi pomeriggio su appuntamento

giungere le sedi di Erba e di Asso. Lunedi dalle 15 alle 18.30 su appuntamento
Tutti coloro che desiderano av- ‘enerdi dalle 17.30 alle 19
valersi del supporto della FNP pos- [ 2 i Su appuntamento
sono recarsi 1 anche | FILCA (Edili) N 2di dalle 18 alle 19
in questi sportelli, preferibilmente | FIM (Metalm | e
do la visita al ino. A T{Commiarelo). |0 i i
tal ibil h otecni =

anche delle semplici infor

basta telefonare al numero
031.333141. Disponibile anche un
numero di fax: 031.3331437.
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NP (P

dal
Giovedi dalle

Al (Alimentari, agr

Primo e terzo lunedi del mese dalle

FELSA (Aipici, frontalieri)
ANTEAS 5

al
Dal lunedi al giovedi dalle 9 alle 12

031.333141
031.3333120

ERBA (imu) 1l Rinascimento fu un pe-
riodo che gli storici collocano tra la
fine del Medioevo e l'inizio dell'eta
moderna in cui maturd un nuovo
modo di concepire il mondo e sé

it falsari 1
endo questa il

Sindacato vuole aﬁromnrey unogg;r-
corso evolutivo similare, an
verso la costruzione di un concetto
di welfare e di lavoro che garan-
tiscano uno sviluppo sostenibile.

Proprio guesm sara quindi il tema
fondante del Congresso territoriale
che la FNP dei Laghi, con la par-
tecipazione della federazione regio-
nale e nazionale, affrontera il 9 € 10
marzo.

P =

Tra i tanti aspetti che verranno

toceati ce
damentale

PO
In primis il territorio, che la FNP
vuole continuare a

presidiare per ri- Tante le tematiche quisendo sempre

C’e il Congresso: un nuovo rinascimento del sindacato

La Fnp dei Laghi pronta al cambiamento: I'obiettivo & presidiare ancora pitt da vicino il territorio per la tutela dei pensionati

capace
loro int
rarne la

ne sono alcuni di fon-

importanza.

spondere indivi- 3 Far il importanza con
l:mln:leum e collet- in calendario ﬁ) spospl:mento del
tivamente ai bisogni A baricentro dell'a-
di wrela dei pen-  tra giovedi 9 e sione sindacale
: torio.
In secondo luogo venerdi 10 marzo Di questi e molti
:la 1 (:tdtme sistema f t:ppl'ofmn'liIlm 'emln:ll 0
. e m a itamente corso
m“m‘n oreepﬁeﬂldbmeu del Congresso, che provéra a dare il
lement e, ad un Rinascim E
un sistema sociale improntato  cato.
sul modello del welfare A © AIPRODUZINE RISERVATA

di d:‘?mm le persone nella
complesgleva e di cu-
loro ambiente di vita.

citare la rappresentativita del sin-

rta e la permanenza nel

dacato stesso ac-
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