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Super tessuti high-tech per lo sport

La Germania premia azienda comasca

Tessile. Riconoscimento a Manifatture Italiane Scudieri di Erba alla Munich Fabric Start
Materiali ad alta prestazione frutto della combinazione con membrane in grafene e alluminio

ERBA
Tesslle e innovazione

altaiprodottiche hanno convin-
toigiurati. Ilprimoeil Noxgraph,
P i

sfazione. Unasettantinadiper-
sone lavorano a Erbaper Mani-

'omo.Lo

dicono anche in Germania.
Ilverdetto éarrivatoinqueste
ore dalla Munich Fabric Start,
chehapremiatoi tessuti di Mani-
fatture Italiane Scudieri per la

Noxflow. Il “progenitore”eraun

leggero tre strati dotato di una

fotoluminescenza che viene da

polveri minerali, aggiunte alla

membrana; il “figlio” che harice-
1 £ BTy

fatture Itali dieri,chenel
2012 ha acquisito Mectex.

E questo successo spinge a
guardare avanticon ulteriore fi-
ducia. ««Il riconoscimento da
parte Munich Fabric Start con-

lerzavolla nel gxrodxpochnanm. fermail k how e la qualita
Un r st lumi; bi- che ddistinguono Mani-
hi High TexAwardcheva  natocon fatture Italiane Scudieri e che
indivi it 11 mon-  uname; a in grafene. rappresentano le basi di un co-

dialiperl'innovazione nelsetto-
retessile. Edeccolapplauso uffi-
ciale nonauno,bensiadue pro-
dotti che escono dall dadi

Altro premio a Noxflow Fluo
Aluminium: labase &lamedesi-

stante lavorodiricercaesvilup-
po, miratoalla creazione di solu-

ma, ma in piui la @
anche fl bi

zionis ivenel

Erba, legatialmondodellosport
edell'outwear. Per dare risposte
inquestisettori, bisognarealiz-
zaretessutiche sappiano farsta-
rebeneinogniistante dell’attivi-
tasportivaodellavitaall’aperto:
e cosi grazie alla tecnologia.

Quella tedesca ¢ una delle
principali fiere internazionali
dell'industriatessile. Egiainpas-
sato appunto aveva incoronato
I'impresaerbese, controllatadal
gruppo Adler Plastic.

11 Comitato organizzatore del-
lafieratedescadefinisce cosi Ma-
nifatture Italiane Scudieri:

conunterzostratoabasediallu-
minio.

Perl'azienda che fa parte del
gruppoAdlerunagrandesoddi-

B High Tex Award
premia

le eccellenze
internazionali

del settore

egnodi
lita e comfort» ha commentato
Paolo Scudieri, presidente del
gruppo Adler Plastic. Sfide da
portare avantinel futuro: «Certo
sivuole proseguire questo per-
corso nelcampo dell'innovazio-
ne, creando tessuti sempre pilt
performanti per vari rami dalla
moda allo sport».

Dal cantosuo Munich Fabric
Start haribaditolasua filosofia,
ovverosostenere lavolontadelle
aziende chevoglionoinnovaree
sviluppare materiali e processi
capacidirisparmiare risorse, co-
me ha osservato Frank Junker,

La giacca al grafene di Manifatture Italiane Scudieri

Fashiontech
10 milioni
per aiutare
I’'innovazione

Giunta regionale
Liniziativa vuole sostenere
progetti diricerca
nell'ambito

del tessile-abbigliamento

Una dotazione fi-
nanziaria di 10 milioni di euro
per sostenere l'innovazione
nel settore della moda. E que-
sto il senso della delibera ap-
provataieri in Giunta, su pro-
posta dell’assessore Lara Ma-
goni, e denominata “Fashion-
tech - Progetti di Ricerca &
Sviluppo per la moda sosteni-
bile”.

La misura sostiene I'inno-
vazione del settore finanzian-
do progettidi R&S (ricercain-
dustriale e sviluppo speri-
mentale) finalizzati alla so-
stenibilita, declinata sotto il
profilo ambientale, con una
attenzione particolare anche
dal punto di vista etico e so-
ciale. Possono partecipare
gruppidiimprese,da3a6,che
presentano progetti innova-
tivi.

«Regione Lombardia -
spiega l'assessore regionale
Lara Magoni - crede ferma-
mente nel settore della moda
edeldesign, volani economici
strategici a livello nazionale
ed internazionale. Saper fon-
dere la genialita del nostrosa-

un’aziendaitalianariconosciuta . «[ ,Ohi(.‘tﬁvo direttore di Munich Fabric Start: per fare, lacuradellatradizio-
per i suoi sviluppi high-tech in = «Ilpremio HighTex éparteinte- ne e delle eccellenze dei terri-
questi due campi, che «ancora C rea l]lLLdl (S grante di un approccio concet- tori, con la costante ricerca e
unavoltasidistingue perle inno- tes‘%lltl tuale complessivoasoluzionidi proporre quindi sul mercato
vative soluzioniche combinano o . processointelligenti einnovati- prodotti competitivi e tecno-
funzionalita e comfort». SCI]]p]‘C plu ve, bioingegneria, digitalizzazio- logicamente avanzati, &
Nella sezione principale del » f rmanti ne e sviluppi ibilix. Le al Munich Fabric Start con il dlrenore della rassegna, T'obiettivo che mi pongo come
riconoscimento, duesonoinre- p"l 0 “ 2 M. Lua. Frank Junker (primo da destra) assessore».
. .
TR ST KG9 - ‘ Le sfilate milanesi
~ -
- 3 .
-
: «Moda in frenata

Testimonial top
Meghan veste
la seta comasca

SERENA BRIVIO

a seta di Como ha
un‘altra eccezionale
testimonial: Mq,h.\n

unabitodiOscardelaRenta
“favoloso” nel pre;

euro)e nell(lmnla;m. i

animali che richi un

tradizioni reali non solo negli
atteggiamenti, ma anche nei
look per cui non bada a spe
giornali hanno spesso lanci
frecciatine suicostiesorbitanti
delsuo guardaroba, pubblicando
iprezzidimiseseaccessorifino

glio trasgress:
diventata comunque un’ i
da imitare. Quello che indo
nunwlolwmvlvulu:pulaculo
deireali, mafasubit

ona

bosco incantato.
Lelega i imée

lacreativita

enda
ata nella
produzione di tessuti d’alta
;,dmm(lpcrl hautecouturee

n e Harry, a quanto
riferiscono i i tabloid inglesi,
renieperfet-

ia, smen-

nlluradllmmmenledl\ur-
zio.

Quel che ¢ certo & che la
Markle hagiainfrantoalcune

pilivolte celebratadal-
nglese.

DiGentili e Mosconi eraanche
la duchesse di seta con dlsc;,m
aghirlandesceltadaE;

<

Una delle foto postate su Instagram dallo stilista Oscar de la Renta

Buckingham Palace anche se il
loro nome raramente appare.
Solo dopo I'evento si venne a
sapere che Camilla nel giorno

del suo matrimonio con Carlo
riuscl a stupire i sudditi sfog-
giando esclusive tramediTaro-

o damattinabiancoavo-
rio con l'orlo ~merl<llo un cap-
pottinols {a Ro-

York, nipote dellaregina El
betta, per 'ultimo principesco
wedding dei Windsor. L abito,
davvero imponente, era della
maison Peter Pilotto che come
altre celebri case di moda ap-
prezzale nostre eccellenze tessi:
li.

E lunga la lista dei fornitori di

binson Valentine e un cappello
atesalargadiPhilip Treacy. Per
lacerimoniasipresentd conun
lungo e sofi: 0 manteau in
tessuto damascatoazzurro pol-
verericamato inoro (il disegno
pare fosse quello di un gioiello
appartenuto alla madre di Ca-
milla) consottounabitoleggero

dichiffonazzurrochiaro.So-

dell'abito post partoindossa-
to da Kate Middleton per la
prima uscitadopolanascita
dellaprincipessinaC .n]ul

per dazi e Brexit»

Fashion Week

Il presidente di Cnmi,

Carlo Capasa,

ha delineato

le prospettive del comparto

Sono i i numeri a de-
lineare prospettive meno ro-
see nel 2019 per la moda ita-
liana. «Per il primo semestre
dell'anno ci aspettiamo una
crescita modesta, circa I''%
rispetto ai primi sei mesi del
2018, quando la crescita sullo
stesso periodo del 2017 era
stata del 2,8%» hadetto Carlo
Capasa, presidente della Ca-
mera nazionale della moda,

te.Capo firmat
Jenny Packham, che
pochissimo tempo esaurito
in tutti gli store, anche onli-
ne.

Purele misesindossate dalla
Duchessa di Cambridge ge-

do alla presenta-
zione di Milano Moda Donna,
la Fashion Week in program-
ma dal 19 al 25 febbraio.
Performance modeste a
causa della congiuntura in-
ternazionale. «La Brexit e la

inter

nerano unnotevolebusiness
commerciale, Tant'® che },ll

z;
vanto che il Made in Como
per clausole contrattualiben
pochevolte pud pubblicizza-
re.

questione dei dazi sono ele-
menti dannosi - ha sottoline-
ato Capasa - il nostro busi-
ness incide sul Pil nazionale
per il 12%, coinvolgendo
700mila persone. Solo a Mi-
lano, le fashion week creano
un indotto di 160 milioni di
euro, mentre il fatturato na-
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zionale del 2018 vale 28 mi-
liardi».

L'appuntamento milanese
verra inaugurato il 19 febbra-
io con una giornata dedicata
agli eventi, le sfilate inizie-
ranno mercoledi 20 febbraio,
60 appuntamenti in calenda-
rio, tra cui il debutto di
Alexandra Moura, stilista
portoghese originaria di Li-
sbona; di Marios, brand nato
dal genio creativo di Mayo
Loizoue Leszek Chmielewski
che sfila supportato da Cnmi;
di Marco Rambaldi, giovane
designeritalianoe Act N.1che
sfileranno grazie al supporto
di Cnmi e Cnmi Fashion
Trust.

SupportatidaCnmianchei
brand Chika Kisada e Ultra-
chic. Da segnalare come im-
portanti ritorni nel calenda-
rio di Milano Moda Donna:
Angel Chen, Bottega Veneta
conildebutto di Daniel Lee, e
Gucci. Dieci le sfilate CO-ED
presenti in calendario: Anto-
nio Marras, Atsushi Nakashi-
ma, Bottega Veneta, Byblos,
GCDS, Giorgio Armani, Mis-
soni, Moncler, Roberto Ca-
valli e Salvatore Ferragamo.
S.Bri.
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Lavoro part time a 1400 franchi lordi
Dumping salariale sui frontalieri

Confine. Fa discutere I'offerta di una ditta di Balerna anche per lo stop a ogni possibile carriera
Cattaneo (Uil): «Assurdo, dietro C'e sempre un'impresa italiana che si e trasferita in Ticino»

BALERNA
MARCO PALUMBO

Carriera vietata in
un‘azienda ticinese (con sede a
Balerna,adue passidal confine),
dove ad un frontaliere che ha
mandato candidatura e curri-
culum é stato messo “nero su
bianco” - via mail - il fatto che
«oltreal pagamento sul2 mensi-
litd ed uno stipendio di 1.400
franchilordi (part time 50% per
20 ore settimanali in back offi-
ce), non si prevede nessun tipo
di crescita né professionale né
economicae névariazionicirca
il grado d'impiegon».

Puoessere considerataquesta
I'ultima frontiera del dumping
salariale, fenomeno da diversi
anniinauge che tante polemiche
hacreato lungo lalineadi confi-
ne. La notizia - riportata con
grande enfasidaticinolibero.ch
- ha riaperto il dibattito su un
tema di strettissima attualita
“oltre ramina” (cosié chiamata
la “rete di confine” in Canton
Ticino) ovvero quello degli sti-
pendi sotto soglia e del tratta-
mento non proprioinlineacon
il “bon ton” riservato a diversi
lavoratori italiani in cerca di
un’occupazione oltreconfine.
D’altrondeil concetto é sempli-
ce:dovenoncisonoregoled’in-
gaggioprecise e contratticollet-
tividilavoro, ognuno (inteso co-
me ogni imprenditore) sisente

legittimato acomportarsicome
meglio credeall'insegnadel mas-
simoprofitto. Ticinolibero.ch ha
parlato apertamentedi “offerta
shock”, maanche Roberto Catta-
neo, segretario della Uil Fronta-
lieridi Comononhacertorispar-
miato critiche, aggiungendo pe-
roun particolare disicurointe-
resse, anche nell'ottica dei rap-
portidi “buonvicinato™: «11.400
franchilordi perunimpiegopart
time passano persinoin secondo
piano rispetto all’assurdita del
fatto che nella mail inviata al
frontaliere che aveva presentato
il proprio curriculum éstato spe-
cificato quanto segue: “Non e
previsto nessun tipodi crescita
né professionale né economica

N Lofferta

¢ stata pubblicata
su un portale

di annunci

di lavoro

B Trairequisiti
indispensabili
labuona
conoscenza
dell'inglese

né circailgrado d'impiego”. Mi
spiego meglio: 'azienda gia pri-
maconosceildestinodelfuturo
lavoratore senzaaver messoalla
provail lavoratore stesso. Mac'e
unaltrodatodirilievo: e cioé che
difronte ai casi di dumping e di
trattamento “singolare” (met-
tiamola cosi) riservatoad un no-
strolavoratorein cercadiun’oc-
cupazione in Ticino, dall’altro
latodel confine ¢’é nella totalita
deicasi-lodico con cognizione
dicausa -unimprenditoreitalia-
nochesietrasferito oltreconfi-
ne. E un fatto che ho piu volte
evidenziato anche negli incontri
in Ticino, madalle autorita d’ol-
treconfine sinoranonéarrivata
alcunarisposta. Inpratica, sista
riproponendo una situazione
che in Italia era nota alcuni de-
cenni fa. E il “liberi tutti” non
giova a nessuno».

Dettocheil 400 franchilordi
corrispondonoacircal.220 eu-
ro,vaanche precisato che l'offer-
taerainbellamostrasuun por-
tale di annunci, inserita da
un’agenziadi collocamento. Tra
le mansioni, figurano dall’archi-
vio alla corrispondenza al cen-
tralino eviene chiestaunabuona
conoscenza dell'inglese, visto
che «lamaggiorpartedei clienti
noneéitaliana». Infine unapreci-
sazione:l'aziendanondaagliim-
piegatialcun parcheggioperl'au-
to.

| FRONTALIERI | TRAFFICO
QR A LUNED|
S A VENERDI

16%-19%|

\

Riesplodono le polemiche sui salari sottosoglia ai frontalieri
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Maria Lai

e Franca Sonnino

Capolavori

di fiber art italiana

Busto Arsizio,
Museo del Tessile
e della Tradizione

Industriale
da manedi a venerdi
dalle 15.00 alle 19.00
; satiato o demenica
dal 3 febbraio dalle 11.00 alle 19.00

al 3 marzo 2019 Ingresso da via Gavani

[ ot
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Tel. 031582311 Fax 031582421

Franco Tonghini f.tonghini@laprovincia.it

Una sola tariffa
per P'acqua
Chi ci guadagna

L'oro blu. Dal 2021 prezzo unitario in provincia
L'acqua costera 0,586 al metro cubo in tutti i Comuni

FRANCO TONGHINI
Chi ci guadagna, come

i residenti di Brunate, che pa-
gheranno l'acqua quasi quattro
volte di meno di adesso. E chi ci
perde, come gli abitanti di Val-
solda, ai quali saranno recapita-
te bollette con importi addirit-
tura tripli rispetto a quelli a cui
sono stati abituati finora.

Effetti dell’adeguamento ta-
riffario, deciso dallaConferenza
dei sindaci e dall’Ato, 'Ambito
territoriale ottimale, che con-
durra gradualmente, Comune
per Comune, alla convergenza
su un'unica tariffa, a 0,586 euro
al metro cubo. Entrerain vigore
apartire dal 1° gennaio 2021.

La forbice dei prezzi

Gli esempi di cui sopra sono i
pit clamorosi e rappresentanto
i due estremi di una forbice ta-
riffaria che va da un prezzo uni-
tario di 0,198 euro versati nel
2017 per da una famiglia di Val-
solda, ai 2,395 necessari a Bru-
nate per pagare ogni singolo
metro cubo di oro blu, espres-
sione in questo caso quanto mai
azzeccata.

Nel mezzo, e verso il basso,
tutti gli altri. Come i 0,622 euro
necessariaComo, ei0,617diEr-
ba: i residenti delle due citta
avranno quindi un piccolo ri-
sparmio nel passaggio alla tarif-
fa unica. A Cantti il metro cubo
d'acquasipaga0,532;0,507a0l-
glate Comasco: per questi due
centriilnuovo sistema compor-

tera dunque un piccolo aggra-
vio.

Ipotizzando un consumo
medio per utenza domestica di
130 metri cubi all'anno (un dato
puramente indicativo, che vale
un po’ come il pollo di Trilussa,
ma che & un riferimento per
orientarcinelle spese che grava-
no in capo ad ogni nucleo fami-

¥ A Brunate

non bastano

300 euro all'anno
per pagare

le bollette

B A Valsolda
una famiglia
spende

in media

25 euro all’anno

liare), a Valsolda per la bolletta
annuanel 2017 si sono spesi so-
lo 25,74 euro. A Brunate invece
non bastano trecento euro: ne
servono infatti 311,95 . La diffe-
renza traidue Comuni & davve-
ro abissale: 12 volte tanto.

Nel 2021 invece pagheremo
dunque tutti la stessa cifra: da
Valsolda a Brunate, a Como, a
Cantit: 0,586 euro al metro cubo
appunto che, rimanendo sem-

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

Cosa si paghera Comune per Comune

Tariffe in euro al metro cubo
2020

2019
0,449

Dal 2021 0,586 euro per tutti [

2020

- 2019
Albavilla 0,725
Albese con Cassano 0,524
Albiolo 0,498
Alserio 0,542
Alte Valle Intelvi 0,788
Alzate Brianza 0,556
Anzano del Parco 0,510
Appiano Gentile 0,529
Argegno 0,507
Arosio 0,466
pre nel caso della famiglia me-
dia comascaconisuoi130 metri Asso 0,501
cubo d'acqua consumati, vorra | Barni 0,608
dire una bolletta media annua
di 76,18 euro. IresidentidiBru- | Bellago | 0,641
nate hanno di che rallegrarsi:
vuole dire quattro volte di me- B.en?vLa”O 0,435
no. A Valsolda invece significa | Beregazzo con Figliaro 0,532
S aebates tHbla Aseatts Al eemarevesseemsssesasassassiasesenesssss SRS
2017, P P Binago 0,522
In tutti gli altri casiil rispar- | giz7arone 0,488
mio sara minimo: 4 euro per
una famiglia di Como, poco di | Blessagno 2,294
pitt per gli erbesi. Anche gh ag- | piovio 0,538
gravi saranno contenuti: una
decina di euro in pil per gli ol- Bregnano 0,511
giatesi, sette euro in piu per i
canturiii Brenna 0,503
. Brienno 2
Le variazioni _—
Tra questanno e il prossimo le | Brunate 2,395
tariffe subiranno una variazio- Bul 494
ne, che interessera pero soltan- Ulgarograsso o,
to quelle destinate a crescere | Capiate 0,494
per raggiungere quota 0,586: St
cosi a Valsolda, dove gia I'anno | Cadorago 0,549
SCOrso si er:ano toccz'\ti i 0287 Caglio 0,532
euro, questanno si salird a
0,378, per arrivare nel 2020 a | Cagno 0,504
0,481. Nel grafico pubblicato qui ¥
accanto tutte le tariffe, Comune | Canty 0,532
per Comune. Canzo 0,456
Restano invariate fino al : :
2021 quelle dei Comuni con ta- | Capiago Intimiano 0,712
riffe superiori a 0,586: i bruna- S :
tesi (ma anche a Bl ynon | Carate Urio 0,517
scherzano con 2,294 euro per Carbonate 0,481
metro cubo) dovranno mettersi
il cuore in pace e continuare a Ca”mate 0,462
pagare per altri due anni una | (5115570 0,521

bolletta salatissima per l'acqua
dolce.

Casasco d'Intelvi

1,123

Caslino d'Erba

Casnate con Bernate

Cassina Rizzardi

Castelmarte

Castelnuovo Bozzente

Castiglione d'Intelvi

Cavargna

Cerano d'Intelvi

Cermenate

Cernobbio

Cirimido

Claino con Osteno

Colonno

Colverde

Como

Corrido

Cremia

Cucciago

Cusino

Dizzasco

Domaso

Dongo o
Dosso del Llro )

Erba

Eupilio
Faggeto Lar:o

Faloppio

Fenegro

Figino Serenza

Fino Mornasco

Garzeno

Gera Lario

Grandate

Grandola ed Uniti

Gravedona ed Uniti

0,532

Griante
Guanzate

0,532

0,481
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Luisa Cribioli

«I 0,586 euro al metro cubo
inglobano il costo del servizio,
ma anche degli investimenti
necessari per garantire il piano
venlennale di investimenti

“5 problema di Brunate é
che le tariffe sono rima-
ste alte, mentre a Como,

stesso gestore, si paga

Enrico Pezzoli

«ll cammino é ancora lungo,
abbiamo appena iniziato, ma ¢
indubbio che entro il 2024
assumeremo lintero ciclo,

dalla captazione e distribuzione, al

del piano d'ambito» quattro volte di meno 99 collettamento e depurazione»
[ [
o0 0 «NOIUNICO gestore
Inverigo 0,662 Ponna 0,786 ° °
128 e i er tutta la provincia
Laino 1,114 Porlezza 0,442 p p )
Lambrugo 0,478 Proserpio 1,166
Lasnigo 0,639 Pusiano 0,422 5 IR : TS
— s F— L Lasvoelta. Entro i prossimi cinque anni anche la citta
Limido Comasco 0,502 Rodero 0,440 e i Comuni gestiti da Acsm passeranno a Como Acqua
Lipomo 0,471 Ronago 0,503
1l consiglio di ammini-
L0 i 0532 Rovellasca ... REE strazione & stato nominato il 24
Locate Varesino Rovello Porro 499 luglio dello scorso anno. 11 27
Lot o settembre, Iatto di fusione delle
Lomazzo 0,481 Sala Comacina 1,106 dodici societ, e infine il 13 di-
cembre latto notarile che ha
Longone al Segrino 0,520 SBartolomeo Val Cavargna 0,503 et s masiiti gt Comb AR
Luisago 0,475 SFedele Intelvi 0,978 qua, la cui piena operativita &
g > partita dal 1° gennaio: ha subito
Lurago d'Erba 0,481 SFermo della Battaglia ~ 0,811 una accelerazione decisa la cre-
Lurago Marinone 0,528 SNazzaro Val Cavargna 0,500 azione di un unico gestore del-
- linterociclodellacquanellano-
Lurate Caccivio 0,476 San Siro 0,483 stra provineia, che deve recupe-
7 rare unritardo storico e annoso.
Magreglio 0,532 Schignano 0,697 Ma ora che il processo & avviato,
Mariano Comense 0,476 Senna Comasco 0,509 saradifficile interromperlo.
ey ; La prossima tappa, il 28 feb-
Maslianico 0,492 Solbiate 0,510 braio, sara il subentro a Como
i : Depur nella gestione del ciclo
Menaggio 0,425 sorico 0,400 della depurazione. Per ora si
Merone 0,474 Sormano 0,935 parla solo di gestione. Ma non &
e PR un mistero che la nuova societi
Moltrasio 0,532 Stazzona 0,430 punti in futuro ad acquisire an-
Monguzzo 0,556 Tavernerio 0,526 che la proprieta degli impianti. ~ L'impianto di potabilizzazione di Acsm Agam Reti a Como
- «Ilcammino é ancoralungo, ab-
Montano Lucino 0,541 Torno 0,464 biamo appena iniziato, maéin- _ ereditati dalle 12 societa che si
Vohternaz7o 0532 T ; 0,487 dubbio che entro il 2024 assu- L@ scadenza sono fuse e sono entrate in Co-
)5 femezzing meremo l'intero ciclo, dalla cap- N l ¢ ¢ moAcqua. Traquellele piinote
Montorfano 0,533 Trezzone 0,455 tazione e distribuzione, al col- c 2020 sonolaAsil Spa,cheoperavanel-
lettamento e depurazione» dice . «  I'Erbese, la Canturina servizi, la
Turate 0,460 il presidente Enrico Pezzoli. basta geStl()m Colline comasche (Olgiatese e
RWET C’e dunque da giocare tuttala . B Bassa comasca), la Pragma (che
a1 Vegiale Trevang 9,418 partita di subentro nella gestio- ] ]] pr()prl() faceva capo a Mariano, Service
0,458 Val Rezzo 0,425 ne dei tanti Comuni (sono la 24 e Servizi idrici integrati.
maggioranza), che ancora effet- L'obiettivo dunque & la copertu-
Novedrate 0,532 Valbrona 0,492 tuano la gestione in proprio (in 1l passaggio dalla gestione in ra dell'intero territorio: il servi-
Olgiate Comasco 0,430 Valmarea 0,451 economia) deiservizilegatialci-  proprio dei singoli Comuni che ziodifognaturaattualmente co-
s sssssesmassasenn cloidrico.Iltermineeil2021,ma  seguitano ad effettuare il servi- pre solo 39 i Comuni , per 717
Oltrona di San Mamette 0,611 Valsolda 0,378 Como Acqua vuole terminare  zio in economia (in provincia chilometridirete,e157milaper-
; Foperazione gianel 2020. E poi,  sono serviti cosi ancora i due soneservite, sul totaledi149 Co-
Orsenigo 0,554 Veleso 0,550 nel 2024 tocchera ad Acsm terzidellapopolazione,unafetta muni, 4104 chilometriidretefo-
Peglio 0,532 Veniano 486 Agam reti gas acqua, societa in  cherappresentail 57% dell'inte-  gnaria, e quasi 600milaresiden-
,5.
3 borsa che opera a Como, Cer- rofatturatodel ciclodell'acqua),  tidella provincia. Stesso discor-
Pianello del Lario 0,482 Vercana 0,476 nobbio e Brunate, perlaqualeé  secondo le scadenzeimposteda  soperl'acquedotto:attualmente
Pigra 1,983 Vertemate con Minoprio 0,530 stata concessa una proroga al  Areradovraavvenire entroil sono56iComuni chesiaffidano
------- - 2024. Attualmente la societd 2021,quandoentrerainvigorela aComoAcqua,perpocomenodi
Plesio 0,513 Villa Guardia 0,530 contal3lsoci(iComuni),eope- tariffa unica. Ma Como Acqua, 300milaabitanti,eunareteidri-
i : rasuquattromacroaree:altola-  vuole stringere i tempi eacquisi-  ca che si sviluppa per 2.365 chi-
Pognana Lario 0,641 Zelbio 0,856 e go, area di Cono, sud est e sud  relegestionicheancoramanca-  lometri. E il numero dei dipen-
ovest. Conta 140 dipendenti, no gianel 2020. denti passeraa 278.
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Cinturaurbana

Tante case vacanza
sono “fantasma”
Partonoicontrolli

Cernobbio. Inrete risultano in attivita circa 120 B&B
Numeri diversi dalle attivita censite dal Comune
che annuncia le verifiche: «<Fermeremo i furbetti»

CERNOBBIO
FRANCESCA GUIDO

Individuare il nume-
ro esatto di case vacanze e
B&B (bed and breakfast) a
Cernobbio per verificare che
tutti i proprietari siano in re-
gola conil pagamento dei con-
tributi dovuti. Il Comune pro-
segue dunque con i controlli
per contrastare i “furbetti”. La
conferma dall’assessore al Tu-
rismo e Commercio, Mario
Della Torre, che ha spiegato
come l'amministrazione stia
analizzando con attenzione
siti online dedicati ai soggior-
ni turistici e documentazioni
presentate in Comune.

L'assessore

«Gli uffici hanno visitato le
principali pagine web dove e
possibile prenotare Bed &
Breakfast o case vacanza, ri-
scontrando oltre 120 posizio-
ni esistenti su Cernobbio - ha
spiegato Della Torre -, abbia-
mo registrato gia delle discre-
panze tra quanto presente
online e quanto dichiarato in
Comune».

L'assessore ha aggiunto an-
che che una volta individuati i
“furbetti” verranno invitati a
mettersi in regola e successi-
vamente partiranno anche le
sanzioni. L'obiettivo del Co-
mune & quello di censire tutte

le attivita di questo tipo pre-
senti, per capire anche l'avve-
nuto pagamento della tassari-
fiuti e della tassa di soggiorno
che, come ¢ noto, rappresenta
una fonte di introito preziosa
per le amministrazioni comu-
nali.

«Laricercanonriguardaun
soloufficio - haaggiunto Della
Torre - ma sono coinvolti pitt
responsabili visto che I'indivi-
duazione di queste attivita ex-
tra alberghiere avviene su pit
fronti». Non solo attraverso la
tassa rifiuti,dunque. L'ammi-
nistrazione sfruttera anche il
lavoro di revisione della topo-
nomasticain corso pervederci
chiaro.

Cosl come in altri paesi del-
la provincia, insomma, anche
a Cernobbio sembrano essere
numerosi gli alloggi in affitto
su siti come Booking.com o
AirBnb, machenonsonoinre-
gola con le dichiarazioni di at-
tivita e con il pagamento della
tassa per lo smaltimento dei

N Lobiettivo
e recuperare
i proventi
della tassa
di soggiorno

rifiuti. Un lavoro avviato negli
ultimi anni dall'amministra-
zione e che ha anche previsto
larevisione delle normative in
materia di Tari, la tassa rifiuti
per 'appunto.

«E’ un lavoro non semplice
ma che intendiamo portare a
termine il prima possibile - ha
aggiunto Della Torre - cosian-
che da avere un’idea comples-
siva dell'offerta turistica esi-
stente a Cernobbio».

Le modalita di riscossione
Per quanto riguarda la tassa di
soggiorno il Comune non
esclude la possibilita di valu-
tare in futuro una collabora-
zione consiticome AirBnb per
lariscossione della cifra dovu-
ta per la permanenza in citta.
In questo modo i turisti pa-
gheranno direttamente la tas-
sa al momento della prenota-
zione attraverso il portale.
Ur’ipotesi al momento e
che verravalutatain modo de-
finitivo, cosi come altre deci-
sioni legate al turismo extra
alberghiero, al termine del la-
voro di censimento e verifica
delle attivita presenti sul ter-
ritorio. Nonsi trattadiun pro-
blemadipoco conto per un co-
mune come Cernobbio, dove
I'indotto turistico rappresen-
ta una voce importante del pil
locale.

Cernobbio € una delle mete preferite dai turisti

Oltre 138mila presenze
in uno dei paesi pit amati

La voce “turismo”
rappresenta un capitolo im-
portante nella vita e nel bilan-
cio di Cernobbio, citta che su-
perai7 milaabitantie cherap-
presentaunadelle perledella-
go di Como.

Basta vedere i numeri rela-
tivi al 2017 (gli ultimi disponi-
bili). Unastagione che erasta-
ta molto produttiva visto che
si erano verificate 137mila
presenze conunaumento per-
centuale del 13 per cento ri-
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spettoal 2014.Ipernottamen-
ti avevano riguardato perlo-
pili turisti stranieri con circa
112 mila presenze che avevano
rappresentato una crescita
del 13,1: pil1 0 meno la stessa
percentuale anche per quanto
riguarda la crescita dei turisti
italiani, saliti a quota 25 mila.
Numeri importanti con la
maggior parte dei visitatori
arrivato dalla Germania e dal-
la Gran Bretagna. Complessi-
vamente I'imposta di soggior-

\

Bruce Springsteen inriva

George Clooney e Amal

no entrata nelle casse comu-
nali era stata di 250 mila euro,
grazie soprattuttoallapresen-
za, sul territorio comunale,
dell’hotel Villa D’Este, il cin-
que stelle meta di personaggi
famosi e grandi eventi inter-
nazionali. La tassavadala3
euro, a seconda delle stelle e il
ricavato e suddiviso al 50% tra
investimenti a sostegno di
eventi e cultura e opere di ab-
bellimento dell’area turistica.
Insomma, sono davvero cifre
interessati e che giustificano
ampiamente la decisione del
Comune di effettuare verifi-
cheemettere ordine nel setto-
re.

F. Gui.
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Citta di Cantu
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eresidente a Limbiate

q Polizia Locale
Citta di Cantu

Uno dei due contenitori utilizzati, scoperti dalla polizia locale di Canty

Falsi cassonetti per i vestiti usati

Stop agli sciacalli della solidarieta

Canto. Scopertodallapolizia locale un girodiraccolta: materiali primaa Limbiate, poi in Senegal
Denunciato per trafficodi rifiutiunuomodi 40 anni, confiscata la merce e sequestratoil furgone

CANTU
SILVIA CATTANEO
Raccoglieva gli abiti

cheicittadini avevano deposita-
toin due contenitori posizionati
fuori da altrettanti supermerca-
ti canturini per beneficenza.

Epoilabeneficienzalafaceva
a se stesso: li spediva in Senegal
perrivenderli. Per questounuo-
modi40anniéstatodenunciato
con l'accusa di traffico illecito di
rifiuti non pericolosi. Operazio-
ne portata a termine dalla poli-
zialocale cittadina, in particola-
re dalla polizia giudiziaria, e de-
nominata “In malafede”.

Perché, e questo é l'aspetto
peggiore dellavicenda, si appro-
fittavadellagenerositadichivo-
leva aiutare chi si trovi in diffi-
colta donando i propri abiti
smessi, e, come sottolinea il co-
mandante Vincenzo Aiello «si-

mili reati minano la solidarieta
delle persone in un momento
giadifficile e delicato».

Sono diversi i contenitori per
la raccolta di abiti e accessori
disseminati per la cittd, regolar-
mente autorizzati e che fanno
capo ad associazioni che porta-
noavantiprogettiseridiriutiliz-
zoafinisolidaristicidel materia-
le depositato.

Lacollocazione

Nel casodiquestidue,unoinvia
Milano e uno a Vighizzolo, pero,
qualcosanon tornava.

Sono stati proprio gli stessi
cittadini, qualche mese fa, a fare
diverse segnalazioni alla polizia
locale, perché avevano notato
anomalienelritirodiindumenti
erifiuti- oggettidivariotipo-da
questi contenitori. Dalla map-
patura compiuta nelle scorse

settimane dagliagenti,ancheat-
traverso fototrappole, & emerso
che alcuni contenitori non era-
no debitamente autorizzati.

E dagli approfondimenti del
caso si veniva a conoscenza che
il ritiro cadenzato del materiale
non veniva compiuto da onlus o
associazioni deputate a farlo.

Ieri, a seguito di un servizio
mirato nel parcheggio del su-
permercato Eurospin di via Mi-
lano, veniva fermato SW.,, citta-

B I due contenitori
posizionati fuori
dai supermarket
di via Milano

e di via Fossano

dinoitaliano quarantennedior-
gine senegalese e residente a
Limbiate, intento a prelevare il
contenutodaicassonettiedepo-
sitarlo all'interno diun furgone.

Lammissione
Interrogato in merito al proprio
comportamento, riferiva di
svolgere attivita di recupero di
vestiti usati e rifiuti di varia na-
tura, prelevandoli da questo
contenitore e da un altro, nel-
l'area di parcheggio del super-
mercato Unes di via Fossano.
Aggiungendodisvolgere que-
sta attivitd per conto proprio,
procedendo poi a depositare il
materiale nel suo garage nella
Bassa Brianza, a Limbiate, da
dove, effettuata una cernita, ve-
niva spedito in Senegal per lari-
vendita. Neisuoiconfrontiésta-
to adottato un provvedimento
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di sequestro per la successiva
confisca del veicolo e deidue ar-
madi metallici, oltre al deferi-
mento all’autorita giudiziaria
per traffico illecito di rifiuti non
pericolosi (pena dell’arresto da
tre mesi a un anno o 'ammenda
da 2.600 a 26mila euro).

Le indagini sono tuttora in
corso perché gli agenti canturi-
ni, in collaborazione coni colle-
ghi di Limbiate, stanno com-
piendo leispezioni sulbox usato
come deposito, per l'identifica-
zione di eventuali ulteriori re-
sponsabili e ipotesi di reato.

Grande soddisfazione per il
vicesindacoreggente Alice Gal-
biati per «la determinazione
operativa dimostrata dal Co-
mando di Polizia Locale, unita
ad un incisivo acume investiga-
tivo a dimostrazione della com-
petenza degli operatori».

1 veri gestori del servizio
«Humana
gestisce tutto
intrasparenza
Potete fidarvi»

Ipiudanneggiati, da chi haraccolto
senzaautorizzazione gli abiti
donatidai cittadini canturini, non
sonoi cittadini stessi, che pure
hanno visto traditalapropria
buonafede. Ma sono leassociazio-
ni che invece svolgono con corret-
tezza questo compito, cherischia-
nodipagareleazionidialtriconla
disaffezione dellagente.Unrischio
cheperilmomento nonsembra
concreto aCantu, visto che due
annifail Comune é stato premiato
perché secondo classificatoa
livello nazionale per kg di vestiti
usatiraccolti. Eanche I'anno scorso
sono stateraccolte 202 tonnellate.
Aricordare comesia necessario
affidarsiasoggettiriconosciutie
riconoscibili @ HumanaPeople to
People Italia: «Episodidi abusivi-
smo come quellodi Cantu - com-

inunanota- cer
riportano in primo piano I'impor-
tanzadiaffidarsiaunafiliera
sicura.Humanaeéinprimalineacon
proposte e azioni concrete che
affermanolaculturadellalegalita
edellatrasparenzanelsettore
degli abiti usati».Humana gestisce
il serviziodiraccoltadegliindu-
menti usati graziea piu diSmila
contenitori, posizionatiin 48
provinceitaliane, in collaborazio-
neconoltremillepartner.La
raccolta, la vendita eladonazione
dei vestiti usati consentedi finan-
ziare progettidisviluppodilunga
duratanel Sud del Mondo e attivita
disensibilizzazioneinltalia; la
raccoltadegli abiti contribuisce,
inoltre, allatuteladell'ambiente.
«Damolti anni siamo presentia
Cantu - proseguono - in seguito alle
garecheil Comune haindettoeche
H havintoc e
esclusivo del servizio. 142 conteni-
toricon il logo Humana posizionati
inaccordo col Comune hanno
permessonel 2018 diraccogliere
202.730 kg diindumenti: anche
grazie alledonazioni dei canturini
nel 2017 abbiamodestinato oltre
1,5milionidieuroaprogettidi
sviluppo nelsuddelmondoe
azioni socialiin Italia». scar
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Mariano Comense

Jean Monnet, 407 nuovi iscritti

Si conferma la scuola piu grande

Mariano. Ennesimo “boom” per I'istituto tecnico di via Santa Caterina, al top nel Comasco
Amministrazione, finanza e marketing 82 richieste, poi Informatica, scelta da 78 studenti

MARIANO
SILVIA RIGAMONTI
Le previsioni non

hanno tradito le aspettative:
I'istituto superiore Jean Mon-
net si conferma ancora una
volta tra le scuole pili gettona-
te dagli studenti una volta
concluse le medie, con 407 ri-
chieste di iscrizioni ricevute
su tutta la provincia di Como,
dietro solo al liceo Giovio che
ha raccolto 430 domande. E
quest’anno i numeri sembra-
no essere dalla parte degli
alunni: si allontana I'ipotesi
del sorteggio, preferendo un
ri-orientamento interno ai
corsidistudio che hanno regi-
strato qualche iscritto in pit.

Almeno sara cosiper “Turi-
smo” scelto da 35 alunni.
Troppi per una sola classe,
troppo pochi per formare due
classi, idea comunque esclusa
dall'istituto che vuole formare
tanti alunni quanti il territo-
rio puo assorbire una volta di-
plomati: per loro, la scuola ha
pensatoaunorientamentoin-
terno, tenendo conto sia dei
possibilirimandatiafine anno
sia di chi poi sceglie un‘altra
scuola. E si pensera al ri-
orientamento interno anche
per 'indirizzo di “Informatica
e telecomunicazioni” che ha
raccolta 78 preferenze a fron-
te di tre sole classi possibili.

«Nasce come ragioneria»

Come sempre, invece, il corso
di studi di “Amministrazione,
Finanza e Marketing” si con-
ferma quello maggiormente

preferito dagli alunni, con 82
domande d’ingresso. «Dal-
tronde la scuola nasce come
ragioneria», spiega la preside
Leonarda Spagnolo che non
nasconde la soddisfazione per
inumeri«un po’ meno diquel-
liregistratilo scorso anno, con
524 richieste», ma che per-
mettono cosi di poter accetta-
re tutte le richieste.

Oltre il tetto di 1750 studenti
«Almeno sulla carta abbiamo
confermato le richieste di

N Molto gettonata
anche Meccanica
con 63 preferenze
seguita da Chimica
con 57 “new entry”

B Il corsodi Turismo
lanciato due anni fa
regge e incrementa
gliiscritti, salitia35
In48al Linguistico

iscrizioni per tutti gli indirizzi
escluso, come detto, per Turi-
smo e Informatica».

E aggiunge: «Hanno tenuto
bene anche gli altri indirizzi,
ossia il Linguistico (48 richie-
ste d’iscrizione), il Liceo di
Scienze applicate (44) o Chi-
mica (57) e, ancora, Meccani-
ca (63)”. Fatti alcuni calcoli, le

futuri classi primi saranno 17
arrivando cosi ad abbattere la
quota di 1750 studenti all’isti-
tuto. Certo, i dati sono ancora
in fase di lavorazione nelle
riunioni di scrutinio perché é
necessario tenere contoanche
dei possibili ripetenti e di chi,
invece, sceglie di cambiare in-
dirizzo o di trasferirsi da una
scuola all’altra.

D’altronde lo Jean Monnet
non é soltanto il plesso piti po-
poloso di Como. La scuola su-
periore ¢ anche la migliore su
tuttalaprovinciaperla prepa-
razione degli studenti nell’in-
dirizzo tecnico, settore siatec-
nologico che economico. A
premiare l'istituto marianese
@ stata la Fondazione Agnelli
che, come ogni anno, stila una
classifica degli istituti di tutta
Italia, tenendo sia dell’anda-
mento degli studenti in uni-
versita che del loro inseri-
mento nel mondo del lavoro.

Buone prospettive di lavoro

Ed ecco il dato che con una
mediadi 88 diplomati all'anno
nell’ambito tecnologico, oltre
la meta in grado subito di tro-
vare un lavoro o di superare
con successo il primo anno di
universita, listituto di via
Santa Caterina scalza tanto
Fondazione Minoprio di Ver-
temate quanto la Magistri Cu-
macini di Como. Discorso del
tutto simile anche per il setto-
re tecnico-economico dove
I'istituto guadagna il secondo
postonella preparazione degli
studenti su tutta la provincia.

v T S eg” %
Ry LAt 2 SRR RS e S
L'Istituto Jean Monnet di via Santa Caterina a Mariano Comense

|

La dirigente scolastica dell'istituto, Leonarda Spagnolo
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Eugenia Giussani
Il ricordo
della prof
Due borse
di studio

Non solo la preparazione sui
banchi di scuola: lo Jean Mon-
net coltiva le capacita dei pro-
pri studenti premiandoli con
una borsa di studio alla memo-
ria della storica professoressa
Eugenia Giussani.

L'iniziativa é resa possibile
dalla famiglia Corbetta che ha
deciso di rinnovare cosi la
memoria della mamma e mo-
glie anche tra i piU giovani,
sostenendo le spese per due
settimane di corso di “General
English” e alloggio in famiglia,
in Gran Bretagna, al “Melton
College” di York.

La borsa di studio é rivolta ai
ragazzi che frequentano la
terza o quarta superiore della
scuola di via Santa Caterina. E,
ora, gli stessi alunni hanno
tempo solo fino al 10 del mese
per presentare alla scuola un
elaborato che puo essere un
video, una canzone, una poesia
0, ancora, un disegno sul tema
“Da Jean Monnet ad oggi: quale
Europa?”. Quanto proposto
verra poi valutato da una com-
missione ad hoc dove siede
anche un membro della fami-
glia Corbetta.

Certo, I'istituto ha stabilito
alcuni criteri per I'assegnazio-
ne. Il primo, bisogna avere il
merito, ossia una votazione
media del 7 su 10 in su e, anco-
ra, un voto in comportamento
pari o sopra al 9 su 10. L'esito e
la graduatoria verranno resi
noti tra poche settimane, con
I'arrivo di marzo anche se la
cerimonia di consegna ufficiale
@ stata fissata per maggio.
Come gia detto, chi verra pre-
miato avra sia la scuola che
I'alloggio oltre manica pagati
con la borsa di studio, mentre a
carico dello studente & solo il
viaggio in areo. L'esperienza di
studio é in estate. s RIG
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I frontalieri della solidarieta

a volonta é collaborare per

creare progetti e costruire un
pontle di solidarietcy,

L’incontro

Nella basilica di San Fedele e in Duomo
lultima domenica del mese sara dedicata
aun incontro tra i volontari e i fedeli
delle Diocesi di Lugano e di Como

“y . i ;
Portiamo avanti un’idea di
accoglienza e carita che va
oltreil discorso politico,,

Caritas e volontari

Lugano e Como
«Ilbene ci unisce»

Il progetto. || 24 febbraio incontro tra le due Diocesi
«(Ci schieriamo entrambi nel servizio agli ultimi»

MARIA GRAZIA GISPI
ANDREA QUADRONI

E una storia ancora da
scrivere e nasce ancor prima di
quell’estate 2016 quando, alla
stazione San Giovanni per di-
stribuire il pranzo ai migranti,
arrivarono per primi i volontari
dell’associazione ticinese Fir-
daus. Collaborarono con alcuni
comaschi, per esempio Luciana
Carnevale, che raccoglievaidati
elestorie giuridiche dei migran-
ti. Suquel prato sisperimento la
solidarieta transfrontaliera. Poi
T'asse si sposto a Rebbio dove la
fondazione svizzera Azione Po-
sti Liberi collabora con la par-
rocchia, ogni venerdi i suoi ope-
ratoriportanocibo perimigran-
ti ed erano loro, insieme ai vo-
lontari italiani, a cercare per
strada chi veniva respinto alla
frontiera disera tardi.

Basi comuni
«Dal Ticino partivano molti vo-
lontari che venivano a dare una
mano - ricorda Rossano Breda,
coordinatore della Caritas di
Como citta - dimostrando che
uno dei temi fondanti e comuni
& lasolidarieta, al di 1 dei confi-
ni. Anche le due Caritas, coma-
scaeticinese, puressendostrut-
ture diverse dal punto di vista
organizzativo, si schierano en-
trambe nella logica di servizio
agli ultimi accumunate da una
vicinanza geografica».

Una buona base di partenza
perchéivescoviOscar Cantonie

Valerio Lazzeri delle due diocesi
confinanti e dialoganti, a diffe-
renza di altri ambiti transfron-
talieri, decidessero di condivi-
dere progetti futuri, buone pra-
tiche, esperienze nell'incontro
del pomeriggio di domenica 24
febbraio, prima a San Fedele poi
in Duomo, aperto ai cittadini di
due nazioni sul comune tema
della solidariet. Innescata dal
premere delle migrazioni, lacol-
laborazione ¢ destinata a pren-
dere vie e soluzioni impreviste.
«Per esempio Caritas ticine-
se cioffre spuntiinteressantiat-
traverso alcune esperienze la-
vorative - spiega Rossano Breda
- perché collaborano con ditte
italiane peril riutilizzo dei vesti-
tie hannounapproccio tecnolo-
gico che a noi piacerebbe cono-
scere». Affiora una serie di ele-
menti da condividere. «Nono-
stante le differenze organizzati-
veelasituazione politicae giuri-
dicadiversa, sappiamo chelaso-
lidarieta ¢ capace di andare ol-
tre». Gli fa eco Marco Fantoni,
direttore Caritas Ticino con
identica considerazione «Il 24

La cooperazione
iniziata

alla stazione

poi a Rebbio

febbraio a Como vogliamo valo-
rizzare tutto quel mondo del vo-
lontariato sociale, quello che fa
capoalledue Caritas e quellolai-
co, che si attiva per i richiedenti
asilo.Ilvolontario é unapersona
cheportasperanzae oggiquesto
&uno dei punti caldi».

Pontedisolidarieta

Le due Caritas operano fianco a
fianco in due realta diverse: da
una parte i volontari interven-
gono a titolo sussidiario, dall’al-
traagiscono in una fascia di ser-
vizi molto ampia dove lo Stato
latita. Incrociare le esperienze,
anche molto pratiche, non éim-
mediato ma ha gia dato qualche
risultato.

Continua Fantoni: «In tema
di assistenza per il lavoro abbia-
mo osservato progetti di riciclo
diquaealdiladelconfine. Espe-
rienze interessanti in questa so-
cieta dello scarto, dove la perso-
na invece resta al centro e valo-
rizza quello che sta attorno».
Nuovi puntidipartenza. «Lavo-
lonta é collaborare per creare
progettiche tocchinoidue terri-
torioe costruire un pontedisoli-
darieta tra vicini - spiega Luca
Montagner, addetto stampa per
la Diocesi di Lugano - Con
un’idea di accoglienza e carita
che va oltre il semplice discorso
politico». In prospettiva, dopo
'incontro interdiocesano, I'ipo-
tesidiunincontro fisso,annuale
alternato tra le due citta ospi-
tanti, ora Como e poi Lugano.

Da sinistra, Stefano Frisoli, vicedirettore
Caritas, Marco Fantoni, direttore Caritas
Ticino, Roberto Bernasconi, direttore
Caritas Como, monsignor Valerio Lazzeri,
vescovo di Lugano, e monsignor Oscar
Cantoni, vescovo di Como

Molti volontari svizzeri aiutano la parrocchia di Rebbio e hanno
aiutato in occasione dell'emergenza migranti a San Giovanni ARCHIVIO

AZETA Lavoro -rassegna stampa
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“Quota 1007, sono 86 le domande
[ primu datr ufficiali dell’ Inps

Domani sera I’argomento pensioni in diretta su Etv

Quota 100

Il decreto-legge

28 gennaio 2019,

n° 4, che disciplina
I'accesso al
trattamento di
pensione “Quota
1007, la pensione
anticipata e la
cosiddetta “Opzione
donna”, & operativo
da martedi scorso,
29 gennaio. Le
domande si possono
presentare sul sito
Internet dell'Inps
www.inpsit

Primi dati ufficiali per le do-
mande comasche per “Quota
100”. Le ha fornite ieri al “Cor-
riere di Como” la direttrice
provinciale dell'Inps, Rosaria
Cariello. Si tratta di numeri
comprensibilmente  ancora
piccoli, visto che & possibile
presentare le domande da me-
nodiunasettimana. Il provve-
dimento & entrato in vigore
martedi scorso, il 29 gennaio;
nei60 giorni successivi si con-
cluderal'iter diconversionein
legge in Parlamento, 1'attuale
decreto & suscettibile ancora
di modifiche, ma la presenta-
zione delle domandeonline per
la“Quota 100” & giaattiva e nei
primi cinque giorni, ovvero da
martedi 29 a sabato 3 febbraio,
sono gia arrivate all’'Inps 86
domande. Peraccederealla se-
zione del sito e inviare la ri-
chiesta si devono avere un
“Pin” o un sistema di identita
digitale unica (Spid o Cns).

Ancheperquesto moltilavo-
ratori preferiscono rivolgersi
a un patronato o a un Caf del
sindacato per la valutazione
preliminare della situazione
contributiva e la presentazio-
ne delle domande.

Entro i1 28 febbraio, anche il
personale della scuolapuodfare
richiesta se vuole andare in
pensione prima dell’inizio del

Corriere di Como Martedi 5 Febbraio 2019

nuovo anno scolastico. Per chi
ha maturato quota 100 a fine
2018 nel privato, il diritto alla
pensione scattera dal 1° aprile
2019. Per chi ha maturato quo-
ta 100 a fine 2018 nel pubblico,
invece, il diritto alla pensione
arriva dal 1° agosto 2019; il
preavviso e di 6 mesi.

11 decreto legge 42019 con-
sente ai lavoratori che rag-
giungono entro il 31 dicembre
2021 62 anni di eta e 38 anni di
contributi di accedere alla
pensione. In tutta Italia le sti-

me parlano di 300mila lavora-
tori coinvolti, in particolare
uomini del settore statale.
L’argomento pensioni, con
le casistiche previste da “Quo-
ta 100" e da “Opzione Donna”,
verra sviscerato in una punta-
ta speciale di “Etg+"”, il pro-
gramma di approfondimento
giornalistico di Espansione
Tv. L’appuntamento & per do-
manisera dalle21.20. In studio,
con il giornalista Giorgio Ci-
vati, firma peritemieconomi-
cidella nostra testata, ci sara

Giovanna Tettamanti, diret-
trice dell'Inas Cisl di Como.

I telespettatori potranno
chiedere chiarimenti in diret-
ta, telefonando al numero
031.33.00.655 o inviando mes-
saggi Whatsapp al numero
335.70.84.396.

In televisione.

Domani sera dalle 21.20

il giornalista Giorgio Civati
conduce un approfondimento
su “Quota 100" su Espansione
Tv. Ospite in studio, Giovanna
Tettamanti, direttrice dell’'Inas
Cisl di Como

CRONACA | 7

Michele Geraci

(m.mos.) Sono in totale 41
le aziende comasche che
parteciperanno a “Mila-
no Unica”, la manifesta-
zione dedicata al tessile
chescatta oggiaRho Fie-
ra Milano.

Oggi alle 11 la cerimo-
nia di inaugurazione con
il presidente dell’evento
Ercole Botto Poala, Ma-
sahiko Miyake, presi-
dente di Japan Fashion
Week, e il sottosegreta-
rio Michele Geraci.

La28*edizionedi “Mila-
no Unica” registra la con-
ferma delle presenze di
espositori di febbraio
2018: 421, di cui 80 stranie-
ri(parial20%). Aquestisi

Prende il via oggi “Milano Unica”, evento di riferimento per il mondo del tessile

Le cifre
La 287 edizione
di “Milano Unica”

delle presenze di

aggiungono le

di 467 imprese

registra la conferma

espositori di febbraio
2018: 421, di cui 80
stranieni. A questi si

aziende presenti negli
Osservatori Giappone
(31) e Corea (15) per

un totale complessivo

aggiungono le aziende
presenti negli Osservato-
ri Giappone (31) e Corea
(15) per un totale com-
plessivo di 467 imprese
partecipanti.

Al centro dell’evento il
tema “Sustainable Inno-
vation”, filo conduttore
per tutte le iniziative le-
gate al “Progetto Soste-
nibilita”, che si concen-
tra verso una produzione
piu attenta ai temi del-
I’ambiente.

Tra le aree presenti,
Sintesi, con i campioni
rappresentativi di ogni
azienda partecipante,
con pannelli espositivi di
grande impatto. Filo

Apre Milano Unica: partecipano 41 aziende comasche

Oggi alle 11 la cerimonia di inaugurazione. In totale sono presenti 421 espositori

Trend & dedicata alle ten-
denze a monte del tessile
e valorizza il legame fon-
damentale cheunisceifi-
lati di eccellenza ai tes-
suti di alta gamma.
Infostile e Trade Press
sonoriservate come sem-
pre alle informazioni di
tendenza sulla moda in-
ternazionale: riviste di
settore, libri da sfogliare
e modelli in esposizione.
Un tuffo nella storia
con I'area Vintage, in cui
€ possibile muoversi tra
unricco patrimonio arti-
stico e culturale di moda
d’epoca, fatto di capi di
abbigliamento, accesso-
i, bijoux e molto altro.

AZETA Lavoro - rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini
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Al Sant’Antonio Abate La raccomandazione: «Sentire prima pediatri 0 medici di base»

Pronto soccorso affollato a Cantu

Dopo I'ondata di maltempo 1l black-out
Un guasto pure all’acquedotio comunale

L'influenza al picco massimo: bloccati 1 ricoveri programmati

I numeri

Dalla mezzanotte

di domenica alle 16
diieri gli accessi alla
struttura canturina
sono stati 69, un
numero elevato se si
pensa che 82 (pero
sulle 24 ore) € la
quota che fa scattare
il limite del
sovraffolamento.

leri pomeriggio erano
presenti in pronto
soccorso quattro
codici rossi, nove
gialli, ben 18 verdi

€ uno azzurro

Pronto soccorso lariani presi
d’assalto (in questi primigior-
ni di febbraio) dai cittadini al-
le prese con il virus dell’in-
fluenza.Il malanno stagionale
staraggiungendo in questeore
ilsuo piccopitaltodicontagio
e a sentirne il peso sono gli
ospedali del territorio, che in
questi giorni stanno regi-
strando accessi record.

Proprio pergestire al meglio
I’emergenza, «all’'ospedale
Sant’Antonio Abate di Canti
proseguira fino a oggiil blocco
dei ricoveri programmati»,
fannosapere dall’Asstlariana.
«L’Osservatorio istituito nel
presidio di via Domea - prose-
guono dall’ospedale - ha valu-
tato di utilizzare anche per og-
g1 questa misura a causa del-
I’elevato numero dei pazienti
daricoverare, arrivati inpron-
to soccorso tra sabato, dome-
nica e lunedi mattina con
complicanze derivate dall’in-
fluenza».

Dalla mezzanotte alle 16 di
ieri, ad esempio, gliaccessi al-
la struttura canturina sono
stati 69, un numero elevato se
si pensa che 82 (pero sulle 24
ore)eélaquota che fascattareil
sovraffollamento.

Ieri pomeriggio in pronto
soccorso - fa sapere sempre
1’ Asst lariana - erano presenti
quattro pazienti in codice ros-
so,noveingiallo, ben18inver-

Giorni caldi negli ospedali della provincia, in particolar modo al Sant’Antonio Abate di Cantli

de e uno in azzurro. Otto i pa-
zienti che in ogni caso hanno
dovuto essere ricoverati.

«Per coloro che al Triage sa-
ranno accettati con un codice
minore (ovvero verde, azzurro
o bianco, ndr), quindi con pro-
blematiche che non sono rite-
nuti gravi - spiegano dall’Asst
- si prevedono lunghe attese
per la presa in carico. Sicon-
siglia dunque, prima di andare
al pronto soccorso, dirivolger-
sial medico di medicina gene-
rale, al pediatra di famiglia
oppure al servizio di guardia

medica, strumenti che rappre-
sentano un ottimo filtro per
evitare situazionidisovraffol-
lamento nei pronto soccorso
del territorio».

In modo tale da arrivare in
ospedale solo quando la situa-
zione lo renda effettivamente
necessario e non ai primi sin-
tomi di febbre o malessere.

Un accesso pittscrupoloso al
pronto soccorso permettereb-
be anche di concentrare le at-
tenzioni dello staff sanitario
su chi ne ha maggiormente bi-
s0gno.

(p.an.) L’'emergenza & fi-
nita dal tardo pomerig-
gio di ieri. Lo comunica
Enel, che ha impegnato
a lungo le sue squadre
operative per risolvere
il problema della bassa
tensione che ha colpito
le utenze nel comune di
Colverde, in particolare
nella zona di Salvadoni-
ca, a Gironico. «Si trat-
ta di un intervento tam-
pone- precisano da Enel
- per garantire a tutti i
clienti di avere il servi-
zio senza problemi di
scatti di breve interru-
zione. Nei prossimi gior-
ni & prevista la ripara-
zione definitiva del
componente che si &
guastato a causa del-
I’ondata di maltempo».
Da venerdi, a Colverde
i problemi non sono
mancati, come spiega il
sindaco, Cristian Toletti-
ni. Prima la nevicata, di
almeno 20 centimetri,
poi i black-out di cor-
rente e di acqua. «I pro-
blemi sono iniziati ve-
nerdi notte - dice il sin-
daco - almeno in cinque
zonedel territorio, com-
presaquelladi casamia.
C’échi erimasto per ore
senza elettricita. Molti
residenti hanno chiesto
nel weekend un aiuto
anche al Comune. Ab-
biamo cercato di utiliz-

I diColverde Cristian Tolettini

zareinostricontatti per
accelerare i tempi di ri-
pristino. Purtroppo il
black-out ha fermato
anche le pompe dei ser-
batoi del nostro acque-
dotto. Cosi c’e chi si &
trovato anche senz'ac-
qua. Tra sabato e dome-
nica abbiamo pure avu-
to una grossa perdita
d’acqua, risolta soltan-
to questa mattina gra-
zie al grande lavoro di
tecnici e idraulici. Non
ricordo nella storia del
paese simili situazioni.
Ora tutto & risolto».
Alcuni residenti ieri
hanno chiamato anche
in redazione, come per
esempio un’insegnante
che ha pure rischiato di
non riuscire a mettere i
voti degli scrutini sul
registro elettronico.

AZETA Lavoro - rassegna stampa
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Sei pilastri essenziali
per poter lavorare
etornare a crescere

EcoNnoMIA
FINANZA

LE PRIORI

® [Infrastrutture «Aprire nuovi cantieri e procede-
re su quelli gia avviati & la via pitl breve e immediata
per garantire un incremento del lavoro e dei livelli oc-
cupazionali. Cio a partire dal completamento della
Tav e della Pedemontana. Chi si oppone a queste ope-
re si mette dalla parte sbagliata della storia. Su questo
non servono tanti studi costi/benefici, basta la cartina
geograficache pone I'Italia e Varese al loro centro dei
principali corridoi europei per capirlo»
® Produttivita. «Un tema poco popolare e poco
elettorale, ma & questo il vero problema che blocca il
Paese ad una bassa crescita. Per invertire la tendenza
occorre sostenere le imprese nel processo di dare
maggiore valore al proprio prodotto e servizio, preve-
dendo una politica di sostegno agli investimenti. Il
contrariodi venuto conilridi
to del Piano | Impresa 4.0 deciso in Legge di Bilancio.
Perché, non basta puntare ad una crescita generale
dell’ occupazione».
® Carico fiscale. «Proprio per incrementare la pro-
duttivita occorre intervenire sulla leva fiscale non con
interventi a pioggia, ma con una politica mirata ad ab-
battere il cuneo fiscale e detassando i premi di produt-
tivitd».
® Formazione.
«Sono tre le direttrici
fondamentali: incon-
tro domanda-offerta,
attraverso percorsi di
studio in linea con le
esigenze delle impre-
se, collegando mon-
do della scuola e
mondo del lavoro,
grazie astrumenti co-

me 'alternanza, I"ap-
prendistato, gl
ITS-Istruzione Tec-
nica Superiore e il
monitoraggio dei ri-
sultati di placement degli studenti (in questo senso
non ci & sembrato lungimirante il taglio di 50 milioni
di euro apportato dalla Legge di Bilancio ai fondi per
I"alternanza)».
® Semplificazione «Ocmm: portare av: anu l.x nf or-
ma delle 2 sta

one per una sburm ati:

IMERIO

ano rendere pit facile ai singoli ter-
ritori attrarre investimenti, velocizzare i tempi dei
ermessi per ampliamenti e insediamenti produttivi,
liberare forze il peril sostegno alle capacita dei cluster
tecnologici di trainare tutta I'economia regionale».
® Europa. «Non ¢ colpa della Ue, ma della stess
Ttalia e della propria classe politica e dirigente che
opera a Bruxelles e a Strasburgo se gli interes
Paese e della sua industria vengono spesso bistrattati
in sede europe: Ogm forza pulmm deve responsabi-
lizzarsi eracci le perle pros-
sime elezioni europee, ormai alle porte, su temi euro-
pei e riguardanti il futuro della Ue e dell’Italia nella
Ue, non su polemiche di cortile».

FPRODUZIONE RISERVATA

Ikea: mobili a noleggio

ROMA - lkea cambia pelle ed esplo-
ra la via del leasing del mobile. Il co-

7

tre a sviluppare il fatturato, & pen-
smu con un occhlo alla difesa del-

losso ar
basso costo inizia a offrire mobili a
noleggio aprendo la strada a un
nuovo modello di business che, ol-

partira in
Svnzzara, forse gla da questo mese,
per poi allargarlo ad altri mercati.

© RPRODUZIONE ISERVATA

| —
AZZATE (VA)
Via Garibaldi $2

Finazzi

SERRAMENTI IN PVC 11

BUSTO ARSIZIO (VA)
Tel. 0332.945140 Via Valle Olona, 36 - Tel. 0331323997

www.finazziserramentiit - info@finazziserramenth.it

lgoverno cambirotta

UNIVA Comerio attacca: se il Paese fosse un’azienda sarebbe ko

VARESE - «Se noi con-
ducessimo  w ienda
nel modo in cui oggi si  di
conduce il Paese, non so
dove andrebbe a finire».
Riccardo Comerio, presi-
dente dell’Unione Indu- ne.
striali della provincia di
Varese, ¢ un fiume in pie-
na. La politica economi-
ca del governo non lo
soddisfa per nulla, cosi
come non soddisfa nem-

meno i suoi colleghi im- =3

prenditori varesini. «So- .- B — =8
no bombardato di mes- Vo= of \ AN
saggi dai miei colleghi } e § ) ( i —
che non ne pmsonu pilt /8% “ S0

dei teatrini della politica. — A 27.6% N— L2
Quello che abbiamo visto 56,2% ¥ 29,6% 45.7%
in questi giorni sulla Tav, 810
ad esempio, ¢ inaccetta- Saldo nelle risposte 28’6 Saldo nelle risposte

bile». Il messaggio di
Comerio ¢ forte e chiaro:
si perde di vista cid che
realmente sta accadendo
dentro le aziende e den-
tro I'economia italiana e
varesina. Vale a dire, il
passo ¢ rallentato. Lo di
cono i numeri dell’uffi-
cio studi. Nel corso del
2018 con il Piano nazio-
nale Impresa 4.0 il 53%
delle imprese della pro-
vincia di Varese ha fatto
investimenti nella mani-
fattura digitale. Ma nel
2019 la fetta scende al
34%. Non basta. Le atte-

se per il 2019 sno im-
prontate ad un alto grado
incertezza:
29.6% delle imprese del
varesotto prevede di in-
crementare la produzio-
L’anno scorso erano

PRODUZIONE TOTALE
rispetto al trimestre precedente

79%

le imprese che hanno
investito nel 2018

il 56,2%. «lo apprezzo
Conte quando parla di

solo il  determinazione e di entu-

INDAGINE CONGIUNTURALE - IV TRIMESTRE 2018

PRODUZIONE PREVISTA TOTALE

per il prossimo trimestre rispetto
al trimestre appena chiuso

INDAGINE INVESTIMENTI IN PROVINCIA DI VARESE
GLI HIGHLIGHT DELL’ - D

60%
Hainvestito di pid
nel 2018 rispetto al 2017

conti con una
ra sempre pi
che impone gia

siasmo, ma manca un governo di
elemento essenziale, il  propria polit
realismo. L’ltalia nei ca».
prossimi mesi deve farei A partire

dalle decisioni

TUTTE

67%
Ha dei piani d'investimento
peril 2019

sulle infrastrutture. «La
nostra sopportazione & al
limite - dice Comerio -
Mi sono stancato del bal-
letto del si e del no. Le
infrastrutture vanno fatte
e basta, sono il futuro
dell’economia industria-
le. Per un tessuto come il
nostro, poi, sono oltre-
modo essenziali. Noi
mo vocati all’export, ab-
biamo una pu\mnnc

congiuntu-
“ffici

st La Tav &
\lrdleyul perl Ttalia. C’¢
un progetto, ¢i sono i sol-

24,7%

di e ci sono accordi inter-
nazionali che vanno ri-
49 spettati, anche per una

questione di credibilita
da non sottovalutare».
Insomma, per tornare a
crescere bisogna cambia-
re metodo e avere una
" prospettiva a lungo ter-
mine. «Quundu Conle di-
ce il 2019 sara bellissimo
- continua Comerio - vor-
rei capire perche lo sard,

61%
Delle imprese che hanno
investito nel 2018

53%
Delle imprese intervistate, ha
utilizzato nel 2018 ALMENO

da cosa lo si pud intuire.
Noi saremmo i primi ad
esserne contenti. Ma poi
la realta & che siamo sulla
graticola del mercato tut-

loh h un’ag
in digitalizzazzi al Pi

i i giorni».

presa 4.0 Emanuela Spagna

RIPRODUZIONE RISERVATA

deve cambiare la sua linea e
segretaria generale della C;
Furlan, preannuncia cy

ma. Lohadetto-riportauna
nota - concludendo una ini-
ziativa della Cisl di Berga-
mo. «Bisogna - avverte -
che il Governo celermente
la smetta di buttare via anni

nazionale di Cgil, Cisl, e Uil sabato a Ro-

Annamaria
estazione

«Qu

Sabato sorse per gli investimenti
: . centrali e locali,
la manifestazione ore di formazione di alter-
unitaria

taforma che avevamo presentato al Presi-
dente del Consiglio, Conte, ahinoi, del tut-
to inascoltati», dice la leader della Cisl.
sto Paese ha innanzitutto il tema della
crescita e del lavoro da affrontare e questa

manovra finanziaria blocca

le infrastrutture, taglia le ri-

scuola-lavoro, taglia
le risorse sulle inno:

un passo dalla recessione economicae pro-
duttiva».

E, aggiunge, «adesso siamo nel momento
di tutti no. No alla Tav, no alla Pedemon-
tana veneta e lombarda, no al traforo sul
Brennero. E’ evidente or-
mai che da noi la politicain-
frastrutturale & stata inspie-
gabilmente bloccata, bloc-
cando miliardi di invest
menti e centinaiadi migliaia
di posti di lavoro. Noi siamo

taglia le

zioni

«Ora siamo
in un momento
in cui si dice

Annamaria Furlan,
segretaria generale della
Cisl, contesta la linea

ica del

ac
delle itaiane e ritorni

di Cgil, Cisl e Uil

per impresa 4.0: ciog, fa
il contrario di

una politica economica a
favore della crescita e dello
sviluppo. Questo diremo questo sabato
nellanostra manifestazione sindacale».

«Vogliamo presentare insieme a lavorato-

«Deve cambiare»

Ti, pensi eatanti giovani che sperosia-
no prewnu numerosi, quella che & la piat-

AZETA Lavoro

quello di cui sarebbe
esattamente bisogno».
Per Annamaria Furlan «drammaticamente
anche i dati economici emersi in questi
giomi sottolineano come I'Italia sia gia in
recessione tecnica che significa essere ad

in un paese che assoluta-
mente ha bisogno di colle-
gare il Sud con il Nord ed il
Paese tutto con il resto dell’Europa. Ed &
per questo che questa linea di blocco delle
infrastrutture adottata dal Governo ¢ asso-
lutamente sbagliata. E’ esattamente il con-
trario di quello che dobbiamo realizzare».

rassegna stampa

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

no a tutto»

«Basta buttare via anni di sacrifici degli italiani»

ROMA - «Questo diremo al Governo: che
-onomica». La

In vista anche delle scadenze elettorali eu-
ropee Furlan sottolinea anche quanto «noi
non possiamo l'dre a meno dell’ Europa».

meuﬂ)})t‘,ed“lnthtlul dlm\ncnmnupm
partecipi e piu determinan-

europea. L'ideadella Cisle
: il dibattito
nonése stare omenoin Eu-
ropa, ma come cambiare
I'Europa». Per la Cisl va
«idiscusso lo statuto eco-
nomico europeo, il fiscal
compact, messa al centro
una grande ¢ a di investimenti eu-
ropei su crescita, sviluppo, lavoro e che v:
danocreate dentro I Europa meno disegua-
glianze.
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Milano va in passerella
ma il fatturato tira il freno

FASHION WEEK Gli incassi salgono solo dell’1%. Bando regionale

Si apre la fashion week ma le aziende vanno a rilento

Hupac: llterminal di Busto accelera

| volumi movimentati crescono del 7%, I’azienda investe 4 milioni

BUSTO ARSIZIO - Esstato un 2018 positivo per hupac, il
gruppo svizzero del trasporto intermodale, che ha uno dei
suoi terminal pi importanti proprio nel cuore del varesot-
1o, a Busto Arsizio. Le merci trasportate sono aumentate
complessivamente del 21 per cento.
Nel dettaglio, il Terminal Busto Arsizio-Gallarate ha mo-
0.000 unita intermodali, trasferendole
dalla strada alla rotaia e viceversa. atta di un incre-
mento del 7%, ovvero di 30.000 unita in piu rispetto al
2017. L‘allivili\ de! lerminul ha pemmlo recupemm ivo-

5ermeme ‘x] ata
cita sono da ricercarsi nel gap infrastrutturale tuttora
esistente sulla linea ferroviariarelativo al terminal. Hupac
attende pertanto il completamento dei lavori di adegua-
mento della sagoma in Svizzera e in Italia sulla linea di
sto per fine 2020. «A qucl punto saremo in
pole position per a i
oggi viaggiano esclusiva

pione», sottolinea Roberto Paciaroni, direttore ammini-
strativo di Hupac.

Il Terminal Busto Arsizio- Gdlldr.llc € uno dei maggiori
hub peril trasporto europeo e un’

risorsa per garantire flu: Iog:sl‘ i efficienti a supporto
dell’import exporlild ano. Lapiattaforma dispone di do-
dici gruaportale e puo ullexum finoa lrunlau)ppm ditreni
al giorno, ! P degli

MILANO - Il fatturato del sistema moda
rallenta e Regione Lombardia stanzia 10
milioni di euro per il tessile nell’ambito
del progetto Fashiontech. Il governatore
Attilio Fontana e I"assessore regionale al-
la Moda Lara Magoni hanno annunciato
la misura di sostegno alle imprese, in con-
[ anza con la p me della Fa-

0 e Varese

Ccom

CISL dei LAGHI

stamisura intende valorizzare le eccellen-
ze dei nostri territori per dar vita a progetti
emblematici in grado di esaltare lo spirito
innovativo del nostro tessuto imprendito-
riale. Saper fondere la genialita del nostro
saper fare con la costante ricerca e propor-
re qumdl sul mercato prodotti ompclm\'l

shion week, in pmgmmmd dal 19 al 25
febbraio in citt.

La misura finanziaria sari un volano per
le aziende del territorio anche alla luce del
rallentamento del fatturato, confermato
da Carlo Capasa, presidente della Camera
nazionale della Moda: «Il fatturato del si-
stema della Moda italiano
rallenta: nel primo seme-
stre dell’anno & attesa una
crescita massima  dell’

per cento, mentre nello da Fontana ve che ren-
stesso periodo dell’anno mette a *, ovvero

scorso I'aumento era stato
del +2.8 per cento». Nu-
meri, anche a fronte dei
quali, dal Pirellone ieri, il
presidente  di  Regione
Lombardia Attilio Fonta-
na con la sua giunta hanno
stanziato il tesoretto di di

La giunta guidata

disposizione
dieci milioni
di euro
per le aziende

avanzati, e’
ongo come sore».
Magoni rimarca che solo attraverso la ri-
cerca e I'innovazione «possiamo mante-
nere la leadership in questo settore stra-
tegico e contribuire a incrementare il gra-
do di innovazione del territorio lombardo.
Cosi saremo in grado di garantire un fu-
turo roseo a tutto il setto-
re». E conclude: «Soste-
niamo le imprese affinché
possano sviluppare tecno-

Cisl -

pilt accessibile anche al
consumatore finale, 1'ac-
quisto di prodotti prove-
nienti da lavorazioni da fi-
liera sostenibile».

In Lombardia operano
33.600 imprese su221.191
a livello nazionale confer-

ci milioni destinati al set-
tore.
La misura “Fashiontech — Progetti di Ri-
cerca & Sviluppo per lamoda sostenibile™
sosterrd I'innovazione del settore moda
finanziando progetti di ricerca industriale
e sviluppo sperimentale finalizzati alla
sostenibilitd, declinata sotto il prul'ilu am-
bmnl.xk con una attenzione all’impegno
ale. Possono partecipare grup-
idi imprese, da 3 a6, che presentano pro-
gelu mnuv.nlm nel settore della moda.

L —spiegal’
ngmmk Lara Magoni - crede nel settore
moda e design, considerandoli strategici a
livello nazionale ed internazionale. Que-

Il terminal Hupac di Busto Arsizio incrementa I'attivita

mandosi la prima regione
italiana per numero di aziende. A Varese
sono attive 3.213 aziende di moda e de-
sign (quarta provincia lombarda dopo Mi-
lano con 13.196, Brescia con 3.773 ¢ Ber-
gamo con 3.285). L’export lombardo di
moda nel mondo sfiora 1 10 miliardi (dati
riferiti ai primi 9 mesi del 2018), +3,6%
rispetto all’anno precedente, un export
che rappresenta un quarto di quello italia-
no che ¢ di 39 miliardi; I'export di Varese
e provincia dei prodotti tessili vale
703.652.754 milioni (+3% rispetto allo

Veronica Deriu
©RIPRODUZONE RISERVATA

MARNATE - Fumata nera per i 40 dipendenti del-
la Hammond Powe Solutions
dell'attivita e il conseguente licenziamento an-
dra al tavolo regionale. leri pomeriggio all'in-
contro nello studio legale R&P di Busto Arsizio
tra I'azienda Hps, rappresentata dal responsa-
bile delle Risorse umane arrivato dal Canada,
gli avwocati, le rappresentanze sindacali (Fim
Fiom Cgil) e le rispettive Rsu. La situa-
zione € delicatissima per i sindacalisti llaria
Campagner e Rino Pezone.

«L'idea e quella di poter accedere alla cassa
integrazione straordinaria per i dipendenti e po-
ter attivare gli ammortizzatori sociali», spiega
Pezone. Mentre I'ipotesi che si era prospettata
di un potenziale acquirente che rilevasse l'a-
zienda, pare sia tramontata. Anzi proprio su
questo punto sembra che ci sia stato un acceso
scontro fra le parti.

Cosa accadra? «Non abbiamo raggiunto un ac-
cordo e dunque si sono rotte le trattative: il
prossimo passo € andare in Regione Lombar-
dia e dopodiché saremo convocati con urgen-
za», spiega Pezone anticipando i temi affrontati
durante I'incontro. «Il nostro obiettivo & sempre
stato quello di tutelare i dipendenti e anche in
caso di chiusura di cercare di far avere loro il
massimo per poter accedere agli ammortizza-
tori sociali», sottolinea il sindacalista che segue
la vicenda insieme a Campagner da quando lo
scorso 18 dicembre i dipendenti ricevettero in-
sieme al panettone e agli auguri la lettera di
licenziamento da Mister Hammond arrivato di-
rettamente dal Canada.

Economia '

HAMMOND DI MARNATE

Stop alla trattativa
OrasivainRegione

la cessazione

V.D.

© RIPRODUZIONE RISERY

SCOTSO anno).

ROMA - Leonardo ha firmato un contratto
del valore di circa 180 milioni di euro per
fornire alla Nato sistemi di

Contratto da 180 milioni di euro per sistemi di addestramento

Nato sceglie Leonardo

tato I’ e delegato Al
Profumo - La forza nel m)slm mondo, nel

perla La
¢ stataassegnata dal Ministero della Difesa
del Regno Unito, che ospita | agenzi:
“Joint Electronic Warfare Core Staff” ch
hasede nella base aerea della Royal Na
Yeovilton. Equip menti e servizi -
spiega la societi con una nota - verranno
erogati nell"arco dei prossimi quattro anni
dal centro di eccellenza di Leonardo a Lu-
ton, Regno Unito, dedicato all’electronic
warfare. In particolare «le soluzioni offerte
consentiranno il training in ambito aereo,
terrestre e marittimo. E inclusa anche una
piattaforma di analisi per addestrare gli

mondo della Difesa, A icurez-
zanon ¢ data dalle dimensioni assolute ma
dalle capacita specifiche che si hanno su

singole tecnologie, i singoli domini. Noi ad
esempio negli elicotteri siamo una delle
aziende pil grandi al mondo, piuttosto che
negli aerei da addestramento, piuttosto che
nei sistemi radar e nell’elettronica per la
Difesa. Noi in Italia - ha spiegato Profumo,
amargine della presentazione della Fonda-
zione Leonardo - Civilta delle Macchine -
genendmu il 14% del nostro fatturato,

ci:
ti Uniti, I'Inghilterra e la Pokmm

poi

Juip a imissili
«Siamo una azienda globale - ha commen-

in tutto il resto del mondo».
RERODUZION

P!

! Gestioneimprese familiari, siimparaalla Liuc

CASTELLANZA - Un percorso di lau-
rea ll’l(.nl‘ldl(. unico nel panorama inter-
dedicato alla gestione delle

un efficiente servizio di carico e 0 d.llld \llddd ulla
rotaia e viceversa. Nel 2018 Hupac SpA h
qudllm milioni di euro in interventi strutt

0 di nuovi trattori e locomotori, potenziamento de01|
impianti_di mdlm.nmumc.wmne interna e |de0§0rve-
glianza, i e piantu-
mazione del verde. Tra \vh interventi di maggior interesse
cdqmcmmn.ucl m\ldll.mm\e di portali Ocr (optical cha-
racterre )perlalettura icadelle informa-
zioni sui treni in ingresso e in uscita dal terminal. Da
2017 infatti, due pnrla]l dotati di videocamere sorvegliano
tutti i treni che transitano nel terminal, con I"obiettivo di
snellire e perfezionare i processi di controllo. I vantaggi
0 dalla veloc one della verifica dei treni all'ef-
ficientamento delle manovre, dal supporto dei proc i
sicurezza alla comunicazione agli autisti della posizione .

© RAPROOLZIONE RISERVATA

imprese a proprietd familiare: Family
siness Management ¢ la novita della
Liuc per il prossimo anno accademico
2019/20. Si parlera di gestione e di go-
verno delle imprese familiari di
medie e grandi dime
fronteranno le specificita in termini di
gestione, organizzazione, finanza, mar-
keting, innovazione e valorizzazione

della 1 tradizione produttiva. Un mondo,
o ]

Italiana delle Aziende Familiari rappre-
senta il 70% della forza lavoro del nostro
Paese e 1'85% del totale delle imprese
italiane. E ancora, dal rapporto dell’Os-
servatorio Aub emerge che ogni anno si
verificano circa 3.360 passaggi genera-
zionali nelle imprese familiari con alme-

AZETA Lavoro

no un milione di euro di fatturato (un lea-
der su 2 ha pit di 60 anni e 1 su 4 piu di
70). «Le imprese familiari - spiega Sal-
vatore Sciascia, Professore Ordinario
della Scuola di Economia e Man:
della Liuc ed esperto di family business,
strategia e performance aziendali - han-
no bisogno di nuove risorse e cnmpe(en-
ze: non penso solo alle nuove geners
ni ma anche a manager esterni alla fa-
migliae consulenti. Finora il tema ¢ stato
affrontato solo parzialmente in altri corsi
di laurea o in corsi di aggiornamento po-
st-laurea». La Liuc ha deciso dunque di
investire in un nuovo progetto tutto de-
dicato a queste realta aziendali che ra
presentano il cuore del nostro tessuto
dustriale. I quattro insegnamenti che ca-
rattes no il percorso, pre
anno di studi, sono offerti in
glese.

1 te
ngua

£ RIPRCDUZIONE RISERVATA

rassegna stampa
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Il presidente della Liuc, Michele Graglia
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Ventitré Comuni si alleano
per dare un futuro allavoro

PROGETTO Amministrazioni e Scuole insieme pensando ai ragazzi

Il lavoro resta una priorita per tutti, ma soprattutto per i giovani che
devono costruire il loro futuro. Il progetto della Consulta cerca di
orientarli in questo difficile percorso (o achiic)

LEGNANO - Come far incrocia-
re la scelta degli studi superiorie i
fabbisogni professionali delle
aziende del territorio? Ci prova
un progetto della Consulta del-
I’Economia e del Lavoro varato
la scorsa settimana in un incontro
nella Tecnocity di via XX Set-
tembre. Presentii sindaci dell” Al-
to Milanese, le associazioni di ca-
tegoria, le sigle sindacali ed Eu-
rolavoro, quale gestore sul terri-
torio dei Centri per I'impiego e
delle politiche attive del lavoro.
«Il progetto nasce da una consta-
tazione» spiega il presidente del
Patto dei sindaci dell’ Alto Mila-
nese Walter Cec-

cerca. L’elaborazione dei que-
stionari sara frutto dell’impegno
di un gruppo di lavoro che sara
coordinato dal sindaco canegra-
tese Roberto Colombo. Una volta
preparati i diversi tipi di questio-
nari questi dovranno essere som-
ministrati alle aziende da parte
delle associazioni di categoria
per le realta che vi aderiscono, da
parte delle amministrazioni co-
munali per i soggetti non associa-
ti. Terza fase del lavoro; a partire
dalle risposte contenute nei que-
stionari restituiti si dovra costi-
tuire un report dei fabbisogni da
condividere con le famiglie e con
le scuole. Realisti-

chin: «Alle nostre

camente il lavoro

aziende servono La consulta potra pronto per le
figure professio- E - scelte delle supe-
nali che, sovente, conomia riori nell’anno
qui non trovano. . 2020/21. «Sappia-
Abbiamo  quindi COInVOlge mo  essere  un
radunato i rappre- direttamente obiettivo ambizio-

sentanti delle real-
ta economiche del
territorio per fare

anche i sindacati

SO e su cui biso-
gnera continuare a
lavorare - ammette

una fotografia del-

la situazione e raccogliere ele-
menti utili a immaginare le pro-
fessionalita che saranno richieste
negli anni a venire. I dati che rac-
coglieremo nei prossimi mesi sa-
ranno elaborati e serviranno in
primo luogo ai genitori per orien-
tare una scelta piti consapevole
dell’indirizzo scolastico superio-
re per i propri figli».

Primo passo sara approntare una
serie differenziata di questionari
da sottoporre alle realtd industria-
li, artigianali, commerciali e dei
servizi per conoscere i profili dei
professionisti di cui sono alla ri-

AZETA Lavoro - rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

Cecchin - perché i
cambiamenti che interessano il
mondo del lavoro sono ormai fre-
quentissimi; dunque la nostra in-
dagine dovra essere ripetuta a di-
stanza, almeno, di due anni per-
ché possa dirsi al passo conitem-
pi. Pensiamo che questo lavoro
possa essere d’aiuto anche per le
scuole, per aiutarle nel capire me-
glio cosa chiede il mercato e
orientare la propria attivita for-
mativa compatibilmente con i
programmi ministeriali che sono
chiamate a seguire».
Marco Calini
ONE RISERVATA
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Insubbria: nuova era, priminomi

UNIVERSITA Dopo I'insediamento del rettore scelti i vertici dei corsi di laurea

Novita e conferme alla
guida di cinque corsi di
laurea dell’ Universita del-
I'Insubria di Varese.

Le triennali di Infermieri-
stica, Educazione profes-
sionale, Scienze motorie,
Tecniche di laboratorio
biomedico e Tecniche di
fisiopatologia cardiocir-
colatoria hanno nuovi pre-
sidenti di corso: sono le
prime nomine arrivate
nella gestione del nuovo
rettore Angelo Tagliabue.
Tre cariche sono state
confermate mentre sono
due i nuovl dlngcnll in-

direttore dell’unitd opera-
tiva complessa di emato-
logia dell’Azienda ospe-
daliera di Varese nonché
professore associato in
Ematologia dell’ateneo.
Passamonti, 53 anni, ¢ an-
che il direttore del pro-
gramma trapianti della
Asst SetteLaghi e ha inse-
gnato dal 1998 al 2015 al-
I"Universita di Pavia, ate-
neo dove si & specializzato
nel 1996. Molto attivo nel
campo della ricerca, Pas-
samonti vanta 189 pubbli-
cazioni su riviste scientifi-
che e coordinaricerche in-
ternazionali sulle leuce-
mie croniche.

Anche Tecniche di fisio-
pdl()l()éld cardiocircolato-
a un cambio al
vertic infatti Cesare
Beghi a sostituire il pro-
lesxor Roberto De Ponti.
Classe 57, parmense di
origine, Beghi & cardio-

Francesco Passamonti

Fabio D’Angelo

chirurgo, docente univer-
sitario e direttore della
scuola di specializzazione
in cardiochirurgia dell’In-
subria. Come Passamonti
anche lui & attivo nel cam-
po della ricerca, 150 pub-
blicazioni, e si & occupato
di cooperazione interna-
zionale svolgendo per il
Ministero degli  Esteri
missioni valutative in pae-
siin via di sviluppo come

Cesare Beghi

Alberto Passi

Cuba, Etiopia, Kenya e
Sudan.

E ora la terna di riconfer-
me. Scienze Motorie resta
sotto la guida del profes-
sor Fabio D’Angelo: ori-
ginario di Palermo, dove &
nato nel 1970, si & specia-
lizzato in ortopedia e trau-
matologia gid a Varese,
dove & stato prima ricerc:
tore e poi professore asso-
ciato 1n malattie dell’ap-

% y

parato locomotore tra il
2000 e il 2006. Tre anni fa
¢ diventato presidente del
corso e giovedi scorso &
stato riconfermato. Anche
la professoressa Jutta Ma-
ria Birkhoff ha ottenuto il
secondo mandato alla gui-
da del suo corso di laurea
in educazione professio-
nale. Dopo aver studiato a
Pavia, Varese, Modena e
Torino oggi Birkhoff in-
segna medicina legale e
criminilogia all’Insubria
ed & membro della Societa
italiana di criminologia e
di medicina legale.
La guida del corso di tec-
niche di laboratorio bio-
medico resta nelle mani di
Alberto Passi. Cremonese
di origine, laureato e spe-
cializzato a Pavia in bio-
chimica, & a Varese dal
1998 dove ha cominciato
con l'incarico di ricerca-
tore per poi diventare as-
sociato tre anni dopo, con
una parentesi a Cleveland,
e ordinario nel 2011.
Sono in scadenza anche i
mandati delle triennali di
Scienze dell’ambiente e
della naturae di Chimicae
chimica industriale e per
le magistrali di Biomedi-
cal sciences, Matematica
e Fisica. Per questi corsi di
laurea le elezioni si terran-
no a settembre 2019 ma
prima dovra essere scelto
il nuovo presidente del
corso di Odontoiatria, ca-
rica occupata da Taglia-
bue e non compatibile con
quella direttore.

Michele Nardl

“raccontati

(m.n.) - L'attentato al medico del car-
cere di Varese Franco Lombardo,
quello ai carabinieri a Reno di Leg-
giuno, gli incendi a San Fermo. Do-
mani alle 15.30 nell’aula magna del-
I'Universita dell'lnsubria in via Ravasi
scorreranno le immagini del terrori-
smo che negli anni Settanta colpi il
territorio varesino.

E il programma dell'incontro “Etl e la
stagione del terrorismo”, terzo e ul-
timo appuntamento del ciclo orga-
nizzato dal Centro in-
ternazionale insubrico
e dal progetto Giovani
pensatori sulla storia
della liberalizzazione
delle televisioni. L'ar-
chivio  dell'emittente
privata, attiva tra il
1977 e il 1983 a Vare-
se, & stato interamente
donato  all'universita
ma sara Maud Ceriotti,
giornalista e cofonda-
trice di Etl con Luciano
Cacciari a presentare i video. Le im-
magini saranno contestualizzate nel
quadro degli anni Settanta da Anto-
nio Maria Orecchia, docente di storia
contemporanea all'lnsubria, mentre
Andrea Bellavita, professore di teo-
rie e tecniche della comunicazione
di massa, analizzera le immagini dal
punto di vista espressivo.

«Un servizio sull'attentato al dottor
Lombardo contiene le interviste alla
moglie e al figlio girate direttamente
in ospedale. Ai giorni nostri sarebbe
impossibile» spiega il professor Fa-
bio Minazzi, presidente di Giovani

Gli anni di piombo a Varese
dalle telecamere

Attentati, cronache,
interviste.

La stagione del
terrorismo in video
nell’aula magna
dell’ateneo

pensatori e docente di Filosofia della
scienza all'Insubria. Il medico carce-
rario fu ferito da un colpo di pistola il
15 gennaio 1979 e l'attentato fu ri-
vendicato dalle Squadre armate pro-
letarie: «Fa impressione vedere co-
me il medico che curd Lombardo al-
lora minimizzasse |'episodio, viven-
dolo come un fatto di cronaca, men-
tre noi oggi possiamo comprendere
la connotazione storica dell’even-
to».

Altre immagini raccon-
teranno l'attentato a
una motovedetta dei
carabinieri a Reno di
Leggiuno, risalente al
giugno 1978 e rivendi-
cato, con una telefona-
ta a Etl, dalle Squadre
armate per il contropo-
tere territoriale: nell'in-
cendio causato da una
molotov, sette imbar-
cazioni furono distrutte
e altre quattro seria-
mente danneggiate.

«L'archivio di Etl € una vera miniera
d'oro - ha concluso Minazzi- perché
consente di ricostruire la storia na-
zionale e locale usando materiale
inedito prezioso per far capire ai no-
stri studenti cosa fossero gli anni
Settanta».

Assieme agli interventi verra presen-
tato “Vicolo Tobagi”, il libro di Anto-
nello De Stefano, fratello di Mandre-
di De Stefano, uno dei quattro con-
dannati per I'omicidio del giornalista
Walter Tobagi.

© RIPROOL
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B Ospedali con “certificato” di qualita

L’ Asst dei Sette Laghi, rete degli ospedali
varesini, ha ottenuto la certificazione di

qualita Is09001:2015. “Un risultato - stto-
lmed una nota di Villa Tamagno - frutto di
un lavoro di squadra che ha coinvolto tan-
tissime strutture aziendali, sanitarie ed am-
ministrative”. Il percorso & iniziato unanno
fa, con il passaggio per le strutture azien-
dali che gia erano state certificate secondo
la norma del 2012 alla nuova versione del
2015. Questa fase ha riguardato il Pronto
soccorso, la Radiologia, la Pediatria e la
Direzione medica dell’Ospedale di Trada-

AZETA Lavoro - rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

te e poi I'Anatomia patologica, il Pronto
soccorso e la struttura Formazione del per-
sonale per I'ospedale di Circolo. L'aspetto
pilt innovativo introdotto dalla norma del
2015 & I'attenzione a un tema di grandissi-
marilevanzanell’ambito sanitario: la valu-
tazione e la gestione del rischio. Ed & con
questa ulteriore attenzione che, nel dicem-
bre scorso, 1'Asst ha affrontato il passag-
gio, sottoponendosi a un audit esterno, ciog
un controllo, durato tre giorni, da parte del-
Iente certificatore incaricato.
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Licenziamenti Hammond, i sindacati portano il caso in
Regione

Date : 5 febbraio 2019

Nella giornata di ieri, lunedi 4 febbraio, si & tenuto il terzo incontro con I'azienda per avere
aggiornamenti rispetto alle notizie avute due settimane fa in merito alla vendita della Hammond
Power Solution (ex-Marnate Trasformatori) dopo la decisione della multinazionale canadese di
lasciare ['ltalia. Tuttavia ai sindacati (Fim Cisl e Fiom Cgil) non sono state fornite ulteriori
informazioni in quanto la societa sostiene di essere ancora in fase di trattative riservate.

Nel corso dell'incontro, pero, i rappresentanti della Hammond hanno lasciato stupiti i rappresentanti
sindacali mettendo sul tavolo la possibilita di un’apertura alla richiesta di un ammortizzatore

sociale (cassa integrazione straordinaria) che gli stessi sindacalisti, fin dal 18 dicembre, avevano
chiesto a piu riprese ritenendola utile alle lavoratrici e ai lavoratori di HPS per far fronte nel migliore
dei modi a questa situazione.

L’incontro si & concluso con la firma del mancato accordo con la richiesta per la procedura
di licenziamento collettivo: «Attendiamo la convocazione in Regione affinché le parti possano
motivare e spiegare le cause che hanno portato al mancato accordo - spiegano Rino Pezone della
Fiom e llaria Campagner della Fim -. La nostra intenzione rimane quella di preservare il posto di
lavoro ai dipendenti HPS cercando di mantenere la ricchezza del know how e delle professionalita
sviluppate in anni di esperienza, attive e sul nostro territorio».

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini



= A7ZFTA|

nSSEGNFI STAMPA

VareseNews

VareseNews =

Cardiologie aperte negli ospedali di San Fermo e Cantu
Date : 4 febbraio 2019

Una giornata di prevenzione con controlli gratuiti per mantenere il cuore in

salute. E’ “Cardiologie aperte”, in programma lunedi 11 febbraio all'ospedale Sant’Anna di San
Fermo della Battaglia e martedi 12 febbraio all’ospedale Sant’Antonio Abate di Cantu. L'Unita
Operativa di Cardiologia dell’Azienda socio sanitaria territoriale Lariana, diretta da Carlo
Campana, ha aderito a questa iniziativa di rilievo nazionale promossa dall’Associazione Nazionale
Medici Cardiologi Ospedalieri (Anmco) e dalla Fondazione “per il tuo Cuore” — Hcf onlus.

| cardiologi e gli infermieri del presidio Sant'’Anna accoglieranno la cittadinanza al Poliambulatorio
1 (piano 0 blu) dalle 15 alle 19. Nella struttura canturina l'iniziativa si svolgera nel Servizio di
Cardiologia (piano terra) dalle 9 alle 14.

Gli specialisti forniranno gratuitamente informazioni sulle principali patologie del cuore,
misureranno lapressione arteriosa (uno dei principali fattori di rischio da tenere sotto controllo),
il peso e la circonferenza addominale e distribuiranno materiale divulgativo predisposto da
Anmco.

Per accedere ai colloqui non € necessaria la prenotazione né I'impegnativa del medico di
medicina generale.

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini



