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Undici eccellenze
made in Como

Premiati. La consegna dei riconoscimenti alle aziende con le migliori performance |

Castoldi-edabbiamoanalizzato
ibilancidellei

diindustria,

Ca-

como economiaaziendaleall Universita
GUIDO LOMBARDI CattolicadiMilano, iali
All'interno della Festa  stae revisore dei conti eda Um-
delleImprese, or daLa bertoScaccat i f
Provincia,césempregrandeatte-  stoldi, partnerdell'ufficioKpmg

saperlepremiazionidelleaziende
che hanno ottenuto nel 2018 si-
gnificativi risultati dibilancio. E
ieri sera, nella parte finale del-
I'eventoin Cameradicommercio,
sonostati consegnatiundicipre-
miedottomenzioniadaltrettante
aziende. I premisonostatidecisi
dalla giuria composta dal presi-
dente Angelo Palma, docente di

di Como.
Ilprofessor Palmahaspi )

commercioeserviziconricavisu-
perioriai 20 milioni di fatturato,
Ilnostrolavoro-haproseguito -
consiste nel valutare i differenti
indicipresentineibilanci, tenen-

nel2018:1'i lasicurez-  lavoratopercercaredi nelle iepresei dai
za, la sostenibilita ambientale. iricavi questoé giurati, mentre le imprese che
Semprepitiaziende, peraltro,rea-  toadannodell inalith,ossia | t ft

lizzanooltrealbilancioeconomi-
co anche quello sociale ed am-
bientale. Un’altra caratteristica

llei ki 5

ierilametodologiaallabasedell

doanch degliinvestimenti

valutazioni. «Abbiamoragionato
-hadetto-inunperimetrodios-
servazione che ¢ il triennio: in
questo arco di tempo abbiamo

dovel'aziend. -

fatti, dell'eventuale crescita del
personaleoccupato,dell'indebi-
tamentoedellacapacitadiautofi-
nanziamento».

sce». «Perilterzo annofacciamo
partedellagiuria- hadettoinvece

Porada, legno e design
La passione e il saper fare

L'amoredellegno, pri-
ma di tutto. Questa l'origine di
Porada, il suo spirito ispiratore
sempre in oltre mezzo secolo di
vita. Questa la scintilla con cui
Luigi Allievi ha avviato un’atti-
vitaimprenditoriale destinataa
crescere e affermarsi da Cabia-
te nel mondo.

11 legno massello, lavorato
con l'abilita artigianale di chi sa
come prendere un tronco e far-
ne nascere un‘opera d’arte fula
passione che fece dunque fon-
dare Porada nel 1968. Ma que-
sta, in realta, era la seconda
puntata, perché Allievi aveva
gia avviato la produzione di se-
die vent’anni prima. Quella pas-
sione é stata trasmessa alle ge-
nerazioni successive e a tutti i
collaboratori che hanno reso
possibile I'affascinante storiadi
Porada.

La collezione dell'azienda
brianzola é ampia e varia, tanti,
tantissimi complementi d’arre-
do hanno narrato la sua creati-
vita, la sua capacita di trasfor-
mare i sogni in realta. Opere in
collaborazione con designer co-
me Marconato e Zappa, Carlo

Ballabio, Staffan Tollgard, Pa-
trick Jouin, David Dolcini, Em-
manuel Gallina, Stefano Bigi,
Gino Carollo, Tarcisio Colzani,
Studio Opera e Studio Buratti.
Grandi nomi che si uniscono ai
tanti volti e mani di quest'azien-
dache crede moltissimonel fat-
tore uomo, nel valore dei colla-
boratori che ogni giorno rendo-
nopossibile lacreazione diope-
reammirabiliintuttoil pianeta.

Anche al recente Salone del
Mobile di Shanghai Porada &
statatraleaziende dellaprovin-
ciadiComo che hanno trasmes-
sopotenteilmessaggio dellacu-
ra del dettaglio, dell'attenzione
spasmodica a ogni prodotto che
entra negli ambienti e li rende
confortevoli e accattivanti.

Da notare anche che l'azien-
da- guidata dall’amministrato-
re delegato Bruno Allievi - cre-
de e stimola la creativita anche
attraverso uno speciale premio.
Si tratta del Porada Internatio-
nal Design Award, che con Poli-
Design eil patrocinio di Adivaa
riconoscere i migliori lavori di
professionisti e studenti da tut-
to il mondo.

ilgeneraleincrementodel fattu-
rato “che tuttavia - haaffermato
Castoldi-nonsiétradottoinuna
corrispondente crescitadell’Ebi-
tdaedeglialtriindicifinanziari”.

riducendoiprezzidivenditaper
farfronteallaconcorrenzainter-
nazionale». Qualche segnale di

sono contraddistinte, nel corso
del 2018, perunospecificoaspetto.

«Questa serata - ha concluso

negativita, hadettoil presid

UmbertoSc b i,respon-

Palma, si ritrova nel settore del
commercio.Ancheinquestocom-

sabile dell'ufficio comasco di
Kpmgdal1999al 2016 - ci permet-

parto troviamo un ) dei
ricavi, «ma ci sono realta, anche
importanti, che peggiorano per

tedicoglierelavitalitadelmondo
economicocomascoedifarcono-
scere alcune eccellenze, a volte

quantoriguardautile, -

poconote,cherapp un

edindebitamento».Le

piovirtuosopertuttigliope-

emiateierisonoleader

e,sonotrei  Questo significa, secondo il re-
filoni che hanno maggiormente  sponsabile dell'ufficiocomascodi
: o he Kpmg chemolteaziende«hanno 3
p pmg,

Guarisco Class
Il tessile che fa tendenza

Marco Guarisco

Tra le imprese indu-
striali premiate ierisera trovia-
mo la Guarisco Class srl di
Grandate, un converter tessile
fondato da Marco Guarisco,
proveniente da una lunga tra-
dizione familiare nel settore.
Guarisco - ¢ stato sottolineato
ieri - punta ad offrire collezioni
trendy e giovanili, posizionan-
dosi cosi nel mercato in modo
distintivo.

L'azienda ha filiali in Cina e
Brasile e puo cosioperare come
converter pienamente integra-
to. Guarisco Class progetta col-
lezioni e si rifornisce di tessuti

greggi, realizzando poi pretrat-
tamenti, stampa e finitura per
un prodotto pronto per essere
venduto ad aziende locali.

Nel 2017 il fondo Wisequity
1V, gestito da Wise sgr, hacom-
pratol'azienda, portandolasot-
toil controllo dellaholding Im-
prima spa, un gruppo multina-
zionale dedicato interamente
al finissaggio ed alla stampa
tessile. Imprima ambisce a di-
ventare partner di brand inter-
nazionali e retailers valoriz-
zando la creativita di stampa-
tori e designer nelle aziende
tessili di tutto il mondo.

ratori economicilocali».

Crescita con Industria 4.0
Image S ¢ innovazione

Image S ¢ unasocieta
specializzata nella distribu-
zionedisistemi divisione arti-
ficiale, attraverso Next Ima-
ging, un progetto di buy-and-
build finalizzato a creare una
piattaforma di distributori di
imaging. L'azienda, con sedea
Mariano Comense, ¢ leader
italiano e secondo operatore
in Europa nella distribuzione
di componenti per la realizza-
zione di sistemi di machine vi-
sion e altri prodotti di ima-
ging, e presenta un ampio por-
tafoglio di tecnologie, prodotti
e clienti. I prodotti sviluppati
dai clienti Image S possono es-
sere applicati in qualsiasi set-
tore industriale dove sono ne-
cessari controlli visivi (ad
esempio controllo delle rota-
ie, controllo delle piastrelle). I
sistemi di visione si usano in
vari settori oltre a quello indu-
striale : medicale, radiologico,
sicurezza. Image S, fondata
nel1994 haunacinquantinadi
collaboratori e vanta solidi ri-
sultati finanziari, con tassi di
crescita a doppia cifra, forti
margini ed elevati livelli di ge-

nerazione di cassa.

La societa - acquisita lo
scorso anno da Ambienta
SGR, il pit1 grande fondo euro-
peodi private equity - ¢ gestita
da un management team
esperto, guidato dai fondatori
Milena Longoni, Marco Diani
e Paolo Longoni.

Isistemidivisioneartificia-
le sono fondamentali per mi-
gliorare l'efficienza in nume-
rosi settori verticali, garan-
tendo al contempo sostanziali
benefici ambientali. Tali siste-
mi determinano, infatti, un
migliore rendimento dei pro-
cessi produttivi, una riduzio-
ne degli scarti di produzione e,
pertanto, un maggiore effi-
cientamento delle risorse e
una riduzione dell'inquina-
mento in un ampio spettro di
applicazioni industriali. 11
mercato dell'imaging sta cre-
scendo rapidamente, trainato
dai trend fondamentali del-
I'Industria 4.0 e delle smart
factories, nonché dalla proli-
ferazione delle applicazioni
specialistiche di visione in
ambienti industriali e non.
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Festa di Lecco
Lospite

¢ Giuseppe
Pasini

| Oggila“FestadelleImprese”si

sposta a Lecco, nella sede di
Confindustria Lecco e Sondrio,
in via Caprera 4, per l'evento
organizzato dal quotidiano “La
Provincia di Lecco”.

Ospite della serata, dalle
20.30, sara Giuseppe Pasini,
presidente del gruppo Feralpi
diLonato (Brescia), unodeibig

| dell’acciaio tricolore alla testa

diimprese che fatturano com-
plessivamente quasi un miliar-
do di euro, con piu di 2.000 di-
pendenti. Pasiniéancheil presi-
dente dell’Associazione indu-
strialebrescianaesié candidato
alla presidenza nazionale di
Confindustria.
L'imprenditore bresciano

Giuseppe Pasini

dovra vedersela con altri com-
petitordipeso, come Carlo Bo-
nomi, presidente degli indu-
striali milanesi (Assolombar-
da), e Licia Mattioli, attuale vi-
cepresidente di Confindustria.

Feralpi é di fatto iscritta sia
a Confindustria Como che a
Confindustria Lecco e Sondrio,

| perché operasuiterritorilariani |

con la Nuova Defim di Anzano
delParcoeconil gruppo Caleot-
to di Lecco.

Pasini sara intervistato dal
direttore Diego Minonzio. In
chiusura.come aComo,lapre-
miazione delle imprese che
hanno realizzato le migliori per-
formancenell’arco delloscorso
anno.

B RATTI SPA
W TRAFILSPEC-ITS SPA

® PORADA ARREDI SRL
M GUARISCO CLASS SRL

W TECNO MOTORI SRL
® IMAGES SPA
m PIKDARE SRL

SETTORE INDUSTRIALE g ) |

W AKZO NOBEL COATINGS SPA

[ serrore commercio o) |

Classifiche, profili, interviste
Inedicolail magazine “Imprese”

Larivista
Tuttiinumeri

delle prime 500 aziende
lIfocus sull'innovazione
attraverso lepersone

La classifica delle pri-
me 500 aziende lariane sullaba-
sedegliindicatoridibilancioma
soprattuttoilraccontodellacul-
tura d’'impresa del territorio at-
traverso lavoce dei protagonisti
e con un unico fattore comune:
Tinnovazione.

SETTORE SERVIZI w ) |

m VEDETTA 2 MONDIALPOL SPA
= META SPA

Ein edicola con La Provincia
(2,70 euro insieme al quotidia-
no), “Imprese” il magazine an-
nuale dedicato al saper fare co-
masco. Duecentododici pagine

L
umuuvmo:lrg
OLTRELE

- ooy

che gli hainsegnato ad ascolta-
re ed essere umili: «Non mi ha
obbligato, ci ha detto che pote-
vamo scegliere quello che vole-
vamo, non cera posto solo per
fare la professione del bel gio-
vane... D’estate andavo aconse-
gnare lapostain ufficio. Papaci
haraccomandato solo diessere
preparati qualsiasi cosa voles-
simo fare. Poi mi ha detto: non
puoi dire di no, se prima non
provi».

L'ossessione ¢ quella per il
cliente, sempre. Lavazza vuol
dire caffée, brand, un marchio
entratoafar parte dell'immagi-
nario collettivo italiano e non

M LISA SPA

H TABU SPA

mSI1GMA. SRL

M LANZO HOSPITAL SPA

= EMMEMOBILI

® PROFUMERIE FRAGRANS

® IMPRESA BIANCHI DANTE
m COOPERATIVA ACLICHEF

INNOVAZIONE E SOSTENIBILITA ':'5 .

CELLOGRAFICA GEROSA SPA

evenzon () |

solo: «Ho studiato in America,
a 21 anni vedevo supermercati
dove non potevi dire, voglio
comprare un succo di frutta.
Ne trovavi tantissimi, di ogni
tipo. Oggi non si compra solo
per soddisfare la necessita di
mangiare o bere».

La pubblicita: «Si, ha contri-
buito a far entrare quest’idea,
che siamo un marchio, nella te-
sta del consumatore. Senza es-
sere troppo invasiva. Da 20 an-
ni portiamo avanti la storia del
Paradiso..e oral’abbi

lancio di sostenibilita non lo
devono leggere soloi commer-
cialisti o i laureati ma chiun-
que».

Tra gli omaggi consegnati a
Marco Lavazza, untrolley della
Bric’s, da parte del presidente
Roberto Briccola. A testimo-
nianzadel filo che unisce le im-
prese, spesso di carattere op-
pure origine familiare, e ’hari-
badito Sergio Tamborini, am-
ministratore delegato della
Ratti, il primo a ritirare i rico-
nosci ti, una creazione del-

sapu-
ta reinterpretare». Tra gli
spunti, quello gia citato della
responsabilita sociale: «Il bi-

la Rival920: «Anche il tessile &
old economy e abbiamo saputo
rinnovarci».

(traduzione a fronte in inglese
curata da Emanuela Longoni):
storie e profili delle imprese che
creano valore per il territorio
declinando,ilpiudellevolte, tra-
dizione e capacita di proiettarsi
nel futuro. Un futuro che parla
attraversolatecnologiedellaco-
siddetta Industria 4.0 ma so-
prattuttosulle competenze, sul-
la capacita delle persone di i
terpretare il cambio di paradig-
ma che i sistemi produttivi, nei
diversi settori, stanno attraver-
sando. Una sfida aperta per le
nostre Pmi, costrette a confron-
tarsi con un ambiente sociale,
pernon dire della politica,in ge-
nere lontano, spesso ostile. Non
acaso il direttore de La Provin-
cia, nelleditoriale, affronta il te-
ma «della solitudine degli im-
prenditori in un paese che li
ostacola, li vessa, li osteggia e,
chiunque governi, continua a
considerarli come dei nemici,
degli sfruttatori, degli evasori,
degli estorsori».

Il progettoé portato avanti in
partnership con il Gruppo Inte-
saSanpaolo, inprimafilanell’as-
sicurare alle imprese i mezzi fi-
nanziarimasoprattuttoiservizi
per crescere in questa fase di ra-
dicale trasformazione. Il nuovo
numerodi “Imprese”, il cui tito-
lo & “Innovazione oltre le mac-
chine”,sifocalizzasultemadella

Simona Roveda e Massimo Guffanti surmi

Lascheda

L'INNOVAZIONE
OLTRE LE MACCHINE

Le classifiche

Su “Imprese” le tabelle coni
principali fattori nel
bilanciodelle prime 500
aziende della provincia di
Como. Fatturato, Ebitda,
utile, rating, costo del
personale,
autofinanziamento,
patrimonio netto, rapporto
di indebitamento e Roi
(Return on investment) per
pesare la redditivita del
capitale investito.

Sono state prese in
considerazione le aziende
attive con sede legale in
provinciadi Como. | dati
sono stati forniti da Cerved
e hanno come data di
riferimento il 31 ottobre
2019, sono stati valutati i
bilanci ordinari (sono
assenti i consolidati)

formazione, al centro dell’inter-
vista a Marco Taisch, il docente
delPolitecnico,responsabile del
World Manufacturing Forum:
«Le competenze sono il fattore
abilitante di maggiore rilievo in
materia di Industria 4.0. La tec-
nologia si compera e si installa
mapoiinaziendadeve essercile
capacita per valorizzarne al
massimo le potenzialita».

11 cuore del magazine sono le
interviste e le storie. Tre gli in-
contri con altrettanti numeri
uno come Sergio Tamborini, ad
Ratti, Lorenzo Mancapresiden-
te e ad di Sicuritalia e Maurizio
Riva, ad di Rival920. 36 i profili
di imprese attive in settori di-
versi (dal tessile alla meccanica,
dai serviziall'agricoltura) e didi-
mensionidiverse. Céun gigante
dellagrandedistribuzione come
Bennet, in cui la digitalizzazio-
ne, motore del restyling di tutti
gliipermercati, & unprocessovi-
sibile anche allinterno dello
store. E poispiccail casodiMan-
tero Seta, top player del tessile
d’alta gamma che investe sem-
pre di piu sulla sostenibilita e
sull'economia circolare con tre
punti di riferimento: crescita
economica, inclusione sociale e
tutela dell’ambiente.

Ilmanager di Intesa Sanpaolo

«Alfianco delle aziende»

Partner
Labancaerarappresentata
daldirettore regionale
Gianluigi Venturini
«Un'occasionespeciale»

Partnerdelquotidiano
La Provincia per la realizzazio-
ne della Festa delle Imprese &
Intesa Sanpaolo, rappresentata
ieridal direttore regionale Lom-
bardia, Gianluigi Venturini. «Si
tratta di un'occasione speciale -

hadetto Venturini-esonofelice
di essere qui a nome del nostro
istituto che crede for in

senso che questa Festa ¢ certa-
mente una modalita importan-
tedifar conlacondivi-

questainiziativa. Infatti - haag-
giunto - quest’anno abbiamo
raddoppiato la partnership,
contribuendo alla promozione
della Festa non solo sul territo-
rio di Como, maanche suquello
di Lecco (dovel'evento sisvolge-
raquesta sera, ndr)».
«Particolarmente importan-
te - haaffermato - & la partner-
ship con il mondo camerale, nel

sione di medesimi obiettivi da
parte dei diversi operatori eco-
nomicidel territorio».

Di questi tempi, ha sottoline-
ato Venturini, la parola d'ordine
¢ sostenibilita. «Tuttavia - ha
detto — il rischio che corriamo &
quello di fare della sostenibilita
una moda: dobbiamo invece
parlarne daun punto di vistara-
zionale, facendo in modo che di-

{ LA
Gianluigi Venturini

venti una scelta concreta con
benefici anche per le stesse im-
prese». Il manager di Intesa ha
cosi ricordato il ruolo dellaban-
ca: «Ilnostro compito, anche at-
traverso iniziative come queste,
équellodistimolareleaziendea
trovare stradeinedite, chevada-
no oltre quelle percorse: ci sono
processi industriali da reinven-
tare, mercati nuovi da raggiun-
gere, obiettivisempre piti eleva-
ti da conquistare. Per fare tutto
questo dobbiamo chiederci in
qualemodostaremonelfuturoe
quindiscommetteresul capitale
umano e sullaformazione».
Secondoil direttore Lombar-
dia di Intesa, I'attuale scenario
economico richiede una parti-
colare attenzione alle realta
produttive deisingoli territori: &

necessario immettere fiducia
nelle imprese, in particolare
nelle Pmiesostenernelacapaci-
ta di raggiungere standard qua-
litativi di eccellenza. «Il nostro
gruppo siimpegnaogni giornoa
fianco delle aziende, continuan-
do asostenerle attraverso il cre-
dito e promuovendone gli inve-
stimenti, l'internazionalizza-
zione,l'innovazione e la crescita
in competitivitar.

Venturini ha chiuso compli-
mentandosi con La Provincia
per laFesta, «che contribuisce a
creare una cultura condivisa, un
comune sentire, con un cuore
che batte per questo territorio
ricco, bello, forte e che dobbia-
mo preservare per consegnarlo
alle future generazioni con una
pienezzadivalori». G.Lom.
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Enrico Marletta e.marletta@laprovincia.it, Marilena Lualdi m.lvaldi@laprovincia.it

Lavazzaelo
difareimpresa
«Ttaliasiamonoi»

Levento. L'invito ieri sera alla Festa de La Provincia
«|nnovare e mettere al primo posto il capitale umano>»

oMo
MARILENA LUALDI

«Sono un imprendi-
tore, ho una storia lunga alle
spalle, quella dellamiafamiglia
che qui rappresento. E da mio
padre hoimparatol'eticadella-
voro».

Marco Lavazza conquista
tutti subito alla Festa delle Im-
prese, organizzata da “La Pro-
vincia” e fa capire comesisenta
acasaquando dialoga con il di-
rettore Diego Minonzio. Per-
ché parlaaunaComo che giaha
avuto modo di visitare e ap-
prezzare. Ma soprattutto per-
ché viene accolto dauna platea
che condivide i suoi obiettivi, i
valori, gli sforzi quotidiani.

1l confronto

Momenti intensi, ed ugual-
mente emozionanti nella loro
diversita, quelli vissutiierisera
in Camera di commercio daun
foltissimo pubblico. Presenti il
presidente de “La Provincia”
Massimo Caspani e gli ammi-
nistratori delegati di Sesaab
Enrico Franzini e Gian Battista
Pesenti, i vertici delle associa-
zioni di categoria e il sottose-
gretario regionale Fabrizio
Turba. Dai saluti del presiden-
te camerale Marco Galimberti
e dallintervento di Gianluigi
Venturini, direttore regionale
Lombardia di Intesa Sanpaolo,
fino alla presentazione dellari-
vista Imprese, ecco che si & ar-
rivati a un assaggio della pre-

miazione che avrebbe poi con-
cluso la serata con il professor
Angelo Palma che spiega dal
punto di vista metodologico
come ha lavorato la giuria for-
mata anche da Stefano Castol-
di e Umberto Scaccabarozzi.
«Abbiamo esaminato l'anda-
mento nel triennio - hasottoli-
neato Palma - E cominciato a
prender in esame altri elemen-
ti». Come la sostenibilita: «Solo
chi fa innovazione puo essere
attento alla sostenibilita».

Un concetto risuonato an-
che nell'intervista a Marco La-
vazza, fulero della serata, che
haofferto moltispuntidirifles-
sione. Difficile rispecchiarsi, in
apparenza, per tante piccole e
medie aziende inun gruppo co-
me il suo, che oggi ha due mi-
liardi di fatturato e 4mila colla-

B «Ilbene
piliprezioso
sono le persone
Nonbasta
avereisoldi..»

N «Per colpa

di qualcuno
I'imprenditore
non ¢ pittun ruolo
a cui aspirare»

10

boratori: in realta le sfide sono
le stesse. E quel forte senso di
famiglia, anche quando sa
compiere un gesto decisivo co-
me aprire il consiglio di ammi-
nistrazione ad esterni.
«L'importante & ricordarsi
da dove siviene - ha rimarcato
Iindustriale torinese - C'e
molta poesia nel nostro setto-
re, siamo una old economy che
ha saputo reinventarsi». Per
quanto sia arduo con la cultura
anti imprenditoriale del Paese.
Lavazzanon sisottrae certo al-
la sollecitazione di Minonzio
suquestoaspetto: «Unavoltasi
guardava agli industriali come
a persone a cui potere, dovere
aspirare. Per colpadiqualcuno,
non é piu cosi. E la cosa che mi
spiace di pit1 & che non si consi-
derabenel'industria che conti-
nua a tenere I'Ttalia dove. Lo
trovo estremamente curioso».
11 food & uno dei fiori all'oc-
chiello del Paese, una delle
bandiere che lo rappresenta
con forza e autorevolezza. Ep-
pure non ¢ esente da questa
mentalita che si ¢ diffusa.

Il territorio

Un altro elemento chiave & il
rapporto con il territorio. Da
una parte «quello di apparte-
nenzaéilmondo - precisa-Ma
sono piemontese. Tra laltro
molte cose sono state fatte a
Torino e sono state portate via,
tranne una banca, continuo a
pensarla come di Torino. L'al-

Marco Lavazza e il direttore
Diego Minonzio ieri sera alla
Festa delle Imprese BUTTI

tro mio nonno era presidente
del Toro...».

11 fondatore di Lavazza, in-
vece, viene ricordato anche
perché mando gitt malamente
il dover contrarre un debito di
50 lire: «Maturd da li l'avver-
sione per tutto cio che eradebi-
to. Siamo arrivati al primo mi-
liardo quasi tutto senza debiti.
Fino a sei anni fa il patrimonio
netto era il doppio del fattura-
to».

Investire, che cos’@ per La-
vazza? Ad esempio, una sede
nuova e sostenibile (realizzata
dai lecchesi di Colombo Co-
struzioni) su cuisisono puntati

ben 120 milioni: «& stato come
rinnovare le nozze». Ma & un
altro capitale, preziosissimo:
«Persino di pit, quello umano.
Perchéisoldiservono finoaun
certo punto, se non abbiamo
questo. Amministrare aziende
di un certo livello & possibile
solo cosi. E ragionando in ma-
niera diversa». Old economy
cosi attuale, significa anche
prendere le distanze «da un
modello anglosassone spinto,
conun certo tipo di finanza che
ha avuto prevalenza sull'indu-
stria e sull'economia reale».
Minonzio riporta al momento
attuale e alla politica, che per

dare risposte ha trovato stru-
menti non proprio apprezzati
dall'imprenditoria (e non solo)
come ilreddito di cittadinanza.
«Difficile andare a Roma a
tirare la coperta - ha risposto
l'industriale - perché non &
corta, no c’¢ pitt. Non prendia-
mociin giro. Bisognafare scelte
ed essere impopolari. L'’ho det-
to al ministro Patuanelli, non
esiste unapoliticaindustrialee
qualcuno deve fare qualcosa».
Conduce all’interno del suo
cda, Lavazza. Guarda al volto
internazionale che ha assunto
lazienda senza perdere i legali.
Parla del legame con il padre,

La Camera di commercio
«Ancora tante potenzialita»

Il presidente Galimberti
«Quitutte leimprese
eiprotagonisti
dell'economiadel territorio
sidevonosentireacasa»

Padrone di casa della
Festadelle Imprese ¢ stato Mar-
co Galimberti, presidente della
Camera di commercio di Como
e Lecco. Sara quindi presente
anche questa sera, nella sede di
Confindustria Lecco, per l'even-

to dedicato alle aziende dell’al-
tro ramo del Lario. «Sono fiero
di accogliere tutti questi im-
prenditorieigiornalistidelquo-
tidiano La Provinciaqui nell'au-
ditorium della Camera di com-
mercio - hadetto - Questadeve
essere la casa delle imprese, in
cui ciascun protagonista del-
T'economia del territorio si deve
trovare a proprio agio».

Il presidente ha voluto sotto-
lineare anche la totale condivi-
sione della filosofia che sta die-

tro a questo incontro. «Si parla
tanto di sostenibilita in riferi-
mento all'ambiente ed & certa-
mente giusto farlo - haspiegato
-masono pochicoloroche guar-
dano alla sostenibilita dell'im-
prenditore, ossia all'impegno
quotidianodichiognimattinasi
sveglia e si mette al lavoro con
unavisionerivolta al futuro».
Galimberti ha ricordato gli
impegni presi dalla Camera di
commercio per i prossimi anni.
«Ilnostro lavoro ha tre pilastri:

Marco Galimberti

l'attenzione all’'ambiente, la di-
gitalizzazione e la formazione.
Su questi temi la Camera é pre-
sente e vuole essere di aiuto alle
imprese pertuttigliinvestimen-
tinecessari».

Sul nostro territorio, ha detto
il presidente camerale, sono
presentiintutto 73.500imprese
€93.700 unitalocali. Traqueste
aziende ci sono ben 24.000 arti-
giani che fanno di Lecco e Como
la seconda e la terza provincia
“piti artigiana” d’Italia, dietro a
Reggio Emilia. Ci sono inoltre
6.000 imprese giovanili (+6%
negli ultimi sei mesi) e un gene-
rale incremento dell'occupazio-
ne e dei ricavi medi delle impre-
se. «Questi numeri - ha conti-
nuato Galimberti - dicono diun
territorio dotato di grande po-

tenzialita che deve continuarea
svilupparsi: il nostro ente inten-
de alimentare attivamente il
dialogo, le connessioni, le alle-
anze conisoggettiistituzionalie
privati delle province di Comoe
Lecco e nonsolo».

11 presidente ha concluso
tranquillizzando gli imprendi-
toriapropositodeldirittocame-
rale: «Non ci sara nessun au-
mento -hadetto- mal'importo
sara uguale a quello di quest'an-
no, in cui é stata data alle Came-
re la possibilita di chiedere ri-
sorse su progetti specifici, legati
soprattutto alla promozione del
territorio che, per un’area a vo-
cazione turistica come quella di
Como e Lecco, & certamente
fondamentale».

G.Lom.
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Impossibile salire sul bus al mattino
La protesta: «Non arriviamo a scuola»

Trasporti. Per andare da Lipomo a Camerlata c'é solo una corsa della linea 3 e regna il caos
«Rispetto agli anni scorsi la situazione e peggiorata. E non esistono alternative a quell’'ora»

ANDREA QUADRONI

«Lasettimanascorsa
mi sono rifiutata di prender-
lo. L’ho detto ai miei genitori:
su un bus cosi pieno, io non
salgo». Elosfogodi Anna, stu-
dentessa del Giovio e, suo
malgrado, passeggera dellali-
nea 3. Ogni mattina, per lei e
gli altri suoi coetanei, recarsi
a scuola & un’esperienza per
nulla piacevole.

«Ho avuto pazienza perché
pensavo cambiasse la situa-
zione e invece... - continua la
ragazza - Una situazione
scandalosa e indescrivibile: a
bordo siamo schiacciati uno
contro l'altro, io sono costret-
tadiverse volte a stare in pun-
tadipiedie salgosoloallater-
zafermata. Altre volte, glistu-
denti, io compresa, rinuncia-
mo a salire perché non ce la
facciamo; le porte faticano ad
aprirsi e spesso si bloccano,
schiacciando i viaggiatori».

Una corsa cruciale

La corsa, la sola a quellora,
parte da Lipomo alle 7.19 e
terminaalla stazione di Gran-
date alle 7.49. E cruciale poi-
ché trasporta gli alunni resi-
dentia Lora, Lipomo, Muggio
e Camerlataailoro istituti su-
periori incrociati durante il
tragitto: Da Vinci Ripamonti,
Pessina (sede di via Scalabri-
ni), Giovio e Magistri. «Il pull-

man spesso ¢ di dimensioni
ridotte - prosegue Anna - Una
o al massimo due volte la set-
timana capitano, invece, i
mezzi pit grandi: sara una
coincidenza, ma accade sem-
pre la mattina successiva al-
larrivo dei controllori. Loro
annotano la situazione disa-
strosa e il giorno dopo abbia-
mo una vettura piu capiente.
Due giorni dopo, invece, tutto
tornauguale a prima. Inoltre,
&l'unica corsain grado di por-
tarmi a scuola in tempo per il
suono della campanella. Non
ho altre opzioni: se prendessi
il7 delle 7.25, dovrei cambiare
in via Milano e rischierei
d’entrare in aula in ritardo».

Vetture strapiene

Come segnalato nelle setti-
mane precedenti, i ragazzi co-
maschi, la maggioranza con
abbonamento e clienti come
tutti, sono alle prese spesso
con vetture strapiene e poche
corse, cui si aggiungono an-
che ritardi e disservizi, come
raccontano diverse segnala-
zioni. La richiesta & semplice:
aumentare il numero delle
corseincitta. In questo modo,
magari, si potrebbe evitare
l'affollamento e la calca.

E sufficiente andare al-
l'uscita del Giovio ogni matti-
na, specie dopo le 13, per ve-
dere una gran parte degli

Troppi passeggeri: i ragazzi non possono salire sul 3

N Asffa sapere
che sta lavorando
con I'Agenzia

per trovare

una soluzione

Problemi anche

alunnidel liceo pitt numeroso
della citta attraversare la
strada, stringersi su un mar-
ciapiede stretto e provare a
salire sul primo bus verso il
centro. La calca, spesso, fa de-
sistere i piu e ripiegare sulla
corsa successiva.

«Rispetto agli scorsi anni -
conclude la studentessa - la
situazione della nostra corsa
mattutina della linea 3 & peg-
giorata. Non che prima fosse
molto meglio: era pieno, co-
me del resto & normale sia, pe-

alla fermata vicina al liceo Giovio

ro non come ora, con la porta
che arriva quasi a toccare il
naso e senza spazio con gli

zaini». Sul caso specifico, Asf

fa sapere che sono a cono-
scenza della situazione e che
stanno lavorando insieme
con I'Agenzia del trasporto
pubblico locale per trovare
possibili alternative. Potreb-
be voler dire un intervento
sulla viabilita affinché sia
possibile utilizzare un mezzo
piu grande e con un maggior
numero di posti.

Negozi storici
Riconosciute
nove attivita
in provincia

Commercio

La Regione ha aggiornato
I'elenco degli esercizi
che si possono fregiare
del riconoscimento

La Regione ha inse-
rito nuovi esercizi di Como e
della provincia nell’elenco
dei negozi storici, vale a dire
quelle attivita presenti ormai
da decenni (minimo quaran-
t’anni), che sono entrate a far
parte del paesaggio urbano, e
che costituiscono un punto
di riferimento per la cliente-
la.

Tre si trovano in citta: si
tratta di “Calze, guanti e fou-
lards Brunati”, anno di fon-
dazione 1922, della Macelle-
ria Gatti (1962) e dell’agenzia
di Viaggi Ronchi, attiva dal
1932.

L’elenco continua conine-
gozi che si possono fregiare
del riconoscimento di “atti-
vita storica” in tutta la pro-
vincia.

A Cabiate troviamo gli Ali-
mentari Longoni (1934), a
Canzo la Pasticceria Ponti
(storica in tutti i sensi, risa-
lente addirittura al 1894), a
Castelmarte la Macelleria
privativa Minoretti fondata
nel 1927.

A Dongo troviamo la Car-
tolibreria Meloni, (1954), a
Menaggio ¢ attivo Decio dal
1962, un negozio specializza-
to per articoli per la casa. A
Mozzate I’Enoteca dei Meli,
(1957), a Rovellasca Severin
Garden, (1979).
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Lavoro nero e discoteca abusiva
Supermulta al Lido di Menaggio

Il caso. || blitz di polizia e carabinieri scopre il locale senza autorizzazioni e altre irregolarita
Sanzioni per oltre 20mila euro. Il titolare: «Accuse tutte da dimostrare». Comune in attesa

MENAGCIO
GIANPIERO RIVA

Lido Giardino ancora
al centro della cronaca.

Nella notte tra sabato e do-
menica la squadra amministra-
tivadellaQuesturadiComo,ica-
rabinieri della Compagnia di
Menaggio e quelli specializzati
del Nucleo ispettorato del lavo-
rohannoeffettuatoun controllo
nella struttura, sospendendo
Tattivita del locale e denuncian-
do il titolare, Carlo Bergama-
schi, imprenditore di Livigno,
perunaseriediinfrazionirileva-
te.

Leluci stroboscopiche
Innanzitutto per l'attivita di di-
scoteca abusiva: nella serata di
venerdi 29 era in programma
Special jazz night, conorchestra
e musica dal vivo, mentre saba-
to, al momento dell’irruzione
dei militari, era in corso una se-
rata di classica discoteca, per la
quale il locale, pur essendo at-
trezzato come tale, con posta-
zione dee-jay, luci stroboscopi-
che e con serate promosse con
tanto di locandine che invitano
indiscriminatamente chiunque
a parteciparvi, secondo le forze
dell'ordinerisulta privo diappo-
sitalicenza.

Al titolare, di conseguenza, &
stato contestato il reato di aper-
tura abusiva di luoghi di pubbli-
cospettacoloointrattenimento.
Ai sensi della normativa specia-
le in materia di lavoro, inoltre, &
stata appurata la presenza di
due dipendenti in nero; viola-
zioniancheinmateriadisalutee

sicurezza, con conseguente se-
gnalazione all’autorita giudizia-
ria e sospensione dell’attivita
imprenditoriale. Nel corso del-
l'accurata attivita di controllo,
infine, sono state anche elevate
ammende e sanzioni ammini-
strative per oltre 20 mila euro.

All'atto pratico € cambiato
comunque ben poco: la serata di
intrattenimentoin corsoal Lido
Giardino si & conclusa regolar-
menteeilgestorehaprovveduto
subito ad avviare lapraticadire-
golarizzazione, anche per la po-
sizionedeiduedipendentiinne-
ro.

1llocale, insomma, ha gia po-
tuto riaprire regolarmente. Il
Lido, come si sa, € di proprieta
del Comune e il sindaco di Me-
naggio, Michele Spaggiari, at-
tende comunicazioni ufficiali
dalla Procura: «Per ora mi devo
basare su quanto appreso in via
ufficiosa - dice il primo cittadi-
no - Attendiamo un riscontro
ufficiale dalle autorita compe-
tenti in merito alle irregolarita
riscontrareal Lido, poivalutere-
mo anche noi se e il casodi assu-
mere provvedimenti».

1controlli

Da parte siail titolare preferisce
non commentare esilimitaadi-
re «Le accuse che ho letto amio
carico sono da dimostrare». Du-
rante le fasi di verifica il perso-
nale della radiomobile della
Compagnia di Menaggio ha
provveduto al controllo della
circolazione stradale, ritirando
una patente di guida ad un con-
ducente sotto l'effetto dell’alcol.

LA PROVINCIA
GIOVEDI 5 DICEMBRE 2013

Scandali e rinascite

La festa Capodanno 2019 al Lido di Menaggio ARCHIVIO SELVA

Dall'inchiesta alla chiusura
Una lunga storia travagliata

Storiatravagliata quelladel Lido
Giardino nel nuovo millennio. A
fronte dell'annuncio di unprogetto
faraonico annunciato dal Coordi-
namento consorzi turisticidel Lago
di Como, che volevafarneunpolo
digrande attrazione incentratisul
museodi Leonardo, nel 2007 si
trovo al centrodi unclamoroso
scandalo di tangenti che comportd
condanne anche I'allora assessore
provinciale Giorgio Bineperil
consigliere regionale Gianluca

Rinaldin. Il progettorimasesulla
cartaedopol'affidamento provvi-
soriodellagestione al Calcio Me-
naggio, lastruttura venne affidata
allasocietaBirrificio Menaggio, ma
nelluglio 2013, in piena stagione
turistica, I'allora prefetto di Como
Michele Tortoraneordinéla
chiusuraper un “pericolodiinfil-
trazioni mafiose”, in particolare
per lapresenzadi Riccardo Cusen-
za, cherisultava svolgere mansio-
nididirettore. Il Comune, tuttavia,

erastato capacedivoltareun'altra
volta pagina e nel maggio 2015, con
regolarebando, I'appetibile strut-
tura venne affidata alla societaLa
Grolla, facente capoacCarloBerga-
maschi, imprenditore livignasco
cheaMenaggio gestivagial'eserci-
zio accanto al minigolf, ead Harold
Lubberdink, titolaredell'agenzia
Happy Holidays, poiritiratisidalla
societa:I'offertaprevedeva 40
milaeuroall'annoal Comune, il
rifacimento del tetto e intervential
piano superiore, poidiventato
ristorantedilusso. Lanovitadella
nuova gestione, tuttavia, consiste
nell'aperturaper l'interoarco
dell'anno, escluso novembre. GRIV.
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Erba 37

Fermi smentisce Turba

«Il RegioExpress
non e stato affossato»

llcaso. || presidente del consiglio regionale smorzaitoni
eriaccende lasperanzaperiltrenodiretto Erba-Como
«Studiosull'utenza potenziale e accordi con Rfidecisivi>

ERBA
«I1RegioExpressnoneé

tramontato, il tema resta sul ta-
volo cosi come lelettrificazione
dellaComo-Lecco».

Pertranquillizzareipendola-
ri che sognano l'istituzione di
una linea ferroviaria diretta tra
le stazioni di Erba e Como San
Giovanni arrivano le parole del
presidente del consiglio regio-
nale Alessandro Fermi. Mar-
tedi il sottosegretario Fabrizio
Turba aveva detto che la priori-
tarestal'elettrificazione dellali-
nea Como-Lecco: un'uscita cri-
ticata da pendolari, ambientali-
sti e numerosiamministratori.

lisottosegretariorilancia

Per Turba «l'obiettivo primario
& elettrificare la linea Como-
Lecco in vista delle Olimpiadi
invernali, non realizzare un col-
legamentodirettotraErbae Co-
mo». leri sera il sottosegretario
haaggiunto che «per migliorare
icollegamenti tral’Erbese e Co-
mo laviapitisemplice é quelladi
utilizzare l'interscambio di Me-
rone con un numero maggiore
di corse (sulla tratta Como-Lec-
co, ndr). Capisco che i cittadini
preferirebbero prendere il tre-

no da casa e arrivare a destina-
zionenel pitibreve tempo possi-
bile senza cambi, ma nei fatti
questo diventa una realizzazio-
ne pit1lunga e complicata».

Insomma, per Turba le prio-
rita restano lelettrificazione e
laumento delle corse sulla Co-
mo-Lecco. «Quanto ai consi-
glieri regionali Raffaele Erba e
Angelo Orsenigo (chelohanno
criticato, ndr), dicano ai loro
parlamentari di lavorare con la
Regione per arrivare a questiri-
sultati».

Attenzione

Resta un dubbio: le parole di
Turba sono davvero la pietra
tombale sulla RegioExpress,
quel progetto presentato nel-
lottobre 2014 che consentireb-
be di raggiungere Como in 28
minuti dalla stazione di Erba?
No per il presidente del consi-
glioregionale Fermi.

«Il sottosegretario Turba -
osserva Fermi - ha voluto porre
l'attenzione sul tema dell’elet-
trificazione della Como-Lecco,
che a medio termine & un pro-
gettomolto importante: aquan-
tomirisulta, laRegione stalavo-
randoperriuscireainserirelin-

tervento nell'accordo quadro
sulle Olimpiadi del 2026».
Lelettrificazione la vogliono
tutti, a partire dai pendolari. Ma
un tema non esclude l'altro. «In
ogni caso - continua Fermi - la
Regione sta continuando alavo-
rare anche sul RegioExpress, il
progetto non & tramontato. Si
tratta di effettuare uno studio
sull'utenzapotenzialeeditrova-
reunaccordo con Rfi perché dia
l'autorizzazione al passaggio dei
convoglisuibinaridicompeten-
za (quelli tra Merone e Como,
ndr). Moltodipenderaanchedal
sostegno degli enti pubblici».

litavolotecnico

La RegioExpress ¢ sostenuta fin
dalle prime battute dapartedel-
le Province di Lecco e Como, ol-
tre anumerosi Comuni (a parti-
reovviamente daErba). A segui-
to dell’uscita di Turba, i consi-
glieri comunali Brusadelli e
Molteni - il primo ¢ erbese, i se-
condo di Alzate Brianza - conta-
no di tornare presto alla carica
riunendo il tavolo tecnico che
era stato inaugurato nel 2016
dalla consigliera regionale Da-
niela Maroni.

Luca Meneghel

. CRILT 31T
omedessela *** poi Affori. Bovis
Uietate attraversare i binari

«ltreno diretto Erba-Como non si fari inare

LaRegione fa deragliare il RegioExpress @22mint

ussrarraises

Hcaso. || sottosegretario Turba {ex sindacodi Canzo): <Non ha senso puntare sui convegli diesel
Prima aelettrificazione dellaComa-Lecco. Cli erbesi? Possonoandarealla stazione di Mercnes

Le parole del sottosegretario Fabrizio Turba su La Provincia

Alessandro Fermi
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Il regalo di Ance ai comaschi
Viaggio nelle case di Ponti

Liniziativa. Mostra nelle sale del Sociale dedicata all'architetto e designer
Glioggetti, i disegni, gli ambienti per conoscere le case che progetto

coMo
GUIDO LOMBARDI
“L’architetturaéun’in-
terpretazione dellavita” scriveva
GioPonti, architetto, scultore, de-
signerepittore traipittimportan-
tidel Novecentoitaliano. Proprio
perconosceredavicinolaconce-
zione dellavitadel maestro,lAnce
di Como elaSocieta Palchettisti
del Teatro Sociale offronoallacit-
tala mostra “Vivere alla Ponti”
curata dall'azienda brianzola
Molteni&C.

Linaugurazione

Llesposizione, che sarainaugura-
tagiovedil2dicembre, saravisita-
biledal13 dicembreal 6 gennaio
nelle sale del Ridotto del Teatro
Sociale, con ingresso davia Vin-
cenzo Bellini.

«Vivere alla Ponti - spiega il
curatore Peter Hefti - e unviaggio
nelle case e nei palazzi milanesi
cheil grandearchitettoprogetto
e costrui e in cui visse o lavord,
attraverso oggettid'arredo,dise-
gni, traitecnigrafi, lescrivanie di
Palazzo Montecatini, il primo edi-

Alla presentazione della mostra: Massimil

no Mondelli, Clau

Bocchietti, Francesco Molteni e Peter Hefti

ni, peraltro, si ¢ assistito ad una

it disposizionedellacitta

turisti». Peril terzo anno conse-
cutivo I'Associazione nazionale
costruttori edilidi Como, spiega
il presidente Francesco Molteni,
«vuole offrire un’esperienzacul-
turale che lasci un segno». Nel
2017 Ance aveva promosso lari-
stampa della rivista Quadrante
dedicataallaCasadel Fascio e pre-
sentataa Palazzo Terragnimen-
treunannofaicostruttoriaveva-
no sponsorizzato laristampadel
catalogo della mostra “Colori e
forme nella casa d’oggi” che si
svolse a VillaOlmo nel 1957 con
Gio Ponti tra i giurati.

Il documentario
Algrandearchitettoé stato dedi-
cato anche il documentario
“Amare Gio Ponti” chesarapro-
iettatoin occasione dellamostra.
«Ilvideo - spiega ancora Hefti -
¢ stato realizzato da Francesca
Molteni,chehainiziatonel 2010
ilpercorsoperlarealizzazionedi
un’esposizioneallestitaintuttele
capitalieuropee, oltrechein Bra-
sile e negli Stati Uniti».

Acompl 1entodelle inizia-

ficioalmondoadesserep

riscopertadell ialitadi Ponti

come unufficio, e nelle stanze di
Palazzo Pirelli. Larassegna-con-
tinua Hefti - metteinlucelacrea-
tivita di questo artistanel corso
deltempo, considerandoche Pon-
tihaavutounacarrieralavorativa
lunghissima, dagli anni Trenta
alla fine degli anni Settanta».
Proprio negli ultimicinquean-

chehaportatoallarealizzazione
diimportantieventitracui,negli
ultimi mesi, unamostraaParigi
visitatadaoltre 350.000 persone
edun’altraappenainaugurataal
Maxxi di Roma.
ClaudioBocchietti, presidente
dellaSocietaPalchettisti, sottoli-
nea 'impegno del sodalizio per

unevento culturaledialtolivello
che é giastatoallestito in presti-
giosi musei di tutto il mondo».
Mentre Massimiliano Mondelli,
presidente dell’AccademiaPlinia-
naecollaboratore dei Palchettisti,
evidenzia come lamostra “con-
sentiradivalorizzare tuttele sale
del TeatroSociale, facendoneun
luogoapertoallacittadinanzaeai

tive, Ancee Societa dei Palchetti-
sti hanno sostenuto anche lari-
stampa del volume “Gio Ponti.
Lettereai Parisi”. Il testo, pubbli-
catonel1994, presentaun episto-
lario che Pontitenne conlafami-
glia Parisi.
Lamostrasaravisitabileal So-
ciale tuttiigiorni dalle10 alle 13
edalle14.30 alle 19.

Roadjob, I'attestato
a 53 giovani
Pronti per le imprese

Evento

| ragazzi hanno concluso

il percorso di orientamento
Sono stati seguiti
dalleimprese del territorio

Sié svolto ieri sera al-
lo spazio Oto Lab a Rancio
(Lecco), l'evento conclusivo
della primaedizione della Roa-
dJob Academy.

11 progetto, portato avanti
da tredici imprese del territo-
rio, ha coinvolto numerosi ra-
gazzichehanno potuto usufru-
ire di un corso professionaliz-
zante direttamente in azienda.
Allaserataerano presenti tutte
le imprese aderenti al network
di RoadJob eipartner coinvol-
ti.L’incontro é stato introdotto
da Primo Mauri, presidente
dell’Associazione RoadJob,
che ha tirato le fila di questa
esperienza: «Per noi questa se-
rata & molto importante per-
ché éla conclusione diunanno
di attivita che ha visto coinvol-
te tredici aziende che insieme
assommano settemila addetti.
La nostra é stata un’iniziativa
che havoluto creare una preci-
sa sinergia tra mondo dell’im-
presa, scuola e giovani e credo
proprio che ci siamo riusciti».

11 presidente Mauri ha ri-
cordato la grande necessita,
per le aziende del nostro terri-
torio, di reperire personale
tecnico specializzato: «La ca-
renzaditecnicispecializzatiha
fatto emergere la necessita di
creare nuove competenze e lo
abbiamo fatto collaborando

conlescuole. Mavasottolinea-
to che si & anche cercato di cre-
are quella cultura del lavoro
tecnologico che é assoluta-
mente fondamentale». Mauri
ha concluso il suo intervento
ringraziando tutti coloro che
hanno collaborato a questa
esperienza e rimandato al
prossimo anno per la conti-
nuazione di questo laborato-
rio-esperienza.

La serata & terminata con la
consegna dell'attestato di Roa-
dJob Academy ai 53 ragazzi
delle province di Lecco, Como
e Monza Brianza che hanno
portatoatermineil percorsodi
orientamento e formazione e
ai 25 maestri d’azienda che li
hannopersonalmente accoltie
seguiti nelle imprese del terri-
torio.

E stata la felice conclusione
di un progetto, complessiva-
mente articolato su duemila
ore di formazione con due set-
timane di orientamento, sei di
formazionespecifica e ventivi-
site in azienda. Inoltre, va sot-
tolineato che le aziende part-
ner offrono ai giovani che han-
no concluso il percorso forma-
tivo la possibilita di mettere in
pratica al loro interno quanto
appreso in questi mesi. Se
l'esperienza risultera positiva,
le aziende sono aperte a una
concreta possibilita di inseri-
mento nel loro organico.

Perquestigiovanisié tratta-
to di un’esperienza formativa
di grande spessore che apre
concrete possibilita di inseri-
mento nel mondo del lavoro.

Benessere e salute dei lavoratori
Premi ai medici e alle aziende

Liniziativa

Nella sede di Confindustria
il bilancio del progetto
portato avanti

con Ats Insubria

“WHP nel territorio
di Como” - dove l'acronimo
sta per Workplace Health
Promotion e cioé la promo-
zione del benessere e dellasa-
lute sui luoghi di lavoro - € un
progetto iniziato due anni fa
da Confindustria Como e Ats
Insubria per migliorare la
qualita divitadeilavoratori, il
clima aziendale e la produtti-
vita. Durante I'evento, ospita-
toierinellasede di Confindu-
stria, sono state premiate le
imprese: Asst Lariana (Presi-
di Ospedalieri San Fermo del-
la Battaglia - Cantli - Maria-
no Comense - Menaggio),
Azienda Sociale Comuni In-
sieme (Lomazzo), Caglificio
Clerici (Cadorago), Camst
Soc. Coop. a r.l. (Como), Cel-
lografica Gerosa (Inverigo),
Rsa San Giovanni - Fondazio-
ne Opera Pia F. Colleoni De
Maestri Onlus (Asso), Fonda-
zione Giuseppina Prina
Onlus (Erba), Gentium (Villa
Guardia), Nuova Defim (An-
zano del Parco), Ratti (Guan-

Gli imprenditori premiati nella sede di Confindustria

zate), Saati (Appiano Gentile
e Veniano), Sacco (Cadora-
go), Smurfit KappaItalia (Or-
senigo), Confindustria Como
e Unindustria Servizi (Co-
mo).

«Promuovere benessere e
salute neiluoghidilavoro - ha
dichiarato Claudio Gerosa,
vice presidente di Confindu-
stria Como con delega al Wel-
fare - significa trasmettere
uno stile di vita piu salubre a
tutto il nucleo familiare dei
propri collaboratori, offrire
pilt tempo per assolvere agli
impegni extra-lavorativi e,
come conseguenza, rendere

pit sereno il tempo trascorso
lavorando». Il progetto si in-
serisce nell'ambito di un pit
ampio programma di Welfare
che Confindustria Como ha
organizzato a favore delle
aziende associate che deside-
rano valorizzare i propri col-
laboratori, attraverso la for-
nitura di beni e servizi che
spesso il sistema pubblico
non ¢ in grado di erogare.

Ats Insubria é da parte sua
T'unica Ats in Lombardia che
prevede un riconoscimento
specifico per i medici compe-
tenti, che hanno collaborato
alla realizzazione del pro-

gramma: 4 medici per il terri-
torio lariano. «Laloro figura &
prioritaria per la promozione
delbenessere in azienda - sot-
tolinea Raffaele Pacchetti, re-
sponsabile del Programma
Whp per Ats Insubriapresen-
tando alcuni dati - sul territo-
rio lariano abbiamo gia 26
adesioni e quest'anno sono
state molte aziende che si so-
no rivolte spontaneamente a
noi per informazioni».

Al convegno sono interve-
nuti anche Valentina Frigerio
(psicologa - Ats Insubria), che
ha parlato del Programma
Take 5 che coniugail benesse-
re mentale con quello fisico e
che sara parte integrante del
manuale di Buone Pratiche
2020. Maria Antonietta Bian-
chi (responsabile Qualita del-
la Nutrizione e Stili di Vita
Alimentari - Ats Insubria), si
¢ concentrata sulla riduzione
degli sprechi, mentre Marco
Orsenigo (Coordinamento
Territoriale Como - Ats Insu-
bria), ha parlato di concilia-
zione vita e lavoro. Sempre
Valentina Frigerio (psicolo-
ga) e Lara Napoli (educatri-
ce),hanno esaminatoinsieme
le dinamiche relazionali tra
colleghi.

Emanuela Longoni

Manager Samurai
Primo incontro
in Fabbrica

Campus di Lomazzo
L'appuntamento
conl'expresidente
diDeoleo, multinazionale
dei marchiBertollie Sasso

Pierluigi Tosato, ma-
nager e ad di multinazionali,
inaugura oggialle 18.30 le Brave
TalkingDinnerinFabbricaaLo-
mazzo (via Del Ronco 10). Brave
Talking Dinner & unaseriediin-
contri gratuiti nel Campus di
Lomazzo con professionisti e
imprenditori di successo. Dopo
averlavoratocome amministra-
tore delegato in Zoppas, Acqua
Minerale San Benedetto, Bolton
Alimentaried esserestatopresi-
dente di Deoleo, la multinazio-
nale spagnola dei marchi Ber-
tolli, Carapelli e Sasso, Pierluigi
Tosato ¢ oggi un turnaround
manager.

Tosatovieneinfatti chiamato
dalleaziendeincrisiperattivare
processi e strategie di trasfor-
mazione, spesso di vero e pro-
prio salvataggio, che consento-
no alle societa di rilanciarsi sul
mercato.

Alla Brave Talking Dinner di
Fabbrica il manager raccontera
della sua esperienzadi lavoro in

Pierluigi Tosato

ambito internazionale durante
la quale ha potuto constatare
quanto le persone abbiano infi-
nite possibilita di miglioramen-
to per raggiungere i risultati, a
patto che riescano a liberare la
mente dai condizionamenti che
le rendono incapaci di agire fino
in fondo. Il viaggio di Tosato ¢ il
viaggio del samurai verso “la
montagna inaccessibile” sulla
cui vetta risiedono le chiavi di
volta della gestione d’'impresa.
Pierluigi Tosato ha fatto della
sua vita personale e professio-
nale quella di un “Manager Sa-
murai”, figura che da il titolo al
suolibro edito da Guerini Next.
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Ospedale, te” 3omilaradiografie

Erba. Conclusi gli accertamenti interni: gli “hacker” hanno oscurato, rendendole illeggibili, le immagini di un anno

35

Denunce in Procura e al Garante. L'ufficio legale: «Non abbiamo ceduto al ricatto, contatteremo tutti i pazienti»

ERBA
LUCA MENEGHEL

Glihacker non sisono
limitati amandare in tilticom-
puter dell'ospedale, hanno an-
che oscurato 35mila immagini
radiologiche degli utenti che
difficilmente verranno recupe-
rate.

Emergono nuovi dettagli
sull’attacco informatico che ha
colpito il Fatebenefratelli nei
primi giornidinovembre. I tec-
nici hanno appena concluso
I'inventario di tutte le immagi-
ni criptate dagli hacker: sono
coinvolti migliaia di pazienti
che verranno avvertiti indivi-
dualmente nei prossimi giorni.
Intantoil caso é stato segnalato
al Garante per la protezione dei
dati personali, oltre che all’au-
torita giudiziaria.

A seguito del blocco improv-
viso del software di gestione,
che peralcuni giorniha causato
ritardi nell’erogazione delle
prestazioni ospedaliere, il di-
rettore di struttura Antonio
Salvatore annuncio l'avvio di
indagini per capire che cosa
fosse successo: «Noneédaesclu-
dere un attacco hacker allarete
- disse a La Provincia - ma non
cisono ancoraprove per dirlo».

Trovate le prove

Ora le prove ci sono, insieme a
una serie di dettagli che la Pro-
vincia Lombardo Veneta del
Fatebenefratelli ha deciso di
rendere pubblici.

«L'ospedale di Erba - fanno
sapere da Cernusco sul Navi-
glio - & stato vittima di un attac-
co di tipo “ransomware” che ha
cifrato alcuni dati, anche di na-
tura sanitaria, custoditi nei
propri sistemi informatici. Cid
ha comportato, nei giorni suc-
cessivi all’evento, una diminu-
zione dei servizi in particolare
sul fronte del pronto soccorsoe

delladiagnostica perimmagini,
coninevitabili disagi per 'uten-
Zar».

1l problema é stato risolto
nel giro di tre-quattro giorni,
quando il team di informatici
del Fatebenefratelli ha ripristi-
natoil software senza cedere al
ricatto: in questi casi i piratiin-
formatici chiedono soldi per
sbloccare il sistema, ma l'ospe-
dale non ha neppure risposto
alla mail per conoscere l'entita
della cifra richiesta. Si tratta di
casi molto pitt comuni di quan-
to si possa pensare e purtroppo
in crescita costante: nel mirino
dei pirati informatici finiscono
principalmente le grandi
aziende, ma anche enti pubbli-
ci.

Laviolazione

«Inriferimento all’attivitadiri-
pristino deidati compromessi -
specificano dalla Provincia
Lombardo Veneta - ¢ emersa
I'impossibilita di recuperare le
immagini relative alle presta-
zioni erogate negli ultimi dodi-
ci mesi». Il blackout non inte-
ressaireferti, che sono stati to-
talmente recuperati, ma le im-
magini diagnostiche di 35mila
pazienti che verranno contat-
tatinei prossimi giorni. I tecni-
ci hanno controllato tutto I'ar-
chivio degli ultimi dieci anni,
ma lattacco risulta limitato ai
soli dati del 2019.

Sul fronte legale la pratica &
nelle mani di Piergiorgio
Sammartino, responsabile
della protezione dei dati perso-
nali della struttura: a lui posso-
norivolgersiipazienti perchie-
dere approfondimenti. Intanto
la Provincia Lombardo Veneta
del Fatebenefratelli ha notifi-
cato la violazione al Garante
per la protezione dei dati per-
sonali e ha denunciato l'acca-
duto all’autorita giudiziaria.

Un reparto dell'ospedale Fatebenefratelli di Erba ARCHIVIO BARTESAGHI

Chi e stato ricoverato non possiede copie

ERBA

La priorita a seguito
dell’attacco hacker é stataquella
di ripristinare tutte le funzioni
del software di gestione interno,
una pratica che é stata sbrigata
dagli informatici nel giro di po-
chi giorni.

Poi, come previsto dalla leg-
ge,itecnicisisonomessiall'ope-
ra per stilare una lista di tutti i
dati (e dunque di tutti gli utenti)
interessati: un lavoro colossale
chehaportatoad analizzare I'ar-
chivio degli ultimi dieci anni.

L’indagine si & conclusa da
poco conil recuperointegrale di
tuttii referti. Restano criptate -
dunque non piu visualizzabili
dall'ospedale - le immagini dia-
gnostiche di 35mila utenti chesi
sono rivolti al Fatebenefratelli
negli ultimi dodici mesi.

Di questi 35mila, quelli che
sono passati dall'ambulatorio
hanno un loro dischetto con co-
piadelle immagini: va tenuto da
conto, perché restal’'unicacopia
disponibile; ai pazienti sottopo-
sti a esami radiologici nel corso

diunricovero, invece, non é sta-
taconsegnatacopiadelleimma-
gini che resteranno dunque
oscurate dagli hacker. La pro-
porzione tra i due gruppi di pa-
zienti non é ancora stata effet-
tuata, in ogni caso i primi do-
vrebbero essere la grande mag-
gioranza.

Per rispondere a tutte le do-
mande dell'utenza, 'ospedale
ha attivato alcuni canali. «A di-
sposizione dei pazienti - fanno
sapere dal Fatebenefratelli - c'e
il numero telefonico 031-

638.211 (bisogna seguire la voce
guida e digitare primail tastole
poi il tasto 3) da contattare per
eventuali approfondimenti. Si
puo inoltre chiamare il respon-
sabile della protezione dei dati
personali della struttura, il dot-
tor Piergiorgio Sammartino,
sia attraverso la mail
(dpo.plv@fatebenefratelli.eu)
che al numero telefonico 02-
927.67.19».

Saranno in ogni caso gli uffici
dell'ospedale a mettersi in con-
tatto con gli utenti interessati
attraverso il telefono, la mail o
glisms (asecondadeiriferimen-
ti lasciati dagli stessi pazienti).
L. Men.
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Parcheggio del Sant’ Anna, ora ¢ scontro Lega-Pd
[l Carroccio difende gl incassi di San Fermo

Sei anni fa la mozione unitaria che chiedeva di ridistribuire i proventi degli autosili

«Clamore mediatico» e
«comportamenti demago-
gici». Per il sottosegreta-
rioleghistaalla presidenza
del consiglio della Lom-
bardia, Fabrizio Turba,
questo sarebbe - in sintesi -
la battaglia che da anni
viene condotta per la revi-
sione dell’accordo di pro-
gramma dell'ospedale di
via Ravona. Un vociare
sconclusionato di chi in-
tende fare politica sulla
pelle dei malati.

«Clamore mediatico» e
«comportamenti demago-
gici» sono infatti le parole
con cui Turba ha liguidato
la mozione (proposta dal
consigliere Pd Angelo Orse-
nigo e bocciata dal consi-
glio regionale martedi con
i voti contrari del centro-
destra) che chiedeva di
mettere mano, finalmen-
te, alla questione dei costi
e dei ricavi del parcheggio
dell’'ospedale. Costiintera-
mente a carico dei cittadi-
ni;ricavi interamentea fa-
vore del Comune di San
Fermo della Battaglia.

«Bsiste un accordo di
programma sottoscritto
da Regione Lombardia.
Provincia di Como. Comu-
ne di Como, Comune di
Montano Lucino, Comune
di San Fermo della Batta-
glia e dall’Asst Lariana -
ha detto Turba - che deve
essere rispettato; sarebbe
infatti grave se avvenisse
ilcontrario. Ancordipinse
si pensasse che lo stesso
possa essere messo in di-
scussione attraverso una
raccolta firme o con altri
sistemi pitt 0o meno pensati
o improvvisati».

1117 settembre 2013, pero.
lostesso consiglioregiona-
le -del quale Turba non fa-
ceva parte - approvo all'u-
nanimita unamozione pre-
sentata unitariamente da
tutti i consiglieri coma-
schi in cui si chiedeva alla
giunta di Palazzo Lombar-
dia «di prevedere una sud-
divisione del gettito deri-

(Nassa)

vante dagli incassi» del
parcheggio dell’ospedale
«in modo da garantire che
gli stessiperuna parte» ve-
nissero «riservati all'a-
zienda ospedaliera e per la
parte rimanente» fossero
«destinati agli enti locali
sottoscrittoridell'accordo
diprogramma, anche in re-
lazione alle spese annual-
mente sostenute» per la
manutenzione dello stesso
parcheggio.

C’e da chiedersi, quindi,
se tra i «sistemipit o meno
pensati o improvvisati» vi
sia, per il sottosegretario
leghista, anche un voto
unanime del consiglio re-
gionale.

«Lapprovazione o meno
della mozione non avrebbe
portato alcun risultato -
hadettoieriaimicrofonidi
Etv il presidente del consi-
glio regionale Alessandro
Fermi, firmatario 6 anni fa
della prima mozione ma
astenuto nel voto di mar-
tedlscorso-Soltantolavo-
lonta di aprire un tavolo
tecnico per confrontarsi

Se giocare d’azzardo “piace” a 3 comaschi su 10

Como piccola capitale del gioco d'azzardo.
Tra i 130 comuni italiani compresi tra i
50mila e i 200mila residenti, il capoluogo
lariano @ al terzo posto per spesa media
pro-capite in lotterie, gratta e vinei,
schedine e quant’altro abbia il sapore
adrenalinico della scommessa. Sulla base
dell'ultimo rapporto (anno 2018)
dell'Istituto Superiore di Sanita, sono
invece almeno 180mila i comaschi che
hanno giocato d'azzardo almeno una volta
negli ultimi 12 mesi: un terzo della
popolazione residente in provincia. I
pazienti presi in cura dai Sert a Como per
disturbo da gioco d'azzardo sono 664, di cui
166 soltanto nel corso del 2018. Questi dati,
e molti altri, sono al centro di un convegno
organizzato stamani all'aunditorium
dell'ospedale Sant’Anna dall'unita

operativa Dipendenze della Asst Lariana. Il
titolo del convegno & Il paziente con disturbo
da gioco d’azzardo. Integrazione ospedale-
territorio per la presa in carico precoce nei
servizi di cura Sert. «Nonostante la cura del
disturbo da gioco d’azzardo sia stata
inserita tra i livelli essenziali di assistenza
del servizio sanitario nazionale dal 2017 -
dice Raffaela Olandese, direttore dell'unita
dipendenze dell' Asst Lariana e
responsabile scientifico del convegno -
esiste ancora la tendenza a pensare il gioco
d’azzardo come vizio e non come malattia».
Per capire meglio basta pensare al dato sui
minorenni: sul Lario, stando ai numeri di
alcune ricerche, potrebbero esserci 6.700
minorenni che hanno giocato d'azzardo. Di
questi almeno 200 potrebbero essere
giocatori problematici.

pud portare a un dialogo
trale parti. Il vero tema da
affrontare per andare in-
contro alle richieste dei
cittadini sono le tariffe e
qualche agevolazione in
pit. Una posizione condi-
visa dal presidente della
Provincia, Fiorenzo Bon-
giasca, secondo il quale «le
tariffe andrebbero riviste
perché si va all'ospedale
perunanecessita e perque-
sto motivo bisognerebbe
andare incontro alle ri-
chieste degli utenti del-
T'autosilo e non soltanto a
quelli di San Fermo».
Turba perd insiste. «Non
& ammissibile - dice - far
passare il concetto che sul-
la base di ondate demago-
giche si possano far venire
meno le ragioni che hanno
portato istituzioni di di-
verso livello a trovare un
punto di equilibrio».
Mailsuo ragionamento &
contrastato duramente da
Orsenigo. «& evidente che
la situazione del parcheg-
gio non va bene: non solo
perché lo stesso cade a pez-
zi, ma anche perché il pun-
to di equilibrio trovato in
passato di cui parla il sot-
tosegretario, evidente-
mente non ¢é tale - dice il
consigliere Dem -Gli uten-
ti pagano per la necessita
di andare in ospedale e in
cambio non hanno benefi-
ci: né in termini di sicurez-
za e adeguatezza del par-
cheggio (gli interventi di
manutenzione straordina-
riachesarebberonecessari
sono a carico dell'ospedale
che non incassa i proventi
del parcheggio). né in ter-
mini di un eventuale rein-
vestimento delle risorse
all'interno dell’ospedale.
Il beneficio, paradossal-
mente, 1o ha chi & esentato
dal pagamento della sosta
nel parcheggio: ¢’ qualco-
sa che non funziona». Con-
clude Orsenigo: «gli accor-
di di programma, a diffe-
renza dei 10 comandamen-
ti, si possono modificare».

Unicredit, tensione nelle 10 filiali lariane

Preoccupazione dopo I’annuncio degli 8mila esuberi

Ottomiladipendentiinmenoda
qui al 2013. E chiusura di 500 fi-
liali per «ottimizzare» la rete di
sportelli. L'annunciodeimana-
ger di Unicredit ha scosso tutto
il mondo bancario. E non solo.

Le reazioni, ovunque, sono
state di preoccupazione e sgo-
mento. Comononhafattoecce-
zione. In provincia sono infatti
attive 10 filiali (3a Como, le al-
tre ad Appiano Gentile, Cantu,
Erba, Inverigo, Lomazzo, Ma-
riano Comense e Olgiate Coma-
sco) con un totale di circa 60 di-
pendenti. Chi lavora nella ban-
ca non ha ora certezze.

«I1 pianodi Unicreditsorpren-
de soprattutto per le sue pro-
porzioni-dice Angelo Boehm, se-
gretario della Fisac Cgil di Co-
mo - Vedremo quali saranno le

richieste dell’azienda. Certo &
che il nostro territorio é stato
gia largamente penalizzato da
altre ristrutturazioni, stiamo
subendo in pienogli effettidella
innovazione tecnologica. So-
prattuttolaretedisportelli, pe-
nalizzata dall’home banking».

Le gente non va piu in banca,
se non per chiedere un mutuo o
un finanziamento. I1 cambia-
mento di abitudini si riflette
sull’'organizzazione degli isti-
tuti di credito.

«Si disinveste dal capitale
umano mentre si riconoscono
miliardi di dividendi agli azio-
nisti: questo la dice lunga sulla
concezione che i cosiddetti top
manager hanno rispetto al fu-
turo-dice Alberto Broggi, segre-
tario della First Cisl dei Laghi-

ormai viene premiato soltanto
T'aspetto finanziario. Negli ul-
timi anni quasi tutte le banche
hannodichiaratomoltiesuberi.
I grossi gruppi hanno letteral-
mentesmobilitato. Nonc'e pro-
getto di sviluppo sui territori,
ma soltanto una visione legata
al taglio dei costi».

A Como, aggiunge Broggi, c'e
una «aggravante: primala citta
aveva direzioni generali e cen-
tri di delibera, luoghidoveside-
cidono le assegnazioni dei mu-
tui e dei finanziamenti. Nulla &
rimasto. Lo scollamento dal
territorio e stato totale».

Una considerazione che fa an-
che Manuela Frigerio, segreta-
ria della Uilca Uil di Como e
Lecco. «Una volta - dice - alle
banche interessava il progetto

sociale. Adesso non pi. Se una
filiale non rende viene chiusa.
Si guarda unicamente al rap-
porto tra costi e ricavi. Se non
c'é convenienzasi chiude. Il mi-
nore afflusso di persone, tutta-
via, non giustifica questa scel-
ta. Non nella misura ipotizzata
in queste ore».

Ilsindacato attende ora dico-
noscere i contenuti del piano di
Unicredit. Bisognera compren-
dere quantomassicciosarailri-
corso al cosiddetto fondo esodo
e accompagnamento, che per-
mette anche lunghi periodi di
pre-pensionamento.

«I1 fondo perd non & piu illimi-
tato-sottolinea Frigerio- Negli
ultimi anni le banche hanno
usato e abusato del fondo di so-
lidarieta. Non sara semplice».

In provincia di Como le filiali di Unicredit sono 10
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Agroalimentare arischio
La minaccia dei dazi Usa
sui campi della provincia

VARESE - La minaccia dinuovi dazi dagli USA nschia
dimettere sotto scatto (di nuovo e ancor pil pesan-
temente) I'agroalimentare "made inVarese", Lo sot-
tolinea la Coldiretti provinciale dopo le esternazioni
di Trump: le possibill ritorsioni americane dopo 'in-
troduzione della digital tax rischiano quindi di avere
contraccolpi drammatici per le eccellenze territoria-
I, come ad esempio Il comparto caseario che gia
paga suo malgrado (vedi | dazi su prodotti Dop co-
me Grana Padano e Gorgonzola) |'effetto delle di-
namiche complesse della politica internazionale
Prodotti come Parmigiano Reggiano, Grana Pada-
no, Gorgonzola, Asiago, Fontina, Provolone ma an-
che salami, mortadelle, crostacei, molluschi agru-
mi, succhi e liquor, gid in difficolta con | dazi al 25%,
con l'aumento al 100% - sottolinea la Coldiretti
prealpina - sarebbero completamente fuori merca-
to negli Stati Uniti che si collocano al terzo postotra i
principali italian food buyer dopo Germania e Fran-
cla, ma prima della Gran Bretagna

«E a trarne vantaggio sarebbero le brutte, anzi brut-
tissime cople americane realizzate in Wisconsin,
California e nello Stato di New York, dal Parmesan
con una produzione di
192 milioni di chili al pro-
volone con 181 milioni
di chili, fino al Romano

Fiori: «Effetti

gravi con 25 milioni di chili»
approfondisce il presi-

sul comparto dente di Coldiretti Vare-
. se Fernando Fiori, Che
Siamo aggiunge: «Soprattutto
preoccupati» non capiamo come mai

il conto della questione
Airbus, o della digital tax
debba pagarlo I'agricol-
tura italiana, che non c'entra nulla con tali ambiti.
Certo é che il dazio al 100% per il Grana Padano ad
esempio farebbe aumentare |l prezzo al dettaglio a
quasi 70 dollari al chilo, unvalore superiore anche di
3-4 volte rispetto al Parmesan di produzione Usa
cheviene posto ingannevolmente sullo stesso scaf-
fale dell'originale Made in ltaly. La situazione diven-
terebbe drammatica se la black list dei prodotti ita-
liani colpiti si allargasse al vino che, con 1,5 miliardi
di export nel 2018, rappresenta il prodotto agroali-
mentare italiano pit venduto negll Stati Uniti»
L'aumento dei prezzi infatti - continua I'organizza-
zione agricola - favorirebbe le produzioni di Austra-
lia e Cile e soprattutto le bottiglie locali con gli Usa
che rappresentano quasi il 10% del totale mondiale
€ sono diventati il quarto produttore di vino a livello
globale dopo Italia, Francia e Spagna, con una
quantita di 24 milioni di ettolitri

«QOccorre riprendere il dialogo per evitare uno scon-
tro dagli scenari inediti e preoccupanti che rischia di
determinare un pericoloso effetto valanga sull'eco-
nomia e sulle relazioni tra Paesi alleati» prosegue
Fiori nel sottolineare che «& sempre piturgente 'at-
tivazione di aiuti compensativi ai settori pit dura-
mente colpiti e concedere sostegno agli agricolton
cherischiano gli effetti di una tempesta perfettas.

ODUZIONE REEFVATA

A &

ROMA- Negoziato dMIclh per il
del C

doll industria alimentare ma Il

confronto prosegue. Lo fanno

sapere Fal Cisl, Flal Cgil, Ulla Ul

al termine della seconda riunio-

Contratto nazionale in salita

hanno sottolineato alla contro-

parte | ritardi e le conmddlzlonl
ite nello

dolle tecniche fin qui tenute.

nepl laperilri nelqua-
le le organizzazioni sindacali

goziato si pre-

il
senti in salita |

aperti tutti | temi iImportanti posti
dalla piattaforma sindacale -
fanno sapere Fal Flai e Ulla - la
delegazione ha deciso di prose-
guire nel confronto fissando ul-

teriori ti di verifica tecni-

ca e una prossima rlunione ple-
narla per i1 22 gennalo». L'auspi-
clo, concludono le organizza-
zioni sindacali, «é che negli in-
contri previsti ci sia un cambia-
mento di passo per far segnare,
un avanzamento concreton,

APPOOUDONE RBERVATA

Burocrazia indigesta

Gli artigiani del cibo intrappolati dalle scartoffie. Report di Cna

VARESE - Capita spesso in pausa pranzo o a
fine se in pizzeria, rosticeeria, paninote-
ciznonc'é tempo per port ia, meglioman

giare qualcosa sul posto, Eppure non c¢i sono
tavoli e ¢'¢ confusione, bisogna servirsi da so-
3 qll.llk\lll(l HIIUIILI v la mancanza lll \Ll\l'
zio che manda via il cliente, Ecco perche gli
artigiani sono preoccupati: vorrebbero far
consumare sul posto i loro prodotti. Un pro-
blema che coinvolge 117mila imprese ogni
anno in Italia, 961 nella sola pro-
vincia di Varese.

Il cibodegli artigiani, insomma, fa
indigestione di burocrazia. Lo ha
spiegato ieri Cna Varese, ( Agroa-
limentare, Turismo e Commer-
cio), presentando una ricerca sulle
aziende che confezionano e som-
ministrano cibo.

Per scongiurare il pericolo di abu-
sivismo e consentire alle persone
di consumare il prodotto i loco,
gli artigiani devono ottenere il ti-
tolo commerciale di esercizio di vicinato, che
permette di vendere altri generi alimentari ol-
tre ai propri. Conseguire questa qualifica perd
significa affrontare una serie di adempimenti,
presentare planimetrie ¢ piani di agibilita, e
frequentare un corso dalle 120 alle 140 ore. In
alcune regioni le imprese artigiane non posso-
no dotarsi di tavoli, ma solo di sgabelli, men-
sole o piani d'appoggio. Le attivita di vendita
inoltre sono sottoposte ad accertamenti e con-
trolli da parte di numerosi soggetti, dai Nas, al
medico veterinario, alle guardie ecologiche.

Un iter burocratico che scoraggia I'imprendi-
toria artigianale, come dimostrano i 700 labo-
ratori chiusi negli ultimi sei anni, Un dato che
attesta una mancanza di attenzione dello Sta-
to, denunciata dallo studio di Cna, che mette
nero su bianco anche delle proposte. «Con
questo lavoro proponiamo una serie di inter-
venti per modernizzare il quadro normativo -
dichiara Luca Mambretti, presidente Cna V
rese (nella foto) — bisogna definire 1'atti
prevalente \lcll'arligi;mn per non
lasciare spazio ad interpretazioni
arbitrarie ¢ complicare la vita ai
lavoratori», La ricetta giusta sa-
rebbe quella di ripristinare il cri-
terio di prevalenza dell’artigiana-
to sulla vendita, in base a due pa-
rametri: il tempo di preparazione
degli alimenti, maggiore rispetto
alla fase di compravendita, e i ri-
pit alti per i prodotti propri
rispetto a quelli accessori, Una
misura che permetterebbe anche
di aiutare I'ambiente. «Questi locali possono
fornire per legge solo posate e bicchieri di pla-
stica usa e gettar chiar ambretti, che sot
tolinea come in caso contrario si potrebbero
tranquillamente usare quelle in acciaio. Tutti
fattori che «rendono indispensabile intrapren-
dere un percorso comune con le Regioni» con-
clude il presidente di Cna Varese «perché ag-
giornare la legge quadro per I"artigianato & di-
ventata una necessitd fondamentale».

Fabio § |mnm'lll

APRODUZIONE RISEF

Lamoda del mangiar fuori
portaincassi per 85 miliardi

VARESE -Secondo il rapporto di Cna in ltalia
sono 117mila le imprese artigianali che pro-
ducono e somministrano cibo. Sono quasi
400mila gli addetti impiegati. Nonostante gli
italiani siano dasempre abituatiaconsumare i
pasti in casa, pranzi e cene fuori sono in au-
mento, peruna spesacomplessivadicirca85
miliardi di euro 'anno, pari a 1520 euro
pro-capite, In base ai dati della Camera di
Commercio diMilano, negliultimicinque anni
il comparto del food and drink ha generato
una nuova assunzione ogni cinque addetti, e
le imprese artigiane del settore dal 2013 sono
cresciute dell'1,6%

Nella sola provincia di Varese si contano 457
tra birrerie e pizzerie al trancio, 231 locali che
vendono pane e pasta frescae 273 tra pastic-
cerie e gelaterie

Un settore in crescita nel suo complesso, ma
chein sei anni ha visto calare dello 0,9% il nu-
mero delle attivita artigiane che producono e
vendono nello stesso luogo. In linea con que-
sto trend negativo, hanno chiuso 700 labora-
tori artigianali. Le ragioni sono da ricercare
nelle difficolta burocratiche e nel numero ec-
cessivo di adempimenti che pesano sulle im-
prese.

APROOLDIONE FISERVATA
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Lombardia in affanno
ma Varese recupera

Alla Liuc il rapporto sulleconomia regionale di Banca d'ltalia

CASTELLANZA - La Lombar-
dia rallenta. Varese ¢ provincia
fanno eccezione. E questo, in
estrema sintest, quanto  emerso
dall’incontro di ier sera alla Liuc,
dove ¢ stato presentato il rapporto
sull’economia lombarda di Banca
d'Ttalia.

Rallentamento, incertezza,
sfiducia.

Non sono incoraggianti i sostan-
tivi usati da Giuseppe Sopranzetti,
direttore della sede milanese di
Banca d’'Italia, per tracciare il
quadro, peraltro paventato a suo
tempo da Christine Lagarde, che
si & venuto a comporre da meta
2018 ad oggi: «Da una timida ri-
presa nel 2014, abbiamo registra-
to un andamento brillante nell’e-
conomia lombarda che si ¢ fatta
notare in particolare nel 2017. Da
meti dell’anno scorso invece sia-
mo in contrazione per una serie di
fattori che provocano una genera-
le mancanza di fiduciar.

A condizionare & soprattutto lo
scenario internazionale. in primo
luogo il rallenta-

+3% di crescita, lo scorso anno, la
Lombardia s1 assesta ora (fino al
mese di settembre) al +0,3% di
produzione industriale: «L’export
a giugno ha regi-

mento dell’econo-

strato il -0.6% su

mia tedesca: «L'in- L'automotive base annua a di-
terscambio tra 3 il spetto del +2.1% a
Lombardia e Ger- e il settore livello nazionale.
mania € superiore a che soffre L’automotive ¢ il
quello tra Germa- 5 reparto che sta peg-
nia e Giappone», di piu gio: -10%. Bene

precisa Sopranzet-

invece lachimica».

ti, per dare I'idea

Ci sono poi l'incertezza per la
Brexit e le guerre: quelle dei dazi
trumpiani e quelle vere e proprie
nel mondo. Cosi, a fronte di un

Bando agli allar-
mismi, pero: «Il motore & buono
ed ¢ prevedibile che un ritorno di
fiducia coincidera con una rapida
ripresar, conclude il direttore.
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La felice eccezione varesina

Dalle relazioni di Francesco Brip-
pi e Davide Amaudo, divisione
analisi e ricerca di

Il tavolo dei relatori ieri
pomeriggio alla Liuc, durante la
presentazione del rapporto di
Banca d'ltalia

2008. La provincia di Varese ¢ di
fatto tornata a quet livelli, recupe-
rando per intero il baratro che si &
venuto a creare successivamente,
Gli ordini totali negli ultimi 9 me-
si registrano il +0,1% in linea con
il dato regionale. Il commercio al
dettaglio vale +1,1% del fatturato
nominale. Anche 1 prestiti alle fa-
miglie sono in netta crescita con il
+3.2% sul settembre del 2018. 1l
finanziamento alle imprese regi-
stra poi un singolare ribaltamento
rispetto al dato regionale: il - 2.3%
lombardo diventa +2,3% in pro-
vincia di Varese.

“Conoscere per deliberare”

Lo diceva Luigi Einaudi. Lo han-
no ripetuto ieri al tavolo dei rela-
tori. Se il presidente della Liuc
Riccardo Comerio si e felicitato in
particolare per la tenuta del dato
occupazionale, il

Banca d'Italia, I'u- o rettore  Federico
nico dato negativo In provincia Visconti ha racco-
della provincia di mandato  I"appro-
Varese rniguarda la aumentano fondimento dei da-
produzione indu- i prestiti ti e la loro discus-

striale. E perd ne-
gativo per punti-
glio. In sostanza si

alle imprese

sione, perché gui-
dino verso decisio-
ni consapevoli del

tratta di un pareg-

gio rispetto a un anno fa: -0,1%.
Per il resto va a gonfie vele, so-
prattutto se paragonato al periodo
precedente la grande crisi del

fatto che «le risorse

sono scarse e vanno quindi alloca-
te con criterio».

Carlo Colombo
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