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Nuovo progetto Ifdm China
Presentazione all’Hilton

Martedi alle 19, all'hotel Hilton di Como invia
Borgovico 241, presentazione del nuovo pro-
getto IFDM Chinain collaborazione con Fon-
dazione Italia Cina.

I presidente di Cna Federmoda Beppe Pisani, il
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Mr. Wang Chinkang, in rappresentanza del distretto cinese di YangPu e I'assessore comunale Simona R

Dalla Cina a Como
Shanghai chiama
le nostre imprese

L'accordo. Ricercaeturismo: firmatoil protocollod’intesa
Il sindaco: «Coinvolte le associazioni del territorio»
Sivuole favorire loscambiotraaziende lariane e cinesi

cOMO
ELENA RODA

Nuovo passo di Como
versolaCina. Aunmese e mezzo

Como, e le associazioni cittadi-
ne, tracuiCna, C: iadell

getti nel campo della ricerca,
dell'i i i

Opere, Unindustria e serico di
Como, lcd Conservatorio, Li-

dal viaggio dei rapp idi
Comune di Como e Cna, guidati
dal sindaco Mario Landriscinae
dal presidente di Cna Federmo-
da Lombardia Giuseppe Pisani,
in Cina per siglare il protocollo
diintesa tralanostracittaeil di-
strettodi Yangpu (Shanghai), ie-

ceo Ib ie gui-
de turistiche, alla presenza di
Mr. Wang Chinkang, in rappre-
sentanza del distretto cinese,
che ha detto: «Lo scopo della
mia presenza qui & l'inizio di
uno scambio positivo tra il mio
Pncsc e Comoy.,

ne del turismo:

Taborelli, il sindaco Mario Landrisicina,
ossotti

svolgendo in questi giorni a Co-
mo e in altri comuni del territo-
rio, mette in evidenza l'impor-
tanza del sistema territorio,
questa ¢ la logica dalla quale
muoviamo». Se la Cina apre le
porte a Como, gli esempi di im-
prese cinesi presenti nella no-
stra provincia interessano vari
settori, dal tessile, al farmaceu-

Mr. Wang Chinkang ieri nella sede del Comune di Como

1l progetto
Distretto

da 23 milioni
di abitanti

sign, ambiti questi gia protago-
nisti in Cina con le edizioni a
Shangai del Salone del Mobile e
di Milano Unica, oltre ad altri
comparti tradizionali.

Lacarta del turismo

Aspettative dalla firma dell'ac-
cordo anche per quanto riguar-
da 'ambito turistico, come ha

tico, all'alimentare. Yangpu éunodei 16 distrettidella  precisatol'assessoreal Turismo,

citta cinese di Shangai, metropoli Simona Rossotti: «Lattivita con
Aziende cinesi a Como che conta oltre 23 milioni di abi- la Cina ¢ importante dal punto
Sonounadecinaintutto, infatti,  tanti. Pechino puntasu Yangpu divistaturistico. Abbiamoavuto
le aziende di imp itori cine- IUogo pe il un primo incontro anche con i
si e di Hong Kong nel Comasco,  I'imj i degli alberghi
traquelle create q el- entroil 2020 del del lago che hanno convenuto
le risultato di ncqulsmom Tr1 Yangpu eruﬂ. unhub che rispetto all'opportunita di ini-
le pitirecenti, I’ i ospi le azien- zl:mvc mlrah: pertarget group».
lostabilimentodell'acquamine-  depi gr volu- rispetto al pro-
rale Fonte Paravisodapartedel-  me di fatturato, creando 50mila gettoda parte del presidente Ta-

la cinese Alpenwater, che pro-

posti di lavoro, con uno sviluppo,

borelli che ha sattolmcato l'im-

volto le associazioni del territo-
rio - ha spiegato il sindaco Lan-
driscina - parlando di turismo,
cultura, di cio che produciamo.
Ho chiesto di fare sistema per-

duce sia per il mercato italiano delle aziende chs di

elap che per quello cinese. Un mer- positi laCina: «Dobbi

Abbi: coin- q h haspi riuscire a costruire un rapporto
to Giuseppe Pisani andando a paritetico, forti della nostra
sottolineare I'importanza del- inuna lastipula di edel mutato atteg-
laccordo con Yan- rdi cietd del mercato cinese
gpu, «cerca k how ma so- I i Dal  che non vuole copie, ma il vero
prattutto la qualita dcl Madein  2021al2025 éprevistolavviodi Made in Italy. E un'opportunita
Italy. Alla Cina non il danon perdere da far conoscere

ché & l'unico modo per confron-
tarci con una realta grande co-
mequelladi Yangpu. Larisposta
dioggie stata positiva, sono cer-

brand italiano che costruisce il
proprio prodotto in Cina».
Lo scambio e la collaborazio-

enti internazionali, come universi-
tae centridiricerca, in un luogo
dove, ad oggi, sono presenti |

a tutti i nostri associati». Tra i
primi risultati dell'accordo - in
nttcsad: firma - unamodalitadi

ri,aPalazzo Cernezzi, si ¢ aperto Il'accordo sigl. toche itireraindietro.  ne tra Como e il distretto cinese sitari di attraverso
il primo tavolo di confrontocon  to & favorire lo scambio tra i |m Dialtra parte anche la kermesse ngu1rdom ncghmlcnh impre-  Shanghai, Fudan e Tongji, facendo  piattaforma online, per la ri-
io Taborelli, presidi llediYan-  di profilo diale (levento sedisett al-  diYangpu hiesta di visti per viaggi di lavo-
della Camera di Commercio di gpu oltre allo wﬂuppo di pro- Dolce&Gabbana, ndr) chesista la moda, all'arred. alde- culturae roin Cina.
ne dell’ar ha ri- Consid: iirisultati del- SaloneSatellite Shanghai sui

Salone del Mobile in Cina
Partnership con Suning

Arredo

Terza edizione dell'evento
dal 22 al 24 novembre
Siglato accordo coniil
gruppo che controlla I'Inter

Laterzaedizione del
Salone del Mobile.Milano
Shanghai consolidera un
evento di sempre maggior
successo nel primo mercato
mondiale dell'arredo dove
I'Italia continua a scalare po-

sizioni con il suo export.

Lo Shanghai Exhibition
Center (Sec) ospitera la ker-
messe dal 22 al 24 novembre
prossimi, forte di 107 brand
in rappresentanza del mi-
glior made in Italy su una su-
perficie espositiva aumenta-
ta dell'11%, fino a superare i
7.300 metri quadrati puntan-
do a un numero di visitatori
di 20.000 unita complessive.

Tra proposte di arredo, dal
design con prodotti espres-

sione di funzionalita, innova-
zione ed estetica, fino all'ar-
redo xLux con prodotti in
equilibrio tra eleganza clas-
sicae design contemporaneo,
I'appuntamento di Shanghai
@ «una chicca», ha spiegato
Marco Sabetta, general ma-
nager del Salone del Mobi-
le.Milano, a Pechino per il
lancio dell'iniziativa.
«Quello cinese & un merca-
to sempre piu centrale nel-
l'export delle aziende italia-

levato Emanuele Orsini, pre-
sidente FederlegnoArredo e
Federlegno Arredo Eventi.
L'atmosfera & di fiducia no-
nostante le ombre sinistre
create dai dazi commerciali e
dalla tensione tra Cina e Usa.

Infatti, «le esportazioni di
mobili italiani verso in Cina
sono saliti del 42%nel 2017 al
valore di 519 milioni di dolla-
ri, con un ulteriore aumento
del 45%, pari a 152 milioni
nei primi 3 mesi di quest’an-
no», ha spiegato Amedeo
Scarpa, direttore Ice di Pe-
chino, rimarcando la leader-
ship conquistata scalzando la
Germania nell'import cinese
di mobili con quota totale del
21%.

le prime edizioni e i trend di
crescita dei prodotti italiani
in Cina, l'evento di Shanghai
“sara un nuovo successo. In
linea con la fase di cambia-
mento in corso, infatti, il
mercato cinese punta sem-
pre di pit sulla qualita dei
consumi», ha rilevato l'am-
basciatore Ettore Sequi.
Anche questanno sono
previsti momenti speciali col
ciclo di Master Class, I'evento
del Salone del Mobile.Mila-
no, in cui famosi architetti
italiani e internazionali con-
divideranno col pubblico
pensieri e visioni sui temi piu
attuali dello sviluppo del set-
tore in Cina e nel mondo.
Spazio di confronto sara il

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

talenti under 35: giovani de-
signer, studenti di universita
e scuole di design cinesi pre-
senteranno i progetti tra
quali saranno premiati i tre
migliori.

Come «main strategic
partner» fara il suo esordio
Suning, il gruppo che con-
trolla I'Inter. Il colosso cine-
se mettera a disposizione del
Salone, tra l'altro, la sua piat-
taforma di e-commerce, la
terza piu grande in Cina, ha
spiegato Melody Jia, a capo
dello sviluppo delle strategie
internazionali, oltre alla rete
offline, ora di quasi 5.000
punti vendita, destinati a sa-
lire a 20.000 entro il 2020.
R. Eco.
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Ilmercatodell’arte
Deodatoinveste
sullapiazzadi Como

niziativa. || gallerista milanese sbarca in centro

e stringe un accordo con l'artista Pierpaolo Perretta
«Qui grande potenzialita: mostre e clienti svizzeri»

como

Cresce, anchenel mer-
catodell’arte, il valore del brand
“Lake Como”. Provane él'arri-
vo in citta di Deodato Salafia,
uno dei galleristi milanesi piu
noti, celebrato in particolare
come talent scout: scoprearti-
sti, lancia tendenze, avvicinai
giovanial mondodell’arte con-
temporanea. HaportatoaMila-
no Marco Lodola e Mr
Brainwash.

Gli autori

In carnet ha opere di Andy
Warhol, Obey e Rotella per
grandi collezionistie ncoﬁu Ed

harilevato l'atelier in via Gio-
vio, in centro storico.

«Negli ultimi anni la nostra
societaé cresciuta moltissimo
contestualmente allarinascita
diMilano dopo Expo - spiegail
gallerista che nella metropoli
hatresedi-il progettoé quello
diinvestireancheinaltre citta

nostracitta. Como écittad'arte,
di culturadi turismo qualifica-
to. Lapresenzadi Deodato pud
essere una grande occasione
per lacittas. Il gallerista mila-
nese ha curato a San Pietro in
Atrio una persona dell’artista
spagnolo, che habase a Grave-

dona, José Molma anolonla

elasceltadi C facile:

diDeod: gare

quiho curatoalcune mostre in
passato e quicisonodinamiche
culturali interessanti; inoltre
tutto é stato semplificato dalla
collaborazione con Sa-
vethewall».

1l rapporto di quest'ultimo
conDeodatosié viaviaconsoli-

aComo hadecisodii in
virtudel valore, soprattutto po-
tenziale, della piazzae del link
con Pierpaolo Perretta-Mr Sa-
vethewall con cui hasiglatoun
contratto in esclusiva e da cui

W 1l gallerista
«Siamo

in forte crescita
Portero

diversi eventi»

B Savethewall
«Importante
galleria Pop
Un'occasione
per la citta»

dato nell'arcodell'ulti

Prima l'incontro alla mostra
personaleaMilanodell'artista
comasco, poi la partecipazione
di Savethewall all’Affordable
Art Fair con il record di gradi-
mento (edivendite) r‘cgistrz\lo
proprioda Perretta. «Escattato
subito un feeling professionale
straordinario - spiega Perretta
- ora si apre per me una fase

i dedi

aComola propn;l programma-
zione di mostre.

1l peso della Svizzera
Sullasceltadi puntare suComo
hainoltre pesato la prossimita
conlaSvizzera, dove lasocieta
ha una sede vicino a Lugano,
visto il gran numero di clienti
ticinesi che gravitano su Mila-
no.

DeodatoArte, dal 2010, & una
realtain continuaevoluzione:
creasinergie con musei, parte-
cipaafiere nazionalieinterna-
zionali e realizza tirature d'arte,
opera nel mondo dell'arte con
un approccio innovativo e at-
traverso dlffcrcnhcnnnh dnl

nuova,

lid

mentealla nccrcacalla produ
zione. Non avendo pili tempo
per gestire gliatelier, che pure
hanno rappresentato un mo-
mento fondamentale della mia
esperienza artistica oltre che
dellalamiastessavita, affronto
il passaggio di testimone a Deo-
dato non solo con l'egoistica
soddisfazione di aver fatto un
saltoinavanti, maconl'orgoglio
diportareaComounacosiim-
portante galleria Pop. Credo
che sia valore aggiunto per la

rivista “Deodato Art Magazine”

indirizzataaipropri collezioni-
sti, auna capillare presenzain
ambito multimediale.

La societa ha inoltre creato
unserviziodie-commerce, in-
vestendo in un ambito ancora
poco coltivato inquestosettore.
«Vengo dal mondo dell'infor-
mation technology- diceil gal-
lerista-certielementisonodel
tutto naturali per me anche se
mirendo conto ancorapocodif-
fusi in questo campon.

Il gallerista Deodato Salafia

Al via oggi

i saldi estivi
230 euro
per famiglia

Commercio

Attesa tra consumatori

e commercianti
«Stagione primaverile
non al top per le vendite»

Conto alla rovescia
terminato. Al via, da oggi i sal-
di estivi Lombardia. Secondo
le stime dell'Ufficio Studi di
Confcommercio, ogni fami-
glia spendera in media per
l'acquisto di articoli di abbi-
gliamento e calzature in saldo
poco meno di 230 euro per un
valore complessivo intorno ai
3,5 miliardi di euro.

11 presidente di Federazio-
ne Moda Italia Marco Cassi-
na, commenta: «Dopo una
stagione primavera/estate
non proprio esaltante dal
punto di vista dei consumi di
abbigliamento, calzature, pel-
letteria, accessori ed articoli
sportivi c’¢ attesa per questi
saldi estivi. Lasituazione eco-
nomica non sembra aver dato
molto ossigeno alle famiglie, a
questo si aggiunge una giun-
gla commerciale in cui & mol-
to difficile distinguere cio che
éprodotto con qualitaed etica
da fast fashion in cui l'unico
obbiettivo & il prezzo. In que-
sto contesto il saldo, soprat-
tutto se esposto in negozi di
fiducia e conscontinon ecces-
sivi, rappresenta l'unica vera
occasione di acquisto di gran-
de notar,

Questo periodo di vendite
deve essere improntato alla
legalita e al rispetto della con-
correnza leale tra gli operato-
rie nei confronti degli utenti»
& il messaggio ai commercian-
tidell'assessore lombardoallo
Sviluppo economico Alessan-
dro Mattinzoli. «A questo
proposito - ha evidenziato
Mattinzoli in una nota - rive-
stono un ruolo molto impor-
tante i Comuni, che hanno il
compito di controllare e di ve-
rificare il rispetto delle rego-

Pierpaolo Perretta - Savethewall - con I suo Ranocchio lex.

Disoccupazione ai frontalieri
In Ticino scatta la rivolta

Il dibattito

Presadi posizione dell'Udc
contro la decisione dei ministri
europei di far pagare i sussidi
nonal Paese di residenza

Aveva fatto parecchio
rumore neigiorniscorsi ladeci-
sione dei ministri comunitari
degli Affari Sociali di trasferire
(con la sola eccezione del Lus-
semburgo) il pagamento del-
I'indennita di disoccupazione
dei frontalieri dal Paese di resi-
denzaaquelloincuiillavorato-
re «ha lavorato da almeno un

1
£
‘-.‘

monmufkil

cheavratale decisione sugli Uf-
fici Regionali di Collocamento,
iquali sarebbero chiamatiacol-
locare anche i lavoratori fron-
talieri a spese dei disoccupati
locali». E chiaro che l'argomen-
to & destinato a tenere banco.
La Lega dei Ticinesi era stata
traiprimiacontestare - in que-
sti mesi - la decisione dei mini-
stri europei. In particolare, il
consigliere nazionale Lorenzo
Quadri aveva depositato un'in-

Sui frontalieri ora si apre una nuova polemica 070 01 ARCHIVIO

vra dell'Udc, lo stesso partito
che ided l'infausta campagna
“Bala-i-Ratt” contro i nostri la-
voratori fmntnhcn In pamoo—

anno». Un salasso, per la vicina
PP e icabil

lare, & stat. riso-

in «centinaia di milioni di fran-
chi». C'era da aspettarsi, dun-
que, una reazione svizzera a
questa decisione della Com-
missione Europea. Reazione
che ¢ arrivata a firma delle se-
zioni del Canton Ticino e Gine-

luzione che invita la Confede-
razione a «rifiutarsi di ripren-
dere una nefasta rvgolamcnh-
zione Ue». Ma non ¢ tutto per-

mento finalizzate a contrastare
in maniera ferma la decisione
dell’Europa. C¢ addirittura chi
ipotizza che questo cambio di
rotta potrebbe costare alle cas-
sedellaC derazione una ci-

terpell incuisiponeval'ac-
centosul fatto che «i frontalieri
si iscriverebbero in massa agli
Uffici Regionali di Colloca-
mento, beneficiando cosi delle
misure decise dalle Camere fe-
derali nell'ambito della (non)
applicazione dell'iniziativa
“control'immigrazione dimas-
sa” del 9 febbraio 2014». In-
somma, & polemica aperta, an-
che se la Svizzera avra ora due

I cittadini e la finanza

BancoBpm. Icnscrasms\'olm pmeoh ﬁlnlcmanungo

LannTrcnmll ilquar finan-

anni (il (cmpo stnngc dunque)
pcr pp della

fravicina al miliardo di franchi.

curopt-a Inostri
1 i lieri stanno al

znana unaserie dl incontri itineranti organizzati da Banco
rti i.Afare glionoridicasaperil Banco Bpm
u hanno pensato Fabrizio Citterio, direttore della filiale che

E ¢ poi tutto il temalegatoalla
duoccupnnonc dei lavoratori

ché tutti i gruppi parl.
cantonali sono stati invitati a
proporre iniziative al Parla-

AZETA Lavoro -rassegna stampa

momcnto allafinestra. Difficile
al momento che la (nuova) ni-
ziativapolitica targata Udc pos-

Semprel'Udcpo-
ne l'accento sul f:mo che «non  sa andare in porto.
si le rip

itato I'evento, e il capo area Cecilia Bavera, che hanno
poi. dalo:p:moalla relatrice dell'incontro Rosa Anna Grimaldi
di Global Thinking Foundation, partner di Banco Bpm in
Davantiaunapl dioltrecin rso-

ne si @ parlato di Mifid, rating, rischio e rendimento.

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini
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Piccole imprese, crescel'apprendistato
@ [ ] [ ] [ ] [ ] [ ] ® [ ]
«I giovani migliori ce li teniamo stretti»
Assunzioni. Continua nel primo trimestre dell'anno il trend positivo grazie agli incentivi
Galimberti (Confartigianato Como): «Al governo chiediamo misure che aiutino la competitivita»

oMo
MARILENA LUALDI
Avantiigiovaniconlap-
prendistato: unsegnale che Con-
fartigianato mandain questi gior-
ni di polemiche sulla stretta ai
contratti a termine. Stretta che
turba le piccole imprese, ma la
reazione ¢ anche nei fatti e nei
numeri. Ovveroinunostrumen-
to che serve appunto a investire
sulle nuove leve, ma giuridica-
mentevaledatempoindetermi-
nato.

Oltre le cifre
1dati sono stati appunto diffusi
dall'associazione.Alivellonazio-
nale, il responsosul primo trime-
stre 2018 parladi unacrescitaa
doppia cifra, ancora, del 15,9%.
Mancanoancoraidatilocali, ma
I'incrementodiquestotipodiav-
viamenti in provincia Como lo
scorsoanno erarisultatodel 17%
dal quadrantedel lavororegiona-
le: non solo nell'artigianato, co-
munque le piccoleimprese han-
no fatto la parte del leone. La
scossaé arrivatanel 2016, infatti
la variazione di questi contratti
trail 2015 eil 2017 superail +57%.
Siégiuntia2.752avviamenti con
questa forma contrattuale, ri-
spettoail.700didue annifa. Da
notare che gliavviamentiatempo
indeterminatonel frattemposo-
no calati del 13,3%.

Gia negli anni piu recenti si
viaggiavaaunbuonritmo,conla

leggedibilancio 2018 si éottenuta
perlaprimavoltaladecontribu-
zione, perun periodo massimodi
12mesi, delle trasformazionidei
contrattidiapprendistato. Leso-
nero - spiega Confartigianato-va
ad integrareil beneficio contribu-
tivo gia previsto per I'anno suc-
cessivo alla trasformazione, de-
terminando cosiunregimebien-
nale di agevolazioni in seguito
alla prosecuzione del contratto.
Per cinque anni - che possono
arrivare asette peralcuniprofili
professionalidell'artigianato - si
puo godere di una agevolazione
importante dell'aliquotacontri-
butivaacaricodel datoredilavo-
ro.
«Questaélamigliore testimo-
nianza - osserva Marco Galim-
berti, presidente di Confartigia-
nato Como evicepresidentedel-
l'associazione regionale - di
quanto le nostre imprese conti-
nuino a investire nei giovani».
L’apprendistato - prosegue -
€ un’occasione preziosa per le
nuove leve diavvicinarsial mon-
do del lavoro. Ma anche «per le

B B 'Tra gennaio
¢ marzo

i contratti

sono cresciuti
del 159%

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

aziende di testare i ragazzi, per-
ché poi il contratto si trasforma
in tempo indeterminato».

Il dibattito sul decreto
Unostrumentoimportante, che
sistautilizzandoanchenel terri-
toriodunque. Eche fausciredelle
considerazionisullapolemicadi
questi giorni a proposito delle
novitasuicontrattiatermine: «I
dibattitisullascadenzaa24 036
mesi - commenta Galimberti -
sonopocoappassionanti. Seuna
delle nostre imprese trova una
personavalida,cipensaduevolte
primadi lasciarsela scappare. Il
problemaédiriuscireamantene-
reillavoro e quindile persone che
sono con te in azienda»,

Perquestomotivo,secondoil
presidente di Confartigianato
Como, non ¢ con i decreti che si
alimenta o menol'occupazione.
«Piuttosto construmenti che aiu-
tanol'aziendaad avere condizioni
migliori ed essere pilicompetiti-
va - osservaMarco Galimberti -
Chedianoinsommapitiserenita
e certezzanellavoro quotidiano».

Inpassatol'apprendistato ha
conosciutomomentididifficolta,
compliciifardelliburocratici. Poi
sié risollevato e se n'e fatto cre-
scente ricorso: «Infatti & stato
migliorato e i numeri ci danno
ragione. Poicerto e sempre mo-
do di sburocratizzare, rendere
piusnelloquestaoaltreformedi
contratti aiuta».

-

Giovani in formazil

one professionale

AZETA Lavoro -rassegna stampa

-
Marco Galimberti, presidente di Confcommercio Como

Il rendimento
di Acsm-Agam
Lalode

di Mediobanca

Utilities

La performance del gruppo
sottolineata

nel reportdedicato
allesocieta partecipate

Gli azionisti di Acsm
Agam «sono stati premiati per i
loro investimenti». Lo scrive
Mediobancanel comunicato uf-
ficiale sul rapporto dedicato alle
principali societa partecipate
dai maggiori enti locali fra il
2012 e il 2016, elaborato dal-
I'Area Studi.

1l documento, scattando una
fotografia del settore e metten-
do a fuoco i differenti fattori fra
cui la quotazione in Borsa, evi-
denzia che «gli azionistidi Hera,
Acea e Acsm Agam sono stati
premiati periloroinvestimenti.
Apartire dal 2012 il rendimento
offerto dalle azioni é stato supe-
riore rispetto a quello di investi-
menti alternativi in titoli di Sta-
to italiani (+2,3 punti per i divi-
dendi incassati nel 2018)».

Acsm Agam é quotata dal
1999 sul Mercato Telematico
Azionario organizzato e gestito
da Borsa Italiana spa. L'apprez-
zamento del titolo si & confer-
mato anche nel periodo succes-
sivo rispetto a quello oggetto di
analisi del rapporto: come ri-
marcato dalla Relazione di Ge-
stione sul 2017 pubblicata dal-
l'azienda, infatti, il titolo ha fatto
registrare unavariazione positi-
vadioltreil 40%nel 2017.

11 Gruppo énatodallafusione
delle multiutility di Como e
Monza é al centro del processo
diintegrazione che haaggregato
utilities del nord Lombardia.
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Mensescolastiche
«Perill Commume
ladistanzanonconta»

«'ubicazione del centro cottura vale solo 2 punti su 70>
E sul bando: «Scelte irresponsabili gia in partenza»

GISELLA RONCORONI
Va all'attacco Stefa-

no Panzetta, presidente di
Aclichef, cooperativa di Con-
fcooperative Insubria. Tra i
cinque gruppi in gara che han-
no partecipato alla gara per
I'assegnazione del servizio ri-
storazione delle mense scola-
stiche era l'unico comasco.

Dall'assegnazione (per ora
provvisoria) dell’appalto a
Euroristorazione é scoppiata
la polemica sulle distanze vi-
stocheil centrocotturaéacir-
ca 40 chilometri, percorribili
in circa 37 minuti senza traffi-
co.

Le contestazioni

«Leggo le polemiche di questi
giorni - prosegue il presidente
di Aclichef - e credo sia giusto
far presente che su cinque of-
ferte provenienti da tutta Ita-
lia, una sola era di Como, la
nostra, in associazione tem-
poranea di impresa con
Camst. Noi avevamo offerto la
disponibilitadel centrodicot-
turavia Tentorio a Camerlata,
a dieci minuti di distanza da

B Panzetta:

«Il nostro centro
dicotturace

in via Tentorio,

a Camerlata»

Stefano Panzetta

tutte le scuole». E poivaall’at-
tacco contro Palazzo Cernezzi
e, soprattutto, ilbandodi gara:
«Le polemiche che stanno na-
scendo adesso - dice - sono per
forza di cose la naturale con-
seguenza di scelte superficia-
li, insipienti e irresponsabili
dell'amministrazione comu-
nale nella predisposizione del
bando. Il requisito previsto
era una distanza massima dal
centro cottura di 45 minuti su
google maps. Il mio non é lo
sfogo di chi non ha vinto, ma
dati di fatto. In pratica basta-
no due semafori rossi e non si
rispettano i parametri. Nei
criteri, visto che i refettori
erano sparsi sul territorio, era
inserito che si tenevain consi-
derazione la distanza tra il
centro cottura e quello piu
lontano, oppure con il Comu-
ne in via Vittorio Emanuele.
Se prendiamo Civiglio, ad
esempio, il vincolo dei 45 mi-

nuti non é rispettato. Io dico:
negli uffici dell’assessore non
mangia nessuno, mentre a Ci-
viglio ci sono 70 ragazzini».

Rischio ricorso

Non solo. Il numero uno della
cooperativa parla anche di
qualita: «Hanno sempre par-
lato della qualita del servizio e
infatti il 70% del punteggio
era previsto per la qualita e il
30% peril prezzo. Neldiscipli-
nare sono stati indicati una
serie di elementi per stabilire
il punteggio molto variegati
ed articolati. E qual ¢ il primo
elemento di valutazione? La
localizzazione del punto cot-
tura. Ecco allora su 70 punti
totali, la distanza del centro
cottura dalle scuole contava
appena 2 punti, Trachiimpie-
ga 10 minuti a consegnare il
pasto e chi piu di 40 la diffe-
renza sta in due punti. Mi
chiedo, ma la qualita dov'e?».
E chiude dicendo: «Non chie-
do unbando dove puo parteci-
pare solo chi ¢ di Como, sia
chiaro, ma se l'ubicazione del
centro cottura conta due pun-
ti, & come dire che tra una cu-
cina sotto casa e una a 40 chi-
lometridi distanza non c’e dif-
ferenzar.

Non si possono escludere
ricorsi. «Adesso chiederemo,
non appena sara assegnato in
via definitiva I'appalto, l'ac-
cesso agliattie poifaremo tut-
te le valutazioni».

La nuova gestione delle mense scattera con I'inizio delle scuole

Inumeri

Appalto

da 15 milioni
per 2mila pasti
al giorno

1l Comune ha affidato in via
provvisoria (per I'aggiudicazione

definitiva servono una serie di
documenti e chiarimenti) I'appal-

to per il servizio di ristorazione in
una parte delle scuole comunali,
27 per laprecisione, alla societa
Euroristorazione, con sede a

Gar Milanese. L'

durera tre anni (il vincitore ha
offerto un ribasso dell'8,33% su
un importo di 15,2 milioni di euro)
e potra essere prorogato di altri
due. La sede del centro cottura
sara a Garbagnate Milanese,
distante da Como (via Vittorio
Emanuele) 37 chilometri, percor-

ribili in 40 minuti (il tetto massi-
mo imposto dal bando é di 45
minuti).

Attualmente i refettori totali sono
43 (17 i punti di cottura dislocati
in citta) per un totale di 600mila
pasti all'anno, secondo i dati del
2017. Ad essere esternalizzati
sono i pasti nelle scuole dove gia
prima veniva trasportato (dalle
mense degli altri istituti cittadini)
oltre a via Alciato, Monte Olimpi-
no, Breccia e Prestino.
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Street food
e musica jazz
per solidarieta

Oggi

All'esordio nel giardino
della Casa della giovane
I’Ape car classic della Piccola
casa Federico Ozanam

Ilprogetto Street Food
Solidale prende il viaoggi conil
primoevento pressolaCasadel-
laGiovane invia Borgovico 182
aComo, organizzato dallaCasa
dellaGiovanein collaborazione
con Birrivico Pub, a favore del-
l'associazione Piccola Casa Fe-
derico Ozanam.
Dalle 18 alle 24, nel giardino
dellastruttura, gli ospitidi Oza-

nam saranno impegnati nella
preparazione e somministrazio-
nedibevande e piattisucculenti
a bordo della nuova Ape Car
Classic. L’evento, a ingresso li-
bero, prevede che una parte del
ricavato dalla vendita dei pro-
dottienogastronomicisiadesti-
natoasostenereil progetto Stre-
etFood Solidale e afinanziareil
fondo peril lavoro per persone
in difficolta della Piccola Casa
Ozanam. Laseratasarainoltre
accompagnata dalla piacevole
musica di un’orchestra jazz.
Grazie alla collaborazione e
ai contributi di Ial Lombardia,
Rotary Club Como, Rotary Di-

o ot
A i3 -

L'Ape car per lo street food destinato ai senza tetto

stretto 2042 e Fondazione Co-
masca, Ozanam ha potuto - lo
ricordiamo - acquistare un’Ape
Carperlostreetfood destinato

aisenzatettodellacitta. L'obiet-
tivo del progetto e sia quello di
aiutareisenzatetto conladistri-
buzionedi colazioni e pastical-

di, sia quello di offrire un’occa-
sione diformazione professio-
nale e direinserimento sociale
agli ospitidi Ozanam che affian-
cherannoivolontarinelladistri-
buzione dei pasti con l'ape car
“customizzata”.

Grazie alla collaborazione
con Birrivico Como seguiranno
altrieventiestividi Street Food
Solidale.

La Piccola Casa Federico
Ozanam accoglie e assiste dapit
di80 annibisognosisenzafissa
dimora, inviaprevalente uomi-
nianziani e soli, indifficolta eco-
nomiche. Inizialmentedefinito
dormitorio, oggi Ozanam, con
sedeinviaCosenz, e unaverae
propria “Casa di Accoglienza”
cheneglianni- grazieallagene-
rosita di privati, associazioni,
entipubblici, istituzionivarie -
haincrementato qualita e quan-
titadegliaiutiofferti: refezione
serale, distribuzione dibianche-
riaevestiario, interventidiriav-
vicinamento alle famiglie, con-
seguimento pensionidiinvalidi-
ta, ricoveriospedalierio presso
casediriposo,ricercadipostidi
lavoro per i giovani.

Mercatone Uno a Cosmo, ¢’e 'accordo
Salvati 15 posti di lavoro a Tavernerio

tone Uno e Cosmo spa l'accordo
sulla cessione dei 13 negozi.
L'accordo contempla il trasferi-
mento di 285 lavoratori alle di-
pendenze del marchio abruzze-
se dimodalow cost attivo in Ita-
liaed all'estero con negozi ad in-
segna Globo, in regime di part-
time a 24 ore settimanali.

Lacrisi

Il punto venditacomasco
cedutoinsiemeadaltri12
Sistudianointerventi
anche peri dieci esuberi

Buone prospettive
nella partita di passaggio di con-
segne del punto vendita Merca-
tone Uno di via Briantea, che ha
chiuso i battenti il 30 giugno

scorso e cambia proprieta pas-
sandosottoilmarchio Globoab-
bandonando il core business
stesso di Mercatone Uno.
L’azienda ha infatti ceduto a
Gruppo Cosmo, di cui fa parte il
marchio Globo, il punto vendita
di Tavernerio e altri dodici in
Italia. Lacessione doveva passa-
re tramite gli accordi con la par-
te sindacale: nella serata di gio-
vedi, a Bologna, ¢ stata siglata

I'intesa tra le parti. Presenti la
dirigenza del Gruppo Cosmo, i
commissari straordinari di
Mercatone Uno, Stefano Coen,
Ermanno Sgaravato e Vin-
cenzo Tassinari, e le parti so-
ciali, che si dicono soddisfatte
perl'accordotrovato,chehaper-
messo di salvaguardare 80 posti
di lavoro in pit rispetto alle sti-
me iniziali: traquesti cisonoan-
che quattro posti a Tavernerio.

Siconclude, quindi, il percor-
so sulla cessione dei 68 punti
vendita del Gruppo Mercatone
Unoinamministrazione straor-
dinaria: ad una settimana dal-
Pintesa raggiunta per il passag-
giodi 55 puntivenditaallaSher-
non Holdingsrle di2.019 dipen-
denti, i sindacati di categoria Fi-
lcams-Cgil, Fisascat-Cisl e Uil-
tucshannosiglatoaBolognacon
le direzioni societarie di Merca-
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Fabrizio Cavalli, sindacali-
sta della Filcams-Cgil, che sta
seguendo laquestione dei 25 di-
pendenti del punto vendita di
Tavernerio si dice moderata-
mente soddisfatto e apre la par-
tita sul territorio:

«Quindici posti di lavoro so-
no salvi: tre in full time e gli altri
part time a 24 ore. I dieci in esu-
bero avranno il diritto del cosid-

detto ripescaggio per 24 mesi.
Inoltre saranno collocati in cas-
sastraordinariaazeroorefinoal
13 gennaio 2019. Due le notizie
positive:ilavoratorimanterran-
no le posizioni e livelli contrat-
tuali precedenti e inoltre ¢ pre-
vista la possibilita che il magaz-
zino di duemila metri quadrati
possaessere trasformatoinarea
divenditadadestinareapartner
commerciali della Cosmo, con
I'impegno ad assorbire il 50 per
cento degli esuberi, come sanci-
to nell'accordo».

Saraorail Comuneastabilire,
con un confronto tra le parti,
l'eventuale ampliamento della
superficie di vendita.

Simone Rotunno
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La nomina Bruno Corda diventera vice capo del Dipartimento per le liberta civili e I'immigrazione

Cambio della guardia n Prefettura

[l ministro Matteo Salvini chiama a Como I'ex questore di Bologna

L)

A

Nuovo prefetto
Ignazio Coccia, 62
anni, nato a Chieti
ma napoletano
d’adozione, € entrato
in polizia nel 1980
dopo la laurea

in Giurisprudenza.
Tra gli incarichi
precedenti, diversi
anni da dirigente

in diversi uffici della
Questura a Milano,
quindi il ruolo

di questore di
Padova e di Bologna

I1 ministro dell’Interno e
leader della Lega, Matteo
Salvini, chiamail questore
diBolognainviaVolta. Sa-
ra infatti Ignazio Coccia il
prossimo prefettodi Como.
Per Bruno Cordaunincari-
coprestigiosoa Roma: vie-
ne infatti nominato vice
capo del Dipartimento per
le liberta civili e 1'immi-
grazione.

Quello varato ieri dal
Consiglio dei ministri é
stato definito “un ampio
moyvimento di prefetti”.

«H la testimonianza - ha
detto Salvini - dell’atten-
zione al territorio che in-
tendo mantenere e raffor-
zare in questo mio manda-
to.L’obiettivo-haaggiun-
to-édiaffiancare leammi-
nistrazionilocali e isinda-
ci, rispondendo alle piu di-
verse istanze di sicurezza e
legalita delle comunita lo-
cali. Questo il senso delle
nomine e degli spostamen-
tidi oggir.

Nato a Chieti il 30 set-
tembre del 1955, ma napo-
letano di adozione, per il
prossimoprefettodi Como,
Ignazio Coccia, si tratta
del primo incarico quale
rappresentante territoria-
le del governo.

Dalla primavera del 2015
eéstatoquestorea Bologna,
una piazza non certo tra le
piu tranquille d'Italia. Ha
dovuto gestire tral’altroil
GT7 Ambiente 1o scorso an-
no. Dopolalaurea in giuri-
sprudenza all’Universita
Federico II°di Napoli, Coc-
cia é entrato in polizia nel

Da sinistra, il questore di Como, Giuseppe De Angels ¢ il prefetto Bruno Corda. Quest'uttimo lascera il capoluogo lariano

1980. Il suoprimo incarico e
stato in un commissariato
di Roma.

Nel 1984 é stato trasferito
nella Questura di Milano
dove ha ricoperto diversi
incarichi fino alla promo-
zione a Primo dirigente
della polizia di Stato nel
1998. Destinato nuovamen-
tealla Questura di Milano,
hasvoltole funzionidivice
questore ispettore e suc-
cessivamente la funzione
di capodigabinetto. A par-
tire dal 2004, nella stessa
sede, ha diretto la Digos,

portandoa termine indagi-
ni di polizia di rilievo na-
zionale. Coccia ha quindi
gia operato a lungo con
T'attuale questore di Co-
mo, Giuseppe De Angelis,
pure lui cresciuto profes-
sionalmente sotto la Ma-
donnina, dove ha diretto la
Mohile, la Divisione anti-
crimine e 1'Ufficio immi-
grazione.

Tornando al nuovo pre-
fetto di Como, undici anni
fa era statotrasferitoa Ro-
ma alla Direzione centrale
della polizia di prevenzio-
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ne della quale, 1’anno suc-
cessivo, dopo la promozio-
ne a Dirigente superiore,
ha assuntol’incarico di Di-
rettore del servizio centra-
le Antiterrorismo, coordi-
nando operazioni di con-
trasto al terrorismo inter-
no e internazionale di si-
gnificativo rilievo.
Daluglio adicembre 2013
€ stato nella segreteria del
Capo della polizia e dal 2014
all’aprile 2015 é stato Que-
store di Padova, prima del-
I'incarico a Bologna.
Paolo Annoni
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L’Insubria ha un nuovo rettore
Eletto il varesino Tagliabue

Universita. || polocomasco affidatoal prorettore Stefano Serra Capizzano
«Paridignitaaentrambe le sedi. La leadership passa per lacondivisione»

SERGIO BACCILIERI

L'Insubriahaunnuovo
magnificorettore: ¢ Angelo Ta-
gliabue, 60 anni, direttore del
dipartimentovaresinodimedi-
cinaechirurgia,aComoreggera
le sortidell'ateneoil vicario Ste-
fano Serra Capizzano,51anni,
gia a capo del dipartimento di
scienze e alta tecnologia di via
Valleggio.

Le due sedi, promettono le
nuove autorita accademiche,
adesso avranno davvero paridi-
gnita. Alla seconda votazione,
sulle cinque chiamate possibili,
idocenti, iricercatori, irappre-
sentantideglistudentieil perso-
naleamministrativodell'univer-
sitadell'Insubriahannodecreta-
tolavittoriadi Tagliabue, ordina-
riodimalattie odontostomatolo-
giche, toccheraalui guidare I'ate-
neo fino al 2024. La sfida con
I'altrocandidato, Matteo Rocca,
direttore del dipartimentovare-
sino di economia, la cui vice sa-
rebbe stata Barbara Pozzo, a
capodeldipartimentodidiritto
eculturedi Sant’Abbondio, & sta-
tacomunque moltocombattuta.

Alta l'affluenza alle urne

Perlelezioneservivaraggiunge-
re la maggioranza assoluta, ieri
fissataaquota 230 preferenze, a
Tagliabue sono andate 239sche-
de, mentre Rocca ha ottenuto
209voti. Ilrisultatoé statosanci-
toierinel primo pomeriggiodai

Angelo Tagliabue, 60 anni, gia direttore del dipartimento di Medicina

presidenti dei due seggi, il medi-
coGiulioCarcanoaVareseela
giuristaGabriellaMangionea
Como. Laffluenzaalleurne é sta-
tamoltoalta, sié trattatodiuna
voto partecipato, atrattiteso,ha
votatoil 91% deidocenti,i190%
deglistudenti el'82% del perso-
nale tecnico, «IlprofessorSerra
Capizzano ed iodaremo paridi-
gnitaatuttelesedienonprende-

remo decisioni senzaconfronto
- questo é stato il primo com-
mentoacaldodel nuovo magnifi-
corettore dell'Insubria Angelo
Tagliabue - Le parole chiave ora
sono ascolto e condivisione. La
leadership delresto passaattra-
versolacondivisione: qualunque
decisione si voglia prendere, il
dialogo ¢ fondamentale. Il mio
primo passosaraandaredatutti

i membri dell’accademia, stu-
denti, personale e docenti, con-
frontarmicon loro e cominciare
un confronto. Infatti prima di
assumere delle scelte saraneces-
sarioriflettere e capire qualisono
le problematiche. Ringrazio i
professori Rocca e Pozzo che ci
hanno dato uno stimolo, & stata
unabellacompetizione, corretta
e democratica».

Quante sfide

Ilrettoreuscente Alberto Coen
Porisini hafattoisuoiauguridi
buon lavoro. Raggiunto al telefo-
no Serra Capizzano si é detto
soddisfattoed hadedicatoil pri-
mopensieroal professor Ettore
AdalbertoAlbertoni, il polito-
logodecano dell'Insubriaappena
scomparso, ierierail giorno dei
funerali. Capizzano durante la
campagnaelettorale aveva spie-
gatodivolerdiventareil rettore
di Como, nel tentativo, ovvia-
mente in concordia con Taglia-
bue, didare allasede comascala
stessarilevanzache dasempreha
Varese. Esiste unasanacompeti-
zionetraidue capoluoghidipro-
vincia, non solo in tema di uni-
versita, il tutto condito da non
pococampanilismo, Vedremo se
I'Insubriache verrasaradavvero
meta comasca e meta varesina,
lesceltedaprendere sonotante
eimportanti, in temadi edilizia,
di nuovi corsi da lanciare e alla
luce dell'addio del Politecnico.
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Cambia il prefetto
Da Bologna arriva
Ignazio Coccia

Nomine

Valzer dinominedeciso
dal Consiglio dei ministri
Bruno CordalasciaComo
dopo quattroannie mezzo

Tl Consiglio dei mini-
stri ha approvato un ampio mo-
vimentodiprefetti, cheriguarda
da vicino anche il palazzo del
Governo di via Volta. Bruno
Corda ¢ stato infatti nominato
vice capo del Dipartimento per
le liberta civili e immigrazione
in sostituzione del collega Car-
mine Valente, nominato diret-
tore di struttura di missione per
interventi urgenti in favore del-
le popolazioni colpite dal terre-
moto del 2016.

Asostituire Bruno Corda, che
lascialacittadopoquattroannie
mezzo (arrivo nel dicembre del
2013), sara da settembre Igna-
zio Coccia, fresco di nomina a
prefetto, nonché gia questore di
Bologna.

Nato a Chieti. 63 anni, napo-
letano d’adozione, Coccia ¢ en-
trato in polizia nel 1980, subito
dopolalaureaingiurisprudenza
conseguita all'Universita Fede-
rico IT di Napoli. Dal 1984 ha la-
vorato a Milano con diversi in-
carichi fino allanominaaprimo
dirigente nel 1998. Sempre nel
capoluogo lombardo , ha svolto
le funzioni di vice questore
ispettore e successivamente la
funzione di Capo di Gabinetto.

A partire dal 2004, nella stes-
sa sede, ha diretto la Digos, por-
tando atermine indagini dipoli-
ziadirilievonazionale. Nel 2007

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

Ignazio Coccia

il trasferimento a Romaalla Di-
rezione centrale della polizia di
prevenzione della quale, I'anno
successivo, dopo la promozione
adirigente superiore, ha assun-
tol'incaricodi Direttore del Ser-
vizio centrale antiterrorismo,
coordinando operazioni di con-
trastoal terrorismointernoein-
ternazionale di significativo ri-
lievo. Da luglio a dicembre 2013
@ stato chiamato alla segreteria
del Capodellapolizia, diventan-
do nel gennaio del 2014 questo-
re di Padova e, dall'aprile del
2015, questore di Bologna.

Le nomine sono state ufficia-
lizzateieri: « Elatestimonianza-
hadetto il ministro dell'Interno
Matteo Salvini - dell'attenzio-
ne al territorio che intendo
mantenere e rafforzare in que-
stomiomandato. L'obiettivoedi
affiancare le amministrazioni
localieisindaci, rispondendoal-
le pitt diverse istanze di sicurez-
zae legalitadelle comunitaloca-
L.
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Terminato lo scrutinio dei voti Entrera in carica dal prossimo 1° novembre. «La sede di Como ha grandissime prospettive»

Universita dell'Tnsubria, 1l nuovo rettore € Angelo Tagliabue

Prorettore vicario ¢ Stefano Serra Capizzano. Elevata I'affluenza alle urne: 90%

a
Angelo Tagliabue

Stefano Serra Capizano

1 Angelo Tagliabueilnuovoret-
tore dell’Universita degli Studi
dell'Insubria per il sessennio
2018-2024. Con le 239 preferenze
ottenute, il professor Tagliabue
€ riuscito ad avere la maggio-
ranzaassoluta dei voti (lasoglia
eraaquota230). Prorettore vica-
rio & Stefano Serra Capizzano,
classe 1967, professore ordinario
di Analisi numerica.

Il candidato Matteo Rocca,
professore ordinario di Metodi
matematici dell’economia e
delle scienze attuariali e finan-
ziarie, ha ottenuto 209 voti.

Il nuovorettore- classe 1958 - &
professore ordinario di Malattie
odontostomatologiche e dirige
il Dipartimento di Medicina e
Chirurgia. Entrera in carica a
partire dal 1° novembre 2018.

Altissima l'affluenza: tra il
corpo docenti ha superato il
90%. Giovedi il voto, ierilo spo-
gliochehacertificatolavittoria
di Tagliabue. «Questo é un ate-
neo sano, giovane, con uno spi-
rito dinamico. Ci sono colleghi
molto collaborativi e anche la
campagna elettorale & stata im-
prontata all’'insegna del massi-
mo rispetto - dice Tagliabue -
Tutti buoni auspici per iniziare
il sessennio alla guida dell’ate-
neo. Sei anni di appuntamenti e
di crescitainterminidiqualitae
non solodaun punto di vista nu-
merico». Diverse le sfide da af-
frontare in riva al lago.

«La sede di Como ha grandis-
sime prospettive. Innanzitutto
perché il Politecnico € andato
via enoi cercheremo, in accordo
con le partipolitiche, di occupa-
re quanto prima gli spazi liberi.
E naturalmente si ampliera an-
che 1'offerta formativa, dal set-
tore informatico al polo umani-
stico, ad esempio», spiega Ta-
gliabue.

«Laleadership passa attraver-
s0 la condivisione - aggiunge -
Qualsiasi sia la decisione che si
voglia prendere, il dialogo & fon-
damentale. I1 mio primo passo
sara andare da tutti i membri
dell’accademia, studenti, perso-
nale e docenti, confrontarmi
con loro e cominciare un dialo-
go: infatti prima di assumere
una decisione & necessario capi-
re qualisono le problematiche e
parlarne. I1 professor Serra Ca-
pizzano ed io daremo pari digni-
ta a tutte le sedi e non prende-
remo decisioni senza confronto.
Ringrazio i professori Rocca e
Pozzo, che ci hanno dato uno sti-
molo e sono molto contento di
questa competizione che é stata
un confronto corretto e demo-
cratico».

«Auguro tuttoil benepossibile
alnuovorettore eal prorettoree
sono certoche lavorerannoperil
bene dell’ateneo», ha commen-
tato il rettore in carica, Alberto
Coen Porisini, il cui mandato
scadra il prossimo 31 ottobre.

LUniversita dell Insubria ha rinnovato i vertici: il 2 luglio la prima votazione, senza esito; giovedi scorso quella decisiva

E
St parte oggl. Spesa media per famiglia: 230 euro

Partono oggii saldi estivi in tutta la
Lombardia. Secondo le stime
dell'Ufficio studi di Confcommercio,
ogni famiglia spendera in media 230
euro. «kDopo una stagione primavera-
estate non proprio esaltante - afferma
il presidente di Federazione Moda
Italia, il comasco Marco Cassina - dal
punto di vista dei consumi c’é attesa
per questi saldi estivi».
Confcommercio Como ricorda che «per
fare acquisti sicuri ci sono i negozi
aderenti alla campagna Saldi Chiari».

Cresce l'attesa tra i commercianti per il via ai saldi

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini
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Angelo Tagliabue ¢ il nuovo rettore dell universita degli studi dell'Insubria. In alto il

rettore Alberto Coen Porisini si con il suo (in carica dell'1
In do piano, il p vicario Stefano Serra Capizzano e
Giulio Carcano, p di seggio e P la i scrutinatrice.

Qui sopra, I'applauso al neorettore (o iz

areseNews

Da ieri I'universita degli
studi dell’Insubria ha un
nuovo rettore: Angelo Ta-
gliabue. E stato eletto alla
seconda votazione, con
239 preferenze (la maggio-
ranza assoluta dei voti era
230), mentre il suo sfidan-
te, Matteo Rocca, ha otte-
nuto 209 voti. I professor
Tagliabue & ordinario di
Malattie odontostomatolo-
giche e direttore del Dipar-
timenti di Medicina e chi-
rurgia. Classe ‘S8, entrerd
in carica come rettore dal-
I'1 novembre, subentrando
ad Alberto Coen Porisini
che ieri mattina har:

scrutinio, congratulandosi
per il risultato ottenuto.
Sorridente il professor Ta-
gliabue al termine dello
spoglio (la  commissione
scrutatrice era formata dai
presidenti dei due seggi di
Varese e di Como, il pro-
fessor Giulio Carcano e la
docente Gabriella Mangio-
ne, responsabile del proce-
dimento Francesca Colom-
bo): «Prima di decidere bi-
sogna capire quali siano le
problematiche, confrontar-
si e parlare, la campagna
elettorale mia e del profes-
sor Serra Capizzano ¢ stata
improntata a questo, vo-
gliamo parlare con tutti e
dare pari dignita a entram-
be le sedi, non prenderemo
decisioni senza confron-

to». Il professor Tagliabue,
che rimarri in carica per sei
anni, ha voluto subito a
fianco il suo prorettore per
Como, Stefano Serra Ca-
pizzano, classe ‘67, ordina-
rio di Analisi numerica. Il
loro programma elettorale
e \ldl() \plLLdlU in 25 pagi-
tte e intitolato

Un.n casa comune per ac-
cogliere e fare crescere ta-
lenti e competenze”. «Per
prima cosa saluterd tutti i

membri dell’accademia e il
personale tecnico ammini-
strativo, laleadership passa
attraverso la condivisione -
prosegue il professor Ta-
bue -. Ringrazio i pro-
ssori Rocea e Pozzo che
hanno dato uno stimolo e
sono molto contento di
questa competizione che &
stata un confronto corretto
e democratico». Altissima,
come nella prima votazio-
ne, la percentuale di votanti

VareseNews

http://www.varesenews.it
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(docenti, ricercatori, rap-
presentanti degli studenti e
personale tecnico-ammini-
strativo). Si ¢ infatti espres-
so il 91,09 per cento del
personale docente, il 90.48
degli studenti e 1'82,19 del
personale tecnico-ammini-
strativo. «Sono venuto a
congratularmi con il nuovo
rettore, sono felice sia stato
eletto Angelo Tagliabue
con Stefano Serra Capizza-
no, ora per me @ arrivato il

Il direttore
del Dipartimento
di medicina
e chirurgia
preferito
a Matteo Rocca.
A novembre
'insediamento

momento di uscire di sce-
na». Una frase che & stata
un po’ una battuta, visto
che il rettore Alberto Coen
Porisni rimane in carica fi-
no al 31 ottobre e che in
questi mesi dovra affronta-
re traguardi importanti, da
quello imminente dei fe-
steggiamenti per il venten-
nio dell’universita dell’In-
subria all’attesa per il rico-
noscimento di nuovi corsi
di laurea. «Orail lavoro piu

= L'Universita ha scelto
Lrettore & Tagliabue

INSUBRIA Fumata bianca alla seconda votazione

importante sara fare il pas-
saggio di consegne che so-
no certo avverra in modo
soft, proprio per il grande
contributo che, neiruoli gia
ricoperti, Tagliabue e Serra
Capizzanno hanno svolto
perlavitadell’ateneo». Tra
1 primi a congratularsi con
Angelo Taglabue, la do-
cente Anna Maria Grandi,
che & anche direttore del
Dipartimento di Medicina
Interna e della Medic
all'ospedale di Circolo.
«Sono certa che il nuovo
rettore continuera lungo la
strada intrapresa finora per
favorire lo sviluppo dei
rapporti tra I'ateneo del-
I'Insubria e gli ospedali del
territorio» . L'Ordine dei
Medici e chirurghi della
provincia di Varese ha affi-
dato a un post sul proprio
sitoil commento all’elezio-
ne di Tagliabue (che uffi-
essere vali-
ne ore dal
ateneo, il pro-
fessor Antonio Toniolo).
Scrive infatti il presidente
dell’Ordine, Robert l() Stel-
la: «Il nuovo rettol
senza dubbio capace
guardare alla formazione
dei giovani medici che nel-
I'universita  acquis
non solo le com|
ifiche indispensabili
inano anche la sensi-
dumana verso i pazien-
ti, 1 loro problemi e la loro
domanda di salute».
Barbara Zanetti

Angelo Tagliabue € il nuovo rettore dell'lnsubria

Date : 6 luglio 2018

Con 239 voti L'Universita degli Studi dell'Insubria ha eletto il suo nuovo magnifico rettore: si tratta
di Angelo Tagliabue, che ha vinto con venti punti di scarto su Matteo Rocca, che ha ottenuto 209

voti.

Il risultato € giunto alla seconda votazione, giovedi' 5 luglio, i cui risultati sono emersi intorno alle

12 di venerdi: |a prima si er. ncl

n un nulla di f

Lo sconfitto, Matteo Rocca, non era in aula ma ha seguito le votazioni in streaming, come la

maggior parte dei votanti.

LE PRIME PAROLE DA RETTORE DI ANGELO TAGLIABUE

AZETA Lavoro -rassegna stampa
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Coldiretti e favorevole ai voucher

Date : 6 luglio 2018

Coldiretti Varese auspica la reintroduzione dei voucher lavoro come proposto dal ministro delle
politiche agricole Gian Marco Centinaio. «In effetti — commenta Fernando Fiori, presidente di
Coldiretti Varese - si tratta di uno strumento utile e in grado di generare, come gia accadeva in
passato, nuove opportunita occupazionali anche nella provincia prealpina. Un provvedimento utile
soprattutto se arrivera in tempi brevi: in provincia di Varese € gia iniziata la raccolta nella frutta,
mentre mancano meno di due mesi all'avvio della vendemmia».

| voucher erano stati introdotti per la prima volta in via sperimentale nel 2008 proprio per le
peculiarita dell’offerta di lavoro nelle campagne. Nel corso degli anni successivi I'agricoltura
stata I'unico settore che e rimasto praticamente “incatenato” all’'originaria disciplina
“sperimentale” con tutte le iniziali limitazioni (solo lavoro stagionale e solo pensionati, studenti e
percettori di integrazioni al reddito) a differenza di altri settori.

In ltalia, e per il solo settore agricolo, sono stati venduti nell’ultimo anno, prima
dell’abrogazione, circa 2 milioni di voucher, piu 0 meno gli stessi dei 5 anni precedenti pari
all'incirca a 350mila giornate/anno di lavoro che hanno aiutato ad avvicinare al mondo
dell’agricoltura giovani studenti e a mantenere attivi molti anziani pensionati nelle campagne.

«L'abrogazione della disciplina del voucher non ha sortito alcun effetto utile al sistema agricolo
prealpino che, anzi, € stato penalizzato - conclude Fiori - La provincia di Varese, che
tradizionalmente guarda oltrefrontiera quanto a ricerca di lavoro puo essere agevolata da questa
opportunita che viene da un settore che abbraccia un futuro dinamico. Assicurare strumenti agili
flessibili pud portare diverse imprese a creare occasioni di impiego e integrazione al reddito,
altrimenti impossibili da realizzare su questo fronte, € altrettanto positiva I'apertura del vice

premier e ministro Luigi Di Maio sulla riadozione di tale strumento per le attivita in agricoltura e per
le colf».

AZETA Lavoro - rassegna stampa
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Gruppo Zucchi, riduzione di orario per evitare i licenziamenti

Date : 6 luglio 2018

| sindacati di categoria, Filctem-Cgil Femca-Cisl Uiltec-Uil, e la direzione del gruppo Zucchi
hanno raggiunto un importante accordo per evitare i licenziamenti. Esauriti tutti gli ammortizzatori
sociali, compresi i contratti di solidarieta, in alternativa ai 106 licenziamenti richiesti dall’azienda,
le parti hanno concordato una generalizzata riduzione d’orario tramite il part time riguardante circa
310 lavoratori su 450 occupati.

L’azienda riconoscera a tutti i lavoratori coinvolti dal part time, una integrazione al reddito tra i 120
e i 192 euro mensili, in ragione della quantita di riduzione d’orario e del livello professionale di
appartenenza per 24 mesi. Sono stati inoltre previsti incentivi all’esodo volontario e
all’accompagnamento alla pensione dei lavoratori interessati.

La forza dell’'accordo sottoscritto, sta nell’'equilibrio raggiunto tra I'esigenza di salvaguardare i
livelli occupazionali, I'assetto industriale e la necessita di mantenere un equilibrio dei costi
complessivi del gruppo, in linea con le intese del 2016-2018. A partire dal mese di settembre, in
ragione delle graduali uscite, si avviera un monitoraggio dell’accordo, che ogni 6 mesi dovra
verificare I’assetto occupazionale con l'intento di incrementare I'orario di lavoro dei lavoratori a
part time, cosi da riportare tutti i lavoratori a full time alla fine del piano.

34

LEGNANO
LEGNANESE

Sirinnova I'importante appunta-
mento francese per I'Archivio

Sagaro 7 Luco 2018 PREALPINA

L’Archivio Fotografico ad Arles

Fotografico Italiano con due catalizzadaoltre 40 anniun pub-
esposizioni nella settimana di  blicodatuttoil mondo. Grazie al-
aperturadei prestigiosiRencon-  lacollaborazione ultradecenna-
tres de la Photographie di Arles, le del “Comite’ du j

sta una mostra omaggio all'lta-
lia, con immagini tratte dal nuo-
vo volume dal titolo “Italia inti-
ma- Dal accenti di

dal 2 al 15 luglio. Si trattadiuna les-Vercelli” I'Afi h:
i i |

g he spaziodipregiod

. Inoltre, co-
me consuetudine da alcuni anni,

la Galleria I'Atelier de L’'Image,
ospitera un lavoro sul corpo di
Mario Vidor e Claudio Argentie-
ro. Quest'ultimo & stato anche
scelto come esperto pervisiona-
reeselezionare i progetti dapro-
porre nell’ambito del Festival
Fotografico Europeo2019.

Tosi, tutti contro il commissario

La Fiom preoccupata per la situazione: «Via chi vuole distruggere la fabbrica»
74 .W

«Gli organi della procedura di amministrazione
straordinaria pensano piu a garantire se stessi che al
rilancio della fabbrica: e il risultato & distruggere la
Franco Tosi. Mi auguro che con il nuovo governo si
possa fare chiarezza su questa situazione».

Non le manda certo a dire Mirco Rota, coordinatore
nazionale Siderurgia di Fiom Cgil, all'indomani del-
formale sulla bocciatura da parte del
eklunu dell’offerta d’acquisto pre-

«E una snudzmne pamdmsalc quella che si & venuta
a creare» continua Rota: «Con la scusa di garantire i
creditori si sta garantendo la burocrazia e I'organo di
procedura stesso. Questo sta prendendo tempo sol-
tanto per garantirsi una prosp a

guardano al bersaglio grosso da colpire: il commis-
sario Lolli.

Burocrazia nel mirino
«Quello dell’organo di procedura & un atteggiamen-
to che determina incertezza, ossia quella condizione
che, per definizione, non favorisce gli investi
riprende Ro Sulla base di quanto visto sin qui si
direbbe che questo organo non s er nulla inte-
ressato al rilancio della Tosi, perché siamo di fronte
a comportamenti ch 0 propri della peggior bu-
zia ministeriale; comportamenti incompatibili
con i tempi della societa del ventunesimo secolo,
con le esigenze delle imprese e degli stessi lavo-
ratori, che rischiano di re con-

di lunga durata contraddicendo,
nei fatti, gli impegni assunti in se-
de steriale». Che € poi quanto
lamentato ieri sulle pagine de La
Prealpina da Barbara di Febo Pre-
sezzi, proprietaria della Franco To-
si Meccanica; la discrepanza fra
quanto emerso dagli incontri avuti
con il commissa straordinario
Andrea Lolli, sia davanti al sinda-
co di Legnano Gianbattista Fratus, sia in sede mi-
nisteriale questa primavera e il picche risposto dal
comitato di sorveglianza all’offerta di 3 milioni di
euro per 70mila metri quadrati nel comparto Nord.

Blocco degli straordinari

Se I'azienda comunichera presto le sue intenzioni
dopo aver dichiarato per quanto sua pertinenza
chiusa la partita sulle aree di piazza Monumento, i
rappresentanti dei lavoratori, proclamato per oggi il
blocco del lavoro straordinario, se da un lato si ap-
prestano a tenere le assemblee in fabbrica, dall’altro

Appello al Governo
per fare chiarezza
sull'intricato scenario
che si & creato

seguenze p dnll dLmanll da que-
sto stato d %
Rota si aggancia a un altro capi-
tolo della liquidazione degli asset
residui di quella che fu la Franco
T()sl Meccanica Spa, I'ex mensa:
ato detto di liberare lo sta-
ella vendita, ma nul-
la, che io sappia, si & ancora mos-
s0. Per questa, come per la partita
ben pili importante del comparto Nord, nessuno, al
momento, ¢ in grado di indicare una prospettiva.
Confesso di non essere sorpreso. Fin dall’inizio sia-
mo stati critici sul modus operandi di questo or-
gano».
Ora tutta la citta si interroga comungque sugli scenari
che si possono aprire. Se la Tosi dovesse davvero
traslocare a Burago Molgora sarebbe un ulteriore
colpo per il territorio, che negli anni ha gia perso
molti marchi storici, con notevoli danni anche per
I'indotto delle piccole imprese.

Marco Calini

AZETA Lavoro -rassegna stampa
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Lo storico ingresso della Franco Tosi in piazza del Monumento: il declino iniziato nel
1998 é stato inesorabile e ora si & giunti all’ennesima svolta
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MALPENSA - A Volandia va in scena lo spet-
tacolare trasbordo del Jet Provost, I'ultimo
gioiello della collezione del Parco e Museo del
Volo delle ex officine Caproni, omaggio del
collezionista Renzo Catellani. «Lo conserve-
remo in modo innovativo - annuncia il presi-
dente Marco Reguzzoni - esponendolo in
condizioni di perfetta efficienza e mettendolo
in moto tutti i fine settimana, per far sentire ai
nostri visitatori il caratteristico rombo del mo-
tore turbogetto».

Le operazioni sono iniziate di buon mattino,
con una gru da 120 tonnellate (noleggiata da
un'impresa del territorio) piazzata sulla strada

— VERRA MESSO IN MOTO OGNI WEEKEND

ljet Provost migra dal Terminal 1a Volandia

che divide la recinzione di Volandia dal sedi-
me aeroportuale: il braccio della gru ha sol-
levatoil Jetdal piazzale di Malpensa, dove era
atterrato settimana scorsa per il suo ultimo vo-
lo, elohaposato sul pratone di Volandia, dove
sono parcheggiati gli altri pezzi pregiati della
collezione, a partire dal Dc-9 di Pertini e Wo-
jtyla, e dove alcuni volontari del Museo erano
pronti ad accoglierlo per le prime foto-ricordo.
litrasbordo e perfettamente riuscito e alle otto
e mezza di ieri mattina |'aereo da addestra-
mento monomotore turbogetto britannico,
senza alcuna operazione di smontaggio, &
stato trasportato con un muletto in un hangar

per le ulteriori sistemazioni in vista dell'allesti-
mento. |l jet verraesposto in perfette condizio-
ni di efficienza e messo in moto tutti i fine set-
timana, per farne sentire il caratteristico rom-
bo, ma anche |'odore, e per mostrarne la fun-
zionalita. «Benvenuto a Volandia» lo accoglie
il presidente Reguzzoni, che si sfrega le mani
per una prestigiosa acquisizione che aggiun-
ge un altro gioiello alla gia ricca collezione.
«Non vogliamo finire di stupire i nostri visitatori
con nuovi allestimenti, percorsi e velivoli, per
confermare Volandia come museo dicaratura
internazionale, tra i primi in Europa».

A Ali.

DORNA

Per il Politecnico fare subito la linea T2

MALPENSA - Ferrovia in brughiera, la verita del Poli-
tecnico di Milano sta nel mezzo: «Senzail potenziamento
della tratta Rho-Gallarate, i benefici non sono in grado di
controbilanciare i costi» dell’opera.

Tirato per la giacchetta da entrambe le parti nel botta e
risposta del question time al Pirellone tra il consigliere di
Pit Europa Michele Usuelli e I'assessore alle infrastrut-
ture Claudia Terzi, a chiarire la posizione dell’ateneo, a
cui Ferrovie Nord commissiond la “Valutazione so-
cio-economica degli scenari del progetto preliminare” del
collegamento T2-Sempione, & Paolo Beria, direttore di
Traspol (il laboratorio di politica dei trasporti fondato dal
professor Marco Ponti) ma soprattutto autore, insieme ad
Alberto Bertolin, dell’analisi costi-benefici dell’ opera.
«Sono emersi indicatori negativi nel caso in cui I'opera
venisse realizzata prima del progetto di quadruplicamen-
to Rho-Parabiago, e indicatori positivi nel caso in cui I'in-
tervento venisse realizzato a seguito del completamento
del progetto di quadruplicamento»: spiega Beria.
Insomma, la verita sta nel mezzo, perché a seconda che si

AZETA Lavoro -rassegna stampa
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Binari, il Politecnico
vota Rho-Gallarate

Senza quel potenziamento T2-Sempione in perdita

contestualizzi il collegamento tra la stazione del T2 e la
linea ferroviaria del Smemne cono senza " atteso poten-
ziamento della congestionatissima e iper-satura tratta fer-
roviaria tra Rho e Gallarate, il risultato dell’analisi & dif-
ferente. Il lavoro di Beria e Bertolin aveva infatti messo in
fila una serie di scenari alternativi per capire come sareb-
be pilt opportuno inserire la nuova tratta ferroviaria in
mezzo alla brughiera nel quadro dei servizi ferroviari re-
gionali. Lo scenario ante-potenziamento della Rho-Gal-
larate produce un “valore attuale netto economico” «For-
temente negativo»: significa che «i benefici attesi dal pro-
getlo non sono in grado di controbilanciare i costi ad esso
connessi», considerando I'investimento (circa 200 milio-
i i costi di esercizio.
ssa 1'esame lo scenario post-potenzia-
mento della Rho-Gallarate, facendo segnare un indice
«leggermente positivo» alivello di costi-benefici, ma an-
che «una perdita di benessere concentrata su alcune zone
di Milano e la zona di Malpensa».

Andrea Aliverti
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Economia 9

Indennita di turno in busta

anche ai frontalier

| interinali

LA BATTAGLIA Da settembre piu diritti anche per i lavoratori a tempo

CANTON TICINO - Pitt
diritti e riconoscimenti
anche per i lavoratori in-
terinali che lavorano in
Canton Ticino, fra cui di-
versi frontalieri varesini.
La Commissione pariteti-
ca cantonale impegnata
sull’argomento ha infatti
emanato una circolare che
formalizza le indicazioni
in merito al riconosci-
mento dell’indennita di
lavoro per i lavoratori in-
terinali.

Nel documento viene fi-
nalmente chiarito che,
quando le agenzie interi-
nali prestano lavoratori in
aziende in cui vige il la-
voro a turni, devono ri-
spettare e riconoscere agli
interinali gli stessi sup-
plementi per lavoro a tur-
ni o domenicali vigenti
nell’azienda, indipenden-
temente dal fatto che sia-
no previsti da un Contrat-
to collettivo di lavoro o da

i assunti con

Migliorano i diritti per i

un regolamento azienda-
le.

Insomma, almeno su que-
sti punti, interinali e di-
pendenti standard saran-
no trattati allo stesso mo-

do: «Questo chiarimento
— spiegano dal sindacato
Ocst - arriva dopo lunghe
discussionti, sollevate dal
nostro sindacato dal 2016,
in cui rivendicavano il ri-

interinale

conoscimento  delle in-
dennita turno ai lavoratori
di Randstad, colmando la
differenza retributiva con
i lavoratori fissi dell’a-
zienda. Non avendo tro-

vato possibilita di un con-
fronto con I'azienda, si &
sollevata la  questione
presso la commissione
paritetica che, finalmente,
ha dato ragione alla nostra
interpretazione».
La circolare riporta che
dal I settembre verra con-
trollata attentamente 1" ap-
plicazione di questa nor-
ma, ma non entra nel me-
rito degli importi arretrati,
lasciando dunque aperta
la bilita per le parti
(lavoratori e agenzie) di
trovare un’intesa o di adi-
re le istanze competenti.
«Saremo da subito impe-
gnati — concludono dal
sindacato ticinese - in una
campagna informativa ai
dipendenti cosi da racco-
gliere le indicazioni dei
lavoratori e valutare la
strada da intraprendere
per ottenere questi impor-
ti arretrati».

Nicola Antonello

Ma il congedo paternita resta di un giorno

CANTON TICINO - Diventi papa? In Svizze-
ra il congedo ¢ di un giorno. Il Consiglio fede-
rale, vale a dire il governo elvetico, ha risposto
picche al messaggio sull’Iniziativa popolare fe-
derale “Peruncongedo paternitaragionevole—a
favore di tutta la famiglia”, ribadendo la sua vo-
lontadi non concedere che un giorno solo ai nuo-
vi padri. La decisione non ¢ piaciuta chiaramen-
te ai sindacati: «Non comprendiamo questa de-
cisione —affermano da Ocst del Canton Ticino -

e la palla passa nel campo del Parlamento. L'e-
pocadove i padri erano dei rimpiazzi per quanto
concerne le faccende domestiche & finita. I padri
di oggi vogliono assumersi le proprie responsa-
bilita, essere presenti nei momenti importanti
seguenti la nascita del figlio».

Gli argomenti contro il congedo paternita di
venti giori regolamentato dalla legge e finan-
ziato dall’indennita per perdita di guadagno,
«dimostrano —aggiungono i sindacalisti - come

il governo sia distante dai bisogni della popola-
zione. Essere presenti a uno degli eventi pit im-
portanti della vita ¢ considerato come troppo co-
stoso in uno dei Paesi pitt ricchi del mondo. E
un’argomentazione misera. La palla passaoraal
Parlamento, che in passato ha gia rifiutato una
trentina di proposte simili». Se arrivasse un altro
“No”, si avviera la pratica per andare a un refe-
rendum? Si vedra.

N.Ant.

AZETA Lavoro -rassegna stampa

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

IL SEGRETARIO NAZIONALE

«Si pensi al Welfare»
Pedretti allo Spi Cgil

CASSANO MAGNAGO -L'assemblea delle leghe Spi
del comprensorio di Varese ieri mattina all'area Fe-
stedel Borgorino di Cassano Magnago. All'iniziativa
che hadato il via alla stagione congressuale, erano
presenti il segretario nazionale dello dello Spi Cgil
Ivan Pedretti, il segretario lombardo Stefano Landini,
il segretario della camera del lavoro Umberto Co-
lombo ed il segretario generale di Varese Dino Zam-
pieri. «La partecipazione ¢ stata buona e sottolinea
l'importanza di essere parte attiva in questa prima
fase di cambiamento al nostro interno» spiega Pe-
dretti. Per il numero uno dello Spi Cgil & importante
capire quali sono gli umori e le situazioni delle sin-
golerealtaterritoriali e nazionali: «Noiapriamo il con-
gresso in un momento politico particolare - sottoli-
nea - ¢'€ un governo fortemente spinto verso l'intol-
leranza sociale e che fadella paura e dell'odio lasua
cifra predominante». proprio per questo il suo & un
intervento che va a toccare i temi «che ci coinvolgo-
no maggiormente, non solo come sindacato ma co-
me italiani» ed il riferimento & all'immigrazione, al
welfare ed alla tutela delle fasce pit deboli.
«La sanita ed il welfare non devono essere trascura-
te anzi, devono essere al centro del dibattito» con-
tinua Pedretti « oggi ci sono aree del paese, anche
quialnord, in cui ci sono migliaia di persone che non
sono pitin grado dicurarsi». Ecco perché comerap-
presentante dello Spi Cgil propone non solo un au-
mento dello stanziamento a favore della sanita uni-
versale ma anche |'approvazione di una legge na-
zionale sulla non autosufficienza, interventi «neces-
sari per far fronte alle nuove condizioni sociali». Tra
queste rientra anche il cosiddetto “invecchiamento
della popolazione”. Pedretti avanza una proposta
«al posto di pensare alla flat tax sarebbe meglio in-
vestire sul walfare, sul lavoro, le nuove famiglie e la
cronicitadelle malattie».

AnnalisaP.Colombo
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Cooperative Insubria, freno tirato
| primi mesi 2018 senza variazioni

Stabilita di fatturati e occupazione. Si teme il rincaro dell’lva. Frangi: soffocherebbe la crescita

ROMA- Quello appena con-
cluso é stato il semestre di

Mercedes da record

nella sto-
ria dl Mercedes. Da aprile a
giugno 594.528 clienti sono
entrati in possesso, nel mon-
do, la loro nuova auto con la
Stella a Tre Punte sul muso

@ stato dell'1,9%
rispeﬂo allo stesso penodo
del2017) esesi i

re piu alto di sempre per la Ca-
sa di Stoccarda. Da gennaio a

primi 6 mesi del 2018 si arriva
ad un totale di 1.188.832 im-
matricolazioni (+3,9%) il valo-

VARESE - Niente sprint

— INITALIA-

tura stessa delle coopera-

e stato il
marchio premium piu venduto
in diversi mercati, tra cui Ger-
mania, Francia, Russia, Sviz-

giugno e

per le cooperative dell’In-
subria nella prima parte
del 2018. Nessuna mar
indietro ma & vero che i
primi mesi dell’anno so-
no stati caratterizzati da
una certa stabilitd piutto-
sto che da passi avanti
nella crescita.

«Devo dire che per tutto il
2017 - spiega Mauro
Frangi, presidente  di
Confcooperative Insubria
- le cooperative del nostro
territorio hanno portato
avanti un rafforzamento
della ripresa, con crescita
dell’occupazione e ripre-
sa anche degli investi-
menti. E infatti I'anno si
era chiuso in modo parti-
colarmente brillante, con
tutti gli indicatori con il
segno pili. Nei primi mesi
del 2018, invece, abbia-
mo verificato una inver-
sione di rotta. Emergono
due elementi. Da un lato

cresce il pessimismo tra i
soci e dall’altro sul fronte
dei numeri

registra una
sostanziale stabilita. E
anche I'occupazione non
segna dei balzi in avan-
tix.

Insomma, & un po’ come

ROMA - || sistema delle cooperative &
riuscito a creare oltre 13mila nuovi po-
sti di lavoro all'anno dal 2011 ad oggi
danord a sud della Penisola, con una
crescita dell'8% in sette anni

E' quanto emerge da un'analisi del-
I'Unione europea delle cooperative
Uecoop con la Camera di commercio
di Milano in occasione della Giornata
internazionale delle cooperative che
si celebra il primo sabato di luglio e
che quest'anno ¢ intitolata “Societa
sostenlblll attraverso la cooperazio-

«La capacita del nostro mondo di
creare lavoro - spiega Uecoop - rap-
presenta una chiave di volta strategi-
ca per riportare in equilibrio il sistema
sociale italiano messo a dura prova
dalla crisi di dieci anni fa e dalla quale

Ogni anno 13mila nuovi posti

non siamo ancora usciti appieno, al-
meno per quanto riguarda i livelli oc-
cupazionali, pur essendoci segnali in-
coraggianti

Dall'edilizia ai servizi di assistenza sa-
nitaria e sociale, dall'agricoltura al
commercio, con oltre un miliardo di
occupati nel mondo, le cooperative -
sottolinea Uecoop - svolgono un tripli-
ce ruolo: creano opportunita di lavoro
e generano reddito, contribuiscono
all'equita sociale e svolgono un ruolo
importante nella risposta ai bisogni e
nella partecipazione delle comunita
alla gestione dei territori».

Purtroppo, rileva ancora Uecoop,
«gsistono anche fenomeni di mala
cooperazione» che vanno «stroncati
per tutelare il buon nome delle coope-
rative oneste».

tive qualche elemento de-
boln ce l ha. «Lc risorse a

spesso utilizzate per resi-
stere alla crisi prima e so-
stenere la ripresa poi. Ne
deriva che, soprattutto le
cooperative piu piccole,
ora sono pili fragili dopo
aver attinto alle riserve.
ne deriva che diventa pit
complicato sostenere gli

2
no le incertezze di carat-
tere nazionale, in primis il
rischio dell’aumento del-

I'Iva. «Il governo deve
assolutamente evitare
I'aumento dell'Iva -
ferma  con dec
Frangi - perche soffoche-

se le cooperative insubri-
che avessero per il mo-
mento tirato il freno a ma-
no. Nonostante questo,
continuano comunque a
garantire una occupazio-
ne a poco meno di dieci-
mila pers
Le ragioni che hanno por-

tato al cambio di atteggi:
mento, secondo il pres
dente di Confcooperative

un nuovo peggioramento
nei tempi di
ne. da parte delle pubh]u.he

amministrazioni. «La ge-

stione della tesoreria tor-
na ad essere difficoltosa -
spiega Frangi - con un
peggioramento nei tempi
di saldo delle fatture, so-
prattutto da parte delle

ni centrali piuttosto che
locali». Ma anche la strut-

vertenza FedEx-Tnt, i

derebbe piu
domanda privata». Il tutto
senza mai abbassare la
guardia sulle false coope-
rative. «La lotta allo
sfruttamento del lavoro e
alla concorrenza  sleale
restano sempre tra le no-
stre priorita», conclude
Frangi.

Emanuela Spagna

prende e condivide le preoccupa-
zioni per gli aspetti sociali che tale
cambiamento comporta, ma & con-
vinta che il successo del Piano rap-

Chiusa la trattativa FedEx a Malpensa si aprono nuovi fronti sindacali, tra cui I'Handling

Ferrovie Nord e Trenitalia si dividono |

MILANO - Si va verso la separazione tra
Ferrovie Nord Milano e Trenitalia nella ge-
stione del servizio ferroviario regionale in
Lombardia. E’ lo scenario tracciato da Giu-
seppe Bonomi (nella foto) , consigliere di
amministrazione di Fnm che insieme a Tre-
nitalia possiede Trenord, la societd che ge-
ferroviario lombardo.

¢ definita ed & quella di fare entrare
io ferrovi I

vrapposizioni, & grosso modo il 45% Fnm e
», ha sottolineato Bonomi.
«A parole - ha concluso - Trenitalia & d’ac-
cordo ma adesso dobbiamo passare dalle
piudifficile.
Per perfezionare tutto ci vorranno almeno

il 55% Trenital

parole ai contratti, che & la cos

un paio di mesi».
Secondo Iipotes

tramite la ¢

io reg allo sco-
po di incentivare gli investimenti e creare
ompetizione, due diverse imprese
? sara a controllo Fnm e una
a controllo Trenitalia», ha detto Bonomi,
che & anche ad di Arexpo, interpellato sul
futuro d1 Trennrd a margine dell’iniziativa
cina Triulza a Milano.
tuzione di Trenord, Le-
g a 330 chilometri di rete, il 13%
di quello che oggi gestisce Trenord.
«Adesso laripartizione a cui stiamo pensan-
do per linee differenti, precisa e senza so-

«concentrando i gli inve
il restante 55% del tral

gestito da Trenitalia «o da un’altra societa
lia decidera di costituire». «Per
re tutto ci vorranno almeno un
paio di mesi, perché la Regione come ente
regolatore deve andare a stipulare due con-
. Anche questa &
una cosa fondamentale, sotto I'egida del-
I’ Autority per i trasporti», ha concluso Bo-

che Trenil
perfezion;

tratti di servizio different

nomi.

AZETA Lavoro

tracciata da Bonomi, Tre-
nord restera sotto il controllo della Regione
i Fnm e ge-
stira il 45% della rete ferroviaria regionale

rimenti del personale ex
Meridiana da Olbia alla brughiera,
la compagnia difende la propria
scelta: «Imprescindibile il trasferi-
mento di gran parte del personale
navigante e manutentivo di
mente operante sugli
base a Milano. Deci S
al termine di un processo di anali

durato diversi mesi, per una rior-
ganizzazione motivata da ragioni
industriali collegate alla realizza-
zione di uno hub a Malpensa — si
legge in una nota del vettore ita-
lo-gatariota - la compagnia com-

presenti oggi I'unica opportunita
per dare un futuro ai lavoratori di
Air Italy e ai tanti di cui & previsto
I'ingresso in futuro».

Altro fronte caldissimo, quello sul-
la privatizzazione di Airj port Han-
dling, la cui mdggmmnu & passata
alla nata.

zera, Portogallo, Corea del
Sud, Australia, Stati Uniti e
Canada. In particolare il mese
di giugno si & chiuso global-
mente con 203.783 unita, il se-
condo mese con le seconde
vendite piu alte dall'inizio del-
I'anno.

Mauro Frangi, presidente di Confcooperative Insubria

Si apre il fronte Airport handling

MALPENSA Martedi convocato un tavolo al ministero, la Cub attacca

MALPENSA - Chiusa la lunga
fronte sin-
dacale rimane caldo su Malpensa.
Dopo le polemiche in Sardegna sui

spettive di sviluppo, crescita e con-
trollo del comparto aeroportuale

italiano, la gestione aziendale della
societd, che ha prodotto aumento
del precariato e delle divisioni tra

lavoratori, con oltre 500 lavoratori
interinali assunti, e la stessa ge-
stione della *s i i
senza nessuna comunicazione
lavoratori e senza trasparenza sui
testi sottoscritti e sulle clausole del
io di proprieti». Cub chie-

Martedi al ministero & stato con-
vocato un tavolo sull’handling.
«Porremo questioni per noi fonda-
mentali - annuncia Renzo Canave-
si della Cub Trasporti - la priva-
tizzazione di Airport, un danno dal
punto di vista strategico per le pro-

ROMA - I Premio Innovazione
Leonardo si rivolgera, per la pri-
ma volta quest’anno, anche alle
universita internazionali, coinvol-
gendo giovani innovatori delle fa-
colta Stem (scienze, le(.nulngm
ingegneria e matematica) e, ulte-
i ne 2018,

delle facolta di Economia.
I vincitori, tre per ciascuna cate-
goria (studenti/neolaureati e dot-
torandi/PhD), saranno premiati
con stage di formazione all’inter-
no dell’ Azienda e ri i i

de che «tutte le organizzazioni sin-
dacali» convergano su «questa
battaglia, come avvenuto in passa-
to per impedire I'ingresso delle
cooperative nel trasporto passeg-
geri».

AL Al

Leonardo ripropone la sfidatra studenti delle facolta scientifiche

Premio Innovazione, nuova edizione

importanti soluzioni tecnologi-
che: circa il 23% dei brevetti nel
portafoglio di Leonardo nasce dal
Premio Innovazione e di questi il
97% ha peraltro trovato applica-
zione in sistemi, prodotti e servi-
Zin.
Sono quattro i temi proposti agli
universitari in ambiti che rappre-
sentano le nuove frontiere della
con una ricaduta sulla
2 dell’'universo
hi-tech e in un’ottica di sviluppo
il pre-

economici.

L’azienda presenta 1'appunta-
mento 2018 ricordando che «&,
inoltre, un modo per sostenere
I'orientamento  all’innovazione
dei propri dipendenti in tutto il
mondo. I progetti aziendali han-
no, infatti, dato vita negli anni a

rassegna stampa

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

per

sente e il futuro. Da realta \mua]e
e realta aumentata, temi co-
gnitivi ed alle tecnologie basate
sull’intelligenza artificiale, I'ima-
ge recognition e il machine lear-
ning, alle soluzioni innovative le-
gate alla blockchain ed al tema
dell’economia circolare.
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Scuole d’infanzi

Resteranno aperte fino al 13 luglio le
iscrizioni per le Scuole dell'infanzia co-
munali di Avigno, Bizzozero, “Don Mi-
lani” e San Fermo e per la Sezione pri-
mavera della scuola “Trolli” di Avigno.
E’ possibile presentare domanda di

iscrizione per il prossimo anno scola-
stico all'Ufficio scuole infanzia in via
Cairoli. Per le Scuole dell'infanzi Ie

eta compresatrai3eis5anni complutl
entro il 31 dicembre 2018.
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Nuovo reparto e piu letti
nell'ospedale deibimbi

DEL PONTE Da settemnbre in funzione la Neuropsichiatria
In corsia operera un’équipe di cinquanta professionisti

Si spalancheranno I'l set-
tembre le porte della de-
genza di Neuropsichiatria
infantile, in fondo al bel
corridoio colorato e dipinto
che collega la parte vecchia
equellanuovadell’ospeda-
le Del Ponte, fino al nuovo
grande edificio dell’ ospe-
dale della mamma e del
bambino di Giubiano.
«I tempi sono maturie
lieto diannunciare che il re-
parto sard aperto a breve»,
dice il direttore generale
dell’ Asst Sette Laghi Calli-
sto Bra
Sei settimane ancora di at-
tesa, quindi i dieci posti let-
to verranno aperti (pit due
diday hospital). Unanovita
assoluta per Varese dove la
lunga tradizione della Neu-
ropsichiatria infantile &
sempre stata ambulatoria-
le. Ora, invece, la svolta. Si
i ricoverano
he vanno curati in
emergenza e che vanno cu-
rati perché il solo sostegno
dei medici durante le con-
sulenze e il ritorno a casa,
non basta a stare meglio.
Pazienti piccoli con ci

epilettiche, piuttosto che
adolescenti con problemi

]4 in tutto,
du Gmrglu Ros-

«Inuovi assunti, dedicati al
reparto, sono 9», sottolinea
il top manager della sanitd
varesina. A Villa Tamagno
tutto & pronto per procedere
alla fase conclusiva del-
I'assunzione, alla quale si
2 7 infermi

Callisto Bravi annuncia I'apertura dall'1 settembre
della degenza della Neuropsichiatria infantile oo s

Le degenza di Neuropsi-
chiatria infantile sono in-
fatti poche. Posti letto viso-
nonegli ospedali di Monza,
scia (e al Bes
che si occupa perd dell’am-
bito neurologico), In Pie-
monte ¢’¢ a Torino. Altri-
menti I'alternativa & il Ga-
slini a Genova. La peculia-
ritd del servizio che verrd
offerto s
rappresentata

lezionati (lo scorso inverno
e periquali e:
no cinque mesi una gradua-
toria).

Per nessun reparto degli
ospedali varesini sono state
spese parole come in que-
sto caso, ancora prima del-
Papertura. Un ritardo ri-
spetto ai tempi preventi
che ha suscitato polemiche.
11 Ponte del
sorriso ha ri-

dal fatto che Nove chies
I'attenzione i v volte

sard rivolta assunzioni menti e mani
modo partico- H festato, trami-
lare a grendu— dedicate. te la presiden-
lescenti e ado- Fine delle te Emanuela
lescenti  con A Crivellaro, il
problemi di polemiche timore  del

mancato com-

(che arrive-
ranno in acuzie dal Pronto

1i e 3 operatori sociosanita-
i per fare funzionare il re-
parto. Un reparto che avri
la vocazione di unicita sul
territorio lombardo e che
ambisce a un bacino di
utenza ancora pill ampio.

momento di una équipe di
circa 50 persone tramedici,

P icologi, logopedisti

noabrevei9 medici gia se-

pletamento
del progetto dell’ uspeddle
peril quale sonoss
gliati piu volte gli lmpeg i
della Regione (sono stati
spesi oltre 40 milioni) e dal
territorio. Tramite la onl
sono arrivati 4 milioni di
euro, piti un altro milione,
sempre tramite la onlus,

dalla Fondazione Cariplo.

Sulla questione & interve-
nuto anche I'assessore re-
gionale al Welfare Giulio
Gallera che, tre settimane
fa, ha affermato che i tempi
per il completamento del-
I'ospedale sarebbero stati
pitt lunghi del previsto. E
che per I ospedale Del Pon-
te sono stati finora stanziati
3 milioni e 600mila euro tra
i12017 e il 2018, operazio-
ne che ha portato all’assun-
zione di 150 persone tra
personale medico e infer-
mieristico, al trasferimento
nel padiglione Michelan-
gelo di Ginecologia, Tera-
pia intensiva e Pediatria
conunincrementodi31 po-
sti letto nei tre reparti, oltre
all’apertura di sei sale ope-
ratorie. Da Villa Tamagno,
nessun commento su pole-

soltantochei contatticonla
Regione, in queste settima-
ne, sono stati fitti e che mai
@ statain discussione il pro-
getto verso il compimento
del nuovo ospedale Del
Ponte. «Lavoriamo per il
bene della nostra sanita e
dei cittadini, badando ai ri-
sultati e ai frutti dellattivi-
th svoltay, ribadisce Cd"l-

Arrivianche nelle sale operatorie
Sirafforzala squadra dei chirurghi

Partiranno la prossima settimana le let-
lere di assunzione di tre chirurghi pedia-
per I'ospedale Del Ponte. «Proce-

sto Bravi,
i amente la sintonia
Regione Lombardia.
Obiettivo: offrire a Varese
un ospedale dellamammae
delbambinoricco ditutte le
discipline necessarie per
fare del Del Ponte un ospe-
dale di eccellenza. Manca
ancora, all’appello, I'aper-
tura del Pronto soccorso
pediatrico vero e proprio

ntervento) e della Terapia
pediatria. In que-

,occorre attende-
re ancora qualche mese.
Ma i servizi

Barbara Zanetti

dmmu con il percorso di consolidamen-
to della chirurgia pediatrica varesina -
dice il direttore generale Callisto Bravi
-, ambito che non perde oc
crescere il proprio livello di specia
zazione». A Varese ci sara infatti una le-
zione del maestro internazionale di To-
racoscopia pediatrica, in visita al Del
onte.
Infatti venerdi prossimo, 13 luglio (ore
16.30), il professor Steven Rothenberg,
direttore della Chirurgia pediatrica e del
Dipartimento di Pediatria dell’Ospedale
pediatrico di Denver, in Colorado, non-
ché docente di Chirurgia alla Columbia
University di New York, terra un incon-
tro, nell"atrio del Pronto soccorso pedia-
trico, dal titolo “Pediatri

iativa nasce nell’ambito dd ini

dea del direttore della Chirurgia pedm—
trica Valerio Gentilino, che ¢ stato al-
lievo del professor Rothenberg. Per gli
specialisti del settore di tutto il mondo, il
nome del docente statunitense & assoc
to innanzitutto agli interventi in toraco-
xu)pm miniinvasiva sui bambini, per i
quali & considerato un luminare.

«Sono felice, e particolarmente orgo-
glioso, di ospitare il professor Rothen-
berg nella mia nuova casa, I'ospedale
Del Ponte - commenta Gentilino -. La
Chirurgia pediatrica varesina, per cre-
scere, ha bisogno di aprirsi all’esterno e
di mantenere alti i suoi punti di riferi
mento. Con il professor Rothenberg li
stiamo alzando davvero ai ma
velli. La sua presenza e la lezione che
terrd una e-

and Thomw\u)pv lessons from  the
Master”,

eoas pr
ziosa, che voglio condividere con i col-
leghi che vorranno ascoltarlo».

Ricci prefetto a Varese: il Consiglio dei ministri ha detto si

Enrico Ricci € il nuovo prefetto di Varese

Via libera a un ampio movimen-
to di prefetti, il primo varato dal
governo guidato da Giuseppe
Conte.

Ieri il Consiglio dei ministri ha
approvato il pacchetto di trasfe-
rimenti € nomine messo a punto
al Viminale dal vicepremier
Matteo Salvini e ha confermato,
tra I'altro, la scelta di Enrico
Ricci, da poco piu di un anno
prefetto a Massa Carrara, per la
sede varesina di Villa Recalca-
0

«Le scelte operatie sono la te-
stimonianza - ha detto il vice-
premier e seretario della Lega -
dell’attenzione al territorio che
intendo mantenere e rafforzare
in questo mio mandato. L’obiet-
tivo & affiancare le amministra-
zioni locali e i sindaci, rispon-

AZETA Lavoro

dendo alle pitt diverse istanze di
sicurezza e legalitd delle comu-
nitd. Questo il senso delle nomi-
ne e degli spostamenti di oggi».
Molte le donne chiamate a rico-
prire ruoli apicali nell’ Ammini-
le dell’interno

di La Spezia, una laurea in Giu-
i iversita di Pi-
cera la prefettura di M
Carrara, dove era approdato il
13 febbraio dello scorso anno,
subito dopo il passaggio di con-
gne con Paolo D’Attilio, il
successore designato sempre ie-
ri dall’esecutivo riunito a Palaz-

Subito dnpo si trasferira a Va-
rese, dove sara accolto dal vice-
prefetto vicario Roberto Bolo-
gnesi, che ha retto la sede dopo

il congedo che ha concluso la
carriera di Giorgio Zanzi,

Enrico Ricci ha preso s
nelle strutture del Minis
I'Interno il 3 aprile 1989 e da al-
lora ha 0 uno dopo Ialtro i
dL" amministrazione

Genova e lonno, dove, tra I'al-
tro, ha diretto I’organizzazione
delle celebrazioni per il cento-

esimo anniversario del-
I"unita d’Italia. Capo di gabinet-
to, dirigente dei servizi elettorali
e viceprefetto vicario, ha matu-
rato una considerevole esperien-
za nell’'impegno in prima linea
sui fronti delle calamita naturali
e dei programmi di accng]lenm

in Piemonte 13 febbraio dello
SCOrso anno & stato scelto dal
Governo Gentiloni per guidare
la prefettura di Massa Carrara.
Nel curriculum allegato al de-
creto di nomina, numerosi man-
dati di carattere ordinario e
straordinario e di supplenza di
sindaci dimessi o decadut
1l prefetto Ricci & stato
componente della commiss
di indagine su presunte ir
zioni della criminal
zata nel comune di Leini, in pro-
vincia di Torino, ed & stato com-
missario straordinario a Bienti-
na, Buti, Chianni, Moncalieri,
Cumiana e Nichelino, subcom-
missario a Pisa e presidente del-

dei profughi, n
prima persona anche della ge-
stione dell’emergenza nomadi

rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

le C provinciali di
vigilanza a Pisa e Torino.
G.F.G.



