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«Lasciare il lavoro
per curare i figli?
Un’alternativa c’e»

llcaso. Lestrategie delle aziende per aiutare i dipendenti
Alla Bolton un congedo speciale di sette giorni ai papa
Castiglioni:«Abbiamoil nido interno per 32 bambini=

COMD
MARILENA LUALDI

Sempre pili aziende
stanno gia compiendo passiper
consentire a donne e uomini di
conciliare illavoro e la famiglia.
Ma questo non toglie dalle loro
spalle gli oneri quotidiani, anzi.
Mentre gli sgravi potrebbero
convincere altre imprese.

Genitori e occupati

Ha colpito il mondo delle im-
prese il dato degli oltre 900 di-
missionari nel 2018 per motivi
familiari: per tre quarti mam-
me, crescono i maschi. Laltro
aspetto, collegato e meno quan-
tificabile, & quello della denata-
lita: altre donne rinunciano alla
maternithd per poter lavorare.
Tra coloro che hanno almeno
un figlio, risulta occupato il
55,2% delle madri rispetto al-
1'88,5% dei padri. Senza conta-
re il fenomeno delle mamme
single, che hanno la maggior
quota di part time involontario
(62,4% contro 43,2% delle ma-
driincoppia). Eppure nel terri-
torio di Como €€ una crescente
attenzione,anche storica, verso

N Dalla Ramponi
alla Panzeri:
«Conpersone valide
e giusto dare

un po’ di elasticita»

le esigenze dei lavoratori. Un
contratto integrativo spesso &
nell'alimentare quello della
Bolton di Cermenate, rinnova-
toloscorsoanno evalido fino al
2021. Qui si affaccia la speri-
mentazione dello smart
working, ¢’'¢ una certa flessibili-
ta in entrata e uscita, attenzio-
ne alle esigenze per curare figli
e anziani e si & previsto anche
un congedo speciale di paterni-
th di sette giorni.

Anche ilmondo del tessile ha
molto da dire. Dalla Saati alla
Ratti, quest'ultima nel bilancio
di sostenibilitd ha certificato in
7.337 euroicontributi erogatia
novembre per otto dipendenti
alle prese con problematiche
familiari.

A Carbonate la Ramponi
Stones e Strass ha al 90% don-
ne. «Due nostre collaboratrici
proprio di recente - spiega Al-
fredo Ramponi - ¢ci hanno chie-
sto di usufruire della legge 104,
nessun problema. Tralascian-
do la piti ampia disponibilita a
gestirsi gli orari nella giornata.
Recuperano come & meglio. Co-
si come una ragazza ci ha chie-
sto di prorogare la materniti.
Ramponi conferma la solitudi-
ne dell’azienda: «Il costo del la-
voro rimane guello, nessuno
scarico. Ma l'azienda & fatta di
persone e se sono valide, & giu-
sto venire incontro. Certo, lo
Stato dovrebbe valutare meglio
le imprese, tenendo presente
che non conta solo avere i mac-

chinari migliori, ma come si
comportano con le persone. Fi-
scalmente si potrebbe fare di
pit». E questo contagerebbe
magari aziende pili restie.
Passando dal tessile al legno,
Giacomo Castiglioni erede nel-
I'importanza del dialogo: «Da
noi lavorano soprattutto uomi-
ni. Ma 15 anni fa abbiamo effet-
tuato un sondaggio ed & emersa
la necessita di un asilo di nido.
L'abbiamo realizzato: ci sono
32bambinieil pensierodiaver-
li a portata di mano & molto ap-
prezzato. Vero & che oggi non
esistealcunafacilitazione. Nor-
mative per favorire queste deci-
sioni, sarebbero incentivanti».

+«Da noi non si timbra>
Valentina Panzeri ¢ mamma di
due figlie: «Come mi capita di
dover uscire un’‘ora prima per
parlare ai professori, devo ga-
rantire la stessa flessibilita ai
miei collaboratori. Non esiste
timbratura». Alla Panzeri di
Luisago - che si occupa di im-
pianti- siéconvintidell'impor-
tanza del capitale umano e si fa
di tutto per fidelizzarlo: «Io
senza la squadra non sarei nes-
suno. Se ¢’¢ un problema, ci si
organizza. Abbiamo fatto an-
che un progetto di volontariato
di impresa, dedicato agli anzia-
ni, che serve per approfondire
questo problema. Quando si ha
un’‘emergenza, ¢i si viene in-
contro: vale per I'azienda, vale
per il lavoratores.

Bimbi in un asilo nido del territorio ARcHIvIO

Giacomo Licata

Cgil: «Cisono esempi virtuosi
Malaplateavaallargata»

Il lavoro vissuto in maniera
sempre pil angosciante e visto
come invasivo. E se le motiva-
zioni familiari costituiscono
una quota importante, quasila
meta, nei casi di dimissioni
gestite alla Cgil, anche le altre
ragioni raccontano di un disa-
gio che si sta accentuando. «Ci
sono casi virtuosi - osserva
Giacomo Licata, segretario
generale della Cgil di Como -
aziende che hanno portato
avanti delle misure per dare
risposte ai collaboratori. Ma
non ci si pué fermare solo
all'imprenditore illuminato.
Bisogna lavorare sulla contrat-

La Effebi di Canti1 € campione di welfare
«Niente di straordinario, ci si da una mano»

«Non credo di aver
fatto niente di straordinarios.
Dietro questa frase di Marco
Bellasio, ¢’& la mentalita di
tante aziende artigiane. Che a
prendersi cura dei loro colla-
boratori, delle loro esigenze
ed emergenze, sono abituate .

L'impresa di famiglia - Ef-
febi Arredamenti- & statapro-
clamata campione di welfare
lo scorso marzo nel Welfare
Index Pmi.

Un secondo posto naziona-
le prezioso, conquistato nel-

T'evento promosso da Generali
Italia con la partecipazione di

Confartigianato, Confindu-
stria, Confagricoltura e Conf-
professioni.

Tanti i gesti che l'azienda
canturina, guidata da Pierino
Bellasio e con meno di dieci
collaboratori, compie costan-
temente. Tra le polizze sulla
salute per fare check up gra-
tuiti o il ticket restaurant, en-
tra anche la flessibilita oraria
in pole position.

Cosi quando poniamo il

crescente disagio per proble-
mi familiari che pud spingere
alle dimissioninel nostro Pae-
se e nel nostro territorio, quisi
scuote il capo. «Si, noi prati-
chiamo una sorta di orario
flessibile - spiega Marco Bella-
sio - La nostra impiegata uti-
lizza ad esempio lorario part
time essendo madre di due fi-
gli. Mentre un altro nostro
collaboratore ha delle esigen-
ze familiari per cui preferisce
fare orario continuato per
uscire prima la sera». Di fron-

te a queste, e in passato altre,
necessita 'azienda (14 dipen-
denti) non ha mostrato alcuna
resistenza. Anzi, Bellasio spe-
cifica ancora: «Non mi sento
di dire che siamo di fronte a
difficoltd, sono solo loro scelte
che noi abbiamo accettatos.
In molte micro imprese
questa & la realth, silenziosa
ma non meno autentica. Quel-
lo che si sta cercando, anche in
questo mondo, & di renderla
pil strutturata. Questo in as-
senza di forti sostegni statali,

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

tazione, a ogni livello. Perché si
consideri il salario, certo, ma
anche altri aspetti. Perché il
dramma é che oggi lavorare
una garanzia di benessere».
Oggi un numero crescente di
persone si confronta agli spor-
telli portando un’impressione
molto piU opprimente. Tanto
piU se la famiglia ha esigenze
particolari: «Il lavoro richiede
un impegno, anche in termini
strettamente di orari, sempre
pi0 lunghi. Il fermarsi oltre non
& piu episodico, poi si & reperi-
bili. Cosi emerge il tema delle
dimissioni perché non siriesce
a conciliare vita e lavoro».

ma guardando ad altre realta
che invece vi credono. Ad
esempio, & nato RigenerArti,
progetto definito con la Fon-
dazione Cariplo, di durata
biennale: costo totale 1,2 mi-
lionidi euro. Comoé trale pro-
vince pilota. Confartigianato
Como non a caso ha ritagliato
un’attenzione specifica a que-
sto fronte. Di cui si occupa in
particolare con il suo staff
Giuseppe Contino, direttore
dei servizi di Confartigianato
Servizi. Obiettivo far capire al-
le aziende che ancora non lo
praticano oppure che lo porta-
no avanti ma senza eviden-
ziarlo in un percorso, quanti
vantaggi ci siano oggi con pro-
getti mirati. Sia per I'impresa
sia per il lavoratore.

M. Lua.

Giacomo Castiglioni

) ¢

Alfredo Ramponi

Lo scorso anno la Cgil si & tro-
wvata a gestire circa 1.400 casi di
dimissioni: certo, molte erano
anche legate all'aver trovato un
altro lavora o al volersi mette-
re in proprio. Circa la meta
tuttavia si & presentata con
questa decisione perché non si
trovava pio bene, pur non
avendo trovato un‘altra occu-
pazione.

All'interno di questa fascia, ci
sono anche quelli che lasciano
tutto per motivi familiari. In
gran parte donne.

«Intanto non si fanno pio figli, i
tassi di natalita scendono -
osserva Licata - Noi parti socia-
li siamo appunto per una con-
trattazione che miri anche a
fare stare bene nel proprio
posto di lavoro. Esempi positivi
cisono». M LUA

Marco Bellasio
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11 tessile a Milano Unica
Con piu espositori
e daComo 49 aziende

Il salone. || presidente: «<Molte nuvole all'orizzonte»
Temi centrali dell'evento la sostenibilita e il digitale
Una piattaforma on line al via dalla fine della fiera

MILAND
SERENA BRIVIO

Sostenibilita e la nuo-
vafrontieradeldigitalesonoite-
micentrali del prossimoappun-
tamentodiMilano Unica, il salo-
ne del tessile italiano al via mar-
tedi nei padiglioni di Rho Fiera
Milano. Sono complessivamen-
te 608 gli espositori, 93 quelli
europei (+ 8%). Arappresentare
il made in Como, 49 aziende.
Lappuntamento & dedicato alle
proposte  autunno-inverno
2020/2021, inmostrasoloilme-
glio delle collezioni dell'alto di
gamma per uomo, donnaebam-
bino. Qualificata, come sempre,
anche l'offerta degli Osservatori
Giappone e Corea e di Origin
Passion & Beliefs.

L'andamento del mercato

La rassegna si propone come
cartina al tornasole dell’anda-
mentodel mercato, segnato dal-
Iincertezzadegli scenaripolitici
ed economici. «Questa edizione
siapre in un quadro sicuramen-
te piti complesso di luglio 2018.
Lo scorso anno sivedeva ancora
sereno, adesso si addensano
molte nuvole all'orizzonte. Il
rallentamento registrato nella

camiceria sta contagiando an-
che 'uvomo, mentre nella donna
ilcalo& menomarcato» dichiara
Ercole Botto Poala, Presidente
di Unica.

Nonostante i tempi difficili, a
dettare I'agenda & I'innovazione
green. «Non ci sono dubbi sul
fatto che la sostenibilita sia un
tema sempre pilt importante e
un trend in crescita nella moda-
sottolinea il vertice - I grandi
marchi finora si sono concen-
trati sul prodotto, ma il salto di
prospettiva & rendere eco com-
patibili i processi. Un percorso
lungo, complesso, pieno di insi-
die che chiama in causa tutti gli
attori amonte del sistemas.

Tra gli obiettivi dell'expo an-
che quello di sensibilizzare le
aziende presenti sul nuovo ser-
vizio digitale. In pratica, si tratta
di una piattaforma di info-com-
merce B2B che offre una pano-
ramica completa delle collezio-
ni che gli espositori italiani ed
europei presentano durante la
rassegna. «A ogni edizione -
spiega Botto Poala - questa piat-
taforma presenta il meglio della
produzione tessile e accessori
creando un ambiente unico di
relazione ebusiness perprodut-

tori e compratori. e- MilanoU-
nica, online a partire dal giorno
successivo alla conclusione del-
la fiera, estende online tali op-
portunith con un servizio sem-
preaggiornato e disponibile tut-
tolanno.

Il progetto web

1l progetto e-MilanoUnica, rea-
lizzato in collaborazione con
Pitti Immagine, ha visto la luce
nella suaversione pilota in occa-
sione dell'edizione di febbraio
2019. Con l'edizione al via la
prossima settimana il market-
place viene presentato nella sua
nuova versione, rinnovata e
aperta alla partecipazione di
tutti gli espositori della manife-
stazione. Il salone verrainaugu-
ratoconunacerimoniaalla qua-
le interverranno Carlo Capasa,
Presidente Camera Nazionale
della Moda Italiana, Roberto
Luongo, Direttore Generale
ICE Agenzia, Nazzareno Men-
goni,co-Fondatore di Star-
tupbootcamp  ItaliaAlberto
Paccanelli,p residente Euratex,
Marino Vago,presidente Siste-
maModaItalia, Edoardo Zegna,
head of content and innovation
Gruppo Ermenegildo Zegna.

Gli espositori
ACHILLE PINTO SPA
AIRILY SRL
BOTTONIFICIO LARIANO
BRECOTESSILE SRL
C. TESSILE SPA
CANEPA
CARLO POZZI & C. SRL
CARNET / RATTI
CASDIT GROUP
CAVALLERI & C. SAS

CLERICI TESSUTO

CLERICI TESSUTO & C.SPA- NEWTESS
CLERICI TESSUTO DIV. TEX HOMME

CLERICI TESSUTO S PA. - DIV. INDUSTRY

GIPITEX SRL
GRUPPOCINQUE SPA
INCOMO

R UOMO DIV. OF RATTI / MARZOTTO GROUP

RAMPONI ©

REDAELLI VELLUTI / NIEDIECK
DIVISION OF MARZOTTO LAB SRL

SAMPIETRO DIVISIONE SFT

SERATES SRL

SERIKOS

SERIDE SRL

SETERIA BIANCHI SRL

SETERIE ARGENTI SPA |

SILKOMOQ SRL

T.CS. SRL

STUDIO ELLE SRL |

SWING BY GRUPPOCINQUE

TESEO - TESSITURA SERICA DI OLMEDA S.PA.

TESEO - TESSITURA SERICA DI OLMEDA SPA

TESSIL - NOVEX SRL

LANIFICIO CORRADO BY ACHILLE PINTO

TESSILE SRL

MANIFATTURE ITALIANE SCUDIERI SRL -

MECTEX

MANIFATTURE TESSILI BIANCHI & C. SRL

MATCH POINT SRL
MONTEOLIVETO SPA
NT MAJOCCHI
OLMETEX SPA

R COLLECTION DIV. OF RATTI /
MARZOTTO GROUP

TESSITURA ATTILIO IMPERIALI SPA

TESSITURA CARLO VALLI SPA |

TESSITURA CLARA SRL

TESSITURA MAURI SPA |

TESSITURA TAIANA VIRGILIO S5PA

TIARE' SRL

WEFT

Leso |

L’acciaio punta sul riciclo
«Si puo recuperare ’80%»

Siderweb

Imprenditori riuniti aMilano
«Cresce ladomanda

di materia prima di qualita
abasso impatto ambientale»

Di “rottame in 4D” e
riciclo della materia prima si-
derurgica si & discusso nell’in-
contro che nei giorni scorsi ha
riunito anche imprenditorila-

riani al centro congressi del
Palazzo delle Stelline, a Mila-
no.

Scopo dell’incontro orga-
nizzato da Siderweb e dal con-
sorzio Ricrea e dedicato a pro-
duttori di acciaio, commer-
cianti dirottame e all'intera fi-
liera del recupero & stato quel-
lo difare il punto sul comparto
nazionale del riciclo di rotta-
me, che in Italia conta oltre

mille attivita, ed & «strategico
soprattutto nello sviluppo del-
l'economia circolare, perché -
hanno spiegato gli organizza-
tori - oltre al recupero di ma-
teria prima per la siderurgia
per oltre 12 milioni di tonnel-
late, consente di risparmiare
risorse naturali, ridurre I'in-
quinamentoe impedirel'accu-
mulo di rifiuti altrimenti
smaltiti in discarica». L'utiliz-

zo e il riciclo sono stati messi
sottolalente d'ingrandimento
con analisi di mercato, di rica-
viedisostenibilithambientale
dei materiali.

Cresce ladomanda di mate-
rie prime di qualitd, inun mer-
cato che ormai alivello globale
richiede sempre pili produzio-
niabassoimpattoambientale.

Una dinamica che riguarda
anche la trasformazione dei
rottami, da sempre primaria
nella produzione siderurgica.
A ricordare come tutte le
aziende stiano acquistando
«per virtit e in alcuni casi per
necessitd una maggior sensi-
bilita ambientale» e stato il di-
rettore generale di Ricrea Fe-

derico Fusari. « Lasiderurgiasi
starimodellando, trasforman-
dosi da industria “pesante” a
industria “pensante”.

Ne & unesempiolasuacapa-
cita di recuperare risorse dai
propri scarti e di produrre ac-
ciaiodal rottame - ha dichiara-
to in apertura Emanuele Mo-
randi, presidente di Siderweb
-. L'Italia dellacciaio & leader
in tema di economia circolare
maspessocidimentichiamodi
farlo sapere e di raccontarlos.

Uno sguardo importante &
stato rivolto ai dati: nel 2018l
78,6% dei contenitoriin accia-
io immessi nel sistema viene
da riciclo, con l'obiettivo di ar-
rivare a raggiungere quota

80% entro il 2030, ha ricorda-
to Fusari.

Oggi la disponibilita globale
di rottame conta 700 milioni
di tonnellate, stimate in cre-
scita a 1,1 miliardi di tonnella-
te nel 2030, con laCina grande
protagonista.

Gianfranco Tosini dell"Uffi-
cio Studi Siderweb ha spiegato
che «la produzione di acciaio
con forno elettrico passera da-
gli attuali 520 milioni di ton-
nellate a 733 milionidi tonnel-
late nel 2030, con un’inciden-
za sulla produzione totale che
salira dal 28,8% al 38,4%”. Da
qui gli aumenti stimati al
2030.

M. Del.

Holcim, escursione “green”
Operatori da tutto il mondo

Merone
Conl'aziendaescursione
nellacavadicalcare
attiva dacinquant'anni
«Preservata lanatura»

Dal calcestruzzo alla
naturadapreservare: unpassag-
gio che Holcim Italia ha inne-
scatodatempo. L'aziendadiMe-
rone -chestaeseguendo diversi
interventi prestigiosi a Milano,
comeil grattacielo di Libeskind,

appenafinito -haoffertounavi-
sione particolare ai partecipanti
del decimo congresso mondiale
Tale (International Association
for Landscape Ecology) in corso
in questi giorni.

Agli operatori erano state
proposte diverse escursioni di
carattere scientifico, tra cui il
Monte Barro. In linea con il te-
ma “Natura e societa di fronte
all’antropocene: sfide e prospet-
tive per l'ecologia del paesaggio™
Holcim hacondottonellacavadi

calcaredi Valle Oscura, attiva da
oltre 50 anni e di sua proprieta.
Specchio di cambiamento, ap-
punto, nei decenni.

11 ripristino ambientale -
spiega 'azienda - & ora portato
avanti contestualmente ai lavo-
riminerari, riducendoI'impatto
delle pareti di scavo. Poi ci sono
le moderne tecniche di ripristi-
no che prevedono il rimodella-
mento morfologico con scarpa-
teapendenze contenute einter-
venti di rinverdimento: idrose-

mina e piantumazione di specie
autoctone guidano verso questo
risultato. Da 23 anni ci sono tec-
niche che permettonodiridurre
il materiale cavato.

Questo lapproccio del-
Tazienda: «Nuovi paesaggi, nuo-
vi comportamenti umani, sfide
inaspettate possono contribui-
re aripensare le leggi ecologiche
ea suggerire nuove buone prati-
che per gli stakeholder e i deci-
sori. Nella nostra filosofia ope-
rativa abbiamo da tempo sposa-
to e condiviso strategie volte a
valorizzare le risorse nonrinno-
wvabili, cosi come promosso
comportamenti orientati a so-
stenere azioni rispettose degli
equilibri ambientali esistenti,
sinoapredisporre un protocollo
operativos.

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

L'escursione nella cava di Valle Oscura
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Lago, non si trovano cuochi e camerieri
«Offriamo 1500 euro e ci dicono di no»

Lavoro. || presidente dell'associazione Commercio Riva Romantica: «Siamo in emergenza»
Tantissimi annunci con la ricerca di personale per alberghi e ristoranti a stagione gia iniziata

LAGLID
MARCO PALUMBO

«Siamo in piena emer-
genza. Elodico conil calendario
che recita: 6 luglio 2019, Manca
personale specializzato. Avrete
notato i tanti “Cercasi” spuntati
suisocial network Miriferiscoa
cuochi, camerieri e quant’altro.
La Svizzera, con il “peso” del
franeo e degli stipendi, & un ri-
chiamo irresistibile. E spesso il
sabato e la domenica sono so-
prattutto per i piti giovani un
ostacolo troppo ostico da supe-
rare. Senza contare tutto il di-
scorso legato alla disoceupazio-
ne». Alberto Ghiringhelli, presi-
dente dell’Associazione Com-
mercio e Turismo Riva Roman-
tica-25gliaderentidaBriennoa
Moltrasio {passando per Villa
Clooney) lungo la “strada bas-
sa”, lavecchia Regina - entra su-
bito nel cuore della questione.

Appelliviasocial

Anche ieri, siamo a inizio luglio,
almeno tre esercizi hanno lan-
ciato un appello via social. “Cer-
carsi barista” e ancora “Cercarsi
cameriere con disponibilith im-
mediata”. Alberto Ghiringhelli
porta avanti con il fratello Gior-
gio la storica Locanda del Can-
tiere, «Ripeto, non & un proble-
ma, bensi un‘emergenza. Siamo
illagodiComo. Quelliche sican-
didano spesso hannosilabuona
volonti, ma difettano delle no-

zioni basilari, come la seconda
lingua (I'inglese) - sottolineaan-
cora il presidente -, C'é un altro
aspettodellavicendachenonmi
vagil: nel corsodiunpaiodicol-
loguiperil nostroristorante - ci-
tolarealthamepitivicina-ican-
didati (per un posto di lavoro,
ndr) hanno detto no anche in
virtlidi uno stipendio aloro dire
non eongruo: 1500-1600 euro al
nettodelle mance. Ho amici che
lavorano nelle forze dell'ordine,
cherischianolavitaperla stessa
cifra. Mi fermo qui»s.

1l problema, pardon l'emer-
genza, ¢'é e si vede e riguarda sia
ilgrande albergo sia il ristorante
che la pizzeria. «Questanno la
carenza di personale specializ-
zatohatoccato lapice e riguarda
anche alberghi che hanno la
possibilith di ospitare il perso-
nale. C& chi cereail cuoco, chi il
cameriere, chi il lavapiatti. Sia-
mo messi cosl ormai nel cuore
della stagione turistica. Ci terrei
asfatare il mito che il cameriere
& un lavoro sottopagato e fatto
solo di sacrifici.

Inrealtidilapossibiliti difa-
re esperienze di vita molto im-
portanti - aggiunge - Eppure le
scuole del territorio stanno la-
vorando bene. Onore al merito
dunque. Gli stage danno buoni
riscontri, ma poi maneca il passo
decisivor. Il presidente dell’As-
sociazione Commercio e Turi-
smo Riva Romanticanon é perd

disposto a stare a guardare. Ov-
viamente lasuanon & unabatta-
gliain solitaria.

«Unire le forze e cercare alloggi>
«La politica deve dare risposte,
rivedendo ad esempio il mecca-
nismo delladisoccupazione. Ma
anche noi cidobbiamo attrezza-
re-dice - Come? Dovremo anzi-
tutto unire le forze e cercare al-
loggi da destinare al personale.
Per certi versi, dovremo ribalta-
reilmececanismodelladomanda
edell'offertadilavoro. Poioccor-
rera allargare il raggio della ri-
cerca di personale non tanto al-
l'estero, quanto al sud Ttalia ed
alleisole. Maéchiarocheanchei
posti letto hanno un costo. Ean-
che qui serve un aiuto dalle isti-
tuzioni. Loribadisco: tutti quelli
con cui parlo sonoalla ricerca di
personale. So di loeali a condu-
zione familiare che fanno gli
straordinari a ciclo continuo. E
la stagione & ancora lungas.

Infine un'annotazione: «At-
tenzione a dire sempre “tutto
esaurito sul lago di Como”. Per-
ché poi la realth & un‘altra. Ho
clienti che mi hanno confidato:
coni20 milaspettatoriperifuo-
chi di San Giovanni e con Laglio
blindata per Obama meglio sta-
re a casa. E poi il tutto esaurito
non arriva. Mi sembra che sin
quilastagionesiastataaldisotto
delle aspettative, pur non la-
mentandocis.
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Alberto Ghiringhelli

Giulio De Bernardi

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

o A Bellagio
non vameglio

.
«Mail futuro
e .

e il turismo»

«I1 problema non ri-
guarda solo il nostro lago. Ve-
neto ed Romagna non sono
messe meglio. Cio non toglie
che servono idee innovative
per far fronte alla carenza di
personale specializzato. Ogni
territorio deve sfruttare al
meglio le peculiarita che lo
rappresentano». Giulio De
Bernardi, oggi proprietario
del residence “I Ronchi” di
Bellagio, ha sempre fatto del-
I'innovazione il suo tratto di-
stintivo. Sin dai tempi del for-
tunato marchio “Divina Com-
media”. «Bellagio potrebbe ri-
volgersi verso la montagna, in
particolare Civenna (dopo la
fusione parte integrante di
Bellagio, ndr), per trovare
quegli alloggi che oceorrono
per poter contare su un perso-
nale di qualita o, pit1in genera-
le, sul personale che oggi man-
ca. Per Civenna sarebbe
un’opportunita nuova di busi-
ness e l'occasione giusta per
mettere a reddito diverse pro-
prieth con il turismo come filo
conduttore - sottolinea De
Bernardi -. Di sicuro, occorre
rispetto per il lavoro, il che si-
gnifica predisposizione ai sa-
crifiei e voglia di apprendere.
1l problema esiste e non so fi-
noache puntoilreddito di eit-
tadinanza abbia giovato alla
causa. Siamo il lago di Como e
qualitd deve essere il tratto
dominante. Non pudessereun
ostacolo il fatto di dover lavo-
rare il sabato e la domenica. Il
turismo, ne sono fermamente
convinto, € il futuro dei nostri
glovanis.

M. Pal.
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Il rene trapiantato aveva un tumore
Valduce condannato a pagare 1 danni

La sentenza. Centocinguantamila euro da risarcire ai parenti di un uomo morto nel 2014
[l consulente: la notizia della malattia data in ritardo. L'ospedale: nessuna responsabilita

Avevano espiantato
un rene tumorale. E I'nomo a
cuivenne donato cinque anni
dopo mori. Il Tribunale di
Como ha condannato l'ospe-
dale Valduce a risarcire
150mila euro alla moglie e al-
la figlia di un signore milane-
se, deceduto all'eth di 72 anni
a causa delle conseguenze di
quel trapianto.

Lasentenza é stata emessa
nei giorni scorsi, al termine
della causa civile intentata
dai parenti dell’'vomo a cui
venne donato - nell’agosto
2009 - un rene linfomatoso.
Una causa particolarmente
complicata nella quale
lospedale Valduce ha prote-
stato - consulenze mediche
di parte alla mano - la corret-
tezza dell'operato dei propri
medici.

La vicenda

Bisogna riavvolgere il nastro
di dieci anni per ricostruire
l'oggetto della causa. Al-
l'ospedale Valduee un uomo
perde lavita. I parenti accon-
sentono alla donazione degli
organi.

L'équipe dell’'ospedale di
via Dante procede all’espian-
to mentre, al Niguarda, il si-
gnor Renato, residente nel-
T’hinterland milanese, viene
portato in sala operatoria per
latteso trapianto a causa di

un'infezione cronica del re-
ne.

Otto mesi dopo 'noma vie-
ne ancora ricoverato e in
ospedale scoprono una serie
di metastasi causate dal tu-
more al rene e, soprattutto, il
peggioramento delle condi-
zioni di vita. Gli ultimi anni
$0NO un vero e proprio calva-
rio. Fino a quando, il 16 no-
vembre 2014, 'uomo muore.

Accusa e difesa

Secondo moglie e figliadel si-
gnor Renato di Cornaredo, il
mancato riscontro dell’esi-
stenza di un tumore nell’or-
gano espiantato da parte dei
medici del Valduce sarebbe
stato «inaccettabile». Accusa
respinta in toto dailegali del-
T'ospedale, che hanno invece
sottolineato come tutto l'iter
avesse seguito le regole pre-
viste per gli espianti.

E in effetti il perito nomi-
nato dal giudice Marco
Mancini ha confermato
l'impossibilita, da parte del-
l'ospedale comasco, di dia-
gnosticare il tumore nel do-
natore, cosi come impossibi-
le sarebbe stato effettuare
una diagnosi tempestiva do-
poil prelievo perché ci sareb-
be voluto troppo tempo, con
conseguente naufragio della
possibilith di donare lorga-
no. Cid che il perito nomina-

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini
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'ingresso dell

Valduce, chi

B | familiari
chiedevano

un risarcimento
superiore

al milione di euro

to dal giudice ha pero conte-
stato ¢ il ritardo con eui dopo
il trapianto il Valduce ha co-
municato la patologia tumo-
rale di cui era affetto il dona-

tore morto nell'ospedale di
Como. Questa ritardata co-
municazione, secondo il con-
sulente del giudice, avrebbe
ridotto sensibilmente le
chance dell'uomo di potersi
curare e, se non evitare la
morte, guantomeno trascor-
rere con una qualita di vita
migliore gli ultimi anni pri-
ma del decesso.

Da qui la decisione del giu-
dice di concedere il risarci-
mento deidanni alla moglie e
alla figlia del pensionato di

AZETA Lavoro -rassegna stampa

in causa dai parenti di un paziente trapiantato di rene

Cornaredo. Non il milione di
euro chiesto dai famigliari
dell'uomo, bensi 150mila eu-
ro per il peggioramento della
qualita di vita e per il danno
derivante dallo sconvolgi-
mento della vita privata e fa-
migliare in seguito alle cure a
cuiil paziente é stato costret-
to a sottoporsi.

Quasi scontato il ricorso
dell’ospedale Valduce contro
la sentenza del giundice coma-
sCO.

P.Mor.

Prevenzione
cardiaca
inpiazza
Arrivail truck

Salute

Da domani a mercoledi
screening gratuito
offerto dalla fondazione
Per il Tuo Cuore

TornaaComo,doma-
ni, il camion per la prevenzio-
ne delle malattie vascolari del
“Truck Tour Banca del Cuore
2019”, promosso dalla Fonda-
zione per il Tuo Cuore - HCF
Onlus dell'Associazione Na-
zionale Medici Cardiologi
Ospedalieri.

Da domani a mercoledi dal-
le ore 9 alle ore 19 un Jumbo
Truck appositamente allesti-
to si fermera per tre giorni a
piazza Cavour per offrire a
tuttiicittadinila possibilita di
sottoporsi ad uno sereening
cardiologico gratuito.

Nello specifico, durante le
giornate di manifestazione sa-
ranno offerti gratuitamente:
sereening di prevenzione car-
diovascolare comprensivo di
esame elettrocardiografico;
una stampadell’elettrocardio-
gramma con tutti ivalori pres-
sori e anamnestici; lo scree-
ning metabolico con il rilievo
(estemporaneo) di 9 parame-
tri metabolici con una sola
gocciadisangue;lastampadel
profilo glicidico, lipidico, uri-
cemico e del proprio rischio
cardiovascolare; la consegna
delkitdill opuscolidi preven-
zione cardiovascolare realiz-
zati dalla Fondazione per il
Tuo cuore, il rilascio gratuito
della card BancomHeart atti-
va.
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Mariano Comense

Commissione d’inchiesta sui rifiuti
Parlamentari in visita anche a Mariano

L'annuncio. Nel tour sui traffici illeciti in Lombardia domani alle 12 tappa a Cascina Settuzzi
Saranno presenti i carabinieri che indagano sui roghi, il sindaco con I'assessore e i gestori

MARIANO COMENSE
SILVIA IIIG.@MOI'ITI

E atteso domani in
provincia di Como e, soprattut-
to, nella discarica di Mariano,
I'arrivo della Commissione par-
lamentare diinchiestasulle atti-
vita illecite connesse al ciclo dei
rifiuti.

Un sopralluogo che si inseri-
sce nell'ambito di un‘attivita co-
noscitiva pitt ampia che com-
prende il territorio veneto e
lombardo. Tappa quindi anche
nell'impianto di Cascina Settuz-
zi, riaccendendo i riflettori sul
sito dopo gli incendi divampati
in via del Radizzone, ben quat-
tro in cinque anni.

Leindagini

L'ultimo era scoppiato a marzo
sul fronte aperto della collinetta
dei rifiuti dove operavano i ge-
stori per ripristinarne i profili
con lo stoccaggio di materiale di
risulta dalla differenziata.

Ad accendere la discussione,
era stata la tempistica del rogo,
partito dal compattatore, una
settimana dopo ladenunciadel-
I'Osservatorio sulle Criminalita
dell'Universita degli Studi di
Milano che ventilava la mano
dell'ndranghetadietro gliepiso-

di. Il sopralluogo della Commis-
sione parlamentare éfissatoalle
12 di domani e assume una va-
lenzaimportante, tant'e che éri-
chiesta la presenza dei carabi-
nieri, titolari delle indagini
aperte a seguito degli episodi,
dei vigili del fuoco e, infine, dei
tecnici di Arpa per conoscere il
passato, presente e il futuro del
sito gestito da “Ambiente Futu-
ro”,ladittamilanese subentrata
ormai due anni fa nel contratto
con il Comune dopo aver acqui-
sito il ramo di azienda dalla Da-
neco spa.

Ma il futuro dell'impianto &
giascritto ed &la chiusura, come
ribadisce il sindaco Giovanni
Alberti, che sard presente al so-
pralluogo insieme all’assessore
allAmbiente ed Ecologia, Lore-
dana Testini. «Seppurinsediati
da poco - spiega - il primo citta-
dino & responsabile di tutto. Ci

H Dopo gli incendi
I'impianto

verra chiuso solo
nella primavera
dell'anno prossimo

saremo per la parte politica, ol-
tre a tutte quelle figure che pos-
sono dare una risposta alle do-
mande della Commissione par-
lamentare, che non fatappasolo
a Marianos».

Il futuro

Posticipata a causa del rogo di
marzo, lanuovadatadi chiusura
del sitoéfissataperlaprimavera
del prossimo anno, termine en-
tro il quale i gestori dovranno fi-
nire i conferimenti delle “solo”
quattromila tonnellate di rifiuti
che a oggi mancano all’appello
dal momento che 'ultimo in-
cendio & scoppiato quando era
stato ormai completato oltre il
92% dell'operazione.

Perso il compattatore nel ro-
godimarzo, «oraabbiamorecu-
perato un nuovo macchinario
per lavorare. La prossima setti-
manaavremmounincontrocon
l'amministrazione per ripren-
dere i conferimenti» anticipa il
direttore tecnico dell’azienda,
Sergio Testa.

Econclude: «Inaltrisitihogia
avuto occasione di incontrare la
Commissione, non so ancora
cosa vorra sapere e vedere: soli-
tamente, perod, faccio fare un gi-
rointerno dell'impiantos.
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L'incendio del compattatore lo scorso marzo
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«Case diriposo e altre strutture
Perifarmaci servono infermieri»

Cantu

Il presidente dell'Ordine
comasco interviene sul caso
dellastruttura per anziani
Ispezionatainvia Paradiso

Per quanto originale
sia il progetto, nemmeno la
cohousingsenior, ovveroil coin-
quilinaggio tra anziani, potreb-
be prescindere daun aspetto: ad
occuparsi della somministra-
zione dei farmaci deve esserci
quantomeno un infermiere,
non basta né il personale Asa,
ausiliario socio assistenziale, né
il personale Oss, sigla di opera-
tore socio sanitario.

E questa la lettura del presi-
dente dell’Ordine Professioni
Infermeristiche di Como, Dario
Cremonesi, il quale risponde a
La Provincia in richiesta a una
domanda di chiarimento di ca-
rattere generale: la differenza
tra una struttura di cohousing e
una Rsa o similari.

Domandasuggeritadallacro-
naca, vistalavicenda chein que-
sti giorni vede sotto i riflettori
I’'associazione di promozione
sociale “Insieme non si invec-
chia” divia Paradiso. Dove, negli
scorsi giorni, sono arrivati i ca-
rabinieri dei Nas di Milano, con
I'Ispettoratodel Lavoroeitecni-
ci di Ats Insubria. Contestazio-

Dario Cremonesi, presidente
dell’Ordine degli infermieri

ne inserita poi nell'ordinanza
del sindaco Alice Galbiati: «Lo
svolgimento di attivita socio-sa-
nitariain assenzadiidoneo tito-
lo autorizzativo e la presenza
nelle due unita abitative di 10
anzianinonauto sufficientiacui
venivano somministrati farma-
cidapartedipersonale nonqua-
lificato per tale mansione». Da
qui la richiesta del Comune di
sospendere le attivita, congelata
dal Tar, che ha al momento ac-
colto il ricorso dell’associazione
prendendo tempo, riservandosi
di esprimersi a fine mese.

«Il cohousing sociale - spiega
Cremonesi - ¢ un modello diffe-
rentedalle Rsa. Adognimodo, se
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I'anziano non é in grado di prov-
vedere all’assunzione di farma-
ci, cideve essere una figura qua-
lificata che ha titolarita per la
somministrazione dellaterapia:
deve esserci almeno un infer-
miere. Solo un infermiere puo
occuparsi della somministra-
zione o della preparazione dei
farmaci, anche delle compresse,
iniezioni intramuscolari, e per-
sino terapie antibiotiche». Asae
Oss, quindi, non basterebbero.

Su Facebook,in unpostdel 10
maggio, & la stessa “Insieme non
si invecchia” a dare qualche in-
formazione sul proprioservizio:
«I nostri ospiti sono assistiti 24
ore 24 da personale qualificato
(Asa/Oss) e vengono organizza-
teattivita, edalbisognovengono
attivati percorsi di fisioterapia
mirati al singolo Non vi sono
orari di apertura e vi e la libera
uscita con parenti o amici».

Afinemesesivedraquel cheil
Tar avra deciso. Il sindaco, auto-
rita massima sul territorio in
termine di igiene e salute, ha di-
sposto «la ricollocazione degli
ospiti “in condizioni di fragilita
socio sanitaria”, come descritto
e valutato da Ats Insubria, pres-
so la propria abituale dimora o
dei propri familiari o in altra
struttura idonea ed autorizza-
ta». Al momento il cohousing
procede. €.Gal.

LA PROVINCIA
DOMENICA 7 LUGLIO 2019

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini
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Marco Cassina

L’insieme
dello sconto

e del recupero
dell’Iva &
importante per
i tanti stranieri
presenti

Como, sono partiti 1 saldi estivi
Si confida negli acquisti der turisti

Cassina: «Stagione difficile, si trova ancora molto assortimento»

Sono iniziati ieri i saldi estivi a
Comoe intuttala provincialaria-
na. Complice la giornata di caldo
nonvieéstatoalcunassaltoallevie
dello shopping. Situazione mi-
gliore invece nelle gallerie dei
centri commerciali, dove in molti
in questi giorni di canicola cerca-
no il refrigerio dell’aria condizio-
nata. All'interno della citta mu-
rata, centro commerciale a cielo
aperto, ¢ I'imprenditore Marco
Cassina, dal suo atelier di piazza
Duomo. Cassina & presidente di
Federmoda Italia Como e consi-
gliere di Confcommercio Como.

«I saldi estivi anche quest'anno
inizianoabbastanza presto rispet-
to alclou della bella stagione - ha
spiegato Cassina a Etv - per cui le
occasioni sono sempre tante. Per-
sonalmente invito sempre a fare
un giro nei negozi anche se non si
cerca niente di specifico, perchée
pudesserciunarticolointeressan-
te da comprare».

Riguardo le aspettativa della
categoria, Cassina & stato chiaro.

«Fino ad ora possiamo parlare di
una stagione non semplice - ha
commentato - Non lo possiamo
nascondere. Leaspettative dique-
sta stagione di saldi sono sicura-
mente buone, perche c'e tanto pro-
dotto disponibile. Vedremo ora
qual élavoglia di spendere dei co-
maschi e degli italiani, in una si-
tuazione non semplicissima».

In centro citta
Tanti turisti e qualche
borsa con gli acquisti
dello shopping nel
primo giorno di saldi
estivi in centroa
Como. Le vendite
scontate nei negozi
di abbigliamento di
tutta la Lombardia

si chiuderanno il 30
agosto

Perla citta di Como cisiattende
un aiuto dai tanti stranieri.

«Lo shopping in centro & legato
maggiormente agli stranieri, che
sono sempre molto presenti - ha
ageiunto Cassina- Il fattore dello
sconto per i saldi e anche il recu-
pero dell’ Iva possono rappresen-
tare un'attrattiva in piow.

Insieme con le vendite scontate
€ partita anche la campagna di
Confcommercio “Saldi Sicuri”
che tutela gli acquisti dei consu-
matori. Tra i puntiprevisti dal de-

calogo, le regole riguardoil resoe
l'obbligo da parte dei commer-
cianti aderenti di accettare le for-
me di pagamento con monetaelet-
tronica, in particolareconcartadi
credito.

Per quanto riguarda la percen-
tuale dei saldi in citta, general-
mente si parte tra il 20 e i1 30% nei
primigiorni, malo sconto potreb-
becrescere conil passare delle set-
timane. T saldi, iniziati ieri, si
chiuderanno venerdi 30 agosto.

P.An,

L'evento |
C'¢ Milano Unica
da martedi

a Fera Milano

Il tessile comasco si
da appuntamento da
martedi 9 a giovedi
11 luglio a Fiera
Milano Rho, per
T'edizione numero 29
di Milano Unica, il
Salone del Tessile e
degli Accessori di
alta gamma, che ha
assorbito Ideahbiella,
Moda In e Shirt
Avenue, oltre alle
ultime aziende
lariane che davano
vita ad Ideacomo.

Si tratta di
un'edizione che
segue in calendario
T'evento di Shanghai
di marzo, con la. 15*
edizione di Milano
Unica Cina, € che
precede di due mesi
esatto il grande
appuntamento
parigino con
Premiere Vision.

Tra ibrand
presenti a Milano,
anche “R Uomo™” del
gruppo Ratti di
Guanzate che
presentera la sua
collezione di tessuti
per I'autunno-
inverno 2020-2021
partendo dalle opere
di Jackson Pollock e
dall'urban caos.

La crisi dellenclave

(Ebar.) Cresce l'attesa per
conoscere il contenuto del-
la relazione sul futuro del
Casind di Campione d'Ita-
lia. Il commissario gover-
nativo Maurizio Bruschi,
ormaidaalcunigiornirien-
trato a Roma. 1'ha deposi-
tataalministero esiatten-
de dunque di capire quali
saranno le prospettive fu-
ture per la casa da gioco.

Nel frattempo mercoledi
a Roma sirechera anche il
parlamentare del Movi-
mento 5 Stelle Giovanni
Curro. «Andro al ministero
dell'Interno per un appun-
tamento con il sottosegre-
tario Carlo Sibilia - dice il
deputato Curro - Sara 1'oc-
casione innanzitutto per
fareil punto della situazio-
ne e capire le prospettive
future per Campione. Sara
decisivo inoltre potere vi-
sionare quanto prima lare-
lazione del commissario
governativo Bruschi».

Nel frattempo come or-

Currd

E necessario
esaminare
quanto prima
il contenuto
della
relazione del
commissario

mai tristementenotolaco-
munita campionese si sta
lentamente spegnendo.
Con lacasadagiocosharra-
ta e idipendenti acasa, 1'e-
conomia del paese & in gi-
nocchio. Sempre pin fami-
glie vivono sotto la soglia
dipoverta e anche la situa-
zione del Comune, dove ri-
marranno in servizio solo
15 dipendenti, mentre gli
altri verranno messiinmo-
bilita, preoccupa il deputa-
tolariano del Movimento 5
Stelle che da tempo si sta
occupando delle vicende
dell’enclave.

«Ho presentato un emen-
damento al Decreto Sicu-
rezza bis per chiedere che
vengano destinate maggio-
ririsorse a Campione d’'Ita-
lia - dice Giovanni Curro -
Come ha di recente dichia-
rato lo stesso commissario
prefettizio, infatti, 15 di-
pendenti per un comune
con esigenze e caratteristi-
che particolari come quello

campionese non sono certo
sufficienti».

Il riferimento & alla re-
cente decisione del Consi-
gli di Stato che su poco piu
di ottanta dipendenti co-
munali ne ha salvati dalla
procedura di mobilitd una
quindicina.

«Numero insufficiente
anche per un altro motivo.
Se infatti si punta a una
riapertura del casind sa-
rebbe assolutamente im-
possibile per i1 Comune far
fronte alla mole di servizie
impegni che ne derivereb-
bero, con un organico cosi
ridotto al minimon», spiega
sempre Giovanni Curro. I
tutto mentre in Comune
negli nultimi mesi sono sta-
te comunqgue protocollate
numerose proposte di sog-
getti interessati a interve-
nire perfarripartirelacasa
da gioco. Bisognerd co-
mungue attendere, innan-
zitutto, la relazione del
commissario governativo.
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Presentato un emendamento per avere piul dipendenti comunali

Giovanni Curro (M5S) mercoledi avra un incontro al ministero dell Interno
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Il Casind di Campione & chiuso da quasi un anno: un evento che ha messo in crisi futta la comunita



FISSEGNFI ST

= A/LA

CISL dei LAGHI Como e Varese

7 Lucuo 2019 PREALPINA

DomEN:

EcoNoMIA

FINANZA &
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«Ci sono stati dei ritardi e degli
errori molto gtavl anche da par-
te del governo, & evidente che
per noi la partita sam:nra aper-

Mercatone Uno: partita aperta

all’'orario pieno, non agli orari
ridotti che erano legati aquesta

e disa-

esperienza

dicome sicalcolano le ore e noi
stiamo chiedendo che si torni

strosa che si & rivelata alla fine
e poi c’g il problema oltre alla
cassa integrazione di non chiu-

La pagnotta costa 15 volte ilgrano
Le speculazioni devastano i campi

Denuncia di Coldiretti al Villaggio contadino di Milano: «Giusto compenso per gli agricoltori»

MILANO - Dal grano al
pane il prezzo aumenta di
]5 volte percolpadelle spe-
zioni ¢ delle importa-
zioni selvagge di pagnotte ¢

SARA PATRIMO

Il Prosecco attende I’'Unesco

DELL'UMAN!

panini spacciati come ita-
liani all’insaputa dei con-
sumatori. Se 1 chilo di gra-
no tenero & venduto a 21
centesimi, per 1 di pane ser-
vono circa 3,1 euro, a se-
conda in guale citta
quisti. A denunciarlo & la
Coldiretti, in occasione
della Giornata nazionale
del Grano italiano al Vil-
laggio contadino a Milano,
tenendo conto che per fare
1 chilo di pane occorre 1
chilo di grano, dal quale si
ottengono 800 grammi di
farina da impastare con
I'acqua per ottenere 1 chilo
di prodotto finito.

ittiche vai prezzoche tro-
e a Milano una pagnot-

285 euro e a Tunno
3,05 ewro. Una forte varia-
bilita che dimostra come
I'andamento dipenda solo
in parte dal costo del grano.
Tl risultato & che gli agricol-

MILANO - Con I'atteso prenunciamento
dell'Unesco sul Prosecco Patrimonio
dell'Umanita, il Made in Italy a tavola si
conferma unarealta da primatoin Euro-
pa & nel mondo dopo i successi gia ot-
tenuti con la Dieta Mediterranea, I'arte
della pizza e la vite di Pantelleria. E’
quanto afferma la Coldiretti in riferimen-
to alla candidatura del sito veneto "Le
colline del Prosecco di Conegliano e
Valdobbiadene" per'iscrizione nella Li-
sta dei Patrimoni Mondiali dell'Unesco
che vede a Baku, capitale dell'Azer-
baijan, il suo momento decisivo.

«Un'opportunita importante per guello
che & uno dei vini italiani pit famosi al
mondo - ricorda Coldiretti- conuna pro-
duzione annua di 464 milionidi bottiglie,
prodotte su oltre 24mila ettari di
traVeneto e Friuli Venezia Giulia.
pud contare su molti tesori gi& iscritti

nella Lista rappresentativa del patrimo-
nio culturale immateriale dell'Unesco
L'elenco tricolore comprende I'Opera
dei pupi (iscritta nel 2008), il Canto a te-
nore (2008), la Dieta mediterranea
(2010) I'Arte del violino a Cremona
(2012), le macchine a spalla per la pro-
cessione (2013) e la vite ad alberello di
Pantelleria (2014), |"arte dei pizzaiuoli
napoletani (2017), la Falconeria, inizia-
tiva cuil'ltalia partecipa assieme ad altri
17 Paesi, e dal novembre 2018 I"Arte
dei muretti a secco” sulla base della
candidatura avanzata dall'ltalia con
Croazia, Cipro, Francia, Grecia, Slove-
nia, Spagna e Svizzera. Accanto al pa-
trimonio culturale immateriale, 1'Une-
sco hariconosciuto nel carsa degli anni
ancheunelencodisiti, el'ltalia¢lo stato
che ne vantailmaggior numero
RIPAODLZICHE RISERATA

tori devono vendere 5 chili
di grano per potersi pagare
un caffé o 1 bottiglietta di
acqua. Negli ultimi dieci
anni & SCOMPpArso un campo
di grano su cinque, con la
perdita di quasi mezzo mi-
lione di ettari coltivati ed

effetti dirompenti su eco-
i azione e am-
negli ultimi
dieci anni & scomparso un

economia, occupazione e
ambiente. Per la trebbiatura
2019, secondo una prima
stima Coldiretti, si prevede

milioni di dieci anni fa. Se i
terreni coltivati calano, vo.
lano invece quelli dei grani
antichi, rileva Coldiretti, ri-
cordando che le superfici
dedicate sono passate dai
1000ettari del 2017 ai 6 mi-
laettari di oggi.

Ma la situazione del grano,
denuncia la Coldiretti, & la
punta dell'iceberg delle
difficolth che deve affron-
tare I agricoltura. Lo dimo-
stra il fatto che per ogni eu-
ro di spesa in prodotti fre-
schi come frutta e verdura,
solo 22 centesimi arrivano
al produttore, un valore che
scende a 2 centesimi nel ca-
s0 dei trasformati dai salu-
mi fino ai formaggi; il re-

e

trasformazione e distribu-
zione commerciale.

«C’& un margine darecupe-
rare per garantire un giusto
compenso agli agricoltori

senza pesare sui cittadini»,
afferma il presidente della
Coldiretti, Ettore Prandini,
nel sottolineare I'impegno
in atto per realizzare rap-

dere la vicenda e di ragionare,
non solo per Chieti, ma per tut-
ta Italia, di come si da continui-
ta a questa esperienza e quindi
di come si possono trovare so-
luzioni industriali che utilizzino

campo di grano su cinque,
con la perdita di quasi mez-
zomilione di ettari coltivati tivali ¢
ed effetti dirompenti su

un raccolto di quasi 7 mi-
liardi di chili di grano col-
oltre 1.8 milioni di
ettari, rispetto ai circa 2.3

porti di filiera virtuosi con
il riconoscimento di un
prezzo di acquisto equo.
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al massimo questo marchio e
questa capacita dei lavorato
Lo ha detto a Chieti il segretario
generale della Cgil Maurizio
Landini a margine della cele-
brazione dei cento anni della
camera del lavoro.
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Addio ai campi di grano in Htalia, colpa delle speculazioni

Pressione fiscale alle stelle: 48 per cento

Secondola Cgia non ci sono piti tasse ma sono aumentate le tariffe che pesano sui bilanci

VENEZIA - Secondo la Cgia i contribuenti ita-
liani che versano fino all” ultimo centesimo tutte
le tasse, le imposte e i contributi previdenziali
chiesti dall’ Amministrazione pubblica, subi-
scono una pressione fiscale reale del 48%. Si
tratta di quasi 6 punti in piit rispetto al dato uf-
ficiale, che nel 2018 si & attestato al 42,1%.

Per la Cgia ¢i sono meno tasse. ma sono aumen-
tate le tariffe. «Sebbene negli ultimi anni il peso
complessivo delle tasse risulti leggermente in
calo - afferma il coordinatore dell’ Ufficio studi
Paolo Zabeo - molti non se ne sono accorti, poi-
che allo stesso tempo sono cresciute le tariffe
della luce, dell’acqua, del gas, i pedaggi auto-
stradali, i servizi postali, i trasporti urbani, etc.
Dal punto di contabile, gueste voci non
rientrano nella pressione fiscale. Tuttavia, han-
noavuto e continuano ad avere degli effetti mal-
1o negativi sui bilanci di famiglie e imprese, in

particolar modo per quelle fedeli al fiscos. Se-
condo la Cgia poi sull’economia italiana ¢'& il
peso del nero con questa ricchezza, riconduci-
bile alle attivith irregolari ¢ illegali che, per sua
natura, ha dimensioni importanti, non da alcun
contributo all’incremento delle entrate fiscali.
Altro punto dolente per la Cgia il fatto che per
abbassare le tasse nel 2020 si debbano recupe-
rare almeno 33 miliardi. Per questo molto pro-
babilmente nel 2019 la pressione ale & de-
stinata a salire. E se negli ultimi anni questa ha
conosciuto una leggera diminuzione, non & da
escludere per la Cgia che nel 2019 torni a sali-

la luce di questi elementi, la pres-

scale reale & al 48%. Secondo I'Istat, nel
2016 (ultimo dato dispenibile) I'economia non
osservata ammontava a 209.8 miliardi di euro
(pari al 12.4 per cento del Pil): di questi, 191.8

Corsa agli acquisti con lo sconto

ROMA - E’ partita in tutta Italia la
c allo sconto. All’apertura uffi-
Lmle dellastagione dei saldi, secondo
inegozianti, si presenteranno almeno
due milioni e mezzo di italiani che
cercheranno I"affare migliore gil nel
primo weekend di ribassi. Le percen-
tuali, peraltro, sarebbero gia molto
elevate, in molti casi al 50% sul prez-
zo di cartellino, proprio per invoglia-
re i consumatori dopo la fiacca degli
acquisti della primavera,
In molti per «recuperare il crollo del-
le vendite degli ultimi mesi» stanno
«puntando tutto su sconti record gia
dal primo giorno di saldi», dice il Co-
dacons, che ha registrato una «buona
affluenza» in tutti gli outlet «presi
d’assalto gia dalle prime ore del mat-
tino», mentre nelle grandi citta
no viste «code presso le boutique
d’alta moda del centro». Ad alimen-

tare lo shopping in cittd a forte voca-
zione turistica come Roma, Firenze e
Milano, dicono ancora i consumato-
ri, «sono in larga parte cittadini stra-

nesi)». Meno bene invece «la situa-
zione di centri commerciali ¢ negozi
di periferia, peri quali I'affluenza ri-
sultain calo».

Ad approfittare dei saldi, secondo un
sondaggio di Swg per Confesercenti,
sard in tutto un terzo dei consumatori
(oltre 14.6 milioni di italiani) per una
spesa media di 270 euro a famiglia,
circa 104 euro a persona. La priorita &
il prezzo: il 39% dichiara di comprare
ora per «risparmiare il pili possibile».
In cima alla lista dei desideri restano
le scarpe, ricercate da un intervistato
su due: seguono maglie e magliette
(46% taloni e gonne (34%), ve-
stiti estivi femminili (32%) e camicie

(28%). 11 16%, invece, cercherii co-
stumi da bagno, parei e altri articoli
da mare, mentre un 12% @ alla ricerca
di vestiti estivi dauomo. L' 11% vuo-
le invece accessori, cinture, cappelli
e foulard. Oltre alla fascia di popola-
zione attenta al prezzo resiste, co-
munque, un 54% di clienti che cerca
la qualita, e usera le vendite di fine
stagione per portarsi a casa un capo di
qualita ad un prezzo accessibile.
Anche se crescono i furbetti del ca-
merino, con il 69% di chi compra sul
web che ammette di provare prima in
un negozio, o saldi si confermano un
evento ancora largamente off-line: la
maggior parte dei clienti - il 67% - si
servira infatti di un negozio fisico per
i suoi acquisti, mentre si rivolgera al-
Tonline solo il 10%, mentre il 23% &
ancora indeciso.
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della Ue grazie a
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miliardi erano attribuibili al sommerso econo-
mico e altri 17,9 alle attivith illegal
analisi, la Cgia ha ipotizzato
che I'incidenza dell’ econom
le attivita illegali sul Pil nel biennio 2017-2018
non abbia subito alcuna variazione rispetto al
dato 2016.

La pressione fiscale ufficiale & data dal rapporto
tra le entrate fiscali ed il Pil prodotto in un anno
(nel 2018 si & attestata al 42,1%). Se, pero, dalla
ricchezza del Paese (Pil) sottraiamo la quota ri-
conducihile al sommerso economico e alle at-
tivit illegali che, non producono alcun gettito
per le casse dello Stato, il prodotto interno lordo
diminuisce (quindi si contrae il valore del de-
nominatore) facendo aumentare il risultato che
emerge dal rapporto tra il gettito fiscale e il Pil

(48%).
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Venerdi evento a Piazza Affari con il presidente della Repubblica

L'Abifesteggiail secolo di vita

VHLANO L’Abi celebra venerdi mat-
a Milano, nella sede della Borsa di
Affari, i 100 anni di vita dell’as-
sociazione. Un evento che vedra anche la
presenza del presidente della Repubblica
Mattarella oltre, come da abitudine, del
governatore della Banca d’Italia Ignazio
Visco e del ministro dell’economia Gio-
vanni Tria che terranno i loro interventi
dopo la relazione del presidente dell’as-
sociazione Antonio Patuelli.

L’appuntamento cade quando il governo
e specie Tria, con il quale I'Abi ha sem-
pre mantenuto buoni rapporti, ha appena
disinnescato la procedura di infrazione
isure straordinarie di
correzione dei conti per quasi 8 miliardi
di euro. Una mossa che ha raffreddato lo
spread a 200 punti portando sollievoabi-  finan:
lanei e quotazioni degli istituti di credito,
legati sia all’andamento dell’economia
che direttamente al debito italiano per via

dell’alto numero di Btp in portafoglio.
Un legame che si ridurth a partire dal
2020 .com ffermato Patuelli, perche
eranno arestituire i prestiti
B . A ogni modo le banche chiedono la
riduzione del debito e segnali tranquilliz-
zanti ai mercati su adesione all’euro e ri-
gore poiché anche a 200 punti lo spread
resta a un livello insostenibile.
Il clima comunque & cambiato rispetto al-
I'assemblea dello scorso anno quando
Patuelli lancio 1'allarme al governo da
poco insediato a scegliere la Ue di fronte
a rischi di finire come in Sud America
con tassi argentini a due cifre gia visti
con la lira. Affermazioni che gli attiraro-
no anche attacchi da alcuni settori della
maggioranza, da sempre ostili al mondo
0. E tuttavia restano dei nodi ir-
risolti oltre ai conti pubblici, come la ge-
stione della crisi Carige.

£ RIPRODUZIONE RISERVATA
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BusTO
ARSIZIO

CLASSIFICA REGIONALE

Quinta piazza su Como
Varese scivola in ottava

1.378.689

2. Brescia

198.536
3. Monza 123.397
4. Bergamo 121.639
5. BUSTO ARSIZIO 83.628
6. Como 82.522
7. Sesto San Giovanni 81.393
8. Varese 80.559
9. Cinisello Balsamo 75.581
10. Pavia 73.086

® CLASSIFICA PROVINCIALE

Distacco piu profondo
Ora é oltre quota 3mila

1. BUSTO ARSIZIO
2. Varese

83.628
80.559

Gallarate

Saronno
5. Cassano Magnago 21.731
6. Tradate 18.983
7. Somma Lombardo 17.944
8. Caronno Pertusella 17.938
9. Malnate 16.730
g 16.125

® CITTA NON CAPOLUOGO

Scalzata anche Marsala
Davanti restano solo tre

1. Giugliano (Na) 123.490

Guidonia (Rm 89.671
3. Torre del Greco (Na 84.672
4. BUSTO ARSIZIO 83.628
5. Marsala (T} 82.640
6. Sesto San Giovanni (Mi 81.393
7. Pozzuoli (Na) 80.851
8. Fiumicino (Rm 80.470
9. Corigliano Rossano (Cs) 77.128
10. Casoria (Na) 76.791
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C’é un altro muro che Busto Ar-
sizio sta per abbattere. E quel-
lo delle 37mila famiglie resi-
denti, ormai a un passo, essen-
do un aspetto fissatosi al rile-
vamento di inizio anno a quota
36.823. La media di composi-
Zione dei nuclei & di 2,26 per-
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Le famiglie sono quasi 37mila

sone per ciascuno, con lenta
ma progressiva riduzione nel-
I'ultimo decennio. Ma & appun-
to nel numero complessivo
che sivede quest’ulteriore cre-
scita dei residenti. Nell'ultimo

decennio le famiglie che vivo-
no in citta sono cresciute d
tre duemila unita, mentre a
zio secolo erano cinquemila in
meno di oggi. Per oranon é sta-
to ancora fornito il dato scom-

poste che spieghi quanti di
questi gruppi siano di origine
straniera, ma l'intuito suggeri-
sce che si tratta solitamente
delle famiglie pii numerose e
anche pil giovani presenti nel
contesto abitativo.

& RIPRODUZIONE FESERVATA

Piu abitanti, zero italiani

| 223 nuovi residenti tutti stranieri, ora Sono .f/ 10% del totale

Una cittd sempre pili abitata e
sempre pill straniera. Dato incon-
trovertibile che si disegna plasti-
camente in un numero ben pre-
ciso: 223, A tali unita, infatti, am-
monta la crescita di residenti a
Busto Arsizio nell’ultimo anno.
Ma 223 & appunto anche il dato di
aumento della popolazione este-
ra. La qual cosa, molto semplice-
mente, vuol dire che la costante
ascesa della Manchester d’Italia
si & formata esclus
I'innesto delle popolazi
grate in zona da altri S
meri Istat, insomma, fi
83.628 i presenti regolari regi-
strati in citth, con componente
extra-nazionale fissata a 8.382
unita.

Non che la cosa sorprenda, né
che rappresenti una anomalia ri-
spetto al resto del

territorio  lombar-

do. dove la migr
zione & abbondan-
te. Anche se questa

avanzat traniera
va a far si che - per
la prima volta nella

storia locale - la

composizione demografica bu-
stese veda i non italiani re-
sentare il 10 per cento del totale
delle presenze. Cifra ancora ben

Busto Arsizio
& la 63esima
realta italiana

distante dalla vicina Gallarate,
dove gli stranieri sono ormai il 15
per cento degli abitanti, anche se
nella Citta dei Due Galli questo
fenomeno si & bloc-
cato nel corso del
2018, mentre a Bu-
sto sta accadendo
I’ opposto. E appun-
to ¢’e quel dato - il
solito 223 - a fissare
I"elemento cardine
di ogni ragiona-
mento: se percentualmente la
crescita di iscrittd all’ Anagrafe &
stata dello 0,27 per cento, ¢id &
dipeso esclusivamente dagli “al-

La scalata albanese non si ferma piu

(mali.) - Sono sempre di pidt e ormai, da soli, rappre-
sentano una comunith che a Busto Arsizio rappresenta
quasi I’ 1.5 per cento della popolazione. Cifra importante
quella degli albanesi iscritti allo sportello Anagrafe di
via Fratelli d’Italia, con leadership ormai consolidata da
lunga data nella graduatoria delle rappresentanze nazio-
nali registrate. Sul podio, al secondo posto, ci sono i ru-
meni mentre sul terzo gradino compare 1'Ecuador, che
sta staccando anno dopo anno la componente marocchi-
na. Sono oltre 140 gli Stati che hanno una loro comuni
in cittd e questa classifica continua a subire variazioni
anche vigorose. Cio perché lo spostamento che si segna-
la agli ci publ di interi nuclei che scelgono la
collocazione in una citta abbastanza vicina a Milano
(che per tutti gli stranieri resta un grande punto di rife-
rimento, anche per mantenere i contatti con i connazio-
nali) ma con prezzi di alloggio molto pitiaccessibili, sen-
za dimenticare I"alto numero di c(:l]egamenn tramite il
trasporto pubblico locale. Fra le comuniti pilt in crescita
in fatto di residenti, spicca la performance in aumento
realizzato da quella brasiliana, salita oltre quota cento.
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tri”", che al loro interno sono lie-
vitati appunto del 2,70 per cento
in dodici mesi. Tanto che oggi
(per meglio dire il 1° gennaio di
quest’anno)  sono
stati superati muri
numerici in prece-
denza mai scaval-
cati.

Come gid anticipa-
to un mesetto fa,
dungue, Busto Ar-
sizio si consolida
come quinta cittii della Lombar-
dia (avendo scavato un solco di
oltre mille persone con la “con-
tendente” Como) e ampiamente

Nell'ultime anno
iscritti cresciuti
dello 0,27%

prima nel contesto provinciale,
visto che Varese continua ad ave-
re un bilancio demografico in
rosso e il disavanzo fra i due poli
ha superato guota tremila resi-
denti.

Ma in guesta avanzata costante
del proprio affollamento, la citta
guidata dal sindaco Emanuele
Antonelli - che nel contesto na-
zionale si trova al 637 posto - ha
scalato un gradino anche nella
graduatoria dei centri non capo-
luogo di provincia, bal
quarta posizione ai danni di Mar-
sala. Davanti restano I'irraggiun-
bile Giugliano in Campania,
qmndl la romana Guidonia e I"al-
tra napoletana Torre del Greco,
ormai staccata di pochissimo. In
questo contesto, olretutto, Busto
& seconda per densitd abitativa
(dietro a Torre del
Greco), visto che in
ogni suo chilome-
tro quadrato dimo-
rano  in  media
2.728 individui.
Ma anche questo
aspetto, come il
rafforzamento stra-
niero, non & assolutamente inat-
reso.

Marco Linari
£ RERODUBCHE RISERVATA

LA PRESENZA ESTERA

ALBANIA 1106
ROMANIA 865
ECUADOR 745
MAROCCO 679
PERU 609
UCRAINA 450
CINA 416
PAKISTAN 365
EL SALVADOR 296
TUNISIA 237
EGITTO 170
SENEGAL 161
COSTA D’AVORIO 156
BANGLADESH 153
NIGERIA 148
MOLDAVIA 110
SRILANKA 106
BRASILE 105
FILIPPINE 108
BULGARIA 79
RUSSIA 66
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TURCHIA 56
SPAGNA 53
REP, DOMINICANA 47
GHANA 46
POLONIA 45
SERBIA 41
COLOMBIA 38
CUBA 36
INDIA 35
ALGERIA 32
FRANCIA 32
BOLIVIA 22
MACEDONIA 2e
GRAN BRETAGNA 20
BIELORUSSIA 20
GERMANIA 19
TOGO 18
ETIOPIA 18
MALI 18
ANGOLA 15
ERITREA 15
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CISL dei LAGHI Como e Varese

ProvinciA & VALLI
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Pazienti bloccatiin pronto soccorso

EMERGENZA ESTATE E ml‘anto commc:ano a scarseqggiare barelle e carrozzine

TRADATE - Meglm pre-
venire. Ma cid puo essere,
come nel caso dell’ ospeda-
le, foriero di problemi con
cui ogni giorno chi lavora
nel nosocomio tradatese
deve confrontarsi. In questi
giorni di caldo afoso scatta
I'emergenza  sopratutto
per quella fascia di popola-
zione un po’ in la con gli
anni. Finora la situazione,
pur fra mille difficolta si &
riuscitaa gestirlamaal mo-
mento al Pronto soccorso
dell’ospedale “Galmarini™
ci sono persone che da al-
meno tre giorni attendono
diessere trasferite in repar-
to. La solita storia, vien da
dire, che si ripete a ogni
estate. E al momento la si-
tuazione & che tutti i letti
sono  occupati. Fin  qui
niente, purtroppo, di strano
mentre & strano, stando a
quanto raccolto sul posto,
che la disponibilita di ba-
relle e carrozzine sia molto
ridotta o peggio in via di
esaurimento: dovesse au-
mentare il caldo e dovesse
aumentare la necessith di
utilizzare appunto barelle e
carrozzine, 1l personale si
troverebbe di fronte a una
situazione singolare e deli-
cataallo stesso tempo.

Pare che la direzione gene-
rale sia stata messa al cor-
rente del problema con la
speranzache poss risolve-
re qu.lnlu prima il proble-

l\(zneun fatto del tutto sco-
nosciuto perché gia in pas-
sato, durante un fine anno
con il Pronto soccorso sold
out, tutte le barelle erano

L'ingresso al pronto soccorso dell'ospedale Galmarini (o 2

occupate e [u necessario ri-
correre all’aiuto di altri re-
parti per far fronte all’e-
mergenza.

Altro nodo che fra qualche
giorno potrebbe venire al
pettine ¢ guello dei turni

del personale. Al momen-
to, con la disponibilita di
tutti, i turni sono coperti ma
dametiamese in poi unaco-
pertura completa non viene
garantita. Dunque alla ca-
renza di personale si ag-

giunge anche la carenza di
mezzi e apparecchiature
che devono supportare
I"attivita quotidiana di un
ospedale. Anche in questo
caso sono state inoltrate al-
cune richieste per sostitui-

ITALIAN RAID COMMANDO

BISUSCHIO-(r &

)La 33esimaedizione
dell'ltalian Raid Commando va in ar-
chivio. La delegazione Lombardia
dell'Unuci (Unicne nazicnale ufficiali
in congedo d'ltalia), che ha organiz-
zato la competizione internazionale
per pattuglie militari, svoltasi il mese
scorso nello splendido scenario delle
Prealpi varesine e del lago Ceresio, ti-
rale somme su quel finesettimana ric-
co di iniziative ed esprime seddisfa-
zione per la riuscita dell'evento. Rin-

Arrivederci al maggio 2020

grazia quindi tutte le squadre parteci-
panti di otto nazioni della Nato ed ami-
che, i collaboratori italiani e svizzeri, le
istituzioni e le autorita locali e tutti co-
loro che hanno collaborato alla buona
riuscita e da appuntamento alla pros-
sima edizione, che si terra nel maggio
del 2020. Per chi volesse rivedere i
momenti pit salienti di quell’iniziativa
le immagini si possono visionare sul
sito wwwiitalianraidcommando.it
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re apparecchiature obsole-
te o rotte. Sempre secondo
notizie raccolie all’interno
del presidio ospedaliero
cittadino, Varese ha rispo-
stomasarebbero arrivate al
“Galmarini” apparecchia-
ture che non funzionano.
Un quadro che si scontra
con una realtd alla quale i
pazienti continuano a 1i-
volgersi per le loro neces-
sitai e che risponde, per
quanto riguarda il Pronto
soccorso, a circa 40mila

ssi l'anno:  per un
ed.xle di medie dimen-
sioni sono numeri impor-
tanti. Numeri all*attenzio-
ne della politica: «Se ab-
biamo convocato una com-
missione per il 7 agosto —
spiega Franco Accordino
LhE in quekllgmml fale ve-

tutte le problematiche le-
gate alla salute pubblica
per I'amministrazione co-
munale sono in primissimo
piano». Lo sono anche per
una delle forze di minoran-
za: la lista Parlecipare
Sempre la cui leader & I'ex
sindaco Laura Cavalotd, in
questi giorni ha preso posi-
zione sulle tematiche ospe-
daliere chiedendo che, in
tempi brevi, si affrontino
seriamente i problemi le-
gati alla mancanza di per-
sonale. E, a questo punto,
dnLhr:ipmbIemideglislm—
menti che ai medict, infer-
mieri e personale sono in-
dispensabili per garantire il

servizio.
Sillvio Peron: arscoizione
FESERVATA
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Isis Stein, Franz va a Bisuschio
Nuova preside Marina Raineri

GAVIRATE - (f.1.) All'lstituto di Istruzione Supericre
"Stein” di Gavirate cambio al vertice: la dirigente sco-
lastica Francesca Franz(Archivio), che ha guidato la
scuola per nove anni, lascia l'incaricoin seguito atra-
sferimento, a Marina Raineri, attuale dirigente dell'l-
stituto Einaudi di Varese. «Lascio Gavirate con |a pie-
na consapevolezza di avere dato il massimo dell'im-
pegno -esordisce la Franz- e di consegnare alla col-
lega un letituto che in questianni & sempre migliorato
inun'ottica di apertura e di attenzione agli alunni, rag-
giungendo risultati considereveli. Ho dato tutta me
slessa, quotidianamente, facendomi un'analisi spie-
tata per poter dare il meglic. Me ne vado con un ba-
gaglio immenso, costituito da grandi soddisfazioni
generate da relazioni umane con persone notevoli e
con |'auspicio di avere lasciato
il segno. Riparto con molta
umilta all'lsis "Valceresio™ di Bi-
suschio, dove ho oftenuto il tra-
sferimento e dove ho un prede-
cessore di vaglia quale il diri-
gente Tallone: lasperanzaéche
io possa essere all'altezza di
una simile situazione e che ven-
ga apprezzata per quello che
sono. Pronta anche a impara-
rem.

Lo “Stein" & unistituto di oltre 1400 alunni. «Per me si
tratta del ritorno in una scucla dove sono siata per
tanti anni, dove ho maturato la maggicr parte della
mia esperienza professionale e alla quale devo mol-
to», esordisce Raineri. Vi ha infatti insegnato Materie
Letterarie e Latino al Liceo Scientifico e per dieci anni
eéstatavicepreside. Dal 2014 haguidato I'Einaudi: «E’
la scuola dove ho masso i primi passi come dirigente
e della quale, comungue, sentiro indubbiamente la
mancanza. Lanuovaesperienzae moltostimeolante e
spero di essere all'altezza della situazione. Posso as-
sicurare che non risparmierd impegno e determina-
zione nell'auspicio che lo Stein possa mantenere
quei livelli di prestigio che I'nanno sempre contraddi-
stinto», conclude.
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Medico inpiudagioved
«Copertiiturnidiluglion

PRONTOSOCCORSO Qualcosa simuove. Summitconildg Bonell

Un medico in pil in Pronto
soccorso. L' 1T luglio pren-
de servizio uno dei dicias-
sette chirurghi per i quali &
stata firmata 1"assunzione.
Siattendono, inoltre, alme-
no due camici bianchi nel-
I'arco di gualche settima-
ni. Obiettivo: riportare ol-
tre quota 20 il numero dei
medici del fronte sanitario
pill caldo dell’ ospedale di
Circolo. «Con le novitd
delle ulume ore riusciamo
a4 coprire 1 turni di tutto lu-
eliow, dice Massimo Bian-
chi, primario “facente fun-
ziom” e candidato ideale
per traghettare il Ps e sup-
portare il nuove direttore,
che sard un universitario
(con molta probabilita, il
professor Walter Ageno,
docente di Medicina inter-
na e direttore della Degen-
za breve internistica). Al
momento 1 medici sono 19,
in Ps, con una riduzione
previstadi una unitii in ago-
sto per il pensionamento di
un medico di lungo corso. |
medici in servizio non pos-
sono poi tutti affrontare le
notti 0 hanno altre limita-
Zloni orarie.

La situazione & davvero
critica. Con le nuove assun-
ziom non ¢'é solo |"annun-
ciodella volonta di interve-
nire inmodo incisivo, maci
sono anche le azioni e il
supporto concreti della di-
rezione strategica dell” Asst

FINANZIAMENTO DELLA REGIONE

Scuole dispecialita, piu postiin Lombardia

Sul fronte delle risorse umane per gli
ospedali lombardi, la Giunta regionale
ha approvato uno stanziamento di 10
milioni di eurc per finanziare 85 borse di
studio per|'ingresso nelle scuole di spe-
cializzazione aggiuntive rispetto a quel-
lenazionali, 30 in piurispettoallo scorso
anno. Lo ha comunicato I'assessore al
welfare Giulio Gallera. <Dal 2016 anggi -
ha spiegato - le borse di studio regionali

hanno registrato un aumento conside-
revole, passando dalle 35 di allora alle
85 attuali. Sitratta di un'cpportunita ag-
giuntiva rispetto alla quota lombarda
del finanziamento nazicnale, che pre-
vede una clausola importante: | medici
daovranno impegnarsi a rimanere in
Lombardia per almeno tre anni dopo la
specializzazione».

% RIFRCOLUZIOME FISERVATA

Sette Laghi, convinta di
non voler stare a guardare
ma di trovare soluzioni.
Venerdi si & svolto un con-
vegno sul futuro dell’ Asst
Sette Laghi (7 ospedali, 50
sedi territoriali, oltre Smila
dipendenti), ieriil summit &
continuato (a Villa Cagno-
la) con il direttore generale

Gianni Bonelli, i capi di di-
partimento e i vertici del
personale amministrativo,
oltre alle rappresentanze
degli infermieri e delle pro-
fessioni sanitarie. I “capi”
di ospedali e ambulatori
(tra cui Andrea Larghi, di-
rettore medico di presidio e
memoria storica dell ospe-

dale di Circolo, il direttore
sanitario Lorenzo Maffioli,
il direttore sociosanitario
Ivan Mazzoleni e il diretto-
re amministrativo Ugo Pa-
laoro) sono stati divisiin tre
gruppi di lavoro e, dopo
aver ascoltato la lezione
vera e propria di Health
Management del professor
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Federico Lega, ordinario
all'Universita degli studi di
Milano, su concelti come
mission e vision, hanno
ipotizzato  come  vedono
I'ospedale, la sanita e i ser-
vizi nei prossimi anni. Un
primo confronto che ne
aprira altri. 51 & cominciato
venerdi alle Ville Ponti,
guando & stata annunciata
la volonta di fare un son-
daggio tra tutti i dipendenti
dell’ Asst per trarre spunti
SU COMme Organizzare o rior-
ganizzare la sanitd del ter-
ritorio. «La nostra volonti
& di creare un percorso par-
tecipato», aveva detto ve-
nerdi alle Ville Ponti e ha
ribadito ieri il direttore ge-
nerale Gianni Bonelli. Le
scadenze sono il nuovo
Poas del quale arriveranno
dalla Regione le linee gui-
da entro la fine dell"anno e
che dovri essere confezio-
nato e mandato in Regione,
per essere approvato, nei
primi mesi del 2020. Si
tratta di una sorta di Piano
di governo, il primo che la
nuova direzione generale si
trova ad affrontare e che sa-
ri redatto dopo avere rac-
colto e analizzato tutti i dati
e gli input da reparti e ser-
vizi e da chi li rende opera-
tivi, cioe il capitale umano
dell’ospedale. Una citta
con cinguemila abitanti.
Barbara Zanetti
£ RIFRODUZIONE RESERVATA
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Incendio in una acciaieria di Legnhano

Date : 7 luglio 2019

Un incendio si € sviluppato intorno alle 20 e 30 di domenica in una fabbrica in via dell’Amicizia 2 al
confine tra Legnhano e Castellanza, dietro il centro commerciale Unieuro. Da prime e sommarie
informazioni si tratterebbe di un'azienda specializzata nella lavorazioni di metalli. L'alta e densa
colonna di fumo, visibile da molto lontano, ha suscitato molto allarme tra le persone. Sul posto
molte unita dei vigili del fuoco provenienti da Milano e Varese. L'incendio é sotto controllo.
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