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«Il1digitale non va»
I top fashion chiede
di tornare all’'antico
Tessile. A Comocrea si conferma un trend di mercato

favorevole al disegno a mano e alla stampa tradizionale
«Comaschi quasi tutti sull'ink-jet, bisogna organizzarsi»

CERNOBBIO
SERENA BRIVIO

continuano a farla usando so-
stanze chimiche tossiche, ma
+is Sy :

G.Binda - abbiamo sempre
continuato a fare la stampa
FTE

Inun di tra-

noi

sformazione digitale, fra gli
stand di Comocrea in scena da
ieriaVillaErba - lanuovastra-
tegia per affrontare un merca-
to difficile e alla ricerca di ef-
fetti speciali sembra quella di
puntare sul disegno a mano e
sulla stampa tradizionale, in

prepi
a diventare guardiani dell'am-
biente. La sfida di domani &
questa: recuperare 'heritage
che da sempre distingue e va-
lorizza le produzioni lariane
con processi ecocompatibili».

«I nostri stampatori risco-
prano le loro capacita- ribadi-

gran parte llata dalle
aziende del distretto serico.

Sostenibilita

«Questa domanda ¢ e si per-
cepisce - afferma Stuart Sarto-
ri presidente del Textile Desi-
gn Show- pero bisogna tra-
ghettare nello scenario attuale
tecniche antiche, e non parlo
solo delle competenze che via
viasisonoperse. Ad esempiola
“corrosione”, molto apprezza-
tadalla community del lusso, &
altamente inquinante. In Cina

B «A cavalcare

il fenomeno

sono in questa fase
i creativi
anglosassoni»

¥ «Ladifficolta
delle imprese

¢ assicurare

un servizio
justin time»

IL TESSITORE

sce Coppola, titolare
dello studio Paul Hargittai- I
clienti della fascia alta stanno
investendo nella stampa tradi-
zionale e aComo oggi é difficile
trovare chilarealizza perché ci
si & concentrati soprattutto
sull'ink-jet.  Nell’Estremo
Oriente non & mai stataabban-
donata, il distretto ha la possi-
bilita di riappropriarsi di
un’arte che storicamente gli
appartiene»,

Clara Fantaccoli fa notare
che gli stessi studi inglesi pre-
sentia Comocrea stanno recu-
perando le tecniche manuali.
«C’e una decisa inversione di
rotta, il trend almeno nel top
del mercato sta prendendo
questa direzione. Non & un ca-
so che a cavalcare il fenomeno
sia proprio la creativita anglo-
sassone, pioniera nel digital
design. Ilmondodellamodaha
voglia di pennellate, di disegni
“storici” ripresi dagli archivi
dell ‘800 tradotti su tessuto
con grande cura e precisione:
se non si riesce a i e,

t le accanto al digital
print. Il problema ¢ soddisfare
questa richiesta con il servizio
just in time. Sono completa-
mente saltatii vecchi schemi, i
clienti non conoscono e non
capiscono le tempistiche ri-
chieste dai processi manuali”.
Anche per Paolo Uliassi del-
la Achille Pinto resta fonda-
mentale conciliare la crescen-
te richiesta di artigianalita e
unicita con il fattore prezzo e
servizio. «Rimangono i due as-
set vincenti per qualsiasi pro-
getto e mercato» evidenzia
I'industriale tessile.

Sullo sfondo di una Rete cosi
pervasiva, Fulvio Alvisi mette
invece l'accento su un punto
che il web non potra mai ga-
rantire: il contatto diretto.
«Solo cosi si riesce a trasmet-
tere quello che motiva una
scelta, perché undisegnononeé
bello in assoluto ma in funzio-
ne del consenso che generera
nel cliente finale. La reputa-
zione, che sembra non esistere
in mercati competitivi e frene-
tici come quelli di oggi, & anco-
ra un valore, difficile da rag-
giungere e da mantenere, fatto
di impegno e serieta. Quella
qualita che tutti cercano &
composta da molte compo-
nenti, lita

non sivende».
«Per quel che ciriguarda- fa
sapere Michele Binda della

p la
dichicreaelafiduciache si ge-
nerasolo con incontro vecchio
stilex.

Tradizione di eccellenza
Forte legame territoriale

prile, si apre con
Comocrea la pri-
mavera del design
italiano, la pros-
sima settimanail Salone del
Mobile, per arrivare a Pro-
poste, lamanifestazione del
tessile arredo a Cernobbio.

Una tradizione quella di
Comocrea, arrivato all'edi-
zione numero 60, nella
splendida sedediVilla Erba
a Cernobbio.

Merita qualche conside-
razione in pit perché & unica
nel suo genere, raccoglie il
meglio deglistudi didisegno
internazionali e non & con-
comitante ad altre manife-
stazioni del tessile. Riserva-
taai soli buyer diventa mo-
mento di confronto tra la

capacita di innovazione del no-
strodistretto eipiu selezionati
competitori internazionali.
Una sfida lanciata sin dagli anni
'70, perché l'eccellenza si misu-
ra ogni giorno mettendosi in
gioco.

Una manifestazione, come le
altre due, organizzata diretta-
mente dagli espositori attraver-
s0 le loro aggregazioni perché
strumento competitivo di

uninsieme di tradizione e cul-
tura.

Un patrimonio che occorre
coltivare e trasmettere, ed ac-
quista unvalore ancora pitt am-
piolacelebrazione dei 150 anni
della Scuola Comunale di Seti-
ficio. Era il 5 aprile 1868 ed
iniziava la lunga storiadi quello
che rimane il baricentro del
sistema formativo tessile del
nostro distretto.

marketing, di ¢
non solo della qualita ma di
essere parte di un sistema, o
come sidice oggi di un cluster,
che realizza un prodotto inve-
stendo inricerca e innovazione,
con unaforte connotazione ter-
ritoriale. Perché il territorio “il
lago delle idee”, quel sottotitolo
diComocreadimoltiannifa,é

AZETA Lavoro -rassegna stampa

Sembra cambi. tutto da
quel lontano giorno ma é rima-
stoimmutato invece lo spirito
di Istituzione pubblica, allora
il Comune oggi lo Stato, con
'obiettivo di “ dar miglior be-
nessere alla citta.” attraverso
I'istruzione in collaborazione
conilmanifatturiero del terri-
torio, oggi rappresentato so-

Il presidente della rassegna, Stuart Sartori, al lavoro tra gli stand

— ! e "
leri la prima giornata di lavoro a Comocrea

prattutto dalla Fond. Se-

edi

tificio. Benessere, lavoro, pas-
sione e orgoglio, quello che si
vedra nelle manifestazioni di
questa primavera. Masi celebra
il passato guardando al futuro,
inun contesto che stacontinua-
mente cambiando, che sembra
appiattirsiin processi di globa-

nidei consumi. Cambiamento
che segmenta ancora di piu la
moda, che all’haute couture ha
aggiunto il fast fashion. E’ di
questasettimanail lanciodiun
nuovo brand “Truth&Fable” da
parte di Amazon. Bisogna ri-
flettere su perché un sistema

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

La storia

[ atelier

di G Design
Laboratorio
artigiano

Giulio Masciocchi

New entry a Comocrea, G Design
ha cercato immediata visibilita
frai 22 stand presenti a Villa
Erba, mettendo in mostra alcuni
dipinti di un‘artista comasca
vagamente ispirati alla pittrice
messicana Frida Kahlo.

«Con un'impronta contempora-
nea - tiene a evidenziare Giulio
Masciocchi, titolare dello studio
che due anni fa ha apertoa
Cernobbio - In tanta confusione
c'élacorsa a cercare qualcosa di
veramente autentico ed origina-
le».

Il designer ha subito puntato sul
disegno fatto a mano, cercando
ispirazione nelle arti visive.
«Slamo entrati da poco sul mer-
cato, non ho avuto la fortuna di
vivere gli anni d'oro quando si
vendeva di tutto e di pi0 - conti-
nua- i contesto & totaimente
mutato, dobbiamo competere
con una concorrenza sempre i
aggressiva in tutto il mondo.
Abbiamo deciso di posizionarci
nell"alto, con collezioni in grado
di dare input differenti dal gia
visto e omologato. Per questo
motivo abbiamo sceito di lavo-
rare in un atelier che ricordaun
po’ i laboratori dei maestri
artigiani di un tempo».

Certo il digitale non é rimasto
fuori dalla porta. «Una volita
scelto il motivo dipinto su cartao
su seta - fa sapere Masciocchi - lo
scansioniamo su faille per gesti-
re meglio il suo sviluppo in
ambito produttivo. A quel punto
tocca al committente decidere su
preferisce la stampa digitale 0 a
quadro». s Bl

che solo apparentemente
sembra un distributore
mondiale decide di svilup-
pare un proprio marchio
mettendolo in concorrenza
con gli altri che commercia-
lizza, nella logica di legare
sempre piu il compratore.

Come sempre succede,
questa enfasi del prodottodi
massa ci farivalutare label-
lezza dell'esclusivo, dell'uni-
co, di qualcosa che ci tra-
te la competenza e
tadichiloharealizza-
to. Bellezza che cerchiamo
di fare nostra, che ci deve
accompagnare nel nostro
modo di essere.

Quel dar miglior benesse-
reallacitta, non eraeviden-
temente solo economiae la-
voro, ricchezza e sudore, ma
crescitaculturale. Eleidee,
quelle buone che possono
nascere intorno aquestola-
g0, saranno ancora vincenti
se riusciremo a continuare
questo percorso virtuoso.
Fulvio Alvisi

Docente e designer
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Promozione internazionale
Incontro per le imprese

Sviluppo Impresa, azienda speciale della Ca-

mera di commercio, organizza I'incontro “La
promozione internazionale efficace”, giovedi

19 aprile, alle 14.15, nella sede camerale.

1 vantaggi dei Pir per i risparmiatori

M| Pir prevedono M| PIR prevedono
|'azzeramento |'esenzione
dell'imposta sulle dell'imposta
rendite finanziarie, di successione.

un 26% che pesa sulle potenziali

plusvalenze realizzate

B Per poter beneficiare
dell'esenzione fiscale
il cliente dovra detenere
l'investimento almeno
per 5 anni: 'esenzione sara
valido al massimo
per 30 mila euro all'anno
e complessivi 150 mila euro
per tutta la durata
dell'investimento

anche ai fini successori

abbia necessita

di uscire dal Piano
Individuale di Risparmio
prima di cinque anni,

penalizzazione, salvo

imposta sui rendimenti

M Ogni codice fiscale puo sottoscrivere un PIR
Un nucleo famigliare composto da tre persone
puo potenzialmente investire 90.000 euro annui

godendo dei benefici fiscali

Sono quindi un'investimento
ideale nel lungo periodo,

M Qualora il risparmiatore g

non andra incontro a nessuna

I'applicazione della consueta

LEGO

Piccole imprese
Lavia della Borsa
per fare il salto

Lincontro. La raccolta dei Pir; 10 miliardi in 8 mesi
ma il tessuto produttivo e pronto a raccogliere la sfida?
Al convegno di Unindustria anche il caso di Intes in Elite

oMo

Tanta liquidita in par-
ticolare sul mercato Aim, quello
dedicato dalla Borsaalle piccole
e medie imprese ad alto poten-
ziale di crescita, e il rischio con-
creto che i beneficiari restino
pochi.

lirisparmio

A monte di questasituazione c'eé
il successo, moltoal disopradel-
le previsione, dei Pir (Piani indi-
viduali di risparmio), istituiti
dallaleggedistabilita dello scor-
so anno con l'obiettivo di avvici-

nare il risparmio delle f:
italiane al tessuto produttivo.
Cosi come prevede la normati-
va, il 21% della raccolta deve es-
sere investito in titoli emessi da
aziende italiane che non sono
quotate nell'indice Ftse Mib. In
virtidi questa circostanzaé una
vera e propria montagna di
quattrini quella che, potenzial-
mente, sara messa a disposizio-
ne delle PMI nei prossimi anni.
Ma il sistema delle imprese &
pronto a raccogliere questa sfi-
da? E come si sta attrezzando
per trovarsi preparato di fronte

ioneastrale forse
irripetibile.Iltema,digrandeat-
tualitaé statoal centroieri, nella
sededell'associazioneinvia Rai-
mondi, di un incontro organiz-
zato da Unindustria Como e
Bocconi Alumni Association, in
collaborazione con Banca Me-
diolanum.

Sono intervenuti, in un’agile
tavola rotonda moderata dal
giornalistade IlSole 240re Luca
Orlando, Vittorio Gaudio, diret-
tore Asset & Wealth M.

aunacol

School of Management Profes-
sordiBankingand Finance, pro-
rettore per l'internazionalizza-
zione della Bocconi e Paola Se-
roldi, consigliere delegato Intes
Spa.

«La raccolta di capitali ha
avuto un successo straordinario
- ha detto, in apertura, Gianluca
Brenna,vicepresidentediUnin-
dustria- sitrattaoradiverificare
se queste risorse finiranno dav-
vero per finanziare le piccole
imprese. Rispetto ai Pir, che so-
no di grande interesse per il
mondo delle imprese, due sono
del resto le critiche, si tratta di
strumenti cari e c’¢ il sospetto
cheinassenzadiun’adeguataof-
fertadiinvestimento, il loro suc-
cesso sitraducainunabollaspe-
culativa», Sul tavolo numeri
molto rilevanti. In otto mesi
questi strumenti hanno genera-
to una raccolta di 10,9 miliardi,
quando le prime stime del Go-
verno prevedevano circa 18 mi-
liardi in 5 anni. E le stime per il
futuro sono oltre ogni previsio-
ne: si punta a una raccolta com-
plessiva di 55,2 miliardi entro il
2021. In altre nazioni (Canada,
Francia, Giappone e Inghilterra
su tutte) strumenti finanziari si-
mili ai Pir hanno permesso la
cresci iale dimercati

ment di Banca Mediolanum;
Stefano Caselli, SDA Bocconi

espc

P
chehannoamplificatoleloroca-
pitalizzazionie aumentatoilnu-

AZETA Lavoro - rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

Da destra Gianluca Brenna, Stefano Caselli e Vittorio Gaudio

Lo strumento
Decisivi

gli incentivi
fiscali

1 Pir (Piani individuali di rispar-
mio), introdotti dalla legge di
stabilita del 2017 per aumentare
gli investimenti nelle aziende,
prevedono una destinazione di
somme o valori per un importo
massimo, per ciascun anno, di
30mila euro, al netto dei costi,
per persona fisica con un limite
d'investimento massimo di
150mila. Per usufruire delle
ifiscalié
ria ladetenzione di ciascun
investimento annuale per alme-
no 5 anni. L'agevolazione decade
se gli importi vengono ritirati
prima del vincolo temporale

mero delle aziende quotate.

Avverra anche in Italia? «E il
momentodifaredue passiavan-
ti rispetto al successo della rac-
colta - ha detto Gaudio - in due
direzioni:spingere affinché par-
te di queste risorse possano an-
dare alle PMI non quotate e allo
stesso tempo persuadere le
aziende affinché si attrezzino
per beneficiare di queste risor-
se», Un maggior numerodi PMI
sulla via della Borsa potrebbe
dare garanzie di solidita ulterio-
re all'economiareale.

Lenuovesfide

Laquotazioneéunodeipossibili
esitidiElite, il percorsoche Bor-
sa Italiana ha messo in campo
per sostenere la crescita delle
PMI con alto potenziale di cre-
scita. Tra queste c’é Intes spa,
storica azienda familiare (fon-
dazione nel 1964, sta affaccian-
dosi la terza generazione), prin-
cipale produttore mondiale di

osenon cinghie elastiche di qualita, im-
ri le quote d'i piegate principal te nel set-
to previste dalla legge. | Pir torearredoperdareelasticitaal-
possono assumere diverse le sedute. «Vogliamo crescere -
forme giuridiche, pertanto ha detto Seroldi, consigliere de-

essere fondi comuni d'investi-
mento, gestioni individuali di
portafogli di investimento,
polizze assicurative a contenuto
finanziario, depositi ammini-
strati.

legatodell'azienda- l'interessea
strumentidiversiaccantoal cre-
dito bancario deriva dalla con-
vinzione che la stagione dei tassi
bassi non sara infinita, si tratta
di un passo necessario».E. Mar.
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Disoccupazione in Ticino
sotto lasogliadel 3%
L’informaticacrealavoro

COMO
MARILENA LUALDI

La disoccupazione
continuaacalarein Ticino, ma
nonc’e¢ unvero e proprio boom
di lavoro: il Cantone infatti
cresce meno da questo punto
di vistarispetto alla Confede-
razione. Le aziende con posti
vacanti sono un terzo in con-
fronto alla Svizzerain genera-
le.

1 disoccupati
In questi giorni emergono se-
gnali contrastanti dagli studi
statistici. Partiamodachinon
ha un posto di lavoro.
Secondoirilevamenti effet-
tuati dalla Segreteria di Stato
dell'economia, allafine di mar-
zo erano 130413 gliiscrittiagli
ufficiregionalidicollocamen-
to, vale a dire 13.517 in meno

Cid comportaun calo del tasso
di disoccupazione dal 3,2% al
2,9% in un mese.

In Ticinoc’e stataunadimi-
nuzione piu marcata. Il tasso
e perd al 3,1%. Il che significa
-0,6% rispetto afebbraio,-0,5%
considerando il marzo 2017.
Una diminuzione costante,
poiché la media nel 2016 era
del 3,5, 'anno scorso del 3,4.

Lasuasituazione ¢ vicinaa
quelladiZurigo, che haun tas-
sodel 3%. Lamaglianeraspet-
ta invece a Neuchatel con il
5,3%.

Tra i cantoni piu virtuosi,
quellodei Grigionicon!’'] 4%:
realta da tenere d’'occhio, an-
cheperchéstacrescendoesta
richiamando anche imprese
dal Ticino, complicile tensioni
verso i frontalieri e non solo.

Estendendo di nuovo I'anali-

- non schiacciante - di iscritti
¢ rappresentata dagli uvomini
(56,4%) e svizzeri (52,7%). 11
62%haunaduratadaunoesei
mesi, menodiun terzo (il 29%)
oltre I'anno.

Questa éunafacciadellame-
daglia, che confermerebbe il
buon momento dell’economia
svizzera. Anche se proprio in
queste ore l'economista Sergio
Rossisu Ticinonline hamesso
in guardia suun eccesso diotti-
mismo a proposito del Pil in
crescita.

In Ticino cisono pitiperso-
ne che lavorano - ha detto -
tanto che 'occupazione é au-
mentatadel 24%in tredician-
ni. Ma é il tipo di lavoro su cui
ragionare: lui citaifrontalieri
(arriva a 64.885 lo scorso an-
no), come pure gli stagisti, i

rispetto al mese precedente.

siallanazione, lamaggioranza

contratti precari e part-time.
Invitaaunavisione pruden-

In Canton Ticino lavorano circa 25mila frontalieri comaschi

Mafie, difendere il territorio
Incontri del circolo “Ilaria Alpi”

Larassegna
Prossimoappuntamento
domaniaPonte Lambro

per discutere della gestione
diappaltidirifiuti e costruzioni

Difendere il territorio,
tutelandone non solo 'ambien-
temaanchelaculturadilegalita.

Eunimpegnodieducazionee
di lotta contro la criminalita or-
ganizzata quello che da anni il
Circoloambiente “Tlaria Alpi”di
Alzate Brianza porta avanti tra
le province di Como, Lecco e la
zona nord di Monza-Brianza e
che nei mesi di aprile e maggio li
vede impegnati in un ciclo di in-
contri dal titolo “4 Colpi alla
"Ndrangheta”. Incontri per ca-
pire e conoscere la realta del ra-
dicamento delle organizzazioni
criminali nel nostro territorio,
chemolti - shagliando - conside-
rano ancora immune dalle infil-

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

Lascheda

[ impegno

a tutela

del territorio

Il Circolo Ambiente “llaria Alpi”,
nato dall'esperienzadel Circolo
Legambientedi Merone, & impe-
gnato nelladenunciadello scempio
del territorio e negliannihaorga-
nizzatoiniziative atuteladell’ac-
quapubblica, contro la cementifi-
cazionedel Lambro ed éstatoin
primafila control'incenerimento
dei rifiuti nei forni della Cemente-
ria Holcim. Propone corsi di educa-
zioneambientale per le scuole per
unaculturadirispetto perI'am-
biente.Lanuovasedesitrovaad
Alzate Brianza frazione Fabbrica
Durini,ingressoda viaParini8.

trazioni mafiose. L'obiettivo &
quellodiinformaree dispingere
all'azione, mostrando esempi
quotidiani di lotta alle mafie;
perché combatterle significa in-
nanzitutto impegnarsi in prima
persona, attivarsi come uomini
edonne,comecittadini, perdare
sostegnoalleassociazioniedagli
enti che offrono assistenza alle
vittime, diventando nel con-
tempo sentinelle dilegalita.

La prima conferenza si ¢ te-
nuta mercoledi a Merone e ha
avuto come temaquellodell'uti-
lizzo dei beni confiscati, con la
presentazione di alcune espe-
rienze virtuose come la Casa
Chiaravalle di Milano. Il prossi-
mo appuntamento ¢ invece in
programmadomanialle 21 nella
sala consiliare di Ponte Lambro
esiconcentrera suilegamitrala
’Ndrangheta e la gestione di ap-
palti di rifiuti e costruzioni. In-
terverra Danilo Procaccianti,

AZETA Lavoro -rassegna stampa

te anche Adeccoin questi gior-
ni: 'inchiesta del Servizio di
Monitoraggio dell’Universita
diZurigorivelache in Svizzera
il 10% di aziende ha posti va-
cantinel primo trimestre del-
I'anno.

In Ticino tuttavia questo
numero ¢ minore: si tratta solo
del 3%. E questo sarebbe legato
anche e soprattutto alle di-
mensionidelle attivita produt-
tive nel cantone: microimpre-
se,chenonavvertono l'esigen-
zadirafforzare l'organico, mo-
tiva Jan Miiller, dell'Universita
di Zurigo.

| settori chiave
Qualisonoisettoriche stanno
creando piu occupazione? Lo
scenario da questo punto di
vista é piuttosto articolato. Si
conferma di tendenza quello
dell'informatica, che - docu-
mentaAdecco - subase annua
registra un incremento delle
offerte dilavorodel 17%. Mac’e
un’ottima percentuale positiva
(+9%) anche per industria e
trasporti.

Inoltre moltodinamicaéla
sanita. Addirittura, in confron-
toaiprimitremesidel 2012,le
offertedilavoro in questo am-
bitosonosalite del 60%. Anche
se lavivacita maggiore siéregi-

giornalista della trasmissione
Rai “PresaDiretta” e autore di
molte inchieste sulla criminali-
ta organizzata tra cui quella su
“Roma criminale”. La rassegna
proseguira poi giovedi 19 aprile
alle 21 a Erba (Sala Isacchidi Ca
Prina) con I'incontro dal titolo
“Antimafiavs Omerta”, relatore
Enzo Ciconte, docente di Sto-
riadella criminalita organizzata
pressol'UniversitadiRomaTre.

La rassegna si concludera
giovedi 3 maggio nella sala con-
sigliaredi Eupilio conildibattito
“La ‘Ndrangheta, dal sequestro
diCristinaMazzottiad oggi”,or-
ganizzato in collaborazione con
l'omonima Fondazione e dedi-
cato ad analizzare la presenza
dell’'organizzazione criminale
in Lombardia, dagli anni’70.

La rassegna, organizzata in
collaborazione con i comuni di
Erba, Eupilio, Merone e Ponte
Lambro, € inserita nell’ambito
di un progetto di Regione Lom-
bardia che ha lo scopo di offrire
sostegno alle vittime della cri-
minalita organizzata. In occa-
sionedegliincontriverraallesti-
taanche lamostradi graphicno-
vel dal titolo “Vittime di mafia”.
Simona Facchini
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Ilpiano mense
vaavanti

Ieri cuoche

in Comune

Scuole

In commissione la conferma
dell'esternalizzazione

del 53% dei pasti
elachiusuradi4 cucine

Le cuoche e alcuni dei
47 dipendentiatempodetermi-
nato nel settore delle mense
scolastiche che non verranno
riconfermati sono tornati ieri
pomeriggio in Comune per as-
sistere alla commissione con
l'asssessore  all’Istruzione
Amelia Locatelli e la dirigente
Franca Gualdoni.

E stataconfermatala chiusu-
radi quattro cucine: via Alciato,
Breccia, Prestinoelascuoladel-
I'infanzia di Monte Olimpino.
Locatelli ha precisato che
«l’ipotesi di creare un unico
punto unico di cottura non e
praticabile poiché le cucine del
Sant’Anna sono inutilizzabili e
vanno rifatte con una spesa in-
gente senza contare che parlia-
mo di una proprieta non comu-
nale». Ha anche chiarito che «i
tavolididiscussione hanno por-
tato a una riduzione della per-
centuale di pasti esternalizzati,
passata dal 62% iniziale al 53%
attuale». Alcuni commissari, in
primis Patrizia Lissi (Pd) e Fa-
bio Aleotti (Movimento 5 Stel-
le) hanno chiesto ulteriori chia-
rimenti sul punto unico, sulle
assemblee tematiche oltre che
sui costi e sui tempi. Su questo
punto, va detto, il Comune do-
vrapredisporreilbando nell’ar-
co di un paio di settimane al
massimo poiché il nuovo appal-
to dovra scattare da settembre.

AZETA Lavoro - rassegna stampa
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Cinturaurbana

La sfida di Furgoni
«Faremo rivivere
le aree dismesse»

per sistemare le zone degradate alle spalle del centro
«Un percorso che interessa anche I'ex cinema Volta»

CERNOBBIO
FRANCESCA GUIDO
Nonsolol'area Berna-
sconi, ma un progetto molto
piuampio perriqualificare una
parte importante della cittadi-
nae che coinvolgaanche l'exci-
nema Volta e le zone industria-
li vicine al ponte della galleria.
Il sindaco Paolo Furgoni
conferma di aver preso contat-
ti con l'imprenditore comasco
Francesco Ugoni per un pro-
gettoche possarilanciare la zo-
nain stato di degrado, trale vie
Diaze Bernasconi, e che preve-
dalarealizzazione diresidenze
temporanee a servizio degli al-
berghi, ma spiegaanchecheso-
no in corso colloqui con altri
esperti per mettere in piedi un
piano molto pitt complesso che
possa portare nuovo lustro alla
citta.

«Si tratta di un percorso
molto piu ampio e complesso
che trova le sue radici nella va-
riante al Pgt fattain questianni
di mandato - spiega il primo
cittadino -. E un'idea che parte
dall’amministrazione e che in
questo momento vede una se-
rie di contatti per studiare una
soluzione che nei prossimi an-
ni possa davvero cambiare la
cittar.

Sono allo studio cosi una se-
rie di possibilita ma prima di
arrivare a un disegno definiti-
vo si dovranno attendere alcu-
ni elementi importanti, primo
fratuttilostudiodifattibilitadi

N «Nei prossimi
giorni i dati

su un eventuale
parcheggio
interrato»

un autosilo interrato nell’at-
tuale parcheggio dietro al Co-
mune.

«Nei prossimi giorni do-
vrebbero arrivare i primi risul-
tati - conferma Furgoni - e
questi ci saranno utili per capi-
re la sostenibilita di un par-
cheggio interrato, ma anche
un’idea di come rivedere tutto
il piano della sosta».

Posti auto

Impossibile pensare di riquali-
ficare le aree, anche in chiave
turistica, senza ragionare pri-
ma su posti auto e moto. Non
solo, 'amministrazione sta an-
che valutando soluzioni per
nuove progettualita nell'area
sotto al ponte della galleria di
Cernobbio. Per questo motivo
ilsindacohapiuvoltesollecita-
to Anas per risolvere alcuni
problemi legati al ponte e che,
in caso di pioggia, creano alla-
gamenti nell'area sottostante
che dovrebbe essere coinvolta
dalla riqualificazione.

Altro punto importante é il
destino dell’ex cinema Volta di
via Aquileia. Proprio in questi
giorni 'amministrazione ha
pubblicato un avviso di mani-
festazione diinteresse all'asse-
gnazione in concessione del-
I'immobile.

«Sitrattadiuna concessione
non superiore ai 48 anni per
valorizzare I'immobile attual-
mente in stato di abbandono -
spiega ancora il primo cittadi-
no -. La concessione compren-
de anche l'uso di 8 posti auto
nel parcheggio sul flume Greg-
gio»,

Nelbando, pubblicato sul si-
to del Comune (www.comu-
ne.cernobbio.co.it), viene pre-
cisato che «la proposta dovra
esserevoltaallagestionediuna

struttura ricettiva che tenga
conto della vocazione turistica
di Cernobbio ed indirizzi l'of-
ferta verso un turismo econo-
micamente sostenibile anche
da persone giovani e famiglie».

Dovrannoinoltreessereevi-
denziate le opportunita di in-
tegrazione lavorativa con per-
corsi formativi che individuino
progetti di alternanza scuola
lavoro e di inserimento lavora-
tivo di giovani o soggetti fragili.

L'edificio dei primi del No-
vecento, oggi abbandonato e
pericolante, potrebbe cosi di-
ventare una struttura ricettiva
per un soggiorno turistico a
Cernobbioaprezzi contenuti. I
lavori di riqualificazione sa-
ranno a carico del vincitore del
bando che dovrd comunque
mantenere il nome “Volta”
nella denominazione dell’atti-
vita per mantenere lamemoria
storica dell'immobile.

L'ex cinema

Nel documento relativo alla
manifestazione di interesse
per l'ex cinema viene anche
specificato che dovra essere
prevista la realizzazione di una
sala polifunzionale di 80 metri
quadrati con «utilizzo gratuito
da parte del Comune per esi-
genze dell'amministrazione o
delle associazioni locali. Il co-
mune potra occasionalmente
concedere l'utilizzo di detta sa-
la al concessionario, previo ac-
cordo e comunque in subordi-
nealle esigenze dellacollettivi-
ta».

11 23 aprile prossimo & indi-
cato come il termine ultimo
per presentare le manifesta-
zioni di interesse, poi l'apertu-
radelle buste che consentiradi
conoscere il destino dell'im-
mobile.

Uno SCOfClO dell ‘ex cinema Volta

Il caso

[ex cinema
disabitato
da anni

AZETA Lavoro - rassegna stampa
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Dopo anni di degrado, concrollidi
intonaco sulla strada e sul passag-
giopedonale, I'ex cinema Volita

Paolo Furgoni

ci d ey

alprimopiano. Lo stabile, versava
gia in condizioni di cattiva manu-

Datemposiparladiuna ibil
riqualificazione edopo anniorala
pubblicazione del bando.
L'immobile, da anni disabitato, &
costituito daun locale al piano
terraoriginariamente adibitoa

11985, anno di acquisto
daparte del Comuneche

per alcuni anni ha concesso il piano
terra alla Canottieri di Cernobbio.
Gli appartamenti erano stati
affidati in gestione all'Aler come
alloggi di edilizia economica. 7 cul
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I prodotti

della Polti
raccontati

dai dipendenti

Liniziativa

I lavoratori coinvolti
in un progetto

di comunicazione
sul territorio
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In occasione del 40°
anniversario, Polti lancia
“Polti Moppy Ambassador”,
una speciale iniziativa ideata
dall’azienda insieme alle rap-
presentanze sindacali Fim-
Cisl e Fiom-Cgil che vede la
partecipazione attiva dei di-
pendenti dell’azienda.

Nei pomeriggi di sabato e
domenica in 22 punti vendita
dell’area di Como, Milano, Va-
rese, Monza Brianza i dipen-
denti Polti insieme alle loro
rappresentanze ed alla pro-
prieta scendono in campo in
prima persona per promuove-
re Moppy sul territorio, diven-
tando “Ambasciatori” del-
l'azienda e del prodotto, spie-
gandone le funzionalita e i be-
nefici di utilizzo.

Perisuoi primi 40 anni Pol-
ti haimplementato un proget-
to di comunicazione che sisvi-
luppera lungo tutto il corso
dell’anno e che prevede anche
momenti significativi di coin-
volgimento dei propri dipen-
denti.

Francesca Polti, direttore
generale di Polti, insieme a
Gennaro Aloisio segretario
della Fim Cisl dei Laghi sara
presente sabato a partire dalle
ore 14.30 presso il punto ven-
dita Unieuro di Varese (via
Aurelio Saffi, 88).

Domenica invece France-
sca Polti insieme ad un dipen-
dente sara presente nel punto
vendita Mediaworld presso il
Centro Shopping Center ad
Arese (Centro Commerciale,
Via Giuseppe Eugenio Lura-
ghi, 11). Verranno presentati
Moppy e l'offerta dei prodotti
Polti per lo stiro e la pulizia.

AZETA Lavoro - rassegna stampa
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Nuove Rsu pubblico impiego e scuola
Decisive sui contratti di secondo livello

Sindacato

Dal 17 al 19 aprile

I'elezione dei rappresentanti
LaCisl dei Laghi

schiera 115 candidati

Siavvicinala dataper
ilrinnovo delle Rappresentan-
ze sindacali unitarie (Rsu) nel
pubblico impiego e nella scuo-
la. 1117, 18 e 19 aprile, infatti, i
lavoratori sceglieranno i nuovi
rappresentanti sindacali nei

luoghi di lavoro che porteran-
no avanti le istanze care al sin-
dacato.

La Cisl dei Laghi ha presen-
tato ieri, in un incontro con la
stampa, 'appuntamento elet-
torale alla presenza del segre-
tario del sindacato Adria Bar-
tolich, di Carlo Brunati segre-
tario generale diCislscuoladei
Laghi e di Gesuele Bellini della
segreteria Cisl funzione pub-
blica dei Laghi. Un appunta-
mento con il voto al quale Cisl

guarda con particolare atten-
zione: «E un momento impor-
tante per i lavoratori della
scuola - ha spiegato Brunati -
che coincide con il rinnovo dei
contratti, grazie ai quali sisono
riconsegnati spazi importanti
alla contrattazione. Le elezio-
nidelle Rsusegnanoun grande
evento di democrazia e parte-
cipazione».
Perquantoriguardalascuo-
1a, al voto potranno partecipa-
reilavoratoriatempo indeter-

minato e determinato - con
contratto fino al termine delle
lezioni - chiamati a scegliere i
loro rappresentanti all’inter-
no delle liste proposte. Per
quanto riguarda la Cisl scuola
dei Laghi saranno 115 i candi-
dati nei 67 istituti scolastici
della provincia di Como, con
circa 7mila persone chiamate
al voto, a fronte degli oltre
18mila candidati del sindacato
sul territorio nazionale: «La
presenza delle Rsu nei luoghi

dilavoro, conlacontrattazione
di secondo livello, - ha prose-
guito Brunati - & un’occasione
importante per affrontare te-
mi particolarmente pregnanti
nel mondo della scuola, da un
parte il salario accessorio, le-
gato all'offerta formativa nelle
scuole che negli ultimi anni &
cresciuta senza la giusta rica-
duta economica sui lavoratori,
dall’altra la regolamentazione
delle modalita con cui si fa
scuola oggi, fissando nuovi tra-
guardi a difesa e tutela del la-
voratore per quanto riguarda,
ad esempio, i temi dello stress
lavoro correlato e I'insorgere
di malattie professionali».

Per quanto riguarda il rin-
novo delle Rsu negli enti cen-
tralizzati, enti locali e sanita

pubblica, invece, Bellini ha
sottolineato I'importanza del-
l'appuntamento elettorale in
vista di un rinnovo completo
del comparto pubblico: «C’¢
bisogno, con le Rsu, di farsi
parte attivaneiluoghidilavoro
- ha precisato Bellini - questo
€ un importante momento di
confronto e crediamo che sia
fondamentale tenere alta l'at-
tenzione».

1l lavoro svolto dalle Rsu al-
Tinterno dei luoghi di lavoro,
con un’attenzione particolare,
ad esempio, al tema degli orari
edeiturnideilavoratoriinam-
bito sanitario, del resto & per il
sindacato uno strumento im-
portante per rilanciare la pub-
blica amministrazione.

E. Rod.
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Rappresentanza e secondo livello. Elezioni delle
Rsu di scuola e settore pubblico
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«Stiamo per affrontare un passaggio molto delicato nel settore del pubblico
impiego e della scuola, le elezioni delle rappresentanze sindacali unitarie (Rsu)». E’

il concetto espresso oggi da Carlo Brunati, segretario Cisl Scuola dei Laghi e da

Gesuele Bellini (Funzione Pubblica), per presentare I'appuntamento con le urne

previsto per i prossimi 17, 18 e 19 aprile quando si andra al voto. Nel comparto

scolastico, in tutta ltalia, saranno 18.325 i candidati mentre saranno 120 i
candidati nelle liste della Cisl scuola dei laghi, allinterno dei 67 istituti della

provincia di Como. Potra votare il personale a tempo indeterminato e

determinato. Si tratta dunque di un momento delicato anche perché — dopo il

recente rinnovo del contratto scolastico — alle Rsu spettera il compito della

contrattazione di secondo livello.

AZETA Lavoro - rassegna stampa
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Appuntamento con le urne il 17, 18 e 19 aprile

Scuola, al voto per 1l rmnovo delle Rsu

La Cisl der Laght ha illustrato 1 vantaggi dertvanti dalle elezioni

I
I candidati

Sivotera il prossimo
17,18 e 19 aprile per il
rinnovo delle Rsu nel
settore del pubblico
impiego e nella scuola.
| candidatiin tutta
ltalia, nel settore
scolastico, sono
18.235. Mentre sono
poco meno di 120
quelli candidati nelle
liste della Cisl Scuola
dei Laghi

(f.bar.) «Stiamo per affron-
tare un passaggio molto de-
licato nel settore del pub-
blicoimpiegoe dellascuola,
le elezioni delle rappresen-
tanze sindacali unitarie
(Rsu)». Le parole di Carlo
Brunati, segretario genera-
le Cisl Scuola dei Laghi,
preannunciano l'appunta-
mento con le urne previsto
periprossimil7, 18e 19apri-
le quando si andra al voto.

Nel comparto scolastico,
in tutta Italia, saranno
18.3251i candidatimentresa-
ranno 120 nelle liste della
Cisl Scuola dei Laghi, al-
l'internodei67istituti della
provincia di Como.

Potra votare il personale
a tempo indeterminato e
determinato. Si tratta dun-
que di un momento delicato
anche perché — dopo il re-
cente rinnovo del contratto
scolastico—alle Rsu spette-
ra il compito della contrat-
tazione di secondo livello.

«La Cisl scuola vede cio
come un’occasione per dare
dignitaai lavoratoridel set-

Da sinistra, Carlo Brunati, Adria Bartolich e Gesuele Bellini (foto Antonio Nassa)

tore - visti i pitt ampi mar-
ginidi movimentodelle Rsu
-graziealla possibilitadiin-
cidere nella definizione del
salarioaccessoriolegatoal-
l'incremento  dell’offerta
formativa che in questi an-
ni é stata potenziata in mo-
doenorme nellescuoledella

provincia di Como senza la
giusta ricaduta economica
sui lavoratori», sottolinea
Brunati.
Masitrattaanchedell’ oc-
casione per fissare nuovi
traguardi a difesa della pro-
fessione e delle condizioni
in cuisi opera. «Basta vede-

AZETA Lavoro - rassegna stampa
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re i preoccupanti fenomeni
di bullismo che riguardano
ormai anche i rapporti tra
studenti e insegnanti e tra
genitori e docenti. Si potra
averemaggiorincidenza, ad
esempio, anche nella ge-
stione deifondi collegatial-
l’alternanza scuola-lavoro.
Bastainfatti direche inme-
dia ogni istituto superiore
riceve 60mila euro per tale
iniziativa».

Ieri mattina, nella sede
della Cisl a Como,lapresen-
tazione dell’appuntamento
con le urne. «Le ragioni
elencate devono far riflet-
ter e spingere al voto. Tutta
la Cisl, insieme alla Cisl
Scuola, € in prima fila per
restituire dignita e centra-
lita, oltre che risorse econo-
miche importanti, ai lavo-
ratori del mondo della co-
noscenza», afferma Adria
Bartolich, segretario gene-
rale Cisl dei Laghi. Presente
all’'incontro anche Gesuele
Bellini, membro della Fun-
zione pubblica della Cisl dei
Laghi.
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Elezioni delle rsu nella scuola e nel pubblico impiego

Date : 9 aprile 2018

| prossimi 17,18 e 19 aprile si svolgeranno sul territorio nazionale le elezioni per il rinnovo delle rsu
nei comparti scuola e pubblico impiego. La Cisl Scuola dei Laghi ha presentato 64 liste
corrispondenti a circa 120 candidati, che verranno votati da un totale di 7.000 elettori, fra
personale a tempo indeterminato e determinato con contratto fino alla fine delle lezioni.

Carlo Brunati, segretario generale Cisl Scuola dei Laghi, sottolinea che si tratta di un
appuntamento importante che rappresenta un momento di particolare attenzione al mondo della
scuola, coincidente con il rinnovo dei contratti nazionali, i quali hanno riportato al tavolo
negoziale della contrattazione di secondo livello, materie che negli anni passati erano state
sottratte e consegnate all'azione del legislatore. «Il contratto di secondo livello & uno strumento
importante di tutela che restituisce dignita e centralita , oltre che risorse economiche importanti, al
mondo della scuola, attraverso la definizione e la finalizzazione dei fondi a disposizione per
implementare l'offerta formativa e la premialita. Sindacati e rsu potranno operare in difesa e a
tutela dei lavoratori del comparto, nel delicato tema della salute con i fenomeni di stress lavoro
correlato e le a volte difficili relazioni fra genitori, alunni e dirigenti scolastici».

Gesuele Bellini, Funzione pubblica Cisl, sottolinea Iimportanza del momento elettivo delle Rsu
nell'ambito degli enti centralizzati, enti locali e sanita pubblica, laddove le stesse assumono un
profondo significato nelle dinamiche all'interno dei luoghi di lavoro. «Le rappresentanze
costituiscono un elemento di maggior attenzione per interventi finalizzati a soluzioni decisive ed
importanti, identificati con I'impegno e la capacita di leggere i momenti e agire per l'interesse e la
tutela dei lavoratori. Sono circa un centinaio le liste presentate e le Rsu elette dovranno giocare,
insieme con i Sindacati, un ruolo fondamentale per la contrattazione di secondo livello, che
costituisce il nodo fondamentale per la gestione dei vari istituti fra cui ad esempio I'organizzazione
dell'orario di lavoro e la gestione dei turni».

AZETA Lavoro - rassegna stampa
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L"avvocato det dipendentt del Tribunale su1 postr gratuiti
Corriere di Como 10.04.2018

Non ci sta 1’avvocato Giuseppe
Gallo, che rappresenta i dipen-
denti del Tribunale di Como pri-
vati del parcheggio gratuito al-
l’autosilodi via Auguadridauna
sentenza d’Appello di Milano,
che ha ribaltato quanto deciso
inprimo gradoal Palazzo di Giu-
stizia di Como.

Un braccio di ferro che era na-
todalla decisione di Csudi bloc-
care le tessere attive dal 1993.

Secondoigiudici di Milano, la
gratuita di questi 150 posti sa-
rebbe dovuta passare dalla sti-
pula di una convenzione tra il
Ministero della Giustizia e il Co-
mune di Como che invece - in
tutti questi anni -non é mai sta-
ta messa nero su bianco.

Secca la replica dell’avvocato
Gallo: «C’é un errore nella rico-
struzione dei fatti- dice-Cisono
tutti gli elementi della conven-
zione, altrimenti non si potreb-
bero riconoscere nemmeno i 50
postigratuiti perimagistrati.O
la convenzionec’é e vale per tut-
ti, oppure non c’é e non vale per
nessuno. Pensate che all’inizio
avrebbe dovuto esserci addirit-
tura una entrata separata per
tutti...». Gallo fa anche presente
che il Comune di Como ha ade-
rito a un accordo di transazione
con il Ministero (valido fino al-
1’agosto 2015) a copertura dei
crediti vantati.

«H in ognicasoil Comune deve
relazionarsi con il Ministero,
non conidipendenti del Palazzo
di Giustizia. I150 posti al centro
dell’attenzione sono del Mini-
stero, non di Palazzo Cernezzi.
In questo modo il Comune si sta
appropriando di un bene che non

Braoc|o di ferro sui 150 posn non pit gratum per i dipendenti del Tribunale

%

Il legale

I1 Comune

si sta
appropriando
di un bene
che non

¢ suo.
Restituisca
allora quattro
miliardi di
vecchie lire

€ suo e per cui anni fa intasco
quattro miliardi delle vecchie
lire per poterrialzare 1’autosilo.
Restituisca quei soldi allora.
Quello che sta avvenendo € una
cosa da Corte dei Conti».

Scontata la chiosa dell’avvo-
cato Gallo: «Ci rivolgeremo alla
Cassazione». Ma prima il legale
incontrera-questa settimana-i
dipendenti che avevano scelto di
opporsialladecisione del Comu-
ne edi Csu di bloccare le tessere.
Tessere che, dal giorno della
sentenza di primo grado a Como
-chediede ragione ai dipendenti
-,eranostateriattivate e che, al-
meno finoaieri, continuavano a
consentire 1’'accesso alla strut-
tura di via Auguadri.

Insomma, la questione - che si
trascinadal 2014- sembraancora
benlontana daldirsiconclusa. E
il prossimo appuntamento, qua-
si certamente, sara conigiudici
della Capitale.

M.Pv.
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Sciopero Lufthansa: a terra 800 voli

ROMA - Lufthansa cancella nella gior-
nata di oggi 800 dei 1.600 voli pro-
grammati, tra cui 58 a lungo raggio, a
causa dello sciopero indetto dal sin-
dacato Verdi negli aeroporti di Fran-
coforte, Monaco, Colonia e Brema.

Lo si legge in una nota della compa-
gnia tedesca, in cui viene precisato
che le cancellazioni riguarderanno
circa 90.000 passeggeri. La ripresa
regolare dei voli di linea & prevista

per mercoledi.

«||0,> L0

ACCONCIATURE UNISEX
Si riceve su appuntamento
VIA REPUBBLICA, 15 - CARNAGO (VA) TEL. 0331 993414
CELL. 340 2886237 albertoacconciature@hotmail.it

ltessile varesino veste ilmondo

Export da record nel 2017, in crescita del 4,2%. Sandroni alla guida del settore

VARESE - (e.spa.) Gli imprenditori
varesini raramente si lasciano andare a
un facile ottimismo. Ma forse ora per

no un po’ meno paura, la crisi semhm
arginata ed ora sono le aziende vare-
sine a dettare legge sui mercati nel
mondo.

«Per quanto riguarda

Ma, al di la dei bilanci e dello stato di
salute del settore, I'assemblea degli
imprenditori ¢ stata anche I'oc
per affrontare il tema dei materiali cir-
colari, ovvero rinnovati e rinnovabili,
completamente biologici oppure rici
clati e riciclabili. Si tratta della materia
di studio del Progetto Enter - Expert
Network on Textile Recycling, che ve-
de il Centro Te. - Cotoniero e Ab-
(Centro-

le imprese della nostra
pru\mu‘l "export nel
2017 @& cresciuto del
4.2%, raggiungendo
un valore di 946 milio-
ni di euro (contro 1 907
milioni del 2016). Si
irull del dato miglio-

termini assoluti, della crisi (Lomhdrdm)
dal] anno 2008». Lo
ha confermato, Piero nel 2008»

Sandroni, rieletto nella
giornata di ieri alla
presidenza del gruppo
merceologico *
e Abbigliamento’
I’'Unione  Indus
della provincia
rese. Un comparto che
ancora oggi rappresen-
ta unan delle realta pit
importanti della pro-
vincia, con 203 impre-
se per oltre 6300 lavo-
ratori. Uno spaccato
manifatturiero impor-
tante non solo per il
territorio ma per tutta
I’industria nazionale: &
ottavo in Italia per nu-
mero di addetti e quar-
to se si considera il so-
lo comparto tessile.

I numeri dello scorso
dnno sono decisamen-
ivi. Bene anche
i ll\e]h produmn n
2017 si & chiuso, se-
condo la rilevazione
dell’Ufficio studi Uni-
va, con il 55.8% delle
imprese del Varesotto
del settore che ha di-

«E la migliore
performance
sui mercati esteri
dall'inizio

In miglioramento
ilricorso agli
ammortizzatori
sociali, con la
cassa integrazione

in calo ca

Cot) di Busto Arsizio
capofila di un partena-
riato  composto  da
centri di ricerca
sociazioni di

se/cluster del settore
sile, appartenenti a
inque Paesi europei:

gheria e Polonia. ‘Uni-
co partner italiano del
Progetto & 1'Unione
degli Industriali della
Provincia di Varese.

Lo scopo di questo
progetto & «sviluppare
servizi innovativi per

noscendone necessita
e bisogni per favorir-
ne I'approccio all’e-
conomia  circolare
Sostenendo e facili-
tando, nello specifico,
il riciclo e il riutilizzo
degli scarti tessili, con
I‘ohieuim di salva-
guardare le materie
prime e prevenire il
consumo  di risorse
non rinnovabili», ha
spiegato alla platea
Luisa Minoli, Re-
sponsabile Area Ri-
cerca, Innovazione e
Qualita  dell’Unione
Industriali. Il ttto at-
traverso la creazione
di un’agenda strategi-
(strumento  di
or delle

chiarato una produzio-

ne in aumento rispetto al terzo trime-
stre del 2017, contro un 23,5% del
campione che ha invece indicato livelli
produttivi stabili.
In miglioramento anche il ricorso agli
ammortizzatori sociali con le ore au-
torizzate di ¢ integrazione ordina-
ria calate nel 2017 del 10,69% rispetto
al 2016 e del 70.8% rispetto al 2015.

policy per il territo-
rio), un training formativo per le im-
prese, lo sviluppo di una piattaforma
online per agevolare lo scambio di ma-
teriali tra realta diverse e la creazione
di un centro tessile virtuale, in grado di
mettere a fattor comune le competenze
dei centri tecnologi dell’Europa Cen-
trale in tema di gestione degli scarti
tessili.

val

A sinistra: Piero Sandroni,
confermato alla presidenza
del gruppo Tessile e
Abbigliamento di Univa

! Moda e creativita spingono il Pil

MILANO - Cultura, bellezza e creativita valgono quasi il
17% (esattamente il 16,7%) del Prodotto interno lordo ita-
liano, circa 250 miliardi: novanta miliardi vengono diret-
tamente dalla attivita del settore, che ne mettono in moto
altri 160 nel resto dell’economia, specie nel turismo. Lo
dice uno dei selfie sull’economia scattati da un report di
Assocamerestero e fondazione Symbola che illustrera nel
mondo primati spesso sconosciuti del nostro sistema pro-
duttivo. Culturae creati: he comprende anche il gran-
de comparto legato al design - danno lavoro a oltre i16%
del totale degli occupati italiani, circa un milione e mezzo
di persone. Alla green economy si devono invece quasi tre
milioni di posti di lavoro: sono profili che applicano com-
petenze verdi e coprono oltre il 13% dell’

In particolare, il made in Italy & primo al mondo per ab-
bigl menl()epmdummpel]eet.u(m condo per lamec-
canica, i mezzi di trasporto e il tessile.
Il sistema produttivo italiano & anche trai pitt innovativi in
cdmpoambienulegr‘uieull utilizzo pitiefficiente di ener-
giae materia. A paritd di prodottole imprese della pem\ula
infatti 137 equi-
valenti di petrolio (Tep) per milione di euro generato solo
le imprese della Gran Bretagna (cha ha perd un’economia
pili legata alla finanza) sono davanti (8,3 Tep), mentre bat-
tiamo le francesi (14.4), le spagnole (15) e le tedesche
(17,1, facendo molto meglio della media comunitaria, a
quota 16,6 tonnellate equivalenti di petrolio.
Nella far il made in Italy & primo trai grandi Pae-

complessivanazionale. E, secondolo studio S) mbola, nel-
le aree aziendali della progettazione e della ricerca & green
quasi il 60% delle figure professionali che vengono sele-
zionate dalle aziende.

L’Italia si conferma seconda dopo la Germania tra i prin-
cipali attori del commercio internazionale ed ¢ sul podio
per le esportazioni in otto macro settori su un totale di 14.

«Un territorio pud cres:
capitaleintellettuale su ct

re solo se ha un
areleva. E que-
sti ragazzi danno un valore aggiunto al no-

si europei per crescita dell’export: durante la crisi (tra il
2010 e i1 2016) le nostre vendite oltrefrontiera del settore
sono salite del 52%, contro la Germania cresciuta del 40%,
Spagnae Gran Bretagnadel 17% e laFranciadell’8%. Nel-
lamodarestiamo secondi e nel legno arredo le imprese ma-
de in Italy sono le prime esportatrici europee verso i mer-
catiextra-Ue.

Bcc e aziende premiano i neolaureati

BUSTO GAROLFO - Le imprese di Bu-
sto Garolfo fanno rete per sostenere i gio-
Per il terzo anno consecutivo, la Bee

controlloe p
: Riccardo Carnaghi, laurea in Architet-
tura - progettazione architettonica; Gaia

| giovani laureati che hanno ottenuto il riconoscimento firmato Bec

di Busto Garolfo- Buguggiate si & fatta pro-
motrice di una cordata per sostenere i bu-
stesi neolaureati a massimi voti. Insieme
con Barni Carlo elettrodomes! Ensin-
ger, tura Antonio Colombo e Ferra-
menta Sora, la Bee ha riconosciuto a 14
laureati di Busto Garolfo un premio di stu-
dio. L’assegno ¢ stato nell’aula magna del-
le scuole Caccia durante la tradizionale
“Festa della scuola” organizzata dall’am-

una
zione durante la quale il sindaco Su:
Biondi e I"assessore alla Pubblica
ne Stefano Camevali, insieme con la diri-

stro territorio», ha detto il presidente della
Bce di Busto Garolfo e Buguggiate Rober-
to Scazzosi. «Per questo, raccogliendo
I'invito del Comune, come banca di questo
territorio abbiamo fatto rete con altre im-
prese di Busto Garolfo per premiare gli slu»

Casadio, laurea in Ingegneria gestionale:
Cristina Miriam Ceriotti, laurea in Comu-
nicazione per I'impresa, i media e lr: orga-

rea in Comunicazione pubblica e di impre-
sa; Maria Elena Crespi, laurea in Scienze

denti che nonsola

ti importanti nel loro percorso uni-
versitario, ma di fatto rappresentano il fu-
turo. LanostraBec,
voluto premiare quest;
colo riconoscimento ch
essere loro utile al fine di
esempio concreto di una

gente scolas
Tarra Giuseppa l-rancone hanno premiato
pit di 40 studenti meritevoli che hanno su-
perato brillantemente I"esame di terza me-
diae neo diplomati a pieni voti.

|

ita che sostiene le sue eccellenze.
Siamo convinti che la laurea infatti non sia
un punto di arrivo, ma di partenza».

114 giovani che hanno conseguito la laurea
nel 2017 sono: Francesca Bolzoni, laurea
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della ederica Gad-
da, laurea in Biologia applicataalle scienze
dellanutrizione; Lisa Garavaglia, laureain
Scienza, tecnica e didattica_dello sport;
anello, laurea in Giurispruden-
za; Martina Negri, laurea in Giurispruden-
za; Mauro Pdsmre laureain
i, laurea in Comunicazione per
I'impresa, i media e le organizzazioni com-
plesse ; Federica Simonetto, laurea in Fisi-
ca all'Universita degli Studi di Milano;
Eleonora Venegoni, laurea in Giurispru-
denza.
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[ _LIUC BUSINESS SCHOOL | Z —

Manager e imprenditori tornano a scuola

CASTELLANZA -Decodificare la complessi-
ta delle informazioni economiche affinché
diventino veri e propri strumenti operativi:
un obiettivo sfidante quello del corso “In-
formazione economica a supporto delle
decisioni aziendali”, assoluta novita nell'of-
ferta della Liuc Business School e a livello
nazionale. «Questa iniziativa - spiega il Di-
rettore, Massimiliano Serati (nefla foto) - si
propone di mettere a disposizione di ma-
nager e imprenditori alcune importanti
chiavi di lettura per la loro attivita. Dati, nu-
meri, informazioni, regole e tutto quello che
puo essere utile per risolvere problemi ti-

1y
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i
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picamente aziendali, anche di natura stra-
tegica. Un modo per dotarsi di competenze
preziose, anche al fine di evitare consulen-
ze inutili, utilizzando strumenti apparente-
mente lontani dal vissuto quotidiano ma
che possono invece rivelarsi di estrema uti-
lita in diversi contesti. Si tratta di vincere la
diffidenza e farsi guidare alla scoperta di
questi strumenti».

L'obiettivo € in particolare quello di inda-
gare il supporto che puo venire dall’infor-
mazione economica rispetto ad alcune ne-
cessita delle imprese, ovvero selezionare
nuovi mercati di sbocco, anticipare I'anda-

«Una Provincia in crescita»
Uil Varese va oltre la crisi

Congresso provinciale per il sindacato guidato da Massafra
Bene i numeri del manifatturiero ma serve attenzione al lavoro

mento prospettico delle valute, delineare lo
sviluppo del proprio settore e spiegare e
prevedere I'andamento dei consumii finali

Il percorso, che si svolgera tra maggio e
giugno, sara strutturato in due moduli, il pri-
mo pit informativo (dedicato a dove repe-
rire le informazioni, come utilizzarle e orga-
nizzarle) e il secondo con una serie di casi
aziendali concreti. Un'opportunita per tutti
coloro che in azienda si occupano a vario
titolo della gestione delle informazioni, dai
manager apicali a figure di management in-
termedio (es. business analyst, controller
ecc.) ma anche per imprenditori.

Antonio Massafra, segretario provinciale della Ull, durante il suo intervento y g

VARESE - Sara il congresso della
svolta? Quello che apriri una stagio-
ne in cui si parlera di ripresa, di sta-
bilita occupazionale, di aumento
strutturale dei salari e di manteni-
mento dei diritti? Lo sapremo fra
qualche anno. Intanto finalmente,
dopo anni di ¢: integrazione, esu-
beri, esodati e disoccupati, si vede
qualche segnale positivo, emerso
anche ieri a Ville Ponti, dove si &
aperta la due giorni del XVII con-
gresso della Uil di Varese.

La relazione del segretario Antonio
Massafra ha confermato il cambio di
rotta e, dopo vari temi nazionali, ha
toccato la situazione del Varesotto:
«I dati economici della nostra pro-
—haaffermato il sindacalista-
dicano una buona ¢ a di tutto
il comparto manifatturiero. Siamo
soddisfatti, ma dobbiamo nl'leum. e
analizzare due fattori fond

questa maggiore capacita ed espan-

sione ha dei riscontri economici
che nelle buste paghe dei lavorator
E’ il caso di dbl[ i i
lavoro flessil i ¢
sociazioni datori Id]l bisogna lavora-
re insieme per combattere le que-
stioni che minano il le\sulu econo-
mico di una provincia all’undicesi
mo posto in Europa come industria
manifatturiera. E quindi: burocra-
zia, tassazione elevata e concorren-
za sleale». Poi si & toccato lo stato di
salute della Uil varesina: «I 700 de-
congressi terri-

3 d dL(.\'()]dn: le aziende che

ti seguenti, in un congresso a cui
hanno partecipato, per esempio, i
parlamentari Matteo Bianchi, Ales-
sandro Alfieri e il consigliere regio-
nale Samuele Astuti, il sindaco di
Varese Davide Galimberti e poi i

i degli altri sindacati e altre
autorita. Su tutti Pierpaolo Bombar-
dieri, segretario organizzativo na-
zionale della Uil: «Con la ripresa -
ha detto quest’ultimo — serve una re-
distribuzione del reddito che passa
anche S0 investimenti pub-
blici e pri Inoltre va cambiata la
legge del Jobs Act: anoi non piaceva
fin dall’inizio e, contro, abbiamo or-

S reale e suuna
vera lotta ull'::va.\ionc e
Un intervento
pure i 1.200 iscritti in pid in due an-
ni, I"apertura delle sedi a Busto Ar-
sizio e Tradate e i giovani assunti
Massafra & stato applaudito pia vol-
te sia dalla platea, sia dagli interven-

fiscale».

uno sciopero generale.
Ora ci si rende conto che ha creato
solo precari e contratti a tempo de-
terminato. Per una vera e buona o
cupazione non bastano i decimali
positivi, serve anche qualita nei con-
tratti».

Nicola Antonello

llavoro waggla sui binari

Infrastrutture: 220mila posti

ROMA - Oltre 181 miliar-
di di investi

lita sostenibile, dalle fe
vieal tpl, e 220mila posti di
lavoro all’anno in 10 anni
sono alcuni dei dati pring
pali di “Connettere Italia®,
il programma per lo svilup-

AS|
sporti attivato dal ministro
Graziano Delrio con la
struttura tecnica di missio-
ne, le Direzio

del Mit, con la
zione di Ram Logi:
frastrutture e

del 77% ed un fabbisogno
residuo di 30,8 miliardi. Al
top quelli dedicati alle fer-
rovie che sfiorano i 100 mi-
liardi. Seguum) strade e au-

d n a 80 mi-
metropolitane
20 miliardi. Poi
aeroporti con 3,6 (realizzati

stimenti pari a quelli degli
ultimi venti anni. Impor-

by 181 miliardi immu e
da Ennio Ca- g de, autostrade,
scetta. investiti in ferrovie e porti -
Un bilancio di mobilita ha  affermato
quanto gia rea- Cascetta - sono
lizzato e delle sostenibile  notevoli in ter-
prospettive . mini di impatto
stato fatto a Ru- e cantieri sulla spesa pub-

ma durante la
presentazione

del libro “Connettere I'Ita-
Trasporti e logistica
per un Paese che cambia.”
«Gliinvestimenti comples-
sivi sono ripresi - ha ricor-
dato Delrio - perche sono
passati dai 271 miliardi del
2014 ai 300 miliardi del
2017, includendo ferrovie,
porti, autostrade».
Dei 181,6 miliardi di inve-
stimenti  previs
103,1 sono gia disponibili
con una copertura, per la
realizzazione dei progetti,

blica. Per esem-

pio, per strade e
autostrade, ¢’¢ un rispar-
mio del 68%». «La crescita
della domanda ¢ frutto del-
la ripresa economica - ha
aggiunto Cascetta - e anche
dell'implementazione del-
le semplificazioni avviate
negli ultimi anni, nonché
degh chemi incentivanti
messi in campo, in partico-
lare, per il settore ferrovi
rio, le politiche del Ferro-
bonus e del Marebonus con
Iobbiettivo di favorire le
autostrade del mare».

Centinaia di nuovi posti di lavoro nei cantieri avviati per la mobilita sostenibile

! Apreil Salone delrisparmio

MILANO - Sulla sfida di una nuova
globalizzazione e su quelle che atten-
dono il prossimo governo italiano, si
oggi il Salone del Rnparmm 2018,
annuale di A
ni dedicato al risparmio gestito, in pro-
gramma fino a giovedi 12 aprile al Mi-
i Mi Si parte con la confe-
dl apertura, che vedra tra

50g! Tommaso Corcos, e NG
Kok SOI\L ex capo degli investimenti

del fondo sovrano S Invest-

sidente di Assogestioni e il giornalista
economico del Corriere della Sera, Fe-
derico Fubini.
Tra i temi portanti della tre giorn
sono anche i piani individuali di rispa
mio, con un incontro, previsto domani,
durante la quale si ripercorreranno i
numeri, gli investimenti e gli effetti sul
mercato e sul tessuto produttivo dei
Pir, che nel 2017 hanno registrato una
raccolta di 11 miliardi di euro.
Atteso anche il presidente della Con-
sob, Mario Nava, protagonista della
e a “La ione alla

ment Corporation.

Al centro del dibattito gli organizzatori
hanno posto le nuove opportunita di
produzione e consumo, ma soprattutto
armio e investimento, generate
dall’integrazione economica. Chiudera
la mattinata una tavola rotonda sulle
sfide del nuovo esecutivo, con il pre-

AZETA Lavoro

o &
prova del mercato. I professionisti che
costruiscono fiducia” (in calendario
giovedi).

Per questa tre giorni, Assogestioni
tende 15mila visitatori e ha program-
mato oltre 100 conferenze, tavole ro-
tonde e workshop, con 230 speaker na-
zionali e internazionali.

rassegna stampa

— DIPENDENTI IN AGITAZIONE
Se Valtur fallisce e chiude
addio a un milione di turisti

MILANO - Se chiude Valtur I'ltalia perde oltre un mi-
lione dituristiI'anno. E’ quanto emerge dai dati sul-
le prenotazioni, salite del 108% per I'estate 2018,
che hanno comunicato oggi alcuni dipendenti del
Gruppo in liquidazione alla Camera del Lavoro di
Milano. «In 60 anni Valtur ha ospitato nei suoi vil-
laggi oltre 60 milioni di turisti - ha detto Luca De Zolt
della Filcams-Cgil - e nel 2017 ne ha ospitati 1,1
milioni, con una media di stranieri del 20%».

Oggi i lavoratori di Valtur sono impegnati a salvare
la loro azienda e da mercoledi partono con una
campagna sui Social network dal titolo #siamo-
gentediValtur. «Noi siamo la gente di Valtur - spie-
ga uno di loro - noi che ci lavoriamo insieme ai no-
stri ospiti e siamo pron-
ti a ripartire da doma-
ni». «L'azienda & viva-
conclude - esiste e c'e
ancora e a giugno si
possono ancora aprire
le strutture che ci sono
per ricominciare»
Nell'inverno2017-2018
Valtur ha visto crescere
le presenze del 20,1%
con un aumento del
fatturato del 24%, men-
tre nell'estate scorsa le
presenze sono cre-
sciute del 19,3% e l fat-
turato del 32,6%. Se-
condo il responsabile
vendite ltalia, Manuel
Schiavuta, il fatturato di Valtur & salito lo scorso an-
no del 2,7%, «esattamente il doppio del Pil italia-
no», dimostrando che «il turismo & un comparto
strategico e Valtur € stata in grado di fare grandi
risultati, con un forte impatto sulle economie delle
aree in cui sorgono i villaggi vacanze». Per questo
«noi gente di Valtur siamo tutti sorpresi e arrabbiati
per quello che & accaduta nell'ultimo mese e mez-
20- ha aggiunto - in quanto i dati sulle vendite era-
no positivi € non ci aspettavamo una posizione co-
si dura da parte delle proprieta», ossia il fondo In-
vestindustrial di Andrea Bonomi. E’ dello scorso 7
marzo larichiesta di ‘concordato preventivo senza
prospettiva di prosieguo delle attivita.

Arischio i villaggi
Valtur in Italia
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Vergiate premia i locali che rinunciano alle slot (o chivio)
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Meno tasse ai locali no slot
lComune contro l'azzardo

Prealpina 10.04.2018
L’assessore: «Puntate in aumento. E le cifre sono esagerate»

VERGIATE - Nel 2015 in paese le puntate al
gioco d’azzardo sono state pari a 7.691.840 eu-
1o, nel 2016 sono salite a oltre 8 milioni. Ver-
giate conta 8.372 abitanti e dai dati emerge che
le puntate annue pro capite nel 2016 sono state
pari a 920 euro. Considerando che i nuclei
migliari in media sono di 2,4 persone, lasomma
giocata risulta essere di 2.208 euro.

Di fronte a questi drammatici dati I'ammini-
strazione comunale ha deciso di intervenire con
un provvedimento verso i locali che offrono le
macchinette da gioco riducendo la tassa rifiuti
del 50% pcnbdr noslot” oltre a porre in essere
i comunicazione e

Nell'ultimo Consiglio comunale durante I'ap-
provazione del bll.muo di previsione nel capi-
tolo riguardante la Tari, & stato votato il prov-
vedimento che taglia del 50% la tassa rifiuti ai
gestori dei locali che elimineranno le macchi-
nette. L’ assessore ai servizi sociali, attiviti eco-
nomiche e produttive e vice sindaco, Daniele

Parrino, intervenendo sullo scottante argomen-
to ha spiegato che «i dati forniti dai Monopoli di
Stato sono molto preoccupanti; sapevamo che
il gioco d’azzardo, soprattutto neghi ultimi anni,
era un fenomeno in crescita, ma non immagi-
navamo di trovarci di fronte a cifre cosi alte.
L’aumento delle giocate in un anno @ stato del
X iamo parlando di cifre che assomiglia-
no al bilancio del Comune di Vergiate. Analiz-
zando le tipologie di punll gioco presenti sul
territorio si nota che vi & una preponderanza di
esercizi generalisti, bar, rivendite tabacchi,
mentre non vi sono sale giochi o agenzie di
scommesse».

«Nonostante cio - ha aggiunto I’assessore - la
raccolta ¢ aumentata e i soldi che i vergiatesi
spendono per questa attivitd sono tantissimi».
Di fronte aquestidati I amministrazione comu-
nale hadeciso di avviare alcune iniziative di co-
municazione e sensibil zione aderendo al
Progetto finanziato dalla Regione Lombardia
“Lineal”, ente capofila il Comune di Samarate,
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con la collaborazione dell’ Associazione AND
— Azzardo e Nuove Dipendenze grazie alle
competenze di Daniela Capitanucci. I progetto
“LiberANDoci dall’overdose da Gioco d’Az-
zardo Azzardotivinco™ prevede una serie di ini-
ziative tra cui, gia operativo, lo Sportello di
ascolto e orientamento gestito da AND (telefo-
no 339-3674668, mail azzardo.nuovedipen-
denze @virgilio.it.) Ai cittadini vittime della lu-
dopatia viene offerta una consulenza psico-so-
cio-sanitaria ma anche legale e finanziaria per
problemi legati all’indebitamento per gioco.
«Cirendiamo conto che il problema & nazionale
-haconcluso I'assessore - e che singoli Comuni
possono fare poco se o Stato e la Regione non
emanano leggi chiare per limitare il piti possi-
bile il gioco » d"azzardo ma non escludiamo che
il Comune possa intraprendere azioni forti con
I"obiettivo di limitare I'utilizzo delle slot nei
obbligando i gestori a disattivarle in
ce orarie della giomata».

Norberto Furlani




