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Annamaria Furlan (Cisl) commen
le linee guida del Documento
di Economia e Finanza

“ll Governo
cambi passo,
sentire sindacati

e imprese e
una necessita e
anche un dovere”

a scorsa settimana ¢ stato presentato alle Camere,
il Documento di Economia e Finanza (DEF), il
principale strumento della programmazione
leconomico-finanziaria che indica la strategia

ta

nel \ i la
riduzione delle aliquote fiscali alla crescita di

tutto il Paese”

La Segretaria (‘cncmlcdclh Cisl, mollrc aveva nhadno
I'importanza del ri del P della F A
riguardo agli aspetti pnomarlda non trascurare: “Come
ha affcrma o Mattarella & necessario conciliare crescita,

economica e di finanza pubblica nel medio lcrmmc che
vmnc, ¥ dal Governo e app al P:

i e stabilita per non avere ricadute

ia Furlan ha rec mosso alcune critiche
al provvedimento che, a suo avviso, & troppo vago e

negative sulla condizione delle hlmghc. deilavoratori, dei

trascura alcuni temi fondamentali per il quadro
del Paese: “Il Defé debole, anzi debolissimo: non c'¢ il
tema infrastrutture. Non c'¢ il tema crescita. Non c'¢ il tema
lavoro. Vedo tanti titoli awolti da una nuvola polverosa che
ci impedisce di capire come verranno attuate le misure”.

In precedenza, la Segretaria Generale della Cisl Furlan,
aveva espresso il suo parere sulle scelte del Governoin

fatto di debito pubblico: “Solo politiche di crescita possono
legittimare una deviazione dal sentiero della stabilita dei
conti pubblici. Lad i partiti che il
Governo di “sforare” nel rapporto deficit-Pil dovrebbe avere
un obiettivo alto e condivisibile: far npamm I'economia

pulsxonnn e sul futuro dei giovani”

ia Furlan ha esp ione per gli
effetti dell'aumento dello Gpread mgletmto negli u]nml
giomi: “Rispetto alla programmazione del rapporto deficit-
Pil al 2,4 % lo spread e ripartito. Elo spread va detto lo
pagano le italiani e gliitaliani e quindi ttte le famiglie.
C'e perd un tema che ¢ importante: pochi decimali in pilt
o in meno nel rapporto deficit- Pil sono utili se servono
a far ripartire il Pil, cio¢ la crescita e 'occupazione nel
nostro paese”. Le dinamiche del mondo del lavoro restano
il tema prioritario per la Cisl: "L‘oucupaziuuc non sicrea
né con isussidi, né cambiando ogni tre anni le regole del
mcn:ato del Iavom ha commentato Annamaria Furlan- £

con un grande piano di i pubblici,
le imprese che vogliono i e creare

sul tema dello sviluppo il confronto tra noi
ed il resto dell’Europa. In Italia la spesa per gli investimenti

pubblici & ormai marginalizzata, scesa dal 3,5% del Pil del
1981 fino all’1,4% del 2017, mentre il sistema delle opere
pubbliche continua a essere bloccato da veti incrociati
della politica, ricorsi, sprechi, sub-appalti scandalosi: di
37 grandi opere strategiche programmate negli ultimi 15
anni sono solo in quelle arrivate al traguardo. Abbiamo
rinunciato a uno dei grandi motori dell'economia per non
essere capaci di tagliare sprechi e privilegi nella macchina
corrente dello Stato”.
Sempre a commento del Def, Annamaria Furlan rivolge
un appello all'esecutivo, affinché abbia una maggiore
propensione al dialogo con le parti sociali: “Il governo
Conte sarebbe molto piti credibile sui mercati finanziari
eagli occhl degli investitori internazionali, anche per

I’ dello spread se si esp
finalmente a un confronto vero. Dietro al Def, vedo un
govemo incapace di aprire un dialogo con le grandi
rappresentanze del lavoro e dell'impresa. Conte cambi
passo, sentire sindacati e imprese ¢ una necessita e anche
un dovere - continua Furlan - C'¢ una Finanziaria da
definire, da migliorare, da arricchire e noi siamo pronti a
entrare nella partita, ma il quadro ¢ brutto e senza risposte
il sindacato & pronto ad aprire una stagione di conflitto”.

LETIZIA MARZORATI

Sbarra: «Buona I'apertura sulla Cassa integrazione per cessazione,
ma preoccupazione per la ripresa economica ancora troppo debole»

margine dell'incontro tra
Cgil, Cisl e Uil e il Mini-
tro del lavoro, Luigi Di

Maio, dello scorso 1 ottobre, Lu-
igi Sbarra, Segretario Generale
aggiunto della Cisl, ha espresso
apprezzamento per la decisione
di darc continuita alla Cassa in-

preoccupazione per laripresa
economica ancora troppo debo-
le per dare un impulso effettivo
all'occupazione. “Sono ancora
moltissime le aziende che fatica-
no ad uscire dalla crisi, metten-
do a rischio siti produttivi e posti

“Come Organizzazioni Sindacali
abbiamo inoltrato alcune richie-
ste al Ministro Di Maio - prose-
gue Sbarra- che auspichiamo
vengano inserite in un prossi-
mo provvedimento di legge : la
proroga dl 12 mcsx della Cassa

dagni Straor-

di lavoro -ha Sbarra - e
I' ione che sembra cre-

per i conla
misura gia inserita nel decre-
to-legge “urgenze’, ma anche

scere, ma soprattutto quellaa
termine”.

dinaria ((‘,I(‘S) e della mobili-
tain deroga nelle aree di crisi
complessa e la riformulazione

www.caf.cisldeilaghi.it
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Zon il Caf Cid, puoi:

calcolare TFR ¢ liquidazione

COLF

ulare i contratto a norma del CONL del lavoro domestico

« elaborare | prospetti paga mensill, calcolare Ia tredicesima ed elaborare il modello CUD
« calcolare i contributi previdenziali ¢ compilare i modelli MAV per il versamento all INPS
+tenere il conteggio di ferie, malattia, maternita, infortunio

abeneficiare

COLF - BADANTI - BABY SITTER
Caf Cisl Como e Varese

Sportello

fiscali

compilare |
previste per il datore di lavoro

BABY SITTER

« regolarizzare il rapporto d lavoro per i cittadini extracomunitari

della norma sulla proroga di 12
mesi della CIGS nelle aziende
fuori delle aree di crisi comples-
sa, ma con piani diri

dal decreto “urgenze”
il Segretario Generale aggiun-
to - che consenta di fruire della

"- spiega

cassai in deroga per

complessi. Quest’ultima norma,
infatti, necessita di una riscrit-
tura che elimini " dlludlC limite
di100d lenti e ricomp

favorire la ripresa delle attivita, e
che introduca misure di sempli-
ficazione degli adempimenti e
p delle scadenze perla

A I nostri SERV'ZI di Assistenza

= REGISTRAZIONE CONTRATTI AFFITTO

DICHIARAZIONE DEI REDDITI = IMU - TASI - ISE - ISEE - ISEU - SUCCESSIONI
EREDITARIE ISTANZE DI RIMBORSO IRPEF E ICI -
SITTER - VERIFICHE CATASTALI - CERTIFICAZIONI RED =

COLF - BADANTI- BABY
ICRIC-ICLAV-ACCAS

perinFo £ appuntamento chiamare 800.800.7 30 oreure oar sito www.caf.cisldeilaghi.it

da nell'ambito di applicazione
anche i contratti di solidarieta, al
fine di offrire ampia copertura”.
Una delle richieste piu urgenti
inoltrati dai sindacati al Ministro
Di Maio riguarda la situazione di
Genova, dopo il crollo del Ponte
M 1i “Abbi Heci

prcscmazmnc delle domande”.
“Come Cisl, inoltre, abbiamo
sottolineato altre due questio-
ni fondamentali - ha conclu-
so Sbarra - la centralita di una
strategia efficace sui servizi
pubblici per I'impiego con forti
inrisorse umane e

con forza una misura straordi-
naria per le attivita danneggia-
te dal crollo del ponte a Geno-
va, inspiegabilmente stralciata

finanziarie e la gravissima lacu-

na relativa agli incentivi al lavoro
stabile nel quadro del decreto di-
gnita dello scorso agosto” (1. m.)

AZETA Lavoro - rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini
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Per le province di Como e Varese. La prima riunione il 18 ottobre

n Osservatorio per
monitorare, dialogare
e soprattutto informare
in modo funzionale
e corretto sul fenomeno
del frontalierato & stato
concordato tra le province di
Como e Varese, le camere di
commercio delle due citta e
le realta istituzionali politiche
e sindacali interagenti
sulla zona di confine italo
svizzera, al fine di individuare
un punto di equilibrio tra
visioni politicamente non
di rado conflittuali e di
sutura tra i corrispettivi
interessi in gioco, anche
alla luce dell'opposizione
montante della Lega dei
Ticinesi. LOsservatorio &
stato presentato ufficialmente
nel corso dell’incontro con
la stampa tenutosi lunedi 8
ottobre presso la Sala Giunta
di Villa Saporiti, sede dell'ente
provinciale comasco, alla
presenza del presidente della

Frontalieri: un osservatorio

essendo strutturale, e

c'¢ un'ampia gamma di
questioni che attende
soluzione, dai ristorni

al temasociale e dalla
condizione “borderline”
dei lavoratori al nodo del
coinvolgimento, al di la dei
territori di Como e Varese,
della Regione e dello Stato
nazionale. Se 'economia
viaggia molto velocemente,
la politica si muove con
passo elefantiaco, ed & qui
che bisogna trovare il punto
d'equilibrio, facendo in
modo che I'Osservatorio si
configuri e si attrezzi come
uno strumento agile e snello
in grado di supportare
tutte le iniziative che
possono essere elaborate

e attuate per rispondere
alle diverse esigenze. Se
sinora a dialogare sul tema
sono state soltanto Roma

e Berna, & il momento

che a farlo siano i territori

provincia Maria Teresa Livio,
del presidente della provincia

Avra il compito di monitorare il fenomeno, valutando le conseguenze

di confine, capaci di
adoperare uno strumento

di Varese Gunnar Vincenzi,
del presidente del Consiglio

locale e flessibile che non
tenga semplicemente

Sindacale Interregionale
(CSIR) Ticino-Lombardia-
Piemonte Giuseppe Augurusa e del
rappresentante del sindacato svizzero
UNIA Sergio Aureli. “La ragione di questa
iniziativa’, ha spiegato Maria Teresa Livio,
“@ dettata dall’'esigenza di monitorare gli
sviluppi della problematica frontaliera
aggiornando tutte le informazioni sul
mondo del lavoro e sulla ricezione delle
istanze dei lavoratori da portare laddove

& necessario che siano portate, Negli
ultimi anni si sono infatti moltiplicati i
fenomeni di informazione scorretta, e
questo ci ha spinto a preservare un clima
il pit1 possibile positivo e collaborativo

tra i frontalieri e i rappresentanti
istituzionali politici e sindacali’, “Abbiamo
prontamente accolto I'idea della

collaborazione tra le province di Como

e Varese’, ha aggiunto Gunnar Vincenzi,
“in quanto persuasi della necessita di
istituzionalizzare un tavolo permanente
di dibattito e dare in tal modo un segnale
forte che coinvolga anche i sindacati e

le camere di commercio che operano

nei comuni di frontiera”. Per Giuseppe
Augurusa “questo Osservatorio &
importante perché interessa il secondo
territorio italiano di confine, con
centomila lavoratori coinvolti e una grossa
questione perennemente in ballo come
quella del dumping salariale, ossia la
differenza retributiva che intercorre tra
prestatori d'opera italiani e svizzeri. Tutto
questo anche allo scopo di ridiscutere

e ricadute significative sui lavoratori e sui territori italiani e ticinesi

un tema fondamentale ma sempre
ttascurato, che & quello della coesione
sociale, se € vero che in Svizzera si ripete
spesso “prima i nostri” e 'UDC raccoglie
le firme per bandire i frontalieri italiani”.
Sul fatto che gli osservatori servano
proprio per costruire dialoghi concorda
anche il sindacalista elvetico Aureli,

che ricorda quanto “anche in Ticino sia
forte l'apprezzamento per questo genere
di iniziativa, tra le poche che possono
aiutare il cittadino a comprendere il
frontalierato e a valutarlo per quello

che ¢, e non per quello che si crede
partendo da una base sbagliata, Occorre
dunque lavorare di concerto perché il
fenomeno non si ferma e non si arrestera

AZETA Lavoro - rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

conto dei tempi e dei

modi della politica, ma

si occupi prevalentemente di lavoro e
ricadute sociali’. Coordinare insomma le
strategie per conciliare interessi plurimi e
divergenti, sino a trovare quel momento
di unificazione che pud nascere solo

dal dialogo e dalla comprensione delle
reciproche‘istanze, & l'obiettivo del

tavolo di discussione e di valutazione
proposto dall'Osservatorio e la meta

del percorso tracciato dai suoi artefici.
Partendo dall’assunto che il fenomeno del
frontalierato va inquadrato e d esaminato
a tutto tondo, poiché nessuna soluzione
potra mai essere escogitata sino a quando
lo si continuera a concepire in termini
egoistici e unilaterali.

SALVATORE COUCHOUD
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conrappresentanze del lavoro eimpresa

Annamaria Furlan (Cisl): commenta il Documento di Economia e Finanza

wen |ascorsa settimana ¢
stato presentatoalle Camere,
il Documento di Economia e
Finanza (DEF), il principale
strumento della programma-
zione economico-finanziaria
che indica la strategia econo-
micaedi finanza pubblicanel
mediotermine,chevienepro-
postodal Governo e approva-
todal Parlamento.

Nei giorni scorsi, Annamaria
Furlan ha mosso alcune cri-
tiche al provvedimento che, a
suoavviso, & troppovagoe tra-
scura alcuni temi fondamen-
tali per il quadro economico
del Paese: “Il Def & debole,
anzi debolissimo: non c’¢ il
tema infrastrutture. Non ¢'¢

iltemacrescita.

Non c¢'¢ il tema lavoro. Vedo
tanti titoli avvolti da una nu-
vola polverosa che ci impedi-
sce di capire come verranno
attuate le misure”,

Proprio la partita delle infra-
strutture staparticolarmente
acuoread Annamaria Furlan,
soprattutto dopo la tragedia
del ponte MorandidiGenova:
“Com’é possibile non consi-
derare questo temacome una
prioritaassoluta?

E' una lacuna enorme e ora
il tempo & scaduto: serve un
grande piano di me:
curezzadelleoperee
In precedenza, la Segretaria
Generale della Cisl Furlan,
aveva commentato le scelte
del Governo in fatto di debito
pubblico: “Solo politiche di
crescita possono legittimare
una devia

della stab

one dal sentiero
4 dei conti pub-

Annamaria Furlan, Segretaria Generale della Cisl.

blici. La decisione dei partiti
che sostengono il Governo di

tivo alto e condivisibile: far

ripartire I'economia con un

che vogliono innovare e crea-
re occupazione, soprattutto

“sforare” nelrapportodeficit- grande pianodii i i nelM no, finalizzare
Pil dovrebbe avere un obiet- bblici, s eleimpres la riduzione delle alig g
W &
www.caf.cisldeilaghi.it -
)
>
23
A f ’ a5
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- elaborare | prospett paga

- stipulare il contratto a norma del CCNL del lavoro domestico

mensill. calcolare ia tredicesima ed elaborare il modelio CUD

- calcolare | contributi previdenziali e compiare | modelli MAV per i versamento dellINPS
tenere i conteggio di ferle, malattia, maternita, infortunio

- calcolare TRF e li ne

- icevere assistenza

delle agevolazioni

r compilare | documenti necessari a beneficiare
call previste per il datore di lavoro
- regolarizzare il rapporto di lavoro per i cittadini extracomunitari

fiscali alla crescita di tutto il
Pae:
AnnamariaFurlan, inoltre,ha
espresso preoccupazione per
gli effetti dell'aumento dello
spread registrato negli ulti-
mi giorni: “Rispetto alla pro-
grammazione del rapporto
deficit- Pilal 2,4 %lospread &
ripartito. E lo spread va detto
lopaganoleitalianie gliitalia-
niequindi tutte le famiglie.
C'éperountemache éimpor-
tante: pochi decimali in pi1 0
in meno nel rapporto deficit-
Pil sono utili se servono a far
ripartire il Pil, cioé la crescita
e l'occupazione nel nostro pae-
se”.

Le dinamiche del mondo del
lavoro restano il tema priori-
tario perla Cisl: “L'occupazio-
nenonsicreané conisussidi,
nécambiandoognitreannile

regole del mercato del lavoro
- ha commentato Annama-
ria Furlan- E imbarazzan-
te sul tema dello sviluppo il
confronto tra noi ed il resto
dell’Europa. In Italia la spesa
per gli investimenti pubblici
€ormai margi scesa

la macchina corrente dello
Stato”. Una delle principali
misure contenute nel Def éil
reddito di cittadinanza che,
secondo Annamaria Furlan &
uno strumento di assistenza
ma non favorisce lo sviluppo
dell’economia: “Combattere
la poverta é una priorita - af-
fermaAnnamariaFurlan-ma
perincentivarelacreazionedi
lavorovacolmatoilritardosu
investimenti e infrastruttu-
re, che al Sud raggiunge livelli
scandalosi”

Sempre a commento del
Def, la Segretaria Generale
della Cisl rivolge un appello
all’esecutivo, affinché abbia
una maggiore propensione
al dialogo con le parti sociali:
“Il governo Conte sarebbe
molto pil credibile sui mer-
cati finanziari e agli occhi
degli investitori internazio-
nali, anche per scongiurare
I'aumento dello spread se si
esponesse finalmente a un
confronto vero. Dietroal Def,
vedo un governo incapace di
aprire un dialogo con le gran-

dal 3,5% del Pil del 1981 fino
all'l,4%del 2017, mentre il si-
stema delle opere pubbliche
continuaa essere bloccato da
veti incrociati della politica,
ricorsi, sprechi, sub-appalti
scandalosi: di 37 grandi ope-
re strategiche programmate
negli ultimi 15 anni sono solo
inquellearrivateal traguardo.
Abbiamorinunciatoaunodei
grandi motori dell'economia
per non essere c: i di ta-
gliare sprechi e privilegi nel-

dirapp dellavoroe
dell'impresa.

Conte cambi pas senti-
re sindacati ¢ imprese ¢ una
necessita e anche un dovere
- continua Furlan - C'¢ una
Finanziaria da definire, da
migliorare, daarricchire e noi

siamo pronti a entrare nella
partita, ma il quadro ¢ brutto
e senzarisposte il sindacato &
prontoad aprire unastagione
diconflitto”.

Letizia Marzorati

| nostri SERVIZI di Assistenza
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Tutto esaurito al centro per 'impiego

Emergenza lavoro. Ottanta persone ieri in coda per cinque posti di assistenti ai servizi sociali del Comune
Ma manca il personale per i colloqui individuali e per far incontrare domanda e offerta. «C'e il rischio di chiudere»

oMo
ELENA RODA
Una giornata da tutto

esaurito al Centro per I'impie-
go di Como. Sono 208 le perso-
ne che ieri sono passate dagli
ufficidiviade Cristoforis, in zo-
nacaserme, per presentare do-
cumenti, sostenere colloqui e
rispondere alle offerte di lavo-
ro. Ad accogliere le loro richie-
ste solo nove impiegati in tutto.

Duecentotto ¢ un numero di
gran lunga superiore alla me-
dia giornaliera, intorno al cen-
tinaio, che gia di prima mattina
hapreoccupato gli addettial la-
voro nel Centro per I'impiego
comasco che da tempo denun-
ciano difficolta dovute al sotto-
dimensionamento del perso-
nale. Complice di un numero
cosi alto dirichieste, la possibi-
lita di candidarsi a cinque posti
in Comune a Como, tra cui tre
posizioni a tempo indetermi-
nato a tempo pieno al Centro
diurno disabili di via del Doss.
Un'offerta valida solamente
perlagiornatadiieri-ilmerco-
ledi ¢ il giorno dedicato a rice-
vere candidature per le offerte
di lavoro negli Enti pubblici -
che harichiamato, spiegano gli
addetti, anche persone da altre
zone della provincia e della re-
gione.

Le difficolta dell'ufficio

Delle 208 persone che si sono
presentate al Centro di via de
Cristoforis nellagiornatadiieri
sonoinfatti 79 quelliche hanno
richiesto di partecipare alla se-
lezione pubblicain Comune (di
questi, 50 hanno soddisfatto i
requisiti mentre 29 sono stati
respinti per la mancanza del
certificato Asa, ausiliario socio
assistenziale, obbligatorio). Ri-
chieste che hanno messo in lu-
ce una difficolta sottolineata
gia da tempo, con i Centri per

I'impiego impossibilitati a for-
nire un servizio a tutto tondo a
chi ¢ alla ricerca di un lavoro a
causa della mancanzadi perso-
nale e dell'incapacita di assu-
merne di nuovo, con i servizi al
lavoro dati in delega da Regio-
ne alla Provincia che non puo,
di fatto, procedere a nuove as-
sunzioni.

Accanto alle 79 richieste per
l'accesso alla selezione in Co-
mune - oltre ai tre posti a tem-
po indeterminato a tempo pie-
no in ambito servizi sociali in
viaDel Doss, anche uno part-ti-
me e un posto di operatore ai
servizi cimiteriali -, il Centro
per 'impiego di Como ha effet-
tuato, nella giornata di ieri, 12
colloqui individuali specialisti-
ci e il rilascio di 117 documenti
amministrativi.

I sindacati denunciano
Lasituazione precariadel Cen-
tro preoccupa gli addetti ai la-
vori, tra cui Vincenzo Falanga,
coordinatore Rsu del’Ammi-
nistrazione provinciale: «E da
mesi che denunciamo lo stato
in cui si trovano i Centri per
I'impiego della provinciadi Co-
moeicarichidilavorocherica-
dono sul personale che é adibi-
to a queste attivita. Anche una
semplice proceduraperil repe-
rimento di risorse umane atti-
vata in questo periodo aggrava
le persone e l'attivita lavorativa
in maniera notevole e purtrop-
po non si riesce a dare un servi-
ziodiqualitiaun'utenzacheha
un bisogno incredibile. Ancora
una volta siamo dell'opinione
che serva prendere decisioni
immediate affinché questi ser-
vizi non vengano danneggiati e
smembrati. A breve poi an-
dranno via dieci unita per pen-
sionamento. Il rischio potreb-
be essere quello di chiudere le
sedi sul territorio».

(-
Persone in coda ieri mattina al Centro per I'impiego di via de Cristoforis surTi

L'INTERVISTA MARIA RITA LIVIO.
Presidente della Provincia di Como

«Dalla Regione
vogliamo chiarezza»

pochi giorni dall'invio di
una lettera all'assessore
regionale al Lavoro, Mela-
niaRizzoli,dapartedella
presidentedella ProvinciaMaria
RitaLivio, in cuisisottolineavano
ledifficoltadigestione dellavoro
nei Centri per I'impiego coma-
schi, ieri a Milano si é svolto un
incontro tra le due parti.

ivio,

giorni dalla lettera e I'incontro c'é
stato?

Si e ho ringraziato anche per la
celerita con cui siamo statirice-
vuti.

Che risposte avete ottenuto?
Lasituazione e complicatadalla
confusione cheregnaalivello go-

vernativo, Regione Lombardiadi-
ce di essere in attesa di capire
qualesarail finanziamento gene-
rale cheverraimpegnato. Hanno
riconosciuto che siamo in una
situazione di grave difficolta.

Su cosaavete lavorato?

Su possibili ipotesi di soluzioni
tampone, ammessoche cipossa-
no essere. Tra le altre cose si &
ipotizzatodi poterriservare per
lanostraprovinciaqualche unita
dipersonale chedovrebbe essere
adisposizione su Regione Lom-
bardia da parte dell’Anpal.

Cosa & stato messo sul tavolo?

Sembrerebbe che ci siano 135
persone che potrebbero essere
distribuite sul territorioregiona-
lee chealcunediquestepossano

Maria Rita Livio

essere assegnate, seppur atempo
determinato,allaprovinciadi Co-
mo come soluzione tampone. Pe-
ro niente di certo. Si tratta co-
munquedilavorare suquestaipo-
tesi facendo incontrispecifici, il
primodeiqualidovrebbe essere
laprossimasettimanaaMilano.
E.Rod.
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L'assemblea del Credito Valtellinese dello scorso aprile al polo fieristico di Morbegno

Il Creval alla svolta
«Puo diventare

un caso di successo»

A Milano. Domani I'assemblea per il rinnovo del vertice
[l candidato alla presidenza Lovaglio: «Questa banca
ha enormi potenzialita. Rilancio e fusione tra due anni»

SONDRIO
LUCA BEGALLI

Il momento & arriva-
to. Domani mattina alle 9,30 a
Milano, al Centro servizi di via
Feltre, il Credito Valtellinese
si mostrera ai soci e agli inve-
stitori con un volto completa-
mente nuovo.

1l consiglio di amministra-
zione cambiera in tutti i suoi
elementiad eccezionedell'am-
ministrazione delegato Mauro
Selvetti, cooptatoagiugnonel-
I'attuale Cdaeinscadenzapro-
priovenerdi 12 ottobre. Selvet-
ti & nella lista del nuovo board
di cui Luigi Lovaglio sara pre-
sidente. Una squadra frutto
della decisione di Denis Du-
mont, I'imprenditore francese
che con la sua holding, la Dgfd,
controlla il 5,12% del capitale,

di fare tabula rasa del prece-
dente vertice dell'istituto val-
tellinese.

Una richiesta di revoca, nel
segno di una profonda discon-
tinuita, giunta nel mese diago-
sto,che hadi fattoacceleratola
“fine” naturale dell’attuale
consiglio, prevista la primave-
ra prossima.

Profonda discontinuita

Ai consiglieriche hanno giaco-
municato le dimissioni,sisono
aggiunte pochi giorni fa Ma-
riarosa Borroni, Maria Elena
Galbiati e Tiziana Mevio, che
seguono quelle del presidente
Miro Fiordi, del vicepresiden-
te Michele Colombo, e deglial-
tri consiglieri Elena Beccalli,
Gabriele Cogliati, Giovanni De
Censi, Flavio Ferrari, Paolo

Stefano Giudici, Gionni Gritti,
Livia Martinelli, Paolo Scaral-
lo e Alberto Sciume.

L'istituto di credito ha di-
vulgato unanotain cui ha spie-
gato il perché di questa mossa:
«Tale decisione, come anche la
scelta del consiglio di ammini-
strazione di non presentare
una propria lista, ¢ maturata
con lesclusivo obiettivo di
perseguire l'interesse della
banca in piena coerenza con il
grande rispetto e dedizione
verso i suoi azionisti tutti, il
mercato e, piu in generale, i
suoi stakeholder e al fine di
evitare spaccature nel corpo
sociale e tensioni che potreb-
bero mettere a repentaglio il
ben avviato processo di rilan-
cio della banca stessa».

Unrilancio che secondo Lo-

Luigi Lovaglio, candidato unico al ruolo di presidente dell'istituto

vaglio, banchiere di 62 anni
con un passato in Unicredit e
un curriculum fatto di risultati
molto lusinghieri alla guida
della Bank Pekao in Polonia,
pud diventare «ancora piu
strutturaton».

Lintervista

Il candidato unico al ruolo di
presidente della banca valtel-
linese ha rilasciato ieri un'in-
tervista al Sole 24 Ore in cui
definisce il Creval un istituto
medio-piccolo «dall’enorme
potenziale, che puo ragionare
su un percorso di crescita effi-
cientegrazie aidipendentidel-
lefiliali, il vero patrimoniodel-
la banca. Nel Creval ¢’é la pos-
sibilita di mettere insieme
questi fattori e farne un caso di
successo. Ci sono tutti i pre-
supposti, € una public com-
panyin cui tuttele partivoglio-
no creare valore». Ripartendo
dal territorio valtellinese per
diventare la banca di riferi-
mento per famiglie e imprese.
«Serve guardare soprattutto al
retail e alle Pmi, o a segmenti
in forte sviluppo come il con-
sumer finance - ha aggiunto
nell'intervista -. Questo porte-
raalla crescita anche in termi-
ni di numero di clienti, focaliz-
zandosi sui loro bisogni in mo-
do etico. In Polonia Bank
Pekao é stata tra le pochissime
banche a non offrire mutui in
franchi svizzeri (che hanno
beffato migliaia famiglie italia-
ne con prodotti inizialmente
vantaggiosi per il tasso d'inte-
resse piu basso, che poi si sono
rivelati «ad alto rischio» a cau-
sadelle oscillazioni del merca-
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to, ndr). Il manager descrive
Denis Dumont come «un im-
prenditore industriale che ha
intenzione di generare ric-
chezza nell'interesse di tutti
gli azionisti». E che guarda
sempre di pit all'Ttalia, dove il
gruppo di Dumont, sotto il
marchio Grand Frais, ribattez-
zato Banco Fresco da questa
partedelle Alpi, puntaadavere
un centinaio di punti vendita
entro il 2023.

Lipotesi matrimonio
C’¢,inoltre, anche unapossibi-
le fusione nel futuro del Cre-
val. A fare riferimento all’ipo-
tesi ¢ lo stesso Lovaglio. Nel
corso dell'intervista rilasciata
a Il Sole 24 Ore il manager ha
affermato che la banca deve
prima puntare su un intenso
rilancio commerciale, «che
dovra riportare la banca a es-
sere redditizia e il titolo sul li-
vello dei competitor», per poi
guardare a possibili integra-
zioni. Secondo Lovaglio, I'inte-
grazione con un altro player
nazionale potrebbe avvenire
nel giro di un paio di anni. Ma
prima ci sono altre priorita e
occorre essere focalizzati sugli
obiettivi pitimmediatie strin-
genti.

«Se ci credono tutti gli
stakeholder, clienti e dipen-
dentiin testa, i risultati arrive-
ranno. Il managment ¢ stato
bravissimo a varare il de-
risking e araccogliereil capita-
le, anche grazie al supporto di
Dumont. Ora bisogna concen-
trarsi sullo sviluppo della ban-
ca per generare redditivita so-
stenibile».

Banca 5,

10 milioni
prelevati

in tabaccheria

Il bilancio
Glisportelli di prossimita
diBancalntesa

sono 271nelle province
diComo, Leccoe Sondrio

Bene il primo round
per i prelievi dei contanti in ta-
baccheria. Sono state oltre
100mila le operazioni nelle ri-
vendite convenzionate Banca 5
duranteiprimitre mesidall'atti-
vazione del servizio da Intesa
Sanpaolo. In questo modo i
clientiin possesso di carte dide-
bito del circuito Maestro, Ma-
sterCard, Visa o Visa Electron
riescono a ritirare denaro con-
tante, fino a 150 euro al giorno.

Vale adire pit1 di 10 milionidi
euro prelevati, con una media
paria poco pit di 90 euro a ope-
razione. Le operazioni di prelie-
vo contante - ricorda Intesa
Sanpaolo - possono essere effet-
tuate su oltre 15mila tabacche-
rie convenzionate il cui elenco é
disponibile su app e sito web di
Banca5.Checosaoccorre?Oltre
all'utilizzo dellacartadidebitoe
al Pin, c'e soloun piccolorequisi-
to in pilt: all'intestatario della
cartaérichiestoinfattidiesibire
la tessera sanitaria nazionale
perconsentire laletturaelettro-
nicadel codice fiscale. Le opera-
zionidiprelievo-ricordala Ban-
ca-sarannogratuitefinoal 31di-
cembre 2019. Va ricordato che
l'operazione ha subito coinvolto
271 tabaccherie convenzionate
a Como, Lecco e Sondrio. Gli
aspetti positivi sono molteplici.
Soprattutto la novita consente
aiclientidel gruppodieffettuare
prelievi di contanti in un nume-
ro importante di esercizi aperti
in orari prolungati - rimarca la
banca - e offre servizi semplici
ma socialmente utili per le ne-
cessita quotidiane. Banca 5 ¢ la
banca di prossimita del gruppo
Intesa Sanpaolo, focalizzata
proprio sull'instant banking,
che offre servizi di incasso-pa-
gamento, strumenti transazio-
nali e prodotti bancari semplici.



LA PROVINCIA
GIOVEDI 11 OTTOBRE 2018

= A/ZL A

RnSSEGNn S

Como e Varese

CISL dei LAGHI

Economia 11

Mosca chiama Brianza
L’arredo rilancia I'export

Il salone. Trenta aziende del distretto espongono alla rassegna russa
L'Italia e il secondo fornitore di mobili della federazione dopo la Cina

Lesposizione
Inaugurataieri
lamanifestazione
durera
finoasabato

Meglio di fare tredici,
c’é quattordici per il distretto
brianzolo dell'arredo. Questo
infatti il numero dell’edizione
del Salone del Mobile di Mosca
che ha aperto i battenti ieri. E
che durera fino a sabato 13 otto-
bre, convocando una trentinadi
aziende della Brianza.
Ilmomento e il mercato sono
cruciali per il settore che punta
sempre di piti sull'export in ma-
niera significativa, La Russia &
calata negli acquisti brianzoli
(con l'eccezione della zona di
Monza) ma non nel quadro glo-
bale: non a caso ha confermato i
propri visitatori (15.701) come i
secondi alla vetrina internazio-
nale di Milano. Al Crocus
Expo-2 di Mosca si attendono
30milapersoneallascopertadel
meglio della produzione. Que-
sta scelta conferma cosi la vo-
lonta di continuare a presidiare
un mercato importante, riba-
dendo il proprio impegno verso

Il Salone del Moblle aMosca € alla quattordicesima edizione ArCHiviO

I'internazionalizzazione. Fe-
derlegnoArredo, con il presi-
dente Emanuele Orsini, hasem-
pre ribadito il ruolo cruciale di
questo Salone. Dati allamano.
Lo scorso anno, I'Ttalia si é ri-
confermata il secondo fornitore
di arredo per la Russia con una
quota di mercato del 23%, pre-
ceduta solo dalla Cina (36%).

Nel primo semestre del 2018, le
esportazioniitaliane del macro-
sistema arredamento e illumi-
nazione verso la Russia sono
cresciute del 3,3% raggiungen-
do i 234,2 milioni di euro e por-
tando il Paese all'ottavo posto
tra i principali destinatari del
nostro export, dietro a Francia,
Germania, Stati Uniti, Regno

Unito, Svizzera, Spagna e Cina.
In Brianza questa ripresa non si
nota ancora in modo forte ed ¢
proprio il mercato cinese a cor-
rere di pili: ma si & convinti del-
I'importanza di rinsaldare il le-
game con i clienti russi, frenato
dalla vicenda sanzioni.

In tutto sono 280 le aziende
nei padiglioni 7 e 8 (9.500 metri
quadrati netti). «Crediamo fer-
mamente nella qualita della no-
stra proposta e vediamo questo
appuntamento come una stra-
ordinaria possibilita di fare si-
stema in nome dell’eccellenza,
confrontandoci con interlocu-
toriesteriche hannodimostrato
disaper apprezzare il contenuto
di innovazione e il valore mani-
fatturiero da sempre sottesi al
nostro brand» afferma Claudio
Luti, presidente del Salone del
Mobile.

Lafiducia che si respira dun-
que énotevole. Non mancherail
SaloneSatellite con 36 giovani
talenti del posto che metteran-
no confronto le loro idee, le ma-
sterclass e altre iniziative che
renderanno questi quattro gior-
ni speciali e ricchi di opportuni-
ta per le aziende.

M.Lva.
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Storie di impresa
e storie di vita
L’incontro di Cdo

Folto pubblico all'incontro di ieri a Erba sarTesacH

Erba

Vocealleeccellenze
imprenditoriali del territorio
all'incontro organizzato
dalla Compagniadelle Opere

“Storie di vita, storie di
impresa”, raccontate dai protago-
nisti:storie legate allavolontadifa-
re impresa come quella di Tiberio
Roda fondatore di Rock steady bo-
xing Como, la sua storia & la scom-
messa di battere il Morbo di
Parkinson sulring.

Riccardo Pina ha raccontato
l'esperienza di manager Enervit e
AnnaSartoriilsuolibro“Ilmetodo
Feis:quandoil cibo & conoscenzadi
sé” e naturalmente cosa significa
far funzionare una pasticceria ri-
nomata, Storie i belle e

rio Roda ha raccontato come la
Enervit di Riccardo Pina ha dato
vita ad una ricerca sugli alimenti
che combattono il Parkinson. «lo
ero una persona molto sportiva,
andavo in deltaplano, facevo sci
nautico e altri sport - ha spiegato
Roda -. Nel 2012 dopo una caduta
dalla scala ho scoperto la malattia.
Non cisono cure masi pud lottare.
Nei momenti in cui mi ponevo an-
coradomande sul Parkinson inun
motore di ricerca cercavo la con-
nessione trasportelamalattiacho
scoperto la boxe come modo di
combatterla. Cosi ho fondato pale-
streincuisicombattevasenzacon-
tatto». Anna Sartori ha raccontato
il Feis. «Ilmetodo Feis é il rapporto
di tutti noi con il cibo, una ricerca
per capire gli alimenti per dare ad

2 ci6 che ha bisogno. Feis &

positive, ieri sera nella sala confe-
renze dell'Oratorio San Maurizio.
Storie che s'intrecciano: Tibe-

Facronimo di Fisico, Emotivita, In-
telletto, Spirito».
G.Cri.



LA PROVINCIA
GIOVEDI 11 OTTOBRE 2018

13

Como

=

REDCRONACA@LAPROVINCIA.IT  Mario G m

Tel 031582311 Fax 031582421

g.roncor

incia.it, Stefano Ferrari s.ferrari@laprovincia.it, Paolo Moretti p.moretti@laprovincia.it, Gisella
ia.it, Michele Sada m.sada@laprovincia.it, Franco Tonghini f.tonghini@laprovincia.it

CarobenzinaaComo
maDi Maionega
«Prezzinellamedia»

La beffa. || ministero ieri ha risposto al deputato Butti
sul caso dei costi piv alti rispetto ad altre citta lombarde
«Timori infondati». Il confronto sulle cifre pero nonc'é

MICHELE SADA
1l prezzo della ben-

zinaa Como é piu alto rispet-
to aquello applicato nelle cit-
ta vicine. La Provincia ne ha
scritto a lungo nei mesi scor-
si, dimostrando - cifre alla
mano - che, a parita di com-
pagnia petrolifera, nella no-
stra citta il pieno costa piu
che a Lecco, Monza, Varese e
Sondrio. Balzavano all’'oc-
chio differenze anche ecla-
tanti, in alcuni casi.

Sullonda dell’inchiesta
giornalistica, si erano mossi i
parlamentari del territorio
Alessio Butti (Fratelli d'Tta-
lia) e Chiara Braga (Pd), con
richieste di chiarimento
messe nero su bianco e indi-
rizzate al Governo. Ieri é arri-
vata la prima rispostaeicon-
tenuti sono, a dir poco, sor-
prendenti.

La versione del Governo
Rispondendo all’interroga-
zione di Butti in commissio-
ne alla Camera, i tecnici del
ministero guidato da Luigi
Di Maio - vicepremier e mi-
nistro dello Sviluppo econo-
mico - hanno infatti detto te-
stualmente (era presente il
sottosegretario Davide
Crippa) che «gli approfondi-
menti effettuati parrebbero
non confermare i timori pro-
spettati nell’interrogazio-
ne».

Per il ministero, insomma,

non sembrano esserci stra-
nezze e men che meno segna-
li di un accordo tra le compa-
gnie petrolifere per tenere i
prezzi un po’ piu alti del do-
vuto, approfittando della car-
ta sconto e quindi “mangian-
dosi” una parte dell’agevola-
zione prevista per gli auto-
mobilisti che vivono nella fa-
scia di confine.

Peccato che, a supporto
della tesi, il rappresentante
del Governo non abbia porta-
toun confronto sui prezziap-
plicati nelle citta lombarde,
bensi una analisi «dei prezzi
medi riscontrati tra la pro-
vincia di Como e la media na-
zionale». Un paragone poco
significativo, inevitabilmen-
te. Il punto sotto osservazio-
ne era un altro e riguardava
peraltro il capoluogo, non
I'intero territorio provincia-
le.

Per la cronaca, comunque,
il sottosegretario Crippa ha
detto che «i prezzi medi della
provincia di Como» per i car-
buranti erogati in modalita
“self service” sono «superiori

B «Sono attivi

pochi impianti

in provincia di Como
Questo puo incidere
sulla concorrenza»

alla media nazionale nel caso
dellabenzinadi circalcente-
simo di euro e nel caso del
gasolio di circa 3 centesimi»,
mentre per i prodotti nella
modalita “servito” «il rap-
porto si inverte in quanto i
prezzi medi praticati in pro-
vincia di Como risultano piu
bassi della media nazionale,
per la benzina di 3-4 centesi-
mi e per il gasolio di 1-2 cen-
tesimi di euro».

Lo slalom dei tecnici
Nessuna risposta, invece, sul
nodo piu importante. Solo
una promessa, strappataa fa-
tica dallo stesso Butti: «Il mi-
nistero dello Sviluppo econo-
mico sirende disponibile - ha
detto il sottosegretario - a ef-
fettuare ulteriori approfon-
dimenti sul fenomeno, anche
a livello dei singoli Comuni
della provincia di Como,
nonché attraverso il coinvol-
gimento delle associazioni di
categoria. Rientra infatti tra
le prerogative del ministero
quella di monitorare I'anda-
mento dei prezzi dei carbu-
ranti anche al fine di pro-
muovere l'insorgere di situa-
zioni incresciose».
Lasituazione incresciosaa
Como c’¢, ma al momento
non é stata studiata dal Go-
verno. Certo non pud emer-
gere da un confronto con il
prezzo medio a livello nazio-
nale.

=
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Il prezzo al “fai da te” per il ministero & in linea con la media italiana

Luigi Di Maio

Alessio Butti

«Assurdo, i numeri dicono altro
Le compagnie fanno cartello»

«Sono basito, perché
i dati sono facilmente rileva-
bili da chiunque si sposti nel-
le nostre zone. Che aComo la
benzina costi di piu é un dato
di fatton.

Il deputato lariano Ales-
sio Butti non ha gradito, per
usare un eufemismo, la ri-
sposta arrivata dal sottose-
gretario del ministro penta-
stellato Luigi Di Maio. «I da-
ti vengono registrati dall’Os-
servatorio che fa parte pro-
prio del ministero dello Svi-
luppo economico e sono di-
sponibili sul sito web, visto

AZETA Lavoro - rassegna stampa
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che promettono una indagi-
ne piu dettagliata posso solo
augurarmi che la conducano
sul serio e in tempi rapidi, di
sicuro terro d'occhio l'opera-
to del Governo - afferma But-
ti - Mi sembra evidente che ci
sia un “cartello” tra alcune
compagnie petrolifere, con-
cordi nel tenere i prezzi piu
altia Como sfruttando la pre-
senza della carta sconto. Ras-
sicuro poi i teenici del mini-
stero sul fatto che so benissi-
mo come funziona l'agevola-
zione e non mi servono spie-
gazioni (la risposta letta in

commissione dal sottosegre-
tario contiene diversi pas-
saggi sul punto, ndr). Visto
cheil Governo hapromessoil
dimezzamento delle accise
sui carburanti - conclude iro-
nizzando il parlamentare la-
riano - aspetto che lo faccia-
nodavvero e poine riparlere-
mon».

Il ministero sottolinea la
volonta di «promuovere la
massima trasparenza circa le
informazioni da fornire ai
consumatori». Vedremo se lo
fara anche sul caso dei prezzi
applicati a Como.
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Ipsia, non parte il corso
Logistica senza iscritti
manda in crisi Pistituto

Da Vinci-Ripamonti. Dopo sei anni salta la classe prima
La preside: «Un peccato, chi esce trova lavoro subito»
[l coordinatore; «Avevamo coinvolto anche le aziende»

ANDREA QUADRONI

1l posto di lavoro sa-
rebbe di fatto assicurato: lalo-
gistica, oggi, necessita di figu-
re professionali specializzate
e, infatti, sul territorio e fuori
(per esempio in Svizzera), le
aziende cercano ragazzi for-
mati e preparati nel campo.
Un’opportunitapreziosainun
periodo economico ancora
tutto sommato incerto. Pur-
troppo, in provincia, I'unico
corso ad hoc presente alla Da
Vinci-Ripamonti non é riusci-

N Le richieste
di figure
professionali
preparate

non mancavano

B «Per noi ¢ una
risorsa importante
Per questo
abbiamo a cuore

il suo rilancio»

to a formare la prima. Ed ¢ un
peccato, vista la richiesta e il
bisogno proveniente dalle
aziende.

«L'indirizzo esiste da set-
tembre 2012 - spiega la presi-
de Gaetana Filosa - e que-
st'anno, per la prima volta,
non siamo riusciti a partire
conunanuova classe. I ragazzi
usciti dalla quinta a giugno
hanno avuto un inserimento
immediato nel mondo del la-
voro. Le opportunita certo
non mancano. Parliamo di un
settore in crescita: per esem-
pio, se si va all’aeroporto di
Malpensa, se ne capisce la
portata. Non bisogna solo
pensare alla consegna e alla
gestione merci, c’¢ un'organiz-
zazione informatizzata e digi-
talizzata, che riguarda poi al-
tri settori come quello dei tes-
suti».

Preparazione a tutto campo

A questo proposito, il nome
“logistica” richiama un’im-
magine magari fuorviante, le-
gata solo allo spostamento o
allaconsegnadimerci. Invece,
la preparazione abbraccia
competenze nel campo dei si-
stemi di controllo e del moni-

toraggio (come gli antifurto
satellitari), delle infrastruttu-
re,dellameccatronica, dell'in-
termodalita e del trasporto.
Una gamma di possibilita che
tocca diversi livelli e opportu-
nita di crescita.

«Una materia integrata»

«Si parla sempre piu nei ter-
minidiunamateriaintegrata-
aggiunge Vincenzo Alessi,
coordinatore del corso - Si de-
ve tenere sotto controllo I'in-
tera filiera: il prodotto dal for-
nitore al cliente. Ci si deve oc-
cupare di coordinare e gestire
il flusso delle merci e delle in-
formazioni. Si tratta di otti-
mizzare tutta la catena cosida
avere standard alti. Tutte le
grandi aziende hanno la loro
area logistica. Vengono orga-
nizzati stage nelle aziende del
territorio e non mancano for-
me dialternanzascuolalavoro
efficacin.

Lalogisticaé, quindi,unlin-
guaggio universale e come tut-
ti i settori sta cambiando. La
digitalizzazione ¢ arrivata an-
che qui, diventando elemento
portante. A maggior ragione,
la formazione ¢ ancora pit ri-
levante.

Il manager: «Un settore
sempre piu strategico»

«C’¢ sempre piu bi-
sogno di persone con una
formazione adeguata».

Stefano Poliani, consi-
gliere di presidenza di
Unindustria Como e mana-
ger del gruppo asiatico
“Kerry Logistic”, sottolinea
I'importanza della prepara-
zione all'interno del varie-
gato e complesso mondo
della logistica.

«La materia - commenta
I'imprenditore comasco - &
sempre piu un fattore chia-
ve nella catena del valore
delle vendite. Per questo,
persone con un profilo di li-
vello sono importantissime
e, soprattutto, richieste».

Non solo la galassia del-
I'“ecommerce”, anche i tra-
dizionali sistemi di acquisto
e vendita nei negozi richie-

dono un’organizzazione ad
hoc per essere sempre piu
efficaci nel rapporto con i
clienti. Sia da un punto vista
globale sia locale, € un argo-
mento cruciale e complesso.
Molto spesso, si pensa al-
la logistica quasi esclusiva-
mente come trasporto di
merce da un punto all’altro.
Ma non ¢ cosi.
«Assolutamente no - ag-

La Ripamonti. L'istituto ha dovuto rinunciare, quest'anno, al corso per il diploma in logistica ~zciivio

Per questo, 'obiettivo é ave-
re nuove iscrizioni nel 2019 e
riuscire a ripartire con una
prima classe.

«Nel percorso abbiamo
coinvolto le aziende - aggiun-
ge Filosa - con cui abbiamo re-
lazioni in costante amplia-
mento. Consideriamo il corso
un’importante risorsa per la
provincia: per questo, abbia-
mo a cuore il suo rilancio».

Infine, chi volesse invece
continuare a studiare non si
trovera la porta chiusa: «Si
puo proseguire senza alcun ti-
po di problema - conclude la
dirigente - & possibile l'acces-
so a qualsiasi facolta universi-
taria, per esempio ingegneria
gestionale, e ai corsi post-di-
plomadellistruzione e forma-
zione superiore».

Stefano Poliani
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Lascheda

[1 diploma
Competenze
¢ prospettive

Una volta conclusi i cinque
anni, il diplomato in “Tecnico
dei trasporti e della logistica”
acquisisce competenze nel
gestire tipologie e funzioni dei
vari mezzi e sistemi di traspor-
to, il funzionamento dei vari
insiemi di uno specifico mezzo
di trasporto, nell'utilizzare i

di assi i
raggio e comunicazione. Inol-
tre, impara a gestire in modo
appropriato gli spazi a bordo e

giunge Stefano Poliani - la
movimentazione della mer-
ce & un tassello all'interno
di una galassia variegata. E
sempre piu sinonimo di or-
ganizzazione e, se si vuole, &
una materia incredibilmen-
te innovativa, dove lo stru-
mento informatico e la ge-
stione delle informazioni é
sono elementi fondamenta-
li)),\

E una sfida continuaessié
sempre a contatto con le
nuove tecnologie. Basti
pensare ai “cobot”, robot
collaborativi di nuova gene-
razione pensati perlavorare
insieme con 'uvomo, gomito
a gomito e in sicurezza, sen-

organizzare i servizi di carico
e scarico, di sistemazione delle
merci e dei passeggeri. Una
volta uscito dalla scuola, sapra
gestire I'attivita di trasporto
tenendo conto delle interazio-
ni con I'ambiente esterno
(fisico e delle condizioni mete-
orologiche) in cui & completa-
ta, organizzare la spedizione in
rapporto alle motivazioni del
viaggio e dalla sicurezza degli

i, sovri e ai
servizi di piattaforma per la
gestione delle merci e dei
flussi passeggeri in partenzae
in arrivo, e operare nel siste-
ma qualita nel rispetto delle
normative di sicurezza. agqua

za barriere o gabbie protet-
tive. Possono essere pil o
meno autonomi e stanno ri-
voluzionando i settori della
logistica e dell'automazione
di fabbrica.

«E un mondo in continua
e veloce evoluzione - con-
clude I'imprenditore - so-
prattutto, non s’'improvvisa
e quindi diventa fondamen-
tale la formazione. Ci ren-
diamo sempre piu conto di
come servano persone in
grado di conoscere i proble-
mi e le soluzioni da cogliere.
Una gestione dell'ordine
sbagliata potrebbe essere
un disastro».
A.Qua.
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Processoai clan in piazza, day after

accusa: «Cant, citta omertosa»

Il caso. Cade nel vuoto I'appello del procuratore antimafia, solo una costituzione di parte civile
Anche il Comune rimane fuori dalla vicenda, che vede 9 imputati. E il Circolo “llaria Alpi” attacca

CANTU
CHRISTIAN GALIMBERTI
Non c’e soltanto il si-

lenzio di chi ha subito, secondo
'accusa, vessazioni e minacce:
la larga maggioranza di chi ha
deciso di non costituirsi parte
civileal processo per le presun-
te estorsioni in odore di
‘ndrangheta. E che quindi non
avrebbe alcun conto da presen-
tare - unica eccezione: un ra-
gazzo pestato e finito all'ospe-
dale - alla giustizia e ai nove ra-
gazzi imputati avario titolo per
intimidazioni o botte. L'unica
voce che si leva, spontanea, &
quella del Circolo Ambiente
Ilaria Alpi. «Evidentemente
Cantu, spiace dirlo, si caratte-
rizza per due cose: mancail co-
raggio e c’¢ omerta - dice il pre-
sidente Roberto Fumagalli -
Coraggio poteva essercidapar-
tedel Comune, cheavrebbe po-
tuto costituirsi parte civile».

Perché il Comune non I'ha
fatto? Una risposta su questo,
per ora, dalla Giunta, non c’.

N [lvicesindaco
«Processodelicato
Massimorispetto
peril lavoro
dellamagistratura»

B «Evitiamo di fare
dichiarazioni
chesposterebbero
l'attenzione

sul piano politico»

«L'importanza e la delicatezza
del processo in corso dovreb-
bero indurre tutti noi al massi-
mo rispetto per il lavoro della
magistratura, evitando il piu
possibile dichiarazioni che ri-
schiano di spostare l'attenzio-
ne dalla gravita dei reati in di-
scussioneal pianopolitico», di-
ce il vicesindaco Alice Galbia-
ti. Quanto al silenzio: nessun
commento nemmeno da Con-
fcommercio Como. E anche gli
stessi baristi non parlano: in
piazza Garibaldi, impossibile
avere una sola dichiarazione
con nomi e cognomi.

«Non subite le intimidazioni»

E pensare che, soltanto pochi
giorni prima, domenica, era
stato il sostituto procuratore
della Direzione Distrettuale
Antimafia di Milano, Stefano
Ammendola, a lanciare un
preciso appello da Cermenate,
dove si é svolta una giornata
per la legalita con 600 persone
provenienti da tanti Comuni
del Canturino e della Bassa. «Il
mio telefono ¢ a disposizione,
so che anche in questo territo-
rio ¢’e I'ndrangheta, c'¢ la cri-
minalita organizzata - ha detto
pubblicamente - Chi di voi ge-
nitori puo aver patito estorsio-
ni, chi lavora in qualche ammi-
nistrazione comunale: sappia-
te che c’e la Procura di Milano
che risponde al telefono, ed &
pronta ad aprire un procedi-
mento penale».

A Cantu, invece, non si e
quindi costituito parte civile,
ad esempio, nemmeno l'auto-
mobilistaacuiavevanosparato
nella portiera, sempre in piaz-
za. Ma nemmeno il barista che

Roberto Fumagalli (cln:olo Alpi)

Il pm Stefano Ammendola

Linchiesta

~
" procumor e Nicola Piacente

’Ndrangheta, nove giovani a processo

Mafiaed estorsione
Accusadi associazione mafiosa:
Giuseppe Morabito, 32 anni, nipote
d'arte (suo nonno & soprannomina-
to “Tiradrittu"), Domenico Staiti, 45
anni di Canty, Rocco Depretis, 22
anni. Estorsione aggravante dal
tod Zucca-
rello, 28 anni, Cermenate; Antonio
Manno, 23 anni, Cantu (gia condan-
nato per il tentato omicidio di
Andrea Giacalone, controil quale
aveva sparato conun fucile acanne
mozze), Luca Di Bella ('unico ai
domiciliari), 28 anni, Cant, Valerio
Torzillo, 23 anni, Cermenate, Jaco-
po Duzioni, 26 anni, Cermenate.

Lebotte

A processo anche Andrea Scordo,
33 anni, accusato con Morabito,
Depretis, Zuccarello e Mannodi
aver mandato all'ospedale tre
giovani, a cuisi aggiungono altri
due ragazzi finiti in ospedale, uno
con 40 giornidi prognosi. Per
I'accusa, sostenutain Tribunalea
Comodal pm antimafia SaraOm-
bra, lo scopo degli affiliatialla
‘ndrangheta - in particolare alla
locale di Mariano - eradi acquisire
ilcontrollo sui locali di piazza
Garibaldi e dei servizidi vigilanza,
per prevenire episodi di violenza
daloro stessi provocati. s cat

si era trovato un proiettile sul
tettuccio dell'abitacolo. O il ge-
store del locale notturno a cui
avevano bruciato lo striscione
all'ingresso. Niente nemmeno
dall’altro bar, dove alcuni accu-
sati avrebbero spadroneggiato
non poco, buttando per terra
panini appena ordinati. Niente
da reclamare nemmeno da chi,
piuin genere, non si é visto pa-
gare le consumazioni al bar.

«Cantu, immagine danneggiata»
Per il Circolo Ambiente Ilaria
Alpi, avrebbe potuto presenta-
re il conto anche il Comune di
Canti.

«Per il danno “morale” e di
“immagine” subito, in rappre-
sentanza dell'intera cittadi-
nanza - dice Fumagalli - Omer-
ta non ¢ un termine che sco-
priamonoi:lo hannoutilizzato,
riferendosi in particolare alla
vicenda di Cantu, sia il magi-
strato della Dda Alessandra
Dolei (intervenuta anche a
Cantli, ndr) sia il procuratore
capo di Como, Nicola Piacen-
te,iquali hanno piivolte affer-
mato che nel nostro territorio
c’é troppa omerta: nonostante
la presenza della 'ndrangheta,
nessuno o quasi si faavanti con
le denunce. Noi avremmo vo-
luto che in prima fila in Tribu-
nale ci fosse il Comune a rap-
presentare lo sdegno dei can-
turini, di fronte aun fenomeno
gravissimo che ¢ la presenza
delle mafie. Non siamo di certo
nella Calabria profonda di Pla-
ti, maa Canti c’e mafiae omer-
ta. E questo ¢ un fatto gravissi-
mo, che va invece combattuto
col coraggio». E invece, sembra
andare di gran modail silenzio.
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TRA PASSATO E FUTURO

Lipotesi di costruirla da zero
Un’idea tramontata nel 2011

ra il 2011 quando si
considerava tramon-
tata l'ipotesi di ri-
strutturare lattuale
caserma dei carabi-
nieri, per realizzarne una nuo-
va di zecca. Si contava di indi-
viduare I'area dove farla sorge-
re e vincolarla sul piano di go-
verno del territorio in via di

stesura, quindi per il 2012, nel
piano triennale dei lavori pub-
blici, si trovava uno stanzia-
mento da 4,5 milioni di euro,
Progetto da portare in porto in
accordo pubblico privato, leggi
project financing. Come sia fi-
nita questa ipotesi ¢ oggi evi-
dente.Li ileadibitoaca-

ed attualmente ospita circa 15
persone, con uffici, spazi di
servizio e oltre a tre

gistici, nel 2008 lavori di messa
in sicurezza e nel 2014 la ma-
straordinaria del-

alloggi per le famiglie dei gra-
duati. Nel corso degli ultimi
anni il comune di Cantli ha ef-
fettuato sulla struttura tre in-
tcrvenlL tra il 2000 e il 2006
I’ della caserma e

lagrondaie e canali. Orain pro-
gramma c'¢ il rifacimento della
centrale termica e del sistema
di riscaldamento, dei servizi
lpcmcl. euna complessiva ra-
degli spazi.

serma é di proprieta comunale

ristrutturazione degli uffici lo-

Tre mesi di lavori circa. S.CAL

Lamovida in piazza Garibaldi a inizio
estate & stata presidiata in modo costante
dalle forze dell'ordine

Sotto: il “GrillHouse" di via Corbetta,

uno dei locali che aveva subito presunte
vessazioni dagli accusati. Ora é chiuso

Claudio Casartelli (Confesercenti)

Carabinieri, cel ok della Regione
Ampliamento al viain primavera

L'annuncio. La giunta lombarda ha approvato il progetto da 400milaeuro
Protocollodi intesa tra 7 Comuni, con Cantu capofila. Bando entro fine anno

CANTU
SILVIA CATTANEO

Sulla nquahﬁcaznonc
della caserma dei binieri,

na ha aderito all'accordo di pro-

gramma finalizzato alla riquali-

ficazione della caserma. Lavori
ttesid: Lok ;i

dalle intenzioni si passa ai fatti:
lagiuntaregionale haaderitoal-
T'accordo di programma con il
Comune, che verra definito en-
troil 15 novembre, e prima della
fine dell'anno si aprira la gara
per assegnare i lavori, che po-
tranno prendere il via per la pri-
maveradel 2019,

Era il 22 dicembre dell'anno
passato quando le amministra-
zioni comunali di Cantd, Alzate
Brianza, Carimate, Cucciago,
Figino Serenza, Novedrate e
Senna Comasco hanno sotto-
scritto un protocollo d'intesa
nel qualessi sonoassunte 'impe-
gnoaintervenire per lariqualifi-
cazione e I'adeguamento fun-
zionale, impiantistico ed ener-
getico dell'immobile di proprie-
ta comunale di via Manzoni do-
ve ha sede la compagnia dei ca-
rabinieri.

Un tema sentito e !

-
na, in quanto Comune capofila,
aveva gia provveduto ad appro-
vare lo studio di fattibilita del
progetto predisposto dai tecnici
comunali, ieri presenti con il di-
rigente Ambrogio Mantegazza.

Bando e cantiere
Progetto suddiviso in due lotti
da200milacuro. Ilprimo, finan-
ziato peril 2018 per 50mila euro
dal Comune di Cantu e per
150mila dalla Regione. Per non
perdereilfinanziamento, lagara
per assegnare i lavori dovra ve-
nire bandita entro fine anno. Il
secondo, per il 2019, finanziato
peraltri 50miladapiazza Parini,
ancora 50mila dalla Regione ¢
100mila dai Comuni sottoscrit-
tori del protocollo d'intesa.
«Questo - ha sottolineato
Edgardo Arosio, oggi non pilt
sindacodi Cantiimaassessoreai
Lavori Pubblici - & il compimen-
lodxunpemono polmcostntc

quello della richiesta da parte
dei cittadini di maggior sicurez-
za. Ilche passaanche dal fatto di
rendere la caserma piu dignito-
sa e idonea alle esigenze del co-
mando. In tutto, 400mila euro
di interventi. Ieri i sindaci -
Massimo Gherbesi di Alzate
Brianza, Roberto Allevi di Ca-
rimate, Andrea Degano vice
reggente di Figino Serenza, Se-
rafino Grassi di Novedrate ¢
Francesca Curtale di Senna
Comasco - sono tornati ariunir-
sxncllx\sak\g'lunlndlpmzz'\l’an

gico terri le. I1 C: si
qualifica cosi come capace di
comprendere che l'unione fa la
forza, e capace di dialogare con
la Regione». Un ringraziamen-
to,daArosio, & andatoal suo pre-

Da sinistra: Serafino Grassi (Novedrm) Edgardo Aroslo (Canto), il
sottosegretario regionale Fabrizio Turba, Massimo Gherbesi (Alzate
Brianza), Roberto Allevi (Carimate), Antonio Metrangolo (Cantu),
Francesca Curtale (Senna Comasco), Andrea Degano (Figino Serenza)

ds nelruolodi

Davide Maspero, ¢ a Nicola
Molteni, che porto la questione
al Pirellone nel 2017. A rappre-
sentare la Regioneieriil sottose-
gretario alla presidenza Fabri-
zio Turba: «Grazie a questo
protocollo d’intesa andiamo a
porreuntasselloimportantedel
progetto pittampio del polo del-
1 hesii 4

ni, stavolta alema-

ni la delibera della giunta regio-
nale di lunedi, con la quale l'ese-
cutivoguidatodaAttilio Fonta-

lizzare a Cantu, che comprende
anche il nuovo comando di poli-
zia locale e I'area di parcheggio

¥ Fabrizio Turba
«E untassello

nel progetto
pittampio del polo
della sicurezza»

di Cantd, in via Manzoni

video sorvegliato. Rispondiamo
cosiaunarichiestagiuntaagran
voce dal territorio e proprio per
questo abbiamo cambito linea
di finanziamento, per dare il via
il prima possibile ai lavori».

A maggior ragione visto che &
in atto un potenziamento del-
Jorganico dei carabinieri in pro-
vincia di Como con 17 nuovi mi-
litari: cinque a rafforzare la sta-
zione cittadina.

via della chiesa di San Teodoro.
Qui era stato esploso il colpo di
lupara da Antonio Manno, a
dannodiAndrea Giacalone.In
primo grado, era arrivata una
condanna a 12 anni di carcere.
Ora il GrillHouse ¢ chiuso. Gia
dal giorno dopo la sparatoria
non si & visto pit nessuno.

In piazza, tra i bar, ¢ chi ha
chiuso. Come il ritrovo al di sot-
to della Nuova Per

diamo quan, dice in poche paro-
le. In un altro bar va peggio.
«Convoinon parlo». Voi, intesii
giornalisti. Del resto, quando
c’erano stati gli arresti, lo scorso
anno, era arrivato anche il tele-
giornale: il Tgl. Le reazioni non
erano state molto diverse.
LaProvinciaieri ha contatta-
to anche uno dei baristi minac-
ciati. «Stiamo raccoglmndo al-
cuni sul fatto che al

lo
Chalet della Galleria Garibaldi.
Ieri pomeriggio, era chiuso an-
cheilbar, pit orientato al serale,
che ha sostituito il Bar Com-
mercio.

Nei bar di piazza, non ¢é nes-
suna voglia di dibattere sulla
‘ndrangheta. A un barista viene
spiegata tutta la situazione.
«Non saprei cosa dirti. La chiu-

processo che si ¢ aperto in que-
sti giorni a Cantl non ci sono
state molte persone propense a
chiedere i danni, volevamo ca-
pire meglio le ragioni di tutti», il
messaggio scritto alle 15.18, vi-
sualizzato poco dopo, alle 15.32
diieri. Risposta: nessuna Anco-
ra silenzio.

CGal
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LINTERVISTA CLAUDIO CASARTELLI.
Il presidente di Confesercenti: «Purtroppo fa paura. Avevamo
attivatoun servizio Sos anonimo: non una sola segnalazione»

«Denunciare lamatfia
Si deve aver coraggio»

dice? E wem silenzio?

Noi i vi- t rtificante. Siarriva
zio Sos per raccogliere anche in am\pas:adnlnusclmasmd:cam
formaanouunasltuazmm dirac- un ccno fcnomcno pOl laman-
ketedi Tattivi-
E da Cantu o dal Canturino, a ladcllcfcmdcll 'ordine. Vero,la

differenza di altre zone, non c'e
mai stataunasolasegnalazione.
Puod darsi che ci sia timore. Ma
puodarsichesiaanchelariserva-
tezza, un po’ tipica, del canturi-
no».

stessa persona teme che si po-
trebbe ritrovare a distanza di
tempoasubire le stesse vessazio-
ni. Ma bisogna avere un pizzico
dicoraggio, altrimentiqueste co-
se non si risolvonor.

enonsihail co- specificaaCanti. «Purtroppola

raggio di denun-  mafia fa paura», dice, Anche se mummmm:m La mafia: quanto esiste, quanto fa
<< ciare queste cose, di ivocon P quisitratte-  paura?

non se ne viene icommercianti. rebbe di chiedere giustizia per se  «Quantoesiste,nonsonoingra-
fuori». Ap'lrlnm munag)omah stessi. dodldlrlo Chcfnpaura assolu-
in cuinonsiregi: “asartelli, ¢ «Si, di f: dia,la i0, cer-

commenti da Confcommercio
Como, éClaudio Casartelli, pre-
ﬂdcntcdlConfcscm:nhComu
Casartellianalizzalasi

omertaaCanti. E, in effetti, lavoglia

situazione ¢ @ sono comrollo ma

tamente. ansh fenomenihanno
< . ,

chi

Ti-

titoli la mln ‘ndrangheta, non &
Leiche

se capitasse a me, non so dire
come mi comporterei».

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

P
torio. Assolutamente. Ma, ap-
punto, serve il coraggior. €. Gal.
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Centri per I'impiego al collasso
Dossier di Villa Saporiti in Regione

leri I'incontro della Presidente Livio con 1’assessore lombardo

di Adria Bartolich

s _
BTN Calma e Gesso =

Scuola, il ruolo dei dirigenti
¢ lo stipendio dei professori

Livio

La carenza
di personale
€ gravissima
e non ci
permette

di garantire
il servizio

(da.c.) «I1 sistema non sara
in grado di assolvere ai
compiti delegati e gestire
le risorse senza un poten-
ziamento dell’organico, la
riqualificazione delle
strutture e delle attrezza-
ture e un progetto di rior-
ganizzazione dei servizi»,

Come raramente acca-
de, il linguaggio formale
della burocrazia haresoin
modo preciso la situazio-
ne in cui versano oggi i
Centriper I'ImpiegodiCo-
mo (Cpi). Dopo la denun-
cia del «collasso» dei Cpi
lariani fatta alcuni giorni
fa dalla presidente della
Provincia, Maria Rita Li-
vio, la Regione ha convo-
catoieridirigentie ammi-
nistratori di Villa Sapori-
ti per tentare di trovare
soluzioni praticabili.

L'incontro a Milano sa-
rebbe stato perd interlo-
cutorio. «Siamostatirice-
vuti con celerita e ringra-
zio I'assessore Melania De
Nichilo Rizzoli, ma ho avu-
to l'impressione che le
ipotesi messe in campore-
stinoincerte e fumose, so-
prattuttola dovedipendo-
no dai finanziamenti na-
zionali. Nel frattempo la
carenza di personaleégra-
vissima e non ci permette
di garantire il servizio».

La presidente Livio ha
portato a Milano un dos-
sier (compilato dagli uffi-
ci di via Borgovico) nel
quale sono state elencate
le conseguenze del pro-
gressivo svuotamento dei
Cpi comaschi.

«La carenzadi personale
ha determinato la scelta
di orientare le scarse ri-
sorse disponibili su alcuni
processi obbligatori - le
iscrizioni, i patti di servi-
zio, il rilascio delle certi-

grado di gestire: tirocini,
colloqui specialistici, do-
t, nce ca del personale».
) sore regionale ha
to un piano per

T'assunzione in Lombar-
dia di 135 persone. «Sareb-

Un finanziamento di
400mila euro divisi al
50 per cento tra
Regione e Comune di
Canta. Serviranno per
riqualificare la
caserma dei
carabinieri della Citta
del Mobile. La delibera
@ stata varata dalla
giunta regionale. Il
progetto é stato
presentato ieri dal

ficazioni, la delle
comunicazioni obbligato-
rie - abbandonando o ridi-
mensionando 1'impegno
su quei processi e servizi
che, pur essendo qualifi-
canti, non siamo piu in

etario alla
Presidenza di Regione
Lombardia Fabrizio
Turba. «Grazie al
Protocollo d'Intesa

be una primissima, par-
ziale boccata d'ossigeno -

concesso che, dopo tanti
anni di promesse disatte-
se, tutto questo si verifi-
chidavvero».

Per la caserma 400mila euro

sottoscritto tra i
Comuni di Cantu,
Alzate, Carimate,
Cucciago, Figino,
Novedrate e Senna - ha
detto Turba - sara
possibile realizzare,
oltre al nuovo
comando della polizia
locale e all’area di
parcheggio
videosorvegliato, un
polo infrastrutturale
dedicato alla sicurezza
urbana». La Regione
Lombardia prevede
risorse per 200mila
euro in due anni.

Palazzo Lombardia, a Milano. Nella sede deila giunta regionale ieri I'ncontro tra Provincia e Regione sui Cpi

Nel documento conse-
gnato dalla Provincia ai
funzionari regionali i nu-
meri sono comungue im-
pietom Almeno una deci-
nai servizi di competenza
dei Cpi che non sono piua
svoltidagliuffici di Como,
tra iquali: la gestione del-
le crisi aziendali e della
cassa integrazione; la ge-
stionedei tirocini estivi; il
cosiddetto matching, ov-
vero l'ausilio alla ricerca
di un’occupazione attra-
verso l'incontro tra do-
manda e offerta; lagestio-
nedelpianodell’apprendi-
stato; quasi tutti i servizi
legati alla disabilita.

Per comprendere la di-
mensione del problema,
nel 2010 la Provincia pote-
va contare su un totale di
62 dipendenti nel settore
Politiche del lavoro; oggi
il personale in servizio & di
35 unita di cui soltanto 28
assunte a tempo indeter-
minato. I finanziamenti
sono calati in modo verti-
cale: nel 2014 I'assetto or-
ganizzativo dei Cpi poteva
contare su 2,3 milioni di
euro. Oggi il contributo
regionale & di 1,4 milioni.

Domani sera

Reddito di cittadimanza a “Nessun Dorma”

Confronto in diretta su Etv a partire dalle 21.15

Reddito di cittadinanza: a chi
andranno i 780 euro mensili
promessi in campagna eletto-
rale dal Movimento 5 Stelle e
adesso in procinto - forse - di di-
ventare norma di legge? Come
potranno essere spesi? E quale
impatto avranno sulla curva
dei consumi?

Se ne parlera domani sera a
Nessun Dorma, il talk show con-
dotto da Andrea Bambace in on-
da tutti i venerdi sera su Etv.

11 focus su una delle misure
annunciate dal governo piu di-
scusse delle ultime settimane
vedra protagonisti in studio
quattro ospiti che commente-
ranno e analizzeranno la que-
stione da punti di vista ovvia-
mente diversi tra loro.

11 Movimento 5 Stelle, cheha

Lo studio di Etv durante la diretta del venerdi sera con “Nessun Doma” (foto Nassa)

fattodel reddito di cittadinan-
za una sorta di bandiera politi-
ca, sara rappresentato da Raf-
faele Erba, consigliere regiona-

le eletto nel collegio di Como.
Sara poi interessante ascolta-
re sul tema la posizione di Tom-
maso Currd, che nella scorsa le-

gislaturaeé stato elettoalla Ca-
mera con i pentastellati ma é
poi passato al Pd.

Altro ospite annunciato sara
Giorgio Masocco, ex leghista,
oggl indipendentista e seces-
sionista. Per capire come gli
italiani potranno spendere il
reddito di cittadinanza e chia-
rirealtri aspettidi tipo tecnico
sara poi prezioso il contributo
di Mauro Antonelli, dell’Unione
Consumatori.

1 possibile prenotare un po-
sto per assistere in diretta alla
puntata allo 031.330061 o via
mail a nessundorma@espansio-
netv.it. Durante la puntata -
che iniziera come sempre alle
21.15- linee telefoniche e What-
sApp aperte per gli interventi
dei telespettatori da casa.

AZETA Lavoro -rassegna stampa

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

T orniamo sulla cosiddetta
premialita, termine
discutibile che sembra piu
adatto a un concorso a premi
che alla valutazione
professionale dei docenti. Non
perché sul fatto di incentivare
chi & pit impegnato nella sua
professione e a scuola sia un
elemento negativo, bensi per
precisare cosa @ stato,
frequentemente, considerato
premiabile oppure no.
Certamente scarsa
considerazione ha avuto, nel
considerare la premialita, il
lavoro d’aula, cioé le lezioni. Si
dird, chiaro! } gia compreso
nello stipendio, ci mancherebbe
non si facesse nemmeno quello!
Eh si, certamente lo
svolgimento corretto e
competente della lezione & il
minimo, ma questo minimo ha
avuto, nell'ultimo decennio, un
adeguamento stipendiale medio
tra i40/50 euro netti. Quasi
tutto quello che é arrivato alle
scuole in termini finanziari e di
sostegno della professionalita
insegnante, ha infatti
riguardato la parte di lavoro in
pit: disponibilita oraria,
progetti, presenza.
Intendiamoci, non che sia
sbagliato. Chi & pilt impegnato
nella scuola & giusto che venga
retribuito adeguatamente, ma
perché chi onestamente svolge
il suo lavoro, magari pia che
bene, in classe, e per ragioni sue
si attiene all’orario previsto dal
contratto nazionale, deve essere
penalizzato? Forse perché non &
disponibile a fare di piu? Se si
attiene perod a quanto pattuito
contrattualmente, questo pud
essere considerato un
atteggiamento in qualche modo
riprovevole? In tutto questo c'e
sottotraccia un modo di pensare
la scuola come uno spazio senza
limiti, quantomeno temporali.
Una sorta di luogo della
missione. Percio a fronte di un
orario previsto che certamente
non risponde pin alle esigenze
della scuola di oggi, che pare
essere un dogma
imprescindibile, si aggiungono
cose e cosette fino, in alcuni
casi, a raddoppiarlo. Mentre &
ovvio che un'istituzione
educativa e formativa non
possa essere organizzata con
limiti rigidi come se fosse
T'ufficio tecnico di un Comune,
@ pero altrettanto evidente che
la flessibilita deve essere un
elemento considerato in
relazione agli alunni e non alle
esigenze organizzative della
dirigenza della scuola che sono,
invece, mediamente
programmabili per tempo.
L’annuncio fatto in sede di
redazione del Def da parte del
governo di non avere, pare,
intenzione di procedere con il
rinnovo del contratto, non &
certo un elemento positivo. Si
rischia la demotivazione di
buona parte del corpo
insegnante. Conosco
T'obiezione, ce ne sono alcuni
che non si ammazzano di
lavoro. Bene. I dirigenti si
assumano la responsabilita di
individuarli e di intervenire, ma
gli altri hanno diritto ad un
salario adeguato che
corrisponda alla loro
professionalita in quanto
insegnanti, non redattori di
progetti, animatori o
presentatori di spettacoli.
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Fattura colcomputer
ancora sconosciuta

Solo i 16% delle Pmi usa programmi gestionali

'VARESE - Solo un artigiano su sei usa un programma
gestionale per la fatturazione. Gli altri? Si barcamenano
con Word, Excel o, addirittura, la compil
Eppure 1"era della fatturazione elettron;
con la Pubblica amministrazione & gia stata avyi
privati il via & previsto il 1 gennaio. E non ci saranno
deroghe. Per questo fra gli imprenditori ci sono appren-
sioni e disagi e quindi, Artser, la societa di serv
Confartigianato Varese, ha deciso di lanciare “eBox™,
una piattaforma web accessibile da pc e

tablet che affianchera il servizio tradizio-

nale del “faccia a faccia” col consulente, ~ Confartigianato  zione elettronica riguardera anche il rap-
creando un vero e proprio server intelli- % porto fra privati e privati e non solo quel-
gente destinato al business delle pmi. Varese lancia lu con lo Stato. Sard una transizione epo-
Si tratta, insomma, di un altro passo verso “aBox” in vista cale, basti ricordare che, come ha sotto-
la digitalizzazione: meno scartoffie e pit lineato Michela Cancian, re\puns.xblle
scaffale digitale, m.mlencndo comunque della scadenza del servizio Fisco e Contabilita di Artser,
2 «ancora oggi soltanto il 16% delle azien-

del primo de emette la fattura con un programma

itd di effettuare la fatturazione clellro- . gestionale. 11 resto la crea ancora con
inviando e r gennaio Word, Excel o addirittura a mano». Ep-

le fatture di clienti, fornitori e puhblm
amministrazione. Inoltre si potra conser-
vare e tenere sotto controllo I"archivio digitale in un uni-
co posto. Ci sara la possibilita di consultare dei report
sull’andamento del fatturato, la situazione Lllcl’lll e for-
nitori, lo io, il conto tri le e

Incassi in crescita per Furla

BOLOGNA - Si é chiuso con un fatturato
di 252 milioni di euro, in crescita del
10,6%acambi costanti e del 5,8%a cam-
bi correnti, contro i 238 milioni
stesso periodo del 2017, il primo seme-
stre dell'anno per Furla, polo del lusso

mercati di

concrete alla novita riguardante la fatturazione elettro-
nica considerata, a oggi un oggetto misterioso. Cid av-
verra grazie al lavoro dei duecento collaboratori di Ar-
tser. Stiamo quindi ripensando totalmente il modo di re-
lazionarci alle imprese, per essere pill presenti nelle
aziende, anche se attraverso il digitale».
Ebox verra presentato anche in quattro incontri in pro-
gramma alle ore 17.45 il 18 ottobre a Gallarate (sede
Confartigianato), il 23 a Saronno (Starhotel), il 25 a Va-
rese (Ville Ponti).
Anche perché dal 1 gennaio, la fattura-

pure fra poco, tutta la fatturazione passe-
radal web. «Anche la fascia di clienti non
ora in grado di entrare in qug a digitale — ha

ranno aiutati tramite i nostri esperti di
for i . Perché a volte, anche accendere un com-

il ciclo passivo. Infine si riceverd un sistema di nuuﬁ a
su ogni fatturazione. «Avviamo — ha detto Mauro Co-
lombo, direttore di Confartigianato Varese — un’ini
tiva perfettamente aderente alla realtd, dando risposte

puter, per chi non & abituato, mette un po’ di timore.
Eppure bisognera per forza adeguarsi. Entro tre mesi.
Nicola Antonello

o PO RUSERVATA

nale per le cause di lavoro prom
contro Stime Ncl, Iemup che gesti
no gliappalti Alhaa Mal isocil

bolognese i cui ricavi sono sali
riferimento  con
Asia-Pacifico a segnare un incremento
dello del 28,6% e gli Stati Uniti del 24,2%. L'I-
talia rappresentail 15% del fatturato.

Al centro il direttore di Confai
presentazione del nuovo servizio “ebox™

Coop Cargo, arretrati ai lavoratori

| dipendenti vincono la causa: riceveranno trecentomila euro

MALPENSA - Cooperative a Cargo
City, vittoria su tutta la linea in Tribu-

co-

in tul
l'area

VARE:

© RIPRODUZICNE RSERVATA

zoarbitrario dei lavoratori secondo cri-
teri discriminatori». Cub denuncia in-
fatti il “giochetto” dei referenti delle

cooperative appaltatrici che tendono a
alcuni lavoratori con nume-

voratori (pitt di 50) otterranno arretrati
per 300mila euro. Per la Cub Trasporti,
il sindacato di base che ha affiancato le
rivendicazioni contrattuali e salariali
dei lavoratori delle cooperative, si trat-
ta di «una vittoria importante», come
spiega Renzo Canavesi: «Damolti anni
battiamo per affermare il principio
che anche nell’appalto Alha debba es-
sere rispettato il contratto n.umnale in

CASTELLANZA - Un buon lavo-
con un buono stage. Alla
ono persuasi al punto da

Liuc ne
aver dedicato un intero pomeriggio

all’affinamento dei criteri di scelta
eabilita pratiche, indispensab;
ben figurare e fare la scelta giusta:
«Attiviamo 900 stage all’anno, par-
te dei quali sono legati alla redazio-
ne della tesi per il conseguimento
della laurea di secondo livello, co-
me componente obbligatoria a con-
clusione degli studi», riferisce Lui-
gi Rondanini, responsabile del ca-
reer-service |
conta su un network di
de. Per meglio prepararsi alla scel-
ta, una ventina di studenti di tutt
corsi di laurea si sono ritrovati ieri
nel laboratorio i-Fab per tre wor-
kshop: Cristina Rapisarda di Ran-
dstad ha parlato di personal bran-

ing; Eleonora Voltolina, che ges
eil sito Repubblica degli stagisti,
ha dato consigli utili per trarre
«massimo vantaggio dallo stage e
imparare il piu possibile»; Ilaria
Cattaneo di Suominen Corporation
ha portato il punti di vista delle
aziende per «lo stage di successo».
Infine, & arrivata anche la premia-
zione di Filippo Speroni (nellafoto)

ha osservato Carlo Nog, direttore
della scuola di ingegneria, prima di
consegnare il premio Meta per la
miglior esperienza di tirocinio in
zienda. «Un’esperienza indimen-
ticabile che mi ha permesso di en-
trare acontatto con due realtd azien-
dali molto diverse», ha commenl
to il premiato. Alla S nai infatti
erano freschi di un’acquisizione
che doveva preludere adun n]dncm
dale inun’otticai

,neo laureato Liuc e protagonista di
uno stage giudi dal

I'ambiente accademico come dal-
I'azienda che lo ha ospitato e che
«non se lo & fatto sfuggire», assu-
mendolo subito perché possa conti-
nuare a fare quanto aveva dimostra-
to di saper fare ottimamente: «Sette
mesi di stage in azienda non sono
pochi, ma vanno considerati un in-
vestimento, una scommessa su v
stessi perché & tempo speso bene»,

AZETA Lavoro

le: «Le altissime competenze di l-l»
lippo ci hanno consentito subito di
fare quei salti di qualita che anda-
vamo cercando», ha spiegato il ge-
neral manager Massimiliano Ba
la, confermando come la sua azi
da e non solo abbia sempre fame di
ingegneri e bravi economisti.
Carlo Colombo
© RPROL

IZONE RISERVATA

PL:S
pratuttonon sia pit consentito un utiliz-

Cosialla Liuc lo stage porta lavoro

rose ore di straordinario, costringendo
altri ad essere occupati molto meno del
minimo stabilito e contrattato di 39 ore

ci lavoratori delle cooperative dell"ap-
palto Alha a Malpensa (Sltm prima e
Ncl dal 2015), i tre giudici del lavoro
del Tribunale di Busto Arsizio hanno
accolto le domande formulate dai lavo-
ratori, per un totale di 300mila euro di
somme arretrate da corrispondere, con
tanto dirivalutazione ed interessi. Dan-
do ragione alla determinazione del sin-

rassegna stampa

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

Onoranze funebri

MALNATE
ESE - Viale Borri, 153

- via Cacelatori delle.
tel./fax 03 2 428 220

onfunlucchettaa libero,it

OPERANTI OVUNQUE - SERVIZIO 24 ORE

CAMERE ARDENTI PRIVATE

nato Varese, Mauro Colombo, durante la

dacato, che togliendosi qualche “sasso-
lino™ ricorda il «muro» opposto dalle
cooperative ad ogni trattativa, nonché
le conciliazioni firmate da altri lavora-
tori, su input di «sindacati compiacen-
ti», per evitare di finire in Tribubale.
«Speriamo che, meglio tardi che mai,
dopo questo intervento della magistra-

PO
luzione equa e gius!
Cub Trasporti - spe;
committente, anch’essa condannata in
solido con le cooperative a pagare ]e
somme dovute ai lavoratori, ¢

che ¢ giunto il momento di regolarizza-

re la situazione e trattare i soci di coo-

perative con il rispetto che meritano».
ALALL

©APRODUZIONE
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28 BusTo ARsIzIO - VALLE OLONA

Malpensa vola, Busto fa festa

NOI CISIAMO Ecco tutte le celebrazioni per i settant’anni di fondazione dello scalo

Malpensa, & qui la festa. Busto
da la spinta per celebrare il
doppio compleanno dello s
lo: 170 anni della societa Ae-
roporto Citta di Busto Arsizio
e 120 del nuovo Terminal 1
dell’allora Malpensa 2000. 11
momento clou domenica 28
ottobre, con una giornata di fe-
sta e intrattenimento per le fa-
miglie, che verrd inaugurata
con il taglio del nastro del cip-
0 commemorativo della na-
adi Malpensa, inun'aiuola
davantial T2.

Perché tutto in fondo & nato li,

da un appello dell’ associazio-
ne Aeroporti Lombardi all’as
sessore Paola Magugliani, a

restituire dignita a quel cippo €
sbiadito e abbandonato che ri-
corda gli imprenditori-pionie-

nella sua

er |

p Citta di Busto Arsizio che oggi compie settant'anni

in vista (o)

di Sotto i degli

C'eraunavolta
ilnostro aeroporto

di SILVESTRO PASCARELLA

Ci prova Busto Arsizio a far capire al
mondo che I'aeroporto di Malpensa
nasce sul territorio e per il territorio.
Con la vocazione di guardare avanti,
anzi di proiettare questo piccolo ma
vivace spicchio di Lombardia verso
orizzonti ben pili ampi degli stretti
confini della brughiera. E questa la
vocazione degli imprenditori illumi-
nati, dei pionieri, di chi ci crede an-
cora. Un anniversario & un modo per
dire: «Noi ci siamo». Lo afferma con
fierezza Busto Arsizio in un silenzio

ti bustocchi che nel 1948 deci-
sero di dare vita al nuovo aero-
porto. «Incredibile la loro lun-
gimiranza - sottolinea il sinda-
codiBusto Arsizio, Emanuele
Antonelli-nonavendo trovato
finanziatori a Milano, hanno
fatto da soli. proponendo al
sindaco Giovanni Rossini un
progetto cosi grandioso. Ho
un solo rammarico: io non ri-
ceverd mai proposte come
quella». Gli eredi di Rossini e
diBenigno Airo rimo pre-
sidente della socie Aeropor-
to Citta di Busto Arsizio, ver-
ranno premiati domani, nel
corso dell’inaugurazione del
nuovo padiglione Malpensa
allestito al museo di Volandia.
Primo appuntamento di quello
che I'assessore bustocca al
marketing Paola Magugliani
ha sintetizzato come «un ca-
lendario intenso di appunta-
menti». Molto bustocco, non
foss’altro che ad ispirarlo, in-

sieme al Comune di Busto Ar-
sizio, & stata in primalinea Vo-
landia, con il suo presidente
Marco Reguzzoni, bustocco
dm Inrealtauna pme delpm—

visite guldjle a Vol.mdm ea
Malpensa delle scuole di Bu-
sto Arsizio. Un inedito: «Non

@mai successo che i nostri figh
ero a Malpensa in gita
», afferma con orgo-
glio Reguzzoni. «Vogliamo

in
termini di indotto e opportuni-
taper il futuro», gli faeco Ma-
gugliani. Secondo evento di
rilievoil 18 ottobre, altra chic-
ca rara per il nostro territorio:
la cena di gala (in abito scuro)
a Volandia in collaborazione
con Sea e Rotary La Malpen-
sa. Come spiega Marco Re-
guzzoni, lo scopo & benefico -
«finanziare unaborsadistudio

per aiutare una donna a intra-
prendere la carriera di pilota,
non pit professione solo ma-
schile» - e lo sguardo & avanti,
dato che «si fard tutti gli anni a
Volandia, con I'ambizione
che possadiventare la Cernob-
bio degli aeroporti».
Domenica 28 oltobre entra
inscena Sea:

buio dopo il dehubbing Alita-
lia - ammette il direttore delle
relazioni esterne di Sea, Clau-
dio Del Bianco - quest

steggiare anche il ritorno dello
scalo aquei livelli». Del Bian-
co non rinuncia ad una battuta

roporto Citta di Busto, ma ci
piace anche il nome Mila

Ormai & un brand interna
nale importan
mente dopo Expo». Chiusura
delle celebrazioni il 25 no-
vembre, pochi giorni dopo la
data (21 novembre ‘48) del
primo volo nella nuova aero-
zione, con una tappa spe-
le del Cammino di Sant’A-
gostino, dal Terminal 2 di

Aal, al santuario di Santa

oltre allo svelamento deluppo
(alle 9.30) al T1 ci sard una
grande festa per le famiglie al-

Maria. A Busto, of course.
Andrea Aliverti

assordante che caratterizza tutto cio
che sta intorno. Gallarate e da tem-
po esclusa da qualsiasi tentativo di
contare sul futuro di Malpensa. Tan-
to pili ora, spesso costretta a batta-
glie di retroguardia, alle prese piu
con ruspe che con aerei. Non riesce
neppure il Cuv a farsi sentire nono-
stante gli encomiabili tentativi di
creare un asse di confronto con Sea.
E una voce isolata & spesso pure
quella di Ancai (Comuni aeroportua-
li) nella quale il presidente Mauro
Cerutti & costretto a inghiottire i boc-
coni amari, anzi le briciole della tas-
sad'imbarco. In tutto questo & caldo
il fronte della successione al presi-
dente di Sea, Pietro Modiano. Sa-
ranno i cacciatori di teste ingaggiati
dal sindaco di Milano a trovare il
successore. E non sara certo del ter-
ritorio. Nemmeno uno strapuntino
nel cda arrivera da queste parti, a
meno di miracoli. Da prendere al vo-
lo.

© AIPRODLZIONE RSERVATA

Crocerossineirrefrenabili
«Unitevial nostro gruppo»

BUSTO ARSIZIO - (ma.li.) Non sono
pitt le infermiere che assistevano i
feriti in tempo di guerra. Ma il corpo
delle crocerossine, che nel territo-
rio vanta una forte tradizione e un
attivismo sempre rilevante, ha an-
cora tanti impegni di cui si fa ca-
rico: il servizio di assistenza in
ospedali € ambulatori, oppure nei
centri di accoglienza e nelle mis-
sioni all'estero, o ancora quando si
verificano calamita naturali. Una fi-
gura dinamica e al passo coi tempi
che ora cerca nuove volontarie da
awviare allimpegno quotidiano. «E
la nostra sfida», spiegano dalli-
spettorato cittadino delle infermiere
volontarie della Croce Rossa, pron-
te a convincere donne dai 18 ai 55
anni a dedicarsi a una formazione
che durara due anni, con lezioni tre
volte alla settimana, il tirocinio nei
reparti, fino al rilascio del diploma
necessario. Per spiegare senso, fa-
tiche ma anche soddisfazione del-
I'essere crocerossine, sabato - dal-
le 10 alle 19, nella sede di via Ca-
stelfidardo 17, le crocerossine ter-
ranno il loro open day. Sperando
che vedendo I'operativita di questo
gruppo, altre donne si lascino con-
vincere ad accettare la sfida.

© AIPRODLZIONE RISERVATA

Tutti i mestieri possibili. Attesi 5mila studenti

LEVENTOE Scattataa MalpensaFiere Ia kermesse provinciale ded/cata a vecch/e € nuove professioni

BUSTO ARSIZIO - (c.co.)
Per capire cosa abbia in serbo

MalpensaFiere il primo salo-
ne unitario dell’intera provin-
ciadi Varese, rivolto ai ragaz-
zi delle medie e ded;
mestieri e alle professioni di
oggi e di un futuro che non sia
troppo remoto. Ancora per tre
giorni fino a sabato, un unico
spazio al piano terreno ospite-
rauna ventina di stand, presso
i quali gli studenti delle supe-
riori coinvolti in turni di 180

matica al commercio, dal tu-
rismo allo sport, dalla chimi-

e moda, ln!l—

pervoltap eillu-
streranno a quelli dell’ultimo

stica, oreficeria, estetica. Al

piano superiore, e
video aiuteranno i visitatori
ad orientarsi: «Non si tratta di

mente rapp ivi degli
ambiti scolastici del sud e
nord della provincia. In un

un semplice o
P

Tur dnthe il
sindaco E 1

tivo, ma di un p di
quello che & oggi il mercato
del lavoro», hanno spiegato i
dirigenti Cristina Boracchi e
Maurizio Tallone, rispettiva-

il delegato pmmemlc Pdolo
Bertocchi, il provveditore
Claudio Merletti e Rudy Col-
lini per Camera di Commer-

cio hanno rimarcato il grande
sforzo profuso, anche a livel-
lo economico, tanto che non &
certa lareplicail prossimo an-
no, da parte dei due ambiti e
stituti coinvol-

mando Lolun) che avranno

bero accesso s ist
il venerdi pomeriggio e il
bato mattina: numeri signifi-
cativi se si pensa che all’uffi-
cio scolastico provmudle ri-
sultano iscritti all"ultima
se delle medie 7.759 alun
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«Ex oratorio, noi andiamo avanti a testa alta» !

PoLEMICA Maccabei: & un’opera importante, che risponde ai bisogni dei disabili

OLGIATE OLONA - (s.d.m.) «Non ci fermeran-
no né ci scoraggeranno: andremo avanti a testa al-
ta», esclama il consigliere delegato all’ Urbani:
ca Paolo Maccabei iniferimento all ultimo attac-
co della lista extraconsiliare Viviamo Olgiate In-
sieme: Alberto Pisoni ha contestato
metodi e costi della demolizione del-
I’ex oratorio del Buon Gesu e della
costruzione del nuovo centro disabi-
li. «Vogliono farci passare per inca-
paci — ribatte I'assessore — ma la ve-
& che stiamo facendo un’opera
importante, attesa da molto tempo:
forse & questoche da fastidio ai nostri
detrattori». Prnprin considerando
chesitrattadi un’opera i grosse pra
porzioni, Maccabei spiega che «slradu facendo, i
costi sono aumentati per migliorie e imprevisti,
cosi come pud accadere per qualunque opera pub-
blica. Non dimentichiamo che stiamo intervenen-
do su quasi 500 metri quadrati di superficie, senza
realizzare affatto quel “mausoleo” di cui parlano le

opposizioni, bensi una struttura che risponde ai
reali bisogno dei disabili della Cooperativa Pro-
getto Promozione Lavoro. Abbiamo aggiunto la-
vori per migliorare I"edificio. dal punto di vista
tecnico e d'i xmpmnu\ ca, senza contare le parti
al fatto che

dendo in mano il progetto ereditato
dalla giunta Volpi, che comprende-
vaanche la comunita-alloggio “Do-
po di Noi"? «Pisoni & C. quel pro-

ngnato. In Co-

c’era solo qualche idea

BREVI ]
SLITTA L'INCONTRO CON BaLzano

CASTELLANZA - |l previsto appuntamento “Incontro
d'autore” di stasera, con lo scrittore Marco Balzano, &
stato sospeso. La rassegna di avvicinamento alla let-
tura riprendera il prossimo 24 ottobre, alle 20.45 in bi-
blioteca, con lo scrittore Gabriele Romagnoli, che pre-
sentera il suo libro “Senza fine”.

ASFALTATURE LUNGO VIA VALLE

MARNATE - Chiude via Valle da oggi fino a sabato 13
ottobre per le asfaltature, si parte da piazza IV Novem-
bre. Il passaggio & consentito solo ai residenti con pic-
cole eccezioni. | disagi ci saranno anche per chi ogni
giorno percorre la strada in direzione di Gorla Minore.

Per me un progetto dev’essere com-
pleto di disegni, computi e piano dei
costi». A Maccabei preme stigmatizzare I’opposi-
zione dell.\ lista Voi e del Gruppn indipendente,

MiSSIONARI IN BANGLADESH

GORLA MAGGIORE - Il Bangladesh e I'emergenza
vmssmnana & il titolo della serata organizzata dall’ as-

«voltaadi ostruire.

e,non
Non si rendono conto che remare contro di noi si-
gnifica remare contro la comunita».
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Intesa con |
sala Camelli (wa Tou) domani alle 21. Relatore padrs
Carlo Buzzi, missionario del Pime in Asia meridionale.
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Stretta Ue sui pagamenti

Comi: Pmi in ginocchio, pronti a intervenire sui ritardi del pubblico

VARESE - Solo pochi
giorni fa, proprio da que-
ste colonne, Mauro Fran-
gi, presidente di Confeoo-
perative Insubria, aveva
lanciato Iallarme sui ri-
tardi nei pagamenti da
parte delle pubbliche am-
ministrazioni,  portando

ul-

vincia a cooperative che si
oceupano della gestione
degli stranieri risale al
mese di gennaio. Poi il
vuolto, che significa bilan-
ci in difficolta e conti che
non tornano. Insomma,

chi lavora con le pubbli-

perche Lara Comi, euro-
mentare di Forza Ita-
lia, ieri mattina ha presen-
tato, nel corso della ses-
sione della commissione
er il mercato interno
(IMCO) di Bruxelles, la
sua proposta di imple-
mentazione della direttiva
Ue sui ritardi nei paga-
menti

«Serve una stretta al feno-
meno dei ritardi nei paga-
menti della pubblica am-
ministrazione - ha detto
Lara Comi - L'Europa &
pronta schierarsi a favore
delle nostre p'u:cnle e me-
die imp:
La du'elll\.l [del 2011) fis-

™

v

'

o a

Lara Comi, europarlamentare di Forza Italia, interviene sui ritardi del pubblico

sa lermini \mngenll di
30/60 giorni per i paga-
menti ai fornitori sia per i
che per la pubblica
amministrazione.  «Pur-
troppo perd in Ttalia, no-
nostante due procedure di
infrazione, il tempo di pa-
gamento medio della pub-
blica amministrazione &
di 104 giomi, contro i 47
della media europea e di
gran lunga al di sopra di
quanto accade nei princi-
pali paesi dell'Unione» ha

sottolineato  Lara  Comi
nel suo intervento in aula,
ricordando come in Ttalia
«ogni anno migliaia di
imprese falliscono o ven-
gono messe in ginocchio
dai ritardi nei pagamen-
tin.

L'implementazione della
direttiva serviri proprio a
definire procedure ¢ rego-
le pili stringenti e rigorose
per evitare il ripetersi del
fenomeno, ma anche per
evitare che i ritardi nei pa-

Domani a Villa Cagnola
Piano stazioni Varese
emobilita sostenibile
Congresso Filt Cgil

VARESE - Qual & il futuro dei trasporti in
una realti complessa ma anche ricca
frastrutture come quella varesina e insu-
brica? Quale il futuro del piano stazioni a
Varese? Quali sonoi problemi del compar-
to ¢ quali le prospetive di sviluppo ¢ mi-
glioramento per una mobiliti sostenibile?
Sono queste alcune delle domande alle
quali si cercherd una risposta nella giorna-
ta di domani in occasione del congre
territoriale, il decimo della Filt (feder:
ne italiana lavoratori trasporti) della Cgil.
Appuntdmenlu a Villa Cagnola a Gazzada
(a partire dalle 9.15) quando verranno
colti i delegati per una giornata che ha al
centro il lavoro, visto che filo conduttore
del congressa Cgil & Il lavoro ™.

«Vi sard una tavola rotonda, durante la
mattinata, nella quale parleremo di inter-
venti, dilogistica e di infrastrutture per una
mobilitasostenibile anche conil sindaco di
Varese e con il presidente dell’ Agenzia di
Trasporto pubblico locale», dice Saverio
Innocenzio, segretario territoriale della

Alle 11, infatti, vi sari una tavola rotonda
che avra al centro vari temi tra cui quello
ni di Varese e delle novitd

ne del progetto stazioni al
momento stoppato dal governo sul fronte
dei finanziamenti ma che andri avanti gra-
zie al prestito richiesto dal Comune di Va-
rese. Alla tavola rotonda parteciperanno,
oltre a Galimberti, Angelo Colzani, presi-
dente Agenzia trasporto pubblico locale
bacino Como-Lecco-Varese, Sandro Lau-
di, presidente di Autolinee Varesine, Um-
berto Colombo, segretario generale Cgil,
Stefano Malorgio, segretario generale
i Lombardia, con I'introduzione di
Saverio Innocenzio Mnder:l la giornalista
di Prealpina Barbara Zanetti

1l convegno sari aperto al Le 10 dalla rela-
zione di Antonio Ciraci, segretario gene-
rale Filt Cgil Varese, mentre alle 12.30 &
previsto l'intervento di Umberto Colom-
bo, segretario generale Cgil e in chiusura
interverra Stefano Malorgio, segretar’
generale Fit Cgil della Lombardia
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gamenti tra privati possa-
no sfociare nella concor-
renzasleale.

La provincia di Varese &
perfettamente in linea con
la media italiana. Il dato
medio dei pagamenti & a
106 giorni. anche se
detto che nel settore saniti
si scende tra i 60 e i 90
giorni. Ad essere messe
peggio sono le imprese
che attendono denaro dal
governo centrale, mentre
sul fronte delle ammini-

strazioni comunali sono
stati fatti passi avanti im-
portanti. Secondo la clas-
sifica stilata dal ministero
dell’Economia e Finanza,
la maglia rosa in provin-
cia appartiene al Comune
di Marnate che impiega in
media 16 giorni per paga-
re i propri debiti, quello di
Uboldo 17, quello di Ca-
stronno 18. Ma & evidente
che si tratta di isole felici,
dentro un mare che & an-
cora ampiamente in bur-
rasca.
La spinta da parte dell'U-
nione  Europea  sarebbe
dunque  necessaria  per
aiutare le imprese a rimet-
tersi in piedi dopo aver af-
frontato la erisi.
«Ho riscontrato dai colle-
ghi della commissione
IMCO - sottolinea Lara
Comi - grande apertura e
collaborazione e la volon-
ta di venire incontro alle
esigenze delle piccole e
medie imprese, riaffer-
mando la necessitd, so-
prattutto da parte della
pubblica  amministrazio-
ne, di rispettare i termini
di pagamento fissati dalla
direttiva, anche in consi-
derazione del fatto che il
pubblico sotto  questo
punto di vista deve essere
di esempio per i privati».
Emanuela Spagna
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Economia 9 —

Immobiliare e industria
Lombardia primanell'Ue

MILANO - Podio lombardo in Europa per immo-
biliare (primo posto con 61 milaimprese nelrea/
estate davanti alla regione di Parigi con 57 mila
e alla Catalogna con 33 mila) e industria (79
mila davanti alle 51 mila parigine & 45 mila ve-
nete). Argento con la seconda posizicne per
imprese nel commercio (167 mila, con davanti
Parigi con 247 mila e dietro le 150 mila anda-
luse), le costruzioni (96 mila con davanti le 130
mila di Parigi e dietro le 73 mila della Proven-
za-Costa Azzurra), settore professionale e
scientifico (146 mila, preceduta da Parigi con
245 mila e seguita dalla regione di Amsterdam
in Olanda con 85 mila). Sono i numeri che
emergono da una elaborazione della Camera di
Commercio di Milano, Monza Brianza e Lodi sui
settori e Paesi rilevati da Eurostat a livello eu-
ropeo.

La Lombardia € terza per imprese per il trat-
tamento di acque e dei rifiuti (1.500 circa dietro
a Parigi con 3.600 circa e Rodano - Alpi con
oltre 2 mila). Buona la posizione per turismo (45
mila imprese, con davanti Parigi 77 mila, An-
dalusia e Catalogna con circa 50 mila ciascu-
na). Quinto posto per informazione e telecomu-
nicazione (24 mila imprese, dopo Parigi con 94
mila, Stoccolma con 27 mila, la regione di Var-
savia in Polonia e di Amsterdam in Olanda con
circa 26 mila ciascuna). Non basta. La nostra
regione in Europa, & seconda alla regione di
Parigi per ampiezza di imprese con circa 700
mila imprese. La Lombardia precede le tre re-
gioni spagnole di Catalogna con circa 500 mila
& Madrid e Andalusia con oltre 400 mila impre-
se ciascuna. Tengono le imprese monitorate e
restano stabili rispetto all’'anno precedente. Mi-
gliori le performance nei settori turismo, infor-
mazione e comunicazione e aftivita professio-
nali e scientifiche (oltre +1%). In Lombardia il
26,5% delle imprese sul territorio operano nel
comparto industriale ed edile rispetto alla me-
dia dei Paesi europei rilevati di 23,4%. Lombar-
do tra commercio e servizi il 73,5% rispetto a un
dato del 7 ;,6%.
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Il sindacato Unia attacca
«Prima prendono

isoldi, poifuggono»
BuferasugruppoLgi

CANTON TICINO - Su 150 lavoratori
che il Gruppo Kering sposterd da Ca-
dempino  (Canton Ticino) all'ltalia,
1'80% sono frontalieri. Vuol dire che,
come minimo, una santina sono va-
resini. Insomma, sard una bella botta per
i dipendenti del gruppo internazionale di
beni di lusso che opera con 800 dipen-
denti in Canton Ticino e che possiede,
fra gli altri, marchi di lusso quali Gucei,
Saint Laurent, Balenciaga, Alexander
McQueen, Bottega Veneta, Boucheron,
Brioni e Pomellato.

Una manovra che, nonostante 1'azienda
parli di transizione che «sarh effettuata
in modo socialmente responsabile e che
non & prevista nessuna riduzione del per-
sonale», ha mandato su ttte le furie i
sindacati: «L’azienda — dice Sergio Au-
reli, responsabile frontalieri per Unia —
ha sfruttato le agevolazioni fiscali garan-

1

concesse per installare 1'azienda in Ti-
cino. Poi una volta prosciugata 1" oppor-
tunitd, adesso lascia la Svizzera per lidi
. Tnoltre questa mossa & ritenu-

non trovino terreno fertile in §
Dietro ogni lavoratore vi ¢ una fai
quindi non riconoscere questo
non rispettare la dignita d
di quegli imprenditori onesti che lavo-
rano non solo per arricchire la propria
economia personale, ma sono coscienti
che la loro attivita permette 1'arricchi-
mento dell’economia del territorio di
confiner.

Ma il timore, fra i dipendenti del settore
della moda & anche che, dopo i 100 di-
pendenti riportati a Milano dalla Armani
di Mendrisio nel 2016, quest’altra deci-
sione possa avere un effetto domino sul-
la fashion valley del Canton Ticino do-
ve, in questi anni, si sono insediati di-
versi marchi top dell’ abbigliamento. In-
somma, si teme che il tappeto rosso della
passerella possa venire arrotolato e finire
in soffitta per sempre.

Nicola Antonello
& RPAODUZIONE RISERVATA
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Lo stop a Linate riporta duecento voli Alitalia a Malpensa

Date : 11 ottobre 2018

Duecento voli in pill ogni giorno, solo per Alitalia. E lo scenario per Milano Malpensa
nell'estate del 2019, quando per tre mesi chiudera I'aeroporto di Linate e i voli saranno trasferiti,

appunto, sullo scalo della brughiera.

La prospettiva dell'aumento dei voli ha iniziato a far discutere sul territorio, a partire dai sindaci del

Cuv, il consorzio dei Comuni intorno all'aeroporto.

Lo scenario € pit 0 meno noto, i numeri sono quelli dei passeggeri di Linate e Malpensa sommati,
mentre sui movimenti (cioé decolli e atterraggi) potrebbe esserci qualche modifica, magari con
accorpamenti tra "doppioni" sui due scali milanesi. Intanto, a dar l'idea della portata dell'operazione
estiva, c'é il numero di Alitalia: duecento i voli che operano su Linate, che finiranno trasferiti su
Malpensa tra il 27 luglio e il 27 ottobre.

| passeggeri della tratta Milano Linate-Roma Fiumicino, inoltre, potranno scegliere se partire o
atterrare sull’aeroporto di Milano Malpensa, dove avranno a disposizione nove collegamenti
giornalieri con Roma, o sullo scalo di Bergamo Orio al Serio dove Alitalia attivera quattro
collegamenti giornalieri.

| viaggiatori che avessero gia acquistato un biglietto per un volo previsto nel periodo fra il 27 luglio

e il 27 ottobre da o per Milano Linate, avranno la possibilita di scegliere se essere riprenotati sul
volo da o per Milano Malpensa senza penale o se chiedere il rimborso del biglietto.

VareseNews
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Entro fine novembre I'approvazione del passaggio
dell'Ondoli

Date : 10 ottobre 2018

L’ospedale di Angera passera sotto I’Asst Sette Laghi. L'iter legislativo & avviato e dovrebbe
concludersi con I’approvazione in Consiglio regionale a fine novembre per diventare operativa
dal prossimo gennaio.

La modifica alla Legge 23 é stata presentata questa mattina dall’assessore al Welfare Giulio
Gallera. Soddisfatto il consigliere del PD Samuele Astuti: « Grazie alle nostre sollecitazioni
I'ospedale di Angera passera all’Asst dei 7 laghi. Una richiesta che avevo gia avanzato il luglio
SCOrso e su cui avevo presentato un progetto di legge. Il ritorno della struttura alla sua sede
naturale spero possa garantire una migliore operativita. Una vittoria del territorio che sara
probabilmente approvata in Consiglio entro fine novembre”.
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