LA PROVINCIA
DOMENICA 12 MAGGIO 2013

Economia

OMO@L.
Tel. 031582311 Fax 031582421

IA.IT

Enrico Marletta emarletta@laprovincia.it, Marilena Lualdi m.lualdi@laprovincia.it

Camera di commercio
In pullman a Sps Italia

Dal 28 al 30 maggio a Parma la nona edizione di
SpsItalia. Perl'occasionelaCameradi Commer-
cio di Como-Lecco ha organizzato un trasferi-
mento in pullman gratuito giovedi 30 maggio.

e,

Giornata di confronto tra gli studenti e le imprese di Como e Lecco

Le imprese a caccia di tecnici
Settecento colloqui con i ragazzi

Confindustria. A Lariofiere il Career day, format per collegare mondo del lavoro e scuole
Incontrione-to-one con gli studenti prossimi al diploma, in prospettiva I'inserimento lavorativo

ERBA
EMANUELA LONGONI

«Dopo il feed back po-
sitivo che abbiamo ricevuto la
scorsa edizione, abbiamo pen-
sato che la presenza di Confin-
dustria Como avrebbe rappre-
sentatoun valore aggiunto e co-
si @ stator. Il bilancio del Career
Day a Lariofiere ¢ di Giacomo
Riva, dell'Electro Adda di Beve-
rate di Brivio, presidente dei
Giovani Imprenditori dell’asso-
ciazione territoriale di Lecco e
Sondrio.

«Stiamo effettivamente atti-
vando strategie di avvicinamen-
to - confermaAntonio Pozzi, vi-
cepresidente di Confindustria
Como con delega all’'Education
e titolare della Roncoroni Spa di
Orsenigo. -'assembleapubblica
fatta insieme l'anno scorso per
pianificare questa attivit & sta-

ta un primo passo in questa di-
rezione. Eun momentoin cuile
associazioni e in particolare le
imprese devono investire sui
giovani elaformazione & unate-
matica trasversale ai nostri ter-
ritori».

Riprende Riva: «Abbiamo
unificato le Camere di Com-
mercio e stiamo cercando di la-
vorare in sinergia; le problema-
tiche che abbiamosono comuni,
dalle infrastrutture alla possibi-
lita di avere risorse per reperire
le competenze professionali in-
dispensabili per le realtd indu-
striali delle tre province crean-
dounaliaison frascuole eazien-
de. Siamo in presenza di una di-
screpanza troppo elevata fra
aziende e occupazione/disoc-
cupazione dei giovani, dobbia-
mo lavorare in questiottica per
cercare unasoluzione al proble-

Profili e aziende
Il matching ideale
grazie a un software

Aziende, studenti,
docenti e organizzatori del
Career Day 2019 non hanno
dubbi: il format dell’iniziativa,
realizzata per la prima voltalo
scorso anno da Confindustria
Lecco e Sondrio e accolta que-
st’anno anche da Confindu-
stria Como, & vincente.

I 300 studenti del guinto
anno degli Istituiti Tecnici e

Professionali delle tre provin-
cieele 76 aziende presenticon
iloro stand sono entrati que-
sta mattina a Lario Fiere con
molte aspettative e curiosita,
unica informazione lorario
previsto per la chiusura delle
attivita. A trovare il matching
pit opportuno fra aziende e
studenti un software che ha
incrociato le competenze ri-

ma».Da qui I'idea di sviluppare
un format innovativo come il
Career Day, unostrumento con-
creto percollegare il mondo del-
le imprese alla scuola, ai ragazzi
in particolare. La formula fun-
ziona e lo dicono i numeri: 76
imprese presenti, 700 collogui
di lavoro individuali.

«Abbiamo dato la possibilita
agli studente di sostenere pit
eolloqui, come pure di lasciare i
loro cv atutte le imprese, appro-
fittando dell'occasione per rac-
cogliere informazioni utili per il
loro futuro lavorativo» spiega
Graziano Pagani, funzionario di
Confindustria Como e trait
d'union fra scuole e mondo del
lavoro.

Eiragazzi? Fabrizio Panzerie
Mirko Sanellidel Fiocchidi Lec-
co studiano Meccanica e Manu-
tenzione: «I[1Career dayé un'op-

chieste da ogni realtd indu-
striale coniprofiliinuscitadei
diversi percorsi scolastici
nonché conlaprovenienzade-
glistudentistessi. Ad attende-
re i partecipanti buste nomi-
native coniriferimentineces-
sari.

«La nostra intenzione & si-
curamente quella di reclutare
giovanileve» dice RobertaCa-
tignano, HR Management -
Specialist di Saati Spa, ha ben
presente le esigenza della
multinazionale italiana con
sede ad Appiano Gentile, che
produce tessuti tecnici di pre-
cisione con fibre sintetiche e
innovative e prodotti chimici
per uso industriale. «Cerchia-
mo sicuramente profili tecni-
ci: meccanici, elettrici, sem-
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portunith importante» dicono-
dopo aver terminato un collo-
quio con le Officine Ambrogio
Melesi, azienda di Cortenova,
provincia di Lecco, che con 100
annidi esperienza &leader nella
produzione di forgiati. «Ho ap-
prezzato il fatto - aggiunge - che
mi abbiano offerto la possibilita
difare un colloquio con la Mele-
si che & vicina a dove abito. Ci
hanno spiegato cosa bisogna fa-
re per fare uno stage da loro e ci
hanno dato la possibilita di visi-
tare l'azienda insieme ai nostri
compagni di scuola per capire
meglio come funzionail proces-
so produttivo».

Filippo Livio e Dario Hyka
sono invece due futuridiploma-
ti Meccatronici della Magistri
Cumacini di Como: «E sicura-
mente utile fare dei colloqui.
Abito a Como e I'Abb, azienda

pre pil tecnici dell’automa-
zione, ma anche le competen-
ze piu specifiche della tessitu-
ra. All'interno del laboratorio
eneirepartidiproduzione ini-
ziamo un percorso di crescita
e formazione per tessitrici e
per capi telai. La formazione
dineodiplomationeo laureati
durante tutto l'anno & una
priorith: abbiamo collabora-
zioni con le scuole del territo-
rio attraverso attivita di alter-
nanza scuola lavoro e visite
guidate - e precisa - Una volta
diplomatiiragazzientrano da
noi con uno stage retribuito
per un periodo di sei mesi, in
modo da poterci conoscere da
entrambe le parti: dal lato no-
stro investiamo sulla persona,
mentre dal lato loro ci aspet-

che ho incontrato stamattina,
hauna sede a Tremezzina. Mi &
sembrata una societa molto in-
teressante. Non & stato il mio
primo colloguio di lavoro, ma
qui si tratta di una multinazio-
nale importante ed & stato inte-
ressante vedere come ci si rela-
ziona con una realta cosi gran-
de».

La Lisapharma & lazienda
scelta per Filippo che ha perd
nelsuo futuro un percorso acca-
demico completamente diverso
dalla Meccanica Meccatroni-
ca:sabato affronteri il test di in-
gresso al Politecnico di Milano
per il corso di Design della Mo-
da. «Dopo il colloguio in pro-
gramma andrd a conoscere an-
che la Clerici Tessuto, presente
quiconilsuostand, perché dopo
l'universith potrebbe essere
un'opzione interessante».

tiamo che dimostrino passio-
neevogliadimettersiin gioco.
Se questo periodo & superato
in modo positivo si apre per i
giovani la possibilith di un
percorso di apprendistato di
tre anni, in cui la formazione
prosegue in affiancamento ai
nostri tutor interni che hanno
la capacith di seguire i ragazzi
siaon the job che con momen-
ti di formazione in aula, cosi
da dare al giovane la possibili-
ta di chiudere il cerchio con
una conoscenza completa di
tutto cid che rappresenta la
nostra filiera produttivae non
fossilizzarsi solo nel reparto
in cui & stato inserito».
Luciano Maffezzini, Per-
sonnel Enviroment and Indu-
strial Safety Head del Cantie-
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Lascheda
Trecento
diplomandi
Nove scuole

Hlink

| protagonisti della giornata
Nomi che parlano da soli quelli
delle 76 aziende, per lo pil asso-
ciate a Confindutria Lecco e Son-
drio e a Confindustria Como, che
ieri hanno sostenuto circa700 col-
loqui dilavoro individuali con 300
diplomandi di 9 istituti tecnici e/o
professionali di eccellenza delle 3
provincie quali: Badoni e Fiocchi
di Lecco, Mattei Sondrio, Marco
Polo di Colico, Carcano, Da Vinci
Ripamonti, Magistri Cumacini di
Como e Jean Monnet di Mariano
Comense.

v

A - (
Presenti per le imprese: AAG Stuc-
chi, Abb, Aerea, Aiscon, Antares
3000, Asf autolinee, ATV, B.C.S.,
Basf Italia, Bennet, Cameron Italy,
Camp, Cantiere nautico Crancl
Carcano Antonio, Cariboni, Cartie-
ra dell’'Adda, Cellografica Gerosa,
Cemb, Ceratizit Como, Citteri
Claind, Clerici Tessuto, Colombo
Pietro, Corapack, Cosma, Costa-
curta, Defremm, During, Eldor,
Electroadda, Elle.a. Enrico
Casiraghi, Eurotherm, Eusider,
Executive, Fimi, Fiocchi Munizio-
ni, Fontana Pietro, GA Operations,
Gaffuri, Gilardoni Flavio, Giobbe,
Gruppo BIm, Imat Felco, Ita-
lianpack, itla Bonaiti, Jazz Phar-
maceuticals, Lechler, Lisapharma,
M.S.Ambrogio, Manpower, Nova-
texItalia, Nuova Stame, Oasa, Offi-
cine Ambrogio Melesi, Omet, Omp
Perego, Orwell, P&C Automotive,
Poliblend, Pozzi-Arosio, R.P.E,
Randstad Italia, Regina catene ca-
librate, Roncoroni, Saati, Saip, Sa-
ra Ink, Synergie, Techne, Techno-
probe, Tecnorobot, Umana, Unim-
piego, Varo e Voleno Felice.

re Nautico Cranchi di Piante-
do é presente con il suo staffal
Career day. Azienda di fami-
glia e marchio di eccellenza
nella nautica in Ttalia e al-
l'estero da 145 anni sta assu-
mendo profili tecniciin tutti i
reparti. «C’& una forte carenza
di figure professionalizzate —
Spiega Maffezzini - siamo qua
per incontrare ragazzi, ma ve-
doche tutte le aziende che so-
no presenti oggi stanno cer-
cando di tenerseli stretti. Una
voltasiaspettava che finissero
glistudi, orainvece sideveini-
ziare a intercettarli molto pri-
ma e, come abbiamo potuto
gia sperimentare nell’edizio-
ne 2018, questa iniziativa si-
curamente ci aiuta in questo
senso». E Lon.
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Tornano ad aumentare
i frontalieri comaschi
Primo trimestre: +2,5%

Confine. || dato segna un’inversione di tendenza
dopo il segno meno costante nell'arco dello scorso anno
Son0 63.869: il Ticino uno dei cantoni con i dati piv alti

oMo
MARCO PALUMBO
«L'economiaticinese
staandandobene. L'ultimo da-
to & pari a un +2,5% rispetto
all’analogoperiododel 2018.E
anche ilnumero dei frontalie-
ri, dopoiquattro trimestri ne-
gatividel 2018, & tornato acre-
scere. Anzi, la definirei un’in-
versione di tendenza di tutto
rispetto, tenendo conto chela
variazione percentuale & del
2,9% rispetto agli ultimi tre
mesi dello scorso anno».
CosiRoberto Cattaneo, se-
gretario della Uil Frontalieridi
Como, commentaidatisubase
trimestrale - secondo tradizio-
ne, molto attesi - relativi ai
nostri lavoratori impiegati in
Canton Ticino.

1l confronto

Gli ultimi diciotto mesi non
sono stati molto confortanti
perifrontalieri, che sul campo
hanno lasciato 2500 milauni-
th, non tanto per la politica
legata al concetto del “Prima
inostri!” (laLegadei Ticinesi,
per inciso, ha perso il 4% alle
cantonalidel 7 aprile) quanto
ad una contrazione generale

deivari comparti produttivi. Il
2019 segna, come detto, un'im-
portante inversione di tenden-
za.

I lavoratori frontalieri im-
piegati in Ticino sono oggi
63869. Va detto perd che il
sempre solerte Ufficio federale
di Statistica ha fatto notare
anche un altro dettaglio, all'in-
segna del “bicchiere mezzo
vuolo e mezzo pieno” e cioé
cheil numerodeifrontalieri su
base annua é diminuito del-
'1,2%.

Dunque, riassumendoino-
stri lavoratori impiegati in
Canton Ticino sono aumentati
nell’'ultimo trimestre, ma di-
minuiti se si prende il dato
degli ultimi 12 mesi.

Il Tieino & comunque tra i
Cantoni che nei primi tre mesi
del 2019 hanno segnato I'incre-

N Cattaneo (Ui
«Unsegno

di buona salute
dell'economia
ticinese»

mento maggiore, al contrario,
ad esempio, di Zurigo o della
Svizzeranordoccidentale. In-
teressanteancheil dato, questa
voltacensito alivellofederale,
dei principali Paesi di prove-
nienza dei frontalieri: al primo
posto figura stabilmente la
Francia (173712), seguita dal-
1'Ttalia (722917) e dalla Germa-
nia (60045).

In questo contesto vale la
penarimarcare un fattore, che
nell'ambito del ragionamento
generale sui frontalieri pre-
senti in Canton Ticino pud
avere un peso rilevante.

Siedettochenegliultimil8
mesiinostrilavoratorihanno
lasciato sul campo 2500 unita.
In realtd questo importante
segno “meno” & stato compen-
satodaun aumento, in territo-
rio ticinese, dei permessi “B”,
rilasciati ai dimoranti. Vale a
dire nostriconnazionali chesi
sono trasferiti in Ticino, «fa-
cendone il centro dei propri
interessi».

L'escamotage

Spesso siétrattatodiun esca-
motage (sia concesso il termi-
ne) per perdere temporanea-

Sono circa venticinguemila i frontalieri comaschi

mente lo status di frontaliere,
soprattuttoin relazione ad al-
cuni settori, come quello pub-
blico. Altrodiscorso vale perle
aziende o le imprese edili.
112019, dunque, i & aperto
sotto i migliori auspici. E' chia-
ro che un aumento del 3% in
tuttie quattroi trimestri & un
qualcosa di impensabile. Co-

AZETA Lavoro -rassegna stampa
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munque, dopo i timori - a tratti
marcati - del 2018, il Canton
Ticino € tornato ad essere un
riferimento importante per
I'Ttalia ed in primis perle pro-
vince di confine, a cominciare
da Como.

Un segnale che di fiducia
anche per le ricadute sulle eco-
nomie di confine.

Aiop Giovani
e ComoNext

Dieci startup
protagoniste

Innovazione
Sonostati 361 progetti
presentati

inrisposta

allacallfor ideas

Sono statiben 36ipro-
getti innovativi presentati dalle
startup che hanno risposto alla
call for ideas lanciata da Aiop
Giovani (Associazione Italiana
Ospedalita Privata) in collabo-
razione con ComoNext. Di que-
ste, la giuria specializzata ne ha
selezionate dieciche sisonopre-
sentatenell'ambitodellaassem-
bleanazionale Aiop a Villa Erba:
MMD Health (Bologna), White
Wall (Bologna), Dkoll design &
comunicazione (Caserta), Sur-
¢iQ (Genova), E-Motion (Mes-
sina), Nuvyta (Cologno Monze-
se), Bseale (Milano), enGenome
(Pavia), Relief (Pisa), Duepun-
tozero (Varese). La provenienza
dei 36 progetti presentati per la
call copre un’area geografica
moltoampia.

La possibilita di illustrare i
progettialla plateadi Aiop é sta-
ta di per sé un‘occasione di visi-
bilita per i progetti selezionatie
un‘opportuniti per le startup di
avvicinarsi al mercato grazie al-
lattivita di networking che pos-
sono garantire gli ideatori della
call. Una ulteriore occasione di
crescita sara offerta da Como-
Next che individueré una finali-
stae lanomineraa titolo gratui-
to per 6 mesi “Follower” dell'Tn-
novation Hub, consentendole di
usufruire di aleuni dei servizi:
assessment, networking con le
aziende, supporto alla realizza-
zione del progetto.
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Da cento anni
farinedieccellenza ~

Anniversari. Giornata di festaalla Molini Lariodi Alzate
che hacelebrato lostorico traguardo con i 32 dipendenti
[l presidente Bozzi: «Realta solida proiettata nel futuro>

ALZATE BRIANZA
ALESSIA ROVERSI
Unagrande festa&sta-

ta quella organizzata dalla Mo-
lini Lario di Alzate Brianza in
occasione dei suoi cento anni di
attivita che, ieri (ma lo fara an-
che oggi), ha aperto le porte a
dipendenti, autoritd locali,
glornalisti e clienti per celebra-
re insieme lo storico traguardo.

«Il4 febbraio 1919 nascevala
Molini Lario — ha detto il presi-
dente a Giacomo Bozzi - e que-
sti cent’anni raccontano tre ge-
nerazioni che hanno lavorato
condedizione, passione e sacri-
ficio e ¢i hanno sostanzialmen-
te passatoil testimonediquesta
attivith in un mondo molitorio
difficile, nel quale & necessario
fare le cose bene per uscirne al
meglio. Oggi, grazie a loro, ci
troviamo con un mulino che ha
una solida presenza sul merca-
to. La volonta di Molini Lario &
quella di comunicare di pit,
perché & indispensabile far co-
noscere la farina, che & un pro-
dotto tecnico e di base ma die-
tro al quale ¢'& un universo
d’'immagine che deve venire ve-
icolato, quindi non possiamo li-
mitarci a venderlo, ma dobbia-
mo raccontare la suastoria, fat-
taditecnologie all’avanguardia,
di studio e ricerca del prodot-
ton.

Ilavoratori

La giornata di ieri & stata dedi-
cata ai giornalisti, alle autorita
e, soprattutto, ai dipendenti,
«quelli - ha specificato il presi-

dente - che si meritano davvero
una festa, per la dedizione che
mostrano nel loro lavoros. Og-
gl, invece, spazio a clienti e for-
nitori, «nostri partner com-
merciali a tutti gli effetti, con i
quali vogliamo stabilire un rap-
porto che vada al di 1a del sem-
plice binomio acquisto - vendi-
ta, finalizzato alla costruzione
di qualcosa insiemes.

«A questo proposito - hadet-
toancora Bozzi - abbiamo aper-
to 'Accademia Farina, un cen-
tro di sperimentazione delle

In produzione

B Sperimentazione
dei nuovi prodotti
e formazione

con il progetto
dellAccademia

B «Vogliamo
raccontare
I'universo di lavoro
amonte

delle farine»

nuove farine, dove incontriamo
panificatori, pizzaioli e pastic-
cierieaiqualiraccontiamoino-
stri processi produttivi e le no-
stre farine. Andiamo cosi a cre-
are un momento di informazio-
ne, confronto e condivisione
con i nostri partner di acquisto
e di vendita, per ribadire I'im-
portanza di creare relazioni di
fiducia, conoscenza e rispetto
reciproco in lotta con un mer-
cato poco favorevole, in cui il
pane & in discesa e i negozi di
panificazione tendono a chiu-
dere. Noi pensiamo che, invece,
attraverso questa metodologia,
possiamo ottenere buoni risul-
tati».

1l ciclo produttivo

Durante la mattinata, tutti gli
invitati hanno potuto parteci-
pare ad una visita guidata del-
I'intero stabilimento, durante
la quale & stato spiegatonel det-
taglio I'intero processo produt-
tivo, dall’arrivo del grano alla
realizzazione di panificati al-
T'interno dell’Accademia, se-
guita da un ricco buffet offerto
dall’azienda all'interno del sa-
lone principale, allestito e ad-
dobbato a festa.

«Le tecnologie di base sono
rimaste fondamentalmente le
stesse - ha proseguito il presi-
dente - ma si sono evolute nel
tempo, si & lavorato molto sul
processo produttivo e sui silos,
il cui numero e dimensione
permettono, oltre che l'insilag-
gio di grani differenti, anche
tuttele miscelazionichecreano

Il presidente Giacomo Bozzi FOTO STEFAND TRIULZI

Una delle visite guidate al sito produttivo

le varie farine che produciamo.
Rispetto alla materia prima, il
nostro obiettivo & quello di ri-
volgerei in primo luogo al terri-
torio italiano, ma questultimo
non produce abbastanza grano
per soddisfare il fabbisogno
dell'industria molitoria. Il no-

stro grano arriva dunque dal-
T'estero e, in via esclusiva, del-
T'Est Europa (solo Paesi Ue) e
dalla Francia. I grani sono tutti
certificati e laloro qualita, siain
ingresso che in uscita sotto for-
ma di farine, viene verificata e
testata nel nostro laboratorio».

«Quante
bufale

sul grano
dall’estero»

Longevita, passione,
duro lavoro e una costante ri-
cercacommerciale e produtti-
va sono, indubbiamente, alcu-
ni dei requisiti fondamentali
che hanno permesso alla Mo-
lini Lariodiraggiungere I'invi-
diabile traguardo del centena-
rio, attraversando periodi e
scenari storici e sociali molto
diversi tra loro ma, soprattut-
to, tenendo presente che il
mondo della panificazione &
un mondo che si muove e, ad
oggi, & molto sensibile a certe
tipologie diprodottipiliatten-
ti alla salute e al benessere.

«Si va verso l'integrale e
T'utilizzo di farine di tipo 2 - ha
aggiunto Bozzi - che hanno
delle valenze sicuramente po-
sitive per I'organismo. In que-
sto senso, tre anni fa, abbiamo
messo a punto la linea “Tanta
Fibra”, un'evoluzione fonda-
mentale per proporei al mer-
cato con un marchio innovati-
voericonoscibile che avesse le
caratteristiche specifiche ri-
chieste. Unodeirischichecor-
re questo settore & che il pro-
dotto pane sia sottoposto ad
un processo di “demonizza-
zione”, ma a mio avviso il pro-
blema sta tutto nel modo sba-
gliato diraccontare le cose. Un
altro approccio errato é quello
riservato al tema dell’acquisto
italiano, perché sia per quanto
riguarda il grano tenero che
per quanto riguarda il grano
duro, I'Italia non & in grado di
garantire una produzione suf-
ficiente per l'assorbimento
dell'industria. Si fanno delle
campagne, a mio parere total-
mente fuorvianti, in cui si
scredita il grano importato, in
quanto frutto dimodificazioni
genetiche o portatore di ele-
menti chimici dannosi per la
salute. Questo non & vero, per-
chéall’estero, cosi comein Tta-
lia, esistono grani di altissima
qualitd, certificati e garantiti,
che rispettano assolutamente
gli standard previsti dalle nor-
mative in vigore».

Le imprese e il futuro europeo
Focus di Confindustria Como

Lincontro

Martedi un confronto
conCarloAltamonte,
docenteallaBocconi
eilgiornalista BedaRomano

Allavigiliadelle elezio-
ni europee, Confindustria Co-
mo propone un incontro di ap-
profondimento sui valori fon-
danti dell'Unione Europea, es-
senziali nella vita delle persone
edelleimprese.

L'incontro si terra martedi 14
maggio alle ore 17 nella sede di
via Raimondi 1. Al convegno in-
terverranno Carlo Altamonte,
docente di Politica economica
europea dell’'Universita Bocco-
ni, e Beda Romano, corrispon-
dente da Bruxelles, de Tl Sole
240re. Introdurrai lavori Sere-
na Costantini, consigliere inca-
ricato di Confindustria Como
per I'Internazionalizzazione e

Unione Europea. Partendo da
un‘analisi dei piti recenti dati di
politica economica, si cerchera
dicomprenderel'entitadellesfi-
de imminenti, si riflettera sulla
Brexit e sulle sue possibili riper-
cussioni, si analizzera il peso
delle forze politiche nel parla-
mento, il rapporto con e tra le
istituzionieilmodoin cuil'Ttalia
évistadall’'Ue.

Un punto di riferimento del
dibattito sara il recente docu-
mento di Confindustria “Rifor-
me per 'Europa. Le proposte
delle imprese”. «L'Ue negli ulti-
mi dieci anni & cresciuta lenta-
mente, e in modo diseguale - si
legge nel documento - bisogna
chiudere questo divario e incre-
mentare la crescita potenziale
per aumentare il benessere di
tutti i cittadini, la coesione so-
ciale e il senso di appartenenza
al progetto europeo. Si pud fare
solo mobilitando risorse impo-

nenti,almeno il 3 per cento del
Pil, attingendole daunnuovobi-
lancio dell’Eurozona e desti-
nandole aun grande pianoeuro-
peo su due ambiti-chiave: infra-
strutture, materiali e immate-
riali, e ricerca e innovazione».

L'Europa & un gigante econo-
mico con un Pil pari a oltre un
quinto di quello mondiale; un
mercato unico, che, con pit di
500 milionidi consumatorieol-
tre 23 milioni di imprese. Eppu-
re il rischio declino & concreto:
con Fattuale trend nel 2030 solo
treStatimembriresterannotrai
primi otto paesi al mondo per
Pil: Germania, Regno Unito e
Francia; nel 2050 sololaGerma-
nia.

L'incontro di Confindustria
Como é rivolto agli imprendito-
riacuisichiedediconfermarela
presenza all'indirizzo mail con-
findustriacomo@confindu-
striacomo.it
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La Cna sul Decreto crescita
«Bene ma piu semplificazioni»

Liniziativa

Giovedi nella sededi Como
unconfronto

sulle novita fiscali

eil Codicedicrisidiimpresa

Flat Tax, novita fiscali,
Defe Codice della crisidiimpre-
sa. Questi i temi che verranno
presi in esame durante un in-
contro per le imprese organiz-
zato dalla Cnadel Lario (giovedi
16maggioalle18.30 nellasede di
viale Innocenzo X1a Comao) con
Claudio Carpentieri, responsa-
bile politiche fiscali di Cna na-
zionale, e con il commercialista
Jonata Cafaro. A introdurre il
dibattito sara la commercialista
comasca Francesca Lillia.
L'associazione, in un nota, ha
espresso unavalutazione positi-
vasul Decreto crescita, anche se
con alcune riserve. «Sollecitia-
mo lintroduzione, in sede di

O

Claudio Carpentieri

conversionedel decretolegge, di
ulteriori misure in grado diinci-
dere positivamente sulla cresci-
ta-sileggeinunanotadiCna-&
necessario intervenire con
obiettivi precisi di semplifica-
zione o esonero anche totale da-
gli adempimenti nell'ambito di
una nuova strategia di controllo
che punti ad utilizzare al meglio
latecnologia. Un primo passo in

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

tale direzione & stata I'introdu-
zione della fatturazione elettro-
nica che consente, pressoché in
tempo reale, il corretto versa-
mento dell'imposta sul valore
aggiunto senza mettere in forte
difficolth, economica e finanzia-
ria, tutte le imprese per punirne
solamente alcune. Pertanto, po-
tranno e dovranno essere elimi-
nati tutti gli obblighi comunica-
tivi che traggono origine dalla
fatturazione elettronicas.

In particolare Cna propone
di:abrogare 'obbligo di comuni-
cazione delle liquidazioni perio-
diche Iva; abrogare lo “split pay-
ment” ed il “reverse charge”; ri-
durre dall'8% al 4% la ritenuta
applicata dagli istituti di credito
e dalle poste sui bonifici relativi
ad interventiche danno dirittoa
detrazioni d'imposta; innalzare
da 5.000 a 50000 euro l'obbligo
di apposizione del visto per la
compensazione dei crediti Iva.



LA PROVINCIA
DOMENICA 12 MAGGID 2013

HAZETA]

RASSEGNA STAMPA}

Sanita, I'intercettazione sui nuovi vertici
«Il capo del S. Anna? No, troppo pacato»

Il caso. || “manovratore” del presidente Fontana: «Onofri direttore generale? Non va bene»
Dall'inchiesta si scopre un ballottaggio con I'ex Mentasti, oggi presidente di Pedemontana

PAOLO MORETTI

I nomi di due ex ma-
nager del Sant’Anna erano in
lizza per il posto pill importan-
tedellasanithlombarda. A dirlo
sonole carte dell’inchiesta-ter-
remoto che ha portato all’arre-
sto dipolitici e dirigenti pubbli-
ci, alcuni dei quali in “affari”
con imprenditori vicini alla
‘ndrangheta.

In quellinchiesta emerge il
ruolo di Gioacchino Caianiel-
lo, uomo forte di Forza Italia in
Lombardia, autentico suggeri-
toredel presidente della Regio-
neAttilio Fontananelle nomi-
ne per le poltrone pubbliche e
per questoaccusato- tral'altro -
di istigazione alla corruzione.

Proprio nelle manovre con
cui Caieniello avrebbe propo-
sto al governatore leghista «di
riuscire afar ottenere, peril tra-
mite dell'Afo Metropolitana,
consulenze onerose in favore
dell'avvocato Luca Marsico,
socio dello studio» di Attilio
Fontana, sono finite nelle in-
tercettazioni anche le scelte

N Le trame
dell'uomo forte
di Forza [talia
per le nomine
in Regione

peril ruolo piltimportante del-
la sanitalombarda: quello di di-
rettore generale.

Si scopre cosi, dalle parole
dello stesso Caianiello captate
dalla ddadi Milano, che lascor-
sa primavere in lizza per quella
poltrona vi erano due manager
del Sant’Anna: l'allora direttore
generale dell'ospedale coma-
sco, Marco Onofri, e l'ex diret-
tore Andrea Mentasti, attuale
presidente di Pedemontana (i
due, va subito chiarito, non so-
no in aleun modo indagati nel-
I'inchiesta della magistratura).

1l gioco delle nomine
Di loro Caianiello, presidente
onorariodi “Agora - liberie for-
ti”, potente associazione legata
al centrodestra, discute in tre
conversazioni con il segretario
provinciale di Varese della Le-
ga, Matteo Bianchi, con Ro-
berto Leonardi, coordinatore
di Forza Italia sempre a Varese,
e con il consigliere regionale
forzista Angelo Palumbo.
Sullo sfondo il tentativo di
far quadrare il cerchio sul cruc-
cio del presidente Fontana: of-
frire un ruolo al socio Marsico,
rimasto fuori dal consiglio re-
gionale. «Attilio - dice Caianiel-
lo a Palumbo - ha due problemi
dal risolvere: Luca (Marsico,
secondo gli investigatori ndr) e
Mentasti, un loro amico che ha
fatto il direttore dell’azienda

ospedaliera». Il primo proble-
ma, I'uvomo che sussurrava al
governatore l'avrebbe voluto
risolvere con uno scambio: no-
minare I'amico Giuseppe Zin-
gale direttore generale alla
Formazione regionale in cam-
bio dell'affidamento all'avvoca-
to Marsico di consulenze one-
rose (suggerimento poi non
raccolto da Fontana).

«E troppo posato»

Di Mentasti, invece, Caianiello
tornera a parlarne nella chiac-
chierata con il leghista Bianchi,
nellaquale spiega diaver sugge-
rito al presidente della Regione
di mettere «Mentasti a fare il
direttore generale della sanita,
euno che rompei c...». Ma Fon-
tana dice no, lui vorrebbe met-
tere Marco Onofri: «Io gli ho
detto: “guarda, Onofrinon met-
terlo perché é uscente ed é
brutto... Mettilo a fare il re-
sponsabile dell’Agenzia del
controllo, poi tu alla sanita hai
bisogno di uno tonico. Onofri é
una persona posata, vuoi per
I'eth, vuoi per altri c... & un ami-
co, persona competente ma...
per me Onofri non va benes.

E infatti Onofri non divente-
ra direttore della saniti lom-
barda (quell’incarico ¢ andatoa
Luigi Cajazzo) bensi direttore
dell’Agenzia di controllo della
sanitilombarda, come suggeri-
to da Caianiello.

Gioacchino Caianiello

Andrea Mentasti

AZETA Lavoro -rassegna stampa
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L’intervista al presidente della Bcc Brianza e Laghi

«Comunita, parola chiave del credito cooperativo»

Giovanni Pontiggia: «Piu forti e solidi in Iccrea ma senza smarrire la nostra identita»

Pontiggia
Le relazioni
dirette sono
il vero punto
di forza

del nostro
sistema
bancario

Pin grandi ma non per questo
meno legateal territorio. La tra-
sformazione delle Banche di Cre-
dito Cooperativo (Bcce), imposta
dallariforma del 2016, ha cambia-
to soltanto in parte la pelle delle
stesse Bee, oggi vincolate tra lo-
ro da un patto di adesione a una
capogruppo (Iccrea) riconosciu-
tada Bankitalia. «Siamoinun’e-
ra nuova, ma non ci omologhia-
mo al sistema finanziario tradi-
zionale e ai modelli d’impresa
bancaria che guardano unica-
mente ai profitti».

Giovanni Pontiggia, presidente
della. Bee Brianza e Laghi, ha
spiegato cosi I'identita rinnova-
ta dell’istituto all’assemblea dei
soci, riunita venerdi sera all’Au-
ditorium “Mary Ward" del Colle-
gio Villoresi di Merate (Lecco)
per l'approvazione del bilancio.

«Al termine del processo di ag-
gregazione, le 142 Bee che hanno
aderito a Iccrea hanno di fatto
costituito il quarto gruppo ban-
cario italiano - spiega Pontiggia
-Questo non significa aver smar-
rito o perso la propria identita.
Noi continuiamo a caratteriz-
zarci come banca di comunita, al
servizio del territorio».

TN presidentedellaBecdi Alzate
pone 'accento sulla «diversita»
dei sistemi gestionali. «Ultima-
mente - dice - grossi gruppi ban-
carisisono presentati come ban-
che del territorio e di prossimita.
Concetti “fisici” che, per para-

La sede di Alzate Brianza del Credito Cooperativo Brianza e Laghi

il bilancio 2018

dosso, sono anche astratti. Si-
gnificano cioé molto poco. Noi
invece siamo una banca di comu-
nita, viviamo “dentro™ il territo-
rio. E continueremo a farlo an-
che dopo la nascita di un nuovo
modello operativo. Dentro Ic-
creaperderemosicuramenteuna
serie di passaggi burocratici ma
manterremo la piena autonomia
nelrapportodiretto conlacomu-
nita di cui siamo espressione».

Insomma, fa capire Pontiggia,
wefficienza, maggiori controlli e
sorveglianza sono a tutela dei
nostri clienti e dei nostri soci. La
capogruppo non & una cappa che
ci soffoca: al contrario, & un van-
taggio che ci permettera di lavo-
rare sul terreno delle relazioni, il
vero punto di forza del sistema
bancario cooperativo».

N presidentedellaBecdi Alzate
cita poiuna frasedell’intervento

Approvato

Quast 6mila soct

IL’assemblea di ieri a

miliardi di euro di

inassemblea del suo vice, Ginsep-
pe Rigamonti: “Quando il risulta-
to gunida l'impresa, andremo
sempre e solo dove siamo gii sta-
ti;seéinveceil valore agnuidareil
risultato, potremmo non sapere
dove stiamo andando, ma sapre-
mo di essere nella direzione giu-
sta”. «Mi sembra la chiosa piu
correttarispettoallasceltadella
fusione - dice Pontiggia - un mo-
do per orientare la nostra busso-
la. Viviamo tempi di disorienta-
mento, le mappe tradizionali
non indicano pin direzioni sicu-
re, la trama del contesto politi-
co-sociale sembra sempre pit un
eroviglio in molti casi inestrica-
bile. La comunité, lo stare assie-
me ripartendo dal hasso e supe-
rando il rischio di rintanarsi, e
T'unica strada possibile. In que-
sto senso, anche la storia di una
Banca puo fare da lezione».

30,24% dei crediti della

Merate ha approvato il impieghi - finanziamenti | Bec di Alzate é stato
. . ' primo hilancio della erogati, raccolta diretta | concesso a privati, il
e 30mila clienti nuova B Brianza, e indiretta, La banca ha | 23,14% alle attivitd
chiuso con un utile lordo | raggiunto quota 22 filiali | manifatturiere, i1 12,73%
di 1,1 milioni di euro. presenti in tre province: al commercio

Utili a 1,1 milioni

di Alzate ha
contabilizzato 2,4

Alla fine dello scorso
anno l'istituto di credito

Brianza. I dipendenti
sono 197,isoci 5901 e 1
clienti quasi 30mila. I1

Como, Lecco e Monza e

all’ingrosso e al
dettaglio, il 10,66% alle
costruzioni e 1'8,5% alle
attivita immobiliari.

AZETA Lavoro -rassegna stampa
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Tesoretto da 16 milioni
perneo imprenditori

Stanziati da Regione Lombardia per le start-up

Truffa diamanti, incontro in Banco Bpm
VERONA - SltarrﬁdomamaMllano,nel-

so dei diamanti da ||1vast|menlo. All'ap-
le

v O

la seds dsl Banco Bpm, I'il pur ioni dei consu-
matori si di

Castagna e le delegazi: delle asso- poste del Banco Bpm sui risarcimenti

ciazioni dei consumatori Adiconsum e  agliinvestitori dei diamanti.

Feder iperdi sulca- © RIPRODUZIONE RISERVATA

MILANO - (e.spa) Un
lesorelto per i giovani
che vogliono diventare
imprenditori. Sono i se-
dici milioni di euro stan-
ziati dalla giunta di Re-
gione Lombardia, su pro-
posta dell’assessore allo
Sviluppo economico,
Alessandro Mattinzoli, a
f.\\ ore delle Start up lom-

mi
B” per Piani
damento con 10 mlhom
di euro.

«Creare le condizioni per
la nascita e lo sviluppo di
nuove imprese - ha -
gato I'assessore allo Svi-
luppo Economico Mat-
tinzoli - & il nostro impe-
gno da sempre. Anche
con questa misura vo-
gliamo sostenere chi pro-
duce anche in periodi
non facili. Regione Lom-
bardia si pone obiel

concreti e di vero soste-

gno al lavoro»

Il provvedimento, dun-
ue, si pone come obiet-

conda a progetti necessa
ri a consolidare ed espan-
dere le attivith di impresa
o professionale.

tivo quello di favorire e 1l finanziamento & a fon-
stimolare  I'imprendito-  do perduto per un’inten-
rialita lombarda, attra-  sitd d’aiuto: per la prima
verso il soste- misura, pari
gno per | al 40 per cen-

V-
vio e il conso-
lidamento  di

Il sostegno 0
economico a

dell’inve-

nuove realtd

imprendito-

riali o profes- fondo

sionali. mo di 50 mila
Si rivolge a perduto. euro a fronte
micro e pic- Escluso solo di un investi-
cole  medie ) mento  mini-
imprese e a li- il settore mo di 30 mila
beri  profes- g euro; per la
sionisti Si agricoltura seconda  mi-

compone  di

due  misure.

La prima & rivolta a pro-
getti_per realizzare i pri-
mi investimenti (mate-
riali e immalteriali) ne-
all’avvio dell’im-
o dell’attivita pro-
Ies\lunn]e e alle fasi di
prima operativita. La se-

sura, pari al

50 per cento
dell’investimento  am-
missibile con un contri-
buto massimo di 75 mila
euro a fronte di un inve-
stimento minimo di 40
mila euro.
I progetti. in base alle ri-
spettive strategie, posso-

no essere presentati da
soggetti che svolgano
tutte le attivith economi-
che ad esclusione delle
imprese operanti nei set-
tori dell’agricoltura, s
vicoltura ¢ pesca e Lhe
svolgano atlivith preva-
lente nel settore dell’ Al-
loggio.
Del resto, che ci
mento in Lombard
fronte delle start-up &
fuor di dubbio. E anche
la provincia di Varese
non resta a guardare.
Tant’é che l.hB I"as
ital

semblea, ha assegnato 1l
premio Digital Magics a
“Duepuntozero”,

con un innovativo siste-
ma di intubazione endo-
tracheale che, per presta-
zioni e semplicita, po-
trebbe rivoluzionare al-
cuni protocolli medici di
anestesia e rianimazione.

£ BIPROOLIZIOME RISERUATA

Comuni e fornitori: debiti per 3,6 miliardi

VENEZIA - Al 31 dicembre 2018
i principali Comuni italiani aveva-
no 3,6 miliardi di euro di debiti ver-
s0 i propri fornitori. Lo rileva la
Cgia di Mestre secondo la quale si
tratta di «una somma importante
che, comungue. risulta essere sot-
todimensionata, visto che nell'ela-

borazione non sono incluse molte
Amministrazioni comunali che, ad
oggi, non hanno ancora pubblica-

lngﬂ'dﬂglnﬂ‘mlo sul pmpnn sito 1l nu-
mero dei creditori e I'ammontare
complessivo dei debiti maturati al-
lafine del 2018 per le seguenti voci
di spesa: somministrazioni, forni-
ture, appalti e prestazioni profes-
sionali

Debiti, per la Cgia, che includeva-
no anche quelli non ancora scaduti
che, tuttavia, dovevano essere ono-
rati per legge entro lo scorso 31

gennaio. Somme, pertanto, che ri-
spetto alla dimensione registrata
alla fine del 2018 pulrebbam allo
stato attuale, essersi notevolmente
ridotte, anche se i dati riportati suc-

pro-

Onoranze funebri

OPERANTI OVUN
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clle Alpi, 20
tel/fax 03?2 428 220

RVIZIO 24 ORE

SE
CAMERE \HIII\II PRIVATE

Air Italy decolla senza Boeing

La compagnia vira sugl Airbus A330 e conferma i piani di sviluppo

MALPENSA - Air Italy, la flotta si
rinnova per proseguire nei piani di
espansione. Un nuovo aeromobile da
Tayaran Jet per ovviare al blocco dei
Boeing 737 Max e I'abbandono delle
previsioni di sviluppo sui Dreamli-
ner per virare sugli Airbus A330. Do-
po il primo aereo sostitutivo prestato
da Bulgaria Air all’indomani dello
stop ai Boeing 737 Max 8 in seguito
all'incidente di Ethiopian Airlines
(Air Italy ne aveva tre nella sua flot-
ta), ecco che il vettore che ha scelto
Malpensa come hub ha recuperato un
secondo aereo da un altro partner
bulgaro, Tayaran Jet, che opera per
FlyEmest dallo scorso mese di ago-
sto. Dal 3 maggio, infatti, Air Italy
decolla con un Boeing 737/300 della

338,2 milioni (2.124 imprese), To-
rinocon 299, 1 miioni (1.161 azien-
de) e Palermo con 137 milioni (909

te questi richiami, i Co-

dia 100 giomi per s

compagnia bulgara per fare linea sul-
la direttrice Nord/Sud Italia.

Sono 6 le tratte ogni giorno che col-
legano Malpensa con gli aeroporti di
Catania, Napoli e Cagliari, le rotte
domestiche che servono ad alimenta-
re lo hub della brughiera. 11 vettore
bulgaro, con oltre 1600 ore di attiviti
e 194.000 passeggeri trasportati in
capacity provider con Fly Ernest, ha
fatto registrare il 94% di puntualiti
dei voli in nove mesi di attivita.

Nel frattempo, il Chief operating of-
ficer di Air Ilal} Rossen Di
melalm un’Intervista

sione di abbandonare i piani di intro-
durre i nuovi Boeing 787 Dreamli-
ner: «A causa dei ritardi di consegna

e le loro

dei modelli ordinati - cosi il capo
azienda del vettore nato dal matrimo-
nio tra Alisarda e Qatar Airways - ab-
biamo deciso di ampliare la flotta
con gli Airbus A330. Ne aggiunge-
remo altri quest’anno, e anche il

prossimo anno». 1 787-800 avrebbe-
ro dovuto essere presi a noleggio di-
rettamente da Qatar Airways, dopo
la consegna dei nuovi 787-900 Drea-
mliner alla compagnia di Doha, ma
hanno subito i rallentamenti legati ai

perché, dopo dvcrldllcnlulolp ni di
sviluppo sulle rotte, Air Italy ha pre-
ferito virare sugli A330 per suppor-
tare lo sviluppo sul lungo raggio.

& FIPRODLZIONE

imprese). Da segnalare, invece, la
straordinaria performance dei Co-

cessi dai muni di Brescia,
singoli Comuni ) Ferrara e Trapani: a
non hanno consen- La maglia nera fine 2018, tutte

tito di provare que-
sto assunto.

Dalla lettura dei siti
internet, il Comune
di Roma & quello
pitindebitato: al 31
dicembre 2018 i
propri fornitori
(4.966 imprese)
avanzavano 1,5 miliardi di euro.
Tra i “peggiori” Comuni pagatori
ci sono anche Napoli con 4322 mi-
lioni di mancati pagamenti (599
imprese creditrici), Milano con

& di Roma,
Milano al terzo
posto. Brescia e
Ferrara virtuose

queste amministr
zioni hanno d
rato di non avere

cun debito verso i

europea, pur ave:
do riconosciuto g
sforzi compiuti dal
Governo italiano, ha avviato una
lettera
di costituzione in mora nel giugno
2014 e il successivo invio del pa-
rere motivato nel febbraio 2017.

fatture. A fronte di questa s
ne, la Commissione nel dicembre
del 2017 ha deciso di deferire I'I-
talia alla Corte di Giustizia del-
I'Ue, ribadendo il sistematico ri
tardo con cui le amminis|
pubbliche i
gamenti nelle transazioni commer-
ciali, in violazione delle norme
dell"UE in materia di pagamenti.
«Nonostante negli ultimi anni
vincoliimposti dal patto di stabilita
interno siano stati superati - segna-
la Paolo Zabeo - molti Comuni
continuano a liquidare i propri for-
nitori con temp1 abbondantemente
superiori a quelli stabiliti per leg-
ge. In particolar modo al Sud».

£ RIPRODUZIONE RISERVATA
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L’arte di Bennati in mostra all’Universita

retto dal professor Andrea Spiriti. Il

vernissage & previsto, venerdi prossi-

mo, 17 maggin alle ore 10 nell’Aula

Magnn e poi negli spazi del Rettorato,

invia Ravasi Per infe-
© RIPRODUZICHNE RISERYATA

VARESE
CitTA

Con l'inaugurazione in Universita del-
la mostra “Gianluigi Bennati. Arte co-
me catarsi esistenziale” prendera av-
vio ufficiale I'attivita del Crisac, il nuo-
vo Centro di ricerca sulla storia del-
I'arte contemporanea dell'lnsubria di- CAMPUS MEDICO sri - VIA PIRANDELLO 1 - VARESE

== Mediciefarmaciperipoveri
{ Ambulatorio dellasperanza

CASADELLA CARITA leriinaugurazione ufficiale del servizio alla Brunella
Presa in carico degli emarginati e impegno volontario degli specialisti

Sone aparte s Camp s Medico be vielle &  tarita calmierats

el. 0332.823311 - www.ca medico. it

leri Finaugurazione dell’ambulatorio nella “Casa della carita”™.

E coordinato dal medico di base Giovanna Scienza 1005

Duemila “operati” in Cardiologia

Nuove tecniche di intervento e CoifaboraZfonf con gli altri reparti

Malattie  cardiovascolari
prima causa di morte an-
che a Varese secondo i da-
ti diffusi dall’ Ats dell'In-
subria. Buone notizie, pe-
rd, sul loro trattamento
grazie alla cardiologia in-
tervent m Lo spiega la
Battistina Castiglioni, re-
sponsabile delld Cardiolo-
gia 2 dell’ospedale di Cir-
colo con proiezione terri-
toriale sul Verbano (nella
Jfote) e coordinatrice na-
zionale peri dati di attivita
del Gruppo italiano di stu-
emodinamica della
ti italiana di cardio-

«La buona notizia - sotto-
linea la dottoressa Casti-
glioni - & che le nuove tec-
niche e terapie disponibili
permettono di curare sem-
pre piil e sempre meglio
queste patologie. Il futuro,
in particolare, & rappre-
sentato dalla Tavi, I'im-
nto valvolare aortico
transcatetere, anche se in
Ttalia questa procedura ha
una diffusione molto ete-
rogenea. La Lombardia &
sicuramente una regione
virtuosa, ma anche nella
nostra regione e anche a
Varese & necessario au-
mentare I'offerta per ri-
spondere alla domanda
dei pazienti. All'Ospedale
di Circolo, in particolare,
il numero di Tavi & in co-
stante aumento, con l’o-
biettivo di giungere al
presto allo standard quali
tativo dei Laboratori di
emodinamica con una me-

dia di cinquanta procedu-
re I’anno».

La Tavi permette di posi-
zionare una nuova valvola
aortica con un approceio
meno invasivo, cioé senza
apertura toracica, sfrut-
tando I"accesso femorale.
Introdotta  nell’ambito
cardiologia  inter-
dieci anni fa, ha
rivoluzionato 1"approccio

Dice che non & una Casa della cariti ma una
cattedrale. La definizione felice & dell* asses-
sore Roberto Molinari e il riferimento & a
quel luogo unico, sempre piit grande e che
riesce incredibilmente a coinvolgere sempre
piit persone ed enti, per aiutare i bisognosi.
Dopo la mensa, I'armadio, le docce e I'em-
rio, arrivano 1'ambulatorio medico e lo
sportello farmaceutico. Gia attivi, negli spa-
z1 gestiti dall’asso ione di volontariato
Pane di Sant’ Antonio (in via Marzorati 5/A,
alla Brunella). Un servizio partito da alcuni
mesi ma al quale ieri si & voluto dare un ta-
glio del nastro ufficiale, per dare risposta a
sogno grande, quello della poverta sa-
ciog: persone emarginate che ben-
ché iscritte al sistema sanitario non si recs
dal proprio medico o non riescono ad

e-
dere alle strutture sanitarie presenti sul ter-
rio. E cosi alla fine o non si curano o fi-

«Un servizio del genere che pud u)nlnbmre
ad abbassare il livello di pressione sul nostro
Pronto soccorso € essenziale», commenta il
sindaco Davide Galimberti. L’ ambulatorio &
coordinato dal medico di base Giovanna
Scienza, con tutli i permessi dell”Ats Insu-

plin
chirurgo al dermatologo, dal cardiologo ad

standosi  attualmente
3-5 per cento dei casi
tratta di riaprire

farto miocardico acuto &
in netta riduzione, atte-
1

Si PARSAGGIST) € CONSERVATORI

altri medici che hanno dato la propria dispo-
nibilith per indirizzare i pazienti, dei qualiri-
leviamo i bisogni e cerchiamo di offrire ri-
sposte, non solo monitorando i bisogni»,
spiega la dottoressa Scienza. Tra gli specia-
listi, anche Giuseppe Calveri, primario fino
a pochi mesi fa al Circolo, che tramite la sua
associazione, Amici del cuore onlus, ha do-
nato un elettrocardiografo, perché problemi
cardiovascolari sono tra i primi anche e so-
prattutto tra le persone pii sole.
«Desideriamo intercettare le persone che
non approdano ai servizi sanitari, che per ti-
more o mille ragioni collegate alla propria
situazione non vanno dal proprio medico -
dice don Marco Casale, a capo di Pane di
Sant’ Antonio che riunisce 145 volontari, so-
dalizio che gestisce la Casa della Carita, di
cui & vicepresidente e organizzatrice opera-
tiva dei servizi Laura Lauri Moradei -. Qui le
oltii possono mangiare,
i anche andare dal parruc-
chiere perché essere puliti e sharbati ¢ in or-
dine fa parte della presa ico globale
delle persone». E di nec «ascolto glo-
bale dei bisogni e risposte in un centro che &
asa abitata e punto di accoglienza»
lato don Mauro Barlassina, decano e
presidente di Farsi Prossimo, ente padrone
di casa degli spazi della Casa della Carita e
composto da una trentina di parrocchie. La

parlamentare varesina del Pd Maria Chiara
Gadda, promotrice della legge contro lo
spreco alimentare e da sempre a fianco della
Casa della caritd, ha eIogialo il servizioche &
espressione concreta della “sua” legge e che
«fa sentire le persone accolte ¢ in qualche
modo pit felici». Il direttore sociosanitario
di Ats Insubria, Ester Poncato, ha dato la
ad estendere e poten-
ziare la collaborazione: «Il pubblico non pud
arrivare ovungue e il volontariato & essenzia-
le». Altro aspetto fondamentale del servizio,
lo sportello farmaceutico, realizzato grazie
eutico e all’Ordine dei far-
uzione gratuita di farmaci
i Nicoletta Ra-
vasi, Dina Ermolli e Fioravanti Pratella).
«Sono disponibili per I'utenza farmaci v
di recuperati, raccolti nelle farmacie di San-
' Ambrogio e Bobbiate e quelli provenienti
dalla giomata nazionale di rac
maco, mentre alcuni medic
nibili vengono acquistati tramite donazio
cui tulti possono accederes. Il progetta
nitario & stato realizzato grazie alla Fonda-
zione Ubi (ambulatorio) e alla Fondazione
Comunitaria del Varesotto (sportello farma-
ceutico). Tutti possono e devono collaborare
aquesto piccolo miracolo di solidarieti.
Barbara Zanetti
© RIPRODLIZIONE RISERVATA
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I"evento a
no, a Vares

tamenie con una procedu-
ra di emodinamica il vaso
coronarico la cui occlu-
sione & responsabile del-
uto», Ogni an-
. sono piu di

Regione
Lombardia

IL CORSO DI ALTA FORMAZIONE SPECIALISTICA per:

curato da docenti llhmanb qualificati

al travamento di una delle
pitt  frequenti
alari, la stenosi aorti-

Ma la Tavi non & I'unica  fes
innovazione che sta cam-
biando radicalmente I"ap-
proccio alle patologie car-

glioni - la mortalith per in-

duemila i pazienti sotto-

ssti a procedure di car-
diologia interventistica, di
cui circa 670 sottoposti ad
angioplastica. «La com-
plementarieta degli inter-
venti effettuati con il pro-
or Roberto De Ponti e
I"équipe della Cardiologia
1 da lui diretta, con cui la-
voriamo fianco a fianco
ogni giorno garantendo la
copertura dei servizi di
guardia Lardmlogma per

patologie

nibilita dell Utic diretta
dal dottor Alberto Limi-

Cure palliative da conoscere
Medici e volontaria confronto

L'Ats Insubria, in coordinamenta conil Dipartimento
interaziendale di cure palliative, ha promosso una
conferenza territoriale sul tema “L'evoluzione della
rete dicure palliative”. L'evento sié svoltoierinell'au-
la Pigionatti dell'istituto De Filippi. In mattinatail pro-
gramma ha previsto una conferenza dedicataa me-
dici e operatori sanitari, mentre nel pomeriggio si &
svolta una sessione informativa aperta alla cittadi-
nanzae acura delle associazionidivolontariato <allo
scopo di sensibilizzare la popalazione e diffondere
laconoscenza sull'evoluzione delsisternadelle cure

palliatives

#RPRODUZIONE RISERYATA

do, la storica collabora-
zione, nell’ambito del Di-
partimento  cardiovasci
lare, con la Cardiochirur-
gia del professor Cesare
Beghi e la presenza del-
I Anestesia e rianimazio-
ne cardiologica, di cui &
responsabile il preofessor
Paclo Severgnini - con-
clude Castiglioni - ci per-
mette di trattare tutte le
malattie  cardiovascolari
nei presidi di riferimento,
con presenza di ambulato-
ri cardiologici dedicatian-
che a Cittiglio e in via
Monterosa».
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Inizio del Corso: Sabato 15 Giugno 2019 presso CENTRO CONGRESSI «DE FILIPPI»

studia al sabato mattina (9.30 - 12.30) per quattro mesi. Parcheggio interno riservato
agli iscritti al Corso. Pausa estiva nei mesi di Luglio e Agosto.
IL CORSO E' RIGOROSAMENTE A NUMERO CHIUSO (25 POSTI
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AgriVarese, secondo rinvio
«Vento troppo pericoloso»

La manifestazione ai Giardini rimandata a data da destinarsi

(e.p.) - AgriVarese si arrende una
seconda volta al meteo: niente da
fare. Dopo il primo rinvio di do-
menica 5, nemmeno oggi potri
svolgersi la manifestazione con
gli animali ai Giardini Estensi e
nel centro storico (in corso Mat-
teotti, invece, confermato 1" Anti-
co Mercato Bosino). Non tanto
per colpa della pioggia caduta ab-
bondantemente ieri pomeriggio,
ma per le raffiche previste oggi
con una violenza simile alla scor-
sa settimana. Per ironia della sor-
te, il Varesotto vivrd la seconda
domenica consecutiva di vento
intenso, con velocitd |pnl11_mld
fino a 50-70 chilometri orari in
citta: troppo per garantire la sicu-
rezza degli allestimenti. Settima-
a SC slome era stata
lanotte prima, ieri invece la
del rinvio & arrivata a me-
14 maitina, dando cosi tempo di
avvisare con un margine maggio-
re il pubblico che solitamente
prende parte alla giornata (circa
20mila persone in media).
II bollettino meteo del Centro
Geofisico Prealpino annunciava
infatti un’altra giornata di forte
vento su Varese. «Condizioni
non diverse da quelle di domeni-
ca scorsa, che costringono a rin-
questa volta a data
. lo svolgimento di
AgriVarese in cittd 2019 - sotto-
linea la Camera di commercio,
ce insieme al Comu-
ne -. Spiace in particolare per tutti
gli espositori e le molte realta del
mondo primario e dell’associa-
zionismo che avevano predispo-
sto eventi, accostandosi con en-
tusiasmo alla manifestazione. Al-

lo stesso modo spiace per il pub-
blico dei cittadini e dei tanti vi-
sitatori provenienti da tutto il
Nord Ttalia e dalla vicina Svizze-
ra che si vedono privati della pos-
sibilita di trascorrere una giornata
a diretto contatto con gli animali
delle nostre fattorie e con i pro-
dotti del settore agroalimentare
varesino. La piena sicurezza det
visitatori, degli espositori e del-
I'insieme degli operatori coinvol-

ti &, perd, un valore imprescindi-
bile, la cui assenza costringe Ca-
mera di Commercio e Comune di
WVarese a rinunciare, sia pur a ma-
lincuore, a far svolgere la mani-
festazione».

Dungue ancora non si conosce la
nuova data, ma l'intenzione &
quella di recuperare la kermesse
anche se non subito, vista la coin-
cidenza con altri eventi, compre-
s0 il voto del 26 maggio. Biso-

AgriVarese era in programma oggi, ma le raffiche a 70 all'ora
previste dal bollettino meteo non consentono gli allestimenti s archivio)

Guttuso: ultimi “ritocchi” a Villa Mirabello

LAMOSTRA Tra una settimana l'inaugurazione: venticinque dipinti in nove sezioni

a Villa Mirabel-

Villa Mirabello

lo, per la mostra “Renato Gutuso a
Varese™ che aprira i battenti dome-
nica prossima, 19 maggio.
Venticinque dipinti saranno per la
prima volta presentati in citth nelle
sale della villa settecentesca che do-
mina 1 Gi; i Estensi, in un per-
corso a temi tra le opere che appar-
tengono alla collezione Pellin. Tra
queste, il celebre dipinto Spes contra
spem, I'opera simbolo di Guttuso,
uno degli ultimi capolavori che il
maestro considerava una sorta di te-
stamento.

Le opere, organizzate in nove sezio-
ni, vanno dalla Natura morta. Barat-
toli del 1966, passando per I"autc
tratto (L' Atelier) del 1975, per arri-

vare a Il sonno della ragione genera
mostri del 1980, dipinto in occasio-
ne della strage di Bologna. La mo-
stra si chiuderd con Spes contra
spem del 1982: una tela di conside-
revoli dimensioni di tre metri per tre
e cinguantaove si scorge tutta I'im-
portanza dell’esperienza varesina.
«Un’opera - sottolineano a Palazzo
Estense - in cui sievince 'influenza
delle atmosfere del territorio della
citta di Varese, dove venne dipinta, e
dove Guttuso ebbe modo di frequen-
tare, tra gli altri, intellettuali come
Guido Piovene, Dante Isella, Piero
Chiara, Angelo Frattini, Vittorio Ta-
vernari».

Guttuso frequentd per trent'anni, a
partire dal 1953, lo studio di Velate:

gnerd analizzare il “calendario™
dei Giardini in base alle varie ma-
nifestazioni e prenotare la loca-
tion, anche nei mesi a venire.
Sempre con I'incognita del me-
teo, che & una variabile molto im-
portante per la presenza di tanti
animali nel cuore della citta.
Un vantaggio del favonio sard la
capacitd di spazzare via le nubi
che hanno caratterizzato la gior-
natadiieri: oggi si prevede tempo
soleggiato pur con temperature
massime in lieve calo.
11 copione si ripete identico ri-
spetto allo scorso weekend, con
un sabato instabile e temporale-
sC0 ¢ una domenica ventosa. Ma
¢'¢ una differenza: quest’ultima
perturbazione & di origine atlan-
tica e non scandinava, dicono gl]
esperti della Societa astronomica
Schiaparelli, e quindi le tempera-
ture non si abbasseranno drasti-
camente e le massime resteranno
tra 16 e 20 gradi. Intanto il mese
di aprile si conferma di 1,3 gradi
centigradi piti caldo della media
(1981-2010), nonostante lo scar-
sosoleggiamento con solo 7 gior-
nate serene, che tuttavia & carat-
teristico del periodo. Anche la
pioggia ha rispettato le attese,
con solo 3 millimetri sopra la me-
ia. Resta inalterato il deficit ac-
cumulato da dicembre a marzo
ma il livello del Verbano & risa-
lito da 8 a 174 centimetri sopra lo
zero idrometrico, grazie alle
piogge dei giorni 4 e 23, abbon-
danti sul versante piemontese
poiché generate da sbarramento
orografico di correnti meridiona-
li.

© AIPADDUZIONE RISEAVATA

il territorio fu fonte d'ispirazione e
di creazione di opere di grande valo-
e come la La Vucciria, che racconta
la cittd di Palermo, ma venne dipinta
sulla collina di Varese.
«Questa mostra & un
realizza - haricordat ndaco Da-
vide Galimberti —un modo per cele-
brare il rapporto privilegiato che
I"artista stabili con Varese. Un'im-
portante rassegna che si svolge in
contemnporanea con un’altra esposi
zioneinternazionale, incorsoa Villa
Panza e realizzata dal Fai: proprio
con il Fondo Ambiente Italiano pro-
segue la nostra stretta collaborazio-
ne per lo sviluppo culturale e turisti-
codi Vareses.

ogno che si
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AHGHE MARONI AL SALONE ESTENSE

Sondaggio del Cairoli
sull’'Europa dei giovani

Un progetto per indagare la consapevolezza dei
giovani varesini a proposito dell'Europa, portato
avanii in due anni di impegno come alternanza
scuola-lavoro dagli studenti di ll E del liceo classico
“Caircli", coinvolgendo anche i coetanei di altre
scuole dellacitta, e destinato sempre ai giovani, per-
cheé I'Europa & soprattutto a loro “terra promessa”.
A conclusione dell'iniziativa, dal titolo *Europe to-
morrow - impresa simulata”, promossa dal Labora-
torio europeo diVarese incollaborazione conlaFon-
dazione Maria Giussani Bernasconi, s'@ svoltaieriin
Salone Estense la convention “La parola ai giovani:
I'Europa, nostro spazio vitale", dedicata al pensiero
federalista dello studioso Luigi Zanzi, scomparso
nel 2015, e patrocinata dal Comune. || progetio ha
trattoispirazione dalle proposte di sviluppo di nuove
iniziative federaliste che abbiano come protagonisti
igiovani e che sono delineate nel volume di Zanzi “Il
federalismo e la critica della ragion politica. Per un
altrofuturo dell’Europae dell'umanita”. Dopol'aper-
tura dei lavori da parte dellafiglia Barbara, presiden-
te della Fondazione Giussa-
ni, e i saluti del sindaco Davi-
de Galimberti, I'incontro ha
preso awvio con un commo-
vente ricordo dello scrittore
federalista da parte di Fran-
cesco Maresca, suo amico e
collaboratore. Eugenio De
Caro, sempre del Laborato-
rio, ha spiegato gli antefatti
della convention (fofo Blitz).
«Gli studenti, seguiti dai son-
daggisti della Nextest di Mi-
lano - hadetto - hannoelabo-
rato un sondaggio sull'euro-
scetticismo, che poi hanno somministrato, per le
strade della citta, ai giovani varesini nella fascia
16-24 anni. Con i risultati del sondaggio i cairolini
hanno elaborato una serie di domande sottoposte
ai relatori». Fra le questioni pit scottanti, I'euro € la
disparita economica degli Stati membri, 1a pace, le
strategie per una politica comune, il rapporto con le
organizzazioni internazionali, la pessima gestione
dell'immigrazione, la necessita di una nuova co-
scienza europea, |'entita degli aiuti economici all'l-
talia e la tutela del made in ltaly. A queste domande
gli specialisti hanno tentato di dare risposte esau-
rientl, cronometrate in un quarto d'ora ciascuno. |l
primo a prendere la parola & stato Antonio Padoa
Schioppa, professore emerito dell'Universita degli
studi di Milano, che ha offerto I'immagine dell'Eurc-
pacome di«unacattedrale a cuirimane ancorail tet-
to scopertos, seguito da Roberto Maroni, gia mini-
strodell'Interno e gia presidente della Regione Lom-
bardia, Elly Schlein, giovane europarlamentare,
Massimo Gaudina, capo rappresentanza della
Cemmissione europea a Milane, e, nel pomeriggio,
Marco Onida, sempre della Commissione europea.
Sabrina Narezzi
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