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llcaso.Con i 100milaeuro spesi per i rifiutiabbandonati
il Comune potrebbe potenziareil serviziodi raccolta
Rossotti: «Gli sconti? Tratteremo sui prezzi del forno»

MICHELE SADA

«Se la differenziata
cresceraancora, i cittadini pa-
gheranno meno».

Parole e musicaarrivate dal
Comune, giusto un paio d’anni
fa. Eppure la Tari, la tassa che
serve a finanziare il servizio di
raccolta deirifiuti, non é scesa
se non in misura poco piu che
simbolica. Parliamo di circa 5
euro I'anno nel 2016 per una
famiglia media, cifra presso-
ché invariata I'anno scorso,
oraunariduzione di 1,50 euro.
Le aspettative erano altre, an-
che perché la differenziata e
aumentata in misura signifi-
cativa, a dimostrazione del
comportamento virtuoso di
molti cittadini: 52,3% nel
2014, poi 65% nel 2015 e
66,2% nel 2016, infine i1 72,1%
registrato alla fine del 2017.
Vero che quest'ultimo dato &
in parte falsato da una nuova
normativa (hainseritoirifiuti
ingombranti, gli inerti e i resi-
duidellapuliziastradale come
frazioni differenziate) ma
I'impegno dei comaschi & fuo-
ridiscussione. E allora perché
il bollettino del Comune ri-
portasempre la stessacifra, su
per giu?

Per colpa di pochi si paga di pi0

Larispostaarrivadirettamen-
te dall’assessore allAmbiente
Simona Rossotti: «Da una
parte - spiega - c'¢ il costo del
servizio effettuato da Aprica,

non solo la raccolta dei rifiuti,
ma anche la pulizia delle stra-
de, del lago e altre attivita im-
portanti. Parliamo di 13 milio-
ni di euro, una cifra che va co-
perta interamente con la Tari
esullaquale non sipuoincide-
re molto. Quello che invece si
puo fare, e ci stiamo attivando
in questo senso, € ridurre la
spesa per smaltire i rifiuti in-
differenziati». E quiarriviamo
al cuore dellaquestione, alme-
no nella lettura data dal Co-
mune: «Spendiamo circa
100mila euro solo per pagare
ad Apricailritirodei rifiutiab-
bandonati dagli incivili in cit-
ta - svela Rossotti - Una cifra
enorme, che ci consentirebbe
di pagare lo stipendio di tre
operatori ecologici in piu, non
so se rendo 'idea».

Quei 100mila euro finisco-
no “spalmati” sulle bollette
dei comaschi: «I rifiuti abban-
donati sono destinati al forno
di Acsm, e il Comune paga per
bruciarli». Soldi letteralmen-
te in fumo, verrebbe da dire:
«Si, perché proprio i costi del-
lo smaltimento nel forno sono

N «Bisogna limitare
laquotadestinata
all'inceneritore
Cosipotremo
abbassare la Tari»

la voce sulla quale potremmo
risparmiare, in modo da ri-
durre la Tari». Menorifiuti ab-
bandonati, meno soldi pubbli-
ci spesi per smaltirli, insom-
ma.

La promessa del Comune

Al di la del richiamo al senso
civico, l'assessore annuncia
che lavorera per ridurre la ta-
riffaapplicata da Acsm (risali-
ta nell'ultimo anno dopo i 91
euro a tonnellata applicati nel
2016-2017 grazie a un accordo
raggiunto con l'allora assesso-
re Bruno Magatti). Al mo-
mento so si stima una spesa di
1,4 milioni nel 2018 per lo
smaltimento nel forno della
Guzza: «Visto che siamo soci
di Acsm, affronteremo il tema
con il presidente Giovanni
Orsenigo - dice ancora Ros-
sotti - Ma insisto sulla que-
stione della lotta all'abbando-
no di rifiuti, sono comporta-
menti inaccettabili e da perse-
guire, si ripercuotono in ma-
niera odiosa sui cittadini che
operano correttamente».

Da Palazzo Cernezzi ricor-
dano comunque che Como &
una della citta con la Tari piu
bassa: nella classifica 2017
della Uil figura al ventunesi-
mo posto (ma in cinque capo-
luoghi lombardi si paga me-
no).

La prima rata andra pagata
entro il 16 maggio, la seconda
entro il 16 novembre.

AZETA Lavoro

Sacchi della spazzatura ammassati in piazza Duomo 4rcHIVIO

-

Giovanni Orsenigo

Sacco grigio, novita allo studio
«Basta con i due ritiri settimanali»

Meno rifiuti nel sacco
grigio significa meno rifiuti al
forno. Meno rifiuti al forno si-
gnificameno spese per il Comu-
nee,diconseguenza, unbolletti-
no Tari meno salato.

L'obiettivo, quindi, é ridurre i
quantitativi nel sacco grigio,
quello dell'indifferenziata. Co-
me ottenerlo? Riducendo i gior-
ni di ritiro dei sacchi: da due
giorni a settimana si scende a
uno soltanto, con la prospettiva
diarrivareaunpassaggioognil5
giorni. Su questo stanno ragio-
nando Comune e Aprica, anche
sulla scorta di quanto stanno

- rassegna stampa

ipotizzando Varese e Milano:
«Ormai pochissime citta preve-
dono due passaggi a settimana
per l'indifferneziata - nota l'as-
sessore Simona Rossotti - Ri-
durli & un modo per spingere i
cittadini a differenziare ancora
meglio,parteipannolini nelsac-
co grigio dovrebbe finirei ben
poco. Cisarebbero effetti positi-
visulla Tari, perché al forno fini-
rebbero quantitativi inferiori,
ma non solo. Aprica, infatti, po-
trebbe destinare mezzi e perso-
naleadattivitapittutiliperlacit-
ta, stiamogiapensando aunase-
riediprogettimigliorativianche

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

in ottica turistica», Restaunno-
do da sciogliere, non di poco
conto: ¢ possibile modificare in
corsa il contratto con Aprica
(scade alla fine del 2020, proro-
gabile per due anni)? Sono in
corsoapprofondimentieascan-
sodiequivociil Comune potreb-
be chiedere un parere all’Anac.

Gli stessi cittadini ammetto-
no indirettamente che due pas-
saggi settimanali sono inutili:
«Molti restituiscono una parte
dei sacchiche vengonodistribu-
iti per tutto I'anno, dicono che
sono troppi e non li userebbe-
T0...». M.Sad.
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Poltrone e potere
Quei nuovi eletti

condue (o tre) incarichi

llcaso.Cinque manterrannoil ruolocherivestivano
TurbaeQOrsenigodevonorinunciare al ruolodisindaco
Borghi: Camera, Comune, Regione (lascera quest'ultima)

1l caso piu eclatante &
quello di Alessandra Loca-
telli, eletta alla Camera e in-
tenzionataamantenereilruo-
lo divicesindaco e assessore ai
Servizi sociali del capoluogo.
Ma non é l'unico. Altri sette
neo-eletti in Parlamento ave-
vano gia un incarico in un ente
pubblico (Comune o Regione)
e lo manterranno, salvo le si-
tuazioni di incompatibilita
per legge.

Partiamo proprio dalla le-
ghista Locatelli, che ha con-
quistato uno scranno a Mon-
tecitorio grazie all’exploit del
partito di Matteo Salvini (era
nel listino in seconda posizio-
ne). Lasuadecisione dinon la-
sciare la poltronadivicesinda-
co & stata criticata pesante-
mente dal Pd ma sta suscitan-
do malumori anche nei gruppi
consiliari di maggioranza e in
seno alla stessa giunta.C’e chi
fanotare che, in caso di assen-
zadel sindaco, il vicenon potra
certo stare a Roma, senza con-
tare le possibili ripercussioni
su una delega “operativa” e
molto delicatacome quelladei
Servizi sociali. Per ora, co-

mungque, nessun ripensamen-
to da parte dell'interessata.

Ce n'é per tutti

In casa Lega la stessa situazio-
ne si & creata con Erica Rivol-
ta, che gia aveva il ruolo di vi-
cesindaco di Erba e ora é stata
eletta al Senato. Formalmen-
te, varicordato, non c’¢incom-
patibilita traidue incarichi, la
normaconsentedi mantenerli
entrambi.

Restera consigliere comu-
nale a Como uno dei referenti
del Carroccio sui temi econo-
mici, Claudio Borghi Aquili-
ni, eletto deputato il 4 marzo
scorso. Lascera invece il terzo
incarico, quello di consigliere
della Regione Toscana (¢ in-
compatibile ma non decade in
automatico, spetta a lui sce-
gliere tra Roma e il consiglio
regionale).

Incompatibilitaanche peril
sindaco di Canzo Fabrizio
Turba, sempre della Lega, che
@appenaconquistato un posto
in consiglioregionale. Lascera
la guida del suo Comune e fino
alle elezionilo sostituirail vice
(& previsto l'arrivo di un com-

missariosolonel casoin cui sia
il sindaco a dimettersi e non il
consiglio a rivelarne I'incom-
patibilita), esattamente come
accadra per Angelo Orseni-
go, eletto in consiglio regiona-
le per il Pd e finora sindaco di
Figino Serenza.

Niente doppio stipendio

1l capitolo Lega si chiude con i
casi di Nicola Molteni, ricon-
fermatoallaCameramaanche
consigliere comunale a Cantl,
e di Eugenio Zoffili, che ap-
proda per la prima volta in
Parlamento restando anche
consigliere di maggioranza in
Comune a Erba. Passando a
Forzaltalia, avradueincarichi
istituzionali Alessandro Fer-
mi: consigliere regionale (con
chance di essere promosso in
giunta) e consigliere comuna-
le ad Albavilla.

Varicordato che gli interes-
sati non percepiranno il dop-
pio stipendio ma “solo” quello
da parlamentare o da consi-
gliereregionale. Non per soldi,
insomma, ma per potere. Pic-
colo o grande che sia.

M. Sad.

Polltld e poltrone

CLAUDIO BORGHI 2
meletto alla Camera @
mconsigliere regionale

in Toscana (incompatibile)

FABRIZIO TURBA
mappena eletto

in consiglio regionale
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mconsigliere comunale a Como (incompatibile)
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Wappena eletta al Senato FERMI b
i mvicesindaco di Erba mappena rieletto
A in consiglio regionale
\. mconsigliere comunale
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HANNO UN SOLO INCARICO
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Lavori pubblici, non c’e il dirigente
I candidati non piacciono alla giunta

Comune

Si fara un nuovo tentativo
con avvisi di mobilita
anche per il ruolo

di dirigente dell'urbanistica

Niente da fare, il Co-
mune non trova i dirigenti
destinati a guidare settori
fondamentali come Lavori
pubblici e Urbanistica. Al
bando pubblicato nei mesi
scorsi per trovare due profes-

sionisti da assumere fino al
termine del mando (c’era an-
che un terzo avviso, quello
per il capo di Gabinetto, ma
come noto l'incarico a Filip-
po Scibelli ¢ stato revocato
dopo pochi giorni con tanto
di strascico legale) avevano
risposto un buon numero di
candidati. Sierano fatti avan-
ti in cinque per il settore La-
vori pubblici, strade e reti
mentre 12 per I'Urbanistica.
Dopo una prima scrematura,

¢ stata la volta dei colloqui,
ma nessuno dei papabili ha
convinto fino in fondo il sin-
daco Mario Landriscina e
gli assessori di riferimento
(Vincenzo Bella per i Lavori
pubblici, Marco Butti per
I'Urbanistica). O meglio, un
profilo adatto per il settore
Lavori pubblici era stato in-
dividuato, ma il professioni-
sta - in arrivo dalla provincia
di Bergamo - stando alle indi-
screzioni avrebbe chiesto

AZETA Lavoro

una remunerazione ritenuta
eccessiva dalle parti di Palaz-
zo Cernezzi.

Fumata nera, insomma, e
cosi si andra avanti con i
“supplenti” (Giuseppe Ra-
gadali per le Opere pubbli-
che, Rossana Tosetti per
I'Urbanistica) in attesa di in-
dividuare le persone giuste
utilizzando un’altraprocedu-
ra.

La strada individuata dalla
giunta e in particolare dal-
I'assessore alle Risorse uma-
ne Elena Negretti ¢ quelladi
pubblicare per entrambe le
posizioniun avviso di mobili-
ta, si punta quindi a fare en-
trare nell'organico del Co-
mune due dirigenti che at-
tualmente lavorano in un’al-

A

L'assessore Vincenzo Bella

- rassegna stampa

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

tra amministrazione pubbli-
ca.

1l ruolo di dirigente delle
Strade & rimasto vacante do-
po l'addio di Pietro Gilardo-
ni (assunto a mandato dalla
precedente amministrazione
e poi finito nell'inchiesta sul-
le paratie) e quello di guida
dell'Urbanistica non ha piu
avuto un riferimento dopo il
pensionamento dell’archi-
tetto Giuseppe Cosenza.

Resta vacante, come detto,
anche il ruolo di capo di Gabi-
netto, mentre il settore del
Personale ¢ stato affidato
nuovamente a Marina Cere-
sa dopo la decisione di revo-
care l'incarico assegnato I'S
febbraio scorso a Scibelli.

M. Sad.
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Mense, irruzione a Palazzo
«Le cucine restino nelle scuole»

La protesta. Lavoratori e sindacati: «Questo e il primo passo per far sparire le mense»
Poche le mamme presenti al presidio in Comune. L'assessore; «Punteremo sulla qualita»

SIMONA FACCHINI

«Ci sentiamo prese in
giro. Appare tutto giadecisoe do-
po 17 anni é brutto vedere che
moltedelle competenze acquisite
dal personale andranno perse».
Cominciacosilosfogodi Giovina
Stella, unadelledipendentidelle
mense scolastiche del Comune
cheieri, assieme ad unacinquan-
tinadialtre colleghe, ha manife-
statofuorida Palazzo Cernezziin
occasionedellasedutadellacom-
missione consiliare indetta per
parlaredell'esternalizzazionedel
servizio.

Pauradel futuro

La lavoratrice ¢ una delle tante
che,sullacarta, e tutelatadal con-
trattoatempoindeterminato,ma
questononbastaa far passarela
paura. «Temiamo che siasolo il
primopassodiunaesternalizza-
zione completa, eilfattodiavere
un contrattoatempoindetermi-
nato non ci fa sentire al sicuro;
trovare una nuova occupazione
alla nostra eta non & semplice, e
iohoacasaanchedue figlidisoc-
cupati».

Certezze peril futuro,damet-
tere nero su bianco: ¢ proprio
questalarichiestaarrivataieria
gran voce dai dipendenti delle
mense, cheattraversoisindacati
edunaraccoltafirmachiedonodi
convocare unaassembleapubbli-
ca. «Abbiamo chiesto I'assunzio-
nedelpersonale atermine- spie-
ga Matteo Mandressi, Cgil-ab-
biamo avuto un diniego senza
nemmeno possibilita di discus-
sione».

«Esternalizzare significanon
investire piu1 - aggiunge Vincenzo
Falanga Uil- noiinvecevogliamo
cheilserviziorimangainterno».
Intanto fuoridal Comuneidipen-
dentichiedono garanziealungo

termine: «Perorail postodi lavo-
roc’eancora-spiegaFlavia Bal-
zarotti - ma la preoccupazione
peril futuroé tanta, mimancano
quattroannialla pensione,enon
sodovelipasserd. Inoltre michie-
dodoveandraafinire tuttoillavo-
roche éstatofattosulleducazione
alimentare»,

Contratti in scadenza
Maleombre nere sono soprattut-
to per chi ha il contratto in sca-
denza. «Dilavorononcen’e-rac-
contaunalavoratrice che preferi-
sce restare anonima - questa al-
meno era una piccola certezza,
ancheserinnovatadiannoinan-
no». Dal cantosuol'assessore Ele-
na Negretti ha confermato che
la legge vieta di prorogare i 48
contratti in scadenza a giugno, e
che qualunque altra soluzione &
impensabile perché «gia attual-
menteil personale ¢insufficiente
esifafaticaacoprirelenecessitan.

Insostenibile economicamen-
teanche laristrutturazione delle
strutture esistenti. «Punteremo
comungque sullaqualitadel servi-
zio- assicural’assessore Amelia
Locatelli - nessuntipodigestio-
ne & negativo a prescindere e
lesternalizzazione permetteradi
risolvereancheil problemadella
fornituradelle derrate alimenta-
ri,chesaracompletamenteacari-
co di chi vincera l'appalto. Au-
mentera pero il costo del pasto,
che passerada 4,8 a5 euron.

Pochiigenitoripresenti: «Pre-
feriremmoveder garantitalacon-
tinuitadiunservizioottimo-dice
Benedictadel Signore, mamma
diunalunnodiviaFiume-oltre-
tuttolapreoccupazione éche au-
menterannoicosti,ce unmotivo
se in alcune parti d'Italia si sta
tornandoindietrorispetto aiser-
vizi esterni»,

AZETA Lavoro

Lavoratori e genitori assiepati all'interno della sala giunta di Palazzo Cernezzi r0T0SERYIZI0 BUTTI

Flavia Balzarotti

Volantinaggio di protesta nel cortile di palazzo

- rassegna stampa
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Immigrazione
Contratti falsi
per avere i permessi

L'inchiesta. Due arresti e 130 denunce a piede libero
Un traffico redditizio: c'era un tariffario per ogni atto
| documenti ottenuti in modo illecito saranno revocati

FRANCO TONGHINI

Il meccanismo si ba-
sava su false attestazioni, ma
erano cosi ben fatte che i so-
spetti sono sorti solo quando
uno straniero, nel marzo di due
anni fa, si era rivolto alla Que-
stura per denunciare una
estorsione ai suoi danni da par-
te di un cittadino tunisino, Ra-
fik Touati, che chiedeva soldi
per restituirgli il passaporto.

Si trattava di una persona
giaconosciutaalle forze dell'or-
dine, il cui nome, a partire dal
2001, era gia finito in altre in-
chieste per favoreggiamento
dell'immigrazione clandestina.

Voleva soldi, haraccontato il
denunciante, nonostante gli
avesse gia versato 4.000 euro
per avere il permesso di sog-
giorno. Quel nome eiparticola-
ri della vicenda hanno illumi-
nato gli agenti della Squadra
mobile, che hanno acceso un
faro sulla sua nuova ma sempre
uguale attivita: quella di confe-
zionare false attestazioni da
fornire all’Ufficio immigrazio-
ne della Questura, al fine di far
ottenere ai suoi clienti il per-
messo di soggiorno.

Duecentomila euro

Touati, 49 anni, & finito in car-
cere ieri mattina su ordine del
Tribunale di Como perireati di
favoreggiamento della immi-
grazione clandestina, falsoein-
duzione in errore del pubblico
ufficiale. Un lavororedditizio, il
suo, ancorché al di fuori di ogni
spazio di legalita: gli agenti del-

laSquadramobile hannoaccer-
tato trasferimenti di danaro da
parte sua verso la Tunisia per
200milaeuronel corsodegliul-
timi due anni.

Taouti aveva messo a punto
un tariffario per farsi pagare i
suoi servizi: mille euro per ogni
contratto di lavoro fittizio, 600
per un certificato di residenza,
300 per una dichiarazione di
ospitalita, cento per ogni busta
paga fasulla. Tutti documenti

Sergio Papulino, Squadra mobile

4.000

ILCONTO

Tanto serviva
per acquistare
un permesso
di soggiorno

1.000

GLI ALTRI DOCUMENTI
Mille euro

per un contratto
di lavoro, 600
per la residenza

necessari per ottenere il per-
messo di soggiorno. Non erano
pero semplicemente e solo car-
te false: a monte Touati aveva
messo in piedi una vera e pro-
pria organizzazione, con pre-
stanome disponibili a siglare
contratti di lavoro agli stranieri
come domestici. Quei contrat-
ti, una volta depositati all'Uffi-
cio immigrazione, permetteva-
no il rilascio o il rinnovo del
permesso di soggiorno.

Un sistema di incastri che
dovevano combaciare al milli-
metro: e cosi ecco che il nostro
erain grado di procurare ai suoi
clienti anche un domicilio in
provincia di Como. E non solo:
perevitare che sorgessero dub-
bi, pretendeva che fossero loro
a pagare di tasca propria i con-
tributi previdenziali all'Inps di
spettanza del datore di lavoro,
in modo da far sembrare tutto
regolare. All'occorrenza, Toua-
ti era in grado anche di fornire
documentazione fiscale e finte
buste paga.

Gli italiani coinvolti

Ma chi erano i “datori di lavo-
ro”? Uno di loro, Filippo Elia,
nato a Palermo nel 1985, ma re-
sidente a Ramponio Vernia, &
finito agli arresti: oltre a pre-
starsi alla finta assunzione di
collaboratori domestici, si ado-
perava per reclutare altri italia-
ni per fare lo stesso. Il provvedi-
mento gli & stato notificato in
carcere a Monza, dove ¢ dete-
nuto per una rapina. In tutto
I'inchiesta, coordinata dal pm

AZETA Lavoro

Rafik Touati, 49 anni

Massimo Astori, ha portato
allo scoperto 26 finti datori di
lavoro, tutti indagati, che han-
nocollaborato avariotitolocon
Touati, mentre gli stranieri che
sisono rivolti a lui per ottenere
il permesso di soggiorno sono
un centinaio. Ora I'Ufficio im-

- rassegna stampa

Filippo Elia, 33 anni

migrazione valutera, caso per
caso, I'adozione di un provvedi-
mento di revoca del titolo o di
rigetto dell'istanza: molte pra-
tiche infatti sono state sospese
inattesadellachiusuradellein-
dagini.

CRIPRODUZIONE RISERVATA

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

Lindagine

[ finti datori
di lavoro
pagati

con 200 euro

In questa vicenda di false atte-
stazioni finalizzate al rilascio
del permesso di soggiorno a
cittadini stranieri é determi-
nante il ruolo degli italiani:
sono loro i finti datori di lavoro
che si sono prestati, dietro
pagamento del corrispettivo di
200 euro, a firmare contratti
fittizi per collaboratori dome-
stici che hanno permesso aun
centinaio di stranieri che non
ne avevano diritto di ottenere
il permesso di soggiorno.

Sono ventisei in tutto i coma-
schi finiti nel mirino degli in-
quirenti. Si tratta per lo piU di
persone prive di reddito e
molto spesso dedite all'uso di
alcool e droghe, come accertato
dalla Squadra mobile diretta
dal dirigente Sergio Papulino.
Per nove di loro la procura (pm
Massimo Astori) aveva chiesto
I'arresto, che il giudice per
I'indagine preliminare Maria
Luisa Lo Gatto non ha concesso.
Ecco i loro nomi: Sabrina Clerici
di Como, classe '75, Roberto De
Santis di Como, 53 anni: en-
trambi dovrebbero essere
senza fissa dimora. E poi Giu-
seppe Ferlisi, classe '57, di
Cant0, Maurizio Fogliano di
Galbiate, Lecco, 43 anni, Ales-
sandra La Rosa, di Lipomo,
classe '76, Francesco Mastro-
nuzzi di Como, 33 anni, Mario
Petitti di Como, 41 anni, Ales-
sandra Simonetto, 41 anni, di
Como e Stefano Zasa 55 anni di
Lipomo.

Nel corso dell'indagine, avviata
due anni fa, sono state ordinate
anche 13 perquisizioni, di cui
nove effettivamente eseguite
(due persone si trovano a Rimi-
ni, altre due sono irreperibili).
Nelle abitazioni sottoposte a
perquisizione é stata trovatae
sequestrata documentazione
relativa alla falsa attestazione
dei rapporti di lavoro da parte
di cittadini stranieri, assunti
come collaboratori domestici
solo perché potessero ottenere
il permesso di soggiorno.
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Campione, congelato il fallimento
Una speranza per salvare il Casino

llcaso. lerilaprimaudienza. Il Comune adottaunadelibera per derogare ad aprile i pagamenti
La societa ha presentato istanza per evitare il crace, inalternativa, di concordato preventivo

CAMPIONE D'(TALIA
FRANCO TONGHINI

Non puo fallire una
societa la cui proprieta é dete-
nuta da un unico ente pubbli-
co come il Comune: in parole
povere ¢ questo il succo della
memoriadepositataieriin tri-
bunale a Como dalla Casino di
Campione Spa nelle mani del
giudice Alessandro Petron-
zi, chiamato a decidere del-
I'istanza di fallimento portata
avanti dalla Procura della Re-
pubblica.

La richiesta, avanzata dal
sostituto procuratore Pa-
squale Addesso, ¢ conse-
guenza dello squilibrato rap-
porto tra entrate e uscite della
societa che gestisce la casa di
gioco, del pesante passivo ac-
cumulato e dell'incapacita di
far fronte ai creditori e soprat-
tutto allo scopo sociale per la
quale era stata costituita nel
2014, cioe di consentire al Co-
mune di raggiungere il bilan-
cio di pareggio.

1l colpo di scena

Ma é proprio il Comune, che
nel 2016 aveva segnalato alla
Procura l'anomala situazione
venutasi a creare nell’enclave,
che ora frena sullarichiesta di
fallimento: «Se fallisce il Casi-
no, fallisce tutta Campione, e
questo non lo possiamo per-
mettere» ripete da tempo il
sindaco Roberto Salmoira-
ghi.

Cosi, ed e un colpo di scena
dell'ultimaora, domenicasera
alle 21.401l primo cittadino ha
convocato d’urgenza la giunta
municipale per adottare una
delibera che allunga i termini
di pagamento da parte della
casa di gioco fino al 30 aprile:
«Un semplice atto di indiriz-
zo, che avremo comunque cu-
ra di sottoporre alla Corte dei
conti» minimizza quasi il pri-
mo cittadino, ben consapevo-
le pero della delicatezza di
questo passo. Intanto ieri l'av-

vocato del Comune ha deposi-
tato ladeliberainudienza. Co-
me adire: «Siamo pronti a fare
la nostra parte, il Comune
céen.

Ma é tra casind e Procura
che si gioca la partita nell'im-
mediato e non si ferma co-
mungque al difetto di giurisdi-
zione sollevato invocando la
ge Madia (competente sareb-
be eventualmente la Corte dei
conti secondo i legali campio-
nesi).

In subordine infatti la so-
cieta guidata da Marco Am-
brosini (ieri presente in Tri-
bunale), ha presentato richie-
sta di concordato preventivo:
una mossa che difatto congela
I'istanza di fallimento portata
avanti dalla Procura, e che
apre le porte allo stato di crisi
eallaricercadiunaccordo per
la ristrutturazione del debito.

liruolo del Comune
E qui rientra in gioco il ruolo
del Comune, chiamato a deli-
neare un credibile piano indu-
striale e di rilancio della casa
digioco, sullabase anche delle
proprie esigenze che, per for-
za di cose, dovranno ridimen-
sionarsi.

Non si sottrae Salmoiraghi:
«Tutto e meglio del fallimento
e, se necessario, siamo pronti
a fare sacrifici estremi come
tagli del personale in munici-
pio» annuncia.

Una situazione drammati-
ca: gli storni dalla casa da gio-
co, hanno rivelato i sindacati,
non saranno superiori ai tre
milioni invece dei 18 come ri-
chiesto e comunicato.

«Eppure io sono speranzo-
so che si possa arrivare ad una
soluzione. Lo ripeto, non puo
fallire il Casino, altrimenti fal-
lisce tutto il paese. Sono ne-
cessari sacrifici per continua-
re a sopravvivere».

CRIPROOUZIO

RISERVATA

AZETA Lavoro

Si cerca una soluzione per salvare dal fallimento il Casino di Campione d'ltalia

Domani I'incontro

tra societa e sindacati

Il giudice ha dato
tempo alle parti fino al 19
marzo per presentare le pro-
prie controdeduzioni alle
memorie depositate ieri, ed
ha aggiornato le parti al-
I'udienza del 26 marzo.

La rappresentanza sinda-
cale dei lavoratori del casino
di Campione ieri era presen-
te in Tribunale, ma é stata te-
nuta fuori dall’aula al quarto
piano dove si e svolta l'udien-
za.

Marco Ambrosini

- rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

«Siamo qui in attesa di no-
tizie sul futuro della casa da
gioco e quindi della comunita
campionese tutta - silegge in
una nota congiunta della or-
ganizzazioni sindacali - Da
parte nostra continueremo
gli incontri con l'azienda con
l'obiettivo di trovare soluzio-
ni alternative ai licenzia-
menti prospettati dalla pro-
cedura 223/91. Siamo fidu-
ciosi che il sistema campione
uscira dall’attuale criticitax.

E domani i sindacati tor-
neranno a sedersi attorno a
un tavolo e discutere con
I'amministratore  Marco
Ambrosini dei 156 esuberi
richiesti dalla societa.
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Strategie di investimento
Roadshow di M&G

Oggi dalle 9.30 alle 11.15 al Palace Hotel di Co-
mo, tappadel roadshow di M&G Investments,
“Strategie d’investimento in primo piano”, ri-
volto agli investitori professionali.

Py

Si & arrestata in provincia di Como la crescita delle imprese nel settore Ict

Le imprese digitali
10N Crescono pill

A Como calo dell’8%

Laricerca. Sono 916, una su 10 guidata da un giovane
[l trend e confermato dall'osservatorio di ComoNext
Trale startup torna a prevalere il manifatturiero

COMO
MARILENA LUALDI

Le imprese digitali dei
giovani crescono a Como negli
ultimi cinque anni. Ma nel 2017
sonoscese dell'8,4%. Uncampa-
nello d’allarme? Piti che altro
un’impostazione differente, &la
diagnosi da un osservatorio co-
me ComoNext, chetralesue120
aziendenehamoltelegateal set-
tore dell'Ict. Da noi sta ripren-
dendo quota pero I'impatto del
manifatturiero, anche nelle
startup, dove il digitale & uno
strumento di supporto. A ese-

guire in questi giorni la mappa
delle aziende digitali, con un’at-
tenzione particolare dedicata
alle nuove leve, & la Camera di
commercio di Milano. Sono
2.513 le imprese giovani attive
nel settore digitale in Lombar-
diasuoltre15milain Italia: sono
cresciute dell’1,8% in anno e del
5,2% in cinque. Le pit: presenti
sono aziende del settore produ-
zione software (952), commer-
io online (688) ed elaborazi

aziende con queste caratteristi-
che, il che significa per l'occupa-
zione quasi 3mila addetti. Mila-
noéprimaconl16limpresegio-
vani (+3% in un anno e +19% in
cinque), seguita da Brescia
(315), Monza Brianza (227) e
Bergamo (224).

Lamappa

Malasituazione specificadi Co-
mo?Siprestaaunadoppialettu-
ra, conf do il 2017 con il

dati, hosting, portali web (656).
Lanostra regione & capace di
attirare quasi un quinto delle

2016 ed estendendo invece lo
sguardo a cinque anni indietro.
Il trend di crescita sembra aver

registrato un rallentamento.
L'anno scorso nella nostra pro-
vincia risultavano 916 imprese
nelsettore digitale, di cui 98 gui-
date da giovani. Su questo fron-
te, Comoviene dopo Varese, che
nehal53 e primadiPavia, ferma
a 96. L'anno precedente questo
tipo di aziende erano pero nove
di pit. Se il paragone viene ese-
guito rispetto al 2012, arriva in-
vece il conforto, perché si & c
sciutidel 5,4%. Nell'arco dei
que anniquesto territoriosieéri-
velato molto pitt dinamico di al-
tri,ad esempiodiLecco,cheéca-
lato del 12%: tuttavia i vicini di
casa hanno vissuto una lieve ri-
salitanel 2017. LastessaVareseé
vero che ha un numero pit ele-
vatodiaziende, mailtrend ésta-
to negativo, specialmente dal
2012:-22,7%.

Fine del fascino per un setto-
reche haofferto tante aspettati-
ve di crescita? La spiegazione
apparepitiunaltraelaponeildi-
rettore generale del Parco tec-
nologicoscientificodi Lomazzo,
StefanoSoliano: «Ineffetti - sot-
tolinea - bisogna vedere il signi-
ficato di digitale. Se ¢ quello di
aziende in questo settore speci-
fico, la tendenza pud essere rea-
le. Perché nell'ambito delle nuo-
ve aziende, noi riscontriamo un
trend di manifatturiero piu for-
terispetto al digitale in sé».

Stefano Soliano, direttore generale di ComoNext

Lincontro
Direttiva Nis
sulla sicurezza
informatica

Lassicurezza al centro del nostro
futuro, ma anche la promozione
di una cultura di gestione del
rischio e di segnalazione degli
incidenti. Si terra mercoledi 14
marzo, con inizio alle ore 14.30, il
seminario dal titolo «La Diretti-
va NIS: lasicurezza & la sfida del
futuro». Presso I'AtaHotel Expo
Fieradi Pero, alle porte di Mila-
no, CSI Piemonte, Lombardia
Informatica e Liguria Digitale
parleranno del ruolo delle socie-
ta in house nel panorama della
sicurezza digitale.

La Direttiva Europea NIS, appro-
vata lo scorso 8 febbraio dal
Governo Italiano, & la normativa
diriferimento sulla sicurezza
delle Reti e dei Sistemi Informa-
tivi. L'obiettivo & promuovere la
cultura di gestione del rischio e
di segnalazione degli incidenti
tra gli operatori che forniscono
servizi essenziali per il manteni-
mento di attivita ichee

ComoNexthasuperatole120
aziende e i 700 lavoratori della
conoscenza in questi anni di at-
tivita e il terzo lotto, una volta
terminato, offrira la possibilita
disalireamilleaddetti, sullascia
di quanto avveniva nella prima
vita di questo edificio, il Cotoni-
ficio Somaini. Esel’haaggancia-
to, & qualcosa che vaanche oltre
il simbolismo.

RampUp

Come dimostrano pure le ulti-
me aziende incubate, I'identita
manifatturieraé radicata: «I1di-
gitale - sostiene Soliano - diven-
taunostrumentoperfareinma-
niera diversa cio che si realizza.
Per cui & una commodity per
procedere meglio con il mani-
fatturiero». Non a caso, il pro-
getto Ramp Up lanciato da Co-
moNext e dalla Camera di com-
merecio e raccolto da associazio-
nicome Unindustriae Confarti-
glanato, € un accompagnamen-
to delle aziende nel territorio
verso ladigitalizzazione: mezzo,
non fine.

Una strada tracciata anche
dal duplice bando camerale di
marzo per imprese di tutti i tipi
da una parte e con uno zoom
specifico sul turismo (in questo

sociali ei fornitori di servizi
digitali.

il pitt dal-
Taltra, che ha raccolto una cin-
quantinadi adesioni.

Laflat taxnon piace al Ticino
«Arischio gli accordi fiscali»

Lindiscrezione
llsettimanale "Il Caffe”
«Unavoltaintrodotta
ridurrebbe l'effettodeterrente
incuisperalaSvizzera»

L'onda lunga della
“Flat Tax” - 1a tassa unicaal 15%,
cavallo dibattaglia della campa-
gna elettorale targata Lega - ri-
schia di mandare in cortocircui-
to il nuovo accordo fiscale tra
Italia e Svizzera, il cui destino

pare o meglio parrebbe segnato.
Eilsettimanale ticinese “Tl Caf-
f&” - voce autorevole del vicino
Cantone - a far notare come «la
Flat Tax unavolta introdotta ri-
durrebbe leffetto deterrente
che il Ticino spera di ottenere
con il nuovo accordo». Accordo
ratificatonel 2015, marimastoal
momento in una sorta di limbo.
Scrive “Il Caffé”: «Oggi un fron-
taliere, con moglie e due figli a
carico, con un reddito di 66 mila

tassato con un’imposta alla fon-
te di 792 franchi I'anno. Se fosse
invecetassatoinTItalia,conleali-
quote attualmente in vigore, pa-
gherebbe Tequivalente di circa
8mila franchi I'anno. Con la
“Flat tax”, in Italia pagherebbe
un’imposta equivalente a 3500
franchi circa». Decisamente
meno degli 8mila attualmente
previsti. I conti sono presto fatti
dungque. Ecosidirinvioinrinvio,
i do fiscale avrebbe

franchi, circa 5 mila al mese, &

AZETA Lavoro

il
(il condizionale & d'obbligo) im-

boccato il viale del tramonto.
Con profondo disappunto da
parte svizzera, che con I'Italia
avrebbe voluto da tempo chiu-
dere la partita. In realt, le cose
sono andate diver

«Flat Tax & un progetto nece:
rio per il Paese». Lo stesso Vieri
Ceriani - capo negoziatore per
I'Ttalia dell'accordo fiscale - adi-
cembre aveva fatto sapere che
«conleelezioniall tex,lafir-

Cambiate ora le regole d'ingag-
gio, resta da capire anche quale
saraildestinononsolodella tas-
sazione dei frontalieri, ma a
che dei ristorni, senza i quali i
Comuni di confine - specie i pit
picceoli - si vedrebbero costretti
ad alzare bandierabianca.

Nel vicino Cantone - dove il
pragmatismo é di casa - hanno
gia messo le mani avanti, antici-
pando che il nuovo accordo fi-
scale non entrera in vigore pri-
ma del 2021. Al di qua del confi-
ne, la Lega tira dritta per la pro-

masarebbeslittataadopolator-
nata elettorale. Legati all'accor-
do vi sono anche alcuni impor-
tanti provvedimenti collaterali,
comeil casellario giudiziale (per
ottenere il rilascio o il rinnovo
del permesso di lavoro) che il
Consiglio di Stato ticinese - ov-
vero il Governo di Bellinzona -
aveva promesso di togliere dopo
lafirma. Dichiarazioned’intenti
che rischia di rimanere fine ase
stessa. Inutile dire che siaspetta
(per parte italiana) la prossima
mossa.

pria strada, do che la

- rassegna stampa

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

Vieri Ceriani
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Uil del Lario, secondo congresso

«Non temere i1l cambiamento»

Sindacato

Oggi e domani a Merone
['assise provinciale
L'organizzazione raccoglie
circa 35mila iscritti

Affrontare il cambia-
mento. Una sfida innanzi tut-
to per il sindacato. Oggi e do-
mani nella sala conferenze del
Corazziere a Merone si cele-
brail secondo congresso della
Uil del Lario. Il tema della
duegiorni di confronto sara
“Una Societa che cambia velo-
cemente: opportunita, perico-
li, inquietudini e paure!”

«Gli anni che cilasciamo al-
le spalle sono stati anni di crisi
e di profonde trasformazioni
sociali, quest’ultime sono solo
I’inizio di un mondo che cam-
bia a velocita folgorante - scri-
ve il segretario, Salvatore
Monteduro - nel giro di pochi
anni 'innovazione tecnologi-
ca ha messo in discussione
ogni momento della vita quo-
tidiana e professionale: le
competenze chelascuoladeve
costruire, il modo di lavorare
nelle fabbriche, le regole com-
merciali, la fruizione di beni e
servizi, i canali di informazio-
ne, larete distributiva, le rela-
zioni personali. In questo
nuovo scenario il punto piu
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Il segretario della Uil del Lario, Salvatore Monteduro

delicato e la velocita con cui
queste trasformazioni si im-
pongono e sull’incremento
delle diseguaglianze che pro-
ducono. Un cambiamento do-
ve il vecchio e il nuovo prova-
no a coesistere e che e fonte di
inquietudine ma e anche pie-
no di speranza e di opportuni-
ta. In questo nuovo contesto
sociale il sindacato deve e puo
svolgere un ruolo di primo
piano a garanzia che nessuno
resti indietro e si realizzino le
condizionidicrescitae svilup-
po per ogni singolo indivi-
duo».

LaUil del Lario e nata a feb-
braio 2016 dalle confederazio-

AZETA Lavoro - rassegna stampa

ni di Lecco e Como, riunisce
quasi 35mila iscritti, di cui
10mila e Lecco.

Sitrattadiun’organizzazio-
ne che integra due realta com-
plementari, perché mentre a
Como la maggioranza dei tes-
serati lavora nel terziario, a
Lecco ¢’¢ una preponderanza
degli addetti dell’industria:
sono 6500, per lamaggior par-
te metalmeccanici.

Dal punto di vista organiz-
zativo, la Camera del Lario si
propone con una presenza ra-
dicatanel territorio,checonla
fusione ha puntato su un mo-
dello decisionale piu rapido e
snello.

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini
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Volontariato

Lamemoriaelimpegno
“Libera” controle mafie

pernondimenticare

Liniziativa. Due appuntamenti: il primo giovedi ad Appiano conil sacerdote
che combatte lacamorra. Poi il 21a Comocon l'associazione di don Ciotti

SIMONA FACCHINI

La memoria come
motore di impegno. Il ricordo
delle vittime come fondamen-
ta per costruire un futurodile-
galita. Mercoledi 21 marzo sa-
ra celebrata anche a Como la
“Giornatadellamemoriaedel-
I'impegno in ricordo delle vit-
time innocenti delle mafie”
promossa da Libera, I'associa-
zione fondata nel 1995 da don
Luigi Ciotti per promuovere
legalita e giustizia sociale. Un
appuntamento per onorare il
sacrificio dei morti di mafia,
ma soprattutto una occasione
per riflettere e per iniziare il
cambiamento seguendo il
“Vento di primavera”.

Gli appuntamenti

Ed é proprio questo il titolo
dell'incontro che si terra gio-
vedi 15 marzo alle 21 ad Appia-
no Gentile (in replica il giorno
dopo a Lipomo) con don Luigi
Merola, il prete che havissuto
oltre dieci anni della sua vita
sotto scortaa causadel suoim-
pegno civile edellasualottaal-
la camorra, direttamente ac-
cusata dall’altare, durante
un‘omelia, dell'omicidiodiuna
ragazzina.

Un uomo in prima linea
contro la criminalita organiz-
zata che raccontera della sua
esperienza di parroco di peri-
feria, tra i bimbi dei quartieri
piu poveri di Napoli sottratti

alla strada e alla criminalita.
«Sara l'occasione - spiega
Mauro Oricchio, del Coordi-
namento comasco perlapacee
tra gli organizzatori con Libe-
ra degli appuntamenti di que-
ste settimane - per ascoltare
testimonianze di chi vive o ha
vissuto sulla propria pelle la
mafia e la combatte in prima
linea; un appuntamento per
far memoria e ricordo delle
vittime, ma soprattutto una
occasione per rigenerare il te-
ma della legalita, di cui non si
parla mai abbastanza e che in-
vece ¢ fondamentale». Quello
con don Merola é solo uno de-
gli appuntamenti organizzati
all'interno del percorso di av-
vicinamento al 21 marzo,
quando in piazza Duomo a Co-

B Don Luigi Merola
havissuto 10 anni
sottoscorta
Denunciola
camorradal pulpito

B «Un'occasione
per rigenerare

il temadella legalita
di cui non si parla
mai abbastanza»

Lascheda

[l programma
etuttiglienti
che aderiscono

Sono tre gli appuntamenti orga-
nizzati dall'associazione Libera,
in collaborazione con il Coordi-
namento Comasco per la Pace, in
occasione delle celebrazioni
della giornata della memoria e
dell'impegno contro le mafie,
che cade il 21 marzo.

Si comincia giovedi prossimo
con l'incontro con don Luigi
Merola, prete che ha vissuto per
anni sotto scorta per essersi
opposto alla camorra. Due gli
incontri previsti: il primo si terra
giovedi 15 alle 21 nella sala
Consiliare di Appiano Gentile, il
secondo venerdi 16 marzo alle
21all'auditorium di Lipomo.
Mercoledi 21 marzo, invece, la
giornata prevede una fiaccolata
con partenza da Porta Torre alle
19, a seguire lettura dei nomi
delle vittime delle mafie in
piazza Duomo. Hanno gia con-
fermato la propria partecipazio-
ne i rappresentanti dei comuni
di Como, Bregnano, Lomazzo,
Solbiate, Cernobbio, Olgiate
Comasco ed Uggiate Trevano,
oltre a Csv Insubria, Arci, Acli,
Cgil, Cisl e Uil.

AZETA Lavoro

mo saranno letti ad alta voce i
nomi ed i cognomi delle mille
vittime innocenti delle mafie.
Lunedi scorso, invece, in
provinciadi Como é arrivata la
testimonianza dell'imprendi-
tore siciliano Mario Caniglia,
che fino all'anno scorso ha vis-
suto sotto scorta per aver de-
nunciato il racket. «Il suo rac-
conto - spiega ancora Mauro
Oricchio - sié concentrato sul-
la necessita di dare sostegno a
chidenunciaecombattelama-
fia; unsostegno concreto come
la tutela legale gratuita e I'ap-
poggio delle amministrazioni
locali alle organizzazioni anti-
mafia, ma anche un sostegno
morale da parte della societa
civile, affinché chi denuncia
non si senta abbandonato. Ul-
timo tema che ha toccato, poi,
& stato quello dell’educazione
delle nuove generazioni».

Gli affari delle mafie
Eproprioigiovanissimi hanno
mostrato interesse e curiosita
verso la sua testimonianza. «I
ragazzi - aggiunge - gli hanno
chiesto se ha paura, soprattut-
to adesso che gli & statarevoca-
ta la scorta, e lui ha spiegato
che la paura c’e, ma che biso-
gnatenerealtalattenzione an-
che qua da noi, nei nostri terri-
tori, perché le mafie oggi non
guadagnano piu facendo morti
ma affari».

CRIPRODUZIO

- rassegna stampa

La lettura dei nomi delle
vittime della criminalita lo
scorso anno in piazza Duomo,
in occasione della Giornata
della memoria e dell'impegno
contro le mafie »¢

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini



Lomazzo

Il sindaco Benzoni
interviene sulla crisi
della Rsa di Bregnano:
«Verifichiamo tutto»

«Stiamo continuan-

do a lavorare per tutelare il

servizio, guardando nel con-

tempo anche ai posti di lavo-
ro degli addetti».

Cosi il sindaco Valeria

Benzoni fa il punto sulla si-

=~ A/L A

Lomazzo sulle case diriposo

tuazione delle due case di ri-
poso; verso la meta del mese,
secondo alcune indiscrezio-
ni, sarebbero gia in program-
ma dei nuovi incontri delle
assemblee dei soci della resi-
denza sanitaria assistita lo-
mazzese e della fondazione
Casa del sole di Bregnano.
Sul tappeto rimane sem-
pre lipotesi di trovare la giu-
sta sinergia tra le due strut-
ture protette, ma pare ap-
punto sia ancora aperto il di-

«Salviamo anche gli addetti»

battito su come riuscire a
raggiungere tale obiettivo. In
questi giorni si & parlato, da
parte dell’opposizione lo-
mazzese, dell’idea d’infor-
mare anche la Procura di Co-
mo riguardo ai bilanci della
residenza per anziani di Bre-
gnano.

«Ribadisco che ¢ una si-
tuazione che stiamo seguen-
do davicino e con la massima
attenzione - prosegue il pri-
mo cittadino - per quanto ri-

guardala nostraamministra-
zione civica, quel che al mo-
mento possodire é che abbia-
mo fatto emergere argomen-
ti e questioni che derivano
anche dal passato e che oggi
intendiamo affrontare al me-
glio».

E aggiunge ancora il primo
cittadino: «Assieme alle altre
amministrazioni locali stia-
mo valutando le diverse ipo-
tesi sul tappeto, al fine di po-
ter appunto individuare al
piu presto il percorso tecni-
co-legale giusto da seguire».

Negli ultimi incontri, trale
ipotesi emerse,c’era stata an-
che quella di procedere a
un’incorporazione della casa
bregnanese in quella di Lo-
mazzo. Questa prospettiva

che perd comporterebbe de-
gli adempimenti legali, eco-
nomici e amministrativi ri-
spetto alla fusione che si sa-
rebbe in un primo momento
ipotizzata.

L’auspicio ¢ insomma che,
nei vertici prossimamente in
calendario, si possa essere
presto trovata la strada giu-
sta per rilanciare le due im-
portanti case di riposo della
Bassa comasca, per le quali
un po’ tutti nel frattempo
hanno piu volte sostanzial-
mente concordato riguardo
alla necessita di far si che vi
sia sempre la necessaria con-
tinuita del prezioso servizio
messo a disposizione della
comunita.

Gianluigi saibene

LA PROVINCIA
MARTEDI 13 MARZO 2018

Campione d’ltalia

(a.cam.) I1 Tribunale di Como, come
previsto, si é riservato sull’istanza
di fallimento del Casino di Cam-
pione chiesta dalla Procura di Co-
mo. Nell’udienza di ieri in Tribu-
nale a Como non sono mancati co-
munque i colpi di scena, a partire
dalla presentazione di un docu-
mento approvato domenica sera,
poco prima delle 22, dalla giunta
comunale dell’enclave che, in sin-
tesi, concede una proroga alla casa
da gioco per saldare il debito mi-
lionario con il municipio. Una sor-
ta di salvagente per contribuire a
evitare il fallimento.

H stato il pubblico ministero Pa-
squale Addesso a chiedere il falli-
mentodellacasada g-loco «pergra-
ve insolvenza».

Nell’'udienza di 1er1 i vertici del
Casino, con ’amministratore uni-
co Marco Ambrosini e gli avvocati
difensori, hanno innanzitutto sol-
levato un dubbio sulla effettiva
competenza del giudice ordinario
sulla casa da gioco, gestita da una
societa di diritto privato ma di
proprieta interamente pubblica
perchéilsociounico il Comune di
Campione.

Se questa istanza non fosse ac-
colta dal Tribunale, in subordine
la societa del Casino chiede di po-
teraccedere alla procedura di con-
cordato, che di fatto congelerebbe
T'istanza di fallimento, fermo re-
stando perd lo stato di crisi con la,

Fallimento del Casino, decisione rinviata

Il Comune concede una proroga per saldare il debito
Corriere di Como 13.03.2018

La casa da gioco
Nell'udienza di ieri

i vertici del Casind
hanno sollevato un
dubbio sulla effettiva
competenza del giudice
ordinario visto che la
casa da gioco & una
societa di diritto privato
ma di proprieta
pubblica. In subordine,
hanno chiesto di poter
accedere alla procedura
di concordato

AZETA Lavoro

presentazione di un piano di inter-
vento per far fronte alla disastrosa
situazione economica della casa
da gioco.

I1Tribunaledi Comoha fissatola
scadenza del 19 marzo prossimo per
consegnare la documentazione a
riprovadelleistanze presentateie-
ri. Dopo quel termine, sara fissata
una nuova udienza e il giudice do-
vrebbe sciogliere la rigserva sulla
richiesta di fallimento.

La casa da gioco ha avviato una
procedura che prevede il licenzia-
mento di 156 dipendenti e che al
momento resta confermata.

In Tribunale, per I’'udienza di ie-
ri, erano presenti i rappresentanti

Struttura in crisi
leri in Tribunale a
Como si & svolta
l'udienza sull'istanza di
fallimento del Casind
di Campione chiesta
dalla Procura di Como

La casa da gioco ha
avviato una procedura
che prevede il
licenziamento di 156
dipendenti (Nassa)
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«per grave insolvenza».

sindacali dei circa 500 lavoratori
del Casino.

«Siamo in attesa di notizie sul
futuro della casa da gioco e quindi
dell’intera comunita campionese
—hanno commentato dopo1’udien-
za -~ Abbiamo saputo che il giudice
ha deciso per il rinvio dell’udienza
per consentire le dovute controde-
duzioni. Entro la fine del mese si
dovrebbe avere il quadro della si-
tuazione. Da parte nostra conti-
nueremo gli incontri con i vertici
aziendaliconl’obiettivodi trovare
soluzioni alternative ai licenzia-
menti prospettati. Siamo fiducio-
si che il sistema Campione uscira
dall’attuale situazione di crisi».
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Locatelli

E inderogabile
un processo

di modifica;

la gestione
scolastica

di tipo misto
ridurra il carico
di lavoro

per le cuoche

Mense scolastiche, in municipio
la protesta contro |’ esternalizzazione

Ieri presidio di sindacati e genitori a Palazzo Cernezzi
Cornere d| Como 13 03 201 8

A Como scoppia un nuovo
caso mense scolastiche, te-
ma caldo da anni, e parte la
raccolta firme. Sul piede di
guerra sono i sindacati, che
hanno organizzato ieri po-
meriggioun presidio diinse-
gnanti, lavoratori e genitori
ailavori della Commissione
consiliare III (Istruzione e
Cultura) convocata a Palaz-
zo Cernezzi.

«La protesta - ha detto
Vincenzo Falanga della Uil -
nasce per il progetto della
giunta Landriscina di ester-
nalizzare parte del servizio
di refezione scolastica, per
questo abbiamo fatto pre-
senza conilavoratorieige-
nitori». «’obiettivo della
protesta - ha aggiunto Mat-
teo Mandressi della Cgil -
riaprire una discussione che
secondo il Comune é oggigia
chiusa. Per questo chiedia-
mo con forza che I'ammini-
strazioni convochi una as-
semblea tematica, stru-
mento previsto dallo statu-
to su temi specifici di pub-
blico interesse, affinché tut-
te le voci possano essere sen-
titer.

Presenti anche alcuni ge-
nitori.«Primaciéstatadata
poca informazione, poi ci
viene detto che tutto € deci-
s0. Io sono di Monte Olimpi-
no e quindi anche i nostri
bambini avranno pasti pro-
venienti da chissa dove», ha
dettounamammagiuntaie-
ri a Palazzo Cernezzi.

«L’ideadiunamodifica del
sistema di ristorazione sco-
lastica comunale non & una
marteria recente—ha spiega-
to I’assessore comunale alle
Politiche educative, Amelia
Locatelli — B inderogabile
avviare un processo di modi-
fica che comporti una mo-
dernizzazione del sistema

con una gestione scolastica
di tipo misto. Il vantaggio di
questa scelta & la riduzione
del carico di lavoro per le
cuoche a tempo indetermi-
nato, riduzione delrischiodi
errore, possibilita di dispor-

re diuna task force che entri
in gioco in caso di necessita,
evitando cosi la chiusura
estemporanea di cucine co-
me accaduto negli ultimi
mesi».

L’obiettivo quindi, con un

Sopra, I'affollata riunione della
commissione lll di Palazzo Cemezzi
lenpomengglo Asmasira, llpresido

bando che potra essere pre-
sentato a meta aprile, per
giungere poi all’assegnazio-
ne dell’appalto aluglio, & ar-
rivare a una gestione mista
delle mense scolastiche co-
masche, conilmantenimen-
to di 12 cucine sulle 17 esi-
stenti, e di tutto il personale
in ruolo. Si prospetta la ces-
sione parziale del servizio a
un gestore esterno, nell’im-
possibilita di confermare 49
posti di lavoro a tempo de-
terminato. Nel contempo ci
saralamessaanormaelari-
strutturazione delle cucine
utilizzate, alle qualilaforni-
tura delle derrate alimenta-
risara garantita dal gestore
esterno. I1 bando preveders
anche un sistema pit snello
di pagamento informatizza-
to delle rette delle mense.

AZETA Lavoro
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Si tratta di una
decisione che
potrebbe mettere a
rischio I'export
italiano in America. Le
tasse doganali sono
state fissate al 25%
sull'acciaio e al 10%
sull'alluminio

gli States, solo prodotti
tessili o i mobili del Can-
turino ma anche una cifra
considerevole di articoli
in ambito siderurgico.

Solo percitare un paio di
esempi, a settembre del
2017, ’export alla voce tu-
bi, condotti, profilati cavi
e relativi accessori in ac-
ciaio ammontava a
13.829.000 euro mentre era-
no 2.560.000 i1 valore in eu-
ro per gli altri prodotti di
prima trasformazione
dell’acciaio.

Cifre non enormi, ma
che comunque potrebbero
risentire della riforma sui
dazi voluta dal presidente
Trump. Una decisione che
potrebbe mettere a ri-
schio I’export italiano in
America per quanto ri-
guarda l’acciaio e 1’allu-
minio. Le tasse doganali
sono state fissate rispetiti-
vamenteal25eal10%.Una,

r;ﬂsura, deﬂnita. dal mi-

| zi imposti all’import di
i ‘wccia._i_qe uminio.

Un'immagine del presidente Donald Trump. La sua politica economica fa discutere

di esportatori come, ap-
punto, I’'Ttalia.

B il presidente statuni-
tense & tornato a minac-
ciare una guerra commer-
ciale contro 1’Unione BEu-
ropea sostenendo che po-
trebbe tassare le auto eu-
ropeese ’Uereagira ai da-

trebbe risultare penaliz-
zato da questa misura.

A fornire uno spaccato
di questa realta in riva al
lago, sono utili i dati ela-
borati dall’Ufficio studi
della Camera di Commer-
ciodi Como, relativi al pe-
riodo gennaio-settembre
2017. Da questi numeri
emerge come il valore di
interscambio commercia-

“le tra Como e gli Stati Uni-

AZETA Lavoro
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Trump e la paura dei dazi a Como
Cresce I'attesa per I'entrata in vigore

I prodottl s1derurg1c1 sono la terza voce dell’export lariano

183.829. 000 euro per
tubi oondott;i profilati
cavi e relativi a,coessori in
acciaio, 2.560.000 euro per
gli altri prodotti della pri-
ma trasformazione del-
T’acciaio, 7.306.000 euro per
i metalli di base preziosi,
gli altri metalli non ferro-
sieicombustibili nucleari
e, infine, 14.460 euro per i
prodotti della fusione del-
la ghisa e dell’acciaio.

Mentre il valore totale

“dell’export comasco verso

gli Stati Uniti ammonta,

a settembre 2017, a oltre
253 milioni di euro. In au-
mento rispetto allo stesso
periodo del 2016, quando il
dato si ferma.va, a 248 mi-
lioni, ma in calo rispetto
al 2015, quando 8i raggiun-
geva quota 256 milioni.

I tessuti, gli altri pro-
dotti tessili egliarticoli di
abbigliamento, esclusi
quelli in pelliccia, con un
export di oltre 25 milioni
ciascuno, rappresentano i
beni pit esportati. In se-
conda posizione i mobili,
che raggiungono un valo-
re di quasi 45 milioni, in
crescita rispetto agli anni
precedenti.
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