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Corriere di Como 13.04.2018

Nuovo credito alle aziende lariane
Tre mest di garanzie per lo sviluppo

Da lunedi la campagna di “Confidi Systema!”, Unindustria e Confartigianato

I numeri

Oltre 6.500 aziende
ficeveranno in questi
giornila “Promocard”
delfiniziativa. Otre
65 milioni di euro
sono i finanziamenti
garantiti da “Confidi
Systema!”

sul territorio. Nel 2017
sono state defberate
514 operazioni

per 34 milioni di euro
di nuovi finanziamenti

Sfida anticrisi congiunta
sul Lario, per rilanciare le
imprese locali. Parte I'ini-
ziativa congiunta di “Con-
fidi Systema!”, Unindu-
stria Como e Confartigia-
nato Imprese Como “Dia-
mo credito al territorio”.
In tuttalaprovincia, da lu-
nedi 16 aprile al 16 luglio,
sara in campo un impegno
concreto per affiancare gli
imprenditori promuoven-
do sviluppo e crescita.

“Confidi Systema!” met-
tera a disposizione una ga-
ranzia a prima richiesta
solida fino alla copertura
dell'80% dell’'importo ero-
gato, una assistenza pun-
tuale nei rapporti con la
banca e un risparmio dei
costi della garanzia del
20%. Oltre 6.500 aziende ri-
ceveranno in questi giorni
la Promocard dell'iniziati-
va - per tutti gli imprendi-
tori interessati & attivo il
Numero Verde 800.777.775 -
presentata ieri al Palace
Hotel di Como.

Oltre 65 milioni di euro
sono i finanziamenti ga-
rantiti da “Confidi Syste-
ma!” sul territorio. Nel 2017
sono state deliberate 514
operazioni per 34 milioni di
euro di nuovi finanziamen-
tidestinati adinterventidi
ammodernamento ed am-
pliamento delle attivita
produttive ed al sostegno
del fabbisogno aziendale
corrente.

«Vogliamo dare di piu,

| dichiara Lorenzo Mezzali-

La presentazione delniziativa per sostenere b sviluppo delle imprese locali svoltasi ieri al Palace Hotel di Como (foto Tb)

ra, presidente di “Confidi
Systemal.”, che & - sottoli-
nea MarcoGalimberti Pre-
sidente di Confartigianato
Imprese Como - «una real-
ta ormai consolidata nel
sostegno dell'imprendito-
ria lombarda, frutto della
storia vissutanelsolco del-
la tradizione dell'associa-
zionismo artigiano e della
lunga esperienza matura-
tadalle strutture di garan-
zia provinciali».

«La tradizione dei Confi-
di nella nostra Provincia
parte fin dagli anni '60 e
rappresenta una storia di

successo che ancor oggi,
purnellamutazione del si-
stema finanziario e del cre-
dito, riveste grande impor-
tanza per le nostre aziende
-afferma Fabio Porro, pre-
sidente di Unindustria Co-
mo - Negli anni ha saputo
adeguarsi alle necessita
imprenditoriali, passando
dall’iniziale scopo d’aiuto
a imprenditori che, con li-
mitate disponibilita eco-
nomiche, necessitavano di
supporto per perseguire
nuovi progetti, all’attuale
funzione di garante per po-
teraccederealcreditoban-

carioanche nei recenti an-
ni di crisilogorante. “Con-
fidi Systemal!” oggi é dive-
nuto un'unicagrande real-
ta lombarda, che assiste
svariati settori merceolo-
gici. Rappresentala lungi-
mirante risposta degliim-
prenditori che, superando
campanilismi territoriali
e divisioni fra categorie
economiche, hanno saputo
unire le forze nella convin-
zione che le problematiche
finanziarie sianoidentiche
in un'azienda industriale,
in una agricola nonché in
un‘impresa artigiana».

Mense a Como, torna I'ipotesi di via Napoleona

Nessun esubero tra i dipendenti comunali a tempo indeterminato

(a.cam.) Nuovo capitolo nel
tormentato rebus cittadi-
no delle mense. Ritorna a
farsi strada l'ipotesi di un
punto unico di cottura in
viaNapoleona.Lanotiziaé
arrivata ieri, al termine di
una riunione in Prefettura
convocata perla procedura
di conciliazione tra sinda-
cato ed ente locale ape:
persalvaguardareipostidi
lavoro a tempo determina-
tomessi in discussione dal-
la possibile esternalizza-
zione del servizio.

«Davanti al prefetto - di-
ce Alessandra Ghirotti, se-
gretaria provinciale Fp
Cgil - abbiamo ricostruito
la vicenda e segnalato le
1.600firme raccolte asoste-
gno dei lavoratori».

11 Comune ha fatto mar-
cia indietro sulle cucine di
via Fiume e di via Monte-
lungo eavrebbe preso1'im-
pegnodirealizzare,entroil
prossimo 31 dicembre, uno
studio di fattibilita per il
puntodi cottura in via Na-
poleona.

«L’appalto delle mense
sara comunque triennale -
dice ancorala sindacalista
della Cgil lariana - quindi
temporaneo e non definiti-
vo. Inoltre, & stato assunto

La recente protesta dei dipendenti delle mense comunali
I — un impegno verso chi ha il
3 contrattoa tempo indeter-
minato: restera sempre di-
pendente dell’ente. In que-
Shordoquarto | 3t0 modo sono stati scon-
emerso dalia riurione | Siuratii rischi di esuberi».
diferi in Prefettura, Per chi, invece, & oggi as-
lappato per sunto a tempo determina-
Festernalizzazione to @ prevista una clausola
delle mense di salvaguardia nella futu-
sard triennele, ra gara (u appalt(x concor-
i fempoaned dataconisindacati: le dit-
Ara to J te che.part,eclperanno alla
valore per gli anni gara diappaltosaranno in-
2019-2021 vitate a utilizzare il perso-

nale uscente.

Il caso Le perizie: societa con valori sovrastimati

Como Acqua, riparte Iiter

Sirimette in moto la mac-
china amministrativa che
dovrebbe portare, entro
giugno, alla fusione in Co-
mo Acqua delle 12 societa
larianeche oggigestiscono
il ciclo integrato delle ac-
queingranparte dei comu-
ni del territorio.

Ieri pomeriggio, il comi-
tatodicontrolloanalogo si
& riunito in Provincia per
discutere l'esito delle peri-
zie sul valore delle societa
invocate dal centrodestra
e affidate a due esperti del
settore.

Alcuni mesi fa tutto si
era bloccato perche sia la
Lega sia Forza Italia chie-
devano nuove stime, con-
vinte che ilvaloredelleso-
cieta fosse stato sottosti-
mato. Le nuove perizie
hanno invece totalmente
ribaltato ogni previsione.
Dagliiniziali86 milionisieé
infatti scesi a 56 milioni.
Anche perché dalle valuta-
zioni patrimoniali sono
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state eliminate le opere
realizzate con contributi
statali, regionali o euro-
pei. «Abbiamo fatto un’'o-
perazione di trasparenza
assoluta - dice ora Maria
Rita Livio, presidente della
Provincia di Como - entro
pochi giorni proporremo
all'assemblea dei soci di
Como Acqua un nuovo per-
corso per arrivare, entrola
fine di giugno, aunanuova
ripartizione delle quote as-
sociative e alla conclusio-
nedel processo di fusione».
Processo che si dovra co-
munque concludere entro
1130 settembre 2018, data in
cui Como Acqua dovra esse-
re operativa. Diversamen-
te, 1a Regione potrebbe de-
cidere di inviare un com-
missario e a quel punto 1'i-
potesidiuna privatizzazio-
ne dell’'acqua in provincia
di Como-legata a unagara
internazionale di affida-
mento della gestione - tor-
nerebbe a prendere forza.
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i=difetiore, segretario'Cis|
dipendenti presentano assieme
il lavapavimenti

Scritto daredazione
12 Apr ® 15:15

FIM CISL FRANCESCA POLTI GENNARIO ALOISIO MOPPY POLTI

Possono “sposarsi” azienda, sindacati e lavoratori? Alla Polti, storica
impresa con sede a Bulgarograsso, pare di si. Tanto che il 14 e il 15
aprile prossimi i dipendenti dell’azienda “ci metteranno la faccia”
diventano i promotori di “Moppy” - lavapavimenti a vapore cordless
-in 22 punti vendita dell’area di Milano, Varese, Monza Brianza e
Como. E Gennaro Aloisio, segretario del Sindacato Fim Cisl Dei
Laghi, e Francesca Polti, direttore Generale di Polti S.p.a, partecipano
a questainiziativa per dimostrare che tutti insieme si possono fare
cose importanti “per il bene comune di lavoratori, imprese e
territorio”.
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“La speciale iniziativa - si legge nella nota di presentazione - ideata
dall'azienda insieme alle rappresentanze sindacali che vede la
partecipazione attiva dei dipendenti dell'azienda e del sindacato, si
pone un obiettivo determinante : cambiare il paradigma delle
relazioni industriali, non contrapposizione ma partecipazione e senso
diresponsabilita, nel rispetto dei propri ruoli, per costruire, insieme,
il domani, garantendo dignita alle persone attraverso il protagonismo
dei dipendenti nel loro ambiente di lavoro, consolidando
ulteriormente il legame tra la societa e i dipendenti che, con orgoglio,
fanno parte di un’azienda che produce ancora in ltalia nello
stabilimento produttivo in provincia di Como, sia Moppy che altri
prodotti di alta qualitad”.

Gennaro Aloisio e Francesca Polti saranno presenti il 14 aprile dalle
14.30 al punto vendita Unieuro di Varese (via Aurelio Saffi, 88).

“Insieme spiegheranno le logiche che hanno portato alla
collaborazione fruttuosa tra le parti - silegge nella nota - all'idea di
esprimere non solo la qualita del prodotto e la sua indiscussa utilita,
ma anche gli aspetti sociali, facendo vedere agli acquirenti non solo il
valore tecnico di un prodotto, ma anche il valore umano che
normalmente non si vede, sensibilizzando le persone a ragionare su
guanto un loro acquisto puo determinare le scelte per lo sviluppo
delle aziende e del territorio, legate a salde relazioni sindacali per la
crescita personale e il benessere dei lavoratori per generare
ambienti di lavoro in cui le persone sono il valore aggiunto e il motore
del cambiamento”.
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Gestori sale slot machine
Corsi di formazione

Riprendono i corsi di formazione sulle ludo-
patie dedicati ai gestori di sale slot e organiz-
zati da Confcommercio Como. Il prossimo &
in programma il 23 aprile.

Creditoalleimprese
Lascossadi Confidi
alrilancio comasco

L

niziativa. Al via lacampagna dedicata al territorio

Tre mesi di condizioni super per sostenere chi investe
In provincia 65 milioni di finanziamenti garantiti

como
Si chiama “Diamo
credito al territorio” ed & la
campagna promozionale lan-
ciata ieri al Palace Hotel dai
vertici di Confidi Systema af-
fiancati da Unindustria e
Confartigianato.
DaGravedonaa Turate, per
tre mesi da lunedi 16 aprile al
16 luglio, le imprese locali po-
tranno godere di condizioni
ultrafavorevoli per l'accesso
al credito. La volonta é quella
diinnescare dinamiche di svi-
luppo e di crescita degli inve-
stimenti, I'attesa é di concreti
risultati di sistema, cosi come
eavvenuto loscorsoanno,con
unanalogointervento, in pro-
vinciadi Varese. Si puntaada-
re una scossa che possa smuo-
vere I'economia locale in cui
negli ultimi dieci anni, anche
per gli effetti della crisi, gli
impieghi sono sensibilmente
calati, da 8,5 a circa 7 miliardi.

Copertura fino all'80%

Confidi Systema mette a di-
sposizione una garanzia a pri-
ma richiesta solida fino alla

B Alle aziende
uno sconto

del 20% sui costi
della garanzia
fideiussoria

copertura dell’80% dell’im-
porto erogato, una assistenza
puntuale nei rapporti con la
banca ed un risparmio dei co-
sti della garanzia del 20%.
Oltre 65 milioni di euro so-
no i finanziamenti garantiti
dal consorzio sul nostro terri-
torio. Nel 2017 sono state de-
liberate 514 operazioni per 34
milionidi eurodinuovi finan-
ziamenti destinati ad inter-
ventidi d ed

ranno in questi giorni la Pro-
moCard dell'iniziativa. Per
tutti ¢ attivo il Numero Verde
800 777 775 e disponibile la
rete locale di Consulenti Im-
prese.

Vicinanza al territorio

«Confidi Systema - sottolinea
Marco Galimberti, presiden-
te di Confartigianato - & una
realta ormai consolidata nel
dell'imprenditoria

ampliamento delle attivita
produttive ed al sostegno del-
fabbisogno aziendale corren-
te.

«Vogliamo dare di piu - di-
chiara Lorenzo Mezzalira
presidente di Confidi Syste-
ma - parte da questa afferma-
zione la nuova iniziativa. Il
95% delle richieste di accesso
al credito presentate agli isti-
tuti di credito con la garanzia
di Confidi va a buon fine. A
questo si aggiunge un Total
Capital Ratio del 21,14% fon-
damentale per offrire qualco-
sain piu alle imprese e quindi
alle banche. Siamo una realta
orientata al futuro ed in co-
stante crescita fondata su
processi forti, solidi e sempli-
ficati. La maggiore capacita di
offertacombinata con unapiu
ampia competenza consulen-
ziale riduce il rischio assunto
dalla banca e semplifica a be-
neficio di tutti il rapporto
banca-impresa».

Oltre 6500 aziende riceve-

lombarda, frutto della storia
vissuta nel solco della tradi-
zione dell'associazionismo
artigiano e della lunga espe-
rienzamaturatadalle struttu-
re di garanzia provinciali, che
hanno tracciato il percorso
sul quale oggi Confidi Syste-
mafonda la suastrategia, pro-
prio grazie a quella prossimi-
ta e vicinanza al territorio e
alle imprese che non & mai ve-
nuta a mancare. L'iniziativa
che Confidi Systema presenta
oggi, ¢ la chiara dimostrazio-
ne che questi valori sono an-
cora vivi e concreti».

Fiducia nell'operazione

casacche o poltrone». «Latra-
dizione dei Confidi nella no-
stra provincia - ha quindi ag-
giunto Porro pitnello specifi-
co della campagna - parte fin
dagli anni '60 e rappresenta
una storia di successo che an-
cor oggi, pur nella mutazione
del sistema finanziario e del
credito, riveste grande impor-
tanza per le nostre aziende.
Negli anni hasaputo adeguar-
si alle necessita imprendito-
riali, passando dall'iniziale
scopo d’aiuto ad imprenditori
che, conlimitate disponibilita

v
Da sinistra Fabio Porro, Marco Galimberti, Lorenzo Mezzalira e Andrea Bianchi

Piccole e medie imprese

Sostegno all'innovazione
Finanziamenti dedicati

L'obiettivo generale é sempre
uno solo: sostenere la capacita
di innovazione delle imprese.
Uno scopo perseguito anche
«con prodotti ad hoc.

Come “Fei Innovin” con il quale
Confidi Systema intende sup-
portare le aziende che investo-

anche di Unindustria con il
presidente Fabio Porroche ha
sottolineato il valore del pro-
getto di Confidi Systema.
«Quando ci si mette insieme
sifano cose buone - ha specifi-
cato - abbiamo imparato a la-
vorare insieme e cio & avvenu-
toanche sullaCameradi com-
mercio dove si & badato all'in-
teresse del territorio e non a

di supporto per perseguire
nuovi progetti, all’attuale fun-
zione di garante per poter ac-
cedere al credito bancario an-
che neirecentianni di crisilo-
gorante. Confidi Systema oggi
& divenuto un’unica grande
realta lombarda che assiste
svariati settori merceologi-
ci». E. Mar.

no nella p nello
sviluppo e nell'implementazio-
ne di: prodotti, processi o servi-
zi nuovi o migliorati; metodi di
produzione o di distribuzione
innovativi; cambiamenti orga-
nizzativi, di processo o di busi-
ness.

A tal fine ConfidiSystema! ha
stanziato un plafond di 26
milioni di euro che potranno

essere utilizzati per ammettere
finanziamenti dall'importo
compreso trai 25milaei
2milioni di euro, con una garan-
zia dell'80% e una durata dai 12
ai 120 mesi.

A poter accedere sono imprese
piccole e medie (499 dipendenti
massimo) che possono essere
definite innovative.

Ossia con una crescita del fattu-
rato di almeno del 20% annuo
negli vitimi 3 anni, che investa-
no nella ricerca e sviluppo
almeno il 20% dei finanziamenti
ottenuti e abbiamo registrato
brevetti e ottenuto premi per
l'innovazione negli uitimi 24
mesi.

Nuovo Chicco di felicita
Il fashion diventa benefico

Liniziativa
Presentata ieri aMilano
lanuovaedizione
Lamadrinaéattrice
Rocio Muiioz Morales

Con larrivo della pri-
mavera una nuova limited edi-
tion del Chicco di Felicita porta
un raggio di sole e di speranza a
tanti bambini in difficolta.

Teri, madrinad'eccezionel'at-
trice Rocio Mufioz Morales, &

statopresentatoaMilanoilnuo-
vo Chicco PortaGioiaideatodal-
la jewellery designer milanese
Monica Galletto, conosciuta per
le sue creazioni uniche. Un ac-
cessorio caratterizzato da uno
stile ricercato e shabby chic.
Ricamata sul fronte, con filo
dorato, la scritta Chicco di Feli-
citasi intrecciaarmoniosamen-
te all'inconfondibile portafor-
tunarappresentato dallo Scara-
beo. Fonte di vita ed emblema
del rinnovamento, lo Scarabeo

delnuovo ChiccodiFelicitasim-
boleggia 'augurio di un futuro
migliore per tutti i bambini che
vivono in una condizione di di-
sagio e hanno il diritto di rico-
minciareavivere con laspensie-
ratezza che dovrebbe apparte-
nere a ogni bambino.

La Limited Edition del Chic-
codi Felicitaby MonicaG. dare-
galare e collezionare, ¢ l'oggetto
per tenere sempre a portata di
manoiproprioggetti pili cari co-
me quelli pit piccoli, utili nel-

T'arco della giornata. Disponibi-
le in tre delicati colori pastello -
rosa, azzurro ed ecru - tre sfu-
mature che custodiscono un
unico e speciale messaggio divi-
ta e solidarieta: I'importanza di
donare il

miglie in crisi - col duplice obiet-
tivo di prevenire il maltratta-
mento sui minori e aiutare a re-
cuperare le competenze genito-
riali necessarie a preservare le
relazioni affettive fra genitori e

diritto di ogni bambino a vivere

figli - dall'altro garanti
zione e cura ai bambini con fa-

un'infanzia serena. miglie fragili perché recuperino
Ad oggi sono oltre 520000 le  lafiducianegli adulti.
persone che, i do il Un lo d dafareeda

Chiccodi Felicita, hannocontri-
buito a ridare il sorriso a tanti
bambi ziativa sostiene
I'Associazione CAF - Centro di
Aiutoai MinorieallaFamigliain
crisi - dando continuita all'im-

lediChicco

farsi, per non di:ncn(icz\rc che
fare del bene fa bene. Il nuovo
oggetto & il dono ideale per con-
dividere e celebrare, con le per-
sone care un momento impor-
tante dell'infanzia del proprio
bambi La nuova Limited

1
al fancodell'infanziain difficol-
ta. Il progetto solidale supporta,
infatti, da un lato gli interventi
specialistici di sostegno alle fa-

Edition é disponibile nei Negozi
ChiccoinItaliaeonline suwww.
shop.chicco.ital prezzodil0eu-
ro. S.Brl.
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Spinta all’'industria 4.0
«I140% delle imprese
ancora non ci crede»

Lincontro

In Cameradi commercio
il confronto con gli esperti
diInfocamere e Dintec
sulladigitalizzazione

+ Una spinta all'impre-
sa 4.0. Una svolta pratica quella
presentata ieri in Camera di
Commercio alla presenza dei
rappresentanti nazionali di In-
focamere e Dintec, consorzio
per 'innovazione tecnologica,
in un convegno per le aziende
del territorio dove sono stati
presentatiiserviziinambitodi-
gitale offerti alle imprese dal
network di organizzazioni na-
zionali e territoriali.

Partendo daunarealta:il Pid,
punto impresa digitale, lo spor-
tello fisico di Camera di Com-
mercio che permette alle im-
prese di ottenere informazioni
e assistenza sui processi di digi-
talizzazione, un punto che svol-
ge sul territorioil primo contat-
to con le aziende che vogliono
innovarsi e hanno bisogno di
una guida per muoversi nel-
I'universo digitale. Un universo
in cui, ancora poche imprese
credono: «I dati raccolti - ha
spiegato Paolo Ghezzi, diretto-
re generale di Infocamere invi-
tato al convegno di Como per

presentare i servizi delle Came-
re di Commercio alivellonazio-
nale per I'impresa digitale - di-
cono che 4 imprenditori su 10
dichiarano che, per la propria
azienda, oggi internet non serve
e non servira in futuro». Tema
difficile da comprendere da
parte delle imprese italiane che
segnaunritardo del nostro Pae-
serispetto al resto d’Europa: «Il
digital economy society index
2017 - ha aggiunto Ghezzi - di-
ce chel'Ttalia éal venticinquesi-
mo posto su 28 inambito digita-
le. Servirebbe davvero un salto
per guadagnare posizioni in
classifica».

Perinvertire larotta, alleim-
prese - e quelle comasche han-
no avuto modo di confrontarsi
ieri in modo fattivo con gli
esperti nazionali intervenuti al
convegno in Camera di Com-
mercio - sono riservati servizi
che, ad oggi, ancorain pochi uti-
lizzano: «C'¢ il cassetto digitale,
ad esempio, - ha sottolineato
Ghezzi - dove é possibile acce-
dere atuttii documentidell'im-
presa e che ¢ utilizzato solo da
37mila imprenditori in Italia,
272 aComo». Numeri bassi, per
unbrand,ilMadeinItaly «terzo
a livello mondiale - ha puntua-
lizzato Ghezzi - che dimostra
ancoragrandi difficolta sul digi-

tale». Il Paese si sta attrezzando
per non lasciarsi sfuggire le op-
portunita della rivoluzione di-
gitale e i servizi offerti alle im-
prese vanno in questa direzio-
ne: «Spesso é difficile far capire
alle aziende le opportunita,
molte sono spaventate dallano-
vita - ha spiegato Alessio Misu-
ri, di Dintec - l'obiettivo & pre-
sentare i servizi offerti a livello
nazionale in un territorio, quel-
locomasco, proattivo e traquel-
li di punta a livello italiano».

Tra i servizi offerti dal Pid, il
self-assessment della maturita
digitale che «crea consapevo-
lezza nelle imprese, nell'ambito
di una rivoluzione, quella del-
I'industry4.0 che non éunfeno-
meno solo nazionale», ha pun-
tualizzato Misuri, e la possibili-
tadiaccedereavoucherasoste-
gno degli investimenti tecnolo-
gici. A rimarcare l'importanza
del momento attuale in termini
di opportunita di crescita digi-
tale, anche Enrico Martini, del
ministero delle Sviluppo eco-
nomico, che ha presentato agli
imprenditori il Piano nazionale
industria4.0 conl'incentivazio-
nediinvestimenti su tecnologie
e beni - con, tra gli altri, supere
iperammortamento -, e misure
per startup e Pmi innovative.
Elena Roda

Da destra Alessio Misuri di Dintec e Paolo Ghezzi di Infocamere

1 percorsi di formazione

Dalle fake news ai Big data

Nuovi corsi per le imprese. Per
aumentare la capacita e le com-
petenze digitali delle aziende del
territorio, Camera di Commercio
Como organizza, per i mesi di
maggio e giugno, cinque corsi in
collaborazione con Sviluppo
Impresa. Primo appuntamento il
7 maggio con “Digital informa-
tion", giornata di formazione sul
concetto di digitale, fake news,
influencer marketing. A prose-
guire, il 21 maggio sara la volta di
“Digital content” su mercati,
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contenuti e conversazioni, dai
video al real-time marketing. Il 6
giugno formazione sulla fattura-
zione elettronica, con i nuovi
obblighi dal 2018, vantaggi e
conseguenze. Si proseguirail 13
giugno con il corso “Digital data”
sul mondo dei big data e le nvo-
ve professionalita, dal data
scientist al growth hacker, per
terminare il 27 giugno con “Cy-
ber security”. Info all'indirizzo
mail pid.como@co.camcom.ito
allo 031256309/ 384.
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I1avori in corso ieri all'ospedale Sant'Antonio Abate

Non solo nuove sale operatorie
«Si aprono spazi per 'Oculistica»

O;pedale. [l direttore Onofri sull’'area che verra liberata dal vecchio reparto operatorio
«E una specialita molto richiesta. Anche se rimane un sogno l'idea di riportare qui la Dialisi»

CANTU
SILVIA CATTANEO

«Abbiamo voluto fer-
mamente questo progetto, c'é
voluto tempo, ma fara fare deci-
samente un salto di
qualita all'ospeda-
le».

Ne e certo il di-
rettore generale
dell’Asst Lariana
Marco Onofri, il
nuovo blocco ope-
ratorio cambiera in
meglio il Sant’Anto-
nio Abate. Blocco
operatorio che sta
sorgendo sopra al
pronto soccorso e
che ormai ha preso decisamen-
te forma. Si sperava di chiudere
il cantiere per i primi mesi del
2018, ma l'avvio dei lavori era

Marco Onofri
direttore generale

stato accidentato, alle prese con
piu di un allagamento, e poi &
venuta avanti un'ulteriore esi-
genza, relativaaun corridoioda
coprire nell'ambito delle nor-
mativeantincendio.

1l che sposta il
termineallautunno
o fine anno. Senza
farsene un cruccio,
vista l'importanza
di un’opera attesa
da dieci anni.

Le ipotesi

E poi, una volta
chiuso, sara la volta
di un’altra piccola
rivoluzione in via
Domea. «Dovremo stabilire co-
sa fare del vecchio blocco ope-
ratorio - conferma Onofri -.
Pensiamo al trasferimento del-

I’Endoscopia, ma a me piace-
rebbe portare a Cantu anche
una specialita che ha sempre
grande richiesta come 1'Oculi-
stica. E poi resta il sogno di ria-
prire la Dialisi al Sant’Antonio».

Gli operai e i tecnici sono la-
voro, dove ora gli spazi sono
suddivisi e i locali hanno preso
forma. Si distinguono le sale
operatorie, tre, pit1 una da pre-
disporre e completare in segui-
to, quando se ne abbia la possi-
bilita economica.

«E stata una scelta di lungi-
miranza - spiega Onofri -. Al
momento il personale medico
ci ha detto che per le esigenze
dell'ospedale bastano tre sale,
ma abbiamo preferito prepa-
rarciafuturi cambiamenti». C'¢
poi la sala preparazione e risve-
glio pazienti, perché gli aneste-

t
Un corridoio del nuovo blocco operatorio

sisti siano immediatamente vi-
ciniallesale, ilocali tecnicie per
il personale, spogliatoio, ma-
gazzini e una nuova centrale di
sterilizzazione. In tutto, mille
metri quadrati».

Unmonoblocco

Ilnuovo corridoiohaallungatoi
tempi, ma, - sottolineano Ono-
fri e il responsabile dell'ufficio
tecnico Flavio Marzorati te-
nendo tra le mani il progetto, -

B A fine anno

sara pronto

quello che di fatto
sara un monoblocco
di chirurgia
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questo permettera di fatto di
creare un monoblocco con tut-
tele funzionisanitarie. Rispetto
al progetto originario, che pre-
vedeva di collegare le palazzine
con delle passerelle aeree, que-
sta soluzione rende l'ospedale
pit compatto, pit moderno, pit
razionale».

Al piano di sopra invece, nel
sottotetto, c'¢ l'enorme locale
dove sitrovanoimacchinari per
laventilazione.

Al coperto, diversamente da
quanto accadeva in passato, an-
che per poter durare maggior-
mente nel tempo. E qui che, al-
l'avvio del cantiere, sisono con-
centrati i problemi, a causa di
infiltrazioni d'acqua che hanno
allagato piu volte il pronto soc-
corso. Problemi oggi alle spalle
fortunatamente.

1l cantiere

E statorisolto
il problema
allagamenti

Il progetto

Il cantiere aperto da mesi sopra la
piastra del pronto soccorso del
Sant’Antonio Abate ha ormai pre-
so forma. Il costo dei lavori é di
3.196.353 euro, di cui 3.036.539
assegnati dal ministero della Salu-
te, larestante quota dalla Regione.
Il che dotera il presidio di via Do-
mea di strutture piv moderne e
adeguate. Le sale attuali, sei anni
fa,quandoancoranonsiriuscivaa
vedere I'avvio del cantiere, sono
state riqualificate con un inter-
vento da 450mila euro per garan-
tire strutture sicure e dignitose.
L'annopassatosisonoavutidiver-
siepisodi diallagamentodel pron-
to soccorso, perché, a causa della
pioggia, I'acqua piovana si infiltro
alla base di alcuni piloni all'inter-
no del cantiere. Era quindi stato
necessarioun precipitoso trasloco
negli spazi della Cardiologia Ser-
vizi,doveé poirimasto per treme-
si.

Il pronto soccorso
Gli accessi complessivi in pronto
soccorso, nel periododagennaioa
dicembre del 2017, sono stati pari
a 29.409, +0,9% rispetto all'anno
precedente.Nel 2017 sonoaumen-
tati gli accessi conmaggiore gravi-
ta: i codici rossi sono stati 5.389
(+8%), mentre i gialli sono stati
5.389(+10%). 1 verdi, cioé leurgen-
ze differibili, sono saliti del 4,4%
rispetto al 2016, chiudendo il 2017
con 17.800casi. Indiminuzione, in-
vece, i codici bianchi e azzurri,
quellisenzaalcunaurgenza. L'Asst
Lariana hadichiarato la volonta di
far si che il Sant’Antonio Abate
inui a e la c -
zione di ospedale per acuti, quindi
€on un pronto soccorso attivo 24
ore al giorno. Proprio per questo
stata aperta la procedura per ar-
ruolare un chirurgo, per sostituire
ilmedicoandatoinpensione. scar
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Consiglio, doppia seduta
per approvare il bilancio

Doppiaseduta, oggi (ore 20.30) e domani (ec-
cezionalmente dalle 9 alle 18), del consiglio

it
it. Franco Tonghini f_tonghini@Ilaprovincia.it

it, Gisella

[ le diComo,ap

1 Cernezzi. All'or-

dine del giorno l'approvazione del bilancio.

Ticosa, e accordo: torna al Comune

Lasvolta. Parere favorevole della giunta alla proposta della societa Multi per chiudere il contenzioso milionario
Oramanca solo il passaggio in consiglio, poi I'Amministrazione potra lavorare a un nuovo progetto sull'area

MICHELE SADA

Ticosa, l'area tornaal
Comune. La giuntaieri pome-
riggio ha dato parere favore-
voleaundocumento-illustra-
todall'assessoreall’Urbanisti-
ca Marco Butti - che prevede
di accettare la nuova proposta
arrivata dalla societa Multi, fi-
nalizzata a chiudere una volta
per tutte il contenzioso milio-
nario avviato anni fa. Un ac-
cordo trale parti senza piu ri-
correre alle aule dei tribunali,
insomma, come aveva provato
a fare senza successo, sul fini-
re del 2016, 'Amministrazio-
ne precedente.

1 contenuti della nronosta
firmata da Multi e
datata 3 gennaio
2018 evidente-
mente sono diversi
e piu vantaggiosi
per il Comune, an-
che se i dettagli per
ora restano top se-
cret.

Di certo Butti
aveva iniziato a la-
vorare sul punto
gia nel novembre
scorso, gli incontri con i refe-
renti della multinazionale si

Marco Butti
assessore comunale

finalizzata anche in quel caso
a mettere la parola fine sul
contenzioso. Secondo gli uffi-
ci non c'era proporzione tra
l'offerta presentata dalla mul-
tinazionale eidanni patitidal-
PAmministrazione.

1l privato si era detto dispo-
nibile a restituire immediata-
mente l'area, a ritirare la ri-
chiesta di risarcimento e non
chiedere nulla per la demoli-
zione effettuata nel gennaio
2007 (con tanto di fuochidar-
tificio). Dal canto suoil Comu-
ne avrebbe dovuto restituire
la caparra versata da Multi
(circa 450mila euro) ed evita-
re nuove azioni legali.

1l nuovo scenario

Ora, con l'addio a
Multi, tramonta
ancheil progetto di
riqualificazione
dell'area deposita-
to a Palazzo Cer-
nezzi dalla societa
italo-olandese,
una seconda ver-
sione che prevede-
va la riduzione de-

gli spazi adibitiaresids
un con!rlbulo

sono susseguiti e I'ultima ver-
sione messa nero su bianco &
stata ritenuta accettabile, an-
che sulla base dei pareri chie-
sti ad alcuni consulenti legali.
Gli stessi uffici comunali han-
no poi dato via libera e la pro-
posta ¢ quindi approdata ieri
sul tavolo dell’esecutivo. Siav-
via a questo punto il procedi-
mento che dovra sfociare nel-
l'approvazione del cosiddetto
«atto transattivo» da parte del
consiglio comunale.

per l'acquisto dell’area di circa
7 milioni (meno della meta di
quanto stabilito con la gara
d’appalto del 2006).

L’area tornera in mano al
Comune e - sgomberato il
campo dal rischio di nuove ri-
chieste di risarcimento danni
per la mancata realizzazione
del progetto - si avviera un
confronto pubblico sul desti-
no della spianata di via Gran-
di. Un nuovo dibattito sui con-
tenuti e sulle modalita, senza
la spada di Damocle del con-

- > . : s A SR - -
un' : I'area di via Grandi si presenta cosi dal 2007, quando venne abbattuta I'ex tintostamperia Ticosa

Parcheggio provvisorio?
Manca il piano di bonifica

In attesa di un nuovo
progetto per far rinascere I'area
dell'extintostamperia, il Comu-
ne punta a utilizzare almeno
una parte dei terreni come par-
chegg'o pubblico. Per riuscirci,
pero, e mdlspcnsabxlcun tassel-
lo:ilp:

Vani
Alla ﬁnc del 2016 la glunta di
centrosinistra aveva b i

dalla vamcla 1l nulla osta &
ile, come aveva

la proposta arrivata da Multie

Poterriparti
po, 11 anm dopo l'abbattimen-
to,ép un suc-
cesso.

chlamo lo stesso dirigente del

settore Ambiente di Villa Sapo-
riti, Franco Binaghi: «La Pro-
vincia, a cui pete il rilascio

bonificata e il Comune aveva
anche chiesto lo stralcio della
porzione dove sono ancora pre-
senti inquinanti. In ogni caso il
Comune, per ottenere il via li-
bera alla realizzazione del par-
cheggio, deve presentare «un
progetto con irelativi tempi di

da tutti

contestazioni nei confronti del-
lasocieta Environ che aveva re-
dattoil piano nel 2008, Lesecu-
tivo haavviatolamessainmora,
chiedendo una serie di chiari-
menti sulle analisi e sui docu-
menti predisposti. I costi per la
bonifica del sottosuolo hanno
gi i4 milionidi

della certificazione finale di av-
venuta bonifica, non I'ha rila-
sciata semplicemente perché la
legge diceche, perpoterlasotto-
scrivere, ci debba essere anche
ilprogettodibonificadellafalda
edella “cella 3"». Lormai famo-
sa cella 3 & l'ultima non ancora

Butti: «LaNavigazione diventi regionale
E sullivello del lago ci faremo sentire»

Leproposte
lldeputatoegli altrireferenti
diFratellid'talia
annuncianoiniziative
sudue temi molto sentiti

Da ente governativo a
regionale. Elosviluppoindicato
da Alessio Butti, deputato co-
masco di Fratelli d'Ttalia, per la
Navigazione. «E un tema molto
delicato - dice ~ Sara il mio pri-
moatto parlamentare nellafor-
madi ione o risol E

dileggead hoc,unavoltaottenu-
to I'indirizzo da Parlamento e
Governo. E il primo banco di
prova di una nuova coesione sul
fronte turisticodiComo, Leccoe
Sondrio. S

to e di una holding con dentro
tre societa per Lario, Maggiore e
Garday. E sulle tariffe: «Vista la
presenza di turisti con i pendo-
lari hxsognem capire come in-
trodurre una di

le istiche iche e

F Dotti, ex consi-

morfologiche dei territori fa-
remmo bingo». Patrizia Mae-
sani, capogruppo di FdI, ha sot-
tolineato come lo Stato non sia

gherc rcgonalc, ha ricordato le
mozioni presentate in Regione,
mentre Stefano Molinari, per
il coordinamento provinciale,

maistatochi:

cessarie per sanare l'ente e pas-
sarlo alle regioni (una stima di
i anni fa parlava di 30 milioni):

ha pr vantaggi per i

dol

Butti ha poi toccato 'argomento
dellivellodel Lario, sottolinean-
do la necessita di uno studio da
commissionare al Politecnico:
«L'unica proposta depositata
negli ultimi 20 anni ¢ la mia e
nonebbesviluppo perché tocca-
va gli interessi di chi 'acqua del
lagolausaperirrigare ocon fun-
zioni idroelettriche. Vale a dire
le “cooprosse” della Bassapada-
na, Edison, A2A, Enel e tutti co-
loro che usano l'acqua per il bu-
siness». Lunedi si riunisceil Ta-
volo della Competitivita sul te-
ma: «Daquel tavolo - dice Butti-
ne & nato un altro, quello della
Nautica. Si molhphcano i tavoli
ibianulla. And

ne, ausplcando uno sviluppodel
di T la, in po-

gia pronta anche una proposta

«Ilmodellodigestione ipotizza-

tenzaun puntodiinterscambio.

tire, ma fatico a capire come si
agisce inquellasede».
A.Qua.

glienti compctcnh» Una volta
ottenutiidocumenti, la Provin-
cia darebbe 'ok.

A proposito di bonifica, pro-
prio le operazioni di pulizia del
sottosuolo sono finite di recen-
tenelmirinodellagiuntacomu-
nale che ha avviato una serie di
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fronte di un'ipotesi iniziale di 2
milioni 390mila euro. Unavolta
avviata la bonifica, infatti, si era
scoperto un quantitativo di in-
quinanti (in primis 'amianto)
molto piu consistente del pre-
visto. Di qui I'aggravio di costi
per Palazzo Cernezzi.



Molestie verbali sul posto di lavoro
Imprenditore paghera 100mila euro

Lasentenza. || giudice accorda un maxirisarcimento aunaex dipendente di un'azienda tessile
Per anni é stata vittimadiripetute e offensive allusioni a sfondo sessuale da parte del suo capo

Altroche climagoliardi-
coinazienda: leallusioniripetute,
idoppi sensi, le facezie a sfondo
sessuale, oltrechecreareunam-
biente dilavoro “ostile, degradan-
teumiliantee offensivo”, costitui-
scono lamateriadiunaimportan-
tesentenzaemessadal tribunale
di Como, che ha condannatoun
imprenditore tessiledi Cabiatea
risarcire i danni subiti dalla sua
dipcndcnlc sottoposta per cin-
que annl. dal 2008al 2013 adun

emar 11 'Ullllhll'

damento di battute oscene.

Il dispositivo

Il giudice Gian Luca Ortore ha
stabilito cheil titolare diunapic-
colaimpresa che contaventioc-
cupati, dovra versare alladonna
(la denuncia risale al settembre
2013, le sue dimissioni all'estate
del 2014), 105mila euro, che di-
ventano 150milaeurosesiconsi-
deranolespeselegalie processua-
L.

«Questasentenzarappresenta
un unicum, sia per il riconosci-
mento delle molestie esclusiva-
menteverbali, siaperl'entitadel
risarcimento stabilito» dicel'av-
vocato Domenico Tambasco,
cheharappresentatoladonnain
giudizio. Unannofal'accertamen-
todeifatti, avvenutoinragionedi
«unabituale comportamentoda
partedeldatoredilavoro fattodi
battute volgari - silegge nellasen-
tenza- apprezzamenti, allusioni

e contatti corporei, di indubbio
significatosessuale, daleinonde-
siderati né richiesti e, come tali,
sicuramente riconducibiliallano-
zione di molestie sessuali».

Ifatti accertati
Uncampionario umiliantedicio
chenonsiascoltanemmenopiu
nellecaserme, almenodaquando
¢ stata tolta la leva obbligatoria.
Ecco una breve antologia dei
grevi “apprezzamenti” chel'uomo
riservavaognigiornoallasuaim-
piegata: «Con te avrei paura di
fare sesso, secondome gliuomini
lidistruggi», «usigiocattolieroti-
ci», «timettereiuncuscinosulla
facciae...». Eaiclientie fornitori
dellasuaditta, diceva: «Facciamo
un cambio merce, io ti do lei»,
oppure, invitavaglialtriimpiega-
ti:«Dai,andiamo tutticon leinello
sgabuzzino».
«Sipuoparlaredimobbingses-
suale» dice ancora l'avvocato
Tambasco, «che haprovocatonel-
lamiaassistitaattacchidipanico
eunasortadidepressione croni-
ca, ladistimia, pitilieve neisinto-
mirispettoalladepressione mag-
giore, maprolungatanel tempo».
Il giudicescrive ancorache «al
datoredilavoro non puoricono-
scersi laliberta di trattare le sue
dipendenti con esagerata confi-
denza- comese fosserodelle sue
amiche, abituate e disposte ad
ascoltare i suoi commenti, allu-
sioni o battute di contenuto ses-
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Ladenunciarisale al 2013, la

del tribunale c:

B B «Ambiente
divenuto

per ladonna
ostile, degradante
e offensivo»

suale, senza provare il minimo
disagio o turbamento - perché la
reiterazioneditale condotta, non
desideratanérichiesta, finisce per
diventare fastidiosa, insopporta-
bile equindi molesta. Lessere og-
gettoanchesolodibattutevolgari,
oscene,allalungaintollerabili,da
parte del datoredilavoro risulta

@ di questi giorni Ax

1IVIO

oggettivamentelesivodelrispetto
dovuto a qualsiasi donna, come
constatatodaitesti, e puosicura-
mente rendere, secondo quanto
accertato nei certificati medici
prodotti, 'ambiente di lavoro
“ostile, degradante umiliante e
offensivo”».

F.Ton.

«La’ndrangheta ormai e tradinoi

Traisilenzi della classe politica»

Ponte Lambro
Secondo appuntamento
conilciclodiincontri
organizzati dal circolo
“llaria Alpi"

«Fino a quando avro
voce griderdochenonhopaurae
raccontero quanto la mafia fa
schifo»: ha strappato diversi
applausi la testimonianza del
giornalista d’inchiesta Danilo
Procaccianti della trasmis-
sione «Presa diretta» di Raitre,
intervenuto a Ponte Lambro al
secondo appuntamento orga-
nizzato dal Circolo Ambiente
Tlaria Alpi.

1l ciclo di incontri, «4 colpi
alla 'ndrangeta» (di cui La Pro-
vincia ¢ media partner) é quel-
lo che lassociazione erbese
guidata da Roberto Fumagal-
li sta battendo da diverso tem-

po con incontri sul territorio e
invitati di primo piano nella
lotta alla criminalita organiz-
zata. «Lo scopodi questiincon-
tri non solo & quello di portare
allaluce il fenomeno, ricordan-
do che le mafie al nord ci sono,
ma anche di aiutare e assistere
le vittime, invitandole a de-
nunciare anche in maniera
anonima», hadettoil presiden-
te del Circolo ambiente ricor-
dando che presso la Camera di
Commercio, siadi Como che di
Lecco éattivouno sportelloper
questo servizio.

Procaccianti, presentato dal
giornalista de “La Provincia di
Lecco”, Vittorio Colombo che
ha fatto un breve excursus del-
le principali indagininel norda
partire dal processo Wall Stre-
et di Lecco, ha insistito molto
sulle mafie al nord, dopo aver
mostrato un video su una ceri-

Uno scorcio dei partecipanti all'incontro

monia di iniziazione alla
‘'ndrangheta nella Brianza lec-
chese.

1l giornalista siciliano gia
vincitore del premio Ilaria Alpi
e del premio Rocco Chinnici,
ha riconosciuto I'importanza
di organizzare iniziative come
queste del Circolo Ambiente.
«Cosa ¢ il dovere civico? Per
certi ¢ sbraitare su
Facebook. Ma & con
serate come questa
che si fa un lavoro
importantissimo
perché la criminali-
ta si combatte cam-
biando il modo di
ragionare, la cultu-
ra. Altrimenti non
andiamo da nessu-
na parte».

Dire, come si fa
sempre piu spesso,
che la criminalita organizzata
ha radici radicate al nord, or-
mai é troppo tardi. «Questo di-
scorso andava fatto vent'anni
fa - ha detto Procaccianti - Sia-
mo gia fuori tempo massimo.
Nondico chesiainutile, masia-
mo gia oltre». Anche gli stru-
menti normativi sono supera-
ti, servirebbe la riscrittura di

Il giornalista
Danilo Procaccianti

leggi precise, come per esem-
pio lalegge Anselmi sulle asso-
ciazioni segrete. Bisogna sta-
nare quelli che il giornalista
chiama «gli invisibili», persone
inserite nella nostra societa e
che dialogano con i piani alti
della criminalita organizzata,
senza che neppure il sospetto li
sfiori.

«Togliamoci
dalla testa che la
‘ndrangheta & solo
coppola e lupara.
L'ndrangheta al
nord & una societa
di servizi, per la ri-
chiesta di droga, di
prostituzione, per
lo sversamento di
rifiuti. Mac’e molto
dipit. Il grosso éda
un‘altra parte». Ma
cosa si puo fare?
«Avete sentito parlare durante
I'ultima campagna elettorale i
politici di criminalita organiz-
zata? Neppure Salvini che é
stato eletto in Calabria ha fatto
un cenno. Perché? Per la classe
pOlth'\ ma anche per quclla

ditoriale, la crimi
e dncntan qualcosa di utile».
B.Mag.
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Mam, pagati gli stipendi. "l lavoratori credono nell'azienda"

Date : 12 aprile 2018

La Mam ha pagato gli stipendi a impiegati e operai. Un segnale importante che, unito alla
mancata presentazione dell'istanza di fallimento da parte delle proprieta (gruppo Sunico tramite
una controllata), fa ben sperare i 105 lavoratori impiegati dall'azienda metalmeccanica di
Morazzone. «Fino a ieri sera era ancora una cosa incerta - spiega Flavio Cervellino della Fim
Cisl dei Laghi - perché la proprieta nell'ultimo incontro su nostra precisa richiesta non aveva
espresso l'intenzione di pagare. Oggi apprendiamo dell'avvenuto pagamento che solo la proprieta
poteva sbloccare».

Il clima in azienda, nonostante la situazione di incertezza sul futuro, & buono. | lavoratori stanno
garantendo la continuita produttiva. «Chi & presente in azienda - continua il sindacalista della Fim -
non é autorizzato a fare i pagamenti di nessun tipo, & sempre la casa madre cinese a gestire
tutto. | lavoratori credono in questa azienda e lo dimostrano con il loro impegno quotidiano».

Il sindacato non si shilancia sul futuro della Mam ma ammonisce sull'importanza in questa fase di
provvedere all'ordinaria amministrazione. «| lavoratori stanno garantendo la produzione per non
perdere le commesse - conclude Cervellino - Occorre perd che la proprieta garantisca
I'approvvigionamento delle materie prime, tra cui il rame, materiale principale nelle lavorazioni della
Mam».

AZETA Lavoro -rassegna stampa
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Frontalieri e tasse
ecco le deduzioni

Dal 2021 applicata la fiscalita ordinaria

Banco Bpm: aggregazioni solo nel 2019

MILANO - Banco Bpm esclude di valu-
tare gia quest'anno nuove aggregazio-
ni. «Anche nel 2019 per la gran parte
dell’anno, non ci pensiamo. Se poi sta-
remo raggiungendo i risultati di piano
potremo cominciare a fare qualche

considerazione». Lo ha detto I'ad Giu-
seppe Castagna, a margine del Forum
Banca e impresa. «ll 2018 & I'anno in
cui vogliamo scaricare a terra la forza
di questa nuova banca e quindi ci
aspettiamo risultati positivi».

0.= Lo

ACCONCIATURE UNISEX
Si riceve su appuntamento
VIA REPUBBLICA, 15 - CARNAGO (VA) TEL. 0331 993414
CELL. 340 2886237 albertoacconciature@hotmail.it

CANTON TICINO - Dal 2021 anche i fronta-
lieri potranno chiedere di essere tassati in §
zera in via ordinaria, cioé come i lavoratori re-
sidenti, con la possibilita di utilizzare le dedu-
zioni previste dalla legge.

Lo ha deciso il Consiglio federale svizzero (il
governo), indicando quella data come quella in
cui entrera in vigore la norma federale sulla re-
visione dell'imposizione alla fonte del reddito
daattivita lucrativa.

La proposta era stata criticata dal

«L’obiettivo della riforma — come dice infatti
una nota il governo elvetico — & di eliminare la
disparita di trattamento tra le persone assogget-
tate all’imposta alla fonte e quelle tassate secon-
do la procedura ordinaria».

Sempre sul fronte della fiscalita dei frontalieri,
resta invece completamente congelato I"accordo
ale fra Italia e Svizzera che venne firmato in
via preliminare nel dicembre 2015. Da allora,
nonostante la \pmld del governo rossocrociato e
i dei media ticine-

Ticino e dalla maggioranza degli

le
si che davano imminente la fir-

schieramenti_politici del Cantone Decisione ma, liter si & completamente
a, perché permette = bloccato e non si & mai arrivati
ai frontalieri di fa 4 ta ar:'e come del COnSIglIO nemmeno a una votazione nel
tutti Lh altri ulmdmi i federale, Parlamento italiano, a cui spetta
7 T'ultima parola, come su tutti i
indipendente trattati internazionale a cui vor-

dall'accordo rebbe aderire I'Ttalia.

inesi, sull’onda del man-

Italia-Svizzera

Ilclimaitaliano da perenne cam-
pagna elettorale ha contribuito
in maniera determinante sulla

dato popolare, stanno cercando di
arginare in qualche modo il feno-
meno dei lavoratori italiani di confine. Invec:

anche stavolta, da Berna & arrivata una mazz:
Varicordato, tuttavia, che il governo ha sempli-  tor:
entenza del 2010
, I'imposizione

cemente messo in pratica u
secondo cui, in determinati
allafonte violal'A do sulla libx

cupato tan
ocali

due

e, in un secondo tempo, anche i sin-
Dopo i timori, ora,
tensione, visto che Ie elezioni sono s

gli amministra-

re che ¢
ate vinte da

ne delle persone,
zione elvetica e I'Unione europea.

ottoscritto fra la Confedera-

che,
& detta dz scmpreumlmn all’accordo.

con la Lega, si

Nicola Antonello

ROMA - Leonardo e Federmana-
ger, hanno chiuso I"accordo per il
ento di dirigenti dopo

prepensiona
I'intesa con

metd marzo, per il prepensionamen-

condo accordo coinvolgera fino a
mo di 65 dirigenti che ma-
tureranno i requisiti per il pensiona-
mento nell’ arw(cmpumle mass

dL‘l 4 anni suc i

passaggio importante rispetto al
perseguimento degli obiettivi decli-
nati  nel jano  industriale
2018-2022», perché punta a «pro-
muovere il ricambio generaziona-

le» e «modernizzare le wmpelenv
ze». Lo strumento pcr CY

& ancora
quello previsto dall’articolo 4 della
Legge Fﬂrnem quindi senza oneri
con costi interamente a
enda.

L’intesa coinvolge 65 dirigenti
prossimi alla maturazione della
pensione e su base volontaria.

«L accordo - indica Leonardo con
una nota - si sviluppa attraverso I'u-
tilizzo di strumenti innovativi e
condivisi che valorizzano le best
practice gia sperimentate a livello di
eruppo». Per I'azienda I'intesa rap-

Leonardo, dirigenti in pensione

Accordo per 'uscita di 65 manager: ricambio generazionale

nerazionale e di modernizzare le
competenze dell’azienda per favo-
rire il recupero di efficienza, fle
bilita operativa e competitivita
aziendale».

Nella societa guidata dall’ammini-
stratore delegato Alessandro Profu-
mo, rileva una nota, «prosegue cosi
I"effic: edmloguum|dlnLenllele
loro rappresentanze sindac;
rentemente con il ruolo ad ess
conosciuto di interlocutori strategi-
ci nell’ambito di un moderno mo-
dello di relazioni industriali per la
dirigenza del gruppo. Inoltre, verra
monitorata I'implementazione del-

presenta un f P
«Viene, infatti, la neces-

I"accordo, verifiche gia
anche per valutarne

sitd di promuovere il ricambio ge-

powbnln estensioni».

Macchine utensili, missione a Singapore

MILANO - L’Asia si conferma
un mercato fortemente attrattivo
per i costruttori italiani di mac-
chine utensili,

ne che, nonostante gli ottimi ri-
sultati raccolti sul mercato dome-
0, continuano a lavorare in-
tensamente anche sul fronte este-
10, concentrando I'attenzione
nelle aree caratterizzate da mag-

questa ragione, Ucimu-S

Enrico Letta, Italia Asean di cui
Ucimu fa parte, Massimo Carbo-
niero ha presentato le peculiarita
dell’industria italiana di settore
che si propone come partner idea-
le peri cos ie

duction and transmission, stretta-
mente collegati a quello rappre-
sentato da Ucimu.

«L’industria locale — ha afferma-
to Massimo Carboniero — & at-

per produrre, rapy a
presidente Massimo Carboniero,
¢ tra i protagonisti della missione
diretta a Singapore che ha preso
avvio a inizio settimana. In par-
ticolare, nell’ambito dell’evento
High Level Dialogue on Asean
Italy Economic Relations, orga-
nizzato The Ambrosetti Group e
dall’associazione ~ guidata da

coinvol-

essere complementare alla loro».
Con 400 imprese, 32.000 addetti
e un fatturato che nel 2017 si ¢ at-
testato a oltre 8 miliardi di euro,
PI'industria italiana di settore reci-
ta un ruulu di primo piano nello

gli utilizzatori oo . tain un imp

cali di macchine L'Asia processo di cresci-
utensili e tecnolo- v ta economica e
gie di produzione.  'Ottavo mercato  progresso sociale.
In particolare, tra i R I costruttori italia-
settori che meglio disbocco ni della macchina
stanno i d per il settore utensile  possono
le proprie perfor- 3 A essere non  solo
mance nei cinque manifatturiero fornitori di solu-
paesi emergenti - zioni e gi
vale a dire Viet- per gli utilizzatori

nam, Filippine, Indonesia, Tai-
landia e Malesia - sono annove-
rati quelli metallurgico, manifat-
turiero, dei macchinari, e quello
delle equipment for energy pro-

AZETA Lavoro

di questa Regione che gia da anni
acquista tecnologia italiana, ma
anche partner dei costruttori loca-
li interessati da un’offerta di altis-
simo livello qualitativo capace di

sce! ove oceu-
pala lel zatra 1.]1 esportatori.

Da sempre votati all’export, i co-
struttori italiani destinano circa il
60 per cento della produzione ol-
treconfine, a conferma della ca-
pacita di interpretare al meglio le
richieste della domanda, propo-
nendo soluzioni ad hoc. Germa-
nia, Cina, Stati Uniti, Franci
no, per tradizione, le princ:
aree di sbocco del made in Italy di
settore. Ma, nel periodo compre-
sotrail 2011 e il 2017, le vendite
nei paesi Asean sono piti che rad-
doppiate.

rassegna stampa
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Progetto dilegge aree diconfine
Ora bisogna dare unaaccelerata

CONFARTIGIANATO /l direttore Colombo: cosa pensano i sindacati?

VARESE - Serve una
lerazione per liter del pro-
getto di legge sulle aree
confine, redatto da Confart
gianato Varese per scongi
rare la desertificazione pro-
duttiva delle aree del Luine-
se. A chiederlo sono gli stessi
dell’associazione.

ll progetto dilegge portato al-
I'attenzione di oltre 2600
aziende dell’area del Luine-
se. torna al centro del con-
fronto dopo I'appoggio in-

all®

fine. Gli stipendi in Svizera
sono pitt dlll per effetto di una
minore tassazione e qumdl
piu attrattivi. Le impre:

lmne si vedono u»slreuc o .xd
aumentare i salari nominali
(ma il gap rispetto a quanto
offerto dalle imprese svizzere
si puo difficilmente colmare)
oppure a ridurre le loro pos
sibilita di

mento. Se si aumentano i sa-
lari , oltre a conservare sul
territorio competenze e pro-

s Sl bbe la

cassato

comunale di Arcisate e i con-
sensi gm espre'sl da Mdun-
zio

fiducia generale delle
de in continuitd e stabi
vorendo i

della Comunita montana del
Piambello, Giorgio Piccolo,
presidente della Comunita
montana Valli del Verbano e
sindaco di Cuveglio e Ma
mo Mastromarino, sindaco

comuni Italiani di Frontiera
(Acif).

Un’estensione della parteci-
pazione attiva al progetto
condivisa da pit parti politi-
che (ultime in ordine di tem-
po quelle di Lara Comi, eu-
rodeputata forzista e coordi-
natrice provincia di Forza Ita-
lia e Matteo Bianchi, deputa-
to leghista, sindaco di Moraz-
zone e segretario provinciale
del partito di Salvini). Ora

— TAVOLA ROTONDA ALLALIUC

serve una spinta ulteriore.

«Il progetto di legge propone
un aumento del salario reale
dei lavoratori - ricorda il di-
rettore Mauro Colombo - del-
le imprese delle zone di con-

ta e sviluppo a beneficio di
tutto il territorio».

Insomma, gli elementi positi-
vi sono mullcphu Ma ora
occorre agire su due fronti:

me proposta di legge regiona-
lee u]lurgzlre ulteriormente il

gruppo dei sostenitori. «Per-
s()ndlmeme - aggiunge il di-
rettore di  Confartigianato
Mauro Colombo - mi sarei
aspettato anche qualche con-
derazione da parte dei sin-
dacati, i primi a mio giudizio
a esserne direttamente inte-
ressati, anche perche , rispet-
to a proposte come la Zes,
quella sulla tassazione del la-
voro nelle zone di confine
agisce immediatamente a be-
neficio sia delle imprese che
dei lavoratori. . Ma abbiamo
ancora tempo per coinvolge-
re altri importanti sostenitori
della proposta».

E.Spa.
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FABERLAB

Pmi varesine, debutto
al Salone del Mobile

VARESE - Le pmi artigiane debuttano al salone del
Mobile con il Faberlab di Confartigianato Varese.
«|l Salone internazionale del Mobile di Milano e il
Fuorisalone sono una grande opportunita per noi e
per le imprese intenzionate a esplorare il connubio
tra produzione e design, quella sulla quale abbia-
mo iniziato ad operare con FaberlabDesign insie-
me all'architetto Giorgio Caporaso, che di questo
progetto e chief designer e art director» dice Da-
vide Baldi, responsabile dell'hub digitale di Con-
fartigianato Imprese Varese. Una strada appena
imboccata che verra subito rafforzata da una tripla
partecipazione alla kermesse. Mercoledi prossimo
infatti, le imprese della provincia di Varese potran-
no partecipare ad una visita guidata del Salone in-
ternazionale del Mobile insieme a FaberlabDesign
e a Giorgio Caporaso. L'appuntamento con Fuo-
risalone &, invece, per il 21 aprile, con una formula
analoga. Lo stesso Faberlab, inoltre, sara protago-
nista del Fuorisalone in zona K - all'interno di Isola
Design District - dove & in programma Lovely Wa-
ste, evento dedicato all'economia circolare che ve-
dra protagonisti un gruppo di designer autopro-
dotti selezionati da Source. «Portare le piccole e
medie imprese ad acquisire una sempre maggiore
capacita progettuale, in una logica di design indu-
striale, significa perseguire I'obiettivo di Faberlab
Design, ovvero quello di favorire la creazione di
nuovi prodotti o il restyling di prodotti gia esistenti»
continua Baldi. «L'artigianato di questo territorio &
capace di esprimere cura dei dettagli, innovazione
e rispetto della tradizione - dice il designer — Per
questo siamo convinti che I'abilita di queste azien-
de non potra che arricchirsi dalla contaminazione
con il mondo del design e del progetto».

Economia
complessa,
mameno
disuguaglianz

CASTELLANZA - Quanto & comples-
so il mondo di oggi? Evidentemen-
te, la risposta attiene ad una que-
stione del tutto soggettiva: «C'e chi
si preoccupa troppo e chi troppo
poco. Un ruolo decisivo va percid
ascritto alla scelta del livello di com-
plessita che ognuno & in grado di
sopportare», ha affermato Giusep-
pe Scifo, docente Liuc e consulente
aziendale. Per entrare nel merito,
mercoledi sera alla Liug, si & riunita
una tavola rotonda per fornire «Una

possibile visione del mondo», tra-
mite quella che pud essere definita
una «complessita soggettiva». Ol-
tre a Scifo, dopo i saluti introduttivi
del rettore Federico Visconti, ne
hanno parlato un altro rettore, Al-
berto De Toni dell'Universita di Udi-
ne, Nicola Antonucci, fondatore e
ceo di ComplexLab e Umanot, Mi-
chele Puglisi direttore del Cared
Liuc e Valentino Caporizzi, chief in-
novation officer di JService, che si
sono interrogati per capire se il gra-

do di complessita nella societa
contemporanea cresca o diminui-
sca: «Possiamo dire che con il pro-
gressivo aumento dei rapporti eco-
nomici nel mondo, grazie alla glo-
balizzazione, tutte le economie so-
no diventate oggettivamente pit
complesse, piu difficili da capire,
piti condizionate dal comporta-
mento dell'operatore economico
per eccellenza che & lo Stato. Si di-
ce che i ricchi siano sempre pi ric-
chi e i poveri sempre pil poveri se-

condo una retorica che riscuote un
certo successo, ma & pur vero che
anche un operaio oggi puo permet-
tersi un'automobile e le disugua-
glianze si sono certamente ridotte
rispetto ad epoche passate, senza
andare a scomodare Luigi XIV e la
sua corte a Versailles», sostiene
Scifo, che a suffragio delle proprie
teorie ha dato ultimamente alle
stampe un volume dal titolo di
“Complessita su misura”

Carlo Colombo

Brindisi da record con i viniMade in ltaly

ANALISI MEDIOBANCA Ricavi in crescita del 6,5% con I'export che segna +7,7%

MILANO - Prosegue il boom del vino ita-
liano: I'anno scorso i ricavi delle 155 prin-
cipali aziende (che coprono il 76% del set-
tore) sono cresciuti del 6,5%, con I’export
aumentato del 7,7%. Ma continua anche la
ripresa del mercato interno, che non si fer-
madal 2014, momento peggiore della crisi
sul comparto: nel 2017
il fatturato in Italia & sa-
lito del 5,2%. Con il Vi-
nitaly di Verona alle
porte, lo afferma la con-
sueta ricerca dell’ Area
studi di Mediobanca sul
settore, che annunci
anche un forte ottimi-
no degli operatori per
2018.
Secondo le interviste
condotte dall’ Area studi
di Mediobanca, le
aspettative di vendite per quest’ annoresta-
no infatti positive: il 93% delle societi e
minate prevede di non subire un calo deir
cavi, mentre soloil 7% attende una fle:
ne. I 17,4% ritiene che la crescita sara su-
periore al 10% rispetto al 2017.
Confermate la classifica dei maggiori pro-
duttori: per fatturato nel 2017 vince il grup-

po Cantine Riunite-GIV (594 milioni,
+5,1% sul 2016), Caviro (315 milioni,
+3,9%) e Antinori (221, +04 %). Seguono
Zonin, che ha

S milioni, e la Fratelli
Martini aquota 194 milioni in forte crescita
(+13,3%). L'anno scorso i 155 principali
gruppi del vino italiani
hanno aumentato i loro
investimenti materiali
del 26,7% rispetto al
2016. con le coopera
ve che segnano una cre-
scitadel 41% e le socie-
tadi capitali del 17%.

In aumento anche I'oc-
cupazione (+1,8%) e in
controtendenza gli in-
vestimenti pubblicitari:
i big del comparto (che
coprono il 76% dei rica-
vi del settore) hanno segnato un aumento
della spesa pubblicitaria del 5.9% rispetto
al2016. Perquanto riguardai diversi canali
di vendita, per i grandi produttori del panel
Mediobanca prevale la grande distribuz
ne organizzata (Gdo) che interessa il
38,2% della produzione, seguita dai gros-
sisti e intermediari al 16,8%).

AZETA Lavoro

| coLorerTi]

ILcibo a domicilio fa gola
Lo comprano in 4,1 milioni

MILANO - Sono saliti a 4,1 milioni di italiani che or-
dinano regolarmente cibo a domicilio online, tra-
mite sito web oppure app mentre sono 11 milioni
quelli che usano il telefono in maniera costante
per farsi portare a casa piatti e pietanze diretta-
mente da ristorante e/o pizzeria. E' quanto emer-
ge daunaanalisi Coldiretti/Censis sullaristorazio-
ne digitale nel 2017.

Si diffondono, osserva I'organizzazione agricola,
societa di food delivery con una copertura che &
maggiormente garantita nelle grandi citta mentre
piuridottaé I'offertanelle periferie dove il servizio @
inferiore. La possibilita di scelta @ normalmente
molto ampia anche se varia a seconda del luogo
di consegna con maggiori difficolta per le zone pits
isolate. «Sui costi & in atto una competizione tra i
diversi player con offerte gratuite di trasporto, pro-
mozioni e ribassi. Una guerra commerciale che -
conclude la Coldiretti - rischia di ripercuotersi sulla
l'interna filiera, dalla gestione del personale ai
conti dei ristoratori fino ai loro fornitori dei prodotti
agricoli e alimentari».

Busto Garolfo, 13 aprile 2018

Dut k97 it o e

Banca di Cedity CooperatvodiBusto Garofo ¢ Buguggiate sc.
V Manzoni, n°SC

ede legale in Via A
Registro Imprese i Fats Nt T 68150150
Iscrtta all“al le Banche, aderente al Fondo di Garanzia dei Depe
e 3 Fondo o Garanzia i Obbigazionst el Crecho Cooper
AVVISO DI CONVOCAZIONE DI
ASSEMBLEA ORDINARIA ¢ STRAORDINARIA
st k00 oot et gormo 20 A e

(0 legake prescritto per la vs-ua costituzione def Assemblea,
 peril gomo 27 Maggio 2018, ale ore 8.30,
in seconda convocazione,
presso il Cinema Teatro Sociale (Busto Arszo - piazza Plbisito 1),

per discutere e defberare sulsequente oxcine del giormo
Parte Ordinari
1. Politche di remunerazione dei consiglier di amministrazione, dei dipendenti e

dei collaborator; informatie allAssemblea;
2. Informativa n ordine al processo d autoval uta
3 f Bilancio al 31/12/2017,

deisindaci e dellasocieta di sione: determinazini netent e mnwgwu
4,

zione deg organi amminisat;

tennio 2018/2020,prockmarione ol et

Stipula di poiaze relatve alla vesuo'\samh(a (me e infortuni professionali (ed

exraprofessional) per amministatoi ¢ sin

def'ammontare massimo oae posizioni di rischio per sodi &

i aziendal, a sensi delfart. 30 dello Statuto sociae;

gna benemerenze soc

tiva sull riforma del Credito Cooperatio,

Al taggungimento del numero \e ale di sod necessario per lo svolgimento
dellAssemblea sraordinari, 4 alla sospensione dell‘Assemblea
ordinan e ala cosutzone delfAssembea sacranard

Parte Straordinaria:

1. Riduzione con azzeramento delle Riserve da rivalutazione ex legge n°72/83, ex

je 413191, ex legge 2662005

Potranno intervenire all’Assemblea e prendere parte alle votazion tutti | odi che, alla

data & swigento GeFAssembea, nstino st 2 ameno novarta g

e 50, Presso isutano deposiat i bianco e le annesse relaioni |

Comsglod o un proceso  autoatszone e e

a2205i)

i P«wwm du ans«:}l»g di Amministrazione
5 ,j, feolar—
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SARONNO

SARONNESE

Un appuntamento da non per-
dere per tutti gli appassionati di
motociclette & in programma
sabato, quando sara ufficial-
mente donata al Museo delle
Industrie e del Lavoro saronne-

Una moto Verga in regalo al Mils

alla cerimonia resen-

p
ti anche gli eredi della societa
Verga. A donare la moto sara

se una moto Verga a
Saronno negli anni Ci

Ariel Atzori, vice-presidente
dell’A bile club storico
itali La i si

Igera alle 17.30, nella sede
del Mils, in via Don Griffanti. A
seguire sara allestito un rinfre-
sco e sara organizzata una vi-
sita al museo. Da segnalare
che per l'occasione saranno

33 —

esposte delle auto d’epoca,
che saranno poi presentianche
domenica,dalle 10 alle 17, sem-
pre naturalmente con la possi-
bilita di andare alla scoperta
del museo, che rappresenta la
memoria storica delle pit im-
portanti aziende saronnesi.

| capitreno adesso hanno paura

Lettera aperta ai pendolari e alla Regione: «Ogni giorno e un bollettino di guerra»

«Cari pendolari, vi scrivia-
mo»: ¢ un lungo e intenso sfo-
go la lettera aperta indirizzata
da un gruppo di capitreno di
Trenord ai viaggiatori e, per
conoscenza, al neo-presiden-
te regionale Attilio Fontana,
all’ad Cinzia Farisé e al diret-
tore del personale di Trenord
Antonio Cuccuini.

«In soli tre giorni quattro ca-
pitreno hanno subito delle ag-
sioni gravi - & scritto - sia-
tanchi di contare gli epi-
sodi che avvengono sui treni
ai danni del personale, a ogni
fine giornata & un vero e pro-
prio bollettino di guerra. Mol-
ti non fanno piit nemmeno no-
tizia, altri non vengono nep-
pure segnalati in quanto, lo di-
ciamo con molta amarezza,
sono considerati da tutti noi
addetti ai lavori come “fatti
normali”. I treni lombardi non
sono un luogo sicuro, né per i
dipendenti né per i tanti citta-
dini che vi viaggiano. Cosa
aspettiamo per svegliarci tutti
da guesto torpore? Che ci sia
un'altra tragedia? E possibile
che non si possa mai preveni-
e».

Nonostante le promesse di
Trenord e anche alcuni sforzi
fatti, con tanto di impegni
economici, la situazione non

Da parte la richi di

sarebbe affatto migliorata ma
anzi, secondo gli operatori, &
peggiorata «In modo molto
sensibile, come percepito be-

cio o tossicodipendenti utiliz-
zare i bagni dei teni per dro-
garsi. Le poche guardie pre-
senti non possono secondo
noi rappresentare la soluzione
del problema, ma comunque

dei capitreno

spesso non le troviamo nep-
pure negli orari critici e quasi
mai sui ln,m d'inizio e ﬁne
Servizio».

L’appello rivolto alla Regio-
ne ¢ di considerare una prio-
rita la sicurezza sui treni, del
personale e dei viaggiatori.
«Al presidente Fontana, che
durante tutta la campagna
elettorale abbiamo sentito
ogni giorno parlare di sicurez-
za, vorremmo chiedere se tut-

AZETA Lavoro -rassegna stampa

1o questo & accettabile - &
scritto ancora nella lettera -
Vuole intervenire oppure
dobbiamo aspettare che suc-
ceda ancora qualcosa di gra-
ve?». A Trenord viene chiesto
di dimostrare un po’ piu di
comprensione per il delicato
lavoro svolto da macchinisti e

capitreno, «Quantomeno
smettendola di fare inutili
pressioni, sanzionandoli a
ogni ione». Mentre i

sindacati sono invitati a far
sentire con maggior forza le
esigenze e la voce dei lavora-
tori: «E tangibile la decre-
scente adesione agli scioperi
del personale viaggiante». Ai
pendolari  viene ricordato
«Che ogni giorno condividia-
mo con loro tanti disagi e pau-
re: chiediamo quindi di non
considerarci come nemici,
abbiamo anzi gli stessi desi-
deri: treni puliti e puntuali e
I'aggressivita delle parole che
alcune volte leggiamo sui so-
cial sono spesso frustranti per
noi». Infine una domanda tut-
Caltro che retorica: «Ma &
proprio necessario prevedere
treni in certi orari che non so-
no affatto utili per i cittadini,
ma soltanto alla microcrimi-

— IL SINDACO CONTRO LA SOVRINTENDENZA

Ponticelli, parola al Tar

L'amministrazione  comunale
pensadifarericorso al Tribunale
amministrativo regionale per
portare avantiil proprio progetto
di abbattimento dei ponticelli di
via Filippo Reina e via Don Luigi
Monza e per “spianare” I'ex li-
nea ferroviaria Saronno-Sere-
gno. lltutto anche se i proprietari
dellatratta, Ferrovienord, hanno
giafatto sapere dinon esserein-
tenzionati a opporsi alla decisio-
ne della Sovrintendenza ai beni
architettonici della Lombardia,
che ha recentemente deciso di
porli sotto tutela al pari dell'inte-
ro tracciato ferroviario.

«Prendo atto che la Sovrinten-
denza ha deciso di porre il vin-
colo sulla tratta. Devo constata-
re con amarezza che le motiva-
Zioni espresse sono un'invasio-
ne di campo nella gestione am-
ministrativa della citta di Saron-
no in quanto si entra nelle com-
petenze dell'amministrazione
comunale - rileva il sindaco,
Alessandro Fagioli - Questo per
me rappresenta un attacco alla
democrazia e stiamo dunque
valutando un eventuale ricorso

al Tar». Prosegue Fagioli: «Inol-
tre, non & comprensibile come
latratta ex Saronno-Seregno sia
considerata sotto vincolo solo
sul nostro territorio, visto che a
poche centinaia di metri, a Sola-
ro, ibinarisono stati rimossi sen-
za che nessuno abbia sollevato
eccezioni: ¢'e stata invece una
disparita di trattamento. Entrare
nel merito dell'indirizzo politico
e amministrativo del nostro ter-
ritorio urbano fa nascere il dub-
bio che questo intervento della
Sovrintendenza possa avere
valore politico: se la tratta in
questione ha davvero un valore
storico se ne puo salvaguardare
la storicita in diversi modi, anche
magari imuovendo ponticelli e
massicciata. La Sovrintendenza
sta dando l'impressione di spo-
sare |'ipotesi progettuale della
parte politica avversa a questa
Amministrazione, cosa che non
dovrebbe essere di sua compe-
tenza». Sull'ex Saronno-Sere-
gno dovrebbe nascere una pi-
sta ciclopedonale verso il Parco
Groane.

Roberto Banfi
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