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LINTERVISTA MARCO GALIMBERTI. Presidente Confartigianato Como

GLIARTIGIANICOMASCHI
SFIDAALGOVERNO
SULCARICO FISCALE

ENRICO MARLETTA

ambia il colore delle
maggioranze di gover-
no malaquestione cen-
trale resta sempre la
stessa perché con un carico
fiscale del 42,3% gli artigiani
fanno faticae cogliere quelre-
folodiripresa che siavverte da
qualche mese diventa, inevita-
bilmente, un’impresaimpossi-
bile.
Quellodelle tasse saraunodei
cardinidell’intervento di Mar-
co Galimberti quando, lunedi
allo Sheraton, aprira i lavori
dell’'assemblea numero 72 di
Confartigianato Como. Uno
dei temi, nonil solo: in agenda
c’¢ anchela parolaburocrazia
e poic’elattesainevitabilmen-
te preoccupata per 'imminen-
te legge di bilancio, la prima
della maggioranza giallo-verde
(in sala, attenzione speciale
all’intervento del sottosegre-
tario comasco Nicola Molteni).
Un’edizione autunnale, come
capita ogni quattro anni, che
di fatto avvia il percorso di
rinnovo di tutte le cariche al-
I'interno dell’associazione.

Presidente Galimberti, prima ri-

zaslealeadanno delle imprese
oneste. Penso al “nero” del-
Toperaio che si improvvisaim-
bianchino maanche all’azien-
dachenonrispettaleregole ed
ha quindi margini pitt ampi
rispetto ai concorrenti.

Inuncontesto generalediquesto
di questo tip qual é la sua valuta-
zionedelquadroeconomicorela-
tivo alla provincia di Como?
Credo che lanostra provincia
sitroviinunasituazionedeli-
cata, non drammatica quanto
lo eraqualche anno fa, segnata
pero ancoradall’incertezza da-
tadaunaripresamolto fragile
in cuibastaun niente per tor-
nare indietro.

Ci sono settori come il me-
talmeccanico eillegno-arredo
dove le cose stanno andando
meglio. Altri come il tessile
doveipassiinavanti sono me-
no pronunciati, oppure I'edili-
zia che & ancora in difficolta.
Alivello generale va colto cid
che ¢’e di positivo, ovviamente
facendo sicheisegnalisicon-
solidino e si entri in una fase
diveracrescitaabeneficio del-
le imprese e in definitiva di
tutto il territorio.

l

chiesta al governo: eil
carico fiscale...

Si, abbiamo raggiunto un livel-
lo di tassazione non piu soste-
nibile. Cosi ¢ difficile immagi-
nare un futuro per le nostre
imprese. Unaltro temadel mio
intervento sara quellodel som-
merso, unavera e propria piaga
che inquinailmercato alimen-
tando situazioni di concorren-

allespalle di
alta tensione in particolare tra
Confindustria e governo.Leiquale
ideasi & fatta dell’esecutivo equali
sono le aspettative delleimprese
artigiane?
Noisiamoinunafase di grande
attesa, si & sentito parlare di
flat tax, se opportunamente
studiato potrebbe essere uno
strumento di grande interesse

Marco ti, il p
perilnostro mondo imprendi-
toriale maal momento mipare
si sia rimasti nella fase degli
annunci. Il biglietto da visita
del governo, miriferisco al De-
creto Dignita, non é stato del
resto dei migliori, in particola-
re per quel che riguarda lanuo-
va normativa in materia di

di Confarti;

Como

contrattia termine: sono stati
introdotti maggiori vincoli per
le imprese senza peraltro che
cid corrisponda a superiori tu-
tele per i lavoratori.

La prima azione concreta, in
sostanza, non ¢ andata nella
giustadirezione. Un po’ dipre-
occupazione c’e...

Anche voipronti ad andare in piaz-
za

Noi in piazza cisiamo giaanda-
ti, quattro anni fa, portando ci
60milaimprenditoriche han-
no accettato dichiudere labot-
tega perunagiornatae di anda-
re a Roma.

Certo che saremmo pronti a
farlo ancora, se servisse, ma
ora non ha senso prospettare
questa eventualita. Vogliamo
vedere cosa cisarascrittonella
legge finanziaria, quello sarail
vero metro di giudizio per va-
lutare l'operato del governo.
Poi agiremo di conseguenza

Qualisonoipunticheleiconsidera
essenzialinellaprossimaleggedi
bilancio?

Tre concetti: fiscalith, burocra-
zia e innovazione. Ciaspettia-
moun alleggerimento del cari-
co fiscale, interventi - molti dei
quali possono essere fatti a
costo zero - per semplificare
Tattivita delle imprese che oggi
sono alle prese con unamonta-
gnadiadempimenti moltidei
quali inutili e poi la conferma
del Piano Impresa 4.0 che ha
avuto positive ricadute anche
sulle realta artigiane.

Un altro capitolo chiave & quel-
lodell’Iva: al diladei proclami
& necessario capire bene quale
sara la scelta del governo, &
evidente che un eventuale au-
mento avrebbe conseguenze
molto pesanti sulla crescita.
Ma anche qui & inutile prote-
starein assenzadiazionicon-
crete.

Il percorso di aggregazione delle
Camere di commercio di Como e
Leccoédavveroinfasediarrivo?
Si, il ecronoprogramma é stato
rispettato, I'operazione si chiu-
deranell’arco di qualche mese,
sono in corso valutazioni di
naturatecnica per stabilire se
€& meglio avviare la nuova Ca-
meraentro fineanno o all’ini-
zio del 2019, ma insomma ci
siamo e gia lunedi si svolgera
un incontro tra le Giunte di
Como e Lecco per mettere a
punto gli ultimi tasselli. Il ri-
sultato sara quello di una Ca-
mera di commercio forte, la
quarta in Lombardia per nu-
mero di imprese.

Inqualiambitisecondo leiil terri-
torioavvertiralericadute pit con-

crete del nuovo assetto?
Lapremessa & che, con la rifor-
ma, le competenze delle Came-
re sisononotevolmente ridot-
te. Penso che cisara un benefi-
cio molto importante per il
turismo che, sempre di piu,
potra essere fattore di richia-
mo e disviluppo associato alle
nostre eccellenze manifattu-
riere, pensoallasetae allegno
innanzi tutto.
Epoiungrande temadilavoro
per la futura Camera sara quel-
lo della formazione duale at-
traverso l'alternanza scuola-
lavoro, uno strumento poten-
zialmente prezioso e che deve
essere gestito bene dalla Ca-
merain collaborazione conle
associazioni di categoria.

C’¢ necessita di un salto in
avanti, sono convinto cheiri-
sultati potranno essere molto
significativi innanzi tutto per
iragazzi maanche peril siste-
madelle imprese che sono ov-
viamente interessate alla pre-
parazione delle nuove leve da
inserire in azienda.

Negliultimigiorni étornatod'at-
tualitailtemadell’emergenzain-
frastrutturale del nostro territo-
rio. | progetti sul tavolo sono, in
particolare, laVariantedellaTre-
eil dell,

Tangenziale...

Si trattadiunodei grandinodi
irrisolti del nostro territorio.
Basta uscire dal capannone per
fare una consegna e cisiinca-
nala nel caos di una viabilita
bloccata. Le opere vanno com-
pletate, non & pensabile la-
sciarle ameta. Sitrattadiuna
partita fondamentale eio cre-
do sidebba pensare ainterven-
ti di sistemabasati sull’analisi
dei flussi di traffico delle per-
sone e delle merci, interventi
capaci di andare al di la della
logicadel fare un pezzo di stra-
da alla volta.

La percentuale

O,
42,3%
LE TASSE
1l carico fiscale
per gli artigiani
«Un livello non
piu sostenibile»

Lunedi assemblea allo Sheraton
Galimberti verso il terzo mandato

Associazione

Atteso il sottosegretario
Nicola Molteni
Sindacato e servizi,
grande rinnovamento

Si svolgera lunedi al-
lo Sheraton la 72esima as-
semblea generale di Confar-
tigianato Como. I lavori ini-
zieranno alle 17.30 con i salu-
ti istituzionali e I'intervento
del presidente Marco Galim-
berti. Poi sul palco dei relato-
risaliranno Eugenio Masset-

ti, presidente di Confartigia-
nato Lombardia, Alessandro
Mattinzoli, assessore regio-
nale allo Sviluppo Economi-
co e Nicola Molteni, sottose-
gretario al ministero dell’In-
terno. “Partecipare, condivi-
dere, costruire il futuro” & il
titolo della giornata.
Durante I'assemblea ci sa-
rainoltre la premiazione del-
le aziende, in virtu della fe-
delta associativa (quindicesi-
ma edizione del premio dedi-
cato) ma anche della propen-
sione ad innovare - attraver-

so il Piano Impresa 4.0 - e ad
organizzare dei progetti di
rete.

L’assemblea a settembre
dell’associazione di fatto
apre la stagione del rinnovo
delle cariche a tutti i livelli,
vertice compreso. Marco Ga-
limberti sta portando a com-
pimento il suo secondo man-
dato alla presidenza ed hada-
to disponibilita per conti-
nuare. «Si tratta di un per-
corso di ricambio dell’'asso-
ciazione ampio e partecipato
- dice il presidente - si parte

da categorie, territori, me-
stieri, alla fine ne sortira un
consiglio direttivo e 1i si fa-
ranno le opportune valuta-
zioni». «Quella che arriva a
questa assemblea & un’asso-
ciazione in salute che ha svol-
to, nell’arco degli ultimi anni,
un grande sforzo in termini
di rinnovamento - aggiunge
Galimberti - mi riferisco sia
all’attivita sindacale per dare
peso a tutti i livelli ai bisogni
delle nostre imprese ma an-
che ai servizi erogati, penso
ad esempio all’innovazione
conl'assistenza sul Piano Im-
presa 4.0 oppure alle consu-
lenze su energia e reti, tutti
fattori molto concreti che
possono incidere non poco
sull’attivita delle aziende».

2
Nicola Moiteni

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

Alessandro Mattinzoli



Economia

=) A/ 1A

ASSEGNA STAMP

| Como e Varese

CISL dei LAGH

LA PROVINCIA
SABATO 15 SETTEMBRE 2018

Da lunedi al via alla Cane_pa la cassa integrazione straordinaria per sette mesi. Ad aprile le lettere di lice

Canepa, sette mesi di

£ e
FA

nziamento ArCHIvI0

respiro

Alvialacassaintegrazione

SanFermo. Finoameta aprile non partiranno le 105 lettere di licenziamento
| sindacati: «Speriamo scendano gli esuberi». Si lavora sul ricollocamento

MARILENA LUALDI

Sette mesi di cassa in-
tegrazione straordinaria: é stato
firmatoieriin Regione l'accordo
tra Canepaeisindacati.

Fino a meta aprile non parti-
rannodunque le 105 letteredili-
cenziamento e i lavoratori di
questa azienda tra le leader nel
tessile di alta gamma (466 negli
stabilimenti di San Fermo e Ca-
vallasca) potranno avere piti op-
portunita di aggiornarsi e ri-
collocarsi. Non cisono possibili-
ta di prepensionamento. Ci sa-
ranno invece incentivi per le
uscitevolontarie, calcolatisutre
finestre specifiche.

L'accordo a Milano é stato
sottoscritto ieri mattina dall'in-
gegner Luca Peli come rappre-
sentante della societa, e i sinda-
calisti Doriano Battistin della
Filctem Cgil Como, Armando
Costantino della Femca Cisl dei

B B Sono in totale
105 le eccedenze
dichiarate
dall'azienda
tessile

Laghi e Serena Gargiulo della
Uiltec Lario. Eral'ultimo, decisi-
vo passaggio per concludere le
trattative di questi mesi.

All'inizio di agosto si era in-
fatti firmato l'accordo quadro
per la gestione degli esuberi, ri-
dotti da 129 a 105. La speranza
delle organizzazioni sindacali,
tuttavia, € quella di scendere ul-
teriormente con tuttiimeccani-
smi che verranno attivati da qui
al 13 aprile,

Sipartelunedi
Lacassapartiralunediprossimo
negli stabilimenti comaschi.
«Settemesi, quindimezzo in pitt
rispettoaquanto sieraformula-
toinizialmente - spiega Arman-
do Costantino, accanto ai suoi
colleghieaidelegatisindacaliie-
ri in Regione - C’¢ un impegno
dell'azienda a fare il massimo
della rotazione, dove ¢ fattibile.
Non dipende soloda noi, madal
mercato del lavoro e dall'anda-
mento del settore». E ribadisce
quanto qualcos’altrostiaacuore
ai sindacati, tanto che I'hanno
messo come argomento centra-
le oltre alla riduzione degli esu-
beri: «L'impegno in campo per
lariqualificazione e laricolloca-
zione. Parliamo delle cose posi-
tive».

Nei giorni scorsi non erano
mancate tensioni, quelle che lo
stesso ingegner Peli aveva defi-
nito spigoli, ma manifestando
anche la fiducia di poterli smus-
sare, Cosié avvenuto tra le parti.
«Sette mesi di cassa - spiega an-
coraquello che é stato il rappre-
sentante della Canepa in questi
mesidiconfronto-perunaspet-
to tecnico, nessun cambiamen-
to strategico». Lunedi via dun-
que all'ammortizzatore sociale:
«Ci sono trenta giorni per farla
partire. Comungque siamo sod-
disfatti,e pensoanche isindaca-
ti, perché I'accordo fa converge-
re le esigenze di tutti. Poi gli
obiettivi si costruiscono giorno
dopo giornon.

Soprattutto, l'obiettivo co-
mune per il bene dell’azienda e
deilavoratori, ma anche di tutto
il distretto tessile comasco, ¢ il
rilancio di Canepa. Come ha ri-
badito anche nelle scorse setti-
mane Luca Belenghi, 'ammini-
strazione delegato nominato in
primaveradaDeA Capital Alter-
native Funds Sgr, fondo che ave-
vaacquisito lamaggioranza del-
la societa.

Commenta Doriano Batti-
stin: «Importante ¢ aver smus-
sato gli spigoli, abbiamo trovato
la volonta. Proveremo con ogni

sforzo ad aiutare i lavoratorian-
che a ricollocarsi. Cercheremo
di usare sinergia a tutto tondo
peril bene comune dell’azienda
edeilavoratoriconil territorio».
la cosa pitt importante a questo
puntoresta «averridottogliesu-
beri - prosegue Battistin - anche
serestanounnumeroalto, dolo-
roso».

Incentivi all'esodo

Conclude Serena Gargiulo: So-
no molto soddisfatta del lavoro
che abbiamo svolto e l'accordo
della cigs di oggi ha sancito un
po’lafine diun lungo e tortuoso
percorso di trattative che alla fi-
ne si sono concluse positiva-
mente. Allo stesso tempo i lavo-
ratori potranno quindiscegliere
cidcheémeglioperloro:ouscita
volontaria incentivata o la mes-
sa in cassa integrazione sino ad
aprile. Dalunedisiapre perd an-
che la prima finestra per il mas-
simo valore degli incentivi a chi
pensadiuscirevolontariamente
dall'azienda. Questoperiododo-
vrebbe durare un mese. Segui-
ranno altre due finestre, la cui
durata - anche in vista dell’al-
lungamento della cassa a sette
mesi - sara probabilmente leg-
germente rivista con incentivi
viaviain calo.

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

A HomiceComo
Quindici aziende

Design

A Milano le ultime
tendenze dagli accessori
per le persone

alla decorazione della casa

Inaugurata, in con-
temporanea all’avvio della
settimana della moda mila-
nese, la V edizione di Homi,
manifestazione di Fiera Mi-
lano che a Rho parla a tutto il
mondo di stile e design. Fino
alunediil Salone degli Stili di
Vita presenta le ultime novi-
ta e tendenze del mondo del-
la decorazione per la casa e
degli accessori per la perso-
na. La manifestazione si po-
ne oggi come un appunta-
mento di rilevanza sia in Ita-
lia che all’estero, grazie ad un
format capace di intercettare
inuovi trend.

E in questo contesto che 15
aziende lariane rappresente-
ranno lo stile e il saper fare
comasco. A partire da “Tabu
spa”, azienda fondata nel
1927 a Cantu e leader nella
tinturadel legno. Il settore li-
ving comasco é rappresenta-
toanche da “Miazzo Elite ita-
lia” di Cantu, “Caracol” di Lo-
mazzo e “Le carte di Betilla”
di Como. Buona rappresen-
tanza anche del settore
Fashion con “Clamar” di Ma-
slianico, “Dal mondo” di Bul-
garograsso, “FinoTex” di Lo-
cate Varesino e “Jani Tessil
Group” di Rovellasca. I
Bijoux lariani sono rappre-
sentati dal brand “Giulia
Boccafogli” e “Dim Bijoux”,
mentre per la gioielleria &
presente “Luisa della Salda”.
Infine, “Erregi Italia” espor-
rale proprie novitaintemadi
packaging e “La Coccinella”
di Canzo proporra un mondo
regali e oggettistica.

Ad Homi convivono e siin-
tegrano grandi aziende e pic-
cole start-up, riuscendo cosi
acoinvolgere le istituzioniei
trend setter in un percorso
fatto da 1.100 espositori, di
cui il 31% proveniente da 36
Paesi esteri. Una proposta
merceologica ampia e tra-
sversale, composta da acces-
sori e decorazioni d'arredo,
oggetti per la tavola, tessuti e
tessili per la casa, essenze e
profumazioni per ambienti,
ma anche articoli promozio-
nali, oggettisticadaregalo, da
cerimonia e da ufficio.

A scoprire le novita di Ho-
mi saranno anche numerosi
“hosted buyer” individuati e
selezionati da Fiera Milano,
in collaborazione con I'’Agen-
zia ICE, per portare in mo-
stra profili sempre piu inte-
ressanti e sensibili alle pro-
poste della manifestazione.
Tra i principali Paesi di pro-
venienza spiccano Russia,
India Cina, Giappone e Usa
saranno condotti in un tour
tra “Tradizione & Innovazio-
ne” che caratterizzera i padi-
glioni 22 e 24 di Rho.

Numerosi workshop, con-
vegni e talk show animeran-
no ogni settore della mostra,
rappresentando importanti
momenti di incontro e scam-
bio diopinioni e idee sui temi
focali della manifestazione.
Focus anche su autoprodu-
zioni originali e tirature limi-
tate, su editoria tessile, pro-
fumazione per 'ambiente e la
persona e su produzioni
agroalimentari di qualita. In-
gresso riservato agli operato-
ri professionali e agli esperti
del design e dell'arredamen-
to Informazioni sul sito in-
ternet della fiera: homimila-
no.com
Viviana Dalla Pria
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L’Isola che c’e dell’economia solidale
Attese 20mila persone, 180 espositori

Villa Guardia. Fine settimana di appuntamenti con la tradizionale Fiera del volontariato
Navette gratuite anche dalla stazione di Grandate. Biglietti a 5 euro. La sera solo 5 centesimi

PAOLA MASCOLO

Conto alla rovescia
terminato, dalle 10 di oggi il
parco della villa comunale di
Villa Guardia ospita “L’isola
che c’e¢”, la tradizionale fiera
provinciale delle relazioni e
delle economie solidali orga-
nizzata, tra gli altri, dalla Rete
comasca di economia solidale
e dall’Associazione del Volon-
tariato Comasco, Centro ser-
vizi per il volontariato di Co-
mo. Quella di quest’anno ¢ la
quindicesima edizione ed i
180 espositori, gli oltre 250
volontari coinvolti, piu i visi-
tatori (se ne attendono tra i
15mila e i 20mila), avranno
due giorni per portare in fiera
ambiente, benessere, capitale
sociale, cibo, cultura e mestie-
ri nel consueto variopinto
mondo de L'isola che c'e.

lo ti sconto il biglietto

I volontari indosseranno la
maglietta della Fiera, per la
prima volta in cotone bio, tra
di loro anche alcuni alunni
delle scuole Cias Formazione
Professionale e Fondazione
Enaip Lombardia.

Novita di quest’anno: una
trentina di espositori hanno
aderito a “io ti sconto il bi-
glietto”, e proporranno sconti
e offerte utilizzabili diretta-
mente in fiera.

glietti non cambia: si paga 5
euro dai 14 anni in su, mentre
5 centesimi, per bambini e di-
sabili o se si entra dalle 19.30
(la fiera chiude alle 23); ogni
biglietto intero havaliditadue
giorni e vale come buono
scontosecondole indicazioni.
1110 per cento dell’incasso dei
biglietti sara donato al Fondo
di Solidarieta del Comune di
Villa Guardia.

Per arrivare in fiera ci sono
iparcheggi e le navette gratui-
ti. Sei le aree parcheggio dalle
quali partira la navetta. Per
prenotare il collegamento
dalla stazione Nord di Gran-
date-Breccia chiamare
031.687. 2170, oppure
331.633. 6995, il servizio e
gratuito.

1 convegni
Come ogni anno tanti esposi-
tori, spettacoli, musica, cibo e
anche aree in cui affrontare
dibattiti dai temi sociali. Oggi
pomeriggio dalle 14.30 si par-
lera di turismo responsabile
nel nostro territorio; domeni-
ca mattina una tavolarotonda
portera i progetti di coesione
sociale che si sono sviluppati
dal basso nel nostro territo-
rio; domenica pomeriggio di-
battito sui working poor, i “la-
voratori poveri”.

L’Isola che c¢’& propone un

B Al parco
comunale

per la 15" edizione
saranno presenti
250 volontari

ti, ecco qualche suggerimen-
to: sabato pomeriggio spetta-
coli di arte circense, piu la
performance di Drum Circle,

\\

I volontari dell Isola che c'é pronti ad accogliere i visitatori della quindkeslma edlzlone della fiera ArcHIvIO

che coinvolgeranno anche i
visitatori e poi uno spettacolo
di Teatro Migrante; Domeni-
ca ci saranno Danze popolari,
Pizziche salentine e Swing.
Nello “Spazio Voci di donne”
per le due giornate di fiera si
terra un laboratorio di scrit-
tura creativa; nella “Piazzadel
Cibo e dei Mestieri” si potra
conoscere meglio cio che por-
tiamo in tavola e assaggiare
cucine di Paesi lontani. E c'é
anche spazio per una cammi-

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

nica partendo dal parco alle
9.30 con arrivo alla Maccia-
sca, localita al confine con Lu-
rate, dove si visitera la Cap-
pella di Santa Gaudenzia.
L'edizione 2018 érealizzata
con il contributo di Fondazio-
ne Cariplo. Banca Etica, Bee
Cassa Rurale e Artigiana di
Cantu, Caritas Como, Confco-
operative Como, Cgil Como,
Cisl dei Laghi e Uil del Lario.
L'evento ha il patrocinio del
Comune di Villa Guardia e
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Curatoper lasciatica, muore d’infezione
dopo un’odissea durata quasi unmese

Napoli. Vittima unoperaiodi 48 anni di Qualiano, rispedito a casada due ospedali imbottito
diantidolorifici. La guardia medica: «Non ci chiami piu per queste banalita o ladenunciamo»

NAPOLI

Ipotizza il reato di
omicidio colposo la Procura
della Repubblica di Napoli
che sta indagando sulla mor-
te Giuseppe De Rosa, 48 anni,
di Qualiano (Napoli), dece-
duto il 7 settembre, per una
presunta infezione da strep-
tococco, dopo essere stato
curato per una sciatica.

Ma, soprattutto, dopo ave-
re chiesto piu volte aiuto, an-
che alla guardia medica, che
ha replicato invitandolo a
non chiamare piu per questo
tipo di «banalitax.

A riferire quest’ultimo,
raccapricciante particolare
della triste vicenda, ai consu-
lenti dello studio di patroci-
natori stragiudiziali a cui si e
rivolta la famiglia, ¢ la moglie
della vittima. L'uomo, un
operaio, malgrado le cure,
continuava a stare male. Il
calvario di Giuseppe é inizia-
to il 13 agosto con forti dolori
alla schiena e alle gambe. 11
medico gli prescrive dei me-

N La Procura
partenopea ha
aperto un’inchiesta
ipotizzando il reato
di omicidio colposo

dicinali, lui li prende, ma la
situazione non cambia. I do-
lori continuano ad affligger-
lo.

A questo punto la moglie
decide di portarlo nell'ospe-
dale San Giuliano, nella vici-
na Giugliano, in Campania.
Dopo essere stato sottoposto
a un’ecografia Giuseppe vie-
ne dimesso. La diagnosi ¢
sciatica. Inizia una cura a ba-
se di antidolorifici. Maidolo-
ri, ancora, non scompaiono.
Anzi, aumentano e il 17 ago-
sto deve intervenire il 118.
Anche i sanitari dell'ambu-
lanza gli somministrano an-
tidolorifici e poi vanno via,
malgrado la reiterata richie-
sta di ricovero.

11 19 agosto, sempre a cau-
sa dei forti dolori, De Rosa si
reca al Pronto soccorso del-
l'ospedale Santa Maria delle
Grazie di Pozzuoli.

Anche i gli viene diagno-
sticata una sciatica e anche
questa volta i sanitari non ri-
tengono necessario il ricove-
ro, ma solo una nuova cura di
antidolorifici. Il giorno dopo
lo stato di salute dell’'operaio
peggiora: le gambe sono mol-
to gonfie e non riesce a cam-
minare. Chiamano la guardia
medica perché Giuseppe sta
sempre piu peggiorando, ma
I'operatore risponde che non
¢ il caso di contattarli per co-

Giuseppe De Rosa

se cosi banali, che ci sono
persone che potrebbero mo-
rire d'infarto e che potrebbe
anche denunciarli.

Il 21 agosto la situazione
precipita: Giuseppe viene
portato d’'urgenza in ospeda-
le, di nuovo a Pozzuoli. I me-
dici lo visitano e lo giudicato
in gravi condizioni. Dopo tre
giorni emerge che il suo stato
di salute & stato compromes-
so da una grave infezione:
l'operaio viene ricoverato e
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inizia un calvario che finira,
nel peggiore deimodi, il 7 set-
tembre.

Secondo i consulenti dello
studio al quale si é rivolta la
famiglia, sulle cause della
morte saranno dirimenti i ri-
sultati degli esami istologici
sui campioni di tessuto pre-
levati durante 'autopsia, ese-
guita mercoledi scorso.

Giovedi scorso, invece, si
sono tenuti i funerali di Giu-
seppe.
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Arrivano gli operai, escono i bambini
Orarioridottoall’asilo. Trale proteste

Fino. Inritardoil cantiere per la sistemazione degli impianti elettricima il Comune non centra
Ladirezione della scuola: «Vero, & un nostro esperimento per accogliere meglio i nuovi arrivati»

FINO MCRNASCO
SERGIO BACCILIERI

Al pomeriggio all’asilo
cisonoglioperaichelavorano.E
l'uscita dei bambini viene anti-
cipata alle 14 tra qualche mugu-
gno e il Comune che parla di
“una scelta didattica”.

Lezioni e giochi alla scuola
materna Arcobaleno di Fino
Mornasco sono ripresi come
ogni anno, il plesso
divia Donizetti pero
eancorainteressato
daimportantilavori
di riqualificazione,
in particolare agli
impianti elettrici.

I problemi

«Diverse mamme
sono sul piede di
guerra - racconta
Luigi Pecorelli,
consigliere comunale di mino-
ranza- perché devono per forza
andareaprendereibambinialle
14 invece che alle 16. Per chi la-
vora é dura. I lavori era meglio
farli ad agosto».

Secondo l'amministrazione
comunale pero la colpa del-
T'uscitaanticipatanon e daattri-
buirsi alle ristrutturazioni. «Le
ragioni del nuovo orario sono

Il consigliere
Lvigi Pecorelli

educative, ¢ una scelta della
scuola, non del Comune - dice
Marisa Reghenzani, 'assesso-
redi Fino Mornasco con ladele-
gaall'istruzione - lacampanella
delle 14 era stata gia stabilita in
primaveradal consiglio d’istitu-
to, prima del crono programma
per i lavori di ristrutturazione.
E’ vero pero che dopo le 14 gli
overai entrano a lavorare, ci so-
no stati dei ritardi
nella consegna dei
materiali e i cantieri
non sono ancora
terminati».

Ladidattica

La didattica quindi
avrebbe comunque
dovuto scendere a
patti con gli operai.
«Per lavorare stan-
no lavorando - spie-
gaRaffaella Piatti, ladirigente
scolastica dell’istituto com-
prensivo di Fino Mornasco -
purtroppo i cantieri sono stati
messi in calendario d’estate e
poi sono scivolati in 1a nel tem-
po, dovevano terminare entrola
seconda meta di agosto. Qual-
che problemac’e stato eadesso i
tecnici delladittadevono entra-
re al pomeriggio per concludere

T
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L'asilo Arcobaleno di Fino Mornasco

le opere. Ogni giorno ci sono
truppe di bidelle, insieme agli
addetti di una azienda pagata
dalComune, afarele pulizie. So-
no io stessa comunque ad aver
chiesto all’lamministrazione co-
munale queste riqualificazioni,
sononecessarie, vigevano dero-
ghe millenarie alle normative
anti incendio. I responsabili
dell'ufficio tecnico mihannoas-

sicurato che entro martedi 18
settembre finiranno tutto, cosi
non fosse trasferiremo le lezio-
ni direttamente in municipio».

Si scherza, ma non troppo.
Quanto al nuovo orario scolasti-
co? «Amaggio,dopo tredibattu-
te sedute del consiglio d’istituto
- spiegaancora Piatti - abbiamo
deciso di potenziare I'inseri-
mento dei bambini. Quindi la-
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vorare con piu insegnanti al
mattino per accogliere meglio i
bimbi nuovi, anticipando pero
'uscita nei primi giorni dell’

no scolastico alle 14. Dalla setti-
mana successiva poi si torna al
normale orario. E’ un tentativo,
un progetto pilota, entro fine
settembre inviteremo i genitori
a compilare un modulo per va-
lutare il servizio».
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L'alleanza dei sindaci
contro gli spacciatori
«Andiamo dal prefetto»

Olgiate. Telecamere 24 ore su 24 nei boschi di Baragiola
nellasperanza che possano funzionare dadeterrente
Moretti mette in guardia: «Ci sonoaltre zone arischio»

OLGIATE COMASCO
MANUELA CLERICI

Telecamere nei bo-
schi contro spaccio e degrado.
Sara reso pressoché stabile il
monitoraggio elettronico in
localita Baragiola, zona tra le
piubattute da pusher e clienti,
ed esteso anche ad altri punti
critici.

Un occhio elettronico atti-
Vo 24 ore su 24, in grado di do-
cumentare per immagini e vi-
deo quanto avviene nel luogo
oggetto di videosorveglianza.
Attivita finora svolta periodi-
camente nell’area boschiva di
Baragiola e che ora si punta a
trasformare in un presidio fis-
so0.

Il comandante conferma

«I cittadini di Baragiola mi
hanno riferito che, da quando
& piazzata la telecamera mobi-
le, il movimento legato al traf-
fico di stupefacenti si & molto
ridotto - dichiara il sindaco
Simone Moretti - Hanno
chiesto di lasciarla fissa in
quella zona. Vedremo magari
di acquistare qualche altra te-

lecamera mobile da spostare
dove serve e di lasciarne una
stabilmente in zona Baragio-
la».

Effetto deterrente confer-
mato anche da Mario Fiora-
vanti, comandante della poli-
zia locale: «I residenti a Bara-
giola hanno notato che in pre-
senza della telecamera non ci
sono piu tante auto che sosta-
no vicino al bosco e si sono ri-
dotti gli strani via vai nei punti
soggetti ai fenomeni dello
spaccio di droga e abbandono
di rifiuti».

Misura replicabile anche in
via Repubblica. «In localita
Monte Sinai viene segnalato il
problema delle persone che
escono all'improvviso dal bo-
sco e attraversano la strada

¥ Lomicidio
di Oltrona
I'ennesimo
episodio

di degrado

che portadaOlgiate a Oltrona,
con il rischio di provocare in-
cidenti - spiega il sindaco -
Anche in quella zona, triste-
mente nota come uno dei luo-
ghidispacciodove erastatori-
trovato cadavere un tossicodi-
pendente, sarebbe utile in-
stallare una telecamera in
funzione deterrente».

Agire su piu fronti. «Lo
spaccio si contrasta con ope-
razioni anti droga, come quel-
la compiuta nei giorni scorsi
dalle forze dell'ordine, e cer-
cando di dare fastidio in tuttii
modi a spacciatori e clienti sia
con l'utilizzo della tecnologia
(telecamere e droni), sia in-
centivando la frequentazione
deiboschidaparte dichivuole
andare a cavallo, in moto, a
camminare e a correre. Vanno
eliminati divieti e limitazioni
all'ingresso nelle aree boschi-
ve in moto e a cavallo».

«Muoversi insieme»

Anche a seguito dell'omicidio
di un presunto spacciatore
nelle prime ore di domenica a
Oltrona San Mamette in una

La protezione civile bonifica un accampamento degli spacciatori

zona nota per lo smercio di
stupefacenti, il problema dro-
gasaraal centro diuna riunio-
ne tra i sindaci dell’Olgiatese
che dovrebbe essere convoca-
ta entro la prossima settima-
na.

«Vogliamo fare il punto tra
sindaci, per capire come muo-
verci. Ripartiremo dal tavolo
aperto nei mesi scorsi sul te-
ma spaccio e prostituzione
nell’area del Parco Pineta, nel-
I'ambito del quale era stato
prospettato un progetto di vi-
deosorveglianza di quell’area
- conclude Moretti - Chiede-
remo un incontro con il pre-
fetto, Ignazio Coccia, per
confrontarci con lui su queste
problematiche».
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ABinago
Dopo2mesi
altroblitz

dei carabinieri

«ll problema dello spaccio sista
allargando anche al centro abitato
eladroga ésemprepibaportatadi
mano dei nostri ragazzi». Lo
segnalail sindaco di Binago, Bianca
MariaPagani, sul cui territorio nei
giorni scorsi é stato compiuto
I'ennesimo blitz dei carabinieri di
Olgiate nei boschi traBinagoe
Beregazzo con Figliaro. Nel corso
dell'operazione é stataaccertatala

Simone Moretti

Bianca Maria Pagani

pr di ac d

gli spacciatori ricevono i clienti;
ificatadai i

dellalocale protezione civile. «Non

ineanche d

dall'vitimo intervento neiboschi
delleforzedell'ordine, cheringra-
zioper l'intensa attivita, e 'accam-
pamentorinvenuto in quest'ulti-
mo blitz era ancora pil strutturato
dei precedenti - afferma Pagani-
Ceranotende, pentole, tavolie
sedie da campeggioe il necessario
per bivacchi prolungati». Preoccu-
pazioni cheil sindacodiBinago ha
esposto al prefetto, Ignazio Coccia:
«Ho trovato una personadisponi-
bile e preparata». mas



MENAGGIO
LaGiuntaregionale ha

approvatoildisegnodilegge che
prevede il ritorno del territorio
riferibile all'ex Uss] 18 con I'Ats
Insubria e I'’Asst Lariana Como
per quanto riguarda la sanita.

Eil consigliocomunaledi Me-
naggio havoluto,unavoltadipiu,
tutelarel'ospedale diMenaggioin
questafasediattesadel passaggio
pratico. «Presoatto cheilsuddet-
topassaggioavraavvioadecorre-
re dal 1° gennaio 2019 - si legge
nellamozione approvataall'una-
nimitadal consiglio - I'ospedale
potrebberisultare ulteriormente
compromessoacausadellacriti-
citasegnalate dautentie operato-
riospedalieri. Chiediamo pertan-
to una sua valorizzazione perle
funzionidiemergenza, percuie
nato,eunreintegrodegliorganici
medici e infermieristici. E’neces-
sariochevengano ancheriparate
leapparecchiature. Alfinedicon-
sentireal personaledioperarenel
migliore dei modi e garantire il
diritto alla salute dei pazienti.
L’Ats della Valtellina, attualmen-
teresponsabile del presidio, deve
investire in tal senso».

A gennaio nuova vita

Il consigliocomunaledi Menag-
giochiedeanchecheil personale
eiserviziinfaseditrasferimento
inaltrasede o disospensione ven-
gano mantenuti: «E’importante
cheitrasferimentidecisivengano
bloccati in attesa che la compe-
tenzapassiad Ats Insubriae Ast
Lariana - si legge ancora nella
nozione -1Isindaci, inoltre,devo-
no essere ammessi alla scelte di
pianificazione dei servizi sanitari
esocio-assistenziali. Tuttocio per
scongiurare il rischio di disaffe-
zione daparte dellapopolazione
edel personale sanitario stesso».
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Menaggio torna con Como
«Ospedale dapotenziare»

Sanita. Mozione del Consiglio in attesa del (nuovo) passaggio delle consegne
«Nel frattempo vannoriparate le apparecchiature e garantiti tuttii servizi»

LA PROVINCIA ™
SABATO 15 SETTEMBRE 2018

G

3 T
Uno scorcio dell’ ospedale d| Menaggio

B 11 vice sindaco
Alberto Bobba:
«Iesperienza
con Sondrio

¢ stata negativa»

B «Darisolvere

il problema

del reintegro

dei medici

e degli infermieri»

Traipiu convintiassertori,da
sempre, diunritornocon Como
inambitosanitario, il vicesinda-
co,Alberto Bobba,siaugurache
le richieste del Comune di Me-
naggio ottenganoriscontroeche
laproceduradel passaggiosiara-
pida: «L’esperienzacon Sondrio,
perilnostro ospedale, siérivelata
negativa e non lo dicono solo gli
amministratorilocali, maanche
gliordini professionali e, soprat-
tutto, gliutenti. Lasceltaditorna-
re con Como, pertanto, & stata
recepitadallaRegione ecifapia-
cere chelaGiuntal’abbiaratifica-
ta. Maeéimportante cheinquesto
lasso di tempo la sanita locale
funzioniapienoregime ed € no-

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

;Jm e Valli
«Sanita, torniamo in fretta con Como»

Le assicurazioni dell’assessore

Lago e Valli

La riforma della sanita
«Da due anni lottiamo
per rimanere a Como»

e s
o:

>

Il presidente dei medici

strodovere pretendere chevenga
fattoil possibile affinché siacosi».

Le lamentele
Asegnalareunparadossaledisa-
gionellaprestazionideiservizie
I'ex senatore Celestino Pedraz-
zini: «Conosco casi precisi di
utentichesisonorivoltiall'ospe-
dale di Menaggio per un’analisi
del sangue e si sono sentiti ri-
spondere che per alcuni valori
occorre laprescrizione del medi-
co di Sondrio. I pazienti, a quel
punto,vano allospedale di Grave-
dona, dovel’analisiviene eseguita
regolarmente. Siamo davverool-
tre I'assurdo».

Gianpiero Riva
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Dipendenti comunali
Nuovi cartellini
Presto leimpronte?

I rilevatori di presenze in uso in Comune hanno piu di vent’anni

Cartellini e controlli

Il Comune ha avviato la gara
da 47milaeuro

per i nuovi apparecchi

che consentono di timbrare

Nell’ultimo anno due
dipendenti comunali sono sta-
tilicenziati per dichiarazionidi
entrate e uscite non corrispon-
denti al vero e, anche se in quel
caso,’'apparecchiodirilevazio-
ne presenze non c’entrava nul-
la,ilComune haavviatounaga-
ra per la sostituzione completa
di tutti gli apparecchi.

Nei documenti pubblicati
on line da Palazzo Cernezzi si
legge che 'azienda che si occu-
padellamanutenzione ha fatto
sapere all’lamministrazione
I'impossibilita di garantire il
servizio «a causa dell’obsole-
scenza dell’impianto». Il diri-
gente dei Sistemi informativi
Giovanni Fazio ha quindi in-
dettolagarada47milaeuro per
lasostituzione di tutti gli appa-
recchi. Complessivamente sa-

ranno 24 i rilevatori da instal-
lare: 3 nella sede principale di
via Vittorio Emanuele oltre ai
servizi sociali, cimitero mag-
giore, San Pietro in Atrio, bi-
blioteca, centro diurno disabi-
1li, museo, Pinacoteca, scuola di
via Fiume, asiloi di Albate,
Rebbio, via Italia Libera, Lora,
via Palestro, via Passeri, Sagni-
no, via Zezio, Monte Olimpino,
ufficio segnaletica, laboratorio
divia Stazzie poliziamunicipa-
le.

Solo pochi giorni fa allAm-
brosetti il ministro della Pub-
blica Amministrazione Giulia
Bongiorno aveva detto a “La
Provincia” che presto scatte-
ranno nuove norme. «Labatta-
glia sull’assenteismo - aveva
detto - sara inflessibile e credo
che nel prossimo provvedi-
mento introdurro dei controlli
biometrici, cioe impronte digi-
tali, che eviteranno questa sto-
ria dei furbetti del cartellino».
Anche i nuovi apparecchi sa-
ranno gia superati?

G. Ron.
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Casino, un’altrategola
«Oraperfarsicurare
serveunassicurazione»

Campione d'ltalia. Continuano i guai per i dipendenti
della casa da gioco che sono residenti in Svizzera
Dopo asilo e mensa arischio pure |la copertura sanitaria

CAMPIONE D'ITALIA

CampionedTtalia, ari-
schiolacoperturasanitaria, il fal-
limento della casa da gioco e il
dissesto del Comune stanno fa-
cendo saltare ancheiservizimini-
mi essenziali.

Dopo lasilo, la mensa della
scuola, lamanutenzionedel ver-
de,anche le cure dei mediciperi
campionesinonsonopitundirit-
to cosi per scontato. L'istituto
svizzerodelle assicurazionisocia-
lidaBellinzonastainviandodelle
lettere comunicandol'obbligo en-
trotre mesidi sottoscrivere un‘as-
sicurazione malattie «poiché, a
seguitodel fallimentodel Casino,
la copertura non é garantita dal
sistema sanitario italiano».

Come funziona
Questanovitainteressailavora-
toridella casa da gioco residenti
in Svizzera e i parenti a proprio
carico, il pesomedio diun’assicu-
razione pud partire dai 500 fran-
chifinoadarrivaread 800 perun
medionucleofamiliare. I campio-
nesi residenti in Svizzera sono
circa 2milaafrontedi1900 citta-
dini di Campione.

Vero é che la Svizzera sta gia
riconoscendo ai dipendenti del

Casino l'indennita, circa '80%
dello stipendio in franchi, pur
senzalacomunicazionedell'avve-
nuto licenziamento. Quantoalla
coperturasanitariadeiresidenti
a Campione occorre ricordare
che per il momento i lavoratori
dellacasadagiocononprendono
nemmenoun eurodiammortiz-
zatorisociali, 'indennitacomun-
que sarebbe italiana, quindi un
migliaiodieuroalmese, pochiper
pagare un'assicurazione privata.

Incasodivisiteecurein terri-
torio svizzero esiste comunque
una convenzione si fa carico di
coprire costiespese pergliitalia-
ni.

L'ultimaconvenzione, sancita
a livello regionale ed entrata in
vigoreil 1 gennaio 2013, avevauna
duratadicinque anni ed ¢ quindi
in proroga, é scadutadanove me-

B Da Bellinzona
arrivano le lettere
che invitano
amettersi in regola
nel giro di tre mesi

si. Nel testo della convenzione
viene spiegato come i medici di
base diCampione d’Italia posso-
noattraversoil proprioricettario
fare richiesta per un servizio di
cura in territorio svizzero, rim-
borsando quindi con un'impe-
gnativa la sanita ticinese.

Perlevisite specialistiche 'as-
sistito invece pagadi tascapropria
esuccessivamente inviai giustifi-
cativiperilrimborso.Sonodiversi
icosti pero che sono a carico del
Comune, i trasporti della Croce
Verde di Lugano non copertidal
sistemasvizzero, losdoganamen-
to dei farmaci, l'elisoccorso.

La vecchia convenzione

«Le prestazioni previste dalla
nuovaintesa-questaélaconclu-
sionedell'informativadell'ultima
convenzione firmatadall'exsin-
daco campionese Maria Paola
Piccaluganel dicembre del 2012
- sono possibilisoloin presenza
delfinanziamentostatale attual-
mente esistente, il Comune di
Campione d'Ttalia attivera i ne-
cessari strumenti per monitorare
l'assistenzaerogataal finedievi-
tare un uso non corretto dell’at-
tuale sistema sanitario».

Serglo Baccilierl

Sempre piU difficile la situazione dei dipendenti del Casind

Incontro a Roma
«Mancano
iservizi
essenziali»

«Patti daanniincrisi, vanno rinno-
vati».Campione éun'eccezione
cheriguardalaSvizzerael'ltalia, &
sempre statagovernatadaaccordi
bilaterali, i piU recenti in materia
sanitariariguardanodavicinola
Regione Lombardia. <E' chiaro che
senzail Casino gliex lavoratori
residenti in Svizzeradevono
pagare un‘assicurazione - ragiona
Gerardo Larghi, exnumerouno
della Cisl di Como oraal lavoro sul
tema frontalieri - altrimenti devo-
no andare al Sant'Anna. L'accordo
in passatonon é mai statoun
problema perché a Campione
c’erano tanti soldi, adessoi ticinesi
vorranno avere delle certezze».
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DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

1125 settembre una delegazione di
sindacati per la funzione pubblica
sara accolta al Viminale. «Sara
beneridiscutere gli accordi bilate-
rali - commenta Andrea Censi per
laLegadei Ticinesi - vistocheperi
campionesi senza lavoro domici-
liati in Ticino gli svizzeri gia paga-
no 12 milioni di franchi di indenni-
ta».Céunafortedisparitatrai
residenti aCampioneeiresidenti
inSvizzera, & moltopit convenien-
teabitare in Ticino. «Ladisparitaée
netta, apartire dalle indennita -
dice Vincenzo Falanga per la Uil di
Como - il banco stasaltando, anche
iserviziminimisonoarischioa
Campione».

«Gli accordi per lasanita sono
sempre stati prorogati e rinnovati
- spiega PaoloBortoluzzi, risorsa
sindacale del Casino - con il denaro
dellacasadagiocoerafacile appia-
nare ognistortura, adessonon
funzionapil niente». seac
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Poste, i disservizi. Pisani (Cisl): “In arrivo venti
nuovi portalettere”
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Pisani (Cisl): "In arrivo venti nu vu portalettere
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POSTE, | DISSERVIZI I ' >

“Entro il prossimo mese saranno assunti nel comasco una ventina di portalettere
a tempo indeterminato”: lo annuncia Stanislao Pisani, coordinatore territoriale del
Sindacato Lavoratori Poste Cisl dei Laghi. Una notizia che potrebbe rispondere
alle numerose segnalazioni di disservizi di Poste Italiane ricevute nei mesi scorsi
e ancora oggi. Era meta luglio quando una cittadina di Maslianico fece un appello,
lamentando di non ricevere della corrispondenza importante attesa da tempo.
Ora la segnalazione arriva da Como: alcuni cittadini residenti in via Colonna e
dintorni dichiarano di avere la casella postale vuota da circa due settimane. ‘I
portalettere hanno continuato a lavorare in questi giorni, ma con qualche
rallentamento — rispondono gli uffici di Poste Italiane — Possiamo rassicurare i
residenti del quartiere perché per domani mattina era gia stato programmato un
intervento straordinario mirato in cui verra consegnata la posta rimasta in
giacenza”. "“Qualche problema c’e, — aggiunge Pisani — anche se non abbiamo
notizia di assenze croniche in quella zona. La carenza di personale € costante, e
ad oggi c'e qualche contratto a termine in scadenza e qualcuno che ha ancora dei
residui di ferie estive da smaltire. Come sindacato abbiamo avanzato diverse
sollecitazioni. La situazione si sta pero stabilizzando: stanno formando delle
graduatorie e nel giro di un mese arriveranno venti nuovi postini che saranno
distribuiti in tutta la provincia”.

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini
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La beffa
Avete sentito
un solo
annuncio

per spiegare in
stazione o sul
treno il perché
del ritardo?

b

I tempi

Ci lasciano
perplessi

i tempi di
percorrenza.
Sono

gli stessi

da vent’anni

«Trenord vi augura buon
viaggio», recita la voce me-
tallica dell’altoparlante.
«Magari», viene da pensare
ascoltando i diretti interes-
sati, ossia i pendolari della
tratta Como-Milano, prota-
gonisti di un’odissea quoti-
diana. Fatta diritardi e can-
cellazioni dovuti a guasti e
malfunzionamenti e, notizia
di pochi giorni fa, un proble-
maall’altoparlantedel treno
che ha creato un ritardo di
quaranta minuti.

| pendolari saliti
aComo San
Giovanni ieri mattina
in un’immagine tratta
dal servizio andato
inondaiieri sera
durante il telegiornale
Etg di Espansione Tv.
Inquadrando con

il telefono o il tablet

i Qr Code pubblicato
qui sotto, si accede
al video completo

[=]
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L odissea su rotaia dei pendolart Como-Milano

Le proteste de1 viaggiatori sul treno delle 7.13 da San Giovanni

A tutto questosono oramai
abituati i viaggiatori che
ogni giorno, armati di pa-
zienza (pero arrivata al limi-
te), si preparano ad affronta-
re il viaggio verso Milano,
per studio o per lavoro.

Ieri la redazione di Espan-
sione Tvhavoluto fareil tra-
gitto con loro.

A Como San Giovanni i
giornalistidi Etvsalgonosul
treno delle 7.13, uno dei pia
frequentati sai pendolari.
Uno di loro si lamenta che
questo convoglio cosi impor-

Disagi

Ritardi e cancellazioni
dovuti a guasti

e malfunzionamenti
sono all’'ordine

del giorno

tante arrivain orarioa Mila-
no solo una volta al mese.

Sulla banchina uomini e
donne, giovani studenti ma
anche qualche turista. Nem-
meno il tempo di salire, e il
treno € gia in ritardo di dieci
minuti. Arriva infatti in sta-
zione alle 7.23.

«Avete sentito un solo an-
nuncio perspiegareinstazio-
ne o a bordo sul treno il per-
ché del ritardo?», si chiede
polemicamente un passegge-
ro. «Ogni giorno c¢’é un pro-
blema, osulla tratta con par-

tenza da Como San Giovanni
0 su quella con partenza da
Como Lago», aggiunge unal-
tro viaggiatore.

«La situazione ¢ ormai in-
sostenibile, ogni giorno sia-
mo in ritardo e di fatto que-
sto ci comporta a livello per-
sonale molti disagi: impossi-
bile onorare un impegno», di-
ceun giovane.

«Ritardi con mancanza di
informazione - sono le la-
mentelediunaltropassegge-
ro - La sostanza & che manca
sempre il personale e i treni

nonriescono maiapartirein
orario».

«Speso siamo costretti a
cambiare tratta», dichiara
una ragazza. «I ritardi varia-
no da 10 minuti, che sono or-
mai lo standard, finoanche a
40 minuti» dice poi un giova-
ne. «La cosa che cilascia per-
plessi sono i tempi i percor-
renza che sono gli stessi da
vent’anni», replica un viag-
giatore. «Si sa quando si par-
te ma non sisa quando si tor-
na», commenta stoicamente
un altro passeggero.

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini
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CISL AI\I'I'EAS Il ringraziamento per I'aiuto dato

Auto nuova, gra21e agh sponsor

CANTU (pia) E’ entrata in fun-
ziona I'auto nuova che verra
utilizzata dai volontari della
Cisl nel servizio a favore de-
gli anziani. Nell’articolo
pubblicato la scorsa setti-
mana in cui abbiamo messo
in evidenza i ringraziamenti
a chi ha contribuito a donare
il mezzo, pero, abbiamo di-
menticato qualcuno: la Cisl
canturina ci tiene che il «gra-
zie» di cuore raggiunga, oltre
al Gruppo Serratore, anche
Acsm Agam e la Cassa Rurale
ed Artigiana di Cantu.
Come si ricordera, infatti,
I'auto di Anteas era stata
rubata da alcuni ladri lo
scorso mese di dicembre ed
era stato lanciato un ap-
pello per raccogliere i fondi
per acquistarla nuovamen-
te. Detto, fatto. Grazie alla
generosita di alcuni spon-
sor, gli anziani canturini sa-
ranno di nuovo aiutati dai
volontari.
RIPRODUZIONE RISERVATA

Al via la campagna abbonamenti
della Pool Libertas: prezzi invariati

CANTU (pia) E’ partita ufficialmente giovedi la campagna
abbonamenti 2018/2019 del Pool Libertas Cantu per la
serie A2 Credem Banca. La societa del presidente Am-
brogio Molteni, nonostante I'incremento di costi per la
gestione del campionato, ha deciso di lasciare invariati i
prezzi sia dei biglietti sia delle tessere stagionali. Ecco le
possibilita offerte ai tifosi.

Intero 70 euro.

Ridotto 40 euro.

Tessere valide per la Regular Season A2 Credem
Banca Girone Blu (13 incontri interni). Sono esclusi i
playoff.

Biglietti singoli per le partite di campionato.

Intero 7 euro.

Ridotto 5 euro.

Per ridotto si intende biglietto per ragazzini dai 10
anni compiuti ai 16 anni e over 65. Da 0 a 9 anni
ingresso omaggio.

Per tutti gli amanti della pallavolo un’opportunita da
non perdere.

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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