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Velluto e blacknylon

ArmaniePrada
rileggonoleleganza

Collezioni uomo. | due grandi brand della moda
hanno sancito il ritorno di entrambi i materiali
«Tessuto tecnico, puntiamo molto sulla sostenibilita»

MILANO
SERENA BRIVIO

Velluto da Armani,
blacknylon daPrada: unritorno
dientrambiimaterialinel guar-
daroba maschile del prossimo
inverno a suggerire strade di-
verse d'eleganza, senzasciatte-
rie o eccessi.

Stile virile ma sciolto

Vellutato dunquel'nvomo Arma-
ni di nuovo in doppiopetto, un
capo che si era un po’ perso.
Riproposto a otto bottoni, re-
versalanciaasottolinearevita
e spalle, forme importanti per
accentuare un portamento viri-
le, masciolto. Al postodei classi-
cipantaloniconlapiegacisono
infatti cargo e jogger, pantsalla
zuavada cacciaodall’allureva-
gamente militare, infilatiin sti-
vali robusti.

N Lariscoperta
del doppiopetto
riproposto

a otto bottoni
erevers alancia

B [ padiglioni
industriali
trasformati

in un magazzino
immaginario

Anche cappotti e giubbotti,
con calde imbottiture, svelano
un tailoring contemporaneo.
Coloridicasa:grigio, nero, verde
chiaro, con flashinattesidisme-
raldoerubino. Eiltoccomorbi-
do del velluto sopra ogni cosa:
nel gilet abbinato al completo
d'ufficio, nella sciarpa sopra il
maglione, nel cappotto e negli
smoking da red carpet, portati
con candidacamicia, colloaper-
toeleggermente rialzato. Vellu-
tosuperchicdagiornoedasera.

Prima a sdoganare il nylon
nellusso, Miuccia Pradareiven-
tail materialeiconico dellamai-
sonin una collezione che si di-
scostadaogni tipodi linguaggio
iper decorativo eipervisivo per
unamodapratica, utile, che at-
tinge dalle divise da lavoro.

Ilconcepté giaevidentedalla
sceltadellalocation:ipadiglioni
industrialidiviaOrtles trasfor-
matiinunasortadimagazzino
immaginario pieno di casse con-
trassegnate daunaseriedisim-
boliche esprimono lamoltepli-
cita dell'identita di Prada: dai
charmsastampe “storiche”co-
me i paesaggi e le banane. «Lo
spazio ha ispirato la sfilata, la
sfilata ha ispirato lo spazio»
scherza Miuccia Prada, spiegan-

Ialtro. Nei bermuda e nelle ca-
micie con divertenti disegni
hawaian aspezzareil total black.
Nella versione femminile di-
ventagonnaatuboe maxigiac-
ca, con sexy tacchi a spillo.
Macome écambiato lo stori-
comateriale tecnicodai"90? «Il
prossimo annosarariciclato- fa
sapere Miuccia Prada - cistiamo
lavorando da tempo, la nostra
industriatessilestainvestendo
molto nella sostenibilita».

Rock e royal
Ossessione tartanda Ermanno
Scervinodove il classico pattern
d’ispirazione british assume
un’anima rock & royal. Nelle
camicie & esaltato da contrasti
animalier, nei pantalonidajog-
gingérifinito dabande laterali
intessuto tecnico. Ditartanan-
che i dettagli patchwork sui
jeansstracciati, altro must have
di ritorno sotto giacche sarto-
riali. Nelle cinture, sulle sne-
akereneibootsinpelleneracon
importante suolacarroarmato.
Tutto épensato per rompere
l'ortodossiadeldogmaborghe-
se,evitando perd stridori. La
nuovaribellionenon épiustre-
et, ma pacata e gentile, vedi la
collezione Pal Zileri. Completi

doche «questi i corri-
spondonoall'animaindustriale
diPrada, chevolevamovaloriz-
zare».

Essenziale, rigoroso, ilnylon
ritornaad essere al centro del-
I'attenzione nei cappotti lunghi
eover, nei completi, neigilet, nei
caban portati anche uno sopra

ecappotti rivisti
nella naturalezza nonchalant
degli accostamenti come nella
sceltadirosapallido, verde lagu-
na, ruggine, tabacco. Il tatto ¢
sempresollecitatoinsieme alla
vistainun'armoniacheraccon-
talapersonaattraversoquel che
indossa.

La collezione di Armani valorizza il velluto

Federnotai
Il lariano
Donegana
nella giunta

Luca Donegana

Nomine

Rinnovoal vertice
dell'associazione nazionale
«Momento decisivo

di trasformazione»

C’e anche il notaio la-
riano Luca Donegana nella
giunta di Giovanni Liotta nuo-
vo presidente di Federnotai per
il triennio 2018-2020. Classe
1970, notaioa Spadafora, nel di-
stretto di Messina, Liotta suc-
cede al milanese Carmelo Di
Marco. Gia segretario della
Giunta di Federnotai nel trien-
nio 2011-2014, il neopresidente
€ attualmente coordinatore
dell’European Notarial
Network e membro del Consi-
glio di Direzione dell'Unione
Internazionale del Notariato.

«Federnotai continuera la
sua azione diretta a cercare di
migliorare il notariato in un
momento di profonda trasfor-
mazione tecnologica e digitale -
affermailneopresidente Liotta
- vogliamo porci come interlo-
cutori sia per le istituzioni e sia,
come sempre abbiamo fatto,
pericittadini e le imprese a ga-
ranzia dei loro diritti. Federno-
tai @ impegnata su molti fronti:
contrasto del riciclaggio, infor-
matizzazione degli atti immo-
biliari e societari, blockchain e
piu in generale verra prosegui-
tol'impegno per lapromozione
e la diffusione di una cultura
della legalita, profondamente
connessa al ruolo del notaio».

Il comasco Ragazzi
Stilata nell’ex fabbrica

Talento emergente
Il giovane stilista

ha presentato

lalinea Palm Angels,
stile tra gotico e punk

Non poteva essere
che underground la location
scelta da Francesco Ragazzi
per la presentazione della sua
linea Palm Angels. Lo stilista
comasco, in grande ascesa, ha
scelto il seminterrato di una
vecchia fabbrica di lampadine
per i suoi look fra il gotico, il
punke ’Americadel mid-West.

Standing, il pubblico ha vi-
sto sfilate sotto una tempesta
diraggilaser giovani ribelli con
il volto da

si alla vita, antitaccheggio fan-
no parte integrante dei capi.

Ragazzi attinge ai classici
dell'iconografia a stelle e stri-
sce, ma poi li decontestualizza
con la sua interpretazione for-
te, di certo non banale.

Ecco i fiori della prateria sul
lattice, le borchie sulle camicie
da cowboy, il piumino western
sul blazer, I'impermeabile per-
bene su jeans borchiati. E' un
vocabolario rivolto a un target
giovane che ama mescolare
culture opposte.

Ragazzi continua dunque a
raccontare la sua storia unica,
figlia della societa contempo-
ranea. Il suo marchio, fondato
nel 2014, ha debuttato sulle

tagna chiodati e occhiali da so-
le. Spuntoni metallici percor-
rono le borse di lui e di lei, por-
tamonete borchiati sono appe-

p lle di Milano Moda Uo-
mo con la sfilata autunno-in-
verno 2017-18. Tutto & nato da
un progetto fotografico tra il
20112il 2013, dasplendide im-

magini in bianco e nero, con
protagonisti gli skater di Los
Angeles. Dopo aver pubblicato
un volume con questi scatti, ti-
tolo Palm Angels, il nome ¢ di-
ventato un brand di successo
oltre per la componente tecni-
caeinnovativa, per la continua
sfida di andare controcorren-
te. Lorigine? «Tutto - ha rac-
contato al magazine Manin-
town - & partito con la prima
foto che ritraeva uno skater
con i capelli biondi che “vola-
va”, illuminato dal sole sotto
una palma, durante uno dei
miei viaggi nella citta degli an-
geli. E stata un’illuminazione.
Una volta ho anche scattato la
fotografiadiunalberodipalma
avvoltodaunastrisciadi fuoco,
quell'immagine ¢ stata utiliz-
zata come stampa per la colle-
zione fall /winter 2017-18».
S.Bri.

Uno dei modelli della linea Palm Angels di Francesco Ragazzi

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

Impresa sicura
Aumentano

i fondi

del bando

Contributi regionali

Un altro stanziamen-
to per “Impresa sicura” di cui
potranno beneficiare anche
artigiani e commercianti co-
maschi. Visto il successo del-
I'iniziativa promossa dalla Re-
gione e dal sistema camerale,
stati potenziatiifondidestina-
tialleimprese che vogliono in-
vestire su questo fronte. Il via
libera ¢ stato annunciato ieri,
per altri 206mila euro che fan-
nodunque superare i 2 milioni
ricavati per questa operazione
di supporto. Destinatari i pic-
coliimprenditori: potrannori-
cevere finoaSmilaeurodicon-
tributo a fondo perduto per fi-
nanziare acquisto e installa-
zione di sistemi innovativi per
la sicurezza, una problematica
molto sentita nei territorio.
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Startup di Intesa Sanpaolo
e anche la comasca 3Bee

Il progetto. Tra le 32 imprese selezionate dalla banca in tutta Italia
Attivita avviata a Comonext, punta al controllo degli alveari da remoto

COMO
MARILENA LUALDI

« C'é anche una startup
comasca, frescadisuccessianche
internazionali, tragli “eroi”scelti
dalntesaSanpaolopercrescere.
Sitrattadi 3Bee, I'aziendafondata
datre giovani per salvare le apie
nonsolo.

Ieriperillanciodi “BHeroes”
sono state presentate le 32 star-
tupselezionate perlaprimafase
del programmapromossodaFa-
bio Cannavale e dalla banca.

Si entra nel vivo

Un primo, importante passo, per-
ché neiprossimi giorniimprendi-
tori e manager prestigiosientre-
rannoinscenapersceglierele12
aziende inparticolare che potran-
nopertre mesivivere il program-
madiaccelerazione pensatopro-
prio per formare al successo le
startup italiane.

Quelleritenute pitmeritevoli
dunque partirannoil 18 gennaio
conquesto percorso,chepotmfnr
arrivare investimenti per pit di
800mila euro.

Danotare cheincento giorni,
hannobussatoin 540 alle presele-
zioni, organizzate da Boost Hero-
es, societadi partecipazionispe-
cializzata in investimenti e sup-
portoallacrescitadiaziende nelle
prime fasidisviluppo. Lacompe-
tizione é stata insomma dura.

Un progetto - si diceva - pro-
mosso dal presidente della Im
foundation, Fabio Cannavale,im-
prenditore nelmondodell'inno-
vazione e ceodilastminute. com

Group, i IntesasS:

tot Adii.

[gsonpm sono in

N
i

Stefano Barrese, responsabile Banca dei Territori di Intesa Sanpaolo

Investire sul turismo
Accordo con il ministero

Cinque miliardiperil
rilancio del turismo sui terri-
tori. Unascommessain cui In-
tesa S lo crede e che ave-

quattrocategorie: Lifestyle, Busi-
nessInnovation, Consumer Pro-
duct, Sharing & Social. Lastartup
comasca ¢ stata inserita nel se-
condo gruppo, quindi é piaciuto
il modello di affari che era stato
ritagliatoin unsettore cosiparti-
colare.
Lastradadicrescitasaraquella
della formazione, attraverso il
confronto con altre esperienze.
Fabio Cannavale reputa im-
portante percreareunambiente
piufavorevole «uncambiocultu-
rale pi1 ampio, che coinvolga le
famiglie, igiovanie vedal'impren-
ditore come una figura valoriale

va anticipato a Cernobbio due
mesi fa. Ora l'accordo di colla-
borazione con il ministero,
che permette anche di indivi-
duare linee di azioni comuni
per le aziende e le filiere inte-
re.

Gli obiettivi - osserva la
banca - sono molteplici: ri-
strutturare e ammodernare le
strutture ricettive, migliorare
la raggiungibilita delle desti-
nazioni, incrementare la qua-
lita dell’'accog e della

turismo 4.0. Oggi le stime
(analizzando anche l'indotto)
fanno emergere un peso del-
I'11% del settore sul Pil e del
12,5% sull'occupazione. La
crescita continua, in Italia co-
me a Como.

Il nostro Paese ¢ la prima
“dream destination” al mon-
do: gli arrivi sono cresciuti del
35,8% tra il 2008 e il 2016, se-
condo le rilevazioni Istat, rag-
giungendo quota 56,8 milioni.
Idaticomaschiaggiornativer-
ranno resi noti entro fine me-
se, ma da anni il trend é favo-
revole. Stanno tra l'altro cre-

doivisitatori provenienti

formazione degli operatori. E
questo passo ha una direzione
precisa: attuare un patto peril

da paesi emergenti, a comin-
ciare dell’Asia. I territoriside-
vono attrezzare.

positivar.

Il valore della comunicazione

Diquiilvaloresempre piustrate-
gico della comunicazione. Con-
cettiribaditidaStefano Barrese,
responsabile Bancadei Territori
IntesaSanpaolo: «<Abbiamoacuo-

relosviluppodipersone, i

La dogana di Ponte Chiasso

DOGANA
CEEATIEY D
20LL

Ticino, perlaLia
versolariforma

Confine

Si profilano modifiche
all'attuale procedura
Sfuma l'ipotesi

di abrogazione dell'albo?

Albo antipadroncini,
Como continua a sperare cheil
Ticino ci tiri unariga sopra. Ma
intanto una commissione tec-
nica hapresentato un rapporto
al Governo cantonale per pro-
vare a salvarla.
Unastradapossibile conuna
serie di snellimenti, anticipati
nei giorni scorsi dal Corriere
del Ticino. Interventi che po-
trebbero placare il malumore
delle imprese ticinesi, un po’
meno quello delle nostre
aziende falcidiate due anni fa
dall'introduzione della legge
Lia. Nel 2015 il Gran Consiglio
aveva dato il via libera a quello
che veniva non a caso definito
dai media albo antipadroncini:
mirava proprio a frenare il la-
voro degli artigiani italiani in
Ticino.
Dallo scorso anno, le do-
mande di iscrizione all'apposi-
ta Cc issione di vigilanza

e competenze anche attraverso
I'innovazione. Intendiamo conti-
nuareaessere il motoredellacre-
scita, sostenendo nuove idee e
nuove aziende, promuovendo
I'OpenInnovationel'interscam-
biotra“nuovi” e “vecchi”impren-
ditoriancheattraversolecompe-
tenze dell Tnnovation Centeredel
relativofondodi Corporate Ven-
ture Capital Neva Finventures».
Niccold Calandri, Riccardo
Balzaretti ed Elia Nipoti hanno
fondato 3Bee, facendolacrescere
aComoNext, e lanciato il primo
prodottolu-techelowcost perla
liadelleapiitaliane.Si
SOno: d:sunu nel premio Marzotto
e hanno ottenuto un riconosci-
mento anche in Israele.

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

sono risultate oltre 5.300.
L’80% da ditte ticinesi.
Peressereiscrittibisognaaf-
frontare un giro di burocrazia
troppo opprimente, ha sempre
rimarcato il Lario assieme ad
altre aree di confine interessa-
te durante gli incontri con il
Cantone. Riportando anche
qualche vittoriacome l'esame a
cui si poteva sottoporre non
per forza il titolare (non sem-
pre quello con effettive compe-
tenze tecniche sul campo), ma
un rappresentante indicato,
FattostachelaLiasiémessa
avacillare per fuoco amico. So-
noarrivatiunaventinadiricor-

il verdetto potrebbe fare la dif-
ferenza. A dare la scossa nel
frattempo una sentenza del
Tram sul caso di una ditta tici-
nese: «Il principio della premi-
nenza del diritto federale vieta
ai Cantoni di adottare e di ap-
plicare delle norme che eludo-
no il diritto federale e ne con-
traddicono il senso».

In quell'occasione il consi-
gliere di Stato Claudio Zalinon
ha escluso un passo indietro
definitivo, facendo sperare i
piccoli imprenditori comaschi.
Ma intanto ¢ stato commissio-
nato un rapporto esterno (un
altrointerno éstatougualmen-
te affidato) proprio dal Consi-
glio di Stato. E le conclusioni
dello studio legale Claudio Ce-
reghetti & Partner - anticipate
dal Corriere del Ticino - sono
queste: «E verosimile che una
soluzione che permetta di ren-
dere compatibile la legge conil
diritto superiore possa essere
ricercata - oltre che in una mi-
gliore definizione dell'interes-
se pubblicoedelle categorie as-
soggettate - in una procedura
meglio architettata».

La palla ora passa al Gover-
no, che dovrebbe decidere a
breve visto il clima di incertez-
za che si & creato. Anche per
un’ulteriore motivazione: c'e
una scadenza che incombe, ri-
cordata sia dalla Commissione
sul sito internet sia dalle asso-
ciazionidi categoriacomasche.
Si tratta del rinnovo dell'iscri-
zione, per le aziende che alla fi-
ne avevano deciso di battersi
per la trafila e aderire all'albo
Lia. Entro il 31 marzo, ogni
iscritto é tenuto a presentare il
modulo e allegare la documen-
tazione che prova l'avvenuto
versamento dei contributi e
tributi relativi all'anno prece-

si, tra cui quello della Cc is-

dente. M. » meno di due

sione della libera concorrenza:

mesi. M. Lua.



LA PROVINCIA
MARTEDI 16 GENNAIQ 2018

RﬂSSEGNﬂ S

= A/ZL A

CISL dei LAGHI Como e Varese

Como 15

Tassa di soggiorno, albergatori all’attacco
«Vausata per rendere Como attrattiva»

i: «Noi da sempre contrari, ma almeno la si utilizzi bene»
E al Comune: «Si deve lavorare insieme per stabilire le priorita e le necessita del settore»

ANDREA QUADRONI

Assieme alla crescita
costantedel turismoincittaau-
mentail gruzzoloperlefinanze
comunali rappresentato dalla
tassadisoggiorno. Per Roberto
Cassani, presidente dell’asso-
ciazione Albergatori di Con-
fcommercio, lasommapuo ser-
vire percontribuire ad aumen-
tarelapresenzadivisitatorisul
territorio lungo tutto l'anno.
«Premetto - spiega - che siamo
semprestati contrariall'impo-
sta, & 'ennesimo balzelloinun
regime gia d'iper tassazione.
Dopodiché, ¢ una tassadiscopo
pagatadai clientideglialberghi
edelle strutturericettivein ge-
nerale, quindi la destinazione
dev'essere turistica. C'é, in alcu-
ni casi, il fraintendimento su
cosa possa portare e incentivare
lapresenzadeivisitatorisul ter-
ritorio: € necessario finanziare
glieventiingradod’incremen-
tare la nostra attrattivita».

Tassa da 850mila euro I'anno
E, perquantoriguardainvece le
operedi manutenzione aggiun-
ge: «Lasomma puo servire an-
che per infrastrutture e opere
d’abbellimento di alcune aree
molto frequentate dai turisti.
Nondeve peroessere utilizzata
per tappare i buchi nelle stra-
de».

Introdottanel 2013 durante
Pamministrazione Lucini, nel

2017 haportato entrate stimate
in850milaeuro. Le tariffe stabi-
lite, e benericordarlo, cambiano
secondo lacategoria: peresem-
pio, se consideriamo gli alberghi
sivada75centesimianotte (per
gli hotel aunastella) finoa 2,5
europeri4stelle. Nelle attivita
non alberghiere si trovano le
case per ferie e vacanze, affitta-
camerebed and breakfast (1eu-
ro), ostelli/rifugi o campeggi (50
centesimianotte). Fragliultimi
interventi finanziati c'¢il rifaci-
mento dell'illuminazione dei
giardinidellastazione San Gio-
vannielariqualificazione delle
piazze del centro (Roma, Volta
e Grimoldi). Inoltre, nell'anno
appena trascorso sono stati

B Il numerouno

del comparto
alberghiero:
«Okall'abbellimento
dizone turistiche»

B «Pertenereaperto
tuttol’anno
nonbasta

la Cittadeibalocchi
Masi puo fare»

stanziatifondiperlattivitade-
gliinfo point, progettidi carat-
tere turistico culturale e sporti-
vo e per interventi nei musei
civici,al Museo dellasetaealla
Cattedrale.

Turismo tutto I'anno
«Perquantoriguarda la desta-
gionalizzazione - sottolinea
Cassani-peril nostro territorio
possiamo parlare di una stagio-
nemoltolunga, che attualmente
parte da marzo e arriva fino a
fine ottobre. Si possono fare al-
cuni passi per spingere versoun
ulteriore incrementodei flussi
nei mesi piu freddi».

Unastradafattibile passada-
gli eventi: «Non essendoci, nel
periodoinvernale, una fruibilita
piena del lago - commenta il
presidente degli albergatori -
bisogna puntare sulle manife-
stazioni. Una e chiaramente la
CittadeiBalocchi, collocatanel
periodonatalizio. Poi, ce ne pos-
sono essere altre».

Per procedere lungo questo
percorso, i soldi della tassa di
soggiorno possono essere pa-
recchioutili: «<Su questo punto
- conclude Cassani - abbiamo
intrapreso una strada di con-
fronto e concertazione con il
Comune. Bisogna lavorare in-
sieme fra amministrazione,
operatori e associazionidi cate-
goriaaffinché siano utilizzataal
meglio».

Turisti a Como anche in autunno e ininverno

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

Un lunedi nero
per i pendolari
Treni cancellati
o inritardo

Trasporti

Gravi disagi in mattinata
per accertamenti

delle forze dell'ordine

in zona Porta Garibaldi

Gravi problemi, ieri
mattina, per i pendolari co-
maschi intenzionati a rag-
giungere Milano in treno. La
circolazione é stata forte-
mente rallentata per consen-
tire accertamenti da parte
dell’autorita giudiziaria dopo
il rinvenimento di un cadave-
re tra le stazioni di Milano
Porta Garibaldi e Greco Pi-
relli

Almeno fino alle 11 il servi-
zio ha subito ritardi fino a 60
minuti, variazioni e limita-
zioni di percorso sulla linea
S11 Chiasso-Milano (ramo
“ex Trenitalia”) ma anche
sulla Como-Saronno Milano
(cancellata tral'altro la corsa
delle 745 per Cadorna, una
delle piu utilizzate). Disagi
anche sulle linee Milano-
Bergamo via Carnate e Mila-
no-Lecco.

Iritardie le corse soppres-
se si sommano ad altri disagi
mai risolti: alla stazione di
Breccia-Grandate, per esem-
pio, sono da tempo nel miri-
no dei viaggiatori l'assenza di
biglietteria con operatore e
l'ascensore fuori servizio.
«Per l'accesso al secondo bi-
nario - ci segnala la lettrice
Caterina De Camilli - l'alter-
nativa sono trenta scalini, un
problema quindi per una car-
rozzina ma anche solo per un
bagaglio pesante».
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Mense scolastiche, un solo centro cottura

Laproposta. | sindacati propongono la creazione di un unico punto per la preparazione dei pasti all'ex Sant’/Anna
Prudente I'assessore Locatelli: «<Primaserve il parere giuridico sul destino dei dipendenti a tempo determinato»

SIMONA FACCHINI

Refezione scolastica,
sitornaaparlaredicentrouni-
co di cottura. A riportare l'ar-
gomento al centro del dibatti-
to sono sindacati, che con
l'obiettivo di contemperare le
esigenze di razionalizzazione
del servizio, senza dover ri-
nunciare alla qualita ed alla
gestione pubblica della pre-
stazione, propongono di uti-
lizzare le cucine del vecchio
Sant’Anna in via Napoleona.

Botta e risposta
Nell'ex presidio ospedaliero,
infatti, esiste un punto di cot-
tura ancora in uso, gia predi-
sposto per la preparazione di
un numero ingente di pasti
che, attraverso un limitato in-
vestimento economico di ade-
guamento, e un accordo tra
I'’Asst Lariana proprietaria
dell’area ed il Comune di Co-
mo potrebbe divenire il nuovo
centro unico di cottura pub-
blica della citta, in grado di so-
stituire le attuali 17 cucine,
non pit sostenibili né a livello
di costi né di personale.

«La refezione scolastica -
spiega Matteo Mandressi

B Falanga (Uil):
«Il sistema
senza assunzioni
rischia di andare
in crisi»

della segreteria Cgil - non ri-
guardasoloil personale addet-
to, ma & un servizio di interes-
se collettivo e deve rimanere
sotto lagestione direttadel co-
mune. Ecco perché chiediamo
che Asst Lariana e Comune di
Como lavorinoinsieme per tu-
telare un bene da consegnare
alle future generazioni».

Dal canto suo l'assessore al-
le Politiche educative Amelia
Locatelli dice che «il tema
delle mense merita particola-
re attenzione», che al momen-
to «tutte le ipotesi sono sul ta-
volo e nessuna & esclusa» poi-
ché, spiega «non possiamo da-
re un’indicazione precisa sen-
zalarispostadegliufficieil pa-
rere giuridico sulla possibilita
di mantenere le assunzioni a
tempo determinato che rap-
presentano una quota impor-
tante nel sistema mense». La
relazione sara «la base delle
prese di posizione future del-
I'amministrazione, sempre
nell'ottica della migliore ge-
stione possibile del servizio. E
di primaria importanza il
mantenimento di un servizio
qualitativamente elevato e
che sia all’altezza delle aspet-
tative della cittadinanza». Se-
condo i sindacati sarebbero
numerosiivantaggidellacrea-
zione del centro unico di cot-
tura in via Napoleona, in pri-
mis la possibilita di mantene-
re i posti di lavoro: attualmen-
te nelle 17 cucine che prepara-
no i 4mila pasti giornalieri de-
stinati alle 43 scuole materne,

elementari e secondarie della
citta, sono infatti impiegate
circa 110 persone. «La maggior
parte ¢ a tempo indeterminato
- dice Alessandra Ghirotti,
segretariadella Funzione pub-
blica Cgil - ma ¢’¢ una percen-
tuale consistente di lavoratori
atempo determinato con con-
tratti che vengono rinnovati a
seconda delle esigenze». «Ca-
merlata - rimarca Gesuele
Bellini della Cisl - ¢inunapo-
sizione centrale che favorireb-
beil trasportodel cibo caldoin
tempi veloci ovunque».

Un servizio dai numeri im-
portanti, che senzaunariorga-
nizzazione rischia pero di es-
sere compromesso dall'im-
possibilita di sostituire il per-
sonale che va in pensione.

1l dettaglio dei costi

«Non si puo assumere - dice
Vincenzo Falanga, segretario
funzione pubblica della Uil -
Le norme prevedono che si
possa sostituire solo il 25% del
personale in uscita ma cosi il
servizio rischia di andare in
crisi nonostante gli sforzi fatti
negli anni specialmente a li-
vello economico, tanto che og-
gi un pasto, al netto dei costi
del personale, costa 4,54 euro,
ma nel 2001 ne costava 4,85».
Infine il segretario generale
della Uil Salvatore Monte-
duro parla di«grande occasio-
ne anche per la riqualificazio-
ne dell’area, soprattutto in
previsione della cittadella del-
la salute».

L'ex Sant’Anna in via Napoleona dove potrebbe sorgere il punto cottura

Le scadenze
[scrizioni

ai servizi
parascolastici
Da oggi

all'8 febbraio

AZETA Lavoro -rassegna stampa
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Aprono oggi le iscrizioniai servizi ne allascuola) agli uffici del settore
parascolasticidimensa, prescuola  politiche scolastiche di vialtalia
L de Libera 18/A nei seguenti orari:

esserepresentata, entrol'8 feb- lunedi e giovedi 9-12.30; martedi
braio, dai genitorideiminorichesi  9-12.30e14.30-16.30; mercoledi
iscrivono al primo anno di mater- orario continuato dalle 8.30 alle
ne, elementarie al primo anno di 15.30 evenerdidalle 9alle 12.15.
alcune scuole medie, mentre Per il servizio mensa si puo sce-
restano valide quelle gia pi glieretradiverse modalita: solo
tenegli anni passati anche da per i giorni dirientro obbligatorio
coloro che sono rimasti esclusi per oper cinque giorni per lascuola

diposti.L o8 cnquagiorn| opp
vanno presentate (dopo l'iscrizio- pasti saltuari per le materne.
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Maroni al Sant’Anna inaugura i corsi di Medicina

SERGIO BACCILIERI

Il Sant’Anna e I'Insu-
bria fanno nascere un polo
ospedaliero universitario, la
medicina rilancia il mondo
della ricerca a Como. Ieri po-
meriggio nell’auditorium del-
I'Asst Lariana si é celebrato
I'inizio di un cammino che
porteranellanostracittanuo-
vistudenti e nuovi stimoli per
lasanitacomasca. «E un passo
verso I'innovazione - hadetto
Roberto Maroni, presidente
della Regione - Un lavoro vir-
tuoso fatto da diverse realta
pubbliche con l'obiettivo di
rendere migliorii servizi peri
cittadini». L'Insubria, che ha
una facolta di medicina e chi-
rurgia a Varese, da oggi lavo-
rera non solo con l'ospedale
varesino, ma anche e alla pari
con I'Asst Lariana. Cio che si-
gnifica che da subito potran-
no arrivare in corsia dei tiro-
cinanti, poi degli specializ-
zandi, quindi i professori uni-
versitariverranno convenzio-
natiall'interno del Sant/Anna,
con la prospettiva futura e
concreta di portare a Como
anche i primi anni di insegna-

mento, le matricole. Matrico-
le di medicina, di chirurgia,
ma in teoria anche di odonto-
iatria e di tutte le altre profes-
sioni sanitarie. Insomma un
domani chi vorra diventare
medico potra scegliere Como
e crescere a Como. «La pre-
senza dell’'universita miglio-
rerailnostromododifare me-
dicina - hacommentato Mar-
co Onofri, il direttore gene-
raledell’Asst Lariana- doven-
do insegnare saremo costretti
ad essere sempre piu attenti
alle evoluzioni scientifiche e
tecnologiche». «Questo & un
grande momento di gioia - ha
detto il rettore dell'Insubria
Alberto Coen Porisini - che
cade nel ventesimo anno dalla
fondazione della nostra uni-
versita. Noi siamo radicati a
Como e a Varese e qui voglia-
mo e dobbiamo generare nuo-
va conoscenza potenziando la
nostra presenza». Si perché
molti, per esempio il prefetto
Bruno Corda, hanno fatto
notare il recente addio a Co-
mo del Politecnico, definito
“doloroso”. La strada verso
medicina pud compensare o

comunque irrobustire l'offer-
ta universitaria comasca.
«Voglio pensare che questo
passo possa far crescere tutto
il territorio - ha spiegato il
sindaco Mario Landriscina,
di casa al Sant’Anna visto il
suo recente passato alla guida
del 118 - per incrementare la
presenza di studenti e per
avere piu strumenti nel cam-
po medico».

«La collaborazione tra uni-
versita e ospedale - cosi ¢ in-
tervenuta la presidente della
Provincia Maria Rita Livio -
potenzia un territorio che a
volte si ¢ sentito trascurato»,
Unodeiprotagonistidiquesta
nuova avventura ¢ Giulio
Carcano, il presidente della
scuola di medicina dell'Insu-
bria. Un primo seme per l'area
medica universitaria a Como
¢ stato gettato negli scorsi an-
nidal corsodiinfermieristica,
gia presente in viale Cavallot-
ti. Alle celebrazioni erano
presenti molte autorita, tra le
tante citiamo il vescovo di Co-
mo Oscar Cantoni e il presi-
dente dell’Ordine dei medici
Gianluigi Spata.

La firma di Roberto Maroni. A sinistra Marco Onofri del Sant’Anna
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La promessa

«Per il pedaggio
intangenziale
state tranquilli»

1l governatore Roberto Maroni &
tornato ieri sul tema della
tangenziale gratvita. L'addio al
pedaggio avrebbe dovuto scattare
all'inizio dell'anno, ma é stato
rinviato a giugno. «Come sapete -
hadetto ieri al Sant'/Anna -
abbiamo, dopo la chiusuradella
vicenda giudiziaria che ha
impedito di lavorare sulla societa
Pedemontana, con larichiesta di
fallimento, firmato I'accordo con
Anas, cosa che volevamo fare a
fine giugno, ma abbiamo dovuto
ritardare di sei mesi per il
procedimento penale in corso». E
ancora: «Entro la fine di questa
settimana, o I'inizio della prossima
verra costituita la societa davanti
al notaio, la societa Lombardia
Mobilita che é quella che poi, da
Qqui a giugno, come avevamo
anticipato, fara tutto quelio che
serve per acquisire laproprieta
delle due tangenziali di Varese e di
Como, quindi non vedo ostacoli».
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Casa da gioco a un passo dal barat

Presente all'assemblea pubblica

24

L’ inistratore unico: «No ¢ »

Ambrosini all’incontro
Ma non ha preso la parola

convocata dal sindaco Roberto
Salmoiraghi I'ammininistratore
unico della casa da gioco, Marco
Ambrosini, non & intervenuto.

Delrestoil primo cittadino,
I'unico che ha parlato, per illustra-
re la

Marco

AMMINISTRATORE

venutasi a creare con larichiesta

al Comune quanto stabilito e sara
ito

non si trattava di un dibattito.
Nessun intervento, ma nem-

fare in modo di trovar-
I
Contattato telefonicamente lo

ha semplicemente ricordato che
attende che la casa da gioco versi

stesso har
non voler rilasciare dichiarazioni
viafilo.

Tagli agli stipendi e 40 esube.ri

«O1il casin(‘)

di Campione f:

»

Il caso. || sindaco Salmoiraghi ha confermato in assemblea I'istanza della Procura di Como
Ultimatum a sindacati e lavoratori: «Se non passa il mio piano mi dimetto>. In sala 500 persone

CAMPIONE D'TALIA
ROBERTO CAIMI

Aria da funerale ieri
nel salone delle feste del casi-
no di Campione gremito da
cinquecento persone. Negli
spazi con vista lago del nono
piano che solo poche ore pri-
ma avevano ospitato il Capo-
dannorussoilsindaco, Rober-
to Salmoiraghi, ha annuncia-
to lacrime e sangue per tutti:
dipendenti comunali, pensio-
nati e dipendenti dello stesso
casino. Ovvero l'ultima carta
per evitare il fallimento della
casadagioco chiesto dalla Pro-
cura della Repubblica di Co-
mo.

Un evento storico, come ha
sottolineato lo stesso primo
cittadino: «Non si ¢ mai visto
una casa da gioco fallire e, a
ben vedere, nemmeno una ri-
chiesta di fallimento».

Una scelta, quest’ultima,
che Salmoiraghi non condivi-
de: «E alquanto singolare che
non arrivi da un creditore, ma
dalla Procura. E se il 12 marzo
(la data dell'udienza) decides-
se peril fallimento per il paese
sarebbe la fine. Se il casino fal-
lisce ci sono cinquecento per-
sone che restano a casa con
tutte le conseguenze per il Co-
mune. Faremo di tutto per evi-
tare questa eventualita, ma
ognuno dovra fare lasuaparte:
se mi verranno messi i bastoni
tra le ruote sono pronto a di-
mettermi».

Curadimagrante

Che tradotto in cifre significa
che il Comune per l'anno in
corso avra dal Casinoé la quota
che gli spetta, diciotto milioni

492

AL CASINO
Lalegge Fornero
interessa
uasi un decimo
ci dipendenti

100

IN COMUNE

Sono cento | dipendenti comunali
aiquali il sindaco Roberto
Salmoiraghi vorrebbe applicare
unariduzione dello stipendio del
venti per cento gia a partire dal
prossimo mese di febbraio

58

IN COMUNE

Sono i milioni
che la giunta
vuole risparmiare
sul Comune

2,2

LE PENSIONI

Il sindaco Roberto Salmoiraghi
intente introdurre I'lsee per
quanto riguarda I'erogazione dei
contributi alle pensioni. Conun
criterio piv selettivo si ipotizza
un risparmio di oltre due milioni

difranchiall’anno per permet-
tere al paese di andare avanti.

«L’amministratore unico
del casind, Marco Ambrosini
- ha detto Salmoiraghi - dovra
fare in modo di trovarli con ta-
glioculati in accordo con i sin-
dacati».

Tagli gia iniziati con il nuo-
vo appalto delle pulizie che,
come ha fatto notare Salmoi-
raghi, permette un risparmio
dicirca700 milafranchiallan-
no rispetto al precedente

Poile nuove ipotesi operati-
ve. Un taglio del personale,
una quarantina di persone al-
meno e utilizzando la Legge
Fornero (non escludendo altri
tagli se necessari) e l'esterna-
lizzazione di un ramo d'azien-
da (in questo caso si parladella
ristorazione).

Stipendi pi0 bassi

Ma dal Comune ci sara una
contropartita, perché i sacrifi-
ci devono essere di tutti. In
questo caso Salmoiraghi ha
annunciato un taglio del venti
per cento degli stipendi dei
cento dipendenti comunali
senza escludere, nel caso fosse
necessario, anche unariduzio-
ne del personale. L'obiettivo &
quello di risparmiare poco
meno di sei milioni di franchi
all'anno.

Suquesto fronte il sindaco &
apparso particolarmente de-
terminato: si parte afebbraio, :
«Se i lavoratori della casa da
gioco faranno le loro valuta-
zioni, per il Comune le valuta-
zioni le faremo noi ammini-
stratori».

Per poi aggiungere che se
sul taglio dello stipendio non

siarriveraaun accordo scatte-
rala mobilita.

Un altro fronte aperto da
Salmoiraghi é quello delle
pensioni con l'obiettivo di far
risparmiare al comune trai2 e
12,5 milioni degli oltre 4 ero-
gati come integrativi. Di fatto
il Comune interviene per
mantenere ai livelli elvetici il
tenore di vita dei pensionati
campionesi.

«Stabiliremo una sorta di
soglia della poverta - ha spie-

N «Singolare
che larichiesta
di fallimento
non arrivi

daun creditore»

N 1112 marzo
sottoporremo
al giudice

le nostre
intenzioni»

gato il primo cittadino - ¢ in-
trodurremo l'obbligo di pre-
sentare I'Isee a coloro che
chiederanno il contributo per
poi decidere se erogarlo o me-
no. Questo perché ci sono pen-
sionati che pur percependo
65mila franchi di pensione go-
dono del contributo comuna-
ler.

Un Salmoiraghi determina-
to quellochesi é presentatoie-
ri alle 13 sul parco del salone
delle feste della casa da gioco.

Con una mezzora di ritardo
(di cui si é scusato) sull'orario
indicato nel volantino che an-
nunciava l'incontro pubblico,
segno che la precedente riu-
nione con le forze sindacalisié
era protratta piu del previsto.

Salmoiraghi non é arrivato
da solo. Con lui cera pratica-
mente tutta l'attuale maggio-
ranza per dare un segno di
compattezza. Con loro il nuo-
vo segretariocomunale, ladot-
toressa Lucia Amato. «L'uni-
ca - ha sottolineato Salmoira-
ghi - che se I'é sentita di accet-
tare un difficile incarico dopo
tanti rifiuti».

Limpegno del primo cittadino
«Quando ci siamo presentati
alle elezioni - ha ricordato il
sindaco - sapevamo che la si-
tuazione era pesante. Abbia-
mo deciso di metterci la faccia
e diimpegnarci per risollevare
le sorti del paese decisamente
messo male».
Cosihamessoinfilainume-
ridella crisi della casa da gioco
passatadai 108 milionidi fran-
chi incassati nel 2011 ai 90 del
2012, cifra sostanzialmente
confermata negli anni succes-
sivi, fino al 2016. Questo men-
tre il debito della casa da gioco
@ cresciuto passando daunsal-
do positivo di tre milioni di
franchi del 2011 ai meno 39
milioni dello scorso anno.
«Ilproblemaéchenonciso-
no stati investimenti - ha spie-
gatoilsindaco - e siécercatodi
tamponare la situazione fa-
cendosi prestare dalle banche
il denaro da versare al Comu-
ne, unasituazione che é poi di-
ventata insostenibile».

I’indagine della Procura sugli ex amministratori

Listanza

Attesa per |'udienza
del 12 marzo a Como
di fronte

al giudice Petronzi

L’attesa dei campio-
nesi ¢ per il 12 marzo, giorno
in cui ¢ fissata I'udienza da-
vanti al giudice Alessandro
Petronzi, che dovradecidere
sullabase dell'istanza di falli-
mento presentata dal pm Pa-
squale Addesso della Procu-
ra di Como, che sui conti del
Casind ha aperto un’inchie-

sta a carico dell'ex consiglio
di amministrazione per pe-
culato e false comunicazioni
sociali.

La casa da gioco, che ha vi-
sto ridursi notevolmente ne-
gliultimi anni i suoi fatturati,
versa in un grave stato di in-
solvenza. In primis nei con-
fronti del Comune di Cam-
pione d’Italia, socio unico
dello stesso Casino.

E poi verso le banche per
una cifra complessiva che si
aggiraattorno ai mi-

tempo agli inquirenti, visto
che l'inchiesta ¢ nata in se-
guitoaunesposto presentato
dall’attuale primo cittadino
di Campione, Roberto Sal-
moiraghi.

L’analisi delle carte seque-
strate dal nucleo di polizia
tributaria della Guardia di fi-
nanza, durante le perquisi-
zioni dello scorso fine no-
vembre, ha portato alla luce
una situazione economica
che ha convinto la Procura a

hiedere il falli del Ca-

lioni di franchi svizzeri.
Una situazione nota da

sino. Unadecisione che il sin-
daco pero contesta: «Una

scelta davvero singolare» ha
commentato. La societa che
gestisce la casa da gioco &
partecipata al 100% dal Co-
mune. E alle casse dell'ammi-
nistrazione dovrebbe garan-
tire un contributo di 700mila
euro ogni dieci giorni.

Soldi che, pero, ormai da
mesi non vengono pil versati
o vengono versati in ritardo,
al punto che il debito nei con-
fronti del Comune avrebbe
superato di slancio i trenta
milioni di franchi. A questo
debito si deve aggiungere an-
che quello con le banche.

gz 4 ~~

Il pubblico ministero Pasquale Addesso
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DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini




RﬂSSEGNﬂ S

= A/ZL A

CISL dei LAGH

La cronistoria di Salmoiraghi

«Quella lettera al sindaco
gia evidenziava le criticita»

Larichiesta di fallimento della «Con l'attuale 'orio del Ad mancati
casa da gioco da parte della Alfio Balsamo in quel periodo un certo punto succede che, erail  ti dei soldi dalla casa da gioco al
Procura di Como, stando a quan- tnvamoinmlnoru\nnpw gennalo del 2016, un Comune. Una della
Salmoi-  riprese del Comune e iglio di inatto che prevede
raghi, ha una storia lunga due criticita della muom era ll [ 700 mila euro
anni. Con un inizi - ricord: casa da gloco scrive una lettera ogni dieci giorni da parte della
all'esposto dello mso Salmoi- ghi che non vuole passare per all'allora sindaco (Marita Picca-  casa da gioco. Lettera che aveva
raghi. quello che ha portato la casa da luga ndr) fa la Tin tutelare il Comune.

Lintervento del sindaco
di Campione d'italia
Roberto Salmoiraghi

Asinistra: il salone delle feste della casa da gloco gremito leri a
mezzogiorno. Qui sopra: il casind di Campione d'italia

I'sindacati perp

lessi

«Mobilitanon prevista»

Le reazioni. D'Aquaro sui lavoratori della casa da gioco
«Stanno facendo sacrifici economici da ormai 5 anni»

«Credo di poter dire
che negli ultimi cinque anni i
lavoratori della casa da gioco
abbiano dato tanto: due anni
di contratto di solidarieta e
ora, la scadenza & a febbraio,
una riduzione di orario di la-
voro con conseguente taglio
dello stipendio. Per questo
penso che non si possa chie-
dere loro ulteriori sacrifici se
non ce ne sono da parte delle
altre componenti del tessuto
sociale». Cosi Giuseppe
D'Aquaro, per la Fisacat Cisl
di Varese e Como.

«Da parte dei dipendenti
del Comune non mancacerto
il senso di responsabilita, ma
¢ evidente che ci bisogna es-
sere chiari con il personale.
Con il prefetto si era arrivati
a definire degli intenti, da
quello che & emerso dall'in-
contro di oggi la situazione ¢&
tutta da decifrare». Questa la
valutazione di Vincenzo Fa-
langa, Uil Fpl del lario, dopo
i due incontri di ieri con il
sindaco Roberto Salmoira-
ghi, uno al mattino e l'altro
nel tardo pomeriggio, in-
frammezzati dall'assemblea
pubblica nel salone delle fe-
ste della casa da gioco.

Le linee

Preoccupazione, attesa, ma
anche una certa diffidenza
sono le linee guida delle rap-
presentanze sindacali delle
due componenti del sistema
Campione: quella dei lavora-
tori del casino che da tempo
si vedono decurtato lo sti-
pendio, ¢ quelli del Comune
la cui busta paga (a parte il
ritardo accumulato negli ul-
timi mesi dello scorso anno

I dipendenti hanno affollato il salone delle feste al casind

nel pagamento) nelle inten-
zioni del sindaco Salmoira-
ghiverranno tagliate del ven-
ti per cento gia a partire dal
mese di febbraio.

«Noi siamo responsabili di
fronte a una situazione pro-
blematica - aggiunge Falanga
- ma quanto & emerso oggi in-
terviene in un contesto com-
plicato e difficile tutto da de-
cifrare. Occorre seguire le
procedure. Se poi latempisti-
caé quellaindicata dal sinda-
co (difattola fine del mese di
gennaio ormai prossima)
manca una proposta concre-
ta che vada oltre quel generi-
co taglio del venti per cento
degli stipendi indicato sino
ad oggir.

1 tagli

Maa complic:m: la siluazio

clude Falanga - ma questo a
noi non & stato mai dettos

Di tagli al personale, con
I'applicazione della legge
Fornero, Salmoiraghi ne ha
parlato anche riguardo alla
casa da gioco, ma in questo
caso laquestione non sembra
sorprendere il sindacato

«Sono mesi che se ne parla
ma per il momento questa
ipotesi manca di concretezza
- chiarisce D'Aquaro che ri-
badisce l'intenzione del sin-
dacato di salvaguardare la tu-
tela dei lavoratori del casind
- Noi rimaniamo in una fase
di attesa per capire se la casa
da gioco ha le risorse neces-
sarie per mettere in atto un
piano del genere. Aspettia-
mon,

Quello che & certo che « da
parlc nostra ¢ ‘¢ una forte

ne cisonole dichi i
se dal sindaco agli organi dx
informazioni.

«Ha parlato anche di pos-
sibili tagli al personale . con-

sull'istanza
dl falhmomo da parte della
Procura» conclude lo stesso
D’Aquaro,

Roberto Calmi

Villa Mimosa resta al Comune. Per non perderla

Campione D'Italia
Mail progetto

di un mini casind

per laclientela cinese
vaavanti comunque

Villa Mimosa non
passa al Casind, marestaal Co-

za, il Comune stesso.
Lo ha annunciato il sindaco

agio, dar loro un‘alternativa al-
la casa da gioco pil tradiziona-

Questo, secondo Salmoira-
una sorta di

Roberto Salmoiraghinelcor-  les.

so dell'incontro pubbhco dl ie-

ri per ill la ghi, escludend
venutasi a creare.

«Si vuole ristrutturare l'edi-
fcio a costo zero - ha spiegato
Salmolrag,hl perdestinarloal-

mune che rischi di per-
derla nel caso andasse avanti
I'istanza di fallimento avanza-
ta dalla Procura della Repub-
blica.

E il primo effetto del terre-

ci dellacasada

concorrenza che possa dan-
neggiare il casind vero e pro-
prio.

«Credo che sia impossibile
pensare a una cosa del genere

Di fatto il sindaco ora esclu-
de il previsto passaggio di ma-
no della villa.

«Non ¢'¢ un atto notarile in
questo senso ¢ non ci sari an-
che se si trattava di un investi-
mento per incentivare gli in-
gressi - ha concluso Salmoira-
ghi - Questo perché nel caso di
fallimento della casa da gioco

gxoco, Questa I'i
emersa dopo un lungo dibatti-
to all'interno del nostro grup-
po. L'obiettivo ¢ quello di crea-
reun luogoche permettaaque-

moto che sta i do la
Casa da gioco ¢, di conseguen-

staspecifi ladisentir-

si maggiormente a proprio

AZETA Lavoro -rassegna stampa

i
numeri da mettere sul piatto:
VillaMimosahauna

bbe nel cespite dei credi-
tori e noi ne saremmo respon-
sabili. 1 di

di trecento metri quadrati che
non possono certo competere
con i 55 mila della casa da gio-
cow.

portare avanti questo progetto,
dobbiamo ancora cercare una
soluzione ma la troveremon,
R.Cal.

Villa Mimosa resta di proprieta comunale

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini
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Digitalizzazione turismo
Bando Camera di commercio

Dall’l al 31 marzo si raccolgono le domande
perilbando dellaCameradicommercio “turi-
smo e attrattivita” per supportare la digitaliz-
zazione delle imprese ricettive.

Turismo, il business
di b&b e case vacanza
«I1 boom non finira»

llconvegno. Le analisi di mercatoe le nuove regole
per un settore che e esploso negli ultimitreanni
Bocchietti (Confedilizia): «Richieste ancoraincrescita»

oMo
ELENA RODA

A Como ¢ boom di
bed and breakfast e affittaca-
mere e Confedilizia racconta
come muoversi senza perdersi
nei meandri di normative e
adempimenti burocratici. Lo
fard in un convegno organiz-
zato per il pomeriggio di ve-
nerdi 19 gennaio presso Unin-
dustria Como (inizio ore 14).

La trasformazione

Un momento nato dalle ri-
chieste dei proprietari di case
associati a Confedilizia Como
e che I'associazione ha accolto
mettendo in agenda un pro-
gramma ricco di spunti per
professionisti e proprietari:
«Sempre pil1 spesso chi hauna
casa ricorre a locazioni turi-
stiche - spiega Claudio Boc-
chietti, presidente di Confedi-
lizia Como -. I dati dicono che
c’e grande richiesta. Como da
vecchia citta industriale sta
diventando citta turistica.
Questo porta ricchezza sul
territorio, ricchezza che viene
sfruttata anche dai proprieta-

ri di case».

Fittoil programmadegliin-
terventi che toccheranno va-
rie tematiche. Si andra dalla
normativa agli aspetti pratici,
dalla gestione dell'ospitalita
agli obblighi informativi nei
confronti del Comune e alla
tassa di soggiorno, con focus
rivolti agli intermediari im-
mobiliari e relativi a questioni
fiscali, sotto la guida di esperti
del settore e avvocati, con
l'obiettivo di rispondere alle
necessita dei molti proprieta-
ri che avviano nuove attivita
per far fronte alle spese di
mantenimento degli edifici:
«E un tipologia nuova di sfrut-
tamento parcellizzato del-
I'immobile che sirende neces-
saria per far fronte ai costi di
manutenzione che sono di-
ventati sempre pil gravosi»,
precisa Bocchietti.

Un mercato, quindi, quello
delle case in affitto a turisti, in
grande crescita con un'offerta
che, negli ultimi anni, & passa-
ta da poche unita a oltre 200
strutture in citta, con numeri
sempre crescenti anche in

provincia, in un mercato nel
quale sono sempre di piu le
strutture che si mettono in re-
gola: «Il mercato della loca-
zione turistica € ormai conso-
lidato e strutturato - prosegue
Bocchietti - Nonssi fanullain
neroma tutto secondo lerego-
le previste dalla legge».

Target nuovo

L'ospitalita
nel comasco

TOTALE PRESENZE
Gennaio-luglio 2017

382.055

T

71% Alberghiero
21% Extra alberghiero

+63,7% rispetto al 2016

Laffitto turistico di allo-
ra un modo per far fruttare
una proprieta aprendosi an-
che aun mondo diverso e aun
target nuovo di utenti: «Ospi-
tare ¢ anche un arricchi

organi in
con Fiap, federazione italiana
agenti immobiliari professio-
nali, che partecipera con un
intervento sul ruolo degli i
termediari i biliari. L'in-

culturale - spiega Bocchietti
che, insieme all'assessore al-
I'Edilizia privata e al Com-
mercio Marco Butti, introdur-
ra il convegno - perché ospi-
tando ci si confronta con per-
sone che arrivano da tutto il
mondo intercettando la do-
manda del turismo a Como».
11 convegno di Confedilizia
& patrocinato dal Comune di
Como, che si occupera di illu-
strare gli obblighi di proprie-
tari e gestori di case vacanze
nei confronti del Comune, e

contro si svolgera in via Rai-
mondil, nellasede di Unindu-
stria Como. Visto il numero
elevato di partecipanti gia re-
gistrati, il Comune ha messo a
disposizione anche uno spa-
zioin Biblioteca (piazzetta Ve-
nosto Lucati) dove sara possi-
bile, per tutti, seguire il conve-
gno in streaming. L'entrata &
gratuita e rivolta a cittadini,
proprietari di case ed esperti
delsettore. L'incontroéaccre-
ditato dagli ordini di avvocati,
commercialisti e geometri.

Inumeri

In sette anni
presenze
raddoppiate

alberghiere che stanno crescendo,
andando incontro ai bisogni di
turisti e cittadini cheavviano
nuove attivitaimprenditoriali.
Senel 2009, per gli alloggi in affit-
to, ilnumero degli arrivitoccava

quota 13mila, lacifra superaquota
Oltreil 100%
hanno scelto alloggi in affittonel 244,672 per quantoriguardale
2016 rispetto al 2009, oltre il 140% presenze totali). Boom anche per
inpi0per gli
Secondol 11.440nel 2011231.632

nel 2016.
= g S e

23mila.

Legname dei boschi lombardi
8,5 milioni di euro alle imprese

Legname
Doppiobando
dellaRegione
perlavalorizzazione
del patrimonio forestale

«Regione Lombardia
mettesul piatto8,5milionidieu-
roepuntaamigliorarelaredditi-
vitadei prodotti delle foreste, al-
la luce delle potenzialita che il
settore puo sviluppare, con be-
nefici per 'ambiente, la gestione
del suolo, la mitigazione del ri-
schio idrogeologico e la margi-
nalith economica delle imprese
agrotorcstah e della filiera». A

al-

L'assessore Gianni Fava durante la visita a un allevamento

zione “Investimenti nella tra-

gname e in strutture aziendali

lAgnccltura della Lombardia,

e perl dei prodottile-

commercializzazione dei pro-  gnosi».
dottidelle forcste". Come detto, la dotazione fi-
«Led nanziaria ammonta a 8,5 milio-
representate perviatelematica, nidieuro. Possono parteciparei
Sis.Co.,dal17 joed Consorzi forestali riconosciuti

Gianni Fava, nell'i
dell’'apertura del bando per la
presentazione delle domande
relativeall'Of “Investi-

entroleorel2del16aprile-pro-
segue I-‘ava -esitrattadiaiutiper

da Regione, le imprese boschive

volazione prevede un contribu-
to in conto capitale, fino al 40
percentodellaspesaammessaa
finanziamento, con uno stan-
ziamento massimo di 100mila
euro per le attrezzature e di
200mila euro per le strutture
adibite allo stoccaggio. E stata
stabilita la possibilita di paga-
mento di un anticipo (fino al 50
percentodel contributoconces-
s0) o di un Sal e liquidazione del
saldo alla conclusione dell'in-
tervento.

«L’obiettivo - prosegue Fava -
& quello di coniugare l'aspetto
produttivo dell’agricoltura a fi-
nalita di tipo agro-climatico e
ambientale, allo scopo di salva-
guardare labiodiversita, di cuila
Lombardia é leader a livello na-
zionale, e di mitigare il rischio
idmgeolog'co, di tutelare il pae-
sngg;o rumlc e potcnzmrc lereti

Raccontare I’

azienda

Corso di Confcommercio

Liniziativa

0Oggi edomani

il corso per acquisire
competenze

di corporate storytelling

Tutte le aziende han-
no una storia da raccontare. Al
centro, sempre, c¢ che distin-
gue ogni attivitarispetto alle al-
tre. Oggi e domani dalle 9 alle
18, nellasedediviaBallarinil2a
Como, Confcommercio orga-
nizza un corso di formazione
che affronta le basi dello
Storytelling aziendale, stru-
mento per rafforzare I'i xmmag‘l-

possibilita di dare un senso al
propriolavoro,nonchéasentir-
si parte attiva degli obiettivi
dell'impresa. Questa nuova
metodologia comunicativa ha
aperto la strada alla prolifera-
zione di micro-narrazioni.
Durante il corso verranno
trattati i seguenti temi: com-
prendere gli elementi del mon-
do della narrazione d'impresa;
progettare una comunicazione
basata sullo storytelling; appli-
care lo storytelling manage-
ment e lo storytelling operati-
vo; veicolare il proprio raccon-
to sudiversi canali; utilizzare lo
storytcllmg sui social media;

lo storytelling nella

strategia dlgntalc dell |mpre<a
&

. Per I tec- impresa,
nica relativa alle proccdurc in-  in scena il patrimonio cultura-
formallzzate e, ionale ed i Tlcorsoe
dell 4

inSis.Co.&possi-

1 story.t’elling n

bile contattare il numero verde
800.131.151 o lemail: sisco.sup-

lscnne allAlbo le della

iin att

mentiperaccrescereilvaloredei
prodotti forestali” e all'Opera-

forestale e aiuti in attrezzature
per la prima lavorazione del le-

L dia, le micro e piccole
imprese attive nel comparto le-
gno (prima | i Lage-

porto@regione.Jombardia.it.
Sul sito www.psr.regione.lom-
bardia.it I'elenco della docu-
ione daallegare.

veste unafunzione strategicadi
primariaimportanza. Attraver-
so la creazione di storie si puo
dare vita ad una ben definita
identita narrativa aziendale,
che garantisce ai dipendenti la

AZETA Lavoro -rassegna stampa
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l'ente
bilaterale, pertanto gratuito
pergliassociatia Confcommer-
cio.

Per confermare la presenza
occorre contattare gli uffici al
numero 031 2441 (Ufficio For-
mazione).
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Il presidio organizzato ieri all'esterno della stamperia Luce

La stamperia Luce non chiude pi

Il sindaco Simone Moretti con Gottardo Giamminola

o\

u

Revocati i quaranta licenziamenti

Olgiate. Annullatala proceduradopo I'incontro coni sindacati: «Manon siamo fuoridal tunnel»
| figlidell'amministratore: «Cisiamo dati venti giorni per fare una proposta di affitto di azienda»

OLGIATE COMASCO
MANUELA CLERICI
Revocata laprocedura

dilicenziamento collettivoperi
quaranta dipendenti della
“Stamperia Luce”.

Lasvolta é arrivatadopoI'in-
contro di ieri pomeriggio tra 1;\

I’

ne si valutera la fattibilita di
un'ipotesi di affitto d’azienda,
anche con il coinvolgimento
degli stessi clienti della “Stam-
peria Luce” eventualmente in-
teressatiasostenereil progetto.
Spiraglio che, come primo ef-
fetto, ha portato al ritiro della
d

proprieta (pi

stratore unico Gottardo
Giamminola, 87 anni, coni fi-

glieil consulente), isindacatidi
categoria e Mario Piombino
della Rsu. Dal confronto &
emersa la dnclslone di | sospen-
dere la messa in |

dimobilitaper40la-
vomton che erastataapertave-
nerdi.

Uno spiraglio
«Oggi (ieri per chi legge, ndr)
erail massimo risultato che po-

che hanno tutto l'interesse a
che noi si vada avanti. Siamo
oramai tra le poche realta pro-
duttive nel tessile ad avere una
stamperia completa. Ci siamo
dati venti giorni di tempo per
fare una proposta di affitto di
azienday.

se ci saranno le condizioni per
poter realmente proseguire».
Peril momento éscongiuratala
chiusura e, da stamattina, si
tornera a lavorare a pieno regi-
me, dopo lo sciopero con presi-
diodiieri.

«Ci

Siva verso la costituzione di
una nuova societa: «In questi
giorni avremo incontriconiva-
riclienti per studiare una possi-
bilitadi portare avantil'azienda

- aggiunge la nuova generazio-
ne - Valuteremo e stud.n:rcmo
la ia e un

dell'azienda per cessata attivita
e, nell'arco di una ventina di
giorni, presentare una propo-
stache possacrearele condizio-
ni per garantire la continuita
produttiva della storica stam-
peria con sede in via Boscone.
Nelle prossime due settima-

Lavoratori dalla disperazione alla speranza

figli, motivati a trovare una so-
luzione positiva che dia pro-
spettivaall'aziendadi famiglia-
La formula in questo momento
non & chiara neppure a noi. E
una idea che ha preso piedi do-
po aver ricevuto (ieri mattina)
varie chiamate di nostri clienti,

piano d'azione per dare conti-
nuita alla stamperia. Sarebbe
una nuova societa a gestirla;
cercheremo dei soci, o dei soci
di capitali, o di lavoro che, coni
loro ordini, contribuiscano a
garantire la continuita produt-
tiva. Tra venti giorni vedremo

«La bella notizia & che & stata
annullata la procedura di licen-
ziamento collettivo. Per adesso
¢ il risultato massimo che po-
tessimo ottenere - sostengono
Sandro Estelli segretario ge-
nerale della Filctem Cgil e Na-
zario Mazzella della Femca
Cisl - Da stamattina tutti ncn-

mento». Un primo passo, ma
nessuno si nasconde che il ten-
tativo di “salvataggio” possa
non avere l'esito sperato. Nei
prossimi giorni si vcnﬂchcran-

1l sindaco Moretti
«Unabuona
soluzione

«E una buona soluzione, speria-
mo che porti ad altrettante buone
prospettive per I'azienda».
Coslilsindaco, Simone Moretti, ri-
spetto all'esito positivo dell'in-
contro di ieri pomeriggio tra la
proprieta e i sindacati. Lo stesso
primo cittadino, ieri mattina, ave-
va incontrato i lavoratori in scio-
pero e chiesto e ottenuto di poter
parlare con I'amministratore uni-
co della “Stamperia Luce”, Gottar-
do Giamminola, e i suoi figli.

Un breve colloquio nel corso del
quale anche il sindaco aveva pe-
rorato la causa del congelamento
del licenziamento collettivo per
cessataattivita. «

Con la revoca della procedura di
mobilita é stato raggiunto un pri-
mo concreto obiettivo - commen-
ta il sindaco - Era il filone anche
dellamia chiacchierataconlapro-
prieta. Avevo suggerito di conge-
lare il provvedimento, che magari
era stato assunto sull'onda di un
momento particolare, e valutare
lapossibilita di far proseguire i fi-
gli intenzionati a portare avanti il
lavoro del padre».

Quello che fino al primo pomerig-
gio non sembrava possibile si &
concretizzato nel corso del collo-

no i conti, la
d'interesse di eventuali soci e
l'organizzazione della nuova
societa,

«Non siamo ancora fuori dal
tunnel - concludono i sindaca-
listi - Ci auguriamo che si trovi
un partner che subentri e pro-
ceda con un affitto di ramo
d'azienda. Bisognera costruire
un percorso che dia continuita
all'azienda, che passi anche da
un camblo generazionale o dal

di

quio propr i. «Spero
con tutto il cuore che si possa ri-
solvere la sitvazione al meglio,
nell'interesse dei lavoratori e del-
lastessa azienda - aggiunge il sin-
daco - Dalla prospettiva di inter-
rompere subito I'attivita al darsi
un po' di tempo, per valutare la
possibilitadiprovareadare conti-
nuita all'azienda, mi sembra una
soluzione di assoluto buon senso.
Anche il fatto di dare fiducia ai fi-
gli @ un bel messaggio». Il smda:o

t llavoro. Nei

: «Siamo a

venti giorni vedremo quali pro-
spettive reali ci sono per garan-
tire la continuita produttiva,
ma quantomeno non c’e piu la
spada di Damocle del licenzia-

«Non saprei come mantenere la famiglia»

OLGIATE COMASCO
Dalladisperazione alla
speranza. La mattina di ieri si
era aperta con sclopcro e presl-
diodei

40 anni, di Cassina Rizzardi -
Questo lavoro per me é indi-
spensabile». Come lui anche il
collcga Matteo Verga, 35 anni,
di Cad «Sono entrato in

Sui loro volti lnmarezza per
unasoluzione chesino avcncrd:
- quando era stata

azienda treannifaconl'aspetta-
tiva di nmancrcl nondi trovar-

lacessazione dell'attivita - sem-
brava lontana. «Mia moglie &
senzalavoro da tre anni e abbia-
motrefiglidi12,8e4anni. Ilmio
stipendio ¢ l'unico che entra in
casa- afferma Cosimo Lafalce,

micon 1 dopo pochi
anni. Volevo cambiare posto di
lavoro e sono approdato alla
“Stamperia Luce”, dove misono
sempre trovato bene. Spero che
sitrovi unasoluzione. Il mio sti-
pendio ¢ quello su cui si conta

AZETA Lavoro -rassegna stampa

principalmentein famiglia, dato
chemia moghc lavom poco eab—
biamounbambi

agosto avevo acceso un mutuo
per acquistare casa. Spero che si
risolva la si i e non ri-

Simile la situazione di Anto-
nella Laghezza, 53 anni, di Al-
bate: «Ho un figlio a carico e un
compagno che non ha uno sti-
pendio tale da gestire una fami-
glia di tre persone. Non possia-
mo farcela senza due stipendi».
Chi non ha figli a carico, come
Davide Vezzoli (40 anni di Ol-
giate), ha perd un mutuo: «Pen-
sando che il lavoro ci fosse, ad

manga senza lavoro». Chi come
Giuseppe Arlotta (58 anni di
Lentate) e Mario Piombino
(55annidiCarate Urio), potreb-
bero riuscire ad agganciare la
pensione, si preoccupano per i
colleghi. Per alcuni, come Mas-
simo Breveglieri (58 anni di
Maslianico), sarebbe rivivere a
distanza di 18 anni un secondo
licenziamento. M. Cle.

a qual-
cun altro che eventualmente
abbiavoglia di continuare l'atti-

Tutto quello che un'amministra-
zione comunale puo fare deve

vita della “S ia Luce”. Lo
auspichiamo per il bene dei la-
voratori».

Cosimo Lafalce

Matteo Verga

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

Mario Piombino

Davide Vezzoli

metter héingioco
ci sono lavoratori, famiglie e im-

prenditori». maE

Antonella Laghezza

Giuseppe Arlotta
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Fino, ancora caos poste
Larabbia del sindaco

«Nessuno mirisponde» _____

Il caso. || recapito in paese funziona a singhiozzo
e i cittadini arrabbiati hanno affollato I'ufficio postale
«Non aspettiamo auguri di Natale, ma le bollette»

FINOMORNASCO
Poste, ¢ ancora caos a
Fino Mornasco.

Pil1 volte in passato, almeno
dalla primavera del 2016, quan-
do é stato introdotto il recapito
dellacorrispondenzaagiornial-
terni,inmolte zone del comasco
cittadini e aziende si sono la-
mentati dei postini. Anche a Fi-
no Mornasco, soprattutto lo
scorso Natale. Adesso ci risia-
mo, i residenti sono tanto esa-
sperati che sabato mattina han-
no affollato l'ufficio postale per
protestare.

Inutili attese

Non arrivano anche documenti
importanti come le bollette, i
mensili delle case di riposo, gli
addebiti bancari, ritardi e man-
cate consegne non riguardano
sologliaugurinatalizi. Unadelle
cittadine che sono andate a la-
mentarsisabatomattinaprovaa
riassumere il quadro dei disagi
che si vivono in paese. «Erava-
mo davvero in tanti, tutti arrab-

biati - spiega Maria Carla Fri-
gerio - a me per esempio non
arrivano mai i pagamenti per la
casa di risposo dove abita mio
padre. E’' grave. Non arrivano le
comunicazioni bancarie, della
corrispondenza che ha delle
scadenze importanti da rispet-
tare. Ci sono tanti anziani, non
sono tutti abili con il computer.
In posta c'era gente a cui & stata
staccata la luce perché non arri-
vavano le bollette, altri finesi a
cui hanno perso libri, dvd. Per
carit, poi certe spedizioni non
riguardano le Poste Italiane, ma
servizi privati come Tnt. Di cer-
to le cassette delle lettere resta-
no vuote per intere settimane,

B Situazione
analoga

anche a Colverde
La conferma

dal vicesindaco

nonsivedonoipostini,daanniil
territorio & abbandonato».

I cittadini di Fino Mornasco
segnalano una frequente rota-
zione del personale addetto al
recapito ed anche pile di posta
consegnata tutta insieme, mesi
di corrispondenzaarrivatatutta
nello stesso giorno.

Disagi continui

In passato ci sono state anche
mancate consegne di esami me-
dici, diinvitiacomparire davan-
ti alle commissioni sanitarie
dell’Ats. Il primocittadino, il sin-
daco Giuseppe Napoli, afronte
di tutti questi disservizi, ha
scrittoaPoste Italiane. «Sienon
ho ancora ricevuto una risposta
- racconta Napoli - ho scritto
poco primadi Natale. Un nume-
roimportantediconcittadinimi
ha inoltrato tante storie simili.
Era gia successo 'anno scorso,
sotto Natale, 'azienda mi aveva
spiegato che clerano state delle
difficolta per 'aumento delle
consegne durante le feste. Ave-

L'ufficio postale dl Fino Momasco dove molu cittadini si sono recati per protestare

vo anche fatto visita all'ufficio
postale. Mi avevano detto che si
trattava di una fase di transizio-
ne, di episodi occasionali. E in-
vece non ¢ cosi, i disservizi con-
tinuano. Ho espresso il mio ri-
sentimento, € inaccettabile».
Succede a Fino Mornasco,
ma non solo, diverse aree della
provincia soffrono problemi del
genere. Anche l'amministrazio-
ne di Colverde per esempio un
mese faavevascrittoa Poste Ita-
liane. «E’ vero - dice Giovanni
Frangi, il vicesindaco di questa
comunita - per mesi abbiamo
raccolto decine e decine di re-
clamiesegnalazioni,nonarriva-
va piu la posta. Nelle ultime set-
timane le proteste si sono perd
calmate».
S.Bac.

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

Lareplica dell’'azienda
«Non ¢ vero

Il servizio

ora ¢ regolare»

«|l recapito & tornato regolare».
Ecco larisposta di Poste Italiane
sui disservizi de recapito nel
territorio finese. «A seguito delle
segnalazioni relative alla conse-
gna della corrispondenzaa Fino
Mornasco - spiega I'azienda -
Poste Italiane ha avviato una serie
di verifiche. Dagli accertamenti &
emerso che oggi il recapito &
regolare, il personale & in servizio
intutte le zone. Tuttavia, nelle

scorse settimane, la consegna ha
subito dei rallentamenti determi-
nati dai maggiori volumi di traffi-
co sotto le festivita. Al fine di
velocizzare I'azzeramento di una
limitata quantita di giacenze sono
stati effettuate negli ultimi giorni
delle consegne straordinarie,
anche al sabato». Insomma, come
trail 2016 e i1 2017 sarebbe colpa
solo della mole di acquisti natalizi,
secondo i finesi perd i disservizi si
verificano tutto I'anno. «Poste
Italiane di scusa per i temporanei
disagi - riferisce ancoral'azienda -
e conferma il proprio impegno
teso a garantire i servizi in grado
di soddisfare le esigente dei
cittadini e delle imprese». saac



Malati cronici

Arrivano
le lettere

della Regione

Salute

Sono partite ieri le
prime lettere indirizzate agli
oltre tre milioni di malati cro-
nici residenti in Lombardia. La
comunicazione sara inviata
dalla Regione in modo progres-
sivo entro la fine di febbraio. I1-
lustra le modalita per scegliere
il proprio “gestore”, un obbligo
dopo la riforma appena appro-
vata. Nel caso in cui il medico
del paziente in questione non
abbia aderito alla riforma sono
riportate le tre strutture terri-
torialmente piu vicine e il nu-
mero 800-638638 per poter
scegliere tra tutte le altre can-
didate alla presa in carico.

Questo il testo della lettera:
«Nei primi mesi del 2018 pren-
deavvioin Lombardiaunanuo-
vamodalitadicura e assistenza
riservata alle persone che ne-
cessitano di accedere con mag-
gior frequenzaaservizisanitari
e/o sociosanitari. I cittadini
coinvolti potranno contare su
percorsi clinici personalizzati
e, grazie ad una programmazio-
ne annuale delle cure, saranno
accompagnati e affiancati nel-
T'intero percorso, per unapresa
in carico ottimale deibisogni di
salute. In questo modo sara an-
chefacilitatala prenotazione di
visite ed esami: il cittadino sol-
levato dal carico degli adempi-
menti burocratici potra guada-
gnare tempo e qualita dellavita
per sé e periproprifamiliari. Se
ritiene che questa nuova op-
portunita offerta dal Sistema
Sociosanitario Lombardo sia di
Suointeresse - silegge - Lainvi-
tiamo a contattare il Suo medi-
co di famiglia che si é reso di-
sponibile ad accompagnarla in
questo percorso ed € pronto a
fornirle ogni chiarimento che
riterra necessario». Ulteriori
informazioni sono disponibili
sul sito regione.lombardia.it.
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Bregnano, salta 'accordo trai Comuni
La casa di riposo rischia il fallimento

llcaso. Era prevista la fusione con la struttura di Lomazzo, ma 6 sindaci su 12 non I'hanno votata
C'é unbucodacircamezzomilione. Il sindaco: «Soluzioni? O si raddoppiano le rette o si vende»

BREGNANO
SERGIO BACCILIERI

La casa di riposo di
Bregnanorischiail fallimento
o la vendita.

Allafinedell'annoscorsoil2
Comunidel comasco che gesti-
sconola“Casadelsole” diviale
Kennedyhannoiniziato un dif-
ficoltoso cammino versolafu-
sione con la casa di riposo di
Lomazzo, altrarealta pubblica
icuisocisonoin praticale stes-
seidentiche amministrazioni
locali.

Questo processodoveva par-
tireconl'assegnazionedell’edi-
ficio che ospitaa Bregnano 66
anziani alla fondazione onlus
che ne regge le sorti, ad oggi
infatti i veri proprietari delle
murasono i Comunistessi. Se-
condo diversirevisoridei conti
unsimile passo eranecessario
perfondere lastrutturaconla
casa lomazzese, si sarebbero
ingeneratideirisparmiallalu-
ce dellanon semplice situazio-
ne economicadella residenza
bregnanese.

Senza via d'uscita

Sulbilanciodellarsadi Bregna-
no infatti ¢’e un buco di circa
mezzo milione di euro, &€ un
rosso strutturale, senza via
d’uscita. LaCasadel sole, nata
nel 2004, erastatapensataper
accogliere 120 persone, ma i
lavori ad una nuova ala della

struttura, con il conseguente
accreditamentoregionale dial-
tri posti letto, non hanno mai
visto la luce. Adesso noné piu
tempo di grandiinvestimenti,
consoli 66 ospiti, nel corsode-
gli anni si sono accumulati i
segni negativi.

Lafusione comunque sta per
naufragare, 6 dei 12 Comuni
non hanno votato il conferi-
mento dell'immobile di viale
Kennedy alla onlus.

«Senzaunconsenso unani-
me bisognacercare unanuova
strada - spiega Elena Daddi,
ilsindaco di Bregnano - la ge-
stione ¢é in perdita, ma non ci
sonomolte soluzioni. Senza fu-
sione osiraddoppiano lerette,
oppuresivende, sicercanodei
privatiinteressati. Altrimenti
sirischialaliquidazione,arri-
veraun curatore, sarebbe dav-
veroun peccato. Certononso-
no decisioni semplici che si
prendono a cuor leggero, ¢ un
patrimonio pubblico, alcuni
tecnicisisonoespressiafavo-
re, altri contro». La casa, la

B ¥ Luigi Berlusconi
(Lurago Marinone)
«Manca anche

un piano economico
per l'operazione»

struttura, vale circa 6 milioni
dieuro, cilavoranounasessan-
tinadipersone. Hannovotato
afavoredel conferimentodel-
I'immobile Bregnano, Casnate,
Cadorago, Rovellasca, Cerme-
nate e Rovello Porro. Non han-
noinvece adottato questascel-
ta Turate, Lurago Marinone,
Fino Mornasco, Cirimido, Fe-
negro, Lomazzo. Anzi, Comuni
come Lurago hanno votato
contro.

Le motivazioni

«Perché manca un piano eco-
nomico - questo éil pareredel
responsabile del servizio del
Comune di Lurago Marinone
sullaregolaritacontabile, con-
fermato anche dallostesso sin-
daco Luigi Berlusconi - man-
caun progetto di fusione, non
si garantisce la continuita
aziendale. Ma soprattutto at-
tribuire un immobile ad un
soggettoindifficoltaeconomi-
che potrebbe comportare la
perditadello stesso se messoa
garanziadiprestitie finanzia-
menti».

Peresempio invece Casnate
ha risposto si. «Adesso il ri-
schio del commissariamento,
piu che del fallimento, c’e -
spiega Fabio Bulgheroni, il
sindaco di Casnate - ¢ unavi-
cenda natamale, occorre ten-
tare altre strade, per esempio
laprivatizzazione, lavendita».
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Guai per la casa di riposo di Bregnano

Elena Daddi

Luigi Berlusconi
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e uguale
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La casa di riposo di Lomazzo

Residenza per anzia-
nidi Bregnano e residenzaper
anziani di Lomazzo.

IComunisocidellastruttu-
ra bregnanese dedicata alla
terza eta sono i Comuni di
Bregnano, Casnate, Cadora-
go, Rovellasca, Cermenate,
Rovello Porro, Turate, Lurago
Marinone, Fino Mornasco,
Cirimido, Fenegro e Lomaz-
zo. La casa di risposo lomaz-
zese ¢ sostenuta dallo stesso
identico elenco di Comuni a
cui si aggiunge pero il Comu-
ne di Vertemate con Mino-
prio.

La strada della fusione tra
le due residenze, suggerita
dalla legge Madia, avrebbe
creato dei risparmi di gestio-
ne. Manca perd l'unanimita
tra le amministrazioni comu-
nali, viste le difficolta econo-
miche della casa di riposo di
Bregnano. La fondazione che
gestisce questa residenza per
altro non é proprietaria delle
mura, dell’edificio, al contra-
rio della onlus che si occupa
degli anziani di Lomazzo.
S.Bac.



d

- COMO -

UN PROBLEMA annoso quello
della ristorazione scolastica in cit-
ta che gia in passato cerco di risol-
vere, senza successo, I'allora sinda-
co Mario Lucini. A dare una ma-
no al nuovo pririo civiading pen-
sano om i sindacati, che proprio
in questi giorni hanno avanzato
la proposta di creare un centro
unico di cottura in una delle strut-
ture dell’ex Sant’Anna. «La risto-
razione scolastica del Copmune di
Como, un servizio erogato in for-
ma diretta, costituisce indubbia-
mente un fiore all’occhiello
dell'amministrazione cittadina -
spiega Matteo Mandressi, segreta-
ro di Cgil Funzione pubblica -.
La gestione interamente pubblica
garantisce un controllo di qualita
dei cibi, una continua interazione
con le famiglie degli utenti e pro-
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LA RICHIESTA
DEISINDACATI

Un centro unico
di cottura

per le mense
nell’ex ospedale

getti di educazione alimentare
che si ripetono annualmente».
Attualmente in citta sono attive
17 cucine, distribuite all'interno
delle scuole del centro e dei quar-
tieri, che ogni giorno sfornano
4mila pasti per 43 refettori presen-
ti in asili, primarie ¢ secondarie,
«Da tempo le organizzazioni sin-
dacali sono impegnate a sollecita-
re 'amministrazione a intrapren-
dere un percorso che metta in si-
curezza servizio e personale ~ spic-

IL GIORNO
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per mettere in salvo anche i 110
dipendenii delle mense scolasti-
che.

«Quest’operazione, con un inve-
stimento contenuto, porterebbe a
un utilizzo razionale del persona-
le caprirchbe a prospettive di ulte-
riore sviluppo del servizio - con-
clude Nino Ventola della Cisl -.
Siamo infatti certi che ci sarebbe-
ro le potenzialita per coprire i pa-
sti sia dei refettori attuali che del-
la Cittadella della Salute, futuro

Vincenzo Falanga della Uil—polo socio-sanitario della cittis.

unzione pubblica . Chiediamo
al sindaco di attivarsi per sfrutta-
re la cucina dell'ex Sant'Anna di
via Napoleona, un sito gia predi-
sposto per la preparazione di un
numero ingente di pasti che, attra-
verso una sinergia con la Asst La-
riana proprietaria dell'area potreb-
be divenire il nuovo centro unico
di cottura pubblica». Un modo
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