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Al Curie "i cambiamenti in atto nel mondo del lavoro"

Date : 16 maggio 2019

La Fim Cisl Lombardia e la Fim Cisl dei Laghi, il 15 maggio, hanno incontrato gli studenti delle
classi terze del liceo “M. Curie” di Tradate all’interno di un progetto della Scuola stessa,
coordinato dal professor Gabriele Rizzato in collaborazione con Adapt.

| temi al centro dell'incontro sono stati i cambiamenti in atto nel mondo del lavoro e le opportunita
che si possono costruire se si affronta, in chiave positiva e coraggiosa, il tema di Industria 4.0.

«La Fim ha sempre avuto una grande attenzione per i ragazzi e da anni li incontra sui banchi delle
scuole — sottolineano Andrea Donega e Paolo Carini, rispettivamente Segretario Generale Fim
Cisl Lombardia e Fim Cisl dei Laghi -. Pensiamo sia fondamentale accompagnare i giovani
nell’evoluzione in atto nel mondo del lavoro soprattutto per quel che riguarda Industria 4.0, tema
che la Fim sta studiando da anni e che, ora, & impegnata a tradurre nella contrattazione aziendale
per costruire, dai cambiamenti, opportunita per tutti. Il futuro non deve spaventare ma deve
essere lo stimolo per far emergere e valorizzare la creativita e la capacita di progettazione della
persona, una sfida che deve avere al centro il protagonismo dei giovani. Siamo convinti che il
prossimo passo debba essere quello di giocare un ruolo decisivo nell’ orientamento scolastico dei
ragazzi, snodo fondamentale per tutelare la loro occupabilita».

Gli studenti, tra qualche giorno, avranno l'opportunita di visitare un’azienda che sta investendo
molto su Industry 4.0 come la Whirlpool, una grande multinazionale della provincia di Varese gia
teatro, lo scorso 8 maggio, della presentazione del libro “Tratti di memoria”, di Rinaldo
Franzetti, che ripercorre la storia sindacale all'interno di una delle piu grandi aziende di
elettrodomestici del mondo.

«Siamo fortemente convinti — proseguono Donega e Carini - che scuole e imprese debbano
essere sempre piu collegate e interconnesse se vogliamo sconfiggere la disoccupazione giovanile
e rispondere al bisogno di competenze che le aziende richiedono. Per noi I'alternanza scuola
lavoro € una via da potenziare e migliorare e non, invece, da allentare, come ha fatto questo
governo dimostrandosi miope, perché € uno strumento in grado di allineare I'offerta formativa delle
scuole alle richieste delle imprese e del mercato del lavoro, aprendo cosi le fabbriche ai giovani e
rispondendo al bisogno di innovazione di cui necessita il Paese. Noi non temiamo lo sviluppo delle
tecnologie e per questo siamo impegnati a studiarle e comprenderle per poter governare i
cambiamenti e ridare protagonismo e centralita ai lavoratori come, appunto, abbiamo fatto con
I'ultimo Contratto dei Metalmeccanici la cui spinta innovativa dovra essere completata con
'imminente rinnovo contrattuale. La Fim, insieme alla Cisl, si candida, coi fatti, a essere il
sindacato che vuole accompagnare le persone in un futuro che dia opportunita a tutti e in una
societa pienamente inclusivay.

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini
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Sciopero a Leonardo: gli straordinari non si comunicano, si
contrattano

Date : 16 maggio 2019

Sciopero di due ore su ogni turno allo stabilimento di Leonardo a Vergiate. Una decisione unitaria
presa da Fiom, Cgil, Fim Cisl dei laghi e Uilm che ripropone preoccupazioni sollevate gia tre anni
fa al momento della costituzione della One company. Con |'azzeramento del vecchio assetto di
Finmeccanica e l'incorporamento delle controllate nella societa principale, la casa madre ha
cercato di standardizzare anche i contratti nei diversi territori.

A guardarlo da fuori questo sciopero sembra quasi una contraddizione. Perché farlo se la
divisione elicotteri di Leonardo viene da un anno strepitoso sia sul piano produttivo che su
quello dei ricavi, i prodotti che escono dagli stabilimenti di Vergiate conquistano nuovi mercati e
I'occupazione tiene con prospettive interessanti? La risposta € semplice: alcuni aspetti del
contratto, come variazioni degli orari e straordinari, non vanno comunicati, bensi vanno contrattati,
meglio se territorialmente.

Una lesa maesta, dunque, che il sindacato, a pochi giorni dalla presentazione della nuova
piattaforma, prevista per il 30 maggio a Roma, non ha evidentemente gradito. «Noi crediamo che
gli aspetti fondamentali del lavoro vadano contrattati cioeé dove servono. Se vengono chiesti piu
sacrifici ai lavoratori & giusto che gli straordinari passino dalla contrattazione e non dalla
comunicazione aziendale» spiega Andrea Borin della Fim Cisl dei Laghi.

«Bisogna riportare I'organizzazione del lavoro a livello di singolo sito - aggiunge Fabio De Rosa
della Uilm - Quindi se si vogliono gestire i picchi lavorativi bisogna farlo tenendo conto della storia
di quella fabbrica perché ogni decisione incide sulla vita e le famiglie dei lavoratori».

L'assenza di un tavolo territoriale dove discutere di queste cose rappresenta dunque un
problema da affrontare al piu presto, perché, secondo il sindacato, la standardizzazione voluta
dalla One company, porta a delle inefficienze a tutti i livelli

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini
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«| sacrifici vanno negoziati»

LEONARDO Due ore di sciopero nello stabilimento di Vergiate: protesta sui turni di lavoro

leri nello sede di Leonardo
a Vergiate i lavoratori hanno
aderito allo sciopero di due
ore proclamato da Cgil, Cisl e
Uil. Sotto, I'ad Alessandro
Profumo: ieri 'Assemblea
degli azionisti ha approvato il
bilancio del Gruppo

AZETA Lavoro

VERGIATE - «Non veniamo
ascoltati da cinque mesi». E cosi
hanno deciso di organizzare due
ore di sciopero. E stata una gior-
nata di mobilitazione dentro e
fuori ai cancelli della fabbrica di
elicotteri di Leonardo (Agu-
sta-Westland) dove Cgil, Cisl, Uil
e, chiaramente, i la-

voratori, si sono uniti

riale che abbia una contropartita
economica dignitosa. Infine, an-
che se di assunzioni ce ne sono
state, per affrontare i picchi,
gna operarne altre e non limitarsi
ai tempi determinati».
Inoltre Fabio De Rosa, funziona-
rio della Uilm Alta Lombardia
sottolinea come si
debba «tornare a una

in protesta. «Siamo «Quic'e trattativa a livello lo-

soddisfatti della no-

cale e non solo a

stra unita e dell’otti- un collo di quella centralizzata a

ma adesione di ope-
rai e impiegati», dice

bottiglia nella

Roma. Peril lavoro si
possono fare dei sa-

Andrea Besani, coor- produzione crifici, ma essi devo-

dinatore locale del

no essere negoziati,

settore elicotteri per di elicotteri» mantenendo quanti-

la Fiom Cgil: «Si
tratta di una manife-
stazione contro ['arretramento
dell’azienda verso le relazioni
sindacali. Sono cinque mesi che
chiediamo ai vertici un incontro
per affrontare il problema dei tur-
ni sulla produzione, ma non siamo
stati ancora ricevuti». Insomma,
di mezzo vi & il cuore di una pro-
duzione cosi delicata
e importante per il

territorio. Mobilitazione  blaggioele difficolta

«Vergiate», afferma

tativamente e quali-
tativamente I'effica-
cia del lavoro come, invece, tal-
volta non accade».
Infine, secondo i sindacati «biso-
gnerebbe focalizzarsi sulla piani-
ficazione degli approvvigiona-
menti, sull’efficienza, sulla for-
mazione dei lavoratori in un’otti-
ca volta a far diminuire I'impatto
delle parti mancanti
nelle fasi di assem-

nell’esecuzione delle

Andrea Borin, dele- di Cqil, Cisl e lavorazioni, per evi-
gato di Fim Cisl con Uil: «Da 5 mesi  ‘are la generazione di

delega sull’aeronau-

difetti. Ricordiamo

tica, «& il collo di bot- chiediamo che I'inserimento di

tiglia di tutte la pro-

nuove risorse nelle

duzione di elicotteri. un incontro» linee di montaggio, e

Qui, pecial

cioe un fatto estre-

dalla seconda meta

dell’anno in poi, il lavoro sale e ai
lavoratori vengono chiesti dei sa-
crifici  importanti:  straordinari,
turni in pid, al sabato, ladomenica
e nei festivi. Al contrario noi chie-
diamo di organizzarsi al meglio
per evitare gli straordinari e poter
conciliare lavoro e famiglia. E poi
di avere una contrattazione sala-

mamente  positivo,

riscontra ovviamente un lungo

periodo di avvio prima di ottenere

1risultati di efficienza sperati. Af-

fiancamento e formazione devo-

no quindi contraddistinguere tutto

il periodo di inserimento e non so-
lo la fase di ingresso».

Nicola Antonello

A
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L’AD PROFUMO

Bilancio approvato
«Siamo in crescita»

ROMA - | 'assemblea degli azionisti
di Leonardo ha approvato il bilan-
cio 2018 chiuso, come gia noto,
con un risultato netto di gruppo in
crescita dell'82,8% a 510 milioni
Dai soci anche il via libera alla di-
stribuzione di un dividendo pari, co-
me proposto dal cda, a 0,14 euro
per azione. Per il Ministero dell'Eco-
nomia, azionista con il 30,2%, €
quindi confermato che la societa
stacchera un dividendo da poco
meno di 24,5 milioni (circa 24,444
milioni).

«| risultati del primo trimestre 2019
di Leonardo sono «solidi e in cresci-
ta», «un solido inizio d’anno», affer-
ma I'amministratore delegato Ales-
sandro Profumo sottolineando I'al-
lineamento agli obiettivi del piano
industriale: «Confermiamo la gui-
dance 2019 e restiamo focalizzati
sull'esecuzione del piano industria-
le volto alla crescita sostenibile del
gruppo». Il polo italiano dell'aero-
spazio, difesa e sicurezza mette a
segno nei primi tre mesi dell'anno
un utile netto in crescita del 54% a
77 milioni. +11,2 % per i ricavi a
2,725 miliardi.

«Piaggio Aerospace € composta
da diversi pezzi: ci sono due socie-
ta che si occupano di manutenzio-
ne cui noi possiamo guardare», ha
poi chiarito Profumo, rispondendo
a una domanda sulla scadenza a
meta mese delle offerte per il grup-
po aeronautico in difficolta. «Quan-
do arriva il termine, vedremo cosa
sara successo», ha aggiunto: .«Nel
Cda ci sono riflessioni da fare»
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GALLARATE
MALPENSA

Tutti a Roma per discutere del
progetto di potenziamento
della linea ferroviaria tra Gal-
larate e Rho. In guesti giorni,
infatti, gli amministratori dei
Comuni della tratta sono stati
convocati nella capitale per
I’assemblea del Consiglio Su-
periore dei Lavori Pubblici.
Nell’occasione (la riunione si
terra alle ore 10 del 24 mag-
gio) si discutera del progetto
definitivo dell’opera da 400
milioni di euro che ormai pre-
vede solo il quadruplicamento
della tratta tra la citta rodense
e Parabiago (quasi 9 chilome-
tri) e la creazione del raccordo
a *Y" tra Busto Arsizio e Ca-
stellanza. L’opera & conside-
rata fondamentale per regola-
re non solo il traffico ferrovia-
rio lungo la Milano/Varese
ma anche in direzione dell’ae-
roporto di Mdlpcnsd dove pe-
raltro ci sono gia altri colle-
gamenti ferroviari, anche ben
funzionanti. Dovrebbe rima-
nere nel cassetto, invece, il tri-
plicamento della tratta tra
Gallarate e Parabiago. Va usa-
to il condizionale perché gli
amministratori locali il pro-
getto, nei dettagli tecnici, an-
cora non lo hanno visto. Il tut-
to si inserisce nel dibattito sui
collegamenti ferroviari tra la
Provincia di Varese, 1'Alto-
milanese e Milano, con in
mezzo 1’aeroporto internazio-
nale, ma con un servizio che,
praticamente ogni giorno, o
quasi, & animato da isug|eri-
tardi.

Si tratta di un’opera osteggia-
ta da alcuni sindaci e voluta da

Investita in bicicletta a Cedrate

E finita al pronto soccorso la donna di

41anniinsellaallasuabicicheierimat-

arrivati

| pendolari aspettano da molti anm che Ia linea

tina, versole 9.15, é statainvestitainvia
XXIVMaggio a Cedrate. Sul posto sono

i soccorritori del 118 con

un’ambulanza e gli agenti della polizia

ferroviaria venga p per

altri. Il dibattito ha toccato so-
prattutto i semplici cittadini

Rho- Pm abiago si batte da an-
ni contro I’ dmplldmenl() della
linea, mentre i pendolari non-
ché parte del mondo ambien-

e i disagi

locale che hanno effettuato i rilievi e
raccolto le testimonianze. Fortunata-
mente la ciclista41enne non hariporta-
to lesioni gravissime ma é stata affidata
ai medici del Sant’Antonio Abate.
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Sindaci a Roma il 24 maggqio per il Qquarto binario

UNA LUNGA STORIA

Il primo progetto fu approvato nel 2005

(ste.vie.) - Euniter burocratico piuttosto complicato quello cheriguardail pro-
getto per il potenziamento della linea ferroviaria tra Gallarate e Rho, e che si
trascinadaben due decadi. Infatti, dell'opera se ne comincio a parlare giaalla
fine degli anni ‘90. Un primo progetto preliminare venne approvato solo nel
2005; I'ok al progetto definitivo arrivo poi nel 2009. Tra i due elaborati si re-
gistrarono, pero, grosse differenze: il progetto iniziale prevedeva di avere una
linea a tre binari tra la citta del varesotto e Parabiago, e una a quattro tra que-
st'ultima e Rho. Gia allora ci furono proteste per I'impatto urbanistico e am-
bientale dell'opera, che avrebbe attraversato zone densamente abitate. Un
comitato di cittadini e il comune di Vanzago ricorsero al Tar ottenendo una
bocciatura al progetto, proprio a causa della difformita tra preliminare e de-
finitivo. Nel 2013 si ripropose un nuovo documento progettuale definitivo in-
tegrato: si sarebbero fatti solo i quattro binari da Rho a Parabiago, mantenen-
do I'operazione del cosiddetto raccordo a Y tra Castellanza e Parabiago. Il
tutto prevedeva una spesa di circa 400 milioni di euro, ben diversa dagli oltre
700 previsti inizialmente. Il nuovo progetto € stato poi bocciato nel settembre
del 2014 dal Consiglio Superiore Lavori Pubblici. Nel 2018, il piano di poten-
ziamento € stato ripresentato al Cslp da Rete ferroviaria italiana. Ora se ne
riparlera assieme ai sindaci coinvolti.

talista, hanno visto, invece, di
buon occhio I'operazione di
potenziamento dei binari. Il
comune con I'impatto piu
grande sard sicuramente Van-
zago, nel milanese, dove, in-
fatti, il sindaco Guido Sangio-
vanni ha sempre contrastato il

AZETA Lavoro

progetto. Sul territorio vanza-
ghese, dove sard possibile,
verranno espropriati dei terre-
ni e dove non lo sara i binari
correranno vicino alle case.
Senza il terzo binario tra Pa-
rabiago e Gallarate, questi
problemi saranno, invece, in

- rassegna stampa

gran parte evitati dai comuni
pitt a nord come Canegrate o
Legnano, ma i lavori prevedo-
no varie aree di cantiere sia a
Busto che a Castellanza, ed
anche sul territorio parabia-
ghese e canegratese.

Questi dovrebbero essere i

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

SaLe pe. Commiato

Viale Milano, 29 - Tel. 0331.775541
Cell. 349.4126382 www.mismirigofranco.com

punti fermi del nuovo proget-

P
cie tra i sindaci che, di fatto,
dal 2014 quando ci fu I'ultima
convocazione del Consiglio
superiore dei lavori pubblici
non sono stati pit informati
sulle modifiche progettuali:
«Non si ha alcuna indicazione
in merito alle modifiche ap-
portate sul progetto dal 2014
ad oggi a seguito della prece-
dente assemblea generale del
Consiglio - ha accusato il sin-
daco vanzaghese Sangiovanni
- la commissione del Cslp che
sta valutando il progetto &
completamente differente da
quella che lo ha valutato nel
2014. 1l comune di Vanzago
ha chiesto ripetutamente al
Consiglio e alle altre istituzio-
ni sovracomunali di organiz-
zare un tavolo di confronto
con gli enti locali per visiona-
re il progetto ma questo non &
mai stato organizzato».

Anche la data scelta per la riu-
nione desta qualche perplessi
ta: & giusto due giorni prima
delle elezioni amministrative
che interesseranno proprio
Vanzago. Insomma, i sindaci
convocati, tra cui doveva es-
serci anche quello di Legna-
no, Giambattista Fratus, arre-
stato ieri, rischiano di trovarsi
davanti ad una riunione dove
dovranno dire di “si” ad un
progetto di cui conoscono so-
lo le linee guida, ma non i det-
tagli tecnici su sottopassaggi,
aree confinanti o compensa-
FALUIIN

Stefano V'ena

AIPRODLZIONE Rl
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MILANO - L’assemblea dei soci del
Gruppo Cap, gestore del servizio idrico
integrato della Citta metropolitana di
Milano, ha approvato un piano di inve-
stimenti per 509,3 milioni di euro (101,9

Gruppo Cap: investimenti da 510 milioni

2019-2023 che «sottolinea I'impegno
del Gruppo nello sviluppo dei progetﬁ
di soslemblma |nnovazione, ricerca e

lare e riduzio-
ne doi consuml di acqua», hadetto I'a.d.

milioni all'anno) per il quil

epr 0 Russo.
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CARONNO VARESINO (VA) Via Rio Cocchino, 8
Tel. 0331.980.880 brogginipompefunebri@alice.it

Padronciniallariscossain Ticino

IL FENOMENO Abrogata la L/A g// /ngreSS/ deg// italiani sono cresciuti o’e/ 37,7%

CANTON TICINO - 11 titolo di ieri
sulla prima pagina del Corriere del Ti-
cino non lascia spazio a molti dubbi:
“II grande ritorno dei padroncini”. 11
quotidiano svizzero ha in realta antici-
pato quello che & un sentore ormai dif-
fuso, soprattutto da quando ¢ stata de-
finitivamente abrogata la Legge LIA
nel novembre scorso che regolamenta-
val’ingresso dei lavoratori da Varesot-
to, Comasco e Brianza, con furgoncini
e operai al seguito. Questa normativa,
che inItalia & stata tanto criticata da de-
putati e senatori non solo del Pd, fino
ad essere stata definita anti-italiani, in
realtd ha dovuto fare retromarcia a cau-
sa delle proteste arrivate da oltre Got-
tardo: la sua applicazione creava di fat-
to una discriminazione tra gli operatori
ticinesi e tutti gli altri, anche svizzeri
provenienti da altri cantoni.
Ad ogni buon conto, i dati relativial la-
voro notificato in Ticino del primo tri-
mestre dell’anno 2019 relativo ai pa-
droncini, nel settore dell’edilizia, sono
cresciuti del 37,7% rispetto allo stesso
periodo dello scorso anno, quando la
LIA era ancora in vigore. Da gennaio a
marzo, in particolare, le persone noti-
ficate erano 402, a fronte delle 292 del
2018. Non solo. Stando ai dati pubbli-
cati dall’Ufficio di statistica, i giorni di
lavoro dei padroncini nel Canton Tici-
no sono aumentati addirittura del
44,5% nel primo trimestre, passando
dalle 3.158 giornate del 2018 alle
4.562 di quest’anno. Si tratta di una

Lavoro alle donne: una manifestazione del 2018 (s

tendenza inversa rispetto a quanto os-
servato negli ultimi anni.

Analizzando le statistiche si ha proprio
la fotografia di come i criteri restrittivi
della Legge abbiano frenato la mano-
dupem insubrica in Ticino: in due anni
si ¢ passati dai quasi 14.000 del 2016
per ridursi a meno della meta, 6.227,
nel giro di dodici mesi. I dati del 2018
hanno soddisfatto ancora di piti i pro-
motori della norma e la politica canto-
nale, portando il numero degli italiani
impiegati per soggiorni brevi nel can-

struzioni per lo pit, a quota 3.756.

I costruttori svizzeri, riuniti sotto il
mantello di diverse associazioni, si
mostrano preoccupati e temono un fe-
nomeno simile a quello vissuto fino al-
I’entrata in vigore della LIA, quando
vie era un vero e proprio “far west” di
prezzi per vendita di materiali e presta-
zioni che hanno messo in crisi proprio
il settore delle costruzioni.

Che sui cantieri a farla da padrone sia-
no i frontalieri italiani non preoccupa:
¢ la forza lavoro da sempre utilizzata in

La legge svi. sulle imp artigi;

i & stata gata nel

2018. Il settore edilizio & quello piu appetibile per i padroncini italiani

sti, carpentieri. installatori di tende
ecc, questo si che preoccupa. Per evi-
tare una seconda vita del fenomeno del
dumping salariale, ossia costi minori
per queste ditte italiane perché pagano
meno i loro dipendenti, sono stati at-
tuati e saranno certo intensificati i con-
trolli sui cantieri: il padroncino deve
infatti pagare - lo deve dimostrare - i
propri dipendenti sul posto dilavoroin
Tluno agli standard, ai “prezzi svizze-

*. Nessuno si sogni quindi di pagare il
pr()pnn operaio 12 euro I'ora: questa

la fine dei lavori per la ditta.
Non solo. La ditta deve essere notifi-
cata alle autorita di polizia ed anche il
mancato rispetto di questa prescrizio-
ne potrebbe costare cara ai padroncini
insubrici obbligati dalla vecchia Legge
ad iscriversi ad un Albo pagando pro-
fumatamente. Intanto la politica ticine-
se sta cercando un modo per formulare
nuovamente una “LIA bis” inattacca-
bile in punta di diritto sia dagli impren-
ditori svizzeri che da quelli italiani.
Luigi Frisch

tone nel ramo dell’edilizia e delle co-

Ticino. Che tornino idraulici, elettrici-

violazione potrebbe costare la multa e

© RIPRCOLZIONE B
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Donne nelle imprese: I'ltalia non brilla

Tasso di attivita femminile tra i piu bassi d Europa. Sostegno con 1.600 finanziamenti

MILANO - Nel 2018 I'Italia conferma un tass
diattivita femminile nelle imprese tra i piti bassi
in Europa: 56,2% sul totale delle donne trai 15 €
i 64 anni (solo la Macedonia con il 52,2% e la
Turchia con il 38,3% fanno peggio di noi). E
quanto emerso nel secondo incontro del premio
Women Valute Company di Intesa Sanpaolo e
Fondazione Maria Bellisario, svoltasi a Milano.
A fronte di un mercato del lavoro che rimane
difficile, aumentano lievemente le cariche oc-
cupate da donne: secondo i dati Unioncamere,
nel 2018 le donne con incarichi amministrativi
nelle imprese italiane sono 2,5 milioni (i1 27,6%
del totale, 10 0,34% in piti sul 2017).

La maggior parte delle donne con cariche ha
fondato la propria impresa o ne detiene parteci-
pazioni: nel 2018 le imprese femminili sono ol-
tre 1.337.000, 6.000 in piut rispetto all*anno pre-
cedente, dato che porta a sfiorare il 22% sul to-

AZETA Lavoro

tale delle imprese. Il tasso di femminilizzazione
delle imprese ¢ piu elevato nelle regioni del
Mezzogiorno (23,8%, con punte del 27.8% in
Molise e del 26,7% in Basilicata), a cui si deve
circa il 50% della crescita registrata tra il 2017
ed il 2018. Si conferma la maggiore femmini-
lizzazione delle imprese nelle altre attivita dei
servizi (509%), nella sanita (37,7%) e nellistru-
zione (30,2%) ma anche la forte crescita della
componente femminile nel turismo (+1.960 im-
prese nel 2018) e nelle attivita professionali,
scientifiche e tecniche (+1.480 imprese).

11 Gruppo Intesa Sanpaolo ha messo in campo,
oltre alla consolidata collaborazione con la Fon-
dazione Marisa Bellisario, numerose iniziative
che promuovono la parita di genere. In Intesa
Sanpaolo, in particolare, le donne rappresenta-
no il 54% dell’intera popolazione aziendale, il
40% del personale con responsabilita direttive,
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il125% dei dirigenti. Per le donne che lavorano o
che conducono un’azienda, ha introdotto finan-
ziamenti ad hoc, come Business Gemma, che
beneficiadel Fondo di Garanzia per le Pmie del-
la sospensione fino a un anno della quota capi-
tale delle rate. Nel 2018 sono stati erogati oltre
1.600 finanziamenti, per quasi 70 milioni di eu-
ro. La presidente della Fondazione Marisa Bel-
lisario, Lella Golfo, ha ricordato che “I'impe-
gno con Intesa Sanpaolo per valorizzare le
aziende che investono sulle donne e sul welfare
prosegue con sempre maggiore energia ed en-
" Per Stefano Barrese, responsabile
Divisione Banca dei Territori Intesa Sanpaolo,
il premio Women Value Company ¢ una «parte
fondante del nostro progetto: le donne, la parita
di genere e il welfare sono risorse su cui inve-
stire, vitali per lo sviluppo dell’occupazione e
dell’economiax.
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30.501

Privilegio

11 1° aprile scorso

i curatori fallimentari
della societa di
gestione hanno
ammesso il Comune
di Campione al
credito privilegiato
per la somma di
30.501,76 euro. Da
parte sua, con tre
successive domande,
il Comune aveva
chiesto l'ammissione
al priviegio per
50.102.175,25 euro
(28 dicembre 2018),
17.741.522,20 euro
(18 gennaio 2019) e
13.187.517,80 euro
(26 marzo 2019)

Campione, 1 residenti chiedono lo stato di calamita
E 1l municipio st oppone al fallimento che non c’¢

Le tre domande di ammissione privilegiata superano gli 80 milioni di euro

(da.c.) Un paese allo stremo,
dove i residenti chiedono ai
rappresentanti del governo
di valutare la proclamazione
dello «stato di calamitay.
Perchéil fallimentodell'uni-
caimpresa che davalavoro a
tutti & paragonabile a un ca-
taclisma. Ma anche un paese
in cui la burocrazia, cieca,
gioca una partita irraziona-
le. Tentando di opporsi a un
fallimento che, per ora, non
c'e.Campione d'Italiasta co-
noscendo la sua stagione pin
inverosimile. Tutti ne sono
consapevoli. Anche se nessu-
no trova (o vuole trovare)
una via d'uscita.

Conlacertezza dinon poter
eleggere unsindaco-nessuno
si & candidato alle elezioni
del 26 maggio - e senza bilan-
cio preventivo da due anni, il
Comune si trova costretto,
suo malgrado, a compiere al-
cuni passi formali che sanno
di beffa. L'ultimo & 'opposi-
zione allo stato passivo della
societa di gestione della casa
dagioco. Unattogiacompiu-
to dal commissario liquida-
tore Angela Pagano per la
parte relativa ai crediti van-
tatisinoal2017eoraribadito,
per cid che riguarda il 2018,
dal commissario prefettizio
Giorgio Zanzi.

Sicuramente si tratta di
una procedura dovuta e ne-
cessaria, mala delibera pub-
blicata ieri sul sito del muni-
cipiosomiglia tantoaunma-
nifesto surrealista. Il Comu-
ne chiede ai curatori falli-
mentari decine di milioni di
euro - oltre 80, se il calcolo
non & shagliato - e questi ri-
spondono garantendo al pri-

294 giomi

Il Casino di
Campione d'talia
& chiuso da 294
giomi, owero
dalla dichiarazione
di falimento

della societa

di gestione
pronunciata

dal Tribunale
fallimentare di Como
lo scorso 27 luglio
(foto Nassa)

vilegio soltanto 30mila euro.
Inevitabile il ricorso, affida-
to aun avvocato comasco per
una parcella di 18mila euro.
Surreale perché il falli-
mento, per ora, & congelato
in attesa della Cassazione
(che per decidere impieghera
uno o due anni). E perché
chiedere vagonate di milioni
& come pretendere la luna.
Nel frattempo, da 15 mesi i
dipendenti del Comune lavo-
ranosenza stipendio. Lagen-
te non sa pid come andare
avanti. E invoca lo stato di
calamita. Per sopravvivere.

Invendute le due ville che 11 Comune voleva cedere all’asta

Naufraga, almeno per il
momento, I'ipotesi di mettere
nelle casse del Comune di
Campione d'Italia un paio di
milioni di euro con la vendita
all'asta di due immobili di
pregio. L'incanto per la

dell’assenza di offerte. I due
immobili erano stati messi
all'asta per cifre considerevoli.
Lavilla di Bordighera era stata
valutata 780mila euro, mentre
la villa campionese addirittura
1,69 milioni di franchi svizzeri.

al migliore ¢

1l cc ic

di una villa a Bordighera, sulla
riviera di ponente, e di una
lussuosa villa con piscina in
paese, in via Marco da
Campione, & andato deserto.
Nessuna offerta. E presa d'atto
del passaggio a vuoto
pubblicata martedi scorso sul
sito Internet del municipio, sul
quale & apparsa la determina -
controfirmata dal segretario
generale Lucia Amato - con cui
sl dava conto appunto

) pr 0
Glorgio Zanzi aveva avviato le
procedure di vendita gia nel
novembre dello scorso anno. La
speranza era di trovare
acquirenti, anche per dare una
boccata d'ossigeno ai conti
disastrati del Comune. Ma il
mercato immobiliare,
soprattutto quello legato alle

vendite all'asta, non si & fatto - =

intenerire. E le due ville sono = Phore 5&

cosl rimaste senza compratori R o
interessati. Nessuna offerta & gunta al Comune per le due ville messe alfasta

Artigiani comaschi i Tictno, nume in crescita

Giornate di lavoro aumentate del 4% nei primi 3 mesi del 2019

(da.c.) Torna a crescere, in
Canton Ticino, il cosiddet-
to “lavoro notificato”, ov-
vero I'impiego di manodo-
pera straniera - in preva-
lenza artigiana - nei can-
tieri e nelle singole attivi-
ta d'impresa. La conferma
arrivadall'Ufficiodi Stati-
sticadi Bellinzona (Ustat),
che feriha pubblicato il re-
port completo sul mercato
del lavoro ticinese.

Alcune di queste cifre so-
no state anticipate ieri dal
Corrieredel Ticino. In parti-
colare, quelle relative af
“padroncini”, con 1'obiet-
tivo di dimostrare che 1'a-
bolizione della Lia - la leg-
ge che aveva istituito I'ob-
bligodi iscrizionea un albo
perleaziendeartigiane-ha
causatounritornomassic-
cio delle piccole imprese
italianenel mercatodella-
voro ticinese.

Nel primo trimestre di
quest’anno, le persone no-
tificate alle autorita del

Cantone sono state 9.048,
ovvero 551 in piu rispetto
allo stesso periodo dell’an-
no scorso. In percentuale,
sitratta di una crescita del
6,5%. Traiverie propri “pa-
droncini”, ovvero 1 «pre-
statori di servizio indipen-
denti», 'aumento percen-
tuale @ stato piu elevato:

Una buona parte degli artigiani comaschi impiegati da imprese del Canton Ticino & attiva nel settore dell'ediizia

20.1%, ancheseinumerias-
soluti testimoniano una
situazione del tutto gesti-
bile: 1.232 notifiche nel pri-
mo trimestre del 2019 a
frontedelle 1.026 dellostes-
s0 periodo del 2018.

Che il dato non sia cosi
straordinario-non tale,al-
meno, daalimentareallar-

AZETA Lavoro

mismi e riaccendere una
discussione sull’efficacia
della Lia - lo dimostrano
anche i numeri delle gior-
nate di lavoro notificate:
150.250 tra gennaio e marzo
del2019controle144.481del
primo trimestre del 2018.
Unaumento del4% (in ci-
fra assoluta 5.769), inferio-

re quindi a quello delle sin-
gole persone impiegate.

Come leggere, allora, 1
dati provenienti da Bellin-
zona? Secondo Roberto
Galli, presidentedi Confar-
tigianato Como, «in questi
ultimi mesi c’e stata sicu-
ramente una maggiore do-
manda di imprese artigia-
ne italiane nel mercato del
lavoro svizzero. Per noi &
ovviamente una situazio-
ne positiva, qualcosa che
segna unaripresa di atten-
zione, non tale pero da ri-
solvere i problemidellano-
stra economia».

Insomma, dice Galli, il
Ticino si «mantiene fatto-
re importante per la cre-
scita delle aziende delle
province di confine, ma da
solo non fronteggia la crisi
che scuote il nostro tessu-
to economico ormai da
troppo tempo».

L’analisi di Enzo Fantina-
to, responsabile dello spor-
tello svizzero della Cna di

- rassegna stampa
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Como, & piu articolata. «Di
certo - dice - si @ riaperto
per le nostre aziende il
mercato  oltrefrontiera,
dove perdicontrollisisono
fatti pia severi».

Fantinato racconta di
una segnalazione della po-
lizia all'ispettorato del la-
voro ticinese per un furgo-
ne di una ditta comasca
che sabato scorso ha fatto
una consegna ad Agno.

«Ci0 che sipuodire - pro-
segue il funzionario della
Cnalariana - @ che nonsia-
mo comunque tornati ai
tempi pre-Lia, anche per-
ché paradossalmente 1'in-
troduzione dell’albo & ser-
vitaa far capire agliitalia-
nidi avere un maggiore po-
tere di contrattazione. Og-
giinostri miglioriartigia-
ni si fanno pagare di pit».

Apropositodeinumeriin
crescita, Fantinato spiega
che «sono inevitabili. Da
oltre 4mila aziende attive,
in un modo o nell'altro in
Ticino, eravamo arrivati a
180 iscritte all'albo della
Lia». Albo di cuisidiscute-
ra i1 29 maggio prossimo, a
Berna, nel hilaterale Ita-
lia-Svizzera che ha all'or-
dine del giorno il rimborso
delle iscrizioni pagate da-
gli artigiani italiani.
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Il convegno diieri a Confindustria Como

L’economia circolare come opportunita di crescita

(m.v.) Sostenibilita & la parola d’ordine del
presente e soprattutto del futuro per il
mondodell'impresa. Difilieracircolare, re-
cupero e riciclo, estensione della vita dei
prodotti si & parlato ieri nella sede di Con-
findustria Como durante il nuovo appunta-
mentodegli “Open Lab” previstidal proget-
to“Smart” (Strategie sostenibili e Modelli
di Aziende Responsabili nel Territorio) per
offrire alle aziende strumenti pratici pro-
prio per la sostenibilita.

Alcentro dell’incontro, dal titolo “L’eco-
nomia circolare: un'opportunita di cresci-
ta per la competitivita delleimprese. Dalla
teoria alla pratica”, le potenzialita -appun-
to - dell’economia circolare, sia in termini
di percorso virtuoso che come scelta stra-
tegica per valorizzare “il saper fare”.

Si tratta di un modello di crescita che si
basa sul concetto che ogni prodotto o ser-
vizio, in qualsiasi fase della sua vita, & una
risorsa che crea valore, come ha ben spie-

Un momento dell'incontro nella sede di Confindustria (Nassa)

gato Francesco Pizzagalli, consigliere con
delega alla Sostenibilita di Confindustria
Como. Viene quindi proposto un cambia-
mento a livello di sistema che interessa
tuttiisettorie tutte le fasi produttive: dal-

la progettazione, ai modellidibusiness fino
a una nuova cultura del consumo. Attra-
verso un approccio circolare I'intero tessu-
to economico-sociale ne guadagna in ter-
mini di competitivita, innovazione, rispar-
mio di risorse e occupazione.

L’incontro & stata anche un’occasione di
confronto con aziende del territorio che gia
adottano modelli di economia circolare
(come la Holcim Italia, la Pecco&Malin-
verno e la Tecnosystem).

Holcim (Italia) con il direttore di stabi-
limento, Luca Danuvola, ha portato ad
esempio la sua esperienza. Il cementificio
haridotto I'utilizzo di materie prime natu-
rali e combustibili fossili attraverso I'at-
tenta selezione di Afr (Alternative Fuels e
Raw Materials). Questo processo viene de-
finito co-processing e consente il recupero
di materia ed energia dai rifiuti in un pro-
cedimento che porta alla totale assenza di
scarti nel segno dell'economia circolare.

Poste, 48 assunzioni € nuovi orari
I portalettere suonera fino a sera

Motorini addio: arrivano i “tricicli” (in versione elettrica per il centro storico)

(m.v.) Nell'indimenticabile film
“Il1 postino”. Massimo Troisi,
disoccupatoin unapiccolaisola
del Sud Italia, erastatoassunto
per consegnare la posta a un'u-
nica persona, il poeta esule, Pa-
blo Neruda. I tempi oggi sono
profondamente cambiati. Cam-
bia cosl anche l'orario della
consegna della corrispondenza,
non piu soltanto al mattino.
Partira il 20 maggio a Como e
in tutta la provincia il nuovo
serviziodirecapitodi PosteIta-
liane. Dopo la rivoluzione av-
viata nel2016, che haintrodotto
la divisione in due zone dell'a-
rea di competenza di un porta-
lettere, quindi la consegna un
giorno in un‘area e un giorno
nell'altra, orastaperscattare il
modello “Joint Delivery” che
garantiralaconsegnadellacor-
rispondenza anche in fasce ora-
riediverse, come appunto il po-
meriggio o la sera.
Sipuntaquindi aridurreidis-
servizi nel tentativo di facilita-
relavitadeicittadini. Lanuova
organizzazione sara articolata
su due reti di recapito distinte.
seppur integrate: la prima, de-
nominata “Linea di Base”, che
continuera a consegnare tuttii
prodotti postali nell’area di

Da tempo i portalettere possono contare sulle nuove tecnologie per tutti i servizi (Nassa)

caso della bolletta del gas

Da Lecco a Grandola in un mese

bardia, Tiziana Magnoni.

Tra i neoassunti a tempo in-
determinato c'¢ anche Marta
Fontana, chedopoun periododi
contratti a termine a fine 2018
ha ricevuto la chiamata per
l'assunzione definitiva, ieri
presente alla conferenza stam-
pa del nuovo servizio.

Infinearriverannoanchenuo-
vi mezzi, entreranno in funzio-
nei“tricicli”, motosutreruote,
pin stabili e con bauletti mag-
giormente capienti.

Per il centro storico i nuovi
mezzi sono previsti anche in
versione elettrica. Crescono
anche i servizi. Oggi il postino
non ¢ pin infatti solo chi conse-
gna lettere, ma & in grado di
svolgere piti funzioni: basti pen-
sare che tramite il palmare e il
pos abbinato pud consentire an-
che diricaricare la carta prepa-
gata PostePay.

competenza; la seconda, chia-
mata “LineaBusiness”, sarade-
dicataalla consegna dei pacchi,
di raccomandate, assicurate e
di quei prodotti che prevedono
la consegnanell’arcodiungior-
no.consegnachesieffettuerain
fasce orarie estese fino alle19.45
e anche il sabato mattina.

Le esigenze dell'utenza. del
resto, sono cambiate: la corri-
spondenza classica dal 2008 al
2017 & stata dimezzata, mentre
sonoincontinuoaumentoipac-
chi (quasi 58mila quelli conse-
gnati in provincia, pia di 10.500
solo nel centro di distribuzione
di Como). Grazie all'accordo
sottoscritto con le organizza-
zioni sindacali, Poste Italiane
ha voluto rinnovare il servizio
diconsegna puntandosulla fles-
sibilita. rinforzando anchel’or-
ganico dei “postini”.

Da fine maggio a fine anno la
previsione e di inserire 48 perso-
ne in modo stabile, ha sottoli-
neato ieri la responsabile della
gestione operativa per la Lom-

In attesa della riorganiz-
zazione annunciata oggi,
evidentemente piu che
mai necessaria, le prote-
ste per i disservizi del re-
capito si fanno ogni gior-
no pit numerose.

Le ultime lagnanze so-
no giunte dalla zona del
Centrolago, dove molti
cittadini hanno ricevuto
in questi giorni bollette
scadute da settimane.

Uno di questi casi & in-
dicativo del problema:
una bolletta del gas spe-
dita dalla AceldiLecco il
14 aprile scorso (con sca-
denza 29 aprile) e conse-
gnata al destinatario, a
Grandola ed Uniti, il 15
maggio. L'altroieri.

Trentuno giorni per fa-
re qualche decina di chi-
lometri, un record quasi
assoluto nel mondo del-
T'informatica e della po-
sta prioritaria.

Un’altra bolletta, que-

AZETA Lavoro

31

La segnalazione
Al Coniere di Como
& stata segnakato

il caso di una bolletta
del gas spedita dalla
Acel di Lecco il 14
aprile scorso (con
scadenza 29 aprile)
e consegnata

al destinatario,

a Grandola ed Uniti,
il 15 maggio

sta volta della luce, con
scadenza 24 aprile & stata
recapitata a Menaggio il
10 maggio.

Poste Italiane, contat-
tateieriattraversol'uffi-
cio stampa, hanno assi-
curato di voler verificare
i motivi di questi disser-
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vizi e, nellostesso tempo,
confermato come la nuo-
va organizzazione, forte
della cinquantina di nuo-
vi portalettere assunti a
tempo indeterminato,
mettera fine al problema
deiritardinellaconsegna
della corrispondenza.
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Casellatr: «A Como non s1 cede mai
C’e la forza d1 tradizione e 1nnovazioney»

Le parole della presidente del Senato ieri in visita in citta

«Como & davvero uno scri-
gno d’arte e un punto di ri-
ferimento del turismo na-
zionale e internazionale».
Queste alcune delle parole
usate dal presidente del Se-
nato, Elisabetta Casellati,
per descrivere la citta.

Lavisitaistituzionalesul
Lario della seconda carica
dello Stato & iniziata alla
Camera di Commercio, do-
ve la presidente ha incon-
tratoilsindaco Mario Lan-
driscina, il presidente della
Fondazione Alessandro
Volta, Luca Levrini e i ver-
tici dell’ente di via Parini,
di Confindustria, Confcom-
mercio, Confartigianato e
dell’Ordine degli Architet-
ti lariani.

«Como - ha detto ancora
la presidente del Senato - &
la dimostrazione del saper
fare. La forza della tradi-
zione, ma anche dell’inven-
tiva, della modernita e del-
I'innovazione. Qui non si
mollamai, perchélavostra
e gente che ha imparato a
rimboccarsi le maniche e a
non cedere alle difficolta».

Elisabetta Casellati ha

GAOVEDE 16 MAGEH 0

ORRIERE DI COMO

o

spiegato poi agli imprendi-
tori che a livello istituzio-
nale e politico sifara carico
di trovare soluzioni ai pro-
blemi del territorio.
«Chevanno-haricordato
- da una tassazione troppo
altaallaburocrazia fatta di
troppe leggi, talvolta an-
che contraddittorie e con-
fuse, che soffocano non sol-
tanto le vecchie imprese,
ma impediscono anche alle
nuove di poter avere vita».

AZETA Lavoro

Sopra: la presidente
del Senato Elisabetta
Casellati con il
sindaco di Como,
Mario Landriscina, il
presidente del Centro
Volta Luca Levrini

e il prefetto Ignazio
Cocrcia. In alto, a
destra: Elisabetta
Casellati durante

il suo intervento

in Camera di
Commercio (Nassa)

«Lapoliticahail compito
di far tesoro di questo ter-
reno prezioso-haconcluso -
per dare nuova linfa vitale
ed economica a questo ter-
ritorio. Salvaguardare
quest’area d’'Italia vuol di-
re fare del bene all'intero
Paese».

Lapresidente ieri sera ha
poiincontratoall'Hotel Vi-
sta di Piazza Cavour, Bene-
detto Madonia e Claudio
Ramaccini del Centro Stu-

- rassegna stampa
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di Sociali contro le mafie -
Progetto San Francesco.
Ha poi preso parteall’even-
to “Da Galileo Galilei allo
sharcosullaluna”al Teatro
Sociale in occasione della
Giornata Internazionale
della Luce. Oggi & prevista
lavisita alla“Cometa”eal-
lasede dell’Artsana, quindi
il trasferimento a Monza,
Villa Reale per un incontro
con gli imprenditori di As-
solombarda.
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Casellati: <A Como non si cede mai. C'e la forza di
tradizione e innovazione». La presidente del Senato
in visita in citta

# Home Territorio Citta Casellati: «<A Como non si cede mai. C'¢ la forza di tradizione e innovazione». La

presidente del Senato in visita in citta
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«Como e davvero uno scrigno d'arte e un punto di riferimento del turismo nazionale e internazionale».
Queste alcune delle parole usate dal presidente del Senato, Elisabetta Alberti Casellati per descrivere la
citta di Como. La visita istituzionale sul Lario della seconda carica dello Stato € iniziata oggi alla
Camera di Commercio, dove la presidente ha incontrato il sindaco Mario Landriscina, il presidente della
Fondazione Alessandro Volta, Luca Levrini e i vertici dell'ente di via Parini, di Confindustria,
Confcommercio, Confartigianato e dell’Ordine degli Architetti.

«Como - ha detto ancora la presidente del Senato - e la dimostrazione del saper fare. La forza della
tradizione, ma anche dell'inventiva, della modernita e dell'innovazione. Qui non si molla mai, perché la
vostra gente & gente che ha imparato a rimboccarsi le maniche e a non cedere alle difficolta».

La presidente ha poi incontrato all'Hotel Vista di Piazza Cavour, Benedetto Madonia e Claudio
Ramaccini del Centro Studi Sociali contro le mafie — Progetto San Francesco e ha poi preso parte
all'evento “Da Galileo Galilei allo sbarco sulla luna” al Teatro Sociale.

AZETA Lavoro - rassegna stampa
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Il presidente del Senato Casellati in visita sul
Lario: “Como e la dimostrazione del saper fare”
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IL PRESIDENTE DEL SENATO IN VISITA SUL LARIO
Casellati: "Como & la dimostrazione del saper fare"

v

“Como e davvero uno scrigno d'arte e un punto di riferimento del turismo
nazionale e internazionale”: queste le parole usate dal presidente del Senato
Elisabetta Casellati per descrivere la citta. La visita istituzionale sul Lario € iniziata
alla Camera di Commercio, dove il presidente Casellati ha incontrato il sindaco
Mario Landriscina, il presidente della Fondazione Alessandro Volta, Luca Levrini e
i vertici dell'ente di via Parini, di Confindustria, Confcommercio, Confartigianato e
dell'Ordine degli Architetti. “Como — ha detto il presidente del Senato — e la
dimostrazione del saper fare”.

Due gli appuntamenti per questa sera: all'Hotel Vista di Piazza Cavour, l'incontro
con Benedetto Madonia e Claudio Ramaccini del Centro Studi Sociali contro le
mafie- Progetto San Francesco; a seguire, 'evento “Da Galileo Galilei allo sbarco
sulla luna” al Teatro sociale di Como in occasione della Giornata Internazionale
della Luce.

Domani il presidente Casellati visitera I'associazione di volontariato “Cometa’ e lo
stabilimento industriale di Artsana, per poi spostarsi a Monza dove, alla Villa
Reale, incontrera il sindaco Dario Allevi e gli imprenditori di Assolombarda.
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GiornalediComo

e provincia

La presidente del Senato a Como

A i 19 @ " « 8
fomeripNepo st A partire dalle 15.30 la presidente Casellati & alla

Como accoglie la presidente del Camera di Commercio di Con-lo dove vi-em? accolta
Senato Maria Elisabetta Casellati dal sindaco qi Como. Mario Landlflscma, dal
FOTO E VIDEO Prefettq Ignazio Coccia e dal presidente della

Fondazione Alessandro Volta Luca Levrini. La
La seconda carica dello Stato incontrera i presidente € infatti stata invita e questa sera

rappresentanti del territorio. In serata partecipa partecipera all’evento organizzato dalla Fondazione
all'evento per la Giornata Internazionale della

Luce. al Teatro Sociale per celebrare la Giornata
Internazionale della Luce.

Terminati i saluti di rito, Casellati incontra i principali rappresentanti delle categorie professionali
della Provincia di Como. Sono presenti Marco Galimberti, presidente della Camera di
Commercio, Aram Manoukian, presidente di Confindustria Como, Giovanni Ciceri, presidente di
Confcommercio, Roberto Galli, presidente di Confartigianato e Michele Pierpaoli, presidente
degli Ordine degli Architetti.

Dopo I'incontro con la stampa, la presidente ha in programma una visita del centro storico di Como
con il sindaco Landriscina. Alle 20 all’Hotel Vista Palazzo € previsto invece un incontro con
Benedetto Madonia e Claudio Ramaccini, direttore e capo ufficio stampa del Progetto San
Francesco — Centro Studi Sociali contro le mafie di Cermenate che consegneranno alla presidente
la “bandana della legalita”.

Porteranno un omaggio alla presidente
Casellati anche 11 studenti, accompagnati
dalla prof. Anna Cavadini, della classe
4M2 indirizzo Moda e disegni per tessuti
dell’lstituto di Setificio Paolo Carcano.
Porteranno in omaggio una sciarpa,
disegnata dall’alunna Alice Spinelli,
realizzata in occasione dell’intitolazione
della Biblioteca comunale a Paolo
Borsellino.

“Como punto di riferimento per il turismo”

“Questa citta € la dimostrazione del sapere fare. Per quanto riguarda le varie imprese artigiane c’e
un mix tra tradizione e innovazione” ha spiegato davanti ai microfoni dei giornalisti.

Infine questa sera la presidente Casellati al Teatro Sociale, prima dell'inizio dell’evento “Da Galileo
Galilei allo sbarco sulla luna”, nel’ambito della quarta edizione del Lake Como Festival della Luce,
incontrera i relatori dell’evento, nonché una rappresentanza degli imprenditori locali impegnati nella
candidatura di Como “Citta creativa del’Unesco”.
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Larivoluzione. Le buone prassi di Holcim (meno C02)
e il recuperodella sericina alla Pecco & Malinverno
Modelli di business sempre piu rispettosi dell'ambiente

oMo
MARIA GRAZIA GISPI
Una logica cap

Bocconi per misurare le azioni
e capire come migliorarle. Rac-

o meglio circolare, appunto,
secondo le indicazioni per una
nuova, possibile e terribilmen-
te necessaria economia soste-
nibile che potrebbe aiutarci a
salvare il pianeta e noi con lui.

Quanto sia urgente operare
una rivoluzione nella produ-
zione industriale e come sia
possibile realizzarla nel con-
creto con benefici ambientali,

ici e anche i

contati dai p i esem-
pivirtuosidi creativita e deter-
minazione in un interessante
scambio di buone prassi.

Eil casodiHolcim. Luca Da-
nuvola, direttore di stabili-
mento, ha spiegato: «oltre aun
risparmio di materia primae a
una forte riduzione di CO2 nel
processo produttivo del ce-
mento, la tecnologia del co-
processing risulta una soluzio-

nali ¢ stato oggetto della gior-
nata di studi che si & svolta ieri,
nella sede di Confindustria a
Como: “L'economia circolare:
un’opportunita di crescita per
la competitivita delle impre-
se”

Laboratorio aperto a tutti e
iscritto in Smart, progetto In-
terreg che supporta le aziende

nedip e di
valorizzare la porzione non ri-
ciclabile dei rifiuti garantendo
la totale chiusura del ciclo dei
materiali alla fine del proces-
SO»,

Sorprendente il nuovo uti-
lizzo del prezioso “scarto” di
lavorazione della seta raccon-
tato da Cristina Mieli della tin-
toria Pecco & Malinverno SpA.

te. «Si tratta di una grande
quantita di materia organica
destinata al depuratore con
spreco e costi di smaltimento
che invece, con un apposito
macchinario messo a punto da
noi, riusciamo a recuperare e
utilizzare in campo cosmetico
per le sue ottime proprieta cu-
rative, con il pregio che la mo-
lecola resta, nel corso del pro-
cesso, integra»,

Le materie prime seconde
Cosi un‘azienda in ambito tes-
sile hacreatole condizioniper-
ché da un suo scarto di lavora-
zione un‘altra azienda nasces-
se e trovasse materiaprimaper
aprirsi a un altro mercato. Allo
stesso modo Enrico Paredi di
Tecnosystem Srl ha spiegato
come il recupero di legno anti-
co con il supporto di giovani
studenti crei una circolarita
virtuosa tra espressione arti-
stica, apprendimento e recu-
pero dei materiali.
Dopol'intervento “La circu-
lar modelli di busi-

nell'i della I e imen-

sostenibilita attraverso ricer- tazione hanno trovato il modo

ca, formazione e di rec la sericina dalle

mento. acqueincuiviene trattatalase-
tagrezzaa ure eleva-

Open Lab

L'Open Lab, presentato da Ste-

fania Borghi di Sviluppo Im- ' I:C()nolnifl

presa - Camera di Commercio e “

Como Lecco, & stata loceasio- ~ Circolare

ne perun confronto con esper-

ti lc)om(: Daniele Gcrum‘llJinD p(.‘r reCllPerare

dell'Universita di Ginevra, g]l scarti

inoltre & stato presentato da & ¢

Davide Della anl:nlinai he- d‘ pl‘OdllZ]Olle

ckup tool per 'economia circo-
lare” elaborato dall'Universita

nesse buone pratiche” di Fabio
Iraldo per la Scuola Superiore
Sant’Annadi Pisa e Green Uni-
versita Bocconi, altre tre im-
prese si sono raccontate nei
settori Food&Beverage, co-
smetica e costruzioni con Mi-
chele Merola di Green Univer-
sita Bocconi, Manuele Carrera
diDavide Campari S.p.A. e Ma-
rina Fratus e Sergio Lochis per
Nettuno Srl.

le'ltb m i

SLI OBIETTIVI

“4anib
v sostenit

Laricetta

Hilita delle impres
toriali
+a in fattore di

A tarritorio
1l professore Daniele Gerundini presenta il progetto Smart &u77|

ose

«Ridurre gli sprechi
per prodotti che durino»

«La Cina lo scorso anno ha utiliz-
zato piU calcestruzzo che gli Stati
Uniti in un secolo, tanto per dare
un'idea circa I'vso delle risorse,
intese come energia, materie
prime ma anche semplice sabbia
e ghiaia» - hadetto Daniele
Gerundino dell'Universita di

zione industriale di oggetti che
permettono di recuperare le
materie prime di cui sono com-
posti, con un sempre piU eviden-
terisparmio di risorse naturali

li per eleimpre-
se sono chiamate a un impegno
importante ma anche a cogliere
opportunita straordinarie. In
questa prospettiva I'idea del-
I'economia circolare propone un
cambiamento sistemico, che
interessa tutti i settori e tutte le

Ginevra ieri a Ci per
il laboratorio aperto del proget-
to Smart. «Se é vero che i paesia
pi alto reddito hanno diminuvito
I'uso diretto dei materiali, hanno
pero aumentato quello indiretto
trasferendo il consumo delle
materie prime sui paesi in via di
sviluppo». L'allarme quindi &
alto, prossimo I'appuntamento
con i 17 obietti globali sostanzia-

fasi la

del prodotto, i modelli di busi-
ness, i flussi di risorse, la crea-
zione di valore, fino ad una
nuova cultura del consumo per i
cittadini. Dalla linearita del
processo di raccolta delle mate-
rie prime, realizzazione dei
prodotti, uso di

Per raggiungere gli obiettivi in
agenda per il 2030, sono suggeri-
te sceite che ora sembrano
innovative ma che appartengo-
no alla storia industriale: pro-
dotti che si possono riparare,
che durano a lungo, che utilizza-
no materiali alternativi, non
tossici. Niente di veramente
nuovo, anzi qualcosa di molto
vicino alla qualita artigianale e
industriale della quale il Nove-
cento si faceva portatore, ma
che ora alla luce di uno spreco
crescente e sistemico di un

rifiuti si dovrebbe viraree in
tempi rapidi verso una produ-

to appaiono come soluzioni
geniali. mos.

«Chiusure festive, danno per il Ticino»
Fanno paura i supermercati di Como

Al confine

L'Udc chiede di fermare
il turismo degli acquisti
einvitaaripensare
ilregime dei divieti

A poco pit di un me-
se dalle elezioni cantonali del-
loscorso 7 aprile, oltreconfine
torna in auge uno degli argo-

ni: il “turismo degli acquisti”.
11 fronte questa volta & dupli-
ce: da un lato aumentano di
giorno in giorno i timori tici-
nesi per il nuovo supermerca-
to targato Esselunga nell'area
ex Lechler in quel di Ponte
Chiasso, e dall’altro é il presi-
dente dell'Udc e deputato in
Gran Consiglio, Piero Mar-
chesi, a cannoneggiare contro

mentiche pittha
cittadini, politica e associazio-
ni di categoria negli ultimi an-

«le chiusure d li (e pit
in generali festive) dei negozi
in Ticino», che vanno a favori-

AZETA Lavoro

re in maniera decisa I'Ttalia.
«Migliaia di auto sono in coda
in attesa di uscire in Lombar-
dia - scrive Marchesi in un
lungo e dettagliato post al ve-
triolo -. In Italia nei giorni di
festa e alla domenica i negozi
sonoaperti, fannouna fortuna
soprattutto grazie ai clienti ti-
cinesi. In Ticino sono chiusi e
la nostra economia perde mi-
lioni di franchi ogni anno».
Anche il Ticino pare proprio
ingabbiato tra le fitte maglie

della burocrazia. «Per esten-
dere mezz'oraal giorno I'aper-
tura settimanale dei negozi ci
sono voluti quasi 10 anni didi-
scussioni, polemiche e minac-
ce. I sindacati hanno forte-
mente polarizzato il tema e
hanno contribuito ad allunga-
re i tempi - scrive ancora Mar-
chesi -. Il Ticino perde oppor-
tunitaelelasciaallavicinaIta-
lia, che & molto piu furba di
noi». Parole destinate di sicu-
ro a lasciare il segno e che, sui

social network (inattesachela
vicenda approdi nuovamente
a Palazzo delle Orsoline, sede
del Governo cantonale), han-
no generato un ampio dibatti-
to. Disicuro, l'argomento & tra
ipil sentitiin Ticino. Provane
sia che il solo annuncio di una
riqualificazione dell'area ex
Lechler (unitaaquelladell,

notizia) ha spiegato che «chi
ha scelto di fare la spesa in
Svizzera, probabilmente non
cambiera idea per larrivo di
un nuovo supermercato». La
parola d'ordine oltreconfine &
qualitd. Ma certo il tema &
molto sentito, tanto che Mi-
gros ha gia individuato una
strategia op: iva da mettere

Albarelli) per far scattare, in
quel di Chiasso (ma non solo),
l'allarme rosso. Anche perché
con la nuova struttura di ven-
dita di tipo alimentare sareb-
beroben cinqueisupermerca-
ti nel raggio di una decina di
chilometri dalla dogana di
Chiasso. Al Corriere del Tici-
no, ilresponsabile dellacomu-
nicazione di Migros (Coop
non ha voluto commentare la

- rassegna stampa
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in atto sul breve-medio termi-
neovvero «negozidi prossimi-
taal passo con i tempi». Mac'e
anche chi vede la nuova strut-
tura di Ponte Chiasso come
un’opportunita: cosi vicina al
confine, potrebbe spingere
molti clienti ad attraversare la
dogana e magari optare per un
giro in quel di Chiasso. Il di-
battito & piti che mai aperto.
Marco Palumbo
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