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Accademiadellegno
DaMediobanca

unmilione aCometa

Formazione. Nascera unluogodi lavoro <inclusivo>
con professionisti cheaiuterannoiragazzi indifficolta
Nagel: «Questarealtaoggi € un puntodiriferimento>»

como
MARIA GRAZIA GISPI

Un milione nell'arco di
tre anni, piti una vicinanza co-
stante: e la misura del sostegno
che Alberto Nagel, amministra-
tore delegato di Mediobanca, ie-
ri, nella sede di Cometa a Como,
ha dichiarato sara dato al pro-
getto “Accademia del legno
CheBanca!”, nuova start up del-
la costellazione Cometa.

Esiste gia in via Carso la real-
ta della “Contrada degli artigia-
ni” che affianca per il tirocinio
gli studenti del triennio profes-
sionalizzante del settore legno
di Cometa, ma si vuole fare un
salto di dimensione e qualita. La
stessalogicaeducativadi forma-
zione attraverso il lavoro con la
guida di professionisti e nel ri-
spettodeilivellidiqualitie tem-
pi di produzione reali viene ap-
plicata per quella che, dopo il
periodo di incubazione, potreb-
be diventare una cooperativa
sociale con numeri e consisten-
za tali per stare sul mercato in
autonomia e pur sempre fedele
alla sua vocazione formativa.
«Dal fare al sapere - questo & il

N Erasmo Figini:
«(Giovani
accompagnati

in un percorso
di eccellenza»

processo su cui insiste da sem-
pre Erasmo Figini, fondatore di
Cometa - I ragazzi sono accom-
pagnati in un percorso di eccel-
lenza in rapporto al lavoro con-
creto e vero, con ritmi e respon-
sabiliti. Cosicresce laloroauto-
stima». La“bellezza” del fare co-
me strumento educativo ha gia
dato prova di poter funzi e.

protratta nel tempo - ha spiega-
to Alberto Nagel per conferma-
re che quello annunciato ieri &
lesito di un percorso di avvici-
namento del Gruppo Medio-
banca nei confronti della realta
di Cometa - Li ho conosciuti an-
ni fa e ho potuto capire sempre
pit1 il loro progetto partecipan-
do al di crescita che &

Una chance ai ragazzi

E stato apripista Anagramma,
che opera a Cernobbio nell'am-
bito ristorazione. Si tratta ora di
declinare quel modello nel
mondo del mobile e del design
«con I'ambizione di produrre per
il mercato internazionale.

Sara quindi un luogo di lavo-
ro inclusivo, dove ragazzi e ra-
gazze con difficolta saranno af-
fiancati da professionisti e tutor
inuna sfida: darloro la possibili-
tadi formarsi come artigiani del
legno e, in itinere, produrre og-
getti di qualita.

Questa particolare caratteri-
stica di inclusione sociale legata
alla vocazione di impresa ha re-
so il progetto interessante per
CheBancal, del Gruppo Medio-
banca, che hariconosciutonella
propostadelle affinita talidavo-
ler svolgere un ruolo che eccede
quello di semplice donatore,
vuole rendersi partecipe in un
modo vicino a questo incubato-
re d'impresa.

«Un riconoscimento reci-
proco di intenti reso possibile
da una conoscenza personale e

stato fatto. Dalla fine degli anni
Ottanta Cometa & diventata
punto di riferimento nell'acco-
glienza e nella formazione, Sul
progetto mettiamo un brand,
quello di CheBancal! e quattrini,
ma cio che conta e vivere questa
iniziativas.

Lattenzione al territorio

1 comuni obiettivi sono stati
elencati da Gian Luca Sichel,
amministratore delegato di
CheBancal: «Le ragioni per cui
un’azienda, volta a generare un
profitto, si accosta alla benefi-
cenzanonsonodatedaungene-
rico buonismo, ma da motiva-
zioni profonde. Ognibanca & ra-
dicata su un territorio e in una
comunité dai quali riceve tanto,
& corretto che ci sia una restitu-
zione, & un circolo virtuoso che
genera valore. Inoltre costruire
qualcosa che va oltre il momen-
to e permane nel tempo da una
prospettiva di cui le aziende, co-
me tutti, hanno bisogno. Infine
c'& una confluenza di interesse
verso i giovani. Qui si dala forza
ai ragazzi per camminare da so-
Lin,

F’

Da sinistra: Gian Luca Sichel, Erasmo Figini e Alberto Nagel rotoeutm

«Prima leggiamolo>
Nessun
commento
sul Def:
« . presto»

E’ ancora troppo presto per
poter stabilire quale sara
I'effetto sulle banche della
manovra economica del Go-

Sette professionisti del mobile a insegnare
Trenta i ragazzi che troveranno un mestiere

Tutto comincid conuna
sedia, anzi tante dismesse da una
azienda del mobile. Gli studenti
della scuola professionale Scuola
Oliver Twist di Cometa le hanno
recuperate con l'aiuto di artigiani
d'esperienza, ne sono nati pezzi
unici andati all'asta. Il metodo &
quellodel fare per sapere:illavoro
come strumento per l'educazione
della persona.

Una visione che ha generatola
Contrada degli artigiani, impresa
sociale nel settore del legno e del
tessile. Ora un altro passo. Fale-

gnameria, decorazione, restauro
sono i tre percorsi in prog;

Oraci sonosette maestridelle-
gnoche gli studenti in ti-

per la start up “Accademia del le-
gno” tenuta a battesimo ieria Co-
metaconilsostegnodi CheBanca!
Gruppo MedioBanca.

«Tre gli obiettivi dell’Accade-
mia: - ha sintetizzato Alessandro
Figini, responsabile di Contrada -
produrre mobili e oggetti per il
mercato internazionale, recupe-
rare giovani in dispersione scola-
stica, favorire I'inserimento lavo-
rativo di ragazzi e ragazze con fra-
giliti.

rocinio dalla scuola professionale
di Cometa, oltre a cinque ragazzi
in difficolta che sono assunti, af-
fiancati dai tutor.

11 nuovo progetto Accademia
dellegno prevede diinserire in or-
ganico altri sei giovani al momen-
to disoccupati o in condizione di
svantaggio e di offrire 24 tirocini
mirati all'orientamento o all'inse-
rimento nel mondo del lavoro di
giovani provenienti da situazioni
difficili.

Inoltre allAccademia faranno
esperienza concreta di lavoro gli
studenti della Scuola Oliver Twist
di Cometa, circa cento l'anno. Sa-
ranno coinvolti sucommesse rea-
li attingendo dalla competenza di
maestri artigiani che hanno alle
spalle 20 o 30 anni di professione.
Allaconclusionedel trienniodella
Scuola Oliver Twist di Cometa il
90% dei ragazzi ha trovato un im-
piegoohasceltodiproseguire nel-
la propria formazione professio-
nale; il 60% degli occupati ha gia
un contratto stabile nel settore.

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

verno approvata nella seduta
dell'altra sera e portata ieri in
Europa per le di

A PELH

sto una valutazione sul Def ha
risposto che non & ancora il
di pr si.

rito. Alberto Nagel non ha
voluto entrare nel merito del
provvedimento né anticipare
giudizi di sorta, rimanendo
concentrato sul motivo della
sua visita a Como e cioé I'illu-
strazione del finanziamento da
un milione di euro all’Associa-
zione Cometa.

Ai cronisti che gli hanno chie-

i -\IL
/1

L'amministratore delegato di
Mediobanca, rispondendo a
una domanda a margine della
presentazione della collabora-
zione tra Che Banca e la Fonda-
zione Cometa di Como, ha
detto: «dobbiamo leggerla,
rifletterci e capire bene prima
di fare commenti, & troppo
presto per parlarnes.

Il laboratorio di falegnameria di Cometa cuTT
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Le luci sul mercato immobiliare
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Prezzi delle case

Qualche incertezza

sulla ripartenza

I valori del mattone. La quotazioni sembrano tenere
dopo la ripresa dell’'ultimo anno. Ma dal tonfo
dell'ultimo trimestre si intravedono delle incognite

oMo
SIMONE CASIRAGHI
Torna a risuonare un

leggerocampanellod’allarmesul
mercatoimmobiliare. Anzi, risuo-
nanodue nuovi rintocchi sui prez-
zidelleabitazioni: Como, purregi-
strandoqualche segnaledipreoc-
cupazioneinprospettiva, é tocca-
ta, mamenopesantemente dalle
nuove ondate di incertezza del
mercatodellacasa, presentando
valori anche positivi rispetto al
deciso calo del dato regionale
(-2,8% sull'annoe -1.3% sul trime-
stre). Lapreoccupazione emerge
invece guardando ai valori del
mercato immobiliare legato ai
singolicomuni dellaprovincia, nel
territorio solo tredici paesi pre-
sentano una variazione appena
positivanell'ultimotrimestredei
prezzidelle caserispettoal grande
tonfocheinvecehainvestito,an-
chepesantemente, ilrestodel ter-
ritorio provinciale.

Cosi,daunlatol'Istathaappe-
nacertificatoufficialmente (sono

dati dell'Osservatorio mercato
immobiliare dell'Agenzia delle
Entrateconivaloriregistratinelle
compravendite) che I'indice na-
zionale deiprezzidelleabitazioni
(Ipab) acquistate dalle famiglie
nelsecondotrimestre 2018 nono-
stante siaaumentatodello 0.8%in
un trimestre diminuisce ancora
dello0,2% nei confrontidellostes-
soperiododel 2017 (era-0,5%nel
primo trimestre 2018).

Le nuove previsioni

Dall'altra le anticipazionideipor-
talionline specializzatisulle com-
pravenditeimmobiliarierelative

+2,3%

IL MERCATO DELLA PROVINCIA
Valori in salita

in quasi tutti

i paesi se misurati
sui dodici mesi

alterzotrimestre 2018 nonfanno
checonfermarel'ulterioreondata
dicalodeivaloridelleabitazioni:
unnuovo-14% che portalamedia
dei prezzi a 1.772 euro al metro
quadro,dail.797 eurodi tre mesi
fa,alivellonazionale,edil.711eu-
roalmetroquadro (valore diset-
tembre) in Lombardia.

Alla fine la discesa certificata
dall'Istat, alivellonazionale, & sta-
tadiunaltro -2,5%solo nellulti-
moanno. Mainquestoquadrodi
allarme Como-dopounaperdita
divalore chenegliultimidiecian-
nihatoccatopunte anchedel 25%,
oranonsembrarischiare diessere

0,1%

PROSPETTIVA MENO CHIARA
I prezzi da luglio
a settembre
hanno segnato
un brusco stop
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Rovereto

nuovamentecoinvoltaerispetto
al pesante quadro nazionale. Il
terzotrimestre 2018 hainfattire-
gistrato per la provincia lariana,
cometrend dimercato, unatenuta
media dello 0,1% rispetto a fine
giugno,ediunaltro2,3%rispetto
gl.lastessomesedell'annosmrsn.
Eunvaloremedioquelloannuale
distabilitadeiprezzi,che, seguar-
datopitinel dettaglio,comune per
comune, non porta in evidenza
picchi significativi di ripresa dei
valori(Fino Mornascoaparte,con
un+19,6%sull'anno). Inmediasi
vadal +5,3%diCadoragoal +6,3%
diCernobbioeal +4.6%diOlgiate.
Se invece si guarda al trimestre,
allora i valori risultano pesante-
mente indiscesa, fra luglio e set-
tembre perditeanche pesanti che
vannodal -10,5%di Turate finoal
-11,3%diCabiate passandodaun
-8,6%diCermenate, Uniciinnet-
ta controtendenza sono Cantii
con+5,7%, Capiago (+15,6%)eCa-
snate (+9,9%).

llmercatotiene
Glialtricomuni, purnontoccando
questi picchinegativi,segnanoin-
vece perdite mediefrail 3e il 5%
econivaloriassolutichevariano
frail. 000 euroalmetroquadroe
11.300-1400 euro di paesi come
Erba o Mariano Comense.
Tlecapoluogolariano, allo stesso
modo, brilladicerto: solo nell'ulti-
motrimestre,daluglio asettem-
bre, leabitazionialmenononhan-
nopersoulteriorevalore (+01%),
controunanettarisalitainvecese
calcolata sull’anno, diun + 2,3%,
da settembre 2017 a settembre
2018. Lafotografialstatdamodo
poidiinterpretare questanuova
fotografia Eallora, nel complesso,
si arriva a precisare che la lieve
flessionetendenzialeé daattribu-
ireesclusivamenteai prezzidelle
abitazioniesistenti,cheregistra-
nounavariazione negativaparia

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

Prime nubi sul mattone
Terzo trimestre appena stabile
Iliterzo trimestre 2018 haregistra-
to per la provincia lariana, come
trend di mercato, una tenuta me-
diadiappenalo0,1% rispetto afi-
ne giugno, e di un pib importante
2,3%rispetto allostesso mese del-
I'anno scorso.

Tonfo in provincia

I prezzi sono in discesa
Guardando al terzo trimestre sul
territorio i valori risultano pesan-
temente indiscesa, fraluglio eset-
tembre perdite anche importanti,
che vannodal -10,5% di Turate fino
al-11,3%di Cabiate dodaun

-0,7%, inattenuazionedal -1%del
trimestre precedente. [prezzidel-
leabitazioninuove, invece, accele-
ranosubase tendenziale passan-
dodal+1%delprimo trimestredel
2018al+1,6%del secondo trime-
stre del 2018. Questiandamenti si
manifestano in presenza della
conferma di una fase di crescita
dei volumi di compravendita
(+5,6%'incrementotendenziale
registratoperilsecondo trimestre
del 2018 dall'Osservatorio del
mercatoimmobiliare dellAgenzia
delle Entrate per il settore resi-
denziale).

i peso del Fisco
Seilquadrotornaadessere “allar-
mante”perlaperditadivaloredel-
le case «esistenti», lasperanzadi
recuperarevaloresembraessere
affidatatuttaalleabitazionenuo-
ve,anche perchépitiattenteairi-
sparmi, diclasse energeticamas-
sima o molto alta e quindi con
molte meno spese di consumo..
Ma i proprietari fanno i conti
anche il peso del Fisco. Dal 2010
-appenaprimadell'introduzione
dell'Tmu,che conlaTasihaporta-
toquestanno al50miliardiil cari-
coditassazionepatrimoniale su-
gli immobili - i prezzi delle case
esistenti, secondo|'Istat, si sono

- B,6% di Cermenate.

Il valore assoluto

Il centro citta tiene ancora

E attesa una stabilita al minimo
Ivaloriassolutiinprovinciavaria-
no fra i 1.000 euro al mq e i
1.300-1.400euro di paesi come Er-
baoMariano Comense. |l capoluo-
go brilla di pi0: netta risalita sul-
I'anno conun + 2,3%.

ridottidel 15,8% (-22,1%perleca-
seesistenti). “Senzaconsiderare
lo sterminato patrimonio di im-
mobili ormai privi di qualunque
valore in quanto impossibili da
vendereodaaffittare”, sottolinea
ilpresidentedi Confedilizia, Gior-
gio Spaziani Testa. «L'Ttalia - os-
servailpresidentedell'organizza-
zionecherappresentaiproprieta-
ridicase-eél'unicoPaesed Europa
inqueste condizioni, comerileva
periodicamente Eurostat. Sistan-
no quotidianamente erodendo i
risparmidelle famiglie e gliinve-
stimentidelleimprese, manessu-
no sembra preoccuparsene».
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Minorenni stranieri
I1Pmvuoleil processo |
atre dirigenti comunali £

llcaso. Sono accusatidiavere favorito la cooperativa
che gestival'accoglienza prorogandootto volte I'appalto
Sotto inchiestaanche per il presidente Michele Borzatta

STEFANO FERRARI

Una nuova inchiesta
della Procura della Repubblica
coinvolge tre dirigenti ed ex di-
rigenti del Comune di Como,
che in questi giorni hanno rice-
vuto un avviso di conclusione di
un'indagine preliminare per
abuso d'ufficio, paradossal-
mente avviata da un esposto
presentatodallo stesoufficiole-
gale del Comune.

«Ingiusto vantaggio

Gli indagati sono Franca Gual-
doni, gia responsabile dei Ser-
vizi sociali del Comune, Anto-
nella Petrocelli, ex segretario
generale di Palazzo Cernezzi, e
MarinaCeresa, tuttoravicese-
gretario generale, Con loro an-
che Michele Borzatta, in veste
di presidente de “Il Biancospi-
no onlus”, la societa cooperati-

N In totale si parla
di una cifra pari
aun milione

¢ 200mila euro,
non tutti pagati

va di via Lissi che si occupa di
soggetti fragili eche,alungo, per
contodel Comune, sié occupata
anche dell'accoglienza di mino-
ri stranieri non accompagnati,
nella struttura di via Vertua
Gentile, a Tavernola (chiusa
nell'ottobre del 2015).

Lastoria, almeno percome la
ricostruisce la Procura (pm Si-
mone Pizzotti), passa per otto
rinnovi consecutivi diunappal-
to attivato il 9 settembre del
2012 e scaduto il 31 dicembre di
quello stesso anno.

Senza le procedure di gara e
gl istituti previsti dalla legge,
I'appalto venne rinnovato fino
al mese di aprile del 2015, con il
risultato che la cooperativa ne
trasse quel che il pm definisce
un «ingiusto vantaggio patri-
moniale» pari a circa un milio-
ne e 200mila euro, denaro de-
stinato alla gestione di un mas-
simo di venti minori per pia di
due anni e mezzo, al prezzo
giornaliero di circa 60 euro cia-
scuno (il Biancospino accordd
al Comune un discreto sconto,
se & vero, come & vero, che il co-
sto giornaliero per ciascun ra-
gazzo avrebbe dovuto ammon-
tare a 83.70 euro). La destina-

zione del denaro non ¢ in di-
scussione nel senso che quei
soldi, almeno quelli che la coo-
perativa incasso (perché in re-
alta non li incasso tutti, come
vedremo) furono effettivamen-
te utilizzati per prendersi cura
dei ragazzi. Questo tuttavia non
basta a modificare le accuse: per
la Procura quelle proroghe era-
no e restano irregolari.

L'origine dell'indagine

In tutto questo ¢ anche un'al-
tra notizia: e cioé che I'indagine
-edéun po’paradossale - nasce,
come detto, da un esposto del-
l'ufficio legale del Comune, un
esposto presentato all'indoma-
ni di un processo parallelo.
Cioé: siccome non tuttoil dena-
ro fu regolarmente liquidato
(ancora quest'anno mancavano
pit di 400mila euro), la coope-
rativa Biancospino chiese al tri-
bunale I'emissione di un decre-
to ingiuntivo: quando le parti si
trovaronodavantial giudice per
discuterne, emerse, dalle testi-
monianze (quelladel vicesegre-
tario generale ma non solo) che
l'appaltoerastato prorogato piu
volte senza una nuova gara. Fu
cosi che I'ufficio legale comuna-

.
T

La struttura che ospitava i minori a Tavernola, in via Vertua Gentile, chiusa nell'ottobre del 2015

le ritenne di dover presentare
un esposto. Un'ultima nota:
sembrache lascelta di proroga-
re l'appalto - cosi violando la
legge, quantomenonellalettura
chenedalaProcura-siastata,a
suo tempo, conseguenza della
grave emergenza e della peren-
neurgenzadiqueimesiedique-
¢gli anni, tempi in cui non passa-
vagiorno senzache in citta, ari-
dosso del confine, comparisse
qualche ragazzino straniero,
che per legge doveva essere pre-
so subito in carico dal Comune.

L'ente pubblico aveva un ob-
bligo di continuité assistenziale
che di fatto - cosi racconta chi
c’era - rendeva impossibile I'in-
terruzione del servizio, anche
solo per il tempo che sarebbe
servito a indire una nuova gara.

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

Lascheda

Ogni “ospite”
costa 83 euro
al giorno

La struttura al centro dell'indagi-

ne della Procura é la comunita
“Puzzle" di via Vertua Gentile, a

Tavernola, che per anni ha accol-

to fino a un massimo di una
ventina di minorenni stranieri
non accompagnati, di cui il Co-
mune & obbligato, per legge, a
farsi carico. | ragazzi hanno un
costo, che ammontava- fino al
2015 - auna diaria di 83,70 euro
al giorno, almeno sulla carta (in

realta poi i costi concordati coniil
Comune erano pid bassi, fino a
circa 60 euro). L'accordo contem-
plava anche I'eventualita che, se
il numero di minori fosse straor-
dinariamente cresciuto oltre la
soglia dei 22 minori - compatibil-
mente con gli spazi a disposizio-
ne - ladiaria sarebbe scesa a 40
euro per le sole presenze straor-
dinarie. Per molti anni quella
comunita - nata dalla scissione di
due comunita preesistenti, una
delle quali gestita da Cometa,
per una capienza ottimale di 16
ospiti - lavord a ritmo serratissi-
mo, in virtl dei continui arrivi di
profughiinteressati a varcare il
confine di Stato.
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Cinturaurbana

Campione, i dipendenti
fuggono dal Comune
«Lavorano in Svizzera»

Il caso. Da novembre ci sara la mobilita per 86 persone
«Annifac'eraun organicodi 150 impiegati, ora sono 99
Senza otto mesi di stipendio, cercano un'alternativa»

CAMPIONE DITALIA
SERGIO BACCILIERI

1l Comune di Campio-
ned'Ttalia, lasciatialle spalle de-
cenni di assunzioni fuori con-
trollo, & sceso sotto alla soglia di
100 dipendenti: dopo otto mesi
senza stipendio ¢'¢ chi ha prefe-
rito prendere la disoccupazione
inSvizzerae chihatrovatounal-
tro lavoro.

Cid nonostante nell'enclave
ogni venti residenti ¢'¢ ancora
un funzionariocomunaleinser-
vizio. Fino a pochi anni fa nel
municipio campionese lavora-
vano 140-150 persone, il record
si @ registrato nei primi anni
duemila con una vera infornata

¥ Rimangono
ancora i 25 vigili
inservizio

per 2,7 chilometri
distrade

di assunzioni. Poco prima del
dissesto dell'ente pubblico e del
fallimentodel Casino traufficie
sportellisedevano 120 lavorato-
ri, cifra calata a 102 dipendenti
all'indomani della formalizza-
zione del disequilibrio dei conti
delComuneedellasentenzache
ha chiuso la casada gioco.

lldissesto

Nei giorni scorsi sisono dimessi
tre dipendenti e cosiil conto to-
tale del personale ¢ sceso a 99
uniti. «Non suecedeva dagli an-
ninovanta-racconta Giovanni
Tursi, una risorsa sindacale del
Comune - tra i primi anni due-
milaeil 2006 sono state firmate
moltissime assunzioni. Nel vec-
chiosecolo pero lanostracomu-
nith funzionava con 50, 60 di-
pendenti».

In paese ci sono comungue
25 vigili per 2,7 chilometri di
strada, prima del dissesto lo sti-
pendio medio ammontava a
10milaeuromensili. Adessoé da
marzo che non arrivano le buste

paga, periresidentiinItalianes-
suna cassa e stata attivata, al
contrario i residenti in Svizzera
(ed & proprio il caso dei tre di-
pendenti che si sono appena di-
messi) possono accedere ad una
disoccupazione pari al 70% del-
lo stipendio lordo per un massi-
mo di 24 mesi. Da novembre co-
munque 86 dipendenti del Co-
mune, gia dichiarati in esubero,
verranno messi in mobilita, do-
vranno quindi accettare even-
tuali trasferimenti in altri enti
pubblici italiani, ovviamente
con una paga italiana e non piu
campionese. «Infatti ¢'e chi sta
facendo i conti e preferisce tro-
vare unaltrolavoroin Svizzera-
spiega Vincenzo Falanga, per
Uilfunzione pubblica - nell'ulti-
mo decennio il numero dei di-
pendenti & sceso per i pre pen-
sionamenti e le ristrutturazioni,
da 150 a 120, solo di recente a
102. Adesso senza otto mesi di
stipendio e con la prospettiva
degli 86 esuberi i lavoratori, se
trovano di meglio, se ne vannos.

L'occupazione del municipio da parte dei dipendenti del Comune e del Casino

Con i piani di riduzione di spesa
nei tempi della crisi economica
in Comune assumere & stato pilt
difficile per gli amministratori
locali, 1 concorsi pubblici sono
statiun argine ai noti faveritismi
giavissutidai campionesi.

licasind

Alcontrario firmare un contrat-
toal Casino, ilcuisociounicoera
il Comune, era una pratica pil
semplice, trail 2001 eil 2002 la
casada gioco ha assunto 90 per-
sone, passando da 471 a 561 di-
pendenti, I'anno successivo so-
no stati firmati altri 55 contratti,
nel 2007 é stato inaugurato il
nuovo colossale Casind. Negli
ultimi anni con parecchi sacrifi-
ci il personale ¢ stato ridimen-
sionato a 482 unita.

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

1tagli

[n municipio
rimarranno
solo 15 posti

Al Comune di Campione bastano
15 dipendenti? La risposta, per
la legge italiana, & si. L'Istat
all'inizio dell’anno a Campione
calcolava 1955 residenti, per le
normative nazionali ogni 130
cittadini deve corrispondere
non pid di un dipendente comu-
nale. Quindi 1955 diviso 130 fa
15 dipendenti, non unao di pio.
Ad oggi, con i tre nuovi dipen-
denti dimessi, in municipio

siedono ancora 99 persone. E
1955 diviso 99 vuol dire un
funzionario ogni 20 abitanti. Il
conto dunque & ancora alto. Per
gli amministratori localie i
sindacati campionesi le norma-
tive italiane non tengono conto
della specificita di Campione, il
Comune qui gestisce le poste,
altri servizi, con il Casiné servo-
no controlli e controllori.

Per i Comuni del comasco la
frontiera non & poi cosi distante,
in Comune a Luisago, 2700
anime, ci sono 5 dipendenti,
quindi uno ogni 540 cittadini, a
Grandate, altre 2800 anime, |
funzionari sono 16, percio uno
ogni 175. ssac
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Laboratort per tutli i gusti
Da vino e formaggi alla robotica

Laboratori? Per tutti i gusti.
‘Questa mattina alle 10.30 lo
stand della Fondazione Minoprio
propone il laboratorio “In vino
wveritas”, si parla di vini, alle
11.30 invece I'appuntamento &
con larassegna “Dal foraggio al
formaggio”. Sempre questa

mattina, ma anche sabato, Eutro
motion, una azienda comasca
pec nell"aut

propone un laboratorio di robo-
tica. Dalle 11 alle 12 il Matilde di
Canossa si confronta sull'equili-
brio tra la scienza e lo sport, con
I'Enaip di Cantd e con Cometa

Formazione sara possibile deco-
rare un mobile, il Gallio invece
alle 10.30 propone un viaggio nel
fantasy partendo dalla letteratu-
ra inglese. Quanto al conoscere il
mondo del lavoro oggi, alle 10.45
nella sala Lario, la Camera di
Commercio e Proteus discute-

LA PROVINCIA
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ranno dellaricerca scientificaa
chilometro zero che sta sotto al
nostro lago. Per gli studenti in
difficolta o portatori di qualche
disabilita & sempre aperto nel
primo anello dopo l'ingresso lo
sportello dedicato al sostegno.
5.BAC

Young, a caccia di studenti
Minigolf, video e mattoni

Young. Al salonedi Lariofiere folladiragazzi per scegliereil propriofuturo
Gliistituti promuovono le attivita con giochi e coinvolgimento deglialunni

ERBA
SERGIO BACCILIERI

Qualche ora spesa a
Young di sicuro non basta per
decidere il proprio futuro,
certo visitare gli stand di tut-
te le scuole del territorio riu-
nite in un solo luogo & 'occa-
sione, molto concreta, per
farsi un'idea.

Ieri mattina all’apertura
del salone dell'orientamento
2018 una folla di adolescenti
delle scuole medie ha fatto
ingresso a Lariofiere e sono
attesi, fino a sabato, 20mila
visitatori. Il tempo € poco, gli
appuntamenti e le attrattive
sono molte, eppure con espe-
rienze pratiche e con i consi-
gli degli studenti poco piu
grandi Young offre una pano-
ramica completa sull'orien-
tamento scolastico.

Catturare I'attenzione

«Si cerca di catturare I'atten-
zione - spiega Stefania Can-
taluppi della Fondazione Mi-
noprio - Noi, ad esempio, ab-
biamo installato un minigolf
pieno di mele: siamo un agra-
rio, cerchiamo di raccontare
chi siamo attraverso il miele.
il grano, i fiori. Poi pero per i
pil grandi giovedi e venerdi
abbiamo preparato anche de-
gli incontri maggiormente
informativi sui percorsi post
diploma, gli istituti tecnici
superiori, anche sul turismo
e il legno arredo».

«Io faccio costruire agli
alunni animazioni, video e
loghi - dice Matteo Figini,
uno studente di grafica della
DaVinci-Ripamonti di Como
all'ultimo anno - L’'interesse
c’e, provo adescrivere i nostri

Nicold De Montis

laboratori, parlo dei nostri
computer, delle opportunita
lavorative dopo la scuola».

Il lavoro ¢ un tema centra-
le per Young, gli organizzato-
ri si impegnano per far dialo-
gare la formazione e il tessu-
to imprenditoriale e produt-
tivo. «Stiamo costruendo un
arco - spiegano Nicolo De

=

Stefano Biuso

B In “mostra”
istituti di Como,
Lecco e Sondrio
ma anche alcuni
di citta estere

Montis e Stefano Biuso, due
alunni del corso sull'edilizia
dei padri Somaschi di Albate
- facciamo vedere davvero in
cosa consiste il nostro lavoro,
con tanto di mattoni e mal-
tas.

«E di motori - fa loro eco
Cristian Colella, uno studen-
te del Cfp di Erba - mostro
valvole e pistoni agli interes-
sati, arrivano tanti alunni
delle medie appassionati di
moto e gia decisi a provare
questo nostro indirizzo».

Scelta difficile

I pitt perd hanno ancora le
idee confuse, a 13 anni non &
facile decidere quale strada
imboccare. «Forse in poco
tempo con cosi tante scuole
la cosa migliore & fare parlare
i ragazzi - dicono Roberta
Brandimarte e Paolo Ceccoli,
docenti del liceo comasco
Alessandro Volta — Tra pari,
traquasicoetanei le inform:
zioni sono piu dirette, piu
sincere»s.

Young copre le province di
Como, Lecco e Sondrio, maci
sono molti istituti brianzoli,
perfino stranieri che presen-
tano la propria offerta for-
mativa.

«Nelle prime ore del mat-
tino ¢’erano davvero tantissi-
mi alunni - spiega Elisa Co-
degaperil liceo Grassidi Lec-
co — chiedono tutti informa-
zioni semplici, basilari, sui
corsi, sui trasporti». «E vero.
chiedono anche gli orari dei
bus - dice Dalila Tarantino e
i ragazzi del Martino Bassi di
Seregno - sono domande cal-
zanti per noi che siamo pii
lontani».

Esperienze pratiche per i
ragazzi che possono cosi
capire qual é la scuola a cui
sono maggiormente
interessati BARTESACHI

Entro sabato sono attesi 20mila ragazzi

Torna ingegneria senza il Politecnico
Accordo con Modena e San Marino

iziativa

Il collegio dei geometri
propone una laurea triennale
con lezioni adistanza

ma tenute indiretta

Una laurea per geo-
metri: a Como senza il Politec-
nico torna ingegneria. Da que-
sto mese il collegio dei geome-
tri della provincia di Como in
collaborazione con I'universi-
tadi San Marino e con I'ateneo

di Modena e Reggio Emilia ha
attivato in citta, in via Reechi,
una laurea triennale in inge-
gneria civile e ambientale, ta-
gliata perd sumisura peril “ge-
ometra laureato”.

«Per ora abbiamo 21 iscritti
- spiegail responsabile del col-
legio dei geometri Corrado
Mascetti - il percorso & profes-
sionalizzante, molto vicino al
mondo del lavoro, guarda alla
pil storica figura del geome-
tra. Costa sul triennio circa

2mila euro. Per l'esattezza si
chiama laurea triennale in co-
struzioni e gestione del terri-
torio e rientra poi sotto il cap-
pello degli ingegnericivilie de-
gliambientali. Pud perd essere
un naturale sbocco per i nostri
diplomati, dopo il corso da ge-
ometra».

L’abilitazione al titolo di ge-
ometra non & automatica, seb-
bene il collegio ne abbia gia ri-
chiesto il riconoscimento. A
Como il Politecnico dall'anno

prossimo non avra piti studen-
ti, le iscrizioni sono chiuse da
due anni, addio ingegneri.
«Nel nostro piccolo questa
laurea per geometri - dice Ma-
scetti — pud essere un segnale,
uninizio, il territorio comasco
non pud perdere certe profes-
sioni e certe competenze».

A Lecco il Politecnico al
contrario & molto ben radica-
to, sull’altro ramo con un nuo-
vo campus ci sono gia gli inge-
gneri civili e ambientali, sono

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

molte numerosi anche gli in-
gegneri meccanici.

Il corso proposto dai geo-
metri ha validita in Italia, nel-
I'Unione Europea e a San Ma-
rino, le lezioni sono in video
conferenza, masono indiretta
ed & quindi possibile I'intera-
zione immediata. Non c'& ob-
bligo di frequenza, ma c’¢ una
sorta di riconoscimento per
chi gia lavora con un orario
part time. La sede degli esami
invece ¢ a Lodi, oppure a San
Marino.

Per ogni informazione &
possibile fare riferimento al-
rindirizzo mail info@colle-
giogeometri.como.it, oppure
al numero di telefono
031.261298.

S.Bac.
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«Stop ai ristorni dei frontalieri»

Ma il Governo ticinese smentisce

Bellinzona

0Ok del Gran Consiglio
allamozione che chiedeva
di“congelare” i fondi
«Cadra nel vuoto»

Appena ufficializzato e
subito sotto i riflettori. Stiamo
parlando del maxi assegno rela-
tivo ai ristorni di confine del
2017 - dapocoratificato tra Italia
e Svizzera -, pari a 83 milioni e
mezzo difranchi, 3 milioniin pitt

del 2016, cambio allamano circa
73 milioni di euro. Gia perché
I'altra sera, con una votazione a
sorpresa, il Gran Consiglio - ov-
vero il Parlamento cantonale -
con una maggioranza risicata ha
datoilvialiberaallamozione che
proponevanonsolo di congelare
iristorni, linfavitale per Comuni
e realta di confine, ma anche un
risarcimento al Ticino da parte
della Confederazione “per le mi-
nori entrate finanziarie fino a
quando non entrera in vigore il

Carriere di Como Merceledi 17 Ottobre 2018

nuovo accordo fiscale tra Italiae
Svizzera”. Un autentico fulmine
a ciel sereno celebrato non solo
da La Destra, ma anche dalla Le-
gadei Ticinesiche lunediatarda
ora - tramite uno del suol rap-
presentanti “di punta”, Boris
Bignasca- esclamava: «Il Parla-
mento vuole il blocco degli 80
milioni di ristorni. Bocciato
dungue il rapporto a favore del
versamento dei ristorni”. In re-
altaimilionidifranchi sono83e
mezzo. Detto che lamozione era

stata depositata un anno fa (pri-
mo firmatario Tiziano Galeaz-
zi) e detto anche che il Consiglio
di Stato aveva invitato le forze
politiche arespingerla “in quan-
to il versamento dei ristorni
2017 & gia stato autorizzato lo
scorso13 giugno”,cédaregistra-
re il dato politico relativo al voto
del Parlamento ticinese, coniri-
storni e dunque i rapporti con
I'Ttalia di nuovo sotto la lente.
Ieriil Governo di Bellinzona -
a seguito anche del clamore su-
scitato dal voto - si & affrettato a
precisare che «in mancanza di
un rapporto di minoranza (un
contraltare allamozione deposi-
tata, ndr) a corredo dell’atto par-
lamentare, la proposta cade nel
vuoto». Come adire: nulla di fat-
to. In realta il temaristorni - cal-

Boris Bignasca
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colati sul 38,8% delle tasse paga-
tein Svizzeradailavoratorifron-
talieri - dall’altra sera & di nuovo
entrato di prepotenza nel dibat-
tito politico ticinese a sei mesi
dalle elezioni cantonali, che ine-
vitabilmente si giocheranno an-
che sui rapporti di confine.

Tiziano Galeazzi e con lui le
forze politiche che in Gran Con-
siglio hanno sostenuto la mozio-
ne non sembrano voler seppelli-
re l'ascia di guerra. Sull’argo-
mento pesano anche i rapporti
tra Canton Ticino e Governo di
Berna, destinati inevitabilmen-
teainasprirsicon le elezioni alle
porte. L'ultimo dato disponibile
censiva peril territorio comasco
29 milioni di euro quale quota
dei ristorni dei frontalieri.
Marco Palumbo

CRONACA | °
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La nuova misura
previdenziale consente
di andare in pensione
all'etd di62 anni
purché nel contempo
si abbiano almeno 38
anni di contributi,
favorendo cosi chiha
iniziato a lavorare

in eta molto giovane &
agevolando il ricambio
generazionale

La riforma fortemente voluta dalla Lega Obicttivo dichiarato smontare definitivamente le legge Fomero

Quota 100, a Como 1n tantt sognano la pensione

I patronati hanno gia ricevuto diverse richieste da parte di potenziali beneficiari

(f.bar.) C’¢ chi inizia a fare i
contie, raggiunta “gquota 100,
sta chiedendo informazioni
pratiche. I futuri pensionati
del governo gialloverde non
vogliono perdere tempo e -
nella speranza che nulla cam-
bi - iniziano a rivolgersi, an-
che a Como, ai patronati per
capire come arrivare al tra-
guardo della pensione.

Come noto infatti la rifor-
ma voluta dalla Lega égiunta
a destinazione, salvo modifi-
chedell'ultima oraeinattesa
dell’approvazione della legge
di bilancio.

La nuova misura previden-
ziale consente di andare in
pensioneall’eta di 62 anni pur-
ché nel contempo si abbiano
almeno 38 anni di contributi,
favorendo cosi chi ha iniziato
a lavorare in eti moltogiova-
ne e agevolando il ricambio
generazionale.

Quota 100 quindi permette-
ra di ritirarsi dal lavoro con
circa bannidianticipo rispet-
to a quanto previsto dalla
pensione di vecchiaia, per la
quale nel 2019 'eta pensiona-
bile sard aumentata a 67 an-
ni.

«In tanti gid da tempo, da
quando si profilavano queste
novita all’orizzonte, hanno
cominciato a chiamarci per
avere dettagli. Per chiederci
di realizzare delle proiezioni

in base ai loro casi singoli -
spiega Salvatore Monteduro,
segretario provinciale Uil - E
sicuramente d'ora in poi au-
menterannolerichieste». An-
che se bisognera innanzitutto
«attendere la versione defini-
tiva dellaleggedibilancioele
successive circolari applica-
tive dell’Inps. Questo perché
cisonoancora deinodiinsolu-
ti. Adesempio-spiega Monte-
duro - bisogna ancora capire
come comportarsi con even-
tuali periodi di contribuzione
figurativa oppure se il lavora-
tore ha una gestione separata
rispetto all'Inps. Insomma, ci
sono dubbi da chiarire. Ma so-
prattutto chi ha 41 anni di
contributi ma menodi62anni
di eta? Come ci si dovra com-
portare? Sard possibile la-
sciareillavoro primadellaso-
gliaattualmente prevista per
i trattamenti di vecchiaia ? E
infine come dovranno essere
trattatigli appartenentiaca-
tegorie di lavori usuranti?s,
aggiunge Monteduro.

I1 nuovo sistema dovrebbe
dunque scattare da febbraio,
quando cioé i lavoratori che
hannoraggiuntoirequisitiri-
chiesti potranno inviare lari-
chiesta all'Inps. Ma per la-
sciare i rispettivi posti di la-
voro bisognera attendere le
cosiddette “finestre di usci-

ta™ che scatteranno ogni tri-

Il prowedimento sta gia facendo discutere.

mestre. Si partira da aprile
2019, poi luglio, ottobre e gen-
naio 2020.

«Abbiamo ricevuto anche
noidellerichieste -interviene
Mauro Girola, direttore pro-
vinciale Inca Cgil - Le persone
sono interessate a capire, in
prospettiva futura, se rien-
trano nei parametri di quota
100. Ma allo stato attuale dei
fattié difficile dare unarispo-
sta completa. A livello gene-

rale lariforma ha degli aspet-
ti positivi come l'aumento
della flessibilita in uscita ma
esistonoanche dei dubbisulla
risorse finanziarie necessarie
a coprire questa manovra».
Perle donne si proroga “Op-
zione Donna”che permetteal-
le lavoratrici con 58 anni, se
dipendenti, 059 anni, se auto-
nome, e 35 anni di contributi,
di andare in pensione. «In ef-
fetti anche da noi ormai da

AZETA Lavoro -rassegna stampa
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| nuovi calcali per andare in pensione dowrebbero diventare realta dal prossimo febbraio

tempo, viste le imminenti no-
vita sisono presentatiin mol-
ti per chiedere delle informa-
zioni - spiega Giovanna Tetta-
manti, direttore dell'Inas di
Como, il patronato della Cisl
dei Laghi - Adessosicuramen-
te aumentera il numero di
quanti vorranno informazio-
ni. Per ora non possiamo che
gpiegare i dettagli o poco di
pit, visto che la legge non &
ancora stata approvata».
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1l rettore

Non sarebbe
a costo zero,
dovremmo
avere piu aule
e professori
per far fronte
alla crescita

Coen Porisini:

Numero chiuso alla facol-
ta di Medicina, I'abolizio-
ne sara graduale.

Lo ha precisatoieri una
nota di Palazzo Chigi. Ma
T'addio ai test d'ingresso
per la formazione dei fu-
turidiscepoli di Ippocrate
che & nei piani di medio
termine del governo gial-
loverde ieri ha scatenato
polemiche.

«I[1 numerochiuso & que-
stione che troppi affron-
tano in modo ideologico -
dice il rettore dell’Uni-
versita dell'Insubria Al-
bertoCoen Porisini, inca-
rica fino al 31 ottobre - Va
invece affrontata con ra-
zionalita. Ergo: sipuofare
tutto, mantenere o toglie-
re lo sharramento. Il pun-
to & che c¢i sono sempre
conseguenze. L'abolizio-
ne significa che il numero
di studenti al primo anno
diventa almeno sei volte
maggiore: quindi le uni-
versita devono avere aule
e professori per far fronte

biochimica e anatomia.
L’addio al numero chiuso
quindi nonsarebbe certoa
costo zZero».

In media ogni anno a
Medicina in Italia sono a
disposizione 10mila posti,
per 80mila richieste di ac-
cesso. La proporzione per
I'Insubria & 160 posti per
600 richiedenti.

«Dovremmo tenere le-
zione al cinema, ma nes-
sano dei multisala pre-
senti a Como o a Varese -
dice il rettore - ha sale da

600 posti. Oggi poi a ben
vedere sarebbero altre le
priorita, ad esempio au-
mentare i posti di specia-
lita. Certo, capisco le cri-
tiche mosse al test d'in-
gresso che finisce peresse-
re una lotteria. Occorre-
rebbe fare come in altri
Paesi, dovesi lascia acces-
solibero e poi si faselezio-
ne dopo qualche ammo,
guando gli studenti fre-
quentano i reparti ospe-
dalieri e quindi hanno
un'attivita professiona-

b o

1l bilancio
Siamo un
ateneo giovane
e in crescita.
Ok al nuovo
dipartimento
di Scienze
Umane

alla crescita.
moltiplicare i docenti di

Significa

Un gruppo di studenti dell'Universita degli studi dell'Insubria durante una lezione

lizzante. Modello interes-
sante, ma occorre muo-
versi per tempo perappli-
carlo, mettendogli atenei
in condizione di avere in-
frastrutture, cioé aule e
personale, cioé docenti».

«LInsubria & un’'univer-
sita giovane e in crescita -
prosegue il rettore - senza
numero chiuso a Medici-
na andremmo in crisi.
Senza contare un aspetto
dirimente, ossia le regole
del gioco. Prevedono chei
corsi gsiano accreditati, e
uno dei criteri di merito &
che il numero complessi-
vo dei professori di ruolo
sia parametrato al nume-
ro di matricole».

«Se crescono gli iscritti
al primo anno, devono
crescere anche i docenti,
altrimenti addio accredi-
tamento», & il parere del
numero uno dell'Insu-
bria.

«Non si risolvono cosi 1
problemi - conclude - &
una tendenza che si vede
spesso in Italia: alzo la so-
glia dei valori limite del-

Universita, addio al numero chiuso per Medicina
1 rettore dell’Insubria: «Ci metterebbe in crisi»

«Dovremmo far lezione al cinema». Problemi anche per I’accreditamento

l'inguinamento, cosi pos-
so dire che 1'acqua & pota-
bile. Serve programma-
zioneinvece, cosacui que-
sto Paese & abbastanza al-
lergico. Ripeto, ogni deci-
sione ha un costo e non si
puo scaricarlo sulle spalle
degli altri».

Coen Porisini fa anche
unbilanciodei suoiseian-
ni di rettorato: «L'Insu-
bria cresce, nonostante il
blocco del turnovere le ri-
sorse scarse. Abbiamo di
fronte una serie di occa-
sioni e opportunita che
wvanno colte. A Como, pen-
so appunto all’accordo
strategico tra Asst Laria-
naelaScuoladi Medicina,
e all’abbandono del Poli-
tecnico, che ci ha aperto
nuovi orizzonti, in termi-
ni di spazi fisicie cultura-
li. 8i parla per il Lario di
unnuovo dipartimento di
Scienze Umane che sorge-
raa breve, sono d’accordo:
&ilmomento di costituire
una “casa degli umanisti”
a Como».

Lorenzo Morandotti

Il presidente

«Non se ne parla».

11 dottor Gianluigi Spa-
ta, presidente dell’Ordine
dei Medici della provincia
di Como, ha pochidubbi ri-
guardo la possibilita di
abolire il numero chiuso
per l'accesso alla facolta
universitaria di Medicina.
Spata non si limita natu-
ralmente a una battuta,
ma argomenta con preci-
sione la sua presa di posi-
zione.

«3i tratta di una convin-
zione maturatanel tempo -
dice il medico - e non certo
di una risposta di getto al-
I'indicazione presente in
uncomunicatodell'ultima
manovra del governo (l'a-
bolizione del test & stata in
parte ridimensionata nel
corsodella giornata diieri,
come un progetto a medio
termine, ndr».

«Chi pensa che togliere il
numero chiuso per entrare
in universita vorrebbe dire
sopperire alla carenza di
medici, sbaglia - dice anco-
ra Spata - Ogegi abbiamo
gia 16mila medici laureati
che vivono in uno stato di
precariato. Sitrattadime-
dici che non sono ancora
riusciti a entrare nelle
scuole di specialita e cosi
vivono di sostituzioni di
medici di base e di servizidi
guardia medica. Per risol-
vere il problema della ca-
renza di professionisti sa-
rebbe sufficiente aumen-

«S1 aumenterebbe soltanto 11 precariato»

«Oggi abbiamo gia 15mila laureati in attesa di specializzarsi»

L'Ordine

@ Lanascita degli
Ordini Provinciali dei
Medici Chirurghi ed
Odontoiatri risale al
1946. L'Ordine

dei Medici di Como
& retto da Gianluigi
Spata

@ Ognianno le
universita italiane
sono invase

da decine di
migliaia di studenti
che partecipano

ai test d’ingresso
di Medicina e
Odontoiatria.

Nel 2018 hanno
presentato
domanda in 67.005
(erano 66.907 nel
2017) per 9.779
posti a Medicina
(erano 9.100

lo scorso anno)

e 1.096 posti per
‘Odontoiatria (erano
stati 908 nel 2017)

tare le borsedi studio perla
laurea specialistica. Basta
duplicare quello che é sta-
tofatto,almeno peril pros-

simo triennio, con le borse Sp{ltll

di studio di medicina gene-

rales. La carenza
Quindi la carenza di me- di medici

dici sarebbe un falso mito? ..

«dverochec’s carenza, ma | Si risolve

togliere il numero chiuso
vorrebbe dire soltanto au-
mentare in modo esponen-
ziale il precariato traime-
dici. Prima aiutiamo chi si
e gia laureato, ma non pud
accedere alla specializza-
zione», conclude.

Paolo Annoni

9

aumentando le
borse di studio
per la laurea
specialistica

commento del primario

Il governo a motore Lega-Cinquestelle vomebbe mettere mano al test d'ammissione alla facalta di Medicina

Guidott: «<E ora di parlame, gli ospedali faticano a reperire professionisti»

Mario Guidotti, primario di
Neurologia all’ospedale
Valduce di Como, intervistato
ieri dal telegiornale di
HEspansione Tv, si & detto
favorevole a quanto
prospettato come obiettivo di
medio periodo dal governo
Conte. «Finalmente - ha detto -
siamo contenti, il numero
chiuso per entrare nella facolta
di Medicina & oggi veramente
troppo stretto e prima o poi
dovremo metter mano anche al

numero chiuso delle scuole di
specialita. Nei prossimi tre-
cingue anni mancheranno da 20
a 50mila medici negli ospedali.
Oggi gli ospedali fanno fatica a
reperire specialisti in tutte le
branche e in alcuni campi
siamo del tutto sforniti».

«31 parla di un confronto
tecnico con i ministeri
competenti e con il consiglio
dei rettorati delle universita
per decidere le modalita di
applicazione della riforma. 11

modello cui aspiriamo é quello
cosiddetto “alla francese”, dove
tutti gli studenti possano
entrare, fanno un semestre o
un anno cosiddetto
“generalista’” e poi solo i piua
bravi, cioé quelli che riescono a
superare gli esami, potranno
andare avanti a fare i medici;
mentre gli altri potranno
prendere altre branche, sul
versante ad esempio biologico
0 infermieristico».

L.M.

Mario Guidotti

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini
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Primo piano | L 'ultima beffa

Piscine comunali, arriva una nuova tegola
Chiude anche la vasca olimpionica di Muggio

Bagni possibili soltanto nella vecchia Sinigaglia o negli altri impianti della provincia

Como, citta di lago e di
nuotatori. Negli ultimi
cento anni alcuni coma-
schi sono arrivati pure alle
Olimpiadi. I primi furono
Luciano Trolli nel 1924,
Antonio Conelli nel 1928
Como, una citta di grandi
societa sportive che lavo-
ranoinpiscina.Comoéuna
citta di piscine pubbliche,
tre grandi impianti, la Si-
nigaglia, Casate e Muggiod.
Quest'ultima ha una vasca
olimpica di 50 metri per 22,
Daierimettersicuifiaeoc-
chialini e tuffarsi in una
corsia di una vasca comu-
nale & diventata un'impre-
sa quasi impossibile.

«La piscina di Muggio -
ha seritto Palazzo Cernezzi
inuna nota - éstata chiusa
perché alcune parti del
controsoffitto sono risul-
tate instabili. L'impianto
restera chiuso in attesa
delleulterioriverifichene-
cessarie, gia attivate dal-
1'Utficio tecnico».

Casate era gia stata chiu-
sa ai primi di settembre.
Oggiospitauncantiereim-
portante (ne diamo conto
nell’articolo in fondo alla
pagina ndr). Fino all'inizio
dell’anno prossimo non sa-
ra utilizzabile. Alcuni dei
corsi di Casate avevano
traslocato tra la Siniga-
glia e Muggid, ma con la
chiusura dell'impianto
maggioredella citta il pro-
blema diventa di difficile
soluzione. Gli “spazi ac-
qua™ a disposizione delle
societd sportive che si oc-
cupano sia dell’attivita
agonistica sia dell’inse-
gnamento dinuoto e palla-
nuoto ai bambini eranogia
allimite. Como Nuoto, Ice
Club Como e Pallanuoto
Como contano centinaia e
centinaia di tesserati, di
tutte le eta. Gli organizza-
tori dei corsi a Muggid -
I'impianto & gestito dalla
Federnuoto-sisonoaffret-
tati ad avvisare le fami-
glie, maquelladi ieri é sta-
tauna giornata di appren-
sione, come conferma Ste-
fano “Tete” Pozzi, allena-
tore della “Rane rosa” la
squadra femminile della
Como Nuoto, che lo scorso
anno ha sfiorato una stori-
ca promozione in serie Al.

«Abbiamo programmato
delle sedute in palestra -
spiega Pozzi - fortunata-
mente il nostro campiona-
to partird a gennaio, ma
per il settore maschile e
l'attivita giovanile la si-
tuazione & ben piu grave.
Gli womini (anche loro in
A2ndr)hanno chiesto ospi-
talita in alcune vasche pi-
scine, come Milano, Vare-
se e Busto Arsizio. Il loro
campionato inizia a no-
vembre e si tratta di un
problema non indifferen-
te». Una questione che,
nell’anno del centenario
della Como Nuoto, potreb-
be imporne il trasferimen-
to fuori dalla citta, per gli

allenamenti e le partite.

Difficolta speculari a
quelle della Como Nuotole
stanno vivendo la Palla-
nuoto Como, con la sua
squadra di serie B e le for-
magzioni giovanili che gra-
vitano per i campionati su
Muggid e I'Ice Club Como,
dell’'ex presidente Marco
Galli, attuale assessore al-
1o Sport a Palazzo Cernez-
zi. L'Ice aveva gia ripro-
grammato tutta la sua at-
tivita dopo la chiusura di
Cagate. Senza dimenticare
isub, itriatleti, e tanti co-
maschi che in pausa pran-
Z0, 0 la sera, praticano il
“nuoto libero”. Le poche e
sempre affollate corsie da
ieri sono diventate ancora
meno e unicamente alla
Sinigaglia.

La piscina nell’area sta-

dio, realizzatanel 1936 eog-
getto di una completa ri-
strutturazione unaquindi-
cina di annifa,nonpuod cer-
to reggere l'ondata di nuo-
tatori sirattati dall’olim-
pica diMuggid.Cosicomee
avvenuto per il palazzetto
dello sport, se la chiusura
della piscina dovesse dura-
realungo, il ComunediCo-
mo sara chiamato ad aiu-
tare le societa sportive. Le
piscine pit vicine a Como,
esclusi i piccoli impianti
dellamediaFoscoloedivia
Del Doss, sono a San Fer-
mo della Battaglia, nel
centro sportivo Eracle, a
Villa Guardia e a Cantu.
Impianti gia prossimi al-
1’'overbooking, ma che au-
menteranno gli ingressi
gia nelle prossime ore.
Paolo Annoni

(f.bar.) Una doccia gelata per
glisportividi Como: chiudela
piscina di Muggid. La vasca
principale, l'unica piscina
olimpionica nel raggio di de-
cine di chilometri, il maggio-
re impianto di tutta la pro-
vincia non & utilizzabile.

E cosiieri, tantiutentisiso-
no fermati davanti alle porte
d’ingresso serrate. Con due
cartelli che annunciavano:
“Impianto chiuso”. Nessun
collegamento tra la chiusura
eduealtri cartelli, relativial-
la sospensione dell’erogazio-
ne dell’acqua, prevista peral-
tro per oggi, dalle 21 alle 4 di
domani mattina. Per Muggio
nonsi tratta di una questione
idrica, odiriscaldamento del-
la vasca. I problemi vengono
dall’alto, dal controsoffitto
della piscina.

H toccato a Marco Galli, as-
sessore allo Sport di Palazzo
Cernezzi, spiegare nel detta-
glio quanto accaduto all’in-
terno della vasca. «Lunedi se-
ra & stato segnalato il distac-
co di un piccolo pezzo di con-
trosoffitto - spiega 1'assesso-
re Galli - Sono subito andato
in piscina con il direttore del-
I'impianto, e poi successiva-
mente con i tecnici, per capi-
re cosa fosse accaduto. Oragli
addetti ai lavori stanno fa-
cendo una serie di verifiche
per capire quali parti andran-
norimosse, perché alcune su-
perfici sono pericolanti».

I tempi di riapertura del-
I'impianto, per ora, sono
un’incognita totale. «Non lo
possiamo davverosapere ora-
dice sempre1’assessore Galli-
dovremo valutare che tipo di

dobbiamo concludere le veri-
fiche e rimuovere ogni parte
instabile. La mia indicazione
ovviamente & provvedere in

possibile».

L assessore Galli: «Un vero problemay

Dal Comune nessuno si sbilancia sui tempi di riapertura

rapidi, pit in fretta
Una situazione

Galli

Si tratta di un
impianto che
ha 40 anni.
Inevitabile
che ci possano
essere

dei guasti

CAUSA LAVOR ALLARETE 0, DiSTRIBUZONF
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Il cartello comparso questa mattina sulla porta di ingresso della piscina di Muggio foto TB)

I lavori nella piscina di Casate sono intanto
cominciati 1o scorso 6 settembre. Gli interventi
nell’impianto erano in fase di programmazione fin
da prima dell’estate. Il cantiere in essere avra una
durata complessiva di 150 giorni per un
investimento pari a 280mila euro. Attualmente i
lavori sono in pieno svolgimento. Si tratta di una
serie di operazioni che dovranno portare, nelle
intenzioni del progetto, alla demolizione e al
rifacimento del piano vasca e alla realizzazione di
opere collaterali come la stuccatura della vasca, la
sostituzione dei blocchi di partenza e la
canalizzazione dell’aria.

I5mesi di lavori preventivati dovrebbero dunque
concludersi per il mese di febbraio del 2019, salvo
intoppi.

Linterno dellimpianto di Casate, dove sono in corso i lavori nella piscina

dunque di forte incertezza.
«Questa notizia - conclude
Galli - & unaverae propria te-
gola. A Como c’égrandissima
richiesta di spazi d’'acqua e la
chiusura di Muggid & un pro-
blema. D’'altronde la struttu-
ra ha bisogno di manutenzio-
ne, ha 40 anni ed @ normaleri-
chieda qualche interventos.

Lapiscina

Si tratta dell'unico
impianto in provincia
che dispone di una
vasca olimpionica da
50 metri. Molti gli
sportivi che la usano

I termine dei lavori ¢ previsto per il mese di febbraio 2019

AZETA Lavoro -rassegna stampa
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=) A/ TA

ASSEGNA STAMPA}

Corriere di Como Mercoledi 17 Ottobre 2018

CISL dei LAGHI Como e Varese

1l progetto
L’Accademia

del Legno avra una
doppla anima. Da
una parte una vera

& propria start-up
artigianale che
realizza prodotti di
eccellenza nel campo
dell'aedo e della
decorazione d'interni
destinati al mercato
nazionale e
intemazionale, da
sempre interessato
alla creativita e al
design made in ltaly.
Dall'altra sara un
partner della Scuola
Oliver Twist

di Cometa per la
formazione,
attraverso |l
meccanismo della job
rotation, degli
studenti specializzati
nella lavorazione del
legno. | 90% dei
ragazzi che
nelfultimo triennio ha
concluso questo
percorso formativo
ha trovato un impiego
o ha scelto di
proseguire nella
propria formazione
professionale. Il 60%
degli occupati ha gia
un contratto stabile
nel settore

Varata “L’ Accademia del Legno”

Start-up e formz

zione con Cometa

“Che Banca!” ha investito un milione di euro in tre anni

(p.an.} 5i chiama “L’Acca-
demia del Legno”, I’'impre-
sa sociale artigianale nata
dalla collaborazione tra
l'istituto di credito “Che-
Banca!” (Gruppo Medio-
banca), la cooperativa so-
ciale Contrada degli Arti-
giani e che coinvolge diret-
tamente gli studenti della
Scuola Oliver Twist di Co-
meta a Como. L’Accade-
mia del Legno investira su
un percorso di crescitapro-
fessionaledi giovani disoc-
cupati o svantaggiati se-
guiti da Contrada degli Ar-
tigiani. L’Accademia of-
frira, inoltre, tirocini mi-
rati all’orientamento o al-
l'inserimento nel mondo
del lavoro adaltri giovani.
Una realta, come detto,
che avra radici proprio a
Como, visto che arricchira
anche il bagaglio di compe-
tenze dei futurioperatorie
tecnici del legno della Oli-
ver Twist.

Attraverso la formazio-
ne diretta, cento studenti
della scuola avranno modo
di lavorare su commesse
reali attingendo dal
know-how di maestri arti-
giani perlarealizzazionedi
prodotti unici nel campo
dell’'arredo e della decora-
zione d’'interni. L.’ Accade-
mia sara a tutti gli effetti
un ambiente di apprendi-
mento della falegnameria,
del restauro, della decora-
zione e dell’arredo. “Che
Banca!” interviene con un
investimento di un milio-
ne di euroin tre anni.

«H un tentativo di creare
un centro d’eccellenza per
il recupero della dispersio-
ne scolastica e l'inseri-
mento lavorativo di ragaz-
zichevivono condizioniso-
ciali, economiche e perso-
nali difficili», ha commen-
tato Erasmo Figini, fonda-
tore di Cometa.

«l/inclusione sociale & il
tema su cui il Gruppo Me-
diobanca ha concentrato
negliultimiannile proprie
iniziative in ambito soli-

AZETA Lavoro -rassegna stampa

Il laboratorio di falegnameria utilizzato per il progetto Accademia del legno

dale» ha detto Alberto Na-
gel, amministratore dele-
gato di Mediobanca.
«*'CheBanca!” pone da
sempre grande attenzione
ai bisogni delle famiglie e
dei territori in cui opera,
offrendo risposte concrete
nella pianificazione finan-
ziaria dei propri clienti,
spesso finalizzata alla rea-
lizzazione degli obiettivi
dei pit giovani» ha conclu-
80 Gian Luca Sichel, am-
ministratore delegato di
“CheBancal!™.
IL’Accademia del Legno
avra dungue una doppia
anima. Da una parte una
vera e propria start-up ar-
tigianale e dall’altra un
partner per la formazione
della Scuola Oliver Twist.

L’appello del sindaco

«Tenete 1 termosifoni spenti»

I scattatalunedila possibilita
di accendere i riscaldamenti.
Viste le temperature miti, pe-
10, sulla scia dell’appello lan-
ciato dal sindaco di Milano
Giuseppe Sala, anche il primo
cittadino di Como Mario Lan-
driscina. ha deciso di tenere
spenti 1 riscaldamenti negli
edifici comunali almeno per
guesta settimana.

«Fanno eccezione asili nido,
scuole materne, elementari,
strutture e case comunali con
utenza protetta», si legge in
una nota diffusa da Palazzo
Cernezzi. «I1 sindaco, in accor-
docon gli assessoriMarco Galli
e Vincenzo Bella - prosegue il
comunicato - fa appello alla
cittadinanza per un uso misu-
ratodel riscaldamento che ten-
ga conto anche dell’inguina-
mento atmosferico e della tu-
tela della salute di tuttins.

Intanto anche a Como il dato
delle polveri sottili (Pm10) sta
salendo. La centralina di Arpa
Lombardia posizionata in cen-
tro citta ha segnato ieri un li-

Le eccezioni

Le caldaie sono state
accese regolammente
al'intemo degli asil
nido, delle scuole
materne ed
elementar, oltre che
in tutte le strutture

e case del Comune
di Como con utenza
protetta

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

wvello di polveri sottili pari a 44
microgrammi al metro cubo, il
pitt alto registrato in provin-
cia. A Canta si arriva a quota
41, a Erba a gquota 37. Proseguo-
no le limitazioni alla circola-
zioneinvigoredal 1°ottobre. In
garage anche gli Euro 3 Diesel.
Eurolbenzinaed Eurole2Die-
selerano gia inclusi nel provve-
dimento. Non possono circola-
re dal lunedi al venerdi dalle
ore 7.30 alle ore 19.30 fino al 31
marzo.
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Per il guasto a uno scambio ferroviario

Treni e caos; mattinata di passione per 1 pendo

Ritardi oltre 1 30 minuti, cancellazioni e limitazioni di percorso per diversi convogli

Treni, ennesima mattinata
dicaosedisagi perviaggiato-
1i e pendolari. Ritardi oltre i
30 minuti, cancellazioni e li-
mitazioni di percorso.

La causa, questa volta, un
guasto a uno scambio ferro-
viario: «Possibili rallenta-
menti e ritardi fino a 20 mi-
nuti a causa di un guasto a
uno scambio, di competenza
Rfi, tra le stazioni di Brescia
e Ospitaletto Travagliaton,
si legge sul sito di Trenord.

«[l gnastosi everificatoat-
torno alle 9.15, provocando
ritardi entro i 40 minuti»,
spiegal'ufficiostampa di Re-
te Ferroviaria [taliana.

I disagi dovutialgunastoei
rallentamenti sulle diverse
direttrici non hanno rispar-
miato i pendolari comaschi.
Tredici i minuti di ritardo
per il convoglio Como San
Giovanni-Malpensa  Aero-
porto delle 9.06 a. causa, delle
ripercussioni sulla circola-
zioneferroviariae delritardo
di altri treni della direttrice.
Stessa sorte per il successivo
treno delle ore 10.10.

Cancellata la corsa del tre-
no Camnago-Lentate delle
9.55 con arrivo a Milano Ca-
dorna. 11 treno da Mariano
Comense delle7.59edirettoa
Milano Rogoredo é& partito
invece da Bovisa alle 11.10.
Inoltre il treno Chiasso-Rho

Disagi da Brescia
| rallentamenti

ei ritardi sono stati
causati da un guasto
auno scambio,

di competenza Rfi,
tra le stazioni

di Brescia
e Ospitaletta
Travagliato

delle 11.43 ha terminato il
viaggio nella stazione di Mi-
lano Porta Garibaldi.

I ritardi e le cancellazioni
hanno avuto pesanti riper-
cussioni anche sulle altre 1i-
nee ferroviarie.

Proprio in queste ore, a tal
proposito, é stato varato il
nuovo servizio “Ferrovie-
nord ti ascolta™ per ricevere
le segnalazioni dei passegge-
ri. Strumento voluto per ge-

stire le problematiche solle-
vate dagli utenti che fre-
quentano le 124 stazioni di-
slocatelungoi33l chilometri
di rete (nelle province di Mi-
lano, Brescia, Como, Monza e
Brianza, Novara e Varese).

Sul sito www.ferrovie-
nord.it/it/segnalazioni & in-
fatti possibile registrarsi e
compilare un forminserendo
segnalazioni, suggerimenti e
osservazioni.

L'evidente staio di degrado in cui versa un marciapiede in Salita Cappuccini

Buche, asfalto rotto, cre-
pe, strada e marciapiede
dissestati. K lo scenario di
salita Cappuceini a Como,
dove i residenti lamenta-
no da tempo una pessima
condizione del manto
stradale.

I cittadini riferiscono di
aver interpellatopiavolte
Pamministrazione comu-
nale, ma Palazzo Cernezzi

non ha ancora assegnato
T'asfaltatura della strada.
Se il Comune non inter-
verranel giro di poche set-
timane, la temperatura
rendera impossibile nuo-
ve asfaltature e conil gelo
e la pioggia della stagione
invernale le condizioni
della via, ad alto tasso re-
sidenziale, non potranno
che peggiorare.

AZETA Lavoro -rassegna stampa

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini



