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Eccellenze in Digitale
Primo incontro a Como

Primo appuntamento, il 21 gennaio nella sede
a Como della Camera di commercio, del pro-
getto “Eccellenze in Digitale”, iniziativa na-
zionale promossa con Google e Unioncamere.

)

Itagli sono ufficiali
Meno150milaeuro

per Minoprio

Formazione. Risorse ridotte e una nuova procedura
Orsenigo (Pd) attacca: «Colpita realta di eccellenza»
Fermi e Turba; «C'erano criticita, possibili integrazioni»

VERTEMATE CONMINOPRIO
MARILENA LUALDI

I contributi regionali
alla Fondazione Minoprio ven-
gono tagliati. E si scatena la po-
lemica. L'opposizione accusa:
inaccettabile togliere ridurre a
350milaeuroifinanziamenti, ci
si disinteressa del territorio. Di
tenore opposto la maggioranza:
si ha a cuore questa eccellenza,
semplicemente si ¢ stabilita
questa cifra e con la procedura
della rendicontazione.
glio emergesse la nece
cumentata di altri fondi, si po-
tranno integrare.

Sottolacenere
Inrealtail fuoco covasottolace-
nere da settimane, ma ieri con
T'approvazione del bilancio in
iglio regionale & divampato
apertamente. Peril 2020 vengo-
no a mancare 150mila euro alla
Fondazione, frequentata da cir-
ca850 ragazzi. Per il 95% gli stu-
denti trovano rapidamente oc-

noprio, con il suo Istituto tecni-
ario, i corsi di formazione,
di ricerca, l'azienda
agricolavengono pesantemente
impoveriti da Regione Lombar-
diachene & difattolaproprieta-
ria, Misono adoperato per man-
tenere un adeguato sostegno fi-
nanziario per il complesso di
Villa Rai 1i, ma gli 1

nonstannopitascoltandoil ter-
ritorio. Non capiamo il senso di
tagliare queste risorse e oltre-
tuttoil dialogo ¢ stato cassaton.

Lareplica

Accuse respinte altrettanto du-
ramente dalla maggioranza, A
partire dal presidente del consi-
glio regionale Alessandro Fermi

menti sono stati bocciati. Con il
Pd solo gli esponenti del Movi-
mento 5 Stelle, contrari tutti gli
altri schieramenti politici»,
Prima, continua Orsenigo,
ceraunaspecie diforfaitannua-
le per il funzionamento della
struttura, adesso funzionera il
meccanismo del rimborso delle
spese sostenute per la gestione
del patrimonio immobiliare:
«Potrebbe ancheessereaccetta-
bile, ma non certo nel momento
incuisipone unlimite massimo
di350milaeuroperil 2020 e ad-
dirittura solo 250mila euro per
le spese previste nel 2021, con le
eccedenze a carico della Fonda-
zione stessar, Eaccusa: «Ammi-
nistratori di tutti i colori politici

cupazione.
Di qui la dura posizione del
consigliere regionale Angelo  siriemy

Orsenigo:«La Fondazione Mi-

B Il presidente

del consiglio
«Situazione fluida
La Fondazione
sara tutelata»

laboccadellaparo-
la eccellenza, ed & vero che si
tratta di un unicum peril nostro
territorio e per tuttala Lombar-
dia, ma poi approvano tagli pe-
santi che necessariamente si
tradurranno in minori risorse

(Forza Italia): «Tutti noi cono-
sciamol'eccellenzadella Fonda-
zione Minoprio e cisi tolga dalla
testa la possibilita di disinvesti-
re da questa scuola. Il problema
eunaltro, Nasce cioé daun audit
per cui si sono segnalate delle
criticita, per cui la giunta ha de-
ciso di non accogliere richieste
di ulteriori contribuzioni. Si ¢
invecesceltoquestosistema, ma
attenzione: c'e tutto lo spazio
per correggere e integrare se ce
ne sard la necessita. Non ¢ una
fotografia cristallizzata, insom-
man». Questo, prosegue Fermi,
potra avvenire verso lu-
glio.L'analisi & confermatadal
sottosegretario regionale Fabri-
zio Turba (Lega): «Non valoriz-
ziamo le eccellenze? La Fonda-
zione Minoprio ha avuto 3 mi-
lioni di finanziamento lo scorso
anno. Tre milioni. Adesso con
l'audit abbiamo rilevato delle
criticita e quindi semplicemen-
te previsto questo meccanismo,

perprogettiefor leira-
gazzi che frequentano l'istitu-
to». Glifaecoil collegadel Movi-
mento 5 Stelle Raffaele Erba:
«La linea che emerge ¢ questa,

dellelinee guidaacuituttiglien-
ti che gestiscono denaro pubbli-
co devono attenersi. Se verran-
no recepite una serie di questio-
ni, perd, aluglio vedremon.

Fabrizio Turba

Angelo Orsenigo

Alessandro Fermi

Il presidente Peverelli deluso
Rinuncia (obbligata) alla Villa

1ol

«Una certa
c'e. La diminuzione del contri-
buto a 350mila euro la sentire-
mo. Cidispiace soprattuttoperi
nostri ragazzi, ne abbiamooltre
840 che studiano qui da noi», Il
presidente della Fondazione
Minoprio Stefano Peverelli,
aveva gia espresso la preoccu-
pazione poche settimane fa di
fronte alla possibilita di un ta-
glio delle entrate da parte della
Regione. Non solo: nell'assem-
blea generale era emersoil pro-
blema, con un rinvio anche del-
la seduta per avere spiegazioni

sul prov Nel budget

vy T LS ) Qpp

quei contributi tagliati a
350mila euro, si metteva a fuo-
co la necessita di concentrare
gli uffici rinunciando a usare
Villa Raimondi: questo per ri-
sparmiare i costi di gestione. Si
metteva mano poi ad altri costi
fissidel personale. Obiettivo far
tornare i conti e soprattutto da-
re tutte le garanzie agli studenti.

C'e anche una concomitanza
di eventi nel corso della setti-
mana, che rende ancora pilu
amaro il tutto. Venerdi mattina

infattisisvolgeraproprioquiun
incontro nell'auditorio, dedica-
toal nuovo regime fitosanitario,
riflettendo sulla diagnostica e
sull'assetto futuro del servizio.
In questoccasione, pero, ci
saraanche l'assessore regionale
Fabio Rolfi per il taglio del na-
stro e la visita al nuovo labora-
torio del Servizio fitosanitarioa
Vertemate con Minoprio, Una
novita importante - afferma il
presidente Peverelli - di cuis
a perd la Fondazi
spostando una propria attivita
altrove.

La sentenza sul lavoratore

stagionale

«Dopo 10 anni ha diritto al posto fisso»

Caso Bolton

Il giudice del lavoro
haimposto I'assunzione
atempo indeterminato
Una vicenda apripista?

1l giudice ordina: as-
sumete a tempo indetermina-
to quel lavoratore stagionale.
La sentenza cerca di fare chia-
rezz;\sunormecumplesseese—
condo la Cisl dei Laghi, puo
avere un effetto specialmente

in alimentari, turismo e agri-
coltura. Il giudice del lavoro
del tribunale di Como Barbara
Cao ha appunto imposto I'as-
sunzione alla Bolton Alimen-
tari. Un'azienda virtuosa, con
oltre 500 dipendenti. notaperi
rapporti positivi con il sinda-
cato e per gli accordi innovati-
vi, con una forte tendenza alla
stabilizzazione.

Lamateria, pero, € tutt’altro
che semplice ed & stata oggetto
di diverse modifiche legislati-

ve. «Il nostro lavoratore ha
prestatolasuaoperapiudi die-
ci anni, precisamente dal mag-
gio 2009 - ricostruisce Anto-
nio Mastroberti della Cisl dei
Laghi - Le aziende che trattano
il pesce sono considerate sta-
gionali e quindi possono assu-
mere a termine e senza limiti
quanti lavoratori vogliono. Pe-
ro, l'art. 21, co. 1 D. Lgs. n.
81/2015, per tutti i contratti a
termine, e quindi anche per gli
stagionali, ha introdotto un li-

mite alle proroghe del contrat-
to: prima cinque mentre dal-
'anno scorso, col “decreto di-
gnita”, quattro». Con delle dif-
ferenze, ad esempio per lo sta-
gionale non si applica l'obbligo
di interruzione tra un contrat-
to e l'altro.

«Gli stagionali, mediamen-
te, vengono assuntiagennaioe
terminano a settembre con un
limite massimo di otto mesi
previsti dalla contrattazione
collettiva di settore - osserva

ancora Mastroberti - Ogni an-
no, pero, alcuni di questi passa-
no ad avere un rapporto di la-
voro a tempo indeterminato. I
criteri sono frutto di accordi
indacali, questi cor lano
parametri pitto meno oggettivi
ma sono previste pagelle da
parte dei vari capi reparto».
I1lavoratore a un certo pun-
to, vedendo stabilizzare altri
nel suo ruolo, ha deciso di im-
pugnare il contratto, sottoli-
neaMastroberti. Eil giudice ha
fatto cosi chiarezza: «La stessa
direttiva europea 1999/70/CE
- continua il sindacalista - sta-
bilisce che debba esserci una
“paritaditrattamento deilavo-
ratori a tempo determinato,
proteggendoli dalle discrimi-
nazioni, e delinea un uso dei

contratti di lavoro a tempo de-
terminato accettabile sia per il
datore di lavoro che per i lavo-
ratori”. Ci pare una sentenza
assolutamente condivisibile e
che pud dare qualche possibili-
tain pit1ai milioni di lavoratori
in Italia»,

Sullavicenda interviene an-
che Bolton Food: «Rispettiamo
lasentenzadel giudice eciatte-
niamo a quanto disposto dal
tribunale, nella piena convin-
zione di aver sempre adottato
un comportamento corretto e
conforme alle normative. Da
sempre - si sottolinea - ponia-
mo massima attenzione al be-
nessere delle nostre persone,
che assicurano un contributo
fondamentale al successodella
nostra azienda», M. Lua.
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Treni, orari nuovi
ma problemi vecchi
«Va persino peggio»

Pendolari. Soliti ritardi dei convogli diretti a Milano
Sull'app di Trenord l'alert di “guasti momentanei”
Anche 37 minuti in piv per raggiungere il capoluogo

ANDREA QUADRONI

«Una persona cosa
dovrebbe fare? Sono le 7.30 di
mattina, Piove ed ¢ lunedi. Tl
treno ha trenta minuti di ritar-
do. O laprendi con filosofia, al-
trimenti impazzisci. Non ci so-
no vie di mezzon, Il messaggio
di una pendolare della linea
Chiasso - Milano riassume be-
ne lesordio nei giorni lavorati-
vi dei nuovi orari cui, purtrop-
po, corrispondono i soliti vec-
chi problemi,

Stando all'applicazione di
Trenord, gia alle sette di matti-
na si erano verificati «guasti
momentanei» e agli «impianti
di circolazione della stazione
di San Giovanni» che hanno
causato ritardi lungo tutta la
direttrice e la soppressione di
due treni.

Entrando nello specifico,
dando un'occhiata generale ai
convoglidaSan Giovanniverso
Milano, quello delle 6.49 & arri-
vatoa Milano Certosa con ven-
tisei minuti di ritardo (il tratto
successivo fino a Porta Gari-
baldi & stato cancellato), Piti o
meno in orario quello delle

N Lalinea
per Chiasso
tra le peggiori
’ .
d’Italia secondo
Legambiente

7.03 (cinque primi in pih), ben
37 minuti invece il “25025" in
partenza alle 7.19 verso Porta
Garibaldi. Mezz'ora per quello
successivo, previsto alle 7.36 e
diretto a Milano Centrale,
dici minuti, invece, per il
“25227" atteso alle 7.48, tredici
per quello delle 8.05. “Soltan-
to"” nove minuti per quello del-
le 819, vapeggio invece al 25511
delle 8.36 che totalizza tredici
minuti,

Fermi a Merone per 33 minuti
Disagi anche nel tardo pome-
riggio. Percitare solo alcunidei
ritardiregistrati, 11 25261 (par-
titodaRhoalle16:43 e direttoa
San Giovanni) viaggiava con
quattordici minuti in pit «per
le ripercussioni di un guasto
momentaneo che harallentato
la circolazione ferroviaria di
tutta la direttrice». 11 25263,
atteso a San Giovanni alle
1649, & proceduto con dician-
nove minutiaccumulati «perle
ripercussioni della sosta pro-
lungata di un altro treno, che
ha rallentato la circolazione
ferroviaria della direttrice».
Problemianche sulla Molte-
no Como. A riportare i disagi ¢
il comitato pendolari Como
Lecco: «A causa di un guasto
agliimpianti, il 5202 & arrivato
a Como con 47 minuti di ritar-
do, di cui 33 persi a Merone
senza che venissimo avvisati
del ritardo che avrebbe accu-
mulato, con capotreno e mac-

chinistanonabordo. Arrivatia
Merone, il capotreno e il mac-
chinista sono scesi dal treno,
senza dire niente a nessuno,
siamo rimasti in questa situa-
zione -da soli- per circa 33 mi-
nuti: nessun avviso in stazione
e sull'app di Trenord. Il treno
era parcheggiato ¢ “abbando-
nato” con i passeggeri a bor-
don,

Atteso da settimane e pub-
blicato aridosso dell'entratain
vigore, il nuovo orario di Tre-
nord ha scontentato diversi
pendolari, In particolare, i
viaggiatori della Chiasso Mila-
no contestano le modifiche sul
713 da Como San Giovanni,
uno dei pil utilizzati, spostato
alle 703 pur arrivando a desti-
nazione alla stessa ora.

In fondo alla classifica

Infine, la Chiasso Milano é fra
le dieci tratte peggiori d'Italia
secondo “Pendolaria”, il dos-
sier stilato da Legambiente,
Per la precisione, si posiziona
quarta, subitodietroalle excir-
cumvesuviane, la Roma Nord -
Viterbo e la Roma S, Paolo - li-
do di Ostia. A livello regionale,
¢ ovviamente la maglia nera
della Lombardia, scalzando
dalla vetta la Brescia-Casal-
maggiore-Parma, Il poco invi-
diabile record & statoraggiunto
a causa del numero di ritardi e
soppressioni senza preavviso,
registrati nell'arco dell'anno e
del sovraffollamento dei treni.

Oitre confine

Pendolari in attesa a Como san Giovanni

Svizzera, altro passo avanti
«Il problema e I'ltalia...»

Nel Paese che ha nel Dna puntuali-
taeprecisione, nonsi poteva
cominciare che con date e numeri,
anche se quaiche spina - alla voce
“Infrastrutture italiane” non
manca. E cosi le Ferrovie federali
svizzere domenica hanno comuni-
cato che «alle 6.03 del 13 dicembre
2020ilprimo treno transitera nella
galleriadibase del Ceneri», desti-
natadaunlatoacollegare Vezia
con Camorino cioé Lugano con
Bellinzona e dall'altro acompleta-
reevelocizzare quell'asse nord-
sud che hapresolemosseil 1’
glugno 2016 con I'inaugurazione

chilometri. Per il Canton Ticino, il
tagliodel nastro deltunnel del
Ceneri - lavori peraltroiniziati con
qualche grattacapo - rappresenta
unasvoltaepocale, come confer-
matodal ministro ticinese Chri-
stian Vitta e dal sindacodi Lugano
Marco Borradori,

momentoi collegamenti verso
I'italia sono un grosso problemax,
le parole dei primo cittadino,
riprese datio.ch. Il concetto
espresso daMarco Borradorié
lineare: se sono stati accorciati (e di
parecchio) | tempi per ragglungere
Zurigo, occorre agire ancheal dila
delconfine siaverso Milano che
versol'aeroporto di Malpensa.E in
questo contesto, bisogna capire
qualeruoloavralastazione inter-
diComo SanGlovanni. In

moderato dellaLega dei Ticinesi. E
proprioil primo cittadino, subito
dopoaver inauguratoiltreno
denominato “Ceneri 2020", ciha
tenutoarimarcare un nodo impor-
tante nonsolodeic su

Canton Ticino é gid iniziato il conto
allarovescia: alladata odierna
mancano 361giorni all'inaugura-
zione del tunnel del Ceneri. I lavori
perlarealizzazione del tunnel
sono iniziati nel 2006. 11 tunnel &

ferro (su cuianche Berna hadeciso
dipuntare forte tramite incentivie

piUlungo al mondo coi suoi 57

ti), maanche dei rap-
portilungo la lineadi confine. «Al

lungo 15,4 chilometri. Dal 13 dicem-
bre, per coprireladistanzatra
Lugano e Bellinzona serviranno 12
minuti contro gli attuali 21. mea.
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Un terzo in pitt

E un numero molto elevato»

gli ultimi cingue anni, un terzo
ittadini incontrati e nuovo: il 33%,
quindi, non é mai stato intercetlato prima.

Accanto ai piu deboli

«Ce

lavoro

st ammala e non riesce pitit
alavorare, inoltre ¢e chi é uscito

dal mercato del lavoro, spesso per ragioni

di eta, e non riesce pitt a rientrarci»

Solitudini

«lelemento in grado di accomunare
tutte le persone che si rivolgono
al Centro d'ascolto di via don Guanella

¢ la solitudine relazionale»

Il pacco vi
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«lLa Caritas parrocchiale esiste da oltre
trent'anni, ma il servizio di consegna
del pacco viveri é nato tredici anni fa

su idea di padre Sergio Tucci»

Le nuove poverta
«Disoccupati
mamine e nonni»

Don Guanella. Crescono i comaschi in difficolta
«Negli ultimi anni intercettato il 33% di utenti in piu»

Non esiste male peg-
giore della solitudine. Anche a
Como, la mancanza di reti e le-
gami accomuna italiani e stra-
nieri, vecchi e nuovi poveri.
Perquesto,chisirecaal “Cen-
tro di ascolto” di via Guanella,
una preziosissima realta citta-
dina che ha compiuto vent'anni
“diascolto e servizio”, ha spesso
legami precari: «L'elemento in
grado diaccomunare le persone
chevengonodanoi-spiegail co-
ordinatore Simone Digregorio «
¢lasolitudine relazionale, Negli
ultimi cinque anni, un terzo dei
cittadini incontrati ¢ nuovo: il
33%, quindi, non ¢ mai stato in-
tercettato prima. E un numero
elevato: fra loro ¢i sono sia gli
stranieri arrivati con l'obiettivo
di costruirsiun futuro, sia gliita-
liani fagocitati dalle nuove po-
vertin,

Le fasce pi0 deboli

Lacrisi economica e lamancan-
zadilavoro hannoimpoveritola
nostra societh ¢, da questo pun-
to divista, Como non fa eccezio-
ne.

Genitori rimasti disoccupati,
anziani soli, disabili e mamme
con bambini: le fasce pit fragili
dellapopolazione,inquestianni
difficili, sono rimaste nascoste
frale pieghe dellacitta, restando
forse invisibili alla maggioranza
degli abitanti, per la gran parte
ignari, «Fare una statistica circa
le nuove poverta ¢ difficile - ag-
giunge Digregorio - per fare

qualche esempio, ¢'¢ chi subisce
uninfortunio oppure si ammala
di una patologia importante: a
quel punto, non riesce piti a la-
vorare e l'invalidita, qualora ve-
nisse riconosciuta, non ¢ suffi-
ciente, Inoltre, chi & uscito dal
mercato del lavoro, spesso per
ragioni di etd non riesce pit a
rientrarci».

1l collocamento mirato & in-
sufficiente, Le aziende obbliga-
te ad assumere persone svan-
taggiate poiché invalide, spesso
preferiscono pagare la multa,

Gianegli scorsi anni, la penu-
ria dei posti occupazionali, con-

7 alla crisi ecc ic:
aveva visto impegnato il centro
di ascolto nell'individuare nuo-
ve strategie per una ricerca pit
mirata di ambiti lavorativi, La
competenza sp a nella ri-
cercadipostidilavoro, grazie al-
la collaborazione con Symplo-
ke, continua a essere lo stru-
mento privilegiato di cui il cen-
tro di ascolto si avvale.

«Poi - continua Digregorio -
cisono personesoffocatedaide-
bitioaffettidaludopatia. Infine,

1 ¢ la solitudine
il tratto

che accomuna
tutti quanti»

un fenomeno di fatto nuovo ri-
guarda le migrazioni: famiglie
intere in movimento, che non
entrano nel circuito dell'acco-
glienza e ci provano attraverso
leloro retis.

Nello specifico, guardando ai
dati del Centro di ascolto, I'atti-
vita & costante, con cali nei mesi
di agosto e dicembre (che corri-
spondono anche agli unici peri-
odi di chiusura) e picchi da set-
tembre e ottobre, i periodi delle
bollette invernali, soprattutto
per il riscaldamento, ¢ dell'ini-
zio della scuola

Inumeri

Una persona su tre si rivolge al
centro per parlare di problemi
personali. La fascia d'eti di rife-
rimento va dai trenta ai cin-
quant’anni, seguita dagli adulti
finoaisessantacinque, I giovani,
invece, stanno scomparendo
dall'utenza, nonostante i dati
preoccupanti sulla disoccupa-
zione giovanile. Gli italiani re-
stano costanti, mentre negli ul-
timi anni diminuiscono gli stra-
nieri. Circail 2018, si sono rivol-
te al centro per la prima volta
102 persone, con una leggera
prevalenza di donne (52 per
cento), Quasilametadegliuten-
ti sono italiani (45), di cui la
maggior parte maschi (con gli
stranieri, invece, & il contrario).
11 63% ¢ iscritto all'anagrafe di
Como, il 14% invece non ha resi-
denza.

A.Qua.
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LE DIFFICOLTA IN PROVINCIA
2018
2017
2016
2015

2014

m Como

ETA 2014
<di 30 89
DA 30 A 50 301
DA 50 A 65 78
> DI 65 11

FONTE: Centro d'Ascolto

LE PERSONE AIUTATE NEL 2018

77—
EE .

Altri comuni

PERSONE/FAMIGLI INCONTRATE ALMENO UNA VOLTA

2015 2016 2017
59 34 20
284 191 169
112 92 81
11 18 25

® 0,61%

Vitto utenti

® 8,52%

Spese sanitarie
3,08%
Vestiario

11,41%

Spese personali
utenti

® 2,59%
Documenti
e assistenza legale

® 3,59%
Corsi formazione
utenti

® 4,18%

Trasferte utenti

60,11%

Contributi per utenze

® 591%

Prestiti insoluti

22%
23%
27%
30%
29%

2019

San Giuseppe, dove i vicini di casa non restano soli

Sono i parrocchiani
stessi ad aiutare i loro vicini
di casa, Sia attraverso le do-
nazioni, sia con la voglia di
mettere il proprio tempo a
disposizione di chi ha biso-
gno diunaiuto e vive accanto
ate, E, da questo punto di vi-
sta, la parrocchia di San Giu-
seppe ¢ una “macchina” ben
oliata e rodata da anni di
esperienza, messa in moto
quotidianamente da tantivo-
lontari,

A raccontare un'attivitd
corale, portata avanti insie-
me e con il contributo di tutti

¢ Serenella Arrighi: «Siamo
autonomi nelle decisioni che
prendiamo - spiega - ma sia-
mo in collegamento con le al-
tre realta del territorio, per
esempio il centro di ascolto,
un riferimento prezioso,
Cerchiamo, perd, di non ac-
cavallarci con gli altri servizi
diffusi in cittar.

I bene sottolinearlo: a San
Giuseppe si aiutano esclusi-
vamente iresidentidella par-
rocchia, E sono tanti, una
quarantina cirea di famiglie,
che vuole dire pilt 0 meno
centoventi persone, di cui la

meti minori. Si va dall'anzia
no con debiti che non riesce a
venirne fuori, a pensionati
con redditi molto bassi, dalle
famiglie straniere o italiane
ai separati ¢ a chi rimane so-
lo.

«La Caritas parrocchiale
esiste da oltre trent’anni -
continua Serenella Arrighi -
ma il servizio di consegna del
pacco viveri ¢’é da tredici an-
ni. L'iniziativa & nata su idea
di padre Sergio Tuceci. Ogni
prima domenica del mese, in
chiesa, ¢'¢ un banchetto ge-
stito dalle volontarie: attra-

verso una tesserina racco-
gliamo cinque euro, E un'au-
totassazione, molto libera,
ma fondamentale per le no-
stre attivitan,

E una delle soddisfazioni
pit grandi ¢ vedere, alla fine
della giornata, quante perso-
ne si fidano di loro e li aiuta-
no, Il secondo e il quarto
mercoledi del mese si distri-
buisce il pacco viveri, A que-
sto proposito, & importante
I'aiuto e la collaborazione
con il banco alimentare e i
fondi ricevuti dall’agenzia
europea Agea,

Inoltre, durante 'Avvento
e la quaresima, in fondo alla
chiesa viene collocata una
vecchia culla dove i parroc-
chiani possono portare gli
alimenti, in generale “secco”,
che vengono poi distribuiti a
tutti parrocchiani che ne
hanno maggiormente biso-
gno,

C'¢anche piccolo centro di
ascolto, dove avviene un pri-
mo contatto con le persone in
difficolta,

«Siamo tanti volontari -
conclude Serenella - anzi,
tante volontarie, perché sia-

mo quasi tutte donne, C'¢ chi
raccoglie i soldi, poi altre si
occupano di fare la spesa e
altre ancora fanno le borse.
Inoltre, ¢'¢ chi segue il banco
e una volontaria che si mette
a disposizione per il dopo-
scuola per i ragazzini in diffi-
colta. In totale, saremo una
trentinax. Infine, per Natale,
¢'¢ sempre una bancarella in
oratorio con giocattoli, i libri
e vestiti, in cui i bambini bi-
s0gnosi sono invitati a sce-
gliere e prendere cio che alo-
ro piace di pil.

A.Qua.
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Dall'altra parte del tavolo
«Chiedere aiuto non ¢

acile, soprattutto

se non st ha mai avuto bisogna. Tante persone
sivergognano, ma basta poco e potrenumo
trovarci noi dall’altra parte del tavolo»

«wscollare

sun giudizio

persone ¢ fondamentale
ma in un dialogo che devessere alla pari:
io non sono su un piedistallo

e non giudico mai»

Non solo assistenza

«Negli ultimi tempi la percentuale d'italiani
eaumentata. La questione principale ¢ sempre
il lavoro. Noi proviamo a costruire un percorso
daiuto qualificante, non solo unassistenza»

Situazioni che colpiscono

«Aleune situazioni toccano corde

particolari. A me capita quando mi trovo
davanti ragaz:
leta dei miei figli»

zi soli e che hanno

o o ] og \
NAZIONI
PIU RAPPRESENTATE ,
2014 47 NAZIONI ° ° ‘ °
1. Italia 138 N
R caere aiuto non € 1acCue»
3. Ghana 39 N
4, Nigeria 34 B
5. Tunisia 28 0 . . . . . . o R
6. Srilanka 22 1 Lavolontaria. Da cinque anni Rosanna ascolta le storie delle persone che si trovano in difficolta
ToTALE L «Alcune situazioni toccano corde particolari. Siamo qui per creare relazioni, senza giudicare»
2015 42 NAZIONI
1, Italia 169 N ANDREA QUADRONI l'ascolto ¢ il mercoledi: «Essen- l
«Chiedere aiutonon ¢ do cristiana - continua la volon-
2. Marocco 56 M facile, soprattutto se non si ha  taria-holaconsapevolezzad'es- ]
3, Tunisia 31 1 mai avuto bisogna. Tante perso-  sere stataamata evoglio restitu- .
4. Nigerla 24 1 nuslv«:r){ognunu:mncsb:u(lmlu. ujc(.lu:unu ricevuto, Qui 1‘l§mr\'.1- Ao
Perché basta poco e potremmo  zio & strutturato, soqual @ilmio w11 'Sy,
5. Ghana 20 1 trovarci noi dall'altra parte del  ruolo, so quando comincia e fi- SR
tavolo», Da cinque anni, Rosan-  nisce. Ascoltare le persone ¢ | s s 7
§—'—Sr|~-L—a-D~ka—3 7 1 naFusi, sessantaduennediReb-  fondamentale, mainundialogo | | == X
TOTALE 466 bio, sisiede al tavolodiunastan-  allapari:iononsonosuunpiedi- |
za del Centro di ascolto di via  stallo, non giudico». y ’
2016 35 NAZIONI Guanella e, come dice il nome \
1. Italia 129 stesso, ascolta i problemi, le an-  Lerichieste
gosce e le difficolta delle perso- I problemisono diversi, manon
2. Marocco 29 W neinunrapportoallapari,senza  sono solo materiali, anzi. La so-
3. Nigeria 23 1 pregiudizi o morali. «Siamo in  litudine, spe ¢ il male pit
o due - racconta - ¢'@ chi prende  grande: «Negli ultimi tempi -
4. Tunisia 19 1 appunti e chi, invece, si occupa Epcviﬁca R()Eumu - la percen-
5, Srilanka 12 | diporreledomande.Selaperso-  tuale d'italiani ¢ aumentata, La
6. Albania 11 1 naé nuova, le spicgl\in_mo come  questione principale ¢ sempre il
fi e come lavoriamo, Su-  lavoro. Noi proviamoacostruire
TOTALE 335 bito, ed & un aspetto per me im-  un percorso d'aiuto qualifican-
portantissimo, sottolineiamo  te, non solo un‘assistenza fine a
2017 37 NAZIONI come si voglia solo ascoltarla e sé stessa. Collaboriamo con le
1. Italia 123 . aiutarla. Puo dire cio che vuole,  istituzioni, per esempio i servizi
senza essere giudicata. Tanti  sociali, e altre realta come le
2. Marocco 29 M hanno voglia di piangere e sene  parrocchie, quelle che poi por-
3. Nigeria 23 1 vergognano: ma non devono, tano il pacco viveri e concretiz-
o siamo qui anche per questo». zano laiuto, Le questioni, perd,
4. Tunisia 13 | oltre alle bollette da pagare e al
5. Albania 11 | Restituire amore vitto e all'alloggio, sono le solitu-
6. Romani 9 | 11 suo rapporto con il servizio  dini, gli abbandoni, le relazioni - & i
: cittadino comincia nel 2015: complicate,lemalattieeidolori.  Rosanna Fusi, volontaria da cinque anni del centro d'ascolto della Caritas r010 ANDREABUTTI
TOTALE 295 «Premetto - aggiunge Rosanna  Qualcuno, attraverso il nostro
- fin da ragazza, ho frequentato  tragitto,ériuscitoarisollevarsie  miei figli. Oppure certe donne  conlapensioneenontrovavala-  mo creare una relazione: «Fare
2018 36 NAZIONI moltoloratorioehosemprefat- a continuare con le proprie giovanifragili,disoccupate.Non  voro. Allora aveva deciso di ve-  “caritas” & proprio questo - con-
1. Italia 126 W tovolontariato, perme partees-  gambe». Einquel “grazie” detto & un servizio facile: cisonotanti  nire a Como. Eraun'animaper-  clude - l'ascolto, la relazione,
. senziale della vita. Nel 2014, la  da una persona perché & stata  momenti in cui ¢ difficile rima-  sa, non sapeva dove girarsi». l'assenza di giudizio e l'accom-
2. Marocco 26 Caritas aveva organizzato in-  ascoltata, é racchiuso il valore nere distaccati. Bisogna cercare Una delle attivita fondamen-  pagnamento alle persone, per-
3. Nigeria 20 1 contri formativi per possibili  dell'impegno. d'essere lucidi: durante il collo-  tali ¢ il confronto con gli altri  mettendo loro d'uscire dalla si-
e volontari del centro: I'intento Non tutte le storie incrociate  quioriescoamantenerel'equili-  colleghi: «Se ho vissuto un mo-  tuazione con le proprie gambe.
4. Tunisia 16 | eraaprireunastrutturaidentica  sonouguali e fanno lo stesso ef-  brio. Poi “la pago” dopo. mento difficile e ho bisogno di  E questo lo scopo fondamenta-
5, Albania 11 | a quella esistente nella zona di  fetto: «Alcune situazioni tocca- Rosanna si ricorda ancora di  parlarne, so che holospazioper  le. Poi, chiaramente, le assisten-
Camerlatao Rebbio, il quartiere  no corde particolari e smuovo  uncaso: «Sitrattavadiunragaz-  condividere le difficolta e i pro-  ze concrete sono essenziali. Ma
6. Ghana 10 | in cuivivo. Il progettopoinoné  meccanismi senza gazioni  zove e conicapellilunghi  blemi.Sipudesserequidatanto  queste, senza la costruzione di
TOTALE 291 partito, perd ho deciso comun-  razionali - confessa - Ame capi- e piuttosto trasandato, Arrivava  tempo e incontrare situazioni  una relazione, restano fini a sé¢
que di cominciare qui». ta quando mi trovo davanti ra-  dal Sud: i genitori anziani non  difficili». stesse e non aiutano, fino in fon-
Lasuamattinata dedicataal-  gazzi soli e che hanno l'eta dei  riuscivano a mantenerlo solo Per Rosannaéimportantissi-  do, una persona a rialzarsi».

Le parrocchie, che oasi: «Senza di loro sarebbe dura»

Sul territorio, le par-
rocchie svolgono un ruolo
fondamentale: «Senza, sareb-
be molto dura - specifica Si-
mone Digregorio - spessoé lo-
ro compito rompere quella
parete di vergogna vissuta da
tanti genitori perché, lo sap-
piamo, venire da noi non &
sempre facile».

Guardando i numeri del
2018, Rebbio e Camerlata ¢ la
realta che ha incontrato pil
persone, ben 31. Segue san
RoccoeSan Bartolomeo (29) e
san Giuseppe (27). La prima
parrocchia fuori Como ¢ Lipo-

mo (9). Nel 2019, Su circa 250
persone arrivate, pit del ses-
santa per cento portavano con
sé un problema famigliare, dal
pagamento di spese, dove le
pittricorrenti sono le bollette,
alle difficolta legate al vitto e
all'alloggio. E bene sottolinea-
re, pero, come sia difficile ca-
pire quanti, all'interno di que-
sto insieme, siano famiglie
con bambini piccoli. In gene-
rale, circa in un colloquio su
due si manifesta il problema
del cibo.

Disolito, il centro di ascolto
indirizza le persone proprio

verso le parrocchie di riferi-
mento o al Banco di Solidarie-
ta di Como e di Brunate, Solo i
maggiorenni infatti possono
essere orientati alle preziose
mense cittadine, dove i pasti
sono completi e quotidiani.

Guardando i dati elaborati
nel 2018, sinotacome il nume-
ro degli under trenta in diffi-
colta sia diminuito negli ulti-
mi cinque anni. E un tema su
cui interrogarsi riguarda pro-
prio i giovani: a chi si rivolgo-
no per chiedere aiuto?

Infine, una precisazione: i
dati relativi alle parrocchie

Don Giusto e I'accoglienza all’oratorio di Rebbio ArcHivio

subiscono alcune variazioni
dovute alla creazione delle
unita pastorali di Rebbio e Ca-
merlata, dei Santi della Carita,
di Albate e Muggio. Le 46 per-
sone che non hanno una par-
rocchia di riferimento sono di
passaggio: ospitate da parenti
o amici, spesso richiedenti
asilo, oppure rari senza dimo-
ra, che vengono poi seguiti da
Porta aperta. Alcuni soggetti
sono a Como per lavoro, allog-
giano alla casa albergo di Ca-
merlata o sono badanti in cer-
ca di nuova occupazione.
AQua.
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tti, in 400 alla festa per un anno super

Tessile. Lo scambio di auguri e il ringraziamento ai dipendenti per le perfomance raggiunte anche nel 2019
L'ad Tamborini: «Nel 2020 non sara facile ripetersi, contesto piu difficile. Ci rafforzeremo in Cina e negli Usa»

GUANZATE
SERENA BRIVIO

Un grazie a tutti colla-
boratori al termine di un anno
speciale, Teri sera, tutta larea di
Guanzate del Gruppo Ratti ¢
stata animata con spettacolari
allestimenti natalizi. Presenti
all'eventoidipendentidel grup-
po tessile comasco, oltre 400
persone che hanno poi assistito
al taglio di un panettone gigan-
te,

A margine dell'evento, l'ad
Sergio Tamborini ha fatto un
bilancio dell'anno ormai al ter-
mine ¢ illustrato prospettive ¢
timori per quello in arrivo.
«Chiuderemo il 2019 con risul-
tatiinlinea con latrimestrale di
settembre, Nei primi nove mesi
i ricavi hanno raggiunto quota
84,2 milioni di euro, registran-
do un incremento di 11,2 milio-
ni rispetto al medesimo perio-
do dell'esercizio precedentenr.

Irisultati

Come vede il 2020? «Pit com-
plicato, per cui non & assoluta-
mente scontato che riusciremo
areplicare le performances del
20191l polodel lussoche & nella
storia e nella tradizione della
Ratti continuera ad essere il pi-
lastro el fatturato, Nei primino-
ve mesi del 2019 ha registrato
un aumento di 9,2 milioni (e
dunque del 27.9%). In tutto, ¢
arrivato a42 milioni, vale adire
la meta dei ricavi. Mi aspetto
molto anche dal Polo Studio,
cresciutodil,8 milioni (+3359¢
giunto a quota 7 milioni e

383mila euron.

In quali aree territoriali e di
prodotto il Gruppo andra alla
ricerca di nuove opportunita?
«Rafforzeremo la nostra pre-
senza in Cina, dove i tessuti
haute gamme oggi sono parti-
colarmente cercati e apprezzati
= dice Tamborini - E poi non so-
no state ancora esplorate le
enormi potenzialith del digital
print, tec jovane”, nata
unadecinad’annifa, Emenoso-
stenibile della stampa tradizio-
nale, ma risponde meglio alle
attuali esigenze del mercato,
orientatosupiccolilottie conti-
nui riposizionamenti di pro-
dotton,

Una delle sfide ¢ il recupero
di quote di mercato negli Usa,
«Sono molto fiducioso perché
abbiamo concentrato in quel
mercato una forza vendita si-
gnificativa a livello numerico ¢

B Nei primi 9 mesi
il fatturato

¢ cresciuto

di 11,2 milioni
rispetto aun anno fa

B «I.investimento
sulla sostenibilita
ha coinvolto
I'azienda

atuttii livelli»

qualitativon, Il contesto inter-
nazionale non aiuta. Uno dei
fattoridiincertezza ¢ legatoalla
Brexit. « Tuttodipende dacome
verranno negoziati i rapporti
commerciali. Non & comunque
uno shocco significativo per i
nostri prodotti,

All'orizzonte perd cisono pe-
roaltre turbolenze. «Infatti - di-
ce Tamborini - @ molto di pit1 a
rischio Hong Kong. E non lascia
tranquilli nemmeno la guerra
sui dazi tra Cina e Usa. Ogni
conflitto mondiale crea danni
perché frena il commercion,

Sostenibilita e glovani

Unadelle grandiscelte strategi-
che di Ratti ¢ stata la sostenibi-
lith, «Una scelt a tempo fa
che ha coinvolto 'azienda a tut-
ti i livelli - dice I'ad - per andare
avanti, sono aperto a qualsiasi
idea o progetto innovativo che
riguardi le materie prime piut-
tosto che la mobilita o i servizi.
Bisogna aprirsi a un cambia-
mento epocale uscendo da
schemi ormai obsoletis,

Dara ancora spazio ai giova-
ni? «Rappresentanoil futuro, la
nostra pili importante risorsa,
Pero non bisogna buttare via
l'esperienza dei “diversamen-
te" giovani - dice Tamborini -
Una volta la logica era quella di
trasmettere conoscenze ¢ com-
petenze da una generazione al-
l'altra, adesso il passaggio di te-
stimone ¢ piti complesso per-
¢ alcuni mestieri sono scom-
spazzati via dal progresso
teenologicor,

La sede di Guanzate illuminata dalle decorazioni natalizie

L'ad Sergio Tamborini
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Bennet in crescita, doppia acquisizione

Grande distribuzione. || Gruppo comasco si rafforza nel Cremasco con un ipermercato e un centro commerciale
Il consigliere delegato De Zordi: «Manterremo livelli occupazionali, restyling per il rilancio delle due strutture»

oMo

Continua il percorso
di sviluppo di Bennet, il Grup-
po comasco leader nella gran-
de distribuzione con un fattu-
rato di 1,6 miliardi, 7mila di-
pendenti e 63 ipermercati in
tutto il Nord Italia, L'ultima &
l'acquisizione, formalizzataie-
ri,dell'ipermercato di Bagnolo
Cremasco, oggi a insegna In-
terspar, e del centro commer-
ciale Girandola, entrambi di
proprieta dell’azienda L'Alco
Spa.

Iformat

L'accordo siglato va ad arric-
chire le realta ad insegna Ben-
net completando il presidio
territoriale inun‘area strategi-
ca come quella di Crema. L'ac-
quisizione si inserisce in una
strategia di crescita in linea
con il modello commerciale
innovativo che caratterizza i
nuovi format del gruppo, ovve-
ro superfici di circa 4.500 -
5.000 metri quadrati focaliz-
zati sui prodotti freschi e su
una nuova visione distintiva
del non alimentare, adatte ad
una forte integrazione con il
digitale e l'omnicanalita. La

B Le attivita
sono situate
sulla Paullese
80 dipendenti
coinvolti

superficie divenditaoggettodi
acquisizione ¢ infatti di 4.700
metri quadrati, mentre la gal-
leria commerciale di circa
3.200 metri quadrati di Giran-
dola vede attualmente 15 ne-
gozi presenti.

Le due attivita che passano
sotto il controllo di Bennet so-
no situate lungo la Statale
Paullese, una diramazione di
forteafflussoe pas-
saggio verso Mila-
no e completano la
presenza dell'inse-
gnainun territorio
che unisce la pro-
vincia di Lodi alla £
bassa bergamasca.
Un'ottantina i la-
voratori coinvolti.

Adriano De Zor-
di. consigliere de-
legato e legale rap-
presentante di Bennet dichia-
ra: «Siamo sempre attenti e
pronti a valutare e cogliere le
nuove opportunita che offre il
mercato anche in formati e
territori diversi da quelliin cui
siamo soliti operare. Nel caso
di questa nuova acquisizione,
l'allineamento con i nostri
obiettivi & stato perfetto. Ab-
biamo a cuore il mantenimen-
to del livello occupazionale at-
tuale, che garantiamo e su cui
investiremo grazie al restyling
completo del punto vendita e
della galleria commerciale che
abbiamo in programma nei
prossimi mesi».

Giuseppe Conter, consiglie-
re delegato de L'Alco Spa, ha

//

Adriano De Zordi,
consigliere delegato

commentato: «Siamo soddi-
sfatti per aver trasferito il no-
stro ipermercato e il centro
commerciale “Girandola” nel-
le mani di un operatore italia-
no e lombardo, leader nella
conduzione di questatipologia
di format e di aver garantito la
continuita dei livelli occupa-
zionali. Grazie a questa opera-
zione. L'Alco potra concen-
trarsi su format
maggiormente le-
gati al suo core bu-
siness tradizionale
rappresentato da
supermercati  di
prossimita e da
Cash&Carry all'in-
grosson.

La strategia
L'acquisizione di
Bagnolo Cremasco
rappresenta un esempio tan-
gibile di come Bennet sta ope-
rando nel consolidamento
delle proprie strategie di svi-
luppo e investimento, della
propria dinamicita sul merca-
toeleadership nelformatdegli
ipermercati, testimoniata dal-
l'apertura dell'ipermercato di
Nichelino nel 2017, quella del
centro commerciale di Chi-
vasso nel 2018 e dall'intesacon
il Gruppo VeGe di recente at-
tuazione.

Nel 2018 Bennet ha fattura-
to circa 1,6 miliardi di euro, fa-
cendo segnare un incremento
del 3% rispetto all'esercizio
precedente.

E. Mar.

La scheda

Due format
Rete diffusa
in otto regioni

un inc
ne. Bennet é riuscita a conquista-
re e mantenere una leadership di
mercato nelle regioni in cui
opera attraverso due aree di
business: gli ipermercatied |
proximity malls, presenti in
Lombardia, Piemonte, Emilia
Romagna, Veneto, Friuli Venezia

Giulia e Liguria. Negli ultimi anni
il Gruppo haintrapreso una
strategia di modernizzazione
della rete di vendita con forti
investimenti dedicati all'omnica-
nalita e allo sviluppo dell’'ecom-
merce, principalmente nella
formula del click&collect con la
rete dei Bennet Drive.
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Comocuore e Intesa Sanpaolo, nuovo totem salvavita Sub e sportivi per ascoltare la campionessa Zecchini

Piazza Duomo. Un nuovo totem salva- sabile del 118 di Como Maurizio Volonté, Lincontro. Pubblico di sportiviieri serain versola proiezione di filmati, La serata &
vita in centro citta, Installato in piazza il presidente di Comocuore Giovanni biblioteca per ascoltare lacampionessa di stata organizzata da Como Sub e Centro Sub
Duomo ieri mattina, é stato donato dal- Ferrari, il direttore regionale di Intesa apnea Alessia Zecchini, “Collare d'oro” del Nettuno. Nella foto, da sinistra: Guido Ro-
Passociazione Comocuore e da Intesa Sanpaolo Gianluigi Venturini e il notaio Coni per meriti sportivi. Ha illustrato la sua gnoni, Stefano Tovaglieri, Alessia Zecchini e

Sanpaolo. Nella foto, da sinistra: il respon-  Francesco Peronese (Comocuore). particolare disciplina sportiva anche attra- Maurizio Gervasini.
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Primo piano | Trasporti e disagi

Il rapporto

Ogni anno, con I'entrata
In vigore dell'orario
nvemale, Legambiente
sifa promotore di una
campagna condotta
afavore di chi ogni
giomo prende il treno,
con l'obiettivo

di sensibiizare
sulimportanza

e l'urgenza di migiorare
i trasporto pubblico

su femo

Trent, la Milano-Chiasso ¢ la peggiore in Lombardia
In tutta Italia la tratta ¢ al quarto posto per disservizi

Impietosa I"analisi di “Pendolaria”, il dossier annuale redatto da Legambiente

(f.bar.) Ritardi, soppressioni
senza preavviso e sovraffolla-
mento dei treni. Questi “ser-
vizi” hanno fatto guadagnare
alla linea S11 Milano-Co-
mo-Chiasso la quarta posizio-
ne nella poco invidiabile clas-
sifica delle dieci peggiori
tratte ferroviarie italiane. E
il primo posto in regione.

11 dato emerge dal rapporto
Pendolaria, redatto ogni an-
no, conl'entratainvigore del-
I'orario invernale, da Legam-
biente. Si tratta di una cam-
pagnacondottaafiancodi chi
ognigiorno prendeil treno per
andare a lavorare, a scuola o
all'universita, conl'obiettivo
di sensibilizzare sull'impor-
tanza e 1'urgenza di migliora-
reil trasporto pubblico su fer-
ro attraverso 1'analisi appro-
fondita dello stato delle linee
ferroviarie italiane. E que-
st’anno & la Milano-Chiasso -
sempre pin spesso al centro
delle cronache per ritardi e
disservizi - a ricevere la ma-
glia nera per il peggior servi-
zio in Lombardia a causa, co-
me detto, del numero di ritar-
di e soppressioni senza preav-
viso registrati nell'arco del-
T'anno e del sovraffollamento
dei treni (nel 2018 la vittoria
toccd alla linea Brescia-Ca-
salmaggiore-Parma). Va ri-
cordato come la linea S11, di
circa 51 chilometri, colleghiil
confinedi Statoa Chiasso con
il capoluogo milanese. Su
questa tratta vengono ftra-
sportati giornalmente oltre
40mila utenti, maggiormente
concentrati tra Seregnoe Mi-
lano, nel cuore della Brianza.

Proprio in questo tratto si
verificano le maggiori proble-
matiche tanto che, nel no-
vembre scorso. anche i sinda-
cidiLissone, Desio e Seregno
si erano mobilitati in soste-
gno ai pendolari della linea
S11. Le proteste rignardano
unlungo'elencodidisservizi:
ritardi giornalieri, corse non

effettuate e soppressioni sen-
za preavviso, carrozze piene a
tal punto da non poter salire,
mancanza di comunicazioni
al viaggiatori, treni nella
maggior parte dei casi vecchi
e non sufficientemente ca-
pienti.

La Milano-Chiasso risente
inoltre del passaggio dei «tre-
ni internazionali che percor-
rono ladirettrice versoilnord
Europa e ancora di pit ne ri-
sentira con il completamento
del sistema AlpTransit. pre-
visto nel 2021. Questa linea &
infatti parte integrante delsi-
stema di collegamento ferro-
viario internazionale, ad oggi
pero solo parte dei lavori di
ammodernamento e sistema-
zione delle linee & in corsow, si
legge nel dossier di Legam-
biente. Dall'analisi del mate-
ria rotabile emerge come in
Lombardiasistia procedendo
a una riduzione dell’'eta dei
treni in circolazione, con una
media di 16,3 anni mentre i1

46% dei 473 convogli circolan-
ti in regione ha pin di 15anni,
grazie ad una progressiva di-
smissione di quelli pin vecchi
el'introduzione di nuovi mez-
zi. A gennalio, infatti, arrive-
ranno i primi nuovi treni di

Trenord, ne sono previsti 180
con 1 miliardo e 600 mila euro
d'investimento, ma conti-
nuano a circolare convogli di
oltre 30 anni di servizio, con
punte di 45.

«Non bastera avere nuovi

Alato, la stazione di
Como San Giovanni,
al confine con la
Svizzera. Softo,
pendolari che
prendono il freno.
Sono sempre piu
numerosi i disservizi
segnalati e le
conseguenti
lamentele di chi
viaggia ogni giormno

convogli se la manutenzione
dellelineesulle quali viaggia-
no non & all'altezza del servi-
zio che oggi viene richiesto
dai tanti utenti che vogliono
lasciare a casa l'auto e ab-
bracciare uno stile di vita pin
sostenibile. Serve aumentare
I'intermodalita, ma per farlo,
occorre un sistema flessibile
con l'integrazione di mezzi
che sempre piu abbiano la
priorita rispetto al traffico
privato. Solo cosl larichiesta
sempre crescente dei pendo-
lari potra essere soddisfatta.
In caso contrario sono solo
chiacchiere di amministrato-
ri poco coraggiosi», sottoli-
nea Barbara Meggetto, presi-
dente di Legambiente Lom-
bardia.

Al primi tre posti della gra-
duatoria nazionale ci sono le
linee Ex Circumvesuviane, in
cima alla classifica, seguite
dalla Roma Nord-Viterbo e
dalla Roma San Paolo-Lido di
Ostia.

La segnalazione

Ritardi sulla linea Molteno-Como e disagt per 1 pendolart

[ viaggiatori: «Nessuno ha pensato di informarci su quanto stava accadendo»

(v.d.) Disagi periviaggiato-
ri della linea Molteno-Co-
mo. Unguasto agli impian-
ti ha mandato in tilt la cir-
colazione ferroviaria, con
ritardiacatenacheinalcu-
ni casi hanno sfiorato I'ora
di attesa, limitazioni e an-
cora variazionidi percorso.
Cronaca dell’ennesima
mattinata di disagi. quella
di ieri, per i viaggiatori e i
pendolariche hanno neces-
sitd di muoversi in treno
per raggiungere il luogo di
lavoro o di studio.

«I1 treno che collega Mol-
teno a Como, & arrivato al-
la stazione San Giovanni
con 47 minuti di ritardo di
cui 33 persia Merone senza
che fossimo avvisati del ri-

1l comitato

Da anni sulla tratta
Como-Lecco é attivo,
cosi come su altre
linee lombarde,

il comitato dei
pendolari che tramite
i social infoma e
segnala i disservizi
che si registrano sulla
tratta e che sempre
piu spesso causano
ritardi come accaduto
ieri mattina

tardo cheavrebbe accumu-
lato». A denunciare la si-
tuazione sulla propria pa-
gina Facebook & il comita-
to pendolari Como-Lecco
sempre attiva nel segnala-
re i disservizi. «Arrivati a
Merone il capotreno e il
macchinista sono scesi dal
convoglio e siamo rimasti
in questa situazione circa
33 minuti: nessun avviso in
stazione, nessun avviso
sull’App di Trenord, il per-
sonale non si vedeva nem-
meno sulla banchina; in
pratica il treno era par-
cheggiato con i passeggeri
abordo -silegge ancora nel
messaggio pubblicato dal
comitato sul social net-
work - Dopo pochi minuti

dal nostro post su Face-
book entrambi sono torna-
ti abordo e il capotreno ha
annunciato: “Subiremo ri-
tardi a causa di guasti, ci
scusiamo per il disagio”.
Insomma, oltre ai ritardi
dei treni dobbiamo subire
anche il ritardo negli avvi-
si», conclude il comitato
dei pendolari Como-Lecco.
Infine, tanta la rabbia dei
frontalieri, denuncia anco-
ra il comitato, che una vol-
ta arrivati alla stazione di
Como San Giovanni, dopo
47 minuti di ritardo, hanno
dovuto attendere altri 20
minuti prima di poter sali-
re sul primo convoglio di-
rettoin Svizzeraeraggiun-
gere i1 posto di lavoro.

Un treno sulla linea Como-Lecco. Anche ieri mattina i viaggiatori hanno segnalato ritardi
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90

Indicatori

La prima edizione della
Qualita della Vita risale
al 1990. Nel corso
degli anni o studio si &
amicchito di numerose
fonti e ha preso

in considerazione

un numero sempre
maggiore di parametri
per poi stiare la
classifica generale.
Oggi sono novanta

gl indicatori

Pro e contro del territorio lar

Qualita della vita, Como perde 4 posizioni
In classifica la provincia € al 40esimo posto

Nel 1990, primo anno dell’indagine, il territorio si piazzo sul 41esimo gradino

(f.bar.) Qualita della Vi-
ta, la storicaindaginedel
“Sole 24 Ore”, compie 30
anni e da i numeri.

Enella graduatoria del
2019, Como perde 4 posi-
zioni rispetto all’anno
scorso collocandosi al
40esimo posto nell’elen-
co formato dalle 107 pro-
vince italiane.

Un calo contenuto ri-
spetto al tracollo di altre
realtalombarde come, ad
esempio, Lecco che ha
smarrito in un anno 18
posizioni pur conqui-
stando un 30esimo posto.
Balzo in avanti per Vare-
segiuntasul29esimogra-
dino con un guadagno di
16 posti. In vetta trionfa.
per il secondo anno con-
secutivo, Milano, segui-
tadaBolzanoe Trento. In
coda Foggia, Crotone e
ultima Caltanissetta.

Questa una prima vi-
sione d'insieme della
graduatoria finale, com-
posta dall’analisi di ben
90 indicatori che sono
stati analizzati e rac-
chiusi in 6 aree temati-
che (Ricchezza e consu-
mi, Affari e lavoro, Am-
biente e servizi, Demo-
grafia e societa, Giusti-
zia e sicurezza, Cultura e
tempo libero).

Ma, come detto, questa

& la 30esima edizione del-
I'indagine del quotidiano
di Confindustria e per ce-
lebrare la ricorrenza,
grazie alle analisi e aida-
ti messi a disposizione, &
possibile ricostruire
I'andamento del territo-
rio negli ultimi tre de-
cenni. La provinciadiCo-
mo é partita nel 1990 - pri-
mo anno della Qualita
della Vita -in4lesima po-

La graduatoria
pubblcata sul “Sole 24
Ore” vede trionfare,
per il secondo anno
consecutivo,

la provincia di Miano.
A seguire, Bolzano e
Trento occupano gi
alri gradini del podio.
In coda alla classffica,
invece, Foggia,
Crotone e uitima
Caltanissetta

sizione. Oggi. dopo 30 an-
ni, ottiene un40esimo po-
sto. La posizione miglio-
re I'ha ottenuta nel 2015
quando si issd fino al
15esimo posto mentre la
classifica peggiore risale
al 2009 con un 74esimo
gradino nel ranking. La
provincia comasca non &
maisalitasul podiogene-
rale anche se nell'edizio-
ne del 2015 & stata meda-

glia d’argento nella cate-
goria“Ricchezzaeconsu-
mi”, mentre ha ottenuto
un terzo posto nel 1992 in
ambito “Affari e lavoro”.
Altre curiosita di questi
primi 30 anni di indagine,
messi sempre sotto la
lente di ingrandimento
dallavoro del quotidiano
di Confindustria hanno
evidenziato come nelle
annate 1991, '92e '93Como

brillava per essere il ter-
ritorio con il pia basso
numero di iscritti nelle
liste di collocamento.

Infineunraffronto trai
cambiamenti avvenuti a
livellogeneraleneiseidi-
versi settori in questi 30
anni mette in evidenza
come la provincia coma-
sca sia passata, ad esem-
pio, dal nono posto del
1990 al 41esimo del 2019 in
ambito “Ricchezza e con-
sumi”, dunque in netto
peggioramento. Cosl co-
me si @ scesi al 52esimo
posto del 2019 in tema
“Affari e lavoro” rispetto
al 15esimo posto del 1990.
Ultimo aspetto negativo
@ quello relativo a “Cul-
tura e tempo libero” con
una perdita di ben 25 po-
sti, dal 36esimo del 1990
all’attuale 61esimo.

Miglioramenti invece
quando si parla di “Giu-
stizia e sicurezza” con un
passaggio dalla 67esima
posizione del 1990 alla
3lesima del 2019.

Sicresceanchein“Am-
biente e servizi” con I'at-
tuale 3lesimo posto ri-
spettoal 56esimo del 1990.
Infine, la voce “Demo-
grafia e societd” ha fatto
segnare un passaggio
dalla 47esima alla 26esi-
ma posizione.

“Ricchezza e consumi”
in ribasso in provincia

L'indice di crimmalita
segna un passo indiefro

Struure sanitarie apprezzate
sempre i pil dai lariani

\\ '

PRONTO )
SOCCORSY

jo ?

Cresce I'aspettativa di vita
in niva al Lago di Como

In questa categoria Como ottiene un
41lesimo posto generale. Nel dettaglio & in
basso per quanto riguarda la rata media
mensile del mutuo che ammonta a 897 euro
(94esima posizione). E addirittura al
102esimo posto per la variazione del reddito
medio dei contribuenti che dal 2007 al 2017 e
sceso del 3,1%. I depositi medi bancari
ammontano a 25.247 euro (29esimo posto).
Mentre il reddito medio complessivo del
contribuente & di 23.339 euro all'anno
(15esima posizione). Infine I'importo medio
della pensione di vecchiaia & di 1.252 euro
(21 posto). Connesso il settore “Affari e
lavoro” dove la provincia ottiene un
52esimo posto (in salita). Tra le voci, il
tasso di disoccupazione & del 7,3%
(popolazione tra i15 e i 74 anni) mentre sale
al 15,3% (24esimo posto) per le persone di
eta tra 15 e 29 anni.

Peggioramento nella macro area
relativa a “Giustizia e sicurezza” con
una posizione, la 3lesima, che segna un
calo rispetto al 2018. Evidenziando
alcuni fattori si puo allora vedere come
T'indice di criminalita, ovvero il totale
dei delitti corrisponda a 2.878 denunce
ogni 100mila abitanti (34esima
posizione). Sono invece 443,41 furti in
abitazione segnalati ogni 100mila
abitanti (90esimo posto) mentre Como &
sul 74esimo gradino in tema di rapine
con 32,2 denunce sempre ogni 100mila
abitanti. Sul versante della giustizia
sono 1.566 le cause civili iscritte ogni
100mila abitanti che fanno guadagnare a
Como un sesto posto in tema di
litigiosita. Mentre & in media di 178
giorni la durata media di una causa
civile.

Fronte delicatissimo soprattutto in
quest'ultimo periodo grazie all'effetto
Greta Thunberg, che perd dovrebbe essere
ancor piu evidente nella prossima edizione
della Qualita della Vita, & il comparto
“Ambiente e servizi” dove la provincia
ottiene un 3lesimo posto, in crescita. Il
Lario ottiene il quarto posto nel tema
“emigrazione ospedaliera” con un 2,3% di
dimissioni di residenti avvenute fuori
regione. Passando all’ambiente la
posizione generale nell'indice del clima
non & delle migliori. Con un punteggio di
436,2 Como si piazza al 99esimo posto. In
ambito “qualita dell'aria” la
concentrazione media in microgrammi &
paria 29 (79esima posizione). L'allarme
scatta dopo 150. Buona la produzione pro
capite di rifiuti urbani - 42esimo posto -
paria 495 chili per abitante.

Nell'area tematica “Demografia e societa”,
Como ottiene un ottimo 26esimo posto. Qui
si puo subito notare come sia aumentata la
speranza di vita di 3,1 anni (17esima
posizione), mentre I'aspettativa di vita alla
nascita sia di 83,6 anni (25esima posizione).
11 territorio si posiziona quasi a meta
classifica (5lesimo posto) per mortalita per
tumore con 14,7 decessi ogni 1.000 abitanti
in 5 anni. E da ultimo 1'analisi si sposta su
“Cultura e tempo libero” con una 6lesima
posizione in risalita nonostante sia le
librerie ogni 100mila abitanti-con il dato
di4,5-e le sale cinematografiche con 753
posti a sedere ogni 100mila abitanti,
piazzino Como in 97esima posizione. in
tema di indice di sportivita sie in 38esima
posizione. Positivo anche il dato di 1,7
bambini tesserati per federazioni Coni,
scuole dei vari sport e risultati ottenuti.



CISL dei LAGHI

www.cisldeilaghi.it

‘PREALPINA ine0l 17 DiceMere 2019

AlDel Ponte i doni dei carabinieri

len mattina, per il secondo anno, al-
cuni rappresentanti dell’Associazio-
ne nazionale carabinieri guidati dal
presidente Roberto Leonardi e del-
I'Associazione militari Cri in conge-
doconilpresidente Angelo Mottaeil
vicepresidente Gabriele Piccinelli,
hanno accompagnato Babbo Nata-
le in visita ai piccoli pazienti ricove-
rati nel reparto di degenza e nel day
center a indirizzo oncoematologico
dell'ospedale “Del Ponte" (foto
Blitz). Accolti dal presidente della
fondazione "Giacomo Ascoli”, Mar-
co Ascoli, e dai medici del “day cen-

ter", Maddalena Marinoni, Giusep-
pe Robustelli e Chiara Piccolo, han

no distribuito ai bambini dei dolci di
cioccolato. Anche se gia program-
mata da tempo, la “missione” diier
all'ospedale “Del Ponte" & giunta a
poco pit di ventiquattro ore dall'ap-
pello lanciato dal comandante pro-
vinciale dell’Arma, colonnello Clau

dio Cappello, in occasione della fe-
sta degli augurinella sede di via Ma-
gentadell'Anc. Il colonnello, invitan-
doicarabinieri in congedo varesinia
unirsi con quelll delle altre sezioni
dell'associazione presenti sul terri-

torio provinciale per raggiungere un
grande obiettivo, aveva indicato il
nuovo pronto soccorso pediatrico
come possibile primo destinatariodi
una donazione da parte dell'Anc
Gia all'inizio dell'estate, Leonardie |
SUOtUoMmINi avevano orgar Nizzatoun
evento a favore della fondazione
Ascoli per sostenere "L'arcobaleno
di Nichi", progetto finalizzato all'ac-
quisizione di alloggi da mettere a di-
sposizione dei familiari dei bambini
ricoverati da fuori provincia

Loris Velati

APRODUDONE ASERVATA

e SEDI

La rete degli ospedali
varesini riuniti
nell'Asst dei Sette
Laghi comprende
sette strutture: Circolo
e Del Ponte a Varese
e le sedi ospedaliere
territoriali di Cuasso
al Monte, Cittiglio,
Luino, Tradate

e Angera

o DIPENDENTI

Il personale
dipendente dell'Asst
dei Sette Laghi
distribuito nei sette
ospedali e negli
ambulatori di zona
tra medici, infermieri,
tecnici sanitari e di
laboratorio, impiegati
amministrativi e
ausiliari

VARESE 15

Confronto atutto campo

LANOSTRA SALUTE AVille Ponti medici, politici, associazioni

Ospedali nel futuro, atto secondo.
Dopo gli stati generali ospitati a
luglio nella comnice delle Ville
Ponti, i riflettori del centro con-
gressi della Camera di commer-
cio torneranno ad accendersi oggi
sulla galassia delle strutture clini-
che e dei servizi sanitari territo-
riali che ruota attorno a Villa Ta-
magno, sede della direzione ge-
nerale dell’ Asst dei Sette Laghi.
Obiettivo dichiarato dai manager
stretti attorno al dg Gianni Bonel-
li: condividere i fondamentali del
prossimo Piano di organizzazio-
ne aziendale strategico, le “tavole
della legge” che governeranno lo
sviluppo e il riposizionamento
non solo dei singoli ospedali, ma
di ciascun dipartimento, reparto o
ambulatorio,

Ancora una volta il confronto
coinvolgera il personale medico,
infermieristico ¢ amministrativo
e sard esteso all’Universita del-
I'Insubria, alle organizzazioni
economiche, sociali e imprendi-
toriali, ai comitati dei pazienti, al-
le fondazioni, alle istituzioni ¢ al-
le associazioni di volontariato e
del terzo settore.

Nel corso dell’estate e nella prima
parte dell’autunno, la direzione
strategica degli ospedali varesini
ha elaborato una prima stesura del
piano, che sard illustrata oggi da
Gianni Bonelli. 1l documento &
I"esito di un percorso che ha coin-

OGGI AL CENTRO DEL CONFRON

barda.

Un nuovo piano per affrontare
le sfide della sanita di domani

"Il nostro piano per le sfide future". Questo il titolo della co-
municazione del direttore generale dell’Asst dei Sette Laghi
Gianni Bonelli, momento centrale dellincontro in programma
oggi al centro congressi di Ville Ponti, secondo atto di un
percorso di condivisione dello sviluppo dell'offerta sanitaria
della rete degli ospedali varesini.

Il numero uno di Villa Tamagno illustrera i risultati di un'in-
dagine che ha coinvolto migliaia di dipendenti e, soprattutto,
I'elaborazione che ne & seguita come progettualita di sviluppo
delle attivita cliniche e dei servizi assistenziali distribuiti sul
territorio. | lavori della convention avranno inizio alle 14 nella
Sala Napoleonica e proseguiranno fino alle 18.30 con le con-
clusioni affidate all'assessore regionale al Welfare, Giulio Gal-
lera, nel quadro dell'attuazione della riforma della sanita lom-

APADCUICNE RISERVATA

volto i direttori di dipartimento e,
ancor prima, la maggior parte dei
dipendenti, chiamati a contribuire
attraverso la compilazione di
ionari online sui livelli del-
i ulle esigenze,
le difficolta e gli obiettivi.

Problemi e opportunita si alterne-
ranno dunque nella relazione del
direttore generale, collocata al
centro delle quattro ore di dibat-
tito e che dovrebbe anticipare par-

Sondaggio trai
dipendenti: le scelte
indifferibili da Cuasso
ad Angera, passando
peril Circolo e peril

nuovo Del Ponte

te delle decisioni sull’ospedale di
Cuasso, sul completamento del
Del Ponte, sulle carenze di Ange-
ra, sulla riorganizzazione dei
Pronto soccorso, sugli accorpa-
menti di uniti operative e sulla lo-
ro riorganizzazione all'ospedale
di Circolo, che resteri fulcro del
sistema, a Tradate e nei presidi
del Verbano.
L’incontro - titolo “Reloaded.
Redy to be executive 100%™, sot-
totitolo “Pronti per affrontare il
nostro futuro - sara aperto dal ret-
tore dell’Universita dell’Insubria
Angelo Tagliabue, dall'assessore
varesino Ivana Perusin e dal go-
vernatore della Regione Lombar-
dia Attilio Fontana. Dopo una re-
lazione affidata all'ex ministro
della salute Renato Balduzzi &
prevista illustrazione del piano
di sviluppo da parte del dg Bonel-
li e di Federico Lega, docente del-
la Scuola di direzione aziendale
dell'Universita Bocconi. Segui-
ranno una tavola rotonda, a cui
parteciperanno tra gli altri il diret-
tore generale dell’Ats Insubria
Lucas Maria Gutierrez e il presi-
dente della Conferenza dei sinda-
ci Luigi Bascialla, e un focus con
esponenti degli oltre cinquanta
enti del terzo settore che, a diver-
50 titolo, interagiscono ogni gior-
no con gli ospedali.
Gianfranco Giuliani
RPROCUZIONE RISE
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Energia, il primato europeo

BRUXELLES - Le imprese di Greenltaly
hanno spinto l'intero nomn produni-

ab arredamenti

(SCAVOLINI

la Il primato dell'ltalia si pud misurare
constatando che il nostro sistema in-

verso una |
ropn nelle performance amblomnll
che fa il paio con i primati italiani in ter-
mini di competitivita, Secondo Symbo-

con 14,8 llate equiva-

PROGETTRZIONE
Driarern

BONATO

0f
lenti di petrolio per milione di euro pro-
dotto & il secondo per input energetici.

APROOUDONE ASERYATA

BOAATO CLAUDIO - Via Marconi, 81 CASSANO MAGNAGO (VA)
Tol. 0331,200672 - info @ bonatoarredamenti. it
www.bonatoarredamenti.com

IL RAPPORTO

'industria vuole essere verde
«Ma il governo sia operativo»

Il presidente di Assolombarda striglia Conte sullo sviluppo ambientale

MILANO - Governo e imprese
devono mettersi intomo a un ta-
volo e definire le prioritd in tema
di green economy e sviluppo so-
stenibile. A chiederlo con forza al
governo ¢ Carlo Bonomi, presi

dente di Assolombarda, in occa-
sione della pu'\ull.llinllc del de-
cimo rapporto * (ll’LLl\]l.ﬂ)‘ 2019"

della Fondazione Symbola e di
Unioncamere. A rafforzare la sua
richiesta ¢i sono anche i numeri,
La Lombardia, con 77.691 impre-
se ¢ al primo posto in Italia nella
graduatoria regionale per numero
soluto di aziende che hanno in-
vestito o investiranno entro ' anno
in tecnologie green.

che Varese se la gioca bene,
inserita nella top venti delle pro-
vinee italiane ¢ collocandosi al di-
clottesimo posto.

«Serve una cabina di confronto
tra governo e imy a detto
Bonomi - per definire le prioritd
strategiche del futuro». Ma «le
premesse, dobbiamo dirlo, non
sono buone», avverte Bonomi,
che ieri ha firmato il Manifesto
per il clima della Fondazione
Symbola, guidata da Ermete Rea-
lacci (nella foro) . «In occasione

della nostra assemblea avevamo
sottolineato I'importanza di chiu-
dere il ciclo del trattamento de
fiuti - spiega Bonomi - e invece al
su0 posto abbiamo ricevuto la
plastic tax che serve solo a fare
gettiton, Per il numero uno degli
industriali lombardi, «la politica
appare divisa e piegata su meri in-
teressi elettorali, che sono lontani
anni luce dalla consapevolezza
della posta in gioco in un Paese a
bassa  produttivita, alto  debito
pubblico, welfare poco rivolto a

Le aziende
che
investono
in tecnologie
sostenibili
sono piu
attive sui
mercati
esteri

sostenere 'occupabilita di giova-
ni ¢ donne. Noi continueremo a
credere ¢ investire nella sosteni-
bilita e lo faremo senza aspettare
la politicar.

Tra I'altro, il rapporto presentato
ieri wnh.rm.l che le aziende
hanno investito nella sostenibil
hanno un dinamismo sui mercati
esteri nettamente superiore al re-
sto del sistema produttivo italia-
no. I1 51 per cento delle imprese
eco investitrici ha segnalato un
aumento  dell’export nel 2018,

contro il piu ridotto 38 per cento
di quelle che non hanno investito.
Queste imprese, poi, innovano pid
delle altre: il 79 per cento ha svi-
luppato attivita di innovazione
contro il 61 per cento delle non
investitrici,
Per il presidente di Symbola, Er-
mete Realacci, nella lotta o
biamento climatico, «l'l
molto da dire perché in
campi siamo avanti, ad esempio,
siamo leader in Europa dell'eco-
nomia circolare. Oggi bisogna an-
dare molto avanti e tenere insieme
molti settori». In tal senso il Ma-
nifesto di Assisi contro la crisi cli-
matica dimostra che «c'¢ un'idea
di Italia che pud dare una risposta
ai governi che sono pit indietro»,
Questa infatti & «una proposta che
mette assieme i leader dell’econo-
mia italiana con pezzi importanti
della societd, della cultura e del-
I'economia attorno a un'idea di ri-
sposta alla erisi climatica che ren-
de pin forte I'economia affinché
sia a misura d'uomon. Il manife-
sto dall’ottobre scorso a oggi ha
superato le mille firme.

Emanuela Spagna

ICHE FEERVATA

Lombardia altop
Varese cicrede

MILANO - La Lombardia @ la regione
pit virtuosa in ltalla nella cosiddetta
"green economy" con 77.691 impre-
se, in valore assoluto, che effettuano
investimenti in tecnologie verdi per ri-
durre l'impatto ambientale, risparmia-
re energia e contenere le emissioni di
€02, Secondo il focus regionale del
Rapporto Greenitaly 2019 della Fon-
dazione Symbola e di Unioncamere,
la Lombardia conquista il pedio an-
che sul fronte dell'occupazione con
137 mila lavori "green”, owvero, quelle
attivita che contribuiscono in maniera
incisiva a preservare la qualita am-
bientale. Un primato nazionale che
vanta anche Milano, con 74.062 mila
attivazioni di contratti a green jobs
previste a livello provinciale (14,2%
del totale nazionale).

Il capoluogo lombardo inoltre risulta
essere il pill virtuoso della regione e
del Paese per il numero di aziende
“green” in valore assoluto (21.547),
seguita, a livello regionale, da Brescia
(10.201), Bergamo (8.095), Monza e
Brianza (5.932).

Varese conta 5867 aziende che han-
no deciso di intraprendere la strada
della sostenibilita e si colloca, con
questi numeri, al diciottesimo posto
della classifica delle province italiane.
Ma & tutta l'imprenditoria italiana a
scommettere sullo sviluppo sostenibi-
le. Sono oltre 432mila le aziende ita-
liane che nel periodo compreso tra il
2015 e Il 2018 hanno investito su que-
sto fronte prevedono di farlo entro la
fine dell'anno: in pratica quasi una
azienda italiana su tre. A beneficiarne
@ l'andamento delle imprese stesse
sui mercati, nazionali e internazionali
Ma non solo.

A crescere & anche |'occupazione.
Nel 2018 il numero dei "green jobs”
lungo tutta la penisola ha superato la
soglia dei tre milioni, il 13,4% del to-
tale dell'occupazione complessiva. In
un solo anno |'occupazione é cresciu-
ta di centomila unita, con un balzo in
avanti del 3,4 per cento rispetto alio
0,5% delle altre figure professionali.
va anche sottolineato che a spingere
questa rivoluzione industriale verde
sono | giovani imprenditori, Tra le im-
prese guidate da chi ha meno di 35
anni, il 47 per cento ha fatto eco-in-
vestimenti, contro Il 23 di chine ha pit
di 35. Il rapporto dimostra come ['e-
conomia "verde” significhi anche cura
soclale: difatti il 56 per cento delle im-
prese con vocazione ambientale inve-
ste anche nel benessere economico e
sociale dei propri lavoratori e della co-
munita di appartenenza, relazionan-
dosl con il territorio.

HIICOUONE PEEAYATA

Lufthansa corteggia Alitalia ma alle sue condizioni

FR/
salvataggio di Alital

decollo. Con il super commiss:
Giuseppe Leogrande du nH.I

suo esordio

A
cato dal ministro Patuanelli con i sin-
pire come si tra-

dacati, si attende di

durra nei prossimi mesi lanuovarotta  ceo  di

NCOFORTE - La fase due del

profittevole.
«Perche Alital
lungo termin

serve una cmnpugni:l ristrutturata e

abbia un futuro di
ere il giusto partner

crisi come Sy

oltre 135 mila dipendenti, un fatturato
vicino ai 36 miliardi ¢ che ha
quisito altre compagnie europee in
airlines,  ¢'¢ ma prima va compl

ta. Quindi al momento Iipotesi di
comprare una quota di maggioranza
di Alitalia va rimandata: 1'interesse
mente ri-

della compagnia, all’insegna della
riorganizzazione, dopo due a
mesi di inutili tentativi di vendita. La
prima indicazione I'ha data il Gover-
no aprendo al controllo straniero, Si
pensa sempre a Lufthansa, che con

ir
rendo la propria ricetta: giusto partner
e giusta ristrutturazione, Una sorta di
candidatura indiretta, che perd r
vincolata a quello che per Francoforte
& un imperativo: prima di investire,

lato ai player ital

compagnia in Euro-

nelle scorse settima-
ne. Altrettanto importante & sapere
che questi due fattori non possono an-
dare uno senza 1'altron, prosegue il
manager con la licenza da pilota, che
dal maggio 2014 guidaun Gruppo con

pa da sola & troppo
piccola: quindi o si trovano tanti par-
tner o se ne trova uno come Lufthansa
che te ne garantisce tanti, ragionano a
Francoforte, dove pensano invece che
con Delta Alitalia verrebbe sacrifica-

¢ importante quanto avere la giustari- ~ Lufthansa ¢ da anni con gli oc strutturata, Nel frattempo la strada po-
strutturazione», af- tati su Alitali trebbe essere quella di una partner-

ferma il presidente = non ha mai camt ship commerciale, che perd difficil-
Lufthan Oggi il super il proprio mantra:  mente si concretizzerd a gennaio: i te-

Carsten Spohr pa . . . prima la si ristruttu-  deschi vogliono prima vedere che la

nie 7 lando ad : n y commissario al Mise I.n Poi vi si pud iniet- rix!rullurniione I!x si sta facendo dav-
nalisti M. peril tavolo tare denaro, Inoltre  vero, aquel punto si potrebbe guarda
«Questa ¢ la mia lo- N . se un partner, re ad un accordo commerciale senza

gica quando ho pa con i sindacati perche  qualunque  investire forse a maggio (il 31 scade il

termine 1o dal decreto per la ven-
dita). Su come questa ristrutturazione
vada fatta, I'idea dei tedeschi, parte da
una considerazione: piu si abbassano i
costi, pid le rotte diventano profitte-
voli e pid servono posti di lavoro,

FIPRCOUZCNE REEFIVATA



—

‘PREALPINA 1000 17 Dicemere 2019

VARESE
CitTA

E COSAE

“Zainetto” tecnologico
in spalla ai soccorritori

(s.d.r) - Il funzionamento di “Dedalo” é stato illu-
strato con un video dagli specialisti del nucleo
Gsm dei viglli del fuoco, | quali hanno simulato la
ricerca di due dispersi nell'area di Monterecchio,
nel monti della Val Veddasca sopra Maccagno.

Il sistema permette infatti di individuare un telefono
cellulare anche in assenza della normale copertu-
ra telefonica, creando una rete Gsm di soccorso
consentendo sia di localizzare 'apparato di un
eventuale disperso che di instaurare un collega-
mento vocale e messaggistica

In sostanza Dedalo ricerca | dispersi grazie al ri-
levamento dell'identita internazionale di utente di
telefonia mobile (Imsi)

Si tratta di un numero univoco che viene associato
aluttigli utenti ditelefonia mobile di reti Gsm o Um-
ts. Il numero viene memorizzato nella Sim. Permet-
te di comunicare con i propri dispositivi mobili in
aree non coperte da gestori commerciali e Rilevare
le emissioni di radio frequenze nella banda Gsm, |
numeri espressi leri dal comando del vigili del fuo-
co di Varese mostrano che lo zaino cerca persone
puo essere dawvero utile: dal 2007 al 2019, infatti,
sono 96 le persone oggetto di ricerche, 11 delle
quali nella fascia dei 44 chilometri scoperta dalle
celle telefoniche

WY

1N AIAEAVATA

L'EMERGENZA

Un popolo di “fantasmi”
di cui non resta traccia

(s.d.r.) - Il numero delle persone che hanno fatto
perdere le proprie tracce in Italia, volontariamente
0 meno, ha davvero proporzioni importanti,

Nella relazione semestrale del "Commissario del
Governo per le persone scomparse”, la Lombar-
dia sl colloca al terzo posto con 6.191 soggetti da
rintracciare secondo una statistica che va dal 1
gennaio 1974 al 30 glugno 2019,

Il dato nazionale di chi manca all'appello si awi-
cina alle 60 mila unita, 59.044 esattamente. In te-
sta alla triste classifica ¢'e la Sicilia con 16.948
persone ed il Lazio con 8.071. L'auspicio & che si
possa "rafforzare la componente di personale ap-
partenente alla pubblica sicurezza lacente parte
dell'Ufficio del Commissario in possesso della
qualifica di polizia giudiziaria - come dice la rela-
zione - per consentire laistituzione diun "nucleo di
specialisti* presso I'Ufficio che avrebbe compili di
afflancamento alle Prefetture nella gestione dei
casi di scomparsa e di supporto all'azione degli
operatori delle forze dell'ordine”

Scuole e istituzioni devono sensibilizzare sul feno-
meno secondo il ministero: insomma, Dedalo fa
un gran lavoro ma la prevenzione degli operatori @
l'abllita di pompieri e forze dell'ordine rimane in-
dispensablle

APACOUDONE NISEAVATA

Un territorio difficile da “tracciare”

Varese ed il suo comando fanno da

apripista, grulo nnchc l||'
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www.cisldeilaghi.it

di no

tridiareache & dmlcllo lracclarc conle

stato al C

te nel nord della provincia. Il super zai-
un prototipo & stato te-
di Cagliari nel 2013,
ha avuto il suo battesimo con il fuoco
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Le persone scomparse
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L'areaterritoriale a nord
della provincia in cui
risulta difficile

tracciare con le celle
telefoniche a causadi
mancanza disegnale

Mai piu svaniti nel nulla

DEDALO Sistema dl ricerca anche senza segnale telefonico

A Varese arriva “Dedalo™ un siste-
madiricerca di persone scomparse
o disperse tramite uno zainetto
con al seguito altre “diavolerie
clettroniche, in grado di scovare i
dispersi anche in quei punti dove
non ¢'¢ linea telefonica attiva
Detta cosi pud sembrare banale,
ma il potente sistema presentato
ier alle Ville Ponti (foro Blitz) dai
Vigili del fuoco di Varese, in Italia
esiste soloa Varese e a Viterbo, co
me hanno spiegato i teenici che lo
hanno progettato, ghi ingegneri
dell’azienda Mpm che allinea tra i
suoi clienti il Ministero della Dife-
sa, quello degli Interni, il dicastero
della Giustizia, Regioni e Comuni
Sitratta diun’azienda con poco pit
di una decina di addetti e sede sul
litorale laziale, a Civitavecchia per
I"esattezza, fondata nel 1991 ¢ che
“gareggia” contro colossi delle te-
lecomunicazioni internazionali.

A presentare questo progetto - for-
temente voluto dal capo reparto
dei vigili del fuoco di Varese, Mi-
chele de Filippis, dal capo squadra
Maurizio Marzegan, dall'istrutto-
re professionale vigile coordinato-
re Stefano Gaiara, naturalmente
grazie al supporto del comandante
Antonio Albanese ¢ dell'ingegner
Onofrio Lorusso - € arrivato anche
il capo nazionale dei vigili del fuo-

Varese seconda
provincia in Italia a
dotarsi dello strumento
messo a disposizione
dei Vigili del fuoco.
Alla presentazione il
comandante nazionale

abio Dattilo. Ad aprire la mat-
tinata di interventi ¢ stato il co-
mandante provinciale Antonio Al-
hanese, che ha parlato di «giomata
storica» prima di prendere in ras-
segna una serie di risultati ottenuti
dal corpo a livello provinciale ¢
«altre idee migliorative che stiamo
studiando ¢ che proporremon, ol
tre all'intenso lavoro di riorganiz-
zazione ¢ ammodernamento del
comando che riguarda tatti i setto-
ri, dall’operativo all amministrati-

VO
L'ingegner Dattilo ha dapprima
toceato il ter rMONIZZazio
ne degli stipendi dei vigili del fuo-
€0, ndo il lavoro e I'im-
pegno costruito con i due governi
che si sono succeduti, Harammen-
tato 1"utlith delle nuove tecnolo-
gie pur incoraggiando soprattutto i
nuovi ¢ giovani vigili del fuoco
presenti a mantenere anche «un
piede nel passato, uno ben fermo
nel presente sfruttando - ha detto il
capo del corpo nazionale dei pom-
pieri - quello che il mondo tecno-
logico c¢i offre come I'elicottero
139, una vera e propriarivoluzione
nel modo di prestare soccorsos
Ha infine espresso soddisfazione
per gli alti livelli di professionalita
raggiunti da tutto il corpo naziona-
le evidenziando I'attenzione che
pone alle nuove tecnologie perim-
plemen I'opera di soccorso,
«invidiata anche all'estero», come
ha sottolineato il prefetto Enrico
Ricei. Il nuovo sistema di ricerca
Dedalo ¢ alla fase finale di speri
mentazione ¢ presto sard operativo
oltre che sulla provincia di Varese
anche in tutte le calamitd nazionali
¢ internazionali che ne richiede-
ranno il suo impiego.

Simone della Ripa

NPRCOLEIONE AISEAVATA

«La caserma di Luino una priorita nazionale»

(s.Lr.) - «Lacasermadei vigili del fuoco di Luino
& certamente una priorith nazionale. Partiamo da
quei Comuni virtuosi, secondo uno schema che ¢i
eravamo dati anche con il Governo precedente,
che mostrano la voglia di avere sul loro territorio
i vigili del fuoco e che quindi mettono a dispo-
sizione il terreno piuttosto che gli oneri urbani

stici, per esempio, insomma partiamo da quelle
comuniti che mostrano buona volont,
A pronunciare queste parole, a margine dell’in-
controdiieri alle Ville Ponti per presentare il pro-
getto di ricerca persone scomparse “Dedalo”, ¢
stato il capo del Corpo nazionale dei vigili del
fuoco, ingegner Fabio Dattilo. 11 sindaco di Lui-
no Andrea Pellicini lo ha invitato nella cittadina
del Verbano per narrare che cosa ha fatto fin qui
la sua Giunta con il consenso unanime del con-
sigho comunale a favore dei pompieri.

«Voglio assicurare il comandante Dattilo che il
Comune, dopo aver gid destinato i propri terreni
su cui sorgerd il fabbricato, fard tutto quanto ne-

cessario per agevolare la costruzione della caser-
ma, obiettivo fondamentale per Luino e per il
nord della provincia, Aspetto il comandante per
un sopralluogo, lo accoglieremo con tutti i sin-
daci del territorio per dimostrargli la stima ¢ la
massima considerazione nei confronti dei vigili

del fuocox. Lanotizia per i pompieri di Luino, ma
anche per i cittadini che sono vicino ai loro uo
mini, dunque & buona e fa il paio con quella che 1
soldi per portare it questo progetto, poco
meno di due milioni, ci sono al ministero dell'In-
terno. A proposito di questo argomento, ieri il se-

natore della Lega Stefano Candiani, presente al-
I"incontro, ha voluto rispondere al senatore Ales-
sandro Alfieri che, venerdi scorso, ha annunciato
sul suo profilo book appunto la notizia della
presenza a Romadei denart per la casermalocale,
notizia ripresa dalla stampa, Candiani ha voluto
rivendicare che quei soldi sono 1i, in sostanza,
perché messi dal precedente Governo dove lui
cra sottosegretario proprio al ministero dell'In-
terno. «Mi mull.n - dice il se atore leghista - che
quello che ¢'¢ e quello che ¢'era sono la stessa
cosa. Mi fa molto piacere che qualcuno oggi si
mostri attivo a interessarsi su Luino. 11 piano di
investimenti & lo stesso di ieri, i progetti sono gli
stessi anche perché sono passati solo tre mesi
Sono felice che abbiano intenzione di continuare
il buon lavoro fatto ¢ auspicabilmente di dare se-
guito alla costruzione a Luino ma fa sorridere che
venga latto credere che sono arrivati loro ed han-
no fatto i miracoli. Non & cosi»,




