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Recapito di corrispondenza in
ritardo, la denuncia

P 8 L Tk (CARTPOMIERIA
T L S o

SNED . VEMERDY
B iy SABATO E FESTIV|

«Sono esasperata. Aspetto da tempo della corrispondenza importante che sono
certa sia partita ma non & ancora arrivata» questa |I'accorata segnalazione di una
telespettatrice di Espansione Tv, che ha riporta sotto i riflettori un’amara realta,
quella del caos e dei disservizi del recapito della corrispondenza, che si ripetono
ormai ogni estate.

L'appello arriva da Maslianico, ma la situazione potrebbe riguardare, come
confermera poi il sindacato, anche altri comuni della provincia di Como.

«Ho chiamato le poste di Cernobbio, dove viene smistata la corrispondenza e mi
hanno dato un numero da chiamare, - ha spiegato la residente a Espansione Tv - ma
non risponde mai nessuno>».

«Tutti gli anni durante la stagione estiva si ripete la stessa storia - ha aggiunto - Di
solito ho sempre la casella della posta oberata di pubblicita, in questi giorni non c'e
neanche quella. Significa che il postino non passa».

Il grido di allarme era gia stato lanciato lo scorso mese di giugno direttamente dalla
Cisl dei Laghi, che aveva annunciato possibili disagi in vista delle vacanze estive.
«Non sono ancora arrivate le sostituzioni per i dipendenti che si trovano in ferie -
confermano ora dalla Cisl dei Laghi - | colleghi fanno straordinari per cercare di
coprire i turni mancanti, ma la situazione in alcuni uffici potrebbe essere piu grave
che in altri».

L'approfondimento sul Corriere di Como in edicola mercoledi 18 luglio

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini
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«Ildecreto dignita, un danno per tutti»

L'esperto. Ottanta imprese all'incontro organizzato ieri a Unindustria con il giuslavorista Eufranio Massi
«La lotta al precariato per me € giusta, ma non si fa attaccando il contratto a termine e la somministraziones»

comMo
MARILENA LUALDI

11 decreto dignita e la
strettasuicontrattiaterminee
sulla somministrazione dan-
neggeranno aziende e lavora-
tori. Prima di tutto per la rein-
troduzione delle causali al rin-
novo, in grado di intimorire le
imprese. E questo ¢ estrema-
mente pericolosoinun periodo
storico economico come quello
attuale.

A Unindustria Como si &
svolto I'incontro con il giusla-
vorista Eufranio Massi, che e
anche direttore del sito web
Dottrina per il lavoro.

Molti timori

Aconferma diquanto siasenti-
to questo tema, c'erano un'ot-
tantina di persone iscritte per
seguire l'autorevole relatore e
capire come muoversi nelle
prossime settimane. A intro-
durre il convegno ieri pomerig-
gio invia Raimondi il vicepresi-
dente di Unindustria Claudio
Gerosa: «Si tratta del primo se-
minario su questo tema in Ita-
lia, I'abbiamo organizzato in
tempi rapidissimi». Uno sforzo
per dare prima possibile infor-
mazioni pit precise di quanto
siano riuscite a filtrare finora.

Un confronto immediato
dunque, visto che - spiega Mas-
si-«ildecreto éstatoapprovato
sabato scorso e dovrebbe esse-
reconvertitoinlegge entroil 10
agosto. Non ¢ escluso dopo, ma
l'obiettivo & appunto di conver-
tire prima delle feriex».

Ecco perché & essenziale es-
sere pronti, pur consapevoli -
anzi speranzose, nel caso delle
aziende - del fatto che cambia-
mentipotrebberovenireagalla
durante il dibattito parlamen-
tare, dopo che le associazioni
datoriali hanno sollevato gli
scudi ed espresso tutte le criti-
cita.

Al centro la I]UESUOIIE con-
tratti atermine percuiil rinno-
vo non pud andare oltre i 24
mesi, invece dei precedenti 36,
con un taglio anche al numero
di proroghe. Di per sé perd, os-
serval'esperto, questo nonrap-
presenta un cambio epocale,
anche perché in Europa la si-
tuazione non & dissimile: «
grossa questione invece - os-
serva Massi - & l'introd

paura, quella che spu\gcrcbbc
le aziende ad evitare il rinnovo
dopo 12 mesi. Questo almeno
per figure nondi unaprofessio-
nalita particolare, che dunque
I'impresa farebbe di tutto per
tenere, anche perché le ha for-
mate.

1 contributi
L’altro aspetto dellcam viene
dall’ cor in

della causale. Che in Italia c’e
stata per 52 anni con notevoli
contenziosi». Era stata infatti
abolita quattroannifaedaallo-
rale vertenze si erano ridottedi
molto. Il nodo ulteriore & rap-
presentato dalla terminologia,
che lascerebbe molto spazio al
giudice.

Qualche esempio. «Si dice
contratto a termine per esigen-
ze temporanee non pensabili
conattivita ordinative - illustra
Massi - Bene, che cosa da que-
sto concetto, “significative”, se
andiamo in contenzioso, quin-
di davanti a un giudice?». Il
contratto é facile che venga an-
nullato e quindi avvenga la tra-
sformazione.

Questa & pero solo una delle
possibili criticita, si rileva.

Dungque il primo rischio & la

B Imprenditori
preoccupati
perilnuovodecreto
«Danneggera
imprese e lavoratori»

B Perplessita per
icontratti a termine
per cui il rinnovo
non puo andare
oltre i 24 mesi

caso di rinnovo scatta lo 05%
in piu, anche se la norma - si &
precisato - & scritta in modo
equivoco, non si capisce cioe se
lo 0,5% valga anche per piti rin-
novi oppure in forma progres-
siva. Sembra pil probabile la
prima ipotesi, anche perché il
termine “progressivo” & spari-
to dalla relazione di accompa-
gnamento.

Ma i problemi continuano:
lasomministrazione viene col-
pita in maniera forte, e questo
significa che atremare saranno
intre - & la spiegazione ieri pre-
sentata-leaziende, leagenziee
ilavoratori.

«La lotta al precariato per
me ¢ giusta - premette Massi -
ma non si fa attaccando il con-
tratto a termine e la sommini-
strazione, che sono contratti
che hanno una loro tutela,
Piuttosto, andando a toccare
gli appalti fittizi al limite della
legalita con cooperative fasul-
le, rapporti di collaborazioni
che non sono tali... Ripeto, non
la somministrazione, che & il
contratto pil tutelato in Italia,
neirapporti a termine . Questo
perché il lavoratore ha due da-
toridilavoro:l'agenziaed even-
tualmente I'utilizzatore». An-
che qui invece questioni come
la causale metterannoin crisiil
sistema. Con un’aggravante:
prima il lavoratore in sommi-
nistrazione poteva riprendere
subito, oraavrauno stop trail0
ei 20 giorni.

L'incontro con il giuslavorista si ¢ tenuto ieri a Unindustria ArcHivio

liretroscena
Stiigi()nﬂli Jobs Act. L'
\I’i hal le causa li pio per le strutture turistiche, ;’:s‘:i‘:mid‘aﬂm canto entusia-
«Unico lato ta cher, i
})()Siti\'()» alberghi,chei ticome ismo
tando. Questo con i
incollail di

I fuoco 1962, ilavoro,asuo
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‘danni incredibili, per unaragione

La rabbia dei vertici degli industriali
«Il governo non ci ha neppure interpellati»

La risposta della pre-
senza delle imprese al semina-
rio diieri & il primo termometro
del clima nel tumtuno Con un

ha ribadito la paura delle azien-
de. Ecco la parola chiave negati-
va, paura: che non giovaaffattoa
un periodo di tentativo di ripre-

merc e pit

sacome q
Al 1

fragilita della glob e
non certo aiutato da fisco e bu-
rocrazia, questa stretta rischia
diappesantire tutto.

E di fronte a queste e altre
considerazioni, il vicepresiden-
te di UnindustriaComo Claudio
Gerosa - che ha delega delle Re-
lazioniindustrialiedel Welfare -

onil
vicepremier Luigi Di Maio - os-
serva il vicepresidente di Unin-
dustria Como - il presidente
Vincenzo Boccial'hadetto chia-
ramente, siamo l'azienda dato-
riale pili grande d'Italia, nean-
che siamo stati interpellati. La
risposta & stata che si pud cam-

biare durante il dibattito parla-
mentare. Ma siamo preoccupa-
ti», Oltre alla stretta in sé e alla
questione causali, c’& un aspetto
generale che crea sconcerto:
«Le modalita applicative sono
pocochiare e ¢'e sempre il timo-
re di commettere errori, pur
mettendoci tutta la buona vo-
lontéa». Nel dubbio, non sifanul-
la. Si passa al contratto con
un'altrapersonaprima,senonci
sono le condizioni (anche di se-
reniti) per un'assunzione defi-

nitiva. Ci sard un ulteriore dan-
no per azienda e lavoratore:
«Premessochedanoi lapercen-
tuale di trasformazione del con-
tratto é altissima, & tutto nostro
interesse tenere un dipendente
valido su cui abbiamo investito
informazione...Conquestenor-
me molte imprese non oseran-
nopilirinnovare e prenderanno
un’altrapersona. Con danno per
sé e per il lavoratore che non &
confermato».

M.Lva.

si eprecisato che non si é toccatoil

.

Il presi i di G

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

ia Vincenzo Boccia (a sinistra), a
Villa Erba con il presidente di Unindustria Como Fabio Porro ArcHivio
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Filiere, il tessile perde di competitivita

«Vanno molto meglio meccanica e Ict»

Il rapporto. La Liuc ha analizzato le performance dei sistemi produttivi della Lombardia
L'esperto: «Nel mondo della seta I'innovazione registrata non e al passo con altri settori»

coMo

Le filiere sono piu im-
portanti che mai nell'era della
globalizzazione e dell'impresa
4.0. Como ha una buona base,
maiil tessile in questo momento
non é la leva competitiva: spin-
gono invece la meccanica e an-
che I'Ict (tecniche di informa-
zione e comunicazione). Questo
emerge nel rapporto “Filiere e
territori: competitiviti e perfor-
mance dei sistemi produttivi
lombardi”, presentato ieri a Ca-
stellanza da Andrea Venegoni,
ricercatore del Centro sullo svi-
luppo dei territori e dei settori
della Liuc Business School, eda
Massimiliano Serati, direttore
dello stesso centro.

Chivince

In una fase di forte specializza-
zione, & importante perunterri-
toriopoter contaresuunafiliera
integrata, che copra cioé tutti i
passaggi diun settore. Conle tre
“i” come ingredienti basilari:
istruzione, innovazione, infra-
strutture. Oggi le filiere con il
maggior potenziale competitivo
in Lombardia sono quelle defi-
nite pitt “knowledge intensive”
evotate all'innovazione: lamec-
canica, I'Tet, chimica e farma-
ceutica. Se si paragonano i dati
2008 e 2016 (questi ultimi i pit
recentiIstat), sivede cometessi-
le e costruzioni sono le uniche
arretrate come competitiviti.

«LLa mancanza di infrastrutture penalizza le imprese

Se ci fosse la Varese
Como Lecco? Non si illumine-
rebbero solo gli occhi degli im-
prenditori, ma gioverebbe alle
nostre filiere, di ogni settore.
Questo perché non si dimen-
ticalaterza “i” evidenziata della
ricerca. Ok, conta l'innovazione
equantovi stanno investendole
aziende: non solo, il Lario ha la
mareia in pitt di ComoNext e
delle sue 125 aziende con lavo-
ratori della conoscenza, desti-
nati a crescere con l'avvio del
terzo lotto appena completato.
L'istruzione, e qui Como si di-
stingue, anche per il rapporto

La fascia pedemontana si
mostra come particolarmente
dinamica. Ma a Como la situa-
zione & legata all'andamento del
tessile, che pur innova moltissi-
mo nonostante le difficolta: «I
dati sono appunto quelli di due
anni fa, per cui ci sara stata altra
innovazione - osserva Venegoni
- ma quella fotografata non
emerge ancora come sufficiente
per imboccare un percorso di
crescita nella competitivita. La
battaglia & ancora aperta e sente
pit di altri gli effetti della crisi.
Proprio come le costruzionis.

Se guesto settore non & tra
quelli che generano maggior-
mente valore nel territorio (il
rapporto tra valore aggiunto e
fatturato & invariato), si fa nota-
re per la crescita della propen-
sione agli investimenti per filie-
ra. Diverso l'aspetto del lavoro,
con una retribuzione bilanciata
tra settori, mentre sulla produt-
tivita il tessile scende legger-
mente, ad alzarel'asticellaélTet.

Lo zoom
La zona dove la filiera ha ancora
un impatto forte e benefico per
l'economia, & concentrata tra il
capoluogo e il Sud Ovest. Qui —
spiegaVenegoni - sisenteanche
la spinta importante dell’inno-
vazione offerta dalle startup.—
«A Como - precisa il ricerca-
tore e docente Liuc - la maggior
partedelterritorio é fortemente

solidotrascuole e aziende. Dove
son dolori, perd, ecco che si pre-
senta il capitolo infrastrutture.
Qui le cose vanno meno bene:
«Leinfrastrutture rappresenta-
no un driver importante come
le competenze e l'innovazione
per un territorio, senz’altro -
spiega Andrea Venegoni - Inun
contesto competitivo, tra inter-
nazionalizzazione e globalizza-
zione, avere infrastrutture che
connettanoil tessuto industria-
le all'estero rappresenta un in-
dice di competitivita. Pensiamo
aquanto pesi la propensione al-
l'esportazionen.

1 : I
La presentazione del rapporto sulle filiere della Liuc Business School

B Ma il nostro
territorio puo
contare

su unarealta
ben integrata

Meno infrastrutture all’al-
tezza, minor leva economica. E
anche minor attrattivita. Nella
ricerca Liuc ¢ messo inevidenza
comenon sipossa trascurare al-
cun fattore in grado di convin-
cere un'impresa a scegliere una
localita invece di un‘altra. La di-
sponibilith di lavoratori alta-
mente qualificati, la concentra-
zione di imprese specializzata
in settori innovativi e ad alta
competitivita. La situazione in-
frastrutturale del territorio &
perd ugualmente rilevante. Gia
a Como diverse aziende in tem-
pi recenti hanno deciso di spo-

urbanizzata attorno al capoluo-
go, e dunque industrializzata.
Mostra un ottimo bilanciamen-
to nella struttura della filiera.
Che noné polarizzata, bensi tut-
te le imprese che la compongo-
no sono presenti sul territorio.
Tant’¢ che l'indice & inferiore a
uno».

Filiera significa tessile, ma
anche meccanica e gomma pla-
stica. Sono state esaminate poi
le aree di Porlezza e Menaggio,
che mostrano invece una pola-
rizzazione pii marcata e un li-
vello di specializzazione con
performance meno brillanti.
M.Lua.

La carenza di infrastrutture ¢ un danno per le imprese comasche

La catena
dalla materia
prima

alla vendita

Dalla lavorazione
della materia prima alla ven-
dita: & qui la ricchezza da far
crescere. E si chiama filiera, &
labase della ricerca Liuc: «In-
tesacome insieme delle attivi-
thchesiarticolano lungolaca-
tena del valore di un prodotto
o servizio, comprende tutte le
attivitd che concorrono alla
creazione, trasformazione,
distribuzione, commercializ-
zazione e fornitura di quel
prodotto e servizio».

Questa importanza ¢ legata
aigrandi cambiamenti di que-
sto periodo: treitrattieviden-
ziati. Primo, la forte accelera-
zione dei processi di innova-
zione tecnologica. Poi la co-
siddetta “terziarizzazione
delle imprese” che ha visto
una crescita del settore dei
servizi. Da qui - osservaanco-
ralaricerca - sisono ridefiniti
i rapporti tra le aziende, in
particolare ad un aumentode-
gli scambi di beni e servizi in-
termedi, determinato da un
ricorso sempre piu frequente
all'outsourcing, dell’esterna-
lizzazione insomma.

Ecco perché studiare a fon-
do le filiere produttive pud
portare alla strategia migliore
per supportare lattivitd im-
prenditoriale domani, anche
per la rivoluzione 4.0.

Oggi & prezioso sapere co-
me sono distribuite le filiere
non solo per le aziende in sé,
inmodo che possano farescel-
te pit efficaci di localizzazio-
ne, ma anche gli attori del ter-
ziario a cominciare delle ban-
che.

starsi per poter avere pili a por-
tata di stabilimento un’auto-
strada. E lo stesso ComoNext a
Lomazzo & nato sulla scia del-
I'ispirazione vincente di Somai-
ni in tempi non sospetti: in una
posizione cruciale dal punto di
vista viabilistico, ma soprattut-
toaridossodella stazione ferro-
viaria.

Una carta vincente per muo-
wversi meglio, lo studio Liucriba-
disce come buone infrastruttu-
re siano un elemento di compe-
titivith anche dal punto di vista
dei rapporti con l'estero. E in
questo caso, oltre a strade e fer-
rovie,lavicinanzadi Malpensaé
un esempio positivo. Molto tut-
tavia ¢'¢ ancora da fare.

M.Lua.

Il comasco Camesasca
nella consulta di Unicredit

L'organismo

Costituito I'Advisory board
di Unicredit Lombardia
Tra i quindici membri
anche l'albergatore erbese

Si ¢ insediato il nuo-
vo Advisory board Lombar-
dia di UniCredit, l'organismo
consultivo della Banca nato
con l'obiettivo di rafforzare la
conoscenza dei territori, dei
settori rilevanti e delle tema-

tiche sociali locali fornendo
un contributo positive allo
sviluppo del business.

In Italia gli Advisory board
territoriali sono sette, come
le macroaree della Banca.

Quello lombardo sara pre-
sieduto da Costantino Vaia.

Saria composto in totale da
15 membri scelti fra impren-
ditori di riferimento del mer-
cato locale e afferma un co-
municato stampa - «espo-
nenti di realta socioeconomi-

che di rilevante interesse,
soggetti che coniugano radi-
camento territoriale e pro-
pensione internazionale;
rappresentanti qualificati
delle associazioni imprendi-
toriali e di categoria; rappre-
sentanti delle Autonomie
Funzionali, esponenti del-
l’'associazionismo e delvolon-
tariato nonché opinion lea-
der ed esponenti del mondo
della cultura.

Ecco gli altri membri del-

Andrea Camesasca

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

T'Advisory board Lombardia
di UniCredit.

Marco Taisch, professore
ordinario al Politecnico di
Milano in Ingegneria gestio-
nale che avra il ruolo di vice
presidente; Stefano Allegri,
del Panificio Cremona; Gian-
domenico Auricchio, presi-
dente di UnionCamere Lom-
bardia di Cremona; Antonio
Calabrd, della Fondazione Pi-
relli Triennale Milano; An-
drea Camesasca, vice presi-
dente dell’Associazione Al-
bergatori provincia di Como;
Pier Luigi Ceccardi, presi-
dente di Raccorderie Metalli-
che di Mantova; Riccardo Co-
merio, managingdirector Co-
merio Ercole SpA di Verona;
Luciano Gualzetti, presiden-

te Fondazione San Bernardi-
no Onlus di Milano; Alberta
Marniga, Presidente del CDA
Euracciai SpA di Brescia;
Giulia Molteni, Responsabile
Marketing and Communica-
tion Molteni&C Dada di
Monza e Brianza; Marco Fa-
bio Nannini, Amministratore
Delegato Impact Hub di Mi-
lano; Silvia Pagan, segretario
generale Confindustria Lom-
bardia di Milano; Cecilia Pe-
rego, CFO Peg Perego SpA di
Monza e Brianza; Agostino
Piccinali, CFO e consigliere
Scame Parre SpA di Bergamo.

Alle riunioni dell’Advisory
board territoriale partecipa
anche il regional manager
Lombardia di UniCredit, Gio-
vanni Solaroli.
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co-bonus arischio

Le proposte Ance
per una estensione

Il progetto. Dal governo ancora nessuna conferma
sul destino degli incentivi. | costruttori rilanciano
prevedendo una nuova ipotesi di agevolazioni fiscali

caMo

Qualche ombra, qual-
che perplessita e, al momento,
unacertezza. I1settore dell'edili-
ziaedelleimprese dicostruzio-
nestannoaspettandodal nuovo
governo segnalidi conferme sul-
le misure e sui provvedimenti
chehannosaputo garantire una
ripresadelsettore dopolaGran-
deCrisi. Bonus fiscali, incentivi
perlariqualificazione energeti-
ca e detrazioni sulle spese diri-
strutturazioneancoranonsisa
che fine faranno. A fine anno
I'intero pacchettodi agevolazio-
ni (gli eco-bonus) scadra. Ma
nemmeno laudizione nelle
commissioni riunite Industria
e Lavoroal Senato, da parte del
ministro Luigi Di Maio, hadato
un prospettiva.

Due sole certezze sonoarriva-
te. Laprimaé stataespressadal-
T'Ance, l'associazione nazionale
dei costruttori:«Unerroreridi-
mensionare le detrazioni fisca-
li». E per questo i costruttori
rilanciano con un nuovo pac-
chettodiproposte-integrandole
eirrobustendole -le misure che

hanno saputoportare fuoridalle
secche un settore che comun-
que, alivello nazionale, ha perso
oltre 600milapostidilavoroeha
visto chiudere pil di 100mila
imprese. Proporzionedi unacri-
siche non sono state meno im-
portanti anche sul territorio.

Riqualificare gli immobili

L’altracertezza - o metaconfer-
ma - arriva invece dal governo:
laStrategia energeticanazionale
-laSen - varatadal precedente
governoeche prevede unaserie
di misure e interventi fino al
2030 per agevolare lo sviluppo
delle energie rinnovabili, non

2018

LA SCADENZA DEI TERMINI
Ancora nessuna
certezza arriva
sulla proroga
delle agevolazioni

solo sara confermata, ma «lagre-
eneconomyel'energiacircolare
- haspiegato DiMaio - sonoele-
menti chiave del contratto. Sul
documentoSensi pudfaredipit.
Il temadell'energiava affrontato
con le partecipate di Stato, le
quali stanno operando ognuna
indipendentemente dall’altra.
Anche nello sviluppodello sto-
rage domestico, ad esempio,
stanno agendo ognunaseguendo
una propria via. C'¢ bisogno di
unastrategiaunicaediungran-
de sforzo di coordinamenton.
Sulricorsoalle fontirinnova-
bili come nuove sorgentida cui
procurarsi energiapulitalastra-

50%

LAPRIMA DETRAZIONE

Le detrazioni
fiscali hanno
garantito laripresa
del settore

dasembraquindibendelineata.
Sul pacchetto di misure per la
casa, invece, ancorabuio pesto.
Sempre lostesso Di Maio hasot-
tolineato - citandoli semplice-
mente - che gli incentivi, gli
sgravi fiscali e l'ecobonus sono
consideratitragli«interventia
titolo oneroso», ma senza dire
quali sono le intenzioni del go-
vernosul destinodi questistru-
menti.
Ilriferimentoalladefini

Il principio
Il valore della leva fiscale
1tale, secondo I'Ance, la

di«titolooneroso» éimportan-
te, perché li collega alla misura
cheil governo M5S-Lega preve-
dediintrodurre, laflat tax, eche
ha come prima conseguenza
I'abolizione di tutte le deduzioni
e le detrazioni. Il punto di par-
tenzadelle considerazionidiDi
Maioe che «noncisarabisogno
dialtrisconti, perché quello vero
saraamonte: gliitalianipaghe-
ranno meno tasse».

Eco-bonus arischio

Riflessione che ha sollevato
qualche precccupazione nell’as-
sociazione deicostruttoriedili.
L‘Ance hainfatti sollevato subito
I'obiezione circa«l'errorechesi
farebbe a ridimensionare gli
scontifiscali perilrecupero edi-
lizio, lariqualificazione energe-
tica degli edifici e gliinterventi
antisismici”.

Eperquestonei giorni scorsi
I'’Ance ha chiesto, invece, di po-
tenziare il sistema delle detra-
zioni fiscali per laristrutturazio-
neeriqualificazione ediliziada-
tochelatenutadel mercatodel-
lediliziaédovutaproprio aque-
stotipodi interventi. Einquesta
direzione éstatalarichiestache
I'Associazione nazionale co-
struttori edili presentata alle
Comumissioni speciali per l'esa-
me degli atti del governodi Ca-
merae Senato durante l'audizio-
ne Def2018.Ance haanche chie-
stouna serie di misure per cor-
reggere gli erroriche continuano

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

Ie\.ra fiscale. | costruttori hanno
propaosto strumenti innovativi di
politica fiscale, diretti a favorire i
programmi di rigenerazione ur-
bana attraverso incentivi ai pro-
grammi di sostituzione edilizia e
I'ottimizzazione dei bonus fiscali.

W ¢

Favorire l'acquisto

Immaobili da equiparare

L'Ance ha proposto di equiparare
la fiscalita sull'acquisto degli im-
mobili nuovi - ad alta efficienza
energetica - con quelli usati;
estendere alle zone a rischio si-
smico 2 e 3 le detrazioni Irpef per
I'acquisto di case antisismiche.

Nuovl bonus

Sconti in base alle tipologie
Rimodulare I'ecobonus per tipo-
logia e dimensione degli immaobili
industriali; garantire una tassa-
zione agevolata all'impresa per le
permute di stabili condominiali
dademolire e ricostruire.

ad aggravare lacrisieconomica
emigliorare laqualitadel patri-
monio costruito e della vita.

Perrisollevare lasituazione,
gliedili hanno chiestoalle Com-
missioni nonsolodi prendere in
considerazione unaserie dimi-
sure per ridurre la burocrazia,
dare regole certe al mercato e
velocizzare la cantierizzazione
dei lavori in programma.

Ma fondamentale, secondo
TI'Ance, anche la leva fiscale. I
costruttori hanno proposto
strumentiinnovatividi politica
fiscale, perfavorire i programmi
di rigenerazione urbana, come
un pacchetto di misure fiscali
peragevolareinterventidieffi-
cientamento energetico e la
messa in sicurezza statica del
patrimonioedilizio esistente, at-
traversoincentivi ai programmi
di sostituzione edilizia e l'otti-
mizzazione dei bonus fiscali.

Le nuove proposte Ance
Secondo I'Ance, l'utilizzo degli
incentivi alla riqualificazione
edilizia ha dimostrato, negli anni
dellacrisi, diessere I'unicopresi-
dioperlatenutadel settore, oltre
che un efficace strumento di
emersione dellavoro sommerso
e, infine, unafontedientrate per
il bilancio dello Stato.

In particolare, il presidente
dell’Ance hapropostodiequipa-
rare lafiscalitasull'acquistode-
gliimmobili nuovi - ad altaeffi-
cienza energetica - con quelli
usati; estendere alle zone a ri-
schiosismico 2 e 3ledetrazioni
Irpefper I'acquisto di case antisi-
smiche, derivantidainterventi
didemolizione e ricostruzione;
rimodulare l'ecobonus e il si-
sambonusinfunzionedellatipo-
logiaedimensionedegliimmo-
biliindustriali; garantireunre-
gimedi tassazione agevolataal-
I'impresaper le permute diinte-
ristabilicondominialidademo-
lire e ricostruire.
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Svizzera, I’'Udc ci riprova
Nuovo referendum
per sbarrare le frontiere

Chiasso
Raggiuntoiltraguardo

delle 100milafirme, timori
traifrontalieri per gli equilibri
sulla fascia diconfine

E cosiquattroanni ab-
bondanti dopo il referendum
contro I'immigrazione di massa
(era il 9 febbraio 2014), I'Udc &
riuscito nell'impresa di racco-
gliere le 100mila firme per quel-
la che sulla carta & un’iniziativa
piu soft - dal titolo “Per un'im-
migrazione moderata” - rispet-
to alla precedente, ma che inre-
alta é in tutto e per tutto un se-
condo test popolare anti-fron-
talieri.

Lunediscadevail termine per
la raccolta firme, iniziata a gen-
naio, ma gia nel fine settimana il
presidente dellUdc, Albert Ro-
sti, annunciava che «le sotto-
scrizioni raccolte sono oltre 125
mila». Obiettivo raggiunto.

Sivotaentroil 2019

Dunque - una volta ottenuto il
via libera dalla Cancelleria Fe-
derale - la Svizzera tornera alle
urne per chiedere «l'abolizione
nella Confederazione dellalibe-
ra circolazione delle persone
con I'Unione Europea». Torna-
noasoffiareventidicrisisuirap-

16 Como

porti di confine e, a meno di un
anno dalle elezioni cantonali,
I'Udc ha fretta di smarcarsidalle
altreforze politiche -inprimisla
Lega dei Ticinesi - che hanno
fatto delle tensioni con la vicina
Penisola e con le province di
confine un cavallo di battaelia.
Al quotidiano
svizzero (di lingua
tedesca) Blick, Al-
bert Rosti, ha fatto
notare come «la [~ 3
preoccupazione per
i posti di lavoro ha \
fortemente mobili-
tato gli svizzeri so-
prattutto nelle re-
gioni di frontiera
come Ticino, Gine-
vra e Vaud». Tra
agosto e settembre, le firme ver-
ranno inoltrate alla Cancelleria
federale, dopodiché si conosce-
riala data del referendum.
Un'ipotesi verosimile po-
trebbe essere quella di una
“chiamata alle urne™ per fine
2019. Senza dimenticare che
qualoral'iniziativa trovasse am-
pio consenso popolare, il Gover-
nodi Bernaavrebbe poiunanno
perrinegoziare lafine dellalibe-
racircolazioneconl'Ue,conine-
vitabile ripercussioni anche su-
gli attuali equilibri di confine.
«Attraverso queste e altre ini-

Sergio Aureli

ziative, 'Udc tendea scaricare le
responsabilita delle varie pro-
blematiche in essere su altre
istituzioni».

Lavoratori discriminati
«Inpratica,I'Ude puntandoil di-
to contro I'Unione Europea, si
chiama fuorida ogni
scelta politica senza
fare un minimo di
mea culpa - sottoli-
nea Sergio Aureli,
responsabile fronta-
lieri del sindacato
svizzero Unia -. Se &
vero che ci sono la-
voratori che accetta-
no salari sotto il mi-
nimo vitale in Can-
ton Ticino, ¢ altresi
vero che ci sono datori dilavoro
che questi salari li propongono.
Etradilorocisono anche soste-
nitori dell'Udc che chiaramente
tendono ad anteporre l'interes-
se economico all'amor di pa-
tria». Laricettapropostadalsin-
dacato Uniapassa attraversosa-
lari minimi di categoria e con-
tratticollettivi in tutte le profes-
sioni. «Questi sono gli unici ba-
luardi ad una politica economi-
«ca che tende a creare forte mal-
contento ed un'oggettiva discri-
minazione trailavoratorielaso-
cietacivile», conclude Aureli.

FRONTALIERI

DA LUNEDI
A VENERDI

16%0-1g00

C'é timore tra i frontalieri italiani per il nuovo referendum ARcH VIO

TRAFFICO
NORMALE

I leghisti

di Lugano
«Non siamo
l'eldorado»

Se daun lato I'Udc va
all'attacco, dall’altro la Lega
dei Ticinesi - il partito fondato
da Giuliano “Nano” Bignasca
(scomparso nel marzo 2013) -
non sta certo a guardare. Boris
Bignasca ha infatti depositato
in Consiglio comunale a Luga-
no - cittadina di cui ¢ sindaco
I'esponente moderato della
Lega dei Ticinesi, Marco Bor-
radori - una mozione in cui si
chiede di «rinunciare ad aiuta-
re chihail permessoB»,in pra-
tica il permesso di dimora che
fa da preambolo alla conces-
sione della residenza. Chiaro
che nel mirino ci sono in pri-
mis i cittadini provenienti
d'oltreconfine. Al grido di “pri-
ma i luganesi”, Bignasca spie-
gache «come limite per elargi-
re le prestazioni sociali, il Co-
mune di Lugano deve mettere
i cinque anni di residenzas.
«Bisogna perd evitare che il
nostro Comune si trasformi
nell’eldorado per le persone
che emigrano nello stato so-
ciale - ha spiegato, senza trop-
pigiridi parole, Boris Bignasca
-.Diprincipio, perottenereun
permesso B occorre dimostra-
re di essere economicamente
autosufficienti. Cié nonostan-
te, le persone a beneficio del-
l'assistenza titolari di permes-
sodidimorain Ticino sononu-
merose».

M. Pal.
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Lega contro il vescovo
«Sui migranti sbaglia
e vuole fare politica»

Il popolo italiano ha.
nel suo Dna, la virthi dell'acco-
glienza. Per questo, & cruciale
considerare i nuovi arrivati non
come numeri, macome persone
che hanno affrontato la soffe-
renza per scappare.

Tlvescovo Oscar Cantoni, in
una lunga intervista pubblicata
su “Diogene”, 'inserto de “La
Provincia”, ha affrontato i temi
legati alle migrazioni, sottoline-
andoimportanza pericristiani
di non restare sordi e muti di
fronte ai drammi dei migranti e
invitando il governo a non fo-
mentare rancori sociali.

<«Primainostri

Parole che non sono piaciute al-
la Lega. Il vicesindaco Alessan-
dra Locatelli rifiuta I'idea di
una citta indifferente, ma & del-
I'idea che non sia giusto acco-
gliere tutti: «Altrimenti lascia-
mo indietro qualcuno e, per
quanto mi riguarda, ho sempre
sottolineato come prima venga-
no i nostri cittadini. Peri richie-
denti asilo ci sono parecchi pro-
getti finanziati dall"Unione eu-
ropea, per i nuclei famigliari del
territorio, invece, ci sono meno
possibilita. Inoltre, in consiglio
comunale ho ricordato i servizi
messi a disposizione per l'acco-
glienza, per esempio un dormi-

torio aperto tutto 'anno, senza
contare le collaborazioni con le
associazioni. Como fa gia tan-
tow.

Piu netto Clnudlﬂ Borg‘ln

Per Stefano Fanetti. capo-
gruppo Pd, le «parole coraggio-
sex» diCantonidevonovalere per
tutti: «E necessario pensare alla
storia di chi arriva qui, trattan-

deputato leghista e con
comunale; «MISembmcheasv
ano molti uomini di Chiesa che
non vedano l'ora di fare politica.
L'utopia non & possibile: un
mondo di pace sarebbe bellissi-
mo, purtroppo capita d'essere
aggrediti e, in quel caso, & neces-
sario difendersi. O decidiamo
checidevessereun’accoglienza
infinita ed eliminiamo le barrie-
re, Vaticano incluso, o se ponia-
modeilimiti, bisognainterveni-
re appenasiraggiungono. A quel
punto, ci si pone il problema in
termini pratici e si chiudono le
frontiere. Tertium non daturs.
Patrizia Maesani, capo-
gruppo di Fratelli d'Ttalia, con-
corda conil vescovo circail sen-
so d’accoglienza: «E necessaria
molta razionaliti e, in questo
momento, se guardo cosastaac-
cadendo ai portici di San Fran-
cesco, penso che quella non sia
accoglienza. Allo stesso tempo,
lo slogan “accogliamoli tutti”
credo non sia corretto: per me
bisogna coniugare legalita,
umanitaeunapoliticaesterase-
ria. La strada giusta era quella
intrapresa da Minniti».

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

dolicor dandolorole
giuste opportunitae pretendere
il rispetto delle regole. Questa
giunta non ha fatto nulla dicon-
creto, masie limitataaglislogan.
Hanno evidenziato le proble-
matiche legate al fenomeno,
senza cercare di risolverle. Il lo-
roobiettivo, alivellolocale come
nazionale, & speculare per trar-
ne vantaggi elettorali».

«Integrazione complessa»

Per Barbara Minghetti, consi-
gliere di Svolta Civica, l'inter-
vento del vescovo & pieno dl
buon senso: «Siamo i primi a ri-
conoscere come i processi d'in-
tegrazione siano complessi.
Spesso ci pongono di fronte a
contraddizioni e necessitano di
tempoe pazienzaperessereme-
tabolizzati. Ma non & altra so-
luzionecheunserioprogramma
di accoglienza, con le istituzioni
in campo non per soffiare sulle
fiamme della paura, ma per co-
struire le condizioni perché Eu-
ropaeItaliasianoluoghiincuila
crescita sociale, culturale ed
economica possa affermarsi».
A.Qua.

Alessandra Locatelli,
Lega Acquilini, Lega

AZETA Lavoro -rassegna stampa
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Patrizia Maesani,
Fratelli d'italia

Accoglienza
profughi
Prestino passa
alla Prefettura

1l passaggio
L'assessore Locatelli
annunciacheil Comune
nongestira pit ilcentro
apartiredal 31 dicembre

Solo una proroga tec-
nica, cosi da consentire alla Pre-
fettura di predisporre il bando
con i nuovi criteri e le quote ri-
dotte disposte dal Ministero. 11
vicesindaco Alessandra Loca-
telli precisa come il Comune
non abbia pill intenzione di ge-
stire il centro di accoglienza di
Prestino ('accordo fra 'ammi-
nistrazione e la Prefettura pro-
lungal'impiegodel centrofinoal
31 dicembre). «I servizi sociali—
dice Locatelli - gia da marzo,
hanno aperto una trattativa per
la gestione. Ho fatto presente al
prefetto di non aver pilu inten-
zione di gestire direttamente un
centro per profughi sul territo-
rio, Tutte lerisorse devono esse-
re impiegate per i cittadini co-
maschi. Hoprovvedutoainviare
richiestaufficiale di passaggio di
gestione del centro alla Prefet-
tura e gli uffici hanno svolto
Tistruttoria necessaria. Con
questo passaggio, la Prefettura
sara tenuta a predisporre la gara
per la gestione e a effettuare i
controlli fino a ora a carico del
Comune». In questo modo, per
Locatelli si sgravano gliufficidal
predisporre gare ¢ bandi solo
peririchiedenti asilo.
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Lipomo, spese record per il gioco
Quattro volte la media nazionale

Seimila abitanti. Nei primi sei mesi del 2017 le slot hanno raccolto quasi 15 milioni
Per prevenire |la ludopatia il Comune ha attivato uno specifico numero verde

LIPOMO
PASQUALE SARRACCO

Cisono troppe macchi-
nette mangiasoldi dislocate nei
vari esercizi pubblici dove uomi-
niedonnedi ognietapassanoore
eorenellasperanzadiunafacile
vincita. Soprattuttosispendono
troppi soldi, oltre quattro volte
la media nazionale: in un paese
dinemmenoseimilaabitantiha
giocato nei primi sei mesi del
2017 le slot hanno incassato quasi
15 milioni.

Per molticeilrischiodicadere
nella ludopatia, quella malattia
che colpisceigiocatorid’azzardo
facendovenireunaveraepropria
ossessione dal gioco.

ione

Una situazione che preoccupa
Iamministrazione comunale
tanto che Lipomo, daalcuni mesi,
ha aderito al progetto “Quando
ilgiocosi faduro” promossodalla
Regione Lombardiacon il comu-
ne di Como. Insieme al paese di
cinturahannoaderito al proget-
to, che siprefigge di contrastare
ilgiocod’azzardo patologico, an-
chenumerosialtricomunidella
Provincia.

Iltemaaffrontatoediimpor-
tante attualita, visto che le ludo-
patie sonosempre piudiffusein
ogniceto sociale e rovinanoirap-
porti famigliari e I'economia di
un territorio.

Daidati trasmessidallAgenzia
delle Dogane e dei Monopoli re-
lativi al primo semestre 2017 ed
elaboratidal Sole 24 Ore, Lipomo
risulta essere uno dei comuni
della provincia con il maggior
numerodisale gioco e videogio-
chi.

Lamedia pro capite dei soldi
spesi, come emersodallaricerca,
superadibenquellavolte lame-

dia nazionale (media nazionale
euro 610, media della provincia
di Como euro 1554, media di Li-
pomo euro 2447.80).

Questo significa che i giochi
d'azzardoa Lipomo, nei primi sei
mesi dello scorso anno, hanno
raccolto 14.439.560 euro; natu-
ralmente non é detto che i fre-
quentatoridelle sale eigiocatori
siano esclusivamente cittadini
di Lipomo. Anche perché sul ter-
ritorio invia Provinciale, si trova
il Las Vegas, unavoltadiscoteca
esaladaballo, trasformato dopo
lachiusurain Slottery Las Vegas
by play park, un marchio di
Olympic Entertainment Group
che operainItaliacon Lottoma-
tica, concessionario AAMS lea-
der nel settore degli apparecchi
davideolottery (VTL) cheripro-
ducono dei veri e propri casino,
aperto ogni giorno dalle 9 del
mattino alle 3 di notte.

Le iniziative

Tuttavia questi dati, estrema-
mente importanti, rendonone-
cessaria una particolare atten-
zioneal problemadel giocod'az-
zardo patologico che in questi
ultimi anni ¢ andato diffonden-
dosi sempre piu.

«Nell'ambito del progetto
“Quando il gioco si fa duro” nel
mese di maggio sono stati orga-
nizzati incontri pubblici per la
cittadinanza e laboratori di ap-
profondimento per gliammini-
stratorielapolizialocale -ciha
dettol'assessoreai servizisociali
Luisa Gagliardi Estatoinoltre
attivatounosportello telefonico
(338.6272999) al quale sipud ac-
cedere telefonandoo inviandoun
messaggio WhatsApp perriceve-
reaiuto eindicazioniperaiutare
parenti o conoscenti che sono
cadutinellatrappoladel gioco».

A Lipomo i videogiochi fruttano quasi trenta milioni all'anno

L'assessore Luisa Gagliardi

Da sala da ballo a sala giochi

AZETA Lavoro -rassegna stampa
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«Flat tax progressiva
Il primo step ad agosto
per le partite Iva»

Fisco. || ministro Tria rassicura in commissione Finanze:
«Rispetteremo i vincoli di finanza pubblica»
Per il reddito di cittadinanza «risorse gia esistenti»

ROMA
MILA ONDER

La Flat tax sara pro-
gressiva, migliorera l'attuale
strutturadell Trpefe nell'attuar-
la saranno rispettati i vincoli di
finanza pubblica. E una doppia
rassicurazione quella che arriva
dal ministro dell’'Economia,
Giovanni Tria, in un intervento
programmatico di fronte alla
commissione Finanze del Sena-
to ancora una volta ispiratoaun
estremo realismo.

Dopo il week end incande-
scentevissutoprimaincontrap-
posizione e poi in sintonia con
Luigi Di Maio sulla gestazione
del decreto Dignita, Tria non ha
dedicatouna parolaalle polemi-
che nate intorno al provvedi-
mento e tanto meno al ruolo di
Tito Boeri alla guida dell'Inps,
ma ha insistito sui prossimi pas-

B Lipotesi

cdi estendere

il regime forfettario
del15% a ‘«-()gllc

di fatturato pit alte

sidel governo in materia fiscale.
L'azione, che probabilmente ri-
guarderaanche I'Irap, sara «for-
temente orientata a rendere la
tassazione piu favorevole alla
crescita», a perseguire la sem-
plificazione degli adempimenti
eamigliorare la tax compliance,
anche con la pace fiscale, nonun
condono, ha puntualizzato, ma
una nuova forma di «fisco ami-
cow.Conqueste misuresiprepa-
rerail terrenoallariduzione del-
lapressione fiscale, a partire dai
redditi medio-bassi. Sgombran-
do quindi il campo dalle accuse
di un intervento sulle aliquote
che finirebbe per favorire le fa-
sce piu alte, Tria ha spiegato che
la Flat tax sarh definita «in ar-
monia con i principi costituzio-
nali di progressiviti, che I'at-
tuale struttura dell'Irpef «fa fa-
ticaa garantire».

Un primo assaggio potrebbe
arrivare entro agosto e dovreb-
be riguardare il mondo delle
partite Iva. Per le imprese, ha
spiegato il vice ministro Massi-
moGaravaglia, «potrebbeesser-
ci un provvedimento sul taglio
delle tasse gia prima della fine
dell'estate». Al Mef si sta infatti
lavorando all'estensione del re-

gime forfettario al 15% per so-
glie di fatturato pii alte rispetto
ailimitiattuali (oggi30.000euro
per i professionisti e 50.000 eu-
ro per gli altri). Non é ancora
chiaro seladistinzione per com-
parti sara mantenuta o se la so-
glia verra alzata e unificata, ma
labase di partenza potrebbe es-
sere laproposta dilegge presen-
tata dalla Lega, primo sponsor
dell'intervento.

In Parlamento l'idea & quella
di garantire il trattamento age-
volato fino a un volume d'affari
di 100 mila euro, con una ridu-
zione per le start-up,a cuisareb-
be assicurata un'aliquota del 5%
per tre anni, estesa ulterior-
mente a cinque anni per gli un-
der35egliover 55. Al contempo,
dovrebbero sparire tutti gli ob-
blighi di contabilita, studi di set-
tore e spesometro, lasciando co-
me unico adempimento la di-
chiarazione dei redditi.

Per motivi di costo, ma anche
dilimiti europei, il tetto di fattu-
rato dovrebbe essere compreso
probabilmente tra i 60000 e gli
80,000 euro. Il tema non lascia
indifferente nemmeno Forza
Italia, che ha gia preannunciato
unemendamento al decreto Di-

L'intervento del ministro dell'Economia, Giovanni Tria (a sinistra), in commissione Finanze al Senato anca

gnith per I'innalzamento della
sogliadeiliberiprofessionistida
30milaa50 milaeurodireddito.

Il realismo di Tria passa infi-
neanche perilredditodicittadi-
nanza. Perattuarlonon saranno
necessarie tutte risorse nuove:il
costo, ha spiegato il ministro,
«non puo essere tutto addizio-
nale ma in parte sostitutivos. Si
tratteradunquedi«trasformare
strumenti di protezione sociale
gii esistenti in altri strumenti».
Per il Rei sono gia stanziati per
esempio 2 miliardi nel 2018, in-
crementati nel Fondopovertadi
ulteriori 700 milioni nel 2019 e
900 milioni dal 2020, Ma a que-
sti si aggiungono anche gli stan-
ziamenti ad hoc destinati ai ser-
vizi sociali per la messa a regime
del Reddito di inclusione,

AZETA Lavoro -rassegna stampa
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«Arroganti coni clienti»
Di Maio:
lebanche
devono pagare

Nuovo, pesante, attacco dal
M55 alle banche mentre nel
governo il ministro dell'Econo-
mia, Giovanni Tria, frena sulla
possibilita, promossa soprattut-
to dalla Lega, di una moratoria
dellariforma delle Bce varata
dall'esecutivo Renzi e oramai
sul punto di decollare. In Cala-
bria per visitare I'azienda del-
I'imprenditore Nino De Masi, il
ministro dello Sviluppo e del

lavoro Luigi di Maio ha criticato
il comportamento di Mps nella
vicenda che ha portato al falli-
mento dell'impresa per poi
allargare il discorso al compar-
to bancario nella sva interezza.
«ll sistema bancario la deve
pagare - ha detto di Maio -
perché ha avuto un atteggia-
mento arrogante infischiando-
sene dei risparmiatori e dello
Stato ed & stato protetto da
ambienti politici sia in questa
regione che a livello nazionale.
Se vogliamo sostenere le im-
prese dovremo ridurre I'arro-
ganza di certe organizzazioni,
quelle illegali e anche di alcune
legali».
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I1 futuro del casino
Arrivain consiglio
il piano di salvataggio

Campione d’Italia
Domani sera alle 20
nella sala municipale
si discute

il piano aziendale

Il futuro del casino
nelle mani, o meglio nel voto,
dei consiglieri comunali. Do-
mani sera, alle 20 in munici-
pio, si discute il piano di ri-
strutturazione aziendale della
casadagioco. Passaggio essen-
ziale per evitare il fallimento
chiesto nei mesi scorsi dalla
Procura di Como.

Il piano era stato presenta-
to nei giorni scorsi dall’ammi-
nistratore unico Marco Am-
brosini che nella stessa occa-
sione ha sciolto “in negativo”
la riserva che aveva origina-
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1l casiné di Campione

riamente accompagnato la
suanomina lasciando I’'incari-
co.

Poilalunga attesa,la convo-
cazione del consiglio comuna-
le & stata annunciata piu volte.
Attesa rotta da una lunga let-
tera aperta dei quattro consi-
glieri dissidenti inviata al sin-
daco Roberto Salmoiraghi e

alla cittadinanza Convocatoin
seduta straordinaria il consi-
glio presenta all’ordine del
giorno il piano di ristruttura-
zione industriale e finanziario
2018-2022 ex articolo 182-bis
legge fallimentare - Approva-
zione derogarapporticonven-
zionali e che dovra a sua volta
essere presentato al tribunale
di Como, chiamato a decidere
sull’istanza di fallimento per
insolvenza.

Insolvenza che riguarda so-
prattuttoilrapporto conil Co-
mune codificato con una spe-
cifica convenzione che preve-
de che la casa da gioco versi
una trentina di milioni all’an-
no al Comune.

E il cosiddetto sistema
Campione: gli incassi della ca-
sa da gioco servono per soste-
nere l'attivita del Comune. Si-
stemaandatoincrisitantoche
lo stesso Comune nelle scorse
settimane ha dichiarato

Il piano, di cui fa parte inte-
grante l’accordo raggiunto
conle organizzazionisindaca-
li sulla riduzione del costo del
lavoro, prevede che il Comune
incassiincinquecircaquaran-
ta milioni di euro.

LA PROVINCIA
MERCOLEDI 18 LUGLIO 2018

Campione d’Italia, domani consiglio sul Casino

Ma il sindacato diffida Salmoiraghi: «Non assuma alcuna delibera»
Corriere di Como 18.07.2018

Ordine del giorno
Il sindaco

di Gampione

ha corvocato per
domani, giovedi, una
riunione straordinatia
del consiglio
comunale per
Iapprovazione di un
documento sul piano
di ristrutturazione del

Casino. Sotto, il QR
Code da inquadrare
con lo smartphone
per il servizio di Etv

Sisusseguonoi colpidiscena
nell’exclave.

Teri le Rsu dell’ammini-
strazione comunale hanno
inviatouna diffida formale al
sindaco di Campione d'Ttalia
Roberto Salmoiraghi e alla
sua amministrazione.

11 primo cittadino hainfat-
ticonvocatoperdomani, gio-
wvedi, una riunione straordi-
naria del consiglio comunale
campionese per l'approva-
zione di un documento sul
piano di ristrutturazione del
Casino.

Una “seduta pubblica
straordinaria per comunica-
zioni del sindaco™ e due punti
all’ordine del giorno, ovvero
il piano di ristrutturazione
della societa del Casino e
l'ordinamento degli uffici e
dei servizi.

Irappresentanti sindacali,
con il coordinatore Marco
Boffa,sonosubitointervenu-
ti per evitare, in sintesi, che
vengano votati interventi a
favore della casa da gioco.

Decisioni che potrebbero
allo stesso modo compro-
mettere ulteriormente la si-
tuazione del Municipio, che
ha gia dichiarato il dissesto
finanziario.

«La rappresentanza dei di-
pendenti comunali - si legge
nelladiffida -intima e diffida
ilsindacodall’assumeredeli-
berazionilacuiapprovazione
comporti lesioni delle prero-

gative e danni erariali al Co-
mune di Campione d’'Italia e
pregiudizio agli interessie ai
diritti dei lavoratori e delle
loro famiglie».

I1 7 giugno scorso il Comu-
ne di Campione, schiacciato
dai debiti, ha dichiarato il
dissesto finanziario.

I circa cento dipendenti del
municipio non ricevono lo
stipendio damesi e, comede-

nunciato anche da alcuni
consiglieri, & stata attuata
una drastica riduzione dei
servizi ai cittadini.
Iltimoredeirappresentan-
tisindacali & che ora sia data
di fatto la priorita alla casa
da gioco, penalizzando ulte-
riormente il Comune.
«31iavra lapit ampia riser-
va di agire nelle sedi civili,
penali, amministrative e

contabili - si legge ancora
nella diffida al sindaco - per
richiedere il ristabilimento
dello stato di diritto sovver-
tito dalle possibili decisioni
volte ad anteporre interessi
aziendali al bene pubblico».
Nel documento, Marco
Boffa ricorda anche come lo
scorso 6 luglio in consiglio
comunale, lo stesso sindaco
di Campione, Roberto Sal-

Il consiglio comunale di Campicne d'ltalia. Sulla destra, in piedi, il sindaco dell'exclave in terra elvellc:a, Roberlc Sa\mclraghl

moiraghi, aveva pronuncia-
to parole molto pesanti ri-
guardo la possibile approva-
zione da parte del consiglio
comunale del piano di risa-
namento della casa da gioco.
«Il sindaco affermava che - si
legge nella diffida delle Rsu -
“guando noi andremo ad ap-
provare il piano di risana-
mento della casa da gioco, in
quel momento dobbiamo sa-
pere che condanneremo il
Comune”». 11 sindacato ha
sollevato anche un problema
di possibile conflitto di inte-
ressi. Le sorti del Municipioe
del casino, di cui il Comune e
il socio unico, sono difficili
da districare.

Il consiglio risulta ad ogni
modo ancora ufficialmente
convocato. I documento &
affisso all’Albo Pretorio,
consultabile anche nella sua
edizione digitale. Il piano di
ristrutturazione della casa
da gioco dovra inoltre essere
presentato al tribunale di
Como, che éstatochiamatoa
decidere sull'istanza di falli-
mento della societa di ge-
stione della Casa da gioco da
parte della Procura.

Il piano contiene, tra 1’'al-
tro, le previsioni di trasferi-
menti al Comune e ne fa par-
te integrante 1’accordo sulla
riduzione delcosto del lavoro
che era stato raggiunto tra
azienda e sindacati.

A.Cam.

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini
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Strada sbarrata verso 1l diploma

In cris1 decine di giovani
degli 1stituti professionali

Cosa sono

| percorsi di Istruzione
e Formazione
Professionale (.eF.P)
sono nati

sperimentalmente nel
2003 e sono diventati
ordinamentali nel
2011; sono destinati
a studenti che
abbiano concluso

il I ciclo di istruzione
(scuola secondaria
di | grado). Il sistema
di Istruzione

e Formazione
Professionale

si articola in percorsi
triennali di qualifica
e quadriennali

di diploma.
Inquadrando il Qr
Code sottostante,

si accede al servizio
di Espansione Tv
sulfargomento

C’échi,nelsonno, hal'incubo
ricorrente dell’esame di ma-
turita. E chi invece, da sve-
glio, vive I'incubo di non po-
terlo sostenere. O, guanto-
meno, di arrivarci dopo un
percorso a ostacoli.

Caos e crisi di mezza estate
per molti lariani in possesso
di diploma professionale di
tecnico che si trovano la
strada sbarrata nel caso vo-
gliano proseguirei lorostudi
e arrivare al conseguimento
del diploma di Stato.

Sono decine infatti gli stu-
denti di Como che dopo i per-
corsi di Istruzione e Forma-
zione Professionale (IeF'P)
vogliono completare gli stu-
di superiori, ma per loro la
strada @ tutta in salita.

Quest’anno, infatti,nonsa-
ranno attivate le classiquin-
te per il proseguimento ai
corsi di Istruzione Professio-
nale. La decisione ha creato
disagi e malumori in molte
famiglie comasche.

«La decisione della manca-
ta attivazione delle quinte &
dipesa dalla Regione Lom-
bardia e dal ministero che
non hanno dato l'autorizza-
zioneperformare nuoveclas-
si - spiega la preside dell'isti-
tuto Da Vinci-Ripamonti di
Como, Gaetana Filosa, real-
ta didattica che conta alme-
noun centinaiodi alunniche
vorrebbero intraprendere il
guintoanno perlamaturita-
La Regione per due anni ci ha
individuato come scuola po-
lo per dare ai ragazzi la pos-
sibilita di accedere alla ma-

turita, fornendoci perd 1’or-
ganico necessario per forma-
re nuovi classi. Ma quest’an-
no non é andata cosi. Non
possiamo farci nulla, se man-
ca il personale».

I ragazzi dovranno dunque
sperare nella fortuna, perché
dopo aver superato gli esami
di idoneita e integrativi per
T’accertamento delle compe-
tenze necessarie ad accedere
a una classe superiore, do-

tra prova, che non dipendera
piudaloro madallacapienza
della classe che dovra ospi-
tarli. I postisono ovviamen-
telimitati. Circa trentaira-
gazzidel Centro di Formazio-
ne Professionale di Monte
Olimpino che sognano lama-
turita, altri 15 quelli dell’E-
naip, cui probabilmente si
dovranno aggiungere gli stu-
denti provenienti da Cometa
e i cento del Da Vinci-Ripa-

vrannosuperare ancheun’al- | monti.

Nuove tariffe: si della commissione, stasera il vaglio del consiglio

(p-an.) La commissione consiliare IT1
di Palazzo Cernezzi ha dato ieri sera
il suo benestare alle modifiche sulle
tariffe delle mense scolastiche.
Cinque i voti favorevoli, due le
astensioni, da parte del Pd (Patrizia
Lissi) e Rapinese Sindaco (Fulvio
Anzaldo). Si tratta di un
cambiamento sostanziale nel sistema
di pagamento delle mense
scolastiche. In precedenza i genitori
versavano infatti le rette attraverso i
bollettini alla fine del mese. Ora il
pagamento viene anticipato, ma in
caso di assenza dello studente, il
pasto non viene scalato e viene
utilizzato il mese successivo. Prima
il pagamento era invece forfettario.
11 “costo pasto™ singolo non subisce in
realta ritocchi sostanziali e viene
fissato in 4,58 euro. Oltre che le
esenzioni e le riduzioni in base al

reddito Isee, sono previsti sconti per i
nuclei familiari dal 2° figlio e per chi
ha un figlio disabile. «Ora la
discussione passa al consiglio - spiega
Fulvio Anzaldo di Rapinese Sindaco -
Si tratta sicuramente di un tentativo
che va verso la semplificazione, ma €
comungue sperimentale. La vera
partita sulle mense riguarda il bando
di assegnazione del servizio.
Lassessore Amelia Locatelli ha
spiegato che sono ancora in corso le
valutazioni»,

Tra le novita pin significative
presenti nella delibera e a vantaggio
delle famiglie, la possibilita non
pagare per i pasti non consumati in
caso di assenza dei bambini. Per
quanto riguarda le riduzioni,
1'esenzione totale del pagamento
della mensa & per i redditi sotto i
3mila euro di Isee.

Mense scolastiche, cambia il sistema delle tariffe

«Sono esasperata. Aspetto da
tempo della corrispondenza
importante che sono certa sia
partita ma non & ancora arri-
vata». Questa l'accorata se-
gnalazione di una telespetta-
trice di Espansione Tv, che ri-
porta sotto i riflettori un’a-
mara realta, quella del caos e
dei disservizi del recapito della
corrispondenza, che si ripeto-
no ormai ogni estate.

L’appello arriva da Maslia-
nico, ma la situazione potreb-
be riguardare, come conferma
peraltro anche il sindacato,
anche altri Comuni della pro-
vincia di Como.

«Ho chiamatoleposte di Cer-
nobbio, dove viene smistata la
corrispondenza e mihanno da-
tounnumero dachiamare - ha
spiegato la residente a Espan-
sioneTv-manonrispondemai
nessuno».

«Tutti gli anni durante la
stagione estiva si ripete la
stessa storia-ha aggiunto - Di
solito hosempre la casella del-
la posta piena di pubblicita, in

questi giorni non ¢’@ neppure
quella. Significa che il postino
non passa.

Il grido di allarme era gia
stato lanciato lo scorso mese
di giugno direttamente dalla
Cisl dei Laghi, che aveva an-
nunciato possibili disagi in vi-
sta delle vacanze estive.

«La ormai cronica carenza di
personalesul territorio coma-
sco non ha mai raggiunto 1i-
velli cosi alti - aveva spiegato
il sindacato - Stiamo parlando
di una carenza di circa cin-
quantaunita, nei diversi ruoli,

1l sindacato

| colleghi fanno
straordinari per
cercare di coprire

i turni. Situazione
grave in alcuni uffici

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

numeri che costringono i di-
pendentiaunsurplusdilavoro
e a continue trasferte».

«La gia precaria situazione
non potra che precipitare, ine-
sorabilmente, rendendo, di
fatto,l’estate rovente pericit-
tadini», avevano fatto sapere
dalla Cisl dei Laghi.

Una previsione che si & veri-
ficata, come hanno conferma-
to ieri all’emittente comasca
gli stessi rappresentanti sin-
dacali.

«Nonsono ancora arrivatele
sostituzioni per i dipendenti
che sitrovano inferie - confer-
mano dalla Cisl dei Laghi - T
colleghi fanno straordinari
per cercare di coprire i turni
mancanti, ma la situazione in
alcuni uffici potrebbe essere
pia grave che in altri».

«C’& anche da dire che non
semprelacorrispondenzaarri-
va con Poste Italiane - conclu-
dono - ad oggi esistono molti
concorrenti». Concorrenza
che non é sempre sintomo di
miglioramento del servizio.

Recapito di comspondenza in ritardo, la denuncia

I problemi erano stati previsti dalla Cisl dei Laghi: «Servono 1 sostituti»

Come ogni estate si verificano problemi di ritardo della conispondenza in alcune zone della provincia
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Aree dismesse Il dibattito in attesa che il comparto sia a disposizione del municipio

«Ex Ticosa, la parte pubblica
deve tornare a essere protagonista»

Il presidente degli Architetti: 1a Regione ha appena dettato la linea

Pierpaoli
Localizzare
uffici

e funzioni

di interesse
pubblico
nell’area che
va rigenerata,
in modo

che possano
fungere

da volani di
rinnovamento

(lm.) Anche 1'Ordine degli Archi-
tetti di Como, per voce del suo pre-
sidente Michele Pierpaoli, chiede
che il Comune del capoluogo assu-
maunruoloda protagonistanel fu-
turo dell’ex Ticosa: «Vi inserisca
servizi strategici di interesse pub-
blico che servano da innesco vir-
tuoso peraltre funzioni e attragga-
no investitori».

Sull'edizione di ieridel “Corriere
di Como” lo stesso pensiero, nel
senso di una maggiore propositivi-
tanella pianificazione urbanistica
complessiva, era stato espresso dal
presidente dei costruttori dell’ An-
ce, F'rancesco Molteni.

«I1fatto che l’ex Ticosa, come pa-
re, torni in mano comunale, & una
opportunita - dice Pierpaoli-Mase
il Comune non ne governera i pro-
cessi sardaancorapiudifficiledi pri-
ma lasciare ’'area nelle mani diun
privato, troppo esposta ai venti del
mercato. Molte iniziative europee
hanno trovato successo quando le
funzioniprivate, dal terziarioalre-
sidenziale, sisono costruite attor-
no a una progettazione certa e
chiara della pubblica amministra-
zione e intorno a queste risorse
messein campo sié costruito tutto
un guadro di investimenti privati.
Penso a realtd come Marsiglia e
Amburgo, o al caso milanese chein
Ttalia resta il piti convincentes.

1 faro secondo Pierpaoli é stato
appena emanatodalla Regione: éla
deliberazione della giunta numero
207 dell’11 giugno scorso sulle mi-
sure di incentivazione e semplifi-
cazione nella rigenerazione delle
aree urbane. «Lia Regione dice alle
amministrazioni locali: pianifica-
teancheconampispazi dimanovra
il vostro destino, perché dovete ca-
pire che sempre meno ci saranno
possibilita di costruireinareenuo-
vee perquesto unarealta come I'ex
Ticosa risulta ancora pit strategi-
ca, anche per attingere a finanzia-
menti europei. In tal modo la Re-
gione si assume un ruolo di facili-
tatore pereventuali finanziamenti
che pare in analogia a cid che &, in

Francia, proprio dell’Agenzia na-
zionale per la rigenerazione urba-
na'».

Positivo quindi che 1'ex Ticosa
torni in mano pubblica, secondo
Pierpaoli. B chiaro che 1'area deve
essere bonificata, «per qualsiasi
utilizzo, fosse anche un parcourba-
no». Ma serve un cambio di marcia,
una «prefigurazione urbanisticas,
dice il presidente. «Torniamo al
“documento di piano™ di dieci anni
fa, struttura previsionale urbani-
stica, da aggiornare dove occorre
visto che molte cose sono nel frat-
tempo cambiate, dall’'ospedale al-
l'nniversita, e mettiamo tale docu-
mento in dialogo con 1l'altra esi-
genza di cui si parla oggi, il piano
del traffico», dice Pierpaoli.

Ecco quindilacorrettacornicein
cui inserireil “guadro Ticosa”, che
altrimenti sarebbe una monade
fluttuante nel nulla: «L’ex tinto-
stamperia va vista nel contesto pia
ampio e complesso chela circonda.:
viale Innocenzo, il depuratore che
a sua volta & tema di discussione
aperto, e poi 'area ex Danzas e 1a
stessa stazione ferroviaria e losca-
lo di San Giovanni, sulla cui iden-
tita futura ci sono moltiinterroga-
tivi. Una complessita di tale porta-
ta va messa a fuoco molto bene e
con grande chiarezza da parte del

i

Comune, dato che “rigenerare”
un’area non vuol dire ricostruire o
ristrutturare madare nuova vita a
cio che primaaveva altra funzione
ealtrosenso, creareun pezzo di cit-
tanuovo dove i contenuti sono non
solo ¢io che si costruisce ma anche
¢id che resta vuoto, le funzioni per
la, vita di chi lo abitera e lo utiliz-
zerd. Richiamo ancora la delibera
regionale 207: il percorso deve esse-
re in capo all’amministrazione
pubblica, che pud secondo il Pirel-
lone inserire nel proprio piano re-
golatore anche misure di incenti-
vazione per localizzare funzioni di
interesse pubblico nell’area che va
rigenerata, in modo che possano
fungere da volani di rinnovamento
attraverso strumenti di facilita-
zione ad esempio con riduzione di
oneri. Questo é perme il punto no-
dale, su cui deve gravitare ogni
scelta futura».

Solo su tali basi sara possibile,
per Pierpaoli, concepire un nuovo
“concorso di idee” per la Ticosa: «Si
faccia, masolo chiarendo il quadro
infrastrutturale, funzioni e desti-
no dell’area. Lia cosa peggiore sa-
rebbe chiedere o raccogliere solu-
zioni in modo estemporaneo, senza
un processo preliminare e raziona-
le di studio, verifica e prefigurazio-
ne urbanistica».

Lo stato di degrado in cui versa I'area dell'ex tintostamperia Ticosa, alle porte del capoluogo lariano

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini
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«Lo Stato vampiro delle Pmi»

ROMA - «Dalla Cna arriva un messag-
gio da allarme rosso: senza corrett
quest’anno la pressione fiscale per Ie
piccole e medie imprese salira anco-
ra, posticipando il momento in cui

Stato e si a lavorare per guada-
gnare». Lo dichiara il deputato di For-
za Italia Luca Squeri. «Lo Stato-vam-
piro che, attraverso le tasse, canniba-

si smette di

per lo

Ilzza Ia le preclude al nostro Paese
i possibi

a di sviluppo».

Onoranze funebri

MALNATE - via €
- Viale Borri, 15
onfunluce

ori delle ,\?‘. 20
tel./fax 0332 428 220

racalibero. it

OPERANTI OVUNQUE - SERVIZIO 24 ORE

CAMERE ARDENTI PRIVATE

Domenica chiusi: aiuto alle citta

SUPERMERCATI| Grillini puntano a 12 aperture all'anno. Si di Ascom, Confesercenti rilancia

VARESE - «In tanti anni di promesse
vane e provvedimenti inutili, devo am-
melttere che questo mi sembra final-
mente il pidt vicino al commercio di vi-
cinato e alla sua sopravvivenza»: ¢ i
i 0 da uno che

capace com’e al contra
rio di far risuonare il gri-
do di dolore della cate-
goria piegata dalla con-
correnza.
Marco Parravicini, fidu-
ciario cittadino di Ascom
Varese, da anni in prima
linea contro le eccessive
sioni alla

dis|

ta (Gdo), plaude alla pro-
posta di legge del Movi-
mento 5 Stelle che vor-
rebbe mettere dei paletti
alle aperture domenicali
dei centri commerciali
(si parlerebbe di non pit
di 12 festivi all’anno in
cui & concesso aprire, ma
si attende il testo defini-
tivo).

«Da anni non sentivo una
cosa cosi sensata - com-
menta il dirigente del-
I'A zione commer-
cianti -. Dalla prima
grande manovra di Ber-
sani di liberalizzazione
delle licenze all’apertura
dei grandi centri alla pos-
sibilith data ai giganti
dello shopping di non pa-
gare un euro di tassa sui
prodotti  venduti  onli-
ne... siamo arrivati final-
mente a un'idea concre-
ta, I'unica realmente vi-
cina ai negozi di vicina-
to. Chi si lamenta ov
mente & espressione di
chi oggi apre tutte le do-
meniche portando via il
lavoro ai piccoli. Tanti a
parole hanno promesso
attenzione al nostro
mondo, ora si va nella
giusta direzione o alme-
no cosi sembra, anche
senza stravolgere nullar.
Non si parla infatti di affossare le aper-
ture festive, ma solo di contenerle:
«Una proposta giusta, dopo anni in cui
si e fatto di tutto, al contrario, per di-
struggere i centri storici, salvo poi in-
dire dei bandi che mettono a disposi-
zione dei fondi per la sicurezza o per il

Dopo tante

comungque

promesse si pensa
ora ai centri storici

Una al mese &

negozi penalizzati

recupero degli spazi sfitti - prosegue il
gioielliere -. Tutto inutile, tuiti pallia-
tivi quando il declino & sotto gli occhi
di tutti: difendere davvero il tessuto
economico vuol dire evitare che si
spengano le vetrine in centro, sinonimo
i vita, di presidio e di
controllo. Per rendersene
conto & sufficiente notare
come sono le zone con le
saracinesche  abb: e:
tristi, sporche e in degra-
do. Come basta chiedere
ai colleghi che tengono
aperto di dome:
incassi aggiuntivi si
in grado di coprire i co-
sti: e la risposta & sempre
nos.
Da qui il motivo di
un’annosa battaglia della
categoria. anche nei con-
fini varesini.
«C'& un documento che
abbiamo  presentato  in
Parlamento nel 2013 con
il sostegno della Confe-
renza episcopale, la Cei,
dal titolo “Liberiamo le
domeniche” - ricorda pe-
rd Rosita De Fino, diret-
tore territoriale  della
Confesercenti provincia-
le mostrando qualche
dubbio in pil -. Aveva-
mo raccolto oltre 150mi-
la firme e non se ne fece
nulla. Poi I'allora depu-
tato Angelo Senaldi pre-
sentd un’altra proposta
senza esilo.
La nostraidea & ancora la
stessa: chiudere tutte le
domeniche se non stret-
tamente necessario,
chiudere per poter aprire
e bene I'indomani. An-
che dodici domeniche al-
I"anno sono troppe, sona
una al mese: come avve-
niva prima del decreto di
liberalizzazione. Non
vorremmo  si svuolasse
ancora di pi la
vantaggio dei cent
mo davvero
juesta propo-
sta sia a favore delle micro imprese? Ci
appelliamo sempre all’Unione Euro-
pea: ma in Germania, in Francia e in
Belgio ladomen chiude. Perché in
Ttalia dovremmo avere una cultura di-
versa?».

troppo,

3

Elisa Polveroni

Ubi si allea con il gigante

MILANO - Ubi Banca e
Alibaba (rella foto Ansa)
si alleano nella finanza.
Ant Financial Services, la
piattaforma che fa capo al
colosso cinese del com-
mercio online, ha scelto
Zhong Ou Asset Manage-
a joint venture di
tuto italiano de-
25%) quale gesto-
re di uno dei 4 nuovi fondi
di liquidita che vanno ad
arricchire I'offerta della
piattaforma di wealth ma-
nagement del gruppo,
Yie Bao.

«Nei primi di due mesi di
attivita del nuovo fondo,
Zhong Ou Asset Manage-
ment ha registrato nuovi
flussi in entrata per circa

clienti», precisa una nota

della banca che ha assor-
bito i nomi storici del cre-
dito in provincia di Vare-

Si discute sulla

T

di legge del

1to 5 Stelle. A sinistra, Marco Parravicini e Rosita De Fino (o aenie)

I No alla liberalizzazione selvaggia

Di Maio: con questo sisterma non sono cresciuti gl introiti

ROMA - Continua a far discutere
la proposta di legge di Davide
Crippa, deputato del Movimento
Cinque Stelle e sottosegretario al-
0, per can-
cellare la "liberalizzazione selvag-

= delle aperture domenicali de-
gl Sarebbe-
ro - nalle intenzioni del provve-
all’an-
in cui & consen-

lo S\.iluppo econol

dimento - non pit di dodi
no i giorni fest
tito lavorare.

Con turni a rotazione definiti a li-
vello locale e un limite per ogni
al 25%
esercizi commerciali dello stesso
settore merceologico aperti la do-
menica o in un giorno festivo. E
I'esecutivo promette di mettere i

Alibaba |

Comune fissato

se. Zhong Ou Asset Ma-
nagement poteva conlare
a fine giugno su masse
gestile pari a 36,5 miliar-
di di euro.

11 primo fondo disponibi-
le su Yie Bao, costituito
nel 2013 e dis
online, & divenuto
5 anni uno dei pit impor-
tanti fondi di money mar-
ket al mondo. Nei due
mesi di maggio e giugno
2018, Yue Bao ha ag-
giunto 4 nuovi fondi al
fondo gii esistente, la cui
gestione & stata affidata
ad operatori di primaria
qualita, tra cui Zhong Ou
Asset Management, so-
cieta multi premiata in

per gli

festivo  «l"attivita

che

sono aumentati gli introit
sono spalmati dal lunedi alla
meni

te si & ridottax. Co

Maio ha spiegato il progetto
punta a ridurre le aperture fe

Bersaglio Mobile.
«Allora anche un ristorante

MILANO - “Chiamateci fattorini: idee
e proposte per i lavoratori della gig eco-
nomy”. E il titolo del convegno, orga-

nizzato dalla Uil Giovani Lombardia e
in pro-
are le nuo-

«La Uil

dalla Uil Milano Lombardia,
gramma domani per analizz:
ve professioni “temporanee”
milanese e lombarda dopo i ta
titi, le polemiche e le disc
questi ultimi mesi, intende *
a” sul tema dei
riders e dei lavoratori della
nomy” e avanzare una serie di proposte
concrete che possano dare delle risp
ste efficaci e immediate a questa cate-
goria, anche in questa fase di transizio-
ne contrattuale e legislativa», si legge
nella nota.
Nel corso del convegno verranno di-
scusse alcune proposte del
come ad esempio I"obiettivo
re una rete tra le citti interessate dalla

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

bastoni fra le ruote anche al com-
mercio elettronico: per chi vuole
fare xhupping online in un giorno
commerciale
svolge in ltalia non s
esercitata in alcuna delle sue fasi».
Con le aperture domenicali «non
che si

mentre la qualita della v
ta di chi lavora e del commercian-

il vicepremier
e ministro del Lavoro Luigi Di

dei negozi durante la trasmissione

vrebbe chiudere - gli ha risposto il

Incontro alla Uil:

CONSEGNE Riders e professioni temporanee verso nuove tutele

presidente di Confindustria, Vin-
cenzo Bogcia - e le indusirie non
lavorare. E un tema che non ha al
cun senso. Qual & la differenz
ce pit nullax».

Di Maio ha spiegato che il pro-
getto non prevede la chiusura per
tte le domeniche, ma individua
«nell’arco dell’anno 12 giorni fe-
stivi, di cui 6 nei quali si lavora
solo al 25 per cento su uno spe-
cifico territorion.

Lo stesso - spiega Di Maio - sa-
rebbe previsto per I'e-commerce.
«Gli ordini possono essere inviati
ttti i giorni ma durante quei gior-
ni festivi devono fermarsi anche i
do-  magazzini che distribuiscono i
prodotti acquistati onlines.

ra

do-

che
tive

siamo tutti fattorini

presenza dei riders, con il coinvolg
mento delle piattaforme, avendo come
finalita la deﬁ zione di buone prassi e
regole da applicare nell’utilizzo di la-
voratori delle piattaforme digitali, in at-
tesa di definizione del tema contrattuale
e legislativo. Proposte che verranno di-
scusse alla presenza dei rappresentanti
dei riders stessi. Si parlera anche di di-
ritti sindacali, di tutela della salute e
della sicurezza dei lavoratori e di trat-
tamento economico.

Il programma della mattinata prevede
lo svolgimento di due tavole rotonde: la
prima, intitolata “Qui, ora...subito, co-
struire buone prassi nelle citta”, sara
moderata da Vincenzo Cesare, segreta-
rio regionale Uil Milano Lombardia, la
seconda, intitolata “Legn-,lazmne e con-
tratti quale futuro?”, da Serena Boj
tempelli, segretaria reglnnale Uil Mil
no Lombardia.




PREALPINA \ercoisoi 18 Lucio 2018

-
RASSEGNA STAMPA

CISL dei LAGHI Como e Varese

MALPENSA

27

Volisoppressi, il peggio deve venire

VACANZE A RISCHIO Allarme di AirHelp: I'aumento dell’offerta sta generando il caos

MALPENSA - Ritardi e
cancellazioni  dei
nell’agosto 2017 a Mal-
pensa 15mila passeggeri
colpiti. Ma per questa
\ldgi(me AirHelp preve-
de un incremento del
100% dei disagi negli ae-
roporti italiani. Le com-
pagnie aeree proveranno
a smentire I'allarme: «Ci
atteniamo a una norma-

tiva stringente e per certi
versi  overprotectives,
confessa Luciano Neri,

segrelario generale di
Tbar, I'associazione di
rappresentanza delle
compagnie aeree.
Dopo le  cancell

del weekend, anchy

Malpensa si & registrata

voli al T1 (Ibiza,
carda, Copenhagen), ol-
tre ad alcuni episodi par-
ticolari, come la devia-
zione su di un

rinss o

Passeggeri in partenza sperando di non avere disagi

2018, «il crescente feno-

meno  dell’overtourism,

Iaumento dei voli offerti

dalle compagnie aeree,
di

volo Alghero-Torino con
i pusseggeri rimasti due
ore chiusi in aereo in at-
tesa della ripartenza per
Caselle e un maxi-ritar-
do del volo Alitalia per
New York che & partito
poco dopo le 14.30 an-
ziché alle 11.45. Secon-
do AirHelp,

iminu-
zione dei servizi e del
personale e la sempre
minore efficienza degli
acroporti nel gestire il

che hanno subito disagi,
secondo aeroporta dopo
Fiumicino (20mila), per
una responsabilith finan-
ziaria a carico delle com-
pagnie di oltre sei milio-
ni di euro. «Prevediamo
molti i
gione delle v

Nell'agosto 2017 a Malpensa 15mila

passeggeri colpiti dalle soppressioni

nale della Silicon V.|I1ey

che & tra le compagnie
leader nell”

p
zione di un’estate che si
prevede tra le pitr probl,

Ii. Nei primi sei mesi del

traffico  aereo, hanno
raddoppiato le cancella-
® ;

500 mila italiani (+83Y%
rispelto a  gennaio-giu-
£no 2017)».

Ad agosto 2017, solo a

Malpensa sono st
di 15mila i passeggeri
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ve quest’anno - afferma
Henrik Zillmer, CEO di
AirHelp - piu 100%
spetto al 2017

Luciano Neri, \egreluno
generale di Ibar - I"asso-
ciazione che mppmem..

gli interessi di ps en-
to compagnie dsrse, ita-
e e straniere. che

operano in Ttalia - am-
mette di essere molto pitt
preoccupato dalle incer-
tezze sullo sciopera dei
controllori di volo di 24

glio, che solo ieri nel tar-
do pome
vocato dopo un accordo
siglato con la mediazio-
ne del Ministero delle In-
frastrutture e dei
sporti. «Le previ
Le commenteremo a fine
estate - afferma Neri - in
lialia, come in Europa,
©'& una normativa a cui i
attengono, sul
stenza fornire
in caso di
overbooking e cancella-
zioni, ma anche, tanto
per restare in tema, nei
casi di sciopero, che ten-
dono ad avere un impatto
molto pi generalizzato
e vasto». Una normativa
che lo stesso rappresen-
tante delle compagnie
aeree definisce «strin-
gente e per certi versi
overprotective», metten-
do in luce la «sprapor-
zione tra I'entith degli in-
dennizzi e il costo medio
del biglietio» che rende
quello del trasporto ae-
reo un settore molto tu-
telante rispetto ad altri.
«E un meccanismo - sin-
tetizza Neri - in cui le
compagnic sono  coin-
volte a pieno titolo e che
prevede una vigilanza da
parte degli enti preposti
per la verifica dell’attua-
zione delle wtele previ-
ste dalla normativas.
Andrea Aliverti

SUGGERIMENTI SULLA NUOVA

!

zione...». La suggestione lanciata
dall’associazione Aeroporti Lombar-
di sulla necessita di dotare lo scalo
della brughiera di una serie di segni
distintivi per chi arriva da fuori -
un'insegna con il logo ufficiale Mi-
lano Malpensa con i caratteri di Sea
sull'edificio principale del Terminal 1
ma anche un’installazione con le
maxi-lettere  MXP all'uscita dello
svincolo della superstrada sul mo-
dello dell'aeroporto di Los Angeles
(nelfla foto la proiezione grafica) - &
I'occasione per rilanciare la vecchia
idea, mai messa in pratica, di trovare
un'intitolazione per I'aeroporto

Linate, tanto per tornare al paragone
iniziale, una denominazione ce I'ha:
Aeroporto Enrico Forlanini, per ricor-
dare uno dei pionieri dell’aviazione

italiana. «Decidano i sindaci, ma &

«Intitoliamo 'aeroporto»

MALPENSA - Un'insegna per Mal-
pensa? «E allora anche un'intitola-

ora di dare un nome a Malpensa~, fa
notare il pres\dente di Volandia Mar-
co Reguzzoni. Gia in passato, in pil
occasioni, il tema era stato solleva-
to, senza mai arrivare a una decisio-
ne. Tra I'altro su una delle proposte,
lintitolazione al Caravaggio, I'aero-
porto di Bergamo ha battuto sul tem-
po Malpensa. Tra le altre ipotesi fatte
in passato, il territorio puntava su
Gianni Caproni (che perd da gia il
nome al piccolo aeroporto di Trento),
su Ermanno Bazzocchi (ingegnere
Aermacchi) e sui bustocchi Enrico
Dell’Acqua e Cipriano Facchinetti
(ministro ai tempi della fondazione
nel 1948). mentre da Milano sono
giunte le proposte di Santa France-
sca Cabrini, Alessandro Manzoni,
Alessandro Volta. Ma c'é anche chi
vorrebbe che rimanesse sola Mal-
pensa.

A Ali.

PROVINCIA v sone

“Varanolegge” col patrocil
mune organizza serate d
to le stelle” nel cortile della scuola del-

& VALLI

Mancano allievi
E U'asilo licenzia

Proteste per I'allontanamento di due maestre

CARONNO VARESI-

NO - Mancano alunni e
la scuola materna parroc-
chiale paritaria & costretta

a licenziure due inse-
gnanti. Una decisione
sofferta, che gqualcuno

comunque non ha proprio
digerito,

pensando bene

talare il proprio

pesante ssemo sertven:

dolo con una bomboletta

sulla via proprio in pros-
dell’

zza Mazzini.
Don! Adesso abbiamo un
altare da 100mila euro

per i nostri bimbi
teva leggere ieri
sull’asfalto. E poco pit
avanti, un’altra sc

che prendeva di mira
direttrice.

«Siamo intervenuti subi-
to per cancellare il tutto -
spiega il primo cittadino

ce siano stati presi di mi-
nostro don ed una
persona splendida come

la  direttrice. Entrambi
hanno sempre cercato di
fare il meglio per Caron-
non.

Il sindaco spiega poi co-
me la vicenda sia una
conseguenza del calo di

linfanzia questa sera

prossimo. In caso di pioggia ci si tra-

muniti, non certo assu-
mere le docenti».

Secondo il sindaco sareb-
bero immeritate e scon-
clusionate anche le accu-
se rivolte a don Luigino

Aldegheri.

scuola.  «Si fa riferimento alla
«Con il calo delle nascite  spesa per il reslaun) del
vello ita- altare.
fiano 2 nor- ) Peccato ¢he
male la e Il sindaco quella  cifra
di = sia frutto del-
wti, anche difende
ui  c'erano
gurlruppu RAOEQ prenditori lo-
educatori in e direttrice: cali e dal
esubero e N contributa
non poteva «Non si pud della fonda-
essere presa zione  Cari-
de- fare altro» plo impen

un’altra
one

ar
anzi mi hanno spiegato di
aver provato fino all” ulti-
mo a trovare una soluzio-
ne. Noi del resto come
comune possiamo aiutar-
li con un contributo an-
nuale per il serv
Pistituto rende

» che
alla co-

bile

zarli
in questa vicendas.
A fine aprile era infatti
avvenuta la presentazio-
ne alla comunita dell’al-
tare-tabernacolo di Ber-
nardino Castelli, maestro
dell'intaglio del legno
che realizzd I'opera nel

util
quindi

19" —

Letture sotto le stelle

I - L

e mercoledi

1684, press

San Vincenzo
che custodisce

che ha

gli orari di apertura: lunedi,
martedi emercoledidalle 16 alle 18, ve-
nerdi dalle 10 alle 12 e dalle 16 alle 18.
Ogni primo mercoledi del mese inoltre
apertura serale dalle 21 alle 22.30.

Omoranze
\-h'u.'c bri

Qban Gioriio
VARESE | GAZZADA SCHIANNO

Servizio 24/24 | 0332.461753 | 334.9415183

www.onoranzefunebrisangiorgio.eu

anche 1" Aruvesuwo Ma-

rio Delpini.

«Siamo  vi

tin,
era diffi
re altrimenti. Monito

alle due
dA)cenl] 25 cunclude il sin-

e
di ragazzi in meno
ile pensare d fu-

Il sindaco Mario De Micheli condanna le scritte di
protesta comparse davanti alla scuola materna
paritaria dope il licenziamento di due insegnanti
a causa della riduzione degli iscritti

mo la situazione non &
detto che non 0SS
riuscire a proporre una
soluzione».

Impegnato nelle sue mol-
teplici attivita per la co-
munita & stato impossi
le contattare don Lu]

sione proprio lenendosi
accupato, e raccolta la vi-
cinanza_di i

be pensato di ricevere un
attacco del genere.
Mattia Boria

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini
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«Miogni vespasiano»; a processo

Sindacalista e sei agenti della Penitenziaria accusati di diffamazione via Facebook

In un post su Facebook
defini il carcere dei Mio-
gni come «il vespasiano
d’ltalia» e ne elencd per
filo e per segno quelle
che, a suo dire, erano le
magagne che lo affligge-
vano. Le frasi social
pubblicate dal sindacali-
sta  raccolsero  alcuni
commenti e “like”, o
gli apprezzamenti virtua-
li, anche da agenti della
Polizia penitenziaria che
nella struttura di via Mo-
randi ¢i lavoravano o ci
lavorano tuttora. Risulta-
to: il sindacalista e sette
agenti sono stati querela-
t dalla direzione dei
Miogni e ora sono chia-
mati a rispondere dei
reati di diffamazione a
mezzo stampa (dal mo-
mento che 1 social net-
work vengono equiparati
a organi di informazio-
ne) e procurato allarme.
L'udienza del processo
era fissata per ieri mat-
tina nell’aula al primo
piano del Tribunale di
Varese, con pubblica ac-
cusa sostenuta dal vice-
procuratore onorario Da-
vide Toscani, dinanzi al
giudice monocratico
Alessandra  Sagone: &
stata rinviata al pro: o
22 gennaio, per legittimo
impedimento di uno dei
legali.

A processo altualmente
si trovano in sette, poi-
ché uno degli agenti ha
scelto il rito abbreviato,
con udienza fissata per il
prossimo mese di otto-
bre, e quindi avri un iter

— SINDACATO CUE CONTRO LA PROVINCIA

Il carcere di via Felicita Morandi (o schivi)

giudiziario diverso dagli
altri.

La vicenda in sé risale a
quattro anni fa quando,
appunto, un sindacalista
che si occupava del car-
cere cittadino pubblici
sul proprio profilo Face-
book una dura analisi
sulla struttura, lasci
dosi andare anche a frasi
piuttosto pesanti ma, suo
dire, giustificate dalla si-
tuazione. Alcuni agenti
che prestavano servizio

li, e evidentemente rien-
travano tra i contatti del-
I"'uomo, mostrarono  di
approvare quella critica,
lasciando commenti sul-
la pagina oppure ¢
do sul pulsante del ““pol-
lice alzato™. Questo, co-
me rimarcato anche da
recenti prommudmenll
della Corte di Cassazio-
ne, equivale a condivide-
re il pensiero espresso.

Ma il post “incriminato™
fu notato anche dalla di-

rezione della casa cir-
condariale, che presentd
una querela contro I'au-
tore del post e gli autori
di “like” e commenti
successivi. Da qui, la de-
nuncia per diffamazione
aggravata e anche per
procurato  allarme, dal
momento che — secondo
I"accusa - quel commen-
to avrebbe 111 escato ti-

mori ingius| ati sulla
qualita della  struttura
stessa.

Teri mattina era prevista
I"escussione del direttore
dell’istituto, Gianfranco
Mongelli, del coman-
dante della Penitenziaria
Alessandro Croci e del
suo vice Rosario Arci-
diacono ma, come detto,
tutto & stato rinviato a
gennaio
11 sindacalista che scrisse
il commento da cui ha
avuto origine la vicenda
& difeso dall’avvocato
Andrea Prestinoni: se-
condo il legale, non si
tratta affatto di diffama-
zione bensi di diritto di
critica, a maggior ragio-
ne considerando il fatto
che I'imputato & un rap-
presentante sindacale e
quindi conosce molto da
vicino la struttura, la
quale peraltro — sempre
secondo il difensore —
negli anni precedenti a
quel commento era gia
finita al centro di pole-
miche e pure di un’inter-
rogazione parlamentare
proprio per le condizioni
1N Cui versava,

Marco Croci

—-| AVVOCATIALLE URNE A VARESE E A BUSTO ARSIZIO )—-

Consiglio di disciplina: si vota

Varese vota domani per iI"Csm" de-
gli awocati. Spieghiamo: gli 11
componenti del Consiglio dell'ordi-
ne degli avvocati di Varese presie-
duti da Sergio Martelli dovranno
eleggere i componenti appartenenti
al proprio Foro chiamati ad entrare a
fare parte nel cosiddetto consiglio di
disciplina del distretto di Corte d'Ap-
pello di Milano per il prossimo qua-
driennio. Gia, perché a seguito della
riforma normativa risalente al 2014 i
procedimenti disciplinari a carico di
chi opera come avvocato non sono
pill appannag-
gio del Consi-
glio dell'ordine
territoriale di ri-
ferimento, ben-
si di un Consi-
glio allargato a
47 avvocati
provenienti  in
misura propor-
zionale dai tri-
bunali di Mila-
no, Como, Son-
drio, Pavia, Lo-
di, Monza, Bu-
sto Arsizio e,
per I'appunto, Varese, che si riuni-
sce nella metropoll lombarda, poco
lontano dal Palazzo di Giustizia.

Quattro anni fa, i consiglieri varesini
eletti furono cingue. Ora, essendo il
numero gli avvocati iscritti all'ordine
di Varese sceso softo le mille unita, i
consiglieri di disciplina eleggibili so-
no ridotti a tre. | candidati, tutti re-
duci dal primo mandato, sono in
realta quattro e, cioe, gli avvocati
Fulvic Dagnoni, Giuseppe Gibilisco,
Alessandro Rigano e Irene Visconti.

Uno di loro rimarra per forza di cose
escluso

Stessa cosa succedere sempre do-
mani all'Ordine di Busto Arsizio, do-
we potranno nominare cingue com-
ponenti di un organo amministrativo
il cui secondo grado coincide con il
Consiglio nazionale forense. In que-
sto caso i candidati eleggibili saran-
no gli avwocati Anna Albe, Brunella
Carcani, Fiorella Ceriotti, Francesca
Corenetti, Domenico Margariti e Fa-
bio Pitton. «Gli eletti sono suddivisi
tra consiglieri istruttori (I'equivalente
dei pm nei pro-
cedimenti pe-
nali, ndr) e se-
zione giudican-
te e ogni sezio-
ne & composta
da cinque com-
ponenti, che
non possono
mai esaminare
posizioni disci-
plinari relative a

colleghi  dello
stesso  foroe,
puntualizza

. l'avvocato  Vi-
sconti. «E stata un'esperienza inte-
ressante e formativa anche perché
mi & capitato di affrontare alcuni ca-
si deontologici rilevanti=, continua il
legale, soddisfatta del suo primo
mandato.

Un'esperienza, va precisato, che
non si fa certo per un ritorno eco-
nomico. | consiglieri disciplinari si li-
mitano a percepire il imborso per le
spese sostenute per la trasferta al-
I'ombra della Madonnina.

Luca Testoni

«Agenzia

formativa:

ora serve

chiarezza»

Continua il dibattito sul passaggio
dell'Agenzia formativa della Pro-
vincia all'Azienda speciale. E anul-
la sembrano valere, almeno stan-
do a quanto denunciato da Cub
Pubblico impiego, le rassicurazioni
fornite I'altro giorne dal consigliere
provinciale Paolo Bertocchi in me-
rito al fatto che l'operazione non
comporta alcun rischio per | lavo-
ratori
«Nell'’Amministrazione provinciale
spiegano i rappresentanti della

Confederazione unitaria di base -
si chiedono se i sindacati con |
quali stanno trattando rappresen-
tino o meno la maggioranza dei di-
pendenti. In realta & tutto molto pid
chiaro di quanto i vertici aziendali e
dellAmministrazione provinciale
vogliano far credere. Per quanto ri-
guarda la rappresentativita dei sin-
dacati & noto a tutti che ben 34 la-
voratori, quindi la grande maggio-
ranza, ha respinto in assemblea e
poi con un documento trasmesso

all'’Amministrazione, con il totale
appoggio della Cub, la pre-intesa
firmata da Caqil, Cisl e Uil. A diffe-
renza di quanto sostiene I'asses-
sore Bertocchi, la pre-intesa non
garantisce infatti, in caso di cessa-
zione dell'attivita dell'Azienda spe-
ciale, il iassorbimento in Provincia
del personale in quanto detto rias-
sorbimento resta condizionato da
pesantissimi vincoli dettati dalla
normativa di finanza pubblica e
contenimento delle spese di per-

sonale ([come ad esempio la pre-
senza di post vacanti nella dotazio-
ne organica). Ipotesi di cessazione
non poi cosi remota se si conside-
rano le incertezze sulla tenuta del
bilancio dell' Agenzia-.

«E quindi evidente che non c'e al-
cun automatismo ai fini del riassor-
bimento del personale - proseguo-
no dal Cub - . Pesanti dubbi espri-
miamo inoltre sulla legittimita di
questa operazione che la Provincia
si appresta a varare».
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Le filiere di Ict, chimica e meccanica trascinano I'economia
lombarda

Date : 18 luglio 2018

Si dice che tre indizi facciano una prova. In tema di economia reale gli indizi, precisi e concordanti
sulla ripresa in atto, arrivano da una ricerca della Liuc, da uno studio di Ubi Banca e da un
campione di 5.600 imprese manifatturiere della Lombardia con un fatturato sopra i 5 milioni di
euro.

La ricerca dedicata al tema delle filiere e dei territori, realizzata dal Cerst (Centro sullo sviluppo
dei territori) della Liuc business school, e I'analisi sulla ripresa, fatta da Pio De Gregorio,
responsabile di Industry trends & benchmarking analysis di Ubi Banca, convergono sulle
conclusioni: I'economia del territorio e viva, le filiere produttive stanno colonizzando I'asse
pedemontano tra Varese e Brescia (con qualche sconfinamento nel mantovano) e tutti i confronti
tra il 2008 e oggi in termini di ricavi, marginalita, occupazione e utilizzo della leva finanziaria
sono incoraggianti.

La ricerca condotta dal direttore del Cerst, il professore Massimiliano Serati, e dal ricercatore
Andrea Venegoni dal titolo "Filiere e territori: competitivita e performance dei sistemi
produttivi lombardi", mette in evidenza |la crescita di alcune filiere rispetto ai livelli pre crisi.
«Abbiamo analizzato dieci filiere - spiega Venegoni -. Ebbene, Ict, chimica, meccanica e
farmaceutica fanno registrare ottime performance rispetto al 2008, quella farmaceutica & in piena
espansione su Milano, Bergamo e Brescia».

La chimica ha colmato i gap tra Bergamo e Brescia, la meccanica & radicata lungo tutto I'asse
pedemontano, I'automotive conferma il suo asse produttivo tra Varese e Brescia con uno
sconfinamento nel territorio di Mantova, nella gomma plastica si registra un effetto di
aggregazione soprattutto nelle aree ad alta densita produttiva. «<La specializzazione delle filiere -
continua Venegoni - pesa sull'economia dei singoli territori. Nel sud della provincia di Varese ci
sono tassi di specializzazione mediamente molto alti, in particolare nel tessile, nell'automotive e
nella gomma plastica, mentre nel nord ci sono tassi mediamente inferiori e quindi pit difficolta nel
radicamento di una filiera completa».

La localizzazione delle filiere & favorita dalle cosiddette "3 i": innovazione, infrastrutturazione e
istruzione. Le piu competitive sono quelle ad alta intensita di conoscenza, come lct, chimica,
meccanica e farmaceutica, filiere in genere pil propense ad innovare. A partire dal 2016 tutte le
filiere sono tornate a investire, ma tessile, costruzioni e trasporti continuano a soffrire, mentre
spiccano per produttivita quelle a maggior valore aggiunto, ovvero chimica, farmaceutica e
meccanica.

«Sono segnali positivi - conclude Serati - che non cancellano la fatica fatta dalle imprese negli
ultimi dieci anni. In questa fase assistiamo a un‘intrigante commistione tra new e old economy con i
territori che progressivamente diventano sempre piu globali. Uno stimolo per le filiere pit
dinamiche a colonizzare nuovi spazi».
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Il Comune di Rescaldina cerca due figure professionali

Date : 17 luglio 2018

Il Comune di Rescaldina cerca due persone da assumere. Dopo l'arrivo di una nuova agente di
polizia locale e un impiegato amministrativo, 'amministrazione bandisce un nuovo concorso
per altre due figure professionali.

Sono stati pubblicati sulla Gazzetta Ufficiale i bandi (disponibili anche sul sito del Comune di
Rescaldina www.comune.rescaldina.mi.it) per un impiegato amministrativo/contabile e un
assistente sociale. Si possono candidare al bando per assistente sociale le persone iscritte
all’albo degli Assistenti Sociali e al bando per amministrativo/contabile le persone con diploma
di ragioniere e Perito Commerciale o titolo equipollente e naturalmente con laurea in economia e
commercio, economia aziendale o equipollenti.

Le prove selettive si svolgeranno per entrambi i concorsi nel mese di settembre, le domande
vanno presentate entro il 9 agosto 2018 per il posto da assistente sociale ed entro il 12 agosto
2018 per il posto di impiegato amministrativo contabile.

«A Rescaldina l'ultimo concorso risale al 2010 - & il commento del sindaco Cattaneo che ha la
delega al personale - siamo quindi di fronte ad un cambiamento di rotta auspicato e coltivato fin
dallinizio del nostro mandato amministrativo: I'incremento del personale permette non solo una
migliore distribuzione dei carichi di lavoro ma anche l'ingresso di nuove capacita e competenze che
permetteranno di rispondere sempre meglio alle esigenze dei cittadini. Vorrei ringraziare tutte le
persone che stanno lavorando alla gestione di queste due procedure concorsuali: si tratta di un
grosso sforzo per il nostro personale che condivide con noi I'urgenza di creare a Rescaldina una
macchina comunale efficiente dove lavorare sia bello, stimolante ed arricchente».
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Cambio al vertice di Whirlpool EMEA

Date : 17 luglio 2018

Esther Berrozpe ha lasciato il suo ruolo di Presidente di EMEA e Vice Presidente Esecutivo di
Whirlpool Corporation.

La manager spagnola, responsabile su un’area di 30 paesi, 15 siti industriali, sei in Italia, e oltre
24mila dipendenti, sara rimpiazzata dal’amministratore delegato del gruppo Marc Bitzer che
assumera la leadership del business EMEA.

Berrozpe era stata nominata a capo dell’area Europa, Medio oriente e Africa nel 2013 dopo
esserne stata vicepresidente. Allora fu la_prima donna a rivestire la carica di presidente nella storia
di Whirlpool e fra i maggiori player del settore elettrodomestici.

La manager ha gestito il trasferimento dell’headquarter traslocato da Comerio a Pero, alle porte
di Milano (qui la sua presentazione).

Marc Bitzer, invece dall’'ottobre del 2017 era stato nominato CEO di Whirlpool Corporation.
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