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Fisco, che pasticcio
I nuovi indicatori
frenano le imprese

llcaso. Software inritardoedisguidi tecnici
Pessimo I'esordio deglilsa, sostituti degli studi di settore
| commercialisti: diventino facoltativi per il primoanno

oMo
MARILENA LUALDI

Uno strumento nuovo
per rendere migliore la vita alle
imprese dal punto di vista fisca-
le.Malavirtusubitotraballasul-
lasciadeisoliti problemidell'av-
vio. Software in ritardo, disguidi
tecnici, circolari che non metto-
nolaparolafineaidubbi:insom-
ma, ecco la (non troppo, nel no-
stro Paese) strana stona degl\
Isa,gl

alle imprese: anche solo per il
dover dimostrare ad esempio
chenonsieraevasori,bensipur-
troppo si era rimasti chiusi per
unperiodoacausadimalattia, di
quiil calo del budget.

Maanche sull'Tsa si & arrivati
all'ultimo. Risultato, i commer-
cialistih hiests

tanto quando saranno modifi-
cabili. Un basso punteggio, tra
Taltro, preclude la possibilita di
avere premi.

Non pronti
Roberto Galli, presidente di
Confartigianato Como, com-

una proroga al 30 settembre,
con i versamenti. Pmrebbe tut-

menta: «Ilsoli
no. Vanno bene tutte le novita
chelo Slato ci impone, dobbia-

tavia

checi

il id dell’Ordine del

dabilita. Unpo’l:

jalisti di ComoS

con l'avvio della fatturazione
elettronica. Le piccole imprese
alzanolavoce contm questoen-
nesimo i

Litigio ricostruisce la vicenda
cosk: «Nella prima fase non era-
no dupombnh i soﬂware glunu
all’

le,ma
diano uno strumento funziona-
le al 100%».

Insomma - prosegue Galli -
sarebbe scontato, quando si in-
troduce un adempimento nuo-
vo che sia «pi funzio-

listi chiedono di renderh facol-

strarichiestadi unrinvio, a(col-

nante, attivo e accessibile». Fa
un esempio: «Cosi & come se io
un‘auto, ma quando

laritiro il motore mi dicono che
funzi d

aggiornato. Non credo proprio
heinaltriPaesi 1

Cna ha diffuso una nota, evi-

formita dei datinel precompila-

tativi per questanno. ta. Poi si & passati all'utilizzo del
software applicativo e qui sono

Lerichieste emersi parecchi problemi an-
1 cosiddetti indicatori statistici  che tecnici». La ia ha forse

i ilita - i dottidal dunque un‘altra pro-
verno-sonoinrealtiamicidelle  posta: rendere gli Isa Itativi
imprese, diventano una specie  peril primo anno.
di pagella costruita insieme e «Cisono150 Itipo  denziandoil probl
che porta 'mche a premi per g]l di attivita svolte - osserva Liti-

i0 - inoltre si i

studi di seuorc che invece ac-
certavano con ben altro piglio e
rappresentavano una minaccia

¥ Benati (Cna):
«C’e gente che

ha sempre pagato
le tasse e risulta
evasore totale»

ti relativi anche a sette anni pri-
man.

In questi giorni 'Agenzia del-
le Entrate & intervenuta con dei
chiarimenti. Anche perché sn
parte da un modello -

to. Il presidente dell'associazio-
nedel LarioedellaBrianza Enri-

Tanno

lato. E i dan possono '|ppunto

non ~rile-
vano le associazioni - qualcuno
si & trovato evasore totale. In
presenza di dati errati nel mo-
dello, il contribuente potra in-
tervenire per correggerli, sol-

una notevole

In questi ;Ioml I'Agenzia uelle Entraleé Intervelwta con alcuni mlarlmen(l ARCHIVIO

Lascheda
Sanzioni fino

co Benati sottolinea: «Ci hanno P . raccolto,
awisato che potevano esserei 2 21T112 €U0
delle anomalie nei file xml, che
peggiorano la slluazxone del- ECC() come del
tedati sbagliatinei precompila- [ LINZIONANO sintesidi v
t.E portaun peggio- iveri prima ai contribuenti esito
ramento rispe!!o agli studi di della
settore. Tutto cio s!a creando contr Chi

ce lidi 'éun otra in
gente che ha sempre pagato le  nome, piu ch

totale». iali 250ei

tasse e risult

Camera di commercio, Mazzone
«La nuova governance dia voce a tutti»

llcaso

Dopo la fusione con Lecco:
«Serve un nuovo metodo,
un coinvolgimento dal basso
di tutti i soggetti»

Dopo un preventivo
che ancora aveva il marchio
della transizione per la nuova
Camera di commercio (nata a
marzo, dunque con anno e bi-
lanci separati in corso) lastra-
da ora dev’essere tutta nel se-

gno della condivisione. E del-
l'ascolto di ogni voce all'inter-
no del consiglio camerale.

Questo lappello lanclato da
Marco M:

ho dato parere positivo al bi-
lancio - sottolinea Mazzone -
C'erano quegli oltre 800mila
euro che la giunta deve riser-
vare alla itivita delle

dell’ente di Como e Lecco e
presidentedellaCdo comasca.
Dopo la riunione di lunedi
scorso, con l'approvazione del
bilancio, bisogna gua!dare al
futuronel dell.

imprese e un disavanzo di
500mila euro, che & consenti-
to dal nostro stato patrimo-
niale. Adesso, superato questo
passaggio, la nuova governan-

sione per i p i progetti.

cehaun’e valeadirela

1l preventivo del 2020 verra
affrontato dopo l'estate. «Io

par di tutti. Ci sa-
ranno commissioni e tavoli di
lavoro che devono essere di

munque, oltre che una pre-
senza in giunta.

«Adesso a mio avviso ci so-
no temi fondamentali come
innovazione, digitalizzazione,

do con tutte le associazioni, gli

stakeholder e ogni soggetto

che possa contribuire aunavi-

sione di tutto il territorio. Di

Comoe Lecco in chlave unita-
laf:

for

ria.

dellavoro, credito ealtri anco-
ra - spiega Mazzone - che van-
no i con una condivi-

affrontare temi a 360 gradi».
1l consiglio camerale ¢ nato
con due apparentamenti di-
stanti in termini numerici:
quello in cui & presente anche
Mazzone (Cdo, Cna, Api Lec-
co, Confesercenti) aveva an-
che scritto una lettera con al-
trerealtae poisié confrontato
chiedendo che per un ente co-
sl nuovo e determinante per i
due territori ci fosse apertura.
Ne era nato un documento co-

sione. Perché cio contribuira
al preventivo del 2020, che de-
ve dare una nuova fase di svi-
luppo strategico, innovativo
all’ente. E per questo serve un
nuovo metodo, un coinvolgi-
mento dal basso di tutti i sog-
gettin,

Se dunque c’era stata intesa
tre mesi fa, orabisognaaccele-
rare in questadirezione: «Nel-
la definizione di questi temi
bisogna dare seguito all’accor-
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lidamento, insomma, dev'es-
serci quella dello sviluppo».
In questo senso, & impor-
tante anche confrontarsi su
elementi come le Olimpiadi
invernali del 2026, che diven-
tano occasione di creare pro-
getti condivisi: «Sia su questo
obiettivo sia su Como citta
della seta Unesco - afferma
Mazzone - ci dev'essere que-
stometodo. Inoltre cisonoan-
chele partecipate come Lario-
fiere e Villa Erba a cui pensare
in quest’ottica».
M. Lua.
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Scuola, mancano 800 insegnanti

Istruzione. Il concorso promesso dal ministero non e mai partito: 431 le cattedre di sostegno vacanti
| sindacati: «Colpa anche dei pensionamenti: con “quota 100" sono quasi raddoppiati in un anno>

ANDREA QUADRONI
Dopo i trasferimenti

eipassaggidiruolo, nellescuo-
le di tutta la provincia sono
tanti i posti disponibili per il
prossimo anno scolastico. A
meno di sessanta giorni dal-
I'inizio della scuola - in Lom-
bardiasicominciail12 settem-
bre - si tratta di 381 cattedre
vuote in tutta la provincia. E
impressionante il numero dei
“vacanti” per il sostegno, di
gran lunga una delle zone
d'Ttalia in cui ¢’& piu bisogno:
ben 431

Guardando nello specifico,
attualmente alle elementari si
contano 77 postiliberi, 178 alle
medie e 126 alle superiori. Se-
guendo lo stesso ordine, per il
sostegno si contanorispettiva-
mente 184, 185 e 62 cattedre
vuote.

lisolito ritardo

«Rispetto alle altre volte -
spiega Gerardo Salvo, segre-
tario provinciale Uil scuola -
per alcune “classi”, abbiamo
registrato posti liberi. Per
esempio educazione fisica.
Purtroppo, in generale, il con-
corso promesso dal ministro
Bussetti non & mai partito.
Non ¢’e mai un governo in gra-

¥ Gerardo Salvo
«Non cemai

un governo in grado
di prendere in mano
la situazione»

W Albino Gentile:
«Servono
strumenti in grado
di rendere meno
precario il lavoro»

do di prendere in mano la si-
tuazione una volta per tutte. I
ritardi dell’'amministrazione
sono enormi e i problemi van-
norisolti: noi siamo disponibi-
li a sederci attorno a un tavolo
e scegliere, se necessario, un
metododireclutamentodiver-
SO».

In Regione ne mancano 15mila
La questione delle cattedre
scoperte, & bene sottolinearlo,
riguarda tutta la regione. Al
momento, infatti, in Lombar-
dia (fonte ministero dell'Istru-
zione) sono quasil5milaiposti
diinsegnanti, dicui 5608 diso-
stegno, cui se ne aggiungeran-
no con buona probabilita altri
settemila, sempre di sostegno,
per garantire la copertura per
gli alunni diversamente abili
presenti nelle scuole. Infine,
pitt di 5500 docenti se ne an-
dranno in pensione.

«Le cattedre vuote sono
tante - conclude Rosaria Ma-
ietta, segretaria provinciale
Fic Cgil Como - non abbiamo
ancora pero le nuove immis-
sioni in ruolo, cominciate gia
per alcune “secondarie” ma, in
generale non abbiamo a dispo-
sizione il quadro completo. Ri-
spetto allo scorso anno, la si-
tuazione épittomenoidentica.
Sono state completate alcune
procedure concorsuali, ma ci
troveremo ancora con tanti
posti vacanti a settembre. Da
una parte, il numero degli im-
messiinruolo aumenters, dal-
l'altra, pero, sono andate in
pensione piu persone, sce-
gliendo la quota cento».

C’¢il passaggio delle immis-
sioni in ruolo e un’estate di
mezzo: viene perd spontaneo
chiedersi quale sara la situa-
zione nelle superiori a settem-
bre, a maggior ragione perché
nel 2018 furono centinaia le
cattedre rimaste poi “scoper-
te”.Almomento, & prestodirlo.

A meno di due mesi dal rltorno sui banchi Iattivita didattica rlmane arischio, dalle elementarl aIIe superiori ARCHIVIO

Certo, la speranza ¢ evitare la
stessa situazione. « Secondo
me - & il commento di Albino
Gentile, segretario della Cisl
scuola del Laghi - ci sono le
premesse per essere anche
messi peggio. Per esempio, lo
scorso anno non cerala” quota
cento” o l'abolizione dell’al-
lungamento dell’aspettativa di
vita della legge Fornero. Cosi,
si € registrato un incremento
dei pensionamenti, il doppio
circarispettoalloscorso. Ciso-
no stati concorsi straordinari,
masoloperalcune classi. Perla
primaria, con buonaprobabili-
ta, si riuscird a “contenere”.
Per altri segmenti, avremo pilt
difficolta. Servono strumenti
in grado di rendere meno pre-
cario il lavoro».

Dirigenti, buone notizie
I1 concorso e sbloccato

Buone notizie per gli
aspiranti presidi promossi, in-
soddisfattiiricorrentiche ave-
vano sollevato dubbi sulla le-
gittimita dello scritto. Il ricor-
so del Miur, infatti, & stato ac-
colto: la sesta sezione del Con-
siglio di Stato ha sospeso, in at-
tesadel merito,lasentenzacon
la quale il Tar del Lazio aveva
annullato il concorso per il re-
clutamento di 2.900 dirigenti
scolastici, accogliendo in quel
caso il ricorso di alcuni candi-
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dati per incompatibilita di tre
componenti delle sottocom-
missioni incaricate della valu-
tazione delle prove scritte.
L’argomento interessa an-
che diversi comaschi: nelle or-
dinanze sisottolineache «deve
ritenersi preminente l'inte-
resse pubblico alla tempestiva
conclusione della procedura
concorsuale, anche tenuto
contodellatempistica prevista
per la procedura di immissio-
ne in ruolo dei candidati vinci-

tori e per l'affidamento degli
incarichi di dirigenza scolasti-
ca con decorrenza dal primo
settembre 2019». In questo
modo si consente al Miur di
portare a termine gli orali e di
completare il reclutamento. Al
momento, & difficile fareiconti
circale sedi vacantisul territo-
rio. Secondo una stima dei sin-
dacati, in provincia di Como
sono 26 scuole su67 anon ave-
re un dirigente. Vale a dire il
38,8 per cento, peggio dinoiso-
lo Mantova, Lecco e Milano. 11
dato & aggiornato al 6 giugno:
verosimilmente, fra pensiona-
menti e trasferimenti, il nume-
rodovrebbe essere aumentato.
A.Qua.
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Fusioni, ilgoverno: «Non ci sonosoldi»

llcaso. Doccia fredda sulla protesta dei sindaci comaschi che lamentavano un tagliodioltre un milione e mezzo
Cisarasolouncontributostraordinariodi 367 mila euro. La protestadi Butti cheaveva presentato I'interrogazione

oMo
MARCO PALUMBO

1l milione e mezzo di
euro che ad oggi manca all’ap-
pello ai Comuni comaschi nati
dalle fusioni non arrivera. E
anche per il futuro i punti di
domanda superano - e di pa-
recchio - le certezze legate al
trasferimento dei fondi che
pure erano stati pattuiti in se-
de di fusione.

E il sottosegretario all'In-
terno Carlo Sibilia a confer-
marlo rispondendo ad un’in-
terrogazione su questo spino-
soargomentoafirmadeldepu-
tato lariano Alessio Butti
(Fratelli d’Ttalia) che unasetti-
mana fa - anche alla luce degli
articoli comparsi su “La Pro-
vincia” - si era rivolto diretta-
mente al ministro dell'Interno
Matteo Salvini chiedendo lu-
misui tagli “ai “premi” previsti
per le fusioni”, peraltro con
«decreto emanato tre mesido-
po il termine previsto per
T'adozione dei bilanci di previ-
sione».

Bottaerisposta

Interrogazione che aveva ele-
vato a caso nazionale la lettera
inviata al ministro e vicepre-
mier Matteo Salvini dai sinda-
ci comaschi dei Comuni nati
da fusione (primo firmatario il
sindaco di Solbiate con Cagno,
Federico Broggi). Tanto per
andare dritti al nocciolo della
questione, il Governo ha mes-
so nero su bianco il fatto che
«per i 7 Comuni della provin-
cia di Como, derivanti da pro-
cedura di fusione, nell’'anno
2018, attraverso ulteriori ri-
sorse provenienti dagli accan-
tonamenti previsti dalla Legge
di Stabilita 2017, sono stati ri-

determinati in aumento i con-
tributi straordinari previsti
con un recupero-conguaglio
complessivo di oltre 367 mila
euro».

Dunque un segnale di di-
stensione c’¢ stato, manon cer-
toquelloauspicatodasindacie
rappresentanti istituzionali
che al Governo giallo-verde
avevano chiesto un segnale
forte. Anche perché con i bi-
lanci gia approvati ed i contri-
buti di fatto gia impegnati, do-
ver fronteggiare lascure dei ta-
gli ¢ impresa ardua. «Il temadi
fondo & molto semplice: il Go-
verno ha sbagliato i conti - in-
calza Alessio Butti - Di fatto, a
livello generale, ha pensato di
finanziare tutti i 92 Comuni
aventi diritto con una cifra ap-
pena sufficiente per 67 Comu-
ni, quelli precedenti alle nuove
fusioni. Al sottosegretario
Carlo Sibilia I'ho detto in ma-
nieramolto decisa: “Avete sba-
gliato i conti! Avete ignorato

1l deputato Alessio Butti

B B «Un pessimo
precedente,
quella somma
era stata stabilita
dalla legge»

l'appello dell’Anci (I'Associa-
zione nazionale dei Comuni
italiani), avete ignorato le no-
stre segnalazioni circa il peri-
colo che stavate correndo, sen-
za dimenticare che avete mes-
so in difficolta tutti i Comuni
che, perlegge, attendevanoi fi-
nanziamenti e con questo spi-
rito hanno votato i bilanci di
previsione”. Questohodettoal
sottosegretario Sibilia ed al
Governo».

Che cosa accadra

E ora che si fa? «Di certo, si
trattadiun pessimo preceden-
te - sottolinea ancora Alessio
Butti -. Per la provincia di Co-
mo, I'aver individuato un recu-
pero-conguaglio di 367 mila
euro non copre minimamente
ilbuco che siattestaaunmilio-
ne e mezzo. Il Governo deve fi-
nanziare quanto previsto per
Legge. Non ci sono altre strade
percorribili. E questo perché
bisogna consentire la soprav-
vivenza ai Comuni che il Go-
verno piutvolte citato haingan-
nato. Ovviamente larispostaal
quesito non é per nulla soddi-
sfacente. C'¢ grande preoccu-
pazione, legata soprattutto al
fatto che l'interesse & scarso
verso i Comuni periferici ri-
spetto alle grandi cittd. Non &
questo il modo di agire. Peral-
tro il sottosegretario Carlo Si-
bilia, rispondendo al quesito
relativo ai tagli ai Comuni fusi,
ha ribadito un concetto gia
espresso anche a La Provincia
dal collega sottosegretario (le-
ghista) Stefano Candianie cioe
che “non va commesso l'errore
di pensare che il contributo
statale per la fusione possa es-
sere la panacea di tutti i pro-
blemi municipali”».

Cosi in provincia di Como
W numero di abitanti ad oggi

© Gravedona ed Uniti

Si & costituito I'11 febbraio 2011

dalla fusione dei Comuni di Consiglio di Rumo,
Germasino e Gravedona.

4.198

Consiglio
di Rumo

Germasino

SVIZZERA
@ Alta Valle Intelvi © Tremezzina
E stato istituito I'1 gennaio 2017 Si & costituito
a seguito della fusione tra i Comuni il 4 febbraio 2014

di Lanzo d'Intelvi, Pellio Intelvi
e Ramponio Verna.

. dalla fusione dei Comuni -
di Lenno, Mezzegra,
Tremezzo e Ossuccio

Ramponi
Verna-,

Lanzo 0
d'Intelvi Be]lagio
ﬁl La fusione con

il Comune di Civenna
€ stata istituita

il 21 gennaio 2014

| San Fedele
. Intelvi
© Centro Valle Intelvi
E stato istituito I'1 gennaio 2018
dalla fusione dei Comuni
di Casasco d'Intelvi,
Castiglione d'Intelvi .-~
e di San Fedele Intelvi

g e
Sh%AN

7' asti iljo e
d’Intelvi
Casasco \

d-.mv;

\J
F N

A
N

E stato istituito
I'8 maggio 2017 a seguito
della fusione dei Comune

A di San Fermo della Battaglia
Solbiate ‘A e Cavallasca
Gironicg ) .
» fe 0 ~
’ L Rare
§ o~ ] __~_ © Colverde
O Solbiate con Cagno oy E stato istituito”
Si @ costituito I'1 gennaio2019 ) il 4 febbraio 2014

dalla fusione dei Comuni
di Drezzo, Gironico e Pare

L'EGO - HUB

dalla fusione dei Comuni
di solbiate e di Cagno

AZETA Lavoro - rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini




LA PROVINCIA
VENERDI 19 LUGLIO 2019

Erba

=

REDERBA@LAPROVINCIAIT  Ernesto Galigani e.galigani@laprovincia.it 031.582354, Emilio Frigerio e frigerio@laprovincia.it 031.582335, Nicola Panzeri n.panzeri@laprovincia.it, 031582451, Pier Carlo Batté p.batte@laprovincia.it 031.582386,

Tel. 031582311 Fax 031521303

Roberto Caimi r.caimi@laprovincia.it 031.582361, Raffaele Foglia r.foglia@laprovincia.it, 031.582356, Anna Savini a.savini@laprovincia.it 031.582353

Romagnosi, Erba e sede universitaria

Scuola. E stato presentatoieri il corso di laurea in “Costruzioni del territorio” che avra sede nell'istituto cittadino
Iniziativa del collegio geometri con gli atenei di San Marino e Modena. Il preside Ripamonti: «Un sogno realizzato»

ERBA
LUCA MENEGHEL

«Erba & sede universi-
taria. Le iscrizioni sono aperte».
All'Istituto Romagnosi di via
Carducci & tutto pronto per ac-
cogliere gli studenti del corso di
laurea triennale in “Costruzioni
e Gestione del Territorio”, orga-
nizzatodal collegiodeigeometri
di Como, dall'Universita di San
Marino in collaborazione con
I'Universitadi Modena e Reggio
Emilia.

«I futuri geometri laureati
avranno a disposizione tre aule
al piano inferiore - spiega il pre-
side Carlo Ripamonti - acces-
soriate per seguire le lezioni in
videoconferenza e intervenire
indiretta».

Ieri il preside ha riunito in via
Carducciil presidente del colle-
gio provinciale dei geometri,
Corrado Mascetti,elasegreta-
ria del collegio Rachele Bonet-
ti. Obiettivo: definire gli ultimi
dettagli praticiin vistadell'avvio
del corsodilaurea in Costruzio-
ni e Gestione del Territorio, che
partira a ottobre. Il Romagnosi
accogliera in pianta stabile 30
studenti che hanno gia frequen-
tato il primo anno nella sede del
collegioaComo, piti tuttii nuovi
studenti che si iscriveranno da
qui asettembre: 'obiettivo é su-
perare complessivamente quo-
ta 60 iscritti.

Per Ripamonti, che sta per
andare in pensione dopo tanti
anni al vertice del Romagnosi, &
un traguardo importante. «Te-
nevo molto a questo progetto -
dice - e sono contento di averlo
realizzato in tempo. Non é stato
facile portare a Erba le lezioni
universitarie, devo ringraziare
la Provincia di Como che ha so-
stenutol'idea e harealizzatone-
gli anni passati importanti lavo-

ri di manutenzione dentro la
scuola».

1l corso di laurea fa capo al-
I'Universita di San Marino, che
lo organizza in collaborazione
con I'Universita di Modena e
Reggio Emilia. Le lezioni ver-
ranno trasmesse in diretta da
San Marino e della sede emilia-
na, i ragazzi seguiranno le spie-
gazioniinauleaccessoriateepo-
tranno intervenire indiretta. Le
iscrizioni hanno appena aperto,
tutte le informazioni sono di-
sponibili sul sito del collegio
provinciale dei geometri che fa
datramite conlasedediSan Ma-
rino.

Lelezioni si terranno quattro
giorniallasettimana,damattina
a sera, fra ottobre e dicembre e
fra marzo e maggio; i cicli didat-
tici saranno seguiti dagli esami,
che andranno sostenuti a Lodi.
1l collegio dei geometri, in ogni
caso, conta di rendere il Roma-
gnosi una sede d'esame nel giro
dibreve tempo.

Posizione favorevole
«Erba - dice il preside - ha una
posizione baricentrica, potra
servire gli studenti di Como,
Lecco e Monza Brianza. Per tro-
varelostesso corsosul territorio
bisognaandarefinoaLodi (dove
appunto si terranno gli esami):
lanostrasede cresceramoltove-
locemente. I1 Romagnosi offre
gidun corsoper geometrialivel-
lo di scuola superiore, in questo
modoampliamol'offertaforma-
tiva per i ragazzi. A termine del
triennio universitario, i geome-
trilaureatipotrannoiscriversial
collegio provinciale».
Ilcorsoéunalaureatriennale
atutti gli effetti, che si consegue
alraggiungimentodi180 crediti;
rientranellaclasse L7 (Ingegne-
ria Civile e Ambientale) del
Miuredériconosciutasu tuttoil
territorio dell'Unione Europea.

all'istituto

Lapri

LINTERVISTA CORRADO MASCETTI.
Presidente del Collegio dei Geometri della Provincia

«E il primo gradino
cresceremo ancorax

Corrado Mascetti,
presidente del Collegio dei Ge-
ometrie dei Geometri Laureati
della Provincia di Como, ha
lavorato tanto per portare a
Erbail corso triennale in Co-
struzioni e Gestione del Terri-
torio.

E adesso spiega con soddi-
sfazione che «le iscrizionisono

aperte dal 17 luglio, ci si puo
immatricolare direttamente
online sulsito dell’Universita
di San Marino (www.unir-
sm.it) per poi perfezionare tut-
to nella nostra sede».

Chisipudiscriverealcorsodilau-
rea? Quali limiti ci sono?
Nessuno, si pud iscrivere
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chiunque abbia un diploma,
non sono previsti test di in-
gresso. Il corso & partito lo
scorsoannoaComo con trenta
iscritti, come sede provvisoria
abbiamo utilizzato la nostra
sede del Collegio geometri: ora
citrasferiamo tuttia Erba, sia
coninuoviiscrittisiacon colo-
ro che hanno gia superato il
primo anno. Massimaliberta,
ovviamente saranno facilitati
negli studiigeometridiploma-
ti o chi ha frequentato il liceo
scientifico. Cisipudiscrivere
senza limiti di eta, possono
farlo anche professionisti che
lavorano gia da qualche anno.

1l corso fa capo all'Universita di
San Marino, il titolo di studio &
davveroequiparabileaunalaurea

i da sinistra Carlo Ripamonti, Corrado Mascetti e Rachele Bonetti FOT0 BARTESACHI

italiana?

Certo, anche perché éin colla-
borazione con I'Universita di
Modena e Reggio Emilia. I1
titolo ha valore in Italia, in
EuropaeaSanMarino, érico-
nosciuto dal Miur come una
normalissima laurea triennale
da 180 crediti.

Le lezioni si terranno a Erba, ma
gli esami andranno sostenuti a
Lodi...

Si, per questioni pratiche gli
studentidiun territorio vasto
vengono accorpatiinunasola
sede per gli esami. Ma se la
sede erbese cresceracome spe-
riamo, conto direnderlaal pitt
presto unasede d’esame al pari
di Lodi.

L. Men.
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Scioperano due ore contro i tagli
Denunciati in 7 da Poste Italiane

Fenegro

In tribunale gli operai
accusati di interruzione
di pubblico servizio
Proposta I'archiviazione

Lavicenda prende le
mosse da uno sciopero di due
ore, che era stato messo in at-
to dai lavoratori di una coo-
perativa di smistamento e lo-
gistica per conto di Sda, la so-
cieta che a suavolta si occupa
di spedizioni e distribuzione
di pacchi per Poste Italia-
ne(che ne & pure proprieta-
ria).

Era il 3 luglio dello scorso
anno. Due ore con le braccia
incrociate per protestare
contro la mancata assunzio-
ne di due compagni di lavoro,
lasciati a piedi dopo il passag-
gio del servizio di movimen-
tazione da una cooperativa
all’altra.

L’agitazione ebbe effetto
positivo, perché i due operai
vennero riassunti, ma la vi-
cenda ha avuto una coda giu-
diziaria di cui si discute ora
in tribunale a Como: Sda in-
fatti ha presentato una de-
nuncia contro i sette lavora-
tori contestandogli, per quel-
le due ore di astensione dal

lavoro, I'interruzione di pub-
blico servizio. Un reato che si
configura perché Sda svolge
un servizio di posta universa-
le, e pertanto, un servizio
pubblico. Nella sua denuncia
la societa lamenta il mancato
recapito di oltre 2.700 pac-
chi, dovuto proprio a quel-
I’agitazione sindacale.

Un’accusa per la quale era
stata proposta archiviazione,
dallo stesso giudice, ma con-
tro la quale si € opposta Sda,
chiedendo, con I'avvocato Si-
mone Fiorella, di fissare
I'udienza preliminare. Cosa
che € avvenuta ieri pomerig-
gio, al termine della quale il
giudice si é riservato la deci-
sione.

Ierii sette lavoratori (qua-
si tutti stranieri), sono com-
parsi in tribunale davanti al
giudice, al fianco dei loro di-
fensori, avvocati Giuseppe
Del Campo e Iacopo Fonte,
che hanno fatto proprie le
motivazioni con le quali era
gia stata disposta l'archivia-
zione: e cioe che Sda non ha
fornito le prove che il recapi-
to di quei pacchi fosse ricon-
ducibile al servizio pubblico,
e non anche a consegne di ti-
po privato.

F. Ton.

LAPROVINCIA =
VENERDI 19 LUGLIO 2019

L'ingresso del Palazzo di giustizia di Como
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Maria Lambrughi

“Porte aperte all Tnsubna” registra 1l pieno di studentt
La glomata di onentamento atfira ragazz1 da tutta Italia

Non solo giovani ma anche persone anziane hanno chiesto notizie sui corsi

(f.bar.) Non il classico open
day, tradizionalmente orga-
nizzato quando gli studenti
non hanno ancora le idee ben
chiare sul percorso di studi
futuro da intraprendere, ma
una giornata di orientamen-
to e formazione a ridosso del
nuovo anno accademico. B
quellochesiésvoltoierimat-
tina all'universita dell'Insu-
bria sotto il titolo *“Porte
aperte all'Insubria”.

I ragazzi hanno cosi avuto
la possibilita di approfondire
conoscenze sul corso di lau-
rea a cui iscriversi o togliersi
gli ultimi dubbi, visto che
proprio ieri cominciavano
anche le immatricolazioni ai
corsi ad accesso libero per il
nuovo anno accademico
2019-2020. E gli studenti han-
norispostobene. Sia nellase-
de divia Valleggio che a San-
t’Abbondio erano numerosi i
giovani chehannoancheavu-
tol'opportunita - pericorsidi
Giurisprudenza e Scienze del
turismo - di fare una prova
anticipata di verifica delle
conoscenze. «Siamo molto
soddisfatti di questa nuova
esperienza della giornata di
orientamento a ridosso delle
immartricolazioni-spiega Mi-
chela Prest, delegata del ret-
tore per I'Orientamento -

o
AT

Studenti chiedono informazioni sui corsi presenti nella sede di via Sant’Abbondio dell'Universita dell’Insubria (foto Nassa)

Molti i giovani venuti anche
da fuori Como. E, particolare
molto curioso, sisono presen-
tate anche persone anziane
che, ormaiin pensione,hanno
deciso di volersi cimentare in
un corsodilaurea. Duesigno-
ri hanno chiesto informazio-
ni per iscriversi a Fisica».
Nelle sedi di Sant’ Abbondio e
divia Valleggio, le future ma-
tricole hanno trovato infor-
mazionisu Matematica, Chi-

g

Immatricolazioni

Da ieri sono aperte
le immatricolazioni

ai corsi ad accesso
libero per 'anno
accademico 2019/20

mica, Chimica industriale,

Fisica, Infermieristica,
Scienze dell’ambiente e della
natura, Giurisprudenza,

Scienze del turismo e Scienze
dellamediazione interlingui-
stica e interculturale. E, co-
me detto, sono arrivati molti
studenti fuorisede, diversida
Milano ma anche da Roma e
Brescia. Si sono registrati
nelleauledel ChiostrodiSan-
t'Abbondio. dove Mediazione
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linguisticaha totalizzato cir-
ca 150 presenze.

Sempre a Como, per Giuri-
sprudenza e Turismo hanno
fatto la prova anticipata 60
studenti traitantiche hanno
seguito le presentazioni nelle
aule.

Oltre 60 inoltre anche gli
studenti chehanno visitatoil
polo scientifico di via Valleg-
gio. «A differenza dell’'open
day, quandoiragazzisonoan-
coraindecisi e nonhanno fat-
to una scelta anche percheé
magari hanno ancora davan-
tiun anno discuola, qui inve-
ce siamo proprio a ridosso
della decisione conclusiva.
Ecco la novita di questa spe-
rimentazione che & al suo pri-
mo anno - spiega Maria Lam-
brughi, responsabile ufficio
orientamento - Oggi infatti
abbiamo tutte le informazio-
niaggiornate eigiovani han-
noleidee pinchiare. Facendo
unabattutahodettoairagaz-
ziche oggi (ieri, ndr), finita la
presentazione, non dovevano
fare altro che andare a casa e
immartricolarsi. Buona la ri-
sposta, pensavamo che visto
ilperiodo estivo cifosse meno
affluenza o che iragazzi aves-
sero staccato. Ma cosi non &
stato e 'affluenza ci ha pre-
miato».
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CAMPIONE D’ITALIA
La richiesta al commissario

Corriere di Como 19.07.2019

Pagare subito gli stipendi arretrati dei
dipendenti del Comune di Campione. Lo
chiedono le segreterie provinciali della
categoria funzione pubblica di Cgil, Cisl e
Uil assieme alla Rsu del municipio
dell’enclave. In una lettera inviata ier1 al
commissario prefettizio Giorgio Zanzi, il
sindacato chiede «di procedere al
pagamento di parte delle mensilita arretrate
dei dipendenti del Comune di Campione
d’Italia (nella foto)» e di farlo prima
possibile. «La richiesta assume particolare
rilevanza in ragione del fatto che le risorse
stanziate dal governo sono oramai nella
piena disponibilita dell’amministrazione»,
scrivono 1 sindacati.
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LALETTERA |
Furlan:
noicisiamo
Combattiamo
le mafie

ovunque
Dopo Capaciil sindacato scese in piazza
Ma oggi le mafie sono ancoraforti...

LA CAUSA
UMANA
DIOGNIFORMA

BISOGNEREBBE
RIPARTIRE
RIPRISTINANDO
LA CENTRALITA
DELLAVORO
ANNAMARIA FURLAN*

c aro Direttore,
sono passati ventisette anni dal-
la strage di Via D'Amelio, dove perse-
ro la vita Paolo Borsellino e gli uomini
dellasuascorta. Due mesi prima, il 23
maggio erano stati assassinati Gio-
vanni Falcone, insieme alla giovane
moglie Francesca ed altri poliziotti
eroici servitori dello stato.

uelle stragi orribili di

Palermo, furono un colpo
durissimo per il nostro paese.
Falcone e Borsellino avevano
cercato di combattere la
mafia. Falcone e Borsellino
erano due grandi magistrati
che avevano cercato di
combattere la mafia con
grandi capacita' investigative,
individuando responsabilita,
convivenze e connessioni,
anche dentro lo Stato.
Smarrimento, rabbia, paura
furono i sentimenti comuniin
quelle giornate tragiche. Ma
come era gia accaduto negli
anni tragici del terrorismo, fuil
mondodel lavoro a scendere in
campo per sollecitare una
risposta unitaria ed attiva di
tuttoil paese, senza
distinzioni, di fronte
all'attacco portato al cuore
delle istituzioni democratiche
dalla mafia. Un mese dopo la
strage di Capaci, il 27 giugno
1992, centomila lavoratori
giunsero a Palermo da ogni
parte d'Italia, marciarono
dletro le bandiere del

to per chiedere

giustizia, legalita, sviluppo. Ci

fu una grande manifestazione
unitaria, che costitui una
svolta alla nascita di un
sentimento collettivo dirivolta
delle coscienze nei confronti
del ricatto mafioso.

Lo Stato seppe reaglre, i bos
mafiosiin fuga perd

he Papa Fr
attraverso unimpegno chiaro,
quotidiano, concreto di tuttoil
gruppo dirigente. Sappiamo
bene che la criminalita si
annida nella poverta, si nutre
oggidelle diseguaglianze

furono arrestati, anche se
rimangono ancora degli
interrogativi insoluti su quelle
stragi. «La mafia € composta
da uomini che si possono
sconfiggere, purché lo si
voglia», diceva spesso
Giovanni Falcone. Ed oggi
quelle sue parole profetiche
rimangono attuali, in una ltalia
dovelapresenzaele
infiltrazioni di mafia,
'ndrangheta e camorra sono
forse ancora piu forti del
passato ed anzi si sono estese
in tutte le aree del paese, nelle
attivita economiche, negli
appalti pubblici, nel gioco
d'azzardo, nella gestione dei
rifiuti, nel caporalato, nello
sfruttamento
dell'immigrazione clandestina.
Lo sappiamo bene: la causa
umana fondamentale di ogni
forma di mafia é lamiseria
senza vie d'uscita. Basterebbe
pensare ai quartieri periferici
di tante citta del nostro paese,
spesso in mano ai clan
malavitosi, dove regnail
degrado, la disoccupazione,
I'ignoranza, la violenza,
I'abbandono scolastico, dove
mancano servizi sociali
essenziali, ospedali decenti,
infrastrutture adeguate. Per
non parlare dei ghetti infernali
e vergognosi dove sono
costretti a vivere oggi migliaia
di braccianti nelle campagne
del sud, sottopagati e sfruttati
in manieraincivile. Questaéla
ragione perche la Cisl] ha
deciso diimpegnarsi nelle
periferie urbane e del lavoro,
cosi come ci aveva chiesto

cr tinel p come ha
certificato I'lstat, nel senso di
solitudine e di frustrazione
delle persone. E' un errore
pensare che lalottaperla
legalita sia cosadiversa e
separata da quella perla
crescita sociale, per gli
investimenti e per lo sviluppo
economico. ii tempo di questa
lotta & unico. Il lavoro é cio che
rende liberi dairicatti della
malavita, che rende davvero la
persona completa, le permette
di esprimersi, di contribuire al
bene comune. Ecco perché ci
vorrebbe piu Stato e piu
Europa, insieme ad un patto
vero trail Governo e le parti
sociali, sulla base di obiettivi
concreti, scelte chiare e
responsabilita condivise.

Ma, purtroppo, non si
intravede ancora un progetto
di alto profilo e che sia
all'altezza della sfida che
abbiamo davanti. Parliamo di
nuove politiche industriali, di
infrastrutture materiali ed
immateriali, di interventi
fiscali differenziati perla
disoccupazione giovanile, di
servizi perl'inclusione sociale
capaci di contrastare
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ROMA - Oltre 55 miliardi investiti per mi-
gliorare infrastrutture e servizi, circa 20
milioni di tonnellate di CO2 in meno
emesse in atmosfera grazie a chi ha
scelto il treno invece dell’auto privata e
18,5 milioni di ore risparmiate per tempi

FS, dieci anni di mobilita integrata

diviaggio inferiori del 25% grazie all’al-
ta velocita: sono alcuni dei risultati del-
I di FS It nel d
20082018 sulla mobilita integrata.
«Traguardo significativo», hadettoieriil
presidente Gianluigi Castelli.

|10, (0
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Cassaintegrazione: 27 milionidiore

INPS Aumento del 42 % per quelle autorizzate a giugno. Ma e boom dei contratti stabili

ROMA - A giugnoilnumerodioredic:
integrazione complessivamente autorizza-
te & stato pari a 27,6 milioni, in aumento del
42,6% rispetto allo stesso mese del 2018
(19,3 milioni). Lorileval’Inps, aggiungen-
do che, in particolare, il numero di ore di
cassa inlegmzinnc straordinaria autorizza-
tea giugno 2019 & stato pari a 18,8 milioni,
dicui 5.2 milioni per solidarieta, registran-
do un incremento pari al 99,8%. Gli inter-
ventiin deroga sono stati invece pariacirca
0.6 milioni di ore autorizzate, con un incre-
mento del 451.7%. Si conferma invece la
crescita del lavoro a tempo indeterminato:
nei primi cinque mesi dell’anno si contano
328mila posti “fissi” in pit. Il balzo rispet-
to allo stesso periodo del 2018 & del 114%
ma la spinta si sta affievolendo.

La fotografia dell’ lnps secondo la Cgil
xplegdll ‘misterioso” divario traun Pil che
arrancae un’occupazione che sarebbe inri-
presa. I dati sulla Cig mostrano che «il la-
voro che ¢’¢ & povero, perché le ore lavo-
rate sono ancora lontane dai livelli pre:
si». Di una realta con «due diverse facce»
parlala Cisl secondo cui ¢’ ¢ dasorridere al-
I'inversione di tendenza nei rapporti di for-
za tral’occupazione stabile e quella preca-
riama «i 144 milioni di ore di cassa dei pri-
mi sei mesi» sonoil segno che «le tante ver-
tenze aperte al Mise continuano ad essere
irrisolte». La Uil fa presente che grazie alla
Cigs sono mantenuti in vita «90mila po-
sti». Se dietro I'impennata della Cigs per la
sindacalista della Cgil Tania Scacchetti ci
sono «le 158 vertenze aperte al ministero
dello Sviluppo economico», Ivana Vero-
nese della Uil vuole sperare che 2

calo regist

zionale tamponare momentanei vuoti di
produzione, «significhi una contrazione
del numero di aziende che intraprende, ex
novo, un percorso di Cig».

Secondo il segretario Lencmle aggiunto
della Cisl, Luigi Sharra, siamo comunque
davantiadati «pmuccupanli». Il presidente
dell’Inps, Pasquale Tridico, invitaad allar-
gare gli orizzonti. «Se si guarda allo stori-
con, dice, «llplcu)slermmlunmnel 2009¢
nel 2012 quando si & superato il miliardo di
oredi integrazione, negli ultimi quat-
tro anni ¢'¢ stato un trend di calo» e quelle
di questi mesi «possono essere delle oscil-
lazioni congiunturali». Tridico invece ri-
marca il boom delle trasformazioni da con-
tratti a tempo determinato a indeterminato.
(+62,6%). Il sindacato pero vede il bicchie-
re mezzo vuoto: per la Uil il provvedimen-
to riducendo le posizioni a tempo (-9,3%)
pud anche favorire i posti fissi (+8%) ma
non colmerebbe il gap occupazionale, vi-
stoche leattivazioni complessive dei primi
cinque mesi si fermano a 3 milioni, circa
250milain meno su base annua.

Il presidente dell’Inps,
Pasquale Tridico (toto Ansa)

ROMA - Dopo dodici anni di cali, i prezzi delle abi-
tazioni tornano alla crescita nel primo semestre
2019. L'ultimo Osservatorio sul mercato immobi-
liare 2019 di Nomisma registra un aumento dello
0.2% per i valori del residenziale usato, il primo a
partire dal 2007. Lo studio vede nella «timidarisalita
dei valori» e nel ridursi dei tempi di vendita e degli
sconti, la dimostrazione che «la fragilita del quadro
economico non sembra compromettere laripresadel
settore». Sono 75,5 milioni di unita immobiliari cen-
site dal catasto nel 2018, secondo i dati aggiornati,
con una crescita dello 0,6% nell’ultimo anno.
L’88% di queste appartiene a persone fisiche, per
una rendita di 22,8 miliardi di euro su un totale di
37.4 miliardi. All'inizio del 2019, secondo lo studio
di Nomisma, le compravendite sono in cre: ten-
denziale dell’8,8%, continuando la fase positiva ini-
ziata nel 2014 ma a un ritmo inferiore rispetto al tri-
mestre precedente.

APPROVATO IL REGOLAMENTO

Contributi regionali da restituire
se le aziende fuggono all'estero

MILANO - Le imprese che delocalizzeranno dovran-
no restituire i contributi regionali erogati: il via libera
al Regolamento € arrivato ieri a larga maggioranza
dalla Commissione Attivita Produttive presieduta
da Gianmarco Senna (Lega). Il provwedimento, con
relatrice Silvia Scurati (Lega), regola I'erogazione di
contributiin conto capitale che costituiscono aiuti di
Stato per investimenti produttivi e stabilisce tra le
cause di decadenza, con conseguente restituzione
del contributo erogato, la delocalizzazione fuori dal
territorio regionale, in Stati appartenenti all'Unione
Europea o aderenti allo Spazio Economico Euro-
peo, entro cinque anni dalla data di conclusione
dell'iniziativa o del completamento dell'investimen-
to agevolato. Il prowedimento prevede che, a ga-
ranzia del puntuale adempimento degli obblighi
inerenti sia il divieto di delocalizzazione che il man-
tenimento dei livelli occupazionali, il soggetto be-
neficiario di contributi in conto capitale che costi-
tuiscono aiuti di Stato per investimenti produttivi ov-
vero aiuti di Stato che prevedono la valutazione del-
I'impatto occupazionale, & tenuto alla presentazio-
ne di una garanzia fideiussoria pari al valore com-
plessivo dell'aiuto di Stato concesso. Su osserva-
zione del Movimento 5 Stelle (Monica Forte), emen-
data dalla relatrice Silvia Scurati, sono stati inseriti a
questo proposito misure di controllo relative ai re-
quisiti di affidabilita, solvibilita e solidita finanziaria
delle imprese che rilasciano la garanzia fideiussoria
per conto del soggetto beneficiario del contributo.

Iltassodi espunsiune ¢ atteso raffreddarsi ancoranel
resto dell’anno.

L’osservatorio prevede infatti una crescita del 2,8%
nel 2019, dimezzata rispetto al 2018, e un calo nei
due anni successivi. Per la prima volta da primadella

Piccoli immobili protagonisti del
mercato: il fenomeno rispecchia
«un nuovo modello di famiglia»

crisi, pero, anche i prezzi sono attesi in rialzo, con
una crescita dello 0,3% ne 2019, che potrebbe ac-
celerare nel 2020-2021.

Proprio questa inversione di tendenza dei prezzi, per
Nomisma, rappresenta «un elemento di potenziale
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Piu carii prezzi delle case. Dopo 12 anni

OSSERVATORIONOMISMA A Roma e Milano compravendite cresciute dell’11% nell ultimo trimestre

irrobustimento della congiunturax.
Il primo semestre mostra per le case una crescita an-
che dei canoni di locazione (+0,3%), mentre sareb-
bero ancora in calo i canoni di negou e uffici, cosi
come i prezzi di vendita. A trainare & il mercato re-
sidenziale sono in particolare le compravendite nel-
le grandi citta del Nord Est e quelle di piccoli im-
n\()hlll al di sotto degli 85 metri quadri (e, ancora di
pidl, sotto i 50 metri quadrati). Sono soluzioni che
specchiano, osserva Nomisma, «un nuovo model-
lo di famiglia legato alla mobilita professionale e al
frazionamento dei nuclei». Trale grandi citta siaRo-
ma sia Milano registrano una crescita delle compra-
vendite superiore all’ 11% nel primo trimestre e tassi
ancora maggiori contraddistinguono  Bologna
(+15,2%) e Genova (+12,9%). Torino e Palermo si
fermano invece aun aumento del 2% mentre Firenze
e Napoli vedono il segno meno (-5,2% e -1,3%).
Chiara Munafo
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ASSAGO - Da ieri mattina Roberto Castelli
(foto Archivio) ¢ il nuovo presidente di Au-
tostrada Pedemontana Lombarda. Dopo le
dimissioni del varesino Andrea Mentasti ri-
masto alla guida dalla societa per poco me-
no di un anno, ora la guida passa all'ex mi-
nistro della Lega, come gia aveva anticipa-
to La Prealpina nei giorni scorsi. leri mattina
I'assemblea dei soci di Autostrada Pede-
montana Lombarda Spa ha nominato dun-
que Castelli presidente della Societa. Dal-
I'agosto dello scorso anno, I'ex ministro era
gia componente del Consiglio di Ammini-
strazione di Autostrada Pedemontana

| ROBERTO CASTELLINUOVO PRESIDENTE K

Pedemontana ingrana la marcia verso le Olimpiadi

Lombarda, ed era uno dei nomi in lizza per
la presidenza dopo le dimissioni di Antonio
Di Pietro. Scelta che fu accantonata per
chiamare il super manager Mentasti, il qua-
le durante quest'ultimo anno di gestione ha
fatto registrare per la prima volta numeri po-
sitivi nel bilancio di Pedemontana.

Da Pedemontana ricordano il curriculum di
Roberto Castelli: laureato in Ingegneria al
Politecnico di Milano nel 1971, parlamen-
tare dal 1992 al 2013, e stato ministro della
Giustizia dal 2001 al 2006 e viceministro al-
le Infrastrutture con delega alle opere con-
nesse a Expo 2015 dal 2008 al 2011

Al neopresidente Castelli va un compito de-
licatissimo legato alla riapertura dei cantieri
avviata da Mentasti: al momento & aperta la
questione del Secondo atto aggiuntivo, ov-
vero |'atto che &€ come una bomba a oro-
logeria, dalla sua firma entro dodici mesi
devono ripartire i lavori. Pedemontana
avrebbe dovuto essere funzionante per Mi-
lano Expo 2015, ora Regione Lombardia
in particolare il presidente Attilio Fontana -
pretendera che sia finita per le Olimpiadi in-
vernali Milano Cortina 2026.

Veronica Deriu
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Il nuovo elicottero da addestramento TH-119 di Leonardo ha ottenuto la
certificazione americana da parte della FAA (Federal Aviation Administration)

Economia 9

La certificazione Usa
all'elicottero-scuola

Missioni con visibilita ridotta: TH-119 unico al mondo

PHILADELPHIA - Leonardo haan-
nunciato ieri che il suo nuovo elicot-
tero da addestramento TH-119 ha ot-
tenuto la certificazione americana da
parte della FAA (Federal Aviatio-
nAdministration). I TH-119 & I'uni-
co elicottero monomotore al mondo
attualmente certificato per operare se-
condo le regole del volo strumentale
IFR (Instrument Flight Rules): questo
consente ai piloti di volare e svolgere
le missioni con i piu elevati standard
di sicurezza in presenza di visibilita
ridotta o in condizioni meteo difficili,
grazie all’avionica avanzata Genesys
Aerosystems e alla ridondanza dei
principali ~ sistemi. Basato  sul-
I’AW119, modello di grande succes-
so sul mercato americano e mondiale,
I"elicottero viene offerto da Leonardo

della Forza Armata. La certificazione
IFR & uno dei requisiti fondamentali
per il programma della U.S. Navy de-
nominato Advanced Helicopter Trai-
ning System TH-73, precedentemen-
te noto come TH-XX. In caso di sele-
zione, presso lo stabilimento produt-
tivo di Leonardo a Philadelphia po-
trebbero essere realizzati fino a 130
TH-119. Proprio a Philadelphia ven-
gono infatti gid prodotti gli AW119
periclienti di tutto il mondo.

Le caratteristiche uniche del TH-119
ne fanno il miglior elicottero mono-
motore al mondo per soddisfare i fu-
turi requisiti nel campo dell’addestra-
mento. Si tratta dell’unico prodotto
della sua categoria in grado non solo
di coprire I'intero sillabo addestrati-
vo, ma anche di soddisfare requisiti

alla U.S. Navy per la sostituzione de-
gli obsoleti TH-57 da addestramento

Spi-Cgil, 36mila iscritti in provincia di Varese

VERGIATE - Si & svolta ieri mattina al-
I’area feste vergiatese I'iniziativa promos:
dallo Spi-Cgil “Le Leghe Spi-Cgil nel ter-
ritorio di Varese™ per presentare 1 contenuti
di una ricerca nazionale realizzata da un
gruppo di ricercatori dell’Alta Scuola Spi
Luciano Lama. La ricerca ha fotografato la
situazione del sindacato pensionati attuale, i
suoi punti di forza e le sue criticitd, ma ha
anche affrontato le linee di evoluzione fu-
tura dell’organizzazione. Nella provincia di
Varese sono 36mila gli iscritti a Spi-Cgil e

1701 volontari, organizzati in 12 leghe e che
operano in 70 sedi. Il sindacato pensionati
della Cgil interviene su molti temi, dalle
pensioni al welfare, passando per il fisco, la
sanita e la non autosuf
Non ¢’ aspetto della vita dei pensionati e
degli anziani che non lo veda in campo su
tutto il territorio nazionale: rappresentanza,
difesa collettiva del reddito e dei diritti di
cittadinanza, welfare sociale, assistenza e
consulenza individuale su pratiche previ-
denziali, sanitarie e fiscali, informazione e

formazione, aggregazione e socializzazio-
ne, solidarieta, ascolto e inclusione so
All'incontro di Vergiate (nella foto), intro-
dotto da Dino Zampieri, segretario generale
Spi-Cgil di Varese, sono intervenuti Assun-
ta Ingenito, una delle autrici della ricerca,
Stefano Landini, segretario organizzativo
nazionale Spi-Cgil.Mauro Paris, segretario
organizzativo regionale Spi-Cgil, e Umber-
to Colombo, segretario generale della Cgil
di Varese.
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specifici nella formazione del perso-
nale che dovri, ad esempio, saper ef-

fettuare manovre complesse come
I'autorotazione, svolgere missioni
come la ricerca e soccorso e volare
conl'impiego di visori notturni. Il po-
tente e affidabile motore Pratt &
Whitney PT6B conferisce al TH-119
imigliori margini di potenza nella sua
classe. La robusta fusoliera dell’eli-
cottero risponde appieno alla necessi-
tadi far fronte alle sollecitazioni strut-
turali subite nel corso delle quotidiane
attivita addestrative e semplifica gli
interventi di manutenzione.
L’AW119 ¢ in servizio in 40 Paesi ed
stato scelto da importanti clienti
governativi e agenzie di pub-

, I’ Aeronautica Militare porto-
ghese, la Polizia Ambientale di New
York e molti altri in Europa, Medio
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«Qui programmiamo il futuro»

Open day all’lnsubria: molti giovanissimi fra le aspiranti matricole a Bizzozero

Sono agguerriti, arrivano
sempre pil informati e de-
siderano avere un contatto
diretto di approfondimen-
to, magari per vincere I'in-
certezza dell’ultimo minu-
to sulla scelta. E se I'eta di
riferimento riguarda gli
studenti neodiplomati alla
maturitd, ¢’¢ anche chi &
ancora nel pieno delle
scuole superiori e, ciono-
nostante, non disdegna di
portarsi avanti e farsi un’i-
dea in anticipo di cio che il
futuro di studio potrebbe
riservare in termini di scel-
ta universitaria.

Questo I'identikit degli
studenti “modello” che ieri
hanno preso parte alla gior-
nata di orientamento ad ac-
cesso libero proposta dal-
I'Universita  degli  Studi
dell'Insubria e che ha ri-
guardato la laurea magi-
strale a ciclo unico in Giu-
risprudenza, le triennali in
Economia, Informatica,
Scienze della comunica-
zione, Storia e storie del
mondo contemporaneo e i
corsi di laurea dell’area
medico-sanitaria e Scienze
motorie (in via Monte Ge-
neroso quasi 500 aspiranti
matricole).

«Siamo rimasti colpiti dal-
I'affollamento - commen-
tano le professoresse del-
I'ateneo Laura Facchin e
Paola Biavaschi -. Le do-
mande piu frequenti spa-
ziano da quelle tecniche
sull'immatricolazione  a
quelle molto specialisti-
che, magari gia sulla laurea
magistrale o sul tirocinio.
Abbiamo incontrato ragaz-

Alcuni momenti dell’open day di ieri nella sede di via Monte Generoso (i 2it)

zi seri, alcuni hanno in cor-
so esperienze lavorative
per pagarsi gli studi. E la
maggior parte di loro han-
no una visione sempre pro-

spettica, che guarda in
avanti: chiaro, poi dovran-
no mettersi alla prova. In-
tanto, perd, la partenza &
quella giusta».

Da Carlotta, studentessa
che inizierd nel prossimo
anno scolastico la quarta
superiore, arriva la confer-
ma del fatto che le nuove

generazioni si pongono il
problema del lavoro in an-
ticipo, rispetto ad un mer-
cato sempre pill competiti-
vo e specialistico: «Mi pia-
ce farmi un’idea personale
e, siccome desidero cam-
biare indirizzo rispetto a
quanto intrapreso, ho colto
I"occasione al volo nell’a-
derire a questa mattinata».
E poi ancora Valeria, So-
nia, Fatima, Giulia, Marco,
Alessandro e Leonardo.
Con loro tantissimi gli stu-
denti che hanno affollato
I"atrio di via Monte Gene-
roso (decine le visite ai la-
boratori): una parte di loro
haanche fatto le simulazio-
ni dei test, come prepara-
zione alla prova effettiva.
A fine mattina, I'incontro
con Leonardo Iomini, ven-
tiduenne di Castano Primo
e studente di Scienze mo-
torie che a giugno a Marsi-
glia & diventato campione
del mondo di arti marziali
vietnamite e ha parlato agli
studenti di come conciliare
unacarriera sportivaai ver-
tici di specialita con la vita
universitaria: «Tanto & lo
spirito di sacrificio - ha
spiegato a latere dell’in-
contro, mentre era in com-
pagnia del campione suo
predecessore nel 2018,
Alessandro Sirto, e della
sorella  di quest’ultimo,
Elisabetta Sirto, anch’essa
campionessa  mondiale
nello stesso anno - ma lo
sport & anche educazione,
rigore e rispetto delle rego-
le».

Elisabetta Castellini

£ RIPRODUZIONE RISERVATA

AZETA Lavoro -rassegna stampa

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

GENITORI E FIGLI IN TOUR

«Ateneo piccolo
ma viabilita critica»

(e.c.) - Appetibile perché ateneo medio-piccolo e
per l'alta percentuale di occupazione post-laurea.
Ma la criticita dell'Universita degli Studi dell'Insu-
bria riguarda i collegamenti per chi viene da fuori,
soprattutto dal Comasco. Almeno questa & la per-
cezione di alcuni dei presenti che hanno parteci-
pato alla giornata di orientamento ieri in via Monte
Generoso e che prevalentemente, oltre a Varese e
provincia, afferiscono a quella di Milano, alla Sviz-
zera e, naturalmente, a Como: «Gia solo oggi, alle
11, il traffico sullastra-
da da una citta all'al-
tra era incredibile -
spiega la mamma
che accompagna fi-
glia e amica, di cui
una delle due sta so-
stenendo la simula-
zione del test di Eco-
nomia -. Ci abbiamo
messo un'infinita di
tempo, eppure non
era orario di punta. E
comunque, se ci fos-
se un collegamento
con autobus-navetta, tipo tre al mattino e tre alla
sera, per noi genitori sarebbe fonte di grande tran-
quillita nel non avere figli neopatentati in giro in
macchina su percorsi impegnativi. E i ragazzi po-
trebbero ottimizzare, studiando in autobus. Possi-
bile che nessuno ponga il problema? Eppure su
10mila iscritti, ce ne saranno 2 o 300 che arrivano
da Como e dintorni, no?»

Per chi arriva da quella zona, Milano risulta molto
pit collegata e facilmente raggiungibile: «La nostra
preferenza cadrebbe volentieri su un centro piu
piccolo. Tra I'altro, all'Insubria non & previsto il test
diingresso. Vedremo, ma certo anche I'aspetto lo-
gistico pesera sulla sceltax.
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Sessantenne muore folgorato

Il sumiraghese Giuseppe Mazzetti stava facendo manutenzione in ditta di corso Roma

SOLBIATE ARNO -
Tragedia sul lavoro: &
morto folgorato Giuseppe
Mazzetti, 61 anni resi-
dente a Sumirago. L ope-
raio s1 era zlrrumplcu\o
sulla scala e stava per
compiere operazioni di
manutenzione straordina-
ria. L'uomo avrebbe do-
vulo spostare una centra-
lina elettrica quando ha
preso  direttamente la
scossa di 220 volt. Che
non gli ha lasciato scam-
po: ha perso i sensi ed &
piombato sul piazzale
dell’azienda. Ed ¢ morto:
purtroppo sono stati inu-
tili i soccorsi. I medici ar-
rivati sul posto hanno po-
tuto solo constatarne il
decesso.

La dinamica

Mazzetti era un operaio
esperto, elettricista da an-
ni, che lavorava per una
azienda esterna. Era an-
dato a fare operazioni di
manutenzione straordina-
ria all'interno di un’a-
zienda, la Iselfa di corso
Roma ma ieri pomeriggio
qualcosa ¢ andato storto.
Forse per distrazione, for-
se soprappensiero o ma-
gari riteneva che non fos-
se necessario ma Mazzet-
ti che si era arrampicato
su un palo della luce per
spostare una centralina
elettrica si & preso diretto
la potenza dell’energia.
Una scarica da 220 volt
che lo ha steso: folgorato.
Per lui non c’¢ stato
scampo. Mentre stava
compiendo le operazioni

all'interno  dell’azienda,
era da solo senza nessun
aiuto. Ma tutti all’interno
della Iselfa sono accorsi
facendo partire la mac-
china dei soccorsi e pre-
stando le prime cure. In
via Roma sono arrivati
ambulanza e auto medica

a sirene spiegate, i
del fuoco del dist.
mento di Busto A
Gallarate oltre ai carabi-
nieri della compagnia di
Gallarate e i funzionati
dell’Ats (azienda territo-
riale sanitaria). Inutili i
soccorsi per I'uomo rima-

Giuseppe Mazzetti,

61 anni, era andato

a fare operazioni

di manutenzione
straordinaria all'interno
di un’azienda, la Iselfa
di corso Roma

a Solbiate Arno (o sii)

sto folgorato, purtroppo il
medico ne ha accertato la
morte.

1L cordoglio

Giuseppe Mazzetti vive-
va nel cuore di Caidate
(frazione di Sumirago), a
pochi passi dalla chiesa.
La suocera ¢ Luigina
Baggio, conosciutissima
e apprezzata nella comu-
nitd. Una tragedia per la
donna che, purtroppo, do-
po la morte di figlia e di

nipote (moglie e figlia d*
Mazzetti) qualche annc
fa, era rimasta legati
ma all’uomo. Ancora una
disgrazia per la famiglie,
tragedia che ha colpito e
scosso la comunita di Su-
mirago che si & stretta alla
donna a partire dal sinda-
co Mauro Croci. Mazzetti
era un uomo casa e lavo-
ro, gentile e cordiale, una
persona riservata.

Lo sciopero

Immediata la reazione dei
sindacati. La FImUniti ha
proclamato lo  sciopero
per I'intera giornata lavo-
rativa di oggi. In una nota
la Cub Varese ¢ interve-
nuta  immediatamente:
«Un lavoratore di 61 anni
& rimasto folgorato nella
cabina elettrica lavorando
per un azienda esterna in
una  metalmeccanica»,
hanno scritto, L’autoritd
sta accertando come & av-
venuta la tragedia. L’en-
nesima vittima di un s
stema produttivo che si
basa solo sulla logica del
profitto a beneficio della
classe padronale». I sin-
dacati tuonano: «La tutela
della sicurezza e della sa-
lute nei luoghi di lavoro
deve essere un obiettivo
prioritario». La FimUniti
ritiene che quando muore
un lavoratore «la colpa ¢
del padrone» e attiverd
tutte le iniziative neci
rie «per reagire all’enne-
sima perdita di una vita
umana sul lavoro».
Veronica Deriu
E RISERVATA
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Corium e le sue card: "Cosi I'80% di chi perde il lavoro
riparte in 6 mesi"

Date : 19 luglio 2019

Un "servizio sartoriale”. E quello che offre Corium alle persone che si rivolgono a questa divisone
del gruppo Openjobmetis, dopo che hanno perso il proprio posto di lavoro.

L'azienda si occupa infatti di quello che tecnicamente si definisce Outplacement, ossia |'attivita

di supporto alla ricollocazione professionale. In questo percorso I’azienda affida la persona in
uscita ai professionisti di Corium e da quel momento Corium prende in carico il candidato con
un servizio personalizzato di supporto alla ricollocazione professionale, fino alla sua definitiva
assunzione in una nuova azienda. «La media di Aiso, |'Associazione ltaliana delle Societa di
Outplacement, dice che 1'80% delle persone che viene seguito in un percorso di outplacement
nel giro di 6/7 mesi riparte -spiega Alessio Mondaini, direttore commerciale di Corium-
trasformando quindi una situazione negativa in un'opportunita».

In questo senso sono tanti i servizi che Corium offre anche attraverso i portali di welfare aziendali,
come ad esempio la sua gamma di card, ma che hanno tutti alla base una consapevolezza: «Noi
offriamo un servizio sartoriale perché siamo tutti diversi -continua Mondaini-. Spesso ci troviamo a
lavorare con figure che provengono dalla stessa azienda, che hanno fatto lo stesso lavoro per
tantissimi anni, ma nel momento in cui vengono tirati fuori da quella realta e devono
affrontare qualcosa di nuovo sono tutte persone diverse».

Per tutte le info su Corium e suoi suoi servizi si puo visitare il sito cliccando qui.
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L'industria grafica varesina premia sei studenti con le borse
di studio

Date : 18 luglio 2019

Sei borse di studio messe in palio dal Comitato Provinciale per I’'lstruzione Professionale
Grafica di Varese in collaborazione tra 'Unione degli Industriali e i sindacati di settore.

| premiati sono tre studenti dell’Enaip di Varese e tre del Centro di Formazione Professionale
Padre Monti di Fondazione Daimon di Saronno che hanno ricevuto il riconoscimento per gl
elaborati sulla loro esperienza dell’alternanza scuola—lavoro.

La cerimonia si & svolta giovedi 18 luglio all'interno della sede dell’Unione degli Industriali
della provincia di Varese, a Gallarate. Le borse sono state consegnate dal datore del Comitato
Roberto Salmini (titolare di Lizzati Industria Grafica srl) e Giovanna Anzini.

Le tre studentesse dell’Enaip vincitrici della borsa sono Alessia Faccio, Sara Lucato ed Elena
Rossello. Gli studenti, invece, del Daimon che si sono aggiudicati il premio sono Filippo
Azimonti, Giovanni Maria Monferlini ed, infine, Andrea Reggiani. Hanno consegnato le borse i
rappresentanti delle aziende Gianandrea Redaelli, di La Tipografica Varese srl, Eros Marini di
Pusterla 1880 Spa, Gianni Gussoni (Roto3 Industria Grafica srl) e Cristiano Magri di Icr.

Presenti all’evento anche i rappresentanti dei comitati Slc e Cgil Luciano Pellizzaro, Maurizio
Demma ed Alessandro Moccia; per Fistel e Cisl, invece, c’erano Domenico Cavallin e Sandro
Arconti.

«ll nostro Comitato & un organismo paritetico senza scopo di lucro»,hanno spiegato Salmini ed
Anzini, «costituito da industriali e sindacati, e dal 1998 incrementa la formazione di chi vuole
inserirsi nel settore grafico». Un ambiente che, in provincia di Varese, pud vantare qualita e
quantita nella produzione di prodotti, oltre alla creativita e al dinamismo:«Un bel mondo — spiega
Anzini — dove ci sono molte opportunita di crescere professionalmente». Le borse di studio erogate
- contando la qualita, I'attivita, la creativita, I'interesse verso il mondo grafico e la condizione
economica dello studente — vogliono supportare i progetti postscolastici di questi ragazzi, aiutandoli
durante il processo di introduzione nel mondo del lavoro, mirando ad una continua formazione.

Il Comitato & stato fondato dall’architetto Giuseppe Meana dell’azienda Pusteria 1880,
scomparso nel 2013: lo hanno ricordato calorosamente Anzini e Salmini ed Eros Marini, che lo ha
definito un «visionario» in grado di far crescere 'azienda italiana acquistando anche aziende
all'estero, facendo raddoppiare gli impiegati italiani dal 2011.

All'architetto & stato dedicato il premio:«E a personaggi del calibro di Giuseppe Meana e Antonio
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Reggiani che si deve il forte radicamento dell’industria grafica in provincia di Varese. Con questa
cerimonia di premiazione vogliamo ricordare le loro qualita imprenditoriali e umane. Meana che ha
sempre creduto nellimportanza della formazione professionale & stato anche past president del
Comitato, mentre Reggiani, a cui per anni sono state intitolate le borse di studio, & stato uno dei
soci fondatori».

«Aiutare le scuole ed avere un interscambio con i ragazzi per noi & un piacere»,ha spiegato
Salmini, «perché si avvicinano alla realta produttiva grazie ad uno stage che non € certo semplice
se si pensa alla dislocazione dalle scuole di Saronno e Varese»: il titolare ha, infatti, detto che sono
ricorsi al car sharing per aiutare i ragazzi a raggiungere le aziende. «Crediamo nella collaborazione
reale tra la scuola e le imprese: gli studenti devono capire veramente cos’e il mondo del lavoro.

Noi vogliamo creare qualcosa di competitivo ed utile e miriamo a far innamorare i ragazzi del
mondo del lavoro».

Il Comitato, perd, ha apprezzato tutti i lavori inviati dagli studenti che hanno aderito al bando di
partecipazione, anche quelli di chi non € stato selezionato:«A tutti, perd, servono dei trampolini di
lancio. Per questo abbiamo pensato di ringraziarli per il loro impegno e la loro disponibilita con uno
stimolo per trovare la loro strada». Quindi il Comitato ha deciso di premiare Fabiola D’antoni,
Chiara Dominoni, Greta Mazzone e Marika Varalli con un voucher da spendere nei negozi
Feltrinelli.
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