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Senzavoucher
°
perse 500mila
° ° )
occasionidilavoro
Lindagine. Le imprese chiedono di reintrodurli
«|l'lavoro a chiamata costa troppo e non é flessibile»

oMo
MARIA G. DELLA VECCHIA

1 risultati dell'indagi-
ne sui voucher realizzata da
Swg per Confesercenti e pub-
blicata nei giorni scorsi su La
Stampa ha rilanciato la discus-
sione sugli effetti dell’abolizio-
ne, nel marzo 2017, dei buoni-
lavoro oltre che sugli esiti del-
I'utilizzo del “Libretto di fami-
glia” per i lavoretti e del “Con-
tratto di prestazione occasio-
nale” per le imprese. Due stru-
menti che, come spiegano i da-
ti, sembrano proprio non esse-
re riusciti a decollare, il primo
perché di utilizzo complicato
per le famiglie e il secondo per-
ché prevede troppi paletti che
limitano la platea di utilizzato-
ri.

Il picco nel 2016
I dati dell'indagine sono solo
nazionali per uno studio che
sostiene come inunanno senza
voucher si siano perse quasi
500mila occasioni di lavoro,
verosimilmente al netto di
quelle collaborazioni che, co-
me ci confermano imprese lo-
calidel turismo, in mancanzadi
voucher sono andate ad ali-
mentare il lavoro a chiamata.
Sulle 800 imprese che han-
no partecipato allo studio di
Confesercenti solo il 30% uti-
lizzava i voucher (fraloro il 4%
in modo frequente), e fra loro
oggisoloun terzoé stato in gra-
do di utilizzare il nuovo con-

tratto occasionale. I1 43% lo ha
ritenuto troppo complicato e il
7% totalmente inadatto alle
proprie esigenze.

Ora, quasi lameta (47%) del-
le imprese coinvolte nell'inda-
gine si dice d’accordo con la
reintroduzione dei voucher,
come scritto nel programma di
Governo, mentre il 32% ¢ con-
trario e il resto non sa.

Anche le imprese lariane
guardano allanuovariformavi-

 Non decollano
gli strumenti
alternativi

conil libretto

di famiglia

B Avevano il merito
di far incontrare

le necessita

degli imprenditori
¢ dei lavoratori

sto peraltro che il loro compor-
tamento nell'utilizzo dei buoni
lavoro erastato coerente, senza
calinonostante la strettaimpo-
stanel settembre 2016 dal nuo-
vo sistema di tracciabilita, che
neazzeravale possibilitadi fro-
de.

Infatti durante tutto il 2016
(ultimo anno di pieno utilizzo
deivoucher) in provinciadi Co-
mo secondo i dati Inps erano
stati venduti 1.369.020 vou-
cher, mentre in gennaio, feb-
braio e primi di marzo 2017 ne
sonostativenduti322mila, una
proporzione pressoché intatta.
Idem per Lecco, dove a fronte
di 1.200.932 voucher venduti
nel 2016, a inizio 2017 ne sono
stati venduti 261.606.

«Riteniamo che unareintrodu-
zione dei voucher sia per i no-
stri settori una cosa senzaltro
positiva - Del resto - dice il di-
rettoredi Conf cio Lec-
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stati noi a determinarne gli
abusi».

co, Alberto Riva - la loro aboli-
zione ci aveva visti nettamente
contrari perché penalizzavain-
giustamente soprattutto le no-
stre imprese del turismo. Gli
abusi ci sono stati - continua
Riva - massi sono verificati solo
nel momento in cui l'utilizzo
dei voucher, che erano una ri-
sposta valida alle esigenze di
flessibilita dei servizi del turi-
smo, sono stati estesi a tutti i
settori produttivi fra cui l'edili-
zia e la manifattura. Non siamo

Nel poleimprese del
settore sono tornate ad utiliz-
zare il lavoro a chiamata, «che
costa molto pit dei voucher, un
costo che le nostre imprese
hanno accettato di pagare per-
ché compensato dalla flessibi-
litacheillavoroachiamataper-
mette. Allo stesso modo - con-
clude Riva - una nuovariforma
ci vedra favorevoli solo se ga-
rantira tale flessibilita».

A parlare dell'abolizione dei
vouchercomediun fattocheha
causato «una perdita effettiva

netta» per le imprese ¢ Claudio
Casartelli, presidente di Confe-
sercenti Como. «Ho visto tante
nostre piccole attivita - affer-
ma - che con l'abolizione dei
voucher hanno stretto i denti e
sono andate avanti col solo la-
voro del titolare».

Perché allora non utilizzare
il lavoro a chiamata? «Perché
evidentemente - prosegue Ca-
sartelli - non hala stessa flessi-
bilita dei voucher e ha costi di-
versi. I voucher permettevano
alle imprese di gestire megliole
emergenze nell’attivita e co-
munque erano una possibilita

di lavoro occasionale che a vol-
te fra le nostre imprese hanno
creato anche qualche opportu-
nita di inserimento stabile di
giovani»,

Bene dunque, secondo Ca-
sartelli, un ritorno dei buoni-
lavoro «con dei correttivi, visto
chevanno senz’altro contrasta-
te tutte le possibilitadiutilizza-
reivoucheracoperturadiquel-
locheinrealta élavoroa tempo
pieno, un fenomeno che del re-
stonel miosettore, tradizional-
mente caratterizzato dal biso-
gno di prestazioni occasionali,
nonsi é verificato».

LaCigl restafedele allalinea
«Se ce impresa ce contratto»

lisindacato/1
«Disponibiliadiscutere
suforme contrattuali agili
noncertosul ripristino
dei voucher»

«Senza voucher sta-
remmo perdendo mezzo milio-
ne di occasioni di lavoro? Den-
tro questa definizione ci stanno
tante cose, a mio avviso soprat-
tutto lavoretti issil i

plicatoil nuovolibrettodilavor’.
Per il resto, dove ¢ impresa @
contratto, non servono i vou-
cher».

11 segretario generale della
Cgil di Lecco, Wolfango Pirelli,
ribadisce la linea che nel marzo
dell'anno scorso ha portato al
referendum per I'abolizione dei
buoni-lavoro e ricorda che «la
nostra posizione resta quella di
sempre: bisogna fare i contratti,

dalle famiglie che trovano com-

su forme contrattuali agili, ma

AZETA Lavoro

noncerto suivoucher, che siano
o meno limitati ad alcuni setto-
Ti».

Sul tema era stato plateale lo
scontro fra Cgil e Confcommer-
cio: «Gli strumenti per rispon-
dere al bisogno di flessibilita ci
sono - afferma Pirelli - tante
cheleimprese del turismo stan-
no utilizzando i contratti a chia-
mata. Sono complicati, certo, e
possiamo lavorare per semplifi-
carli. Idem per l'agricoltura. E

noné hetutto

si sia trasformato in nero, visto
che aumentano i contratti a
chiamata. L'eventuale nero in
pit potrebbe riguardare soprat-
tuttoilavoretti per famiglie, per
le quali attivare un contratto &
complicato. Ma chiarisco che la
colpa della grande precarizza-
zione che ha comportato l'uso
smodato deivoucherédichine-
gli anni ha voluto l'estensione
smisuratadi questaformadipa-
gamento, che ha sostituito lavo-
ri che andavano invece contrat-
tualizzati.

A preoccuparlo, spiega, & il
fatto che soloun contrattosu4 é
atempoindeterminatoechecio
andra a sommarsi ai posti di la-

R A

tori dellazona - aggiunge - con-
fermo che gli stessi vogliono ca-
pire qual é il punto di caduta nel
rapporto innovazione-occupa-
zione, ed & percio che nonostan-
te da oltre un anno stiano au-
mentando profitti e produzione
non stiano assumendo stabil-
mente. Gliimprenditorinonvo-
gliono assumere oggi persone
chemagarifraunanno,connuo-
viinvestimenti in digitalizzazio-
ne spinta, dovrebbero lasciare a
casa. Se questo ¢ il prossimo fu-
turo,édrammaticomafindaora
potremmo farvi fronte con ac-
cordi territoriali in cui a fronte
di una certa quantita di lavoro
flessibilerichiestodalleimprese
i 7 o

onladi-
gitalizzazione del 4.0. «Dai no-
stri confronti con gli imprendi-

- rassegna stampa

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

ci d cer-
to numero di stabilizzazioni».
M.Del.
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Alberto Riva

«Riteniamo che una reintroduzione dei voucher sia pe ri nostri seltori una
cosa senz altro positiva. Del resto la loro abolizione ci aveva visti
nettamente contrari perché penalizzava ingiustamente sopraltutlo le
nostre imprese del Iurisnm»

col Job’'s Act

che ha eliminato gli articoli 48, 49

famiglie e, diet

e50del Job's Act. attra-
Tutt agosto i il“Libretto
2008, con la prima speﬂmenta- di famiglia”, destinato al solo

Zione dei buoni-I

e porta a casa duemila euro al
mese, ¢ difficile dimostrare che
non Cl sia subordmaznone Lo

P
cail capelloin quattroper10mila
rider. Eridicolo. Abbiamo settori
come I cdlhzlae ilturismo, oltre

iinmanoallavoro

all'agricoltura, in particolare al
pagamento dellavoro per le

datori dil
persone fisiche, quindi non
nell'esercizio delle loro attivita

durataedi
tipo saltuario. I'abro-

impresa; il
“c .

gazione promossa con referen-
dum della Cgil, sono arrivate le

sionale” ad uso di

rispora-
dici & senza dubbio lavoro occa-
sionale. A regolare la questione
gia c'erano state le circolari dei
mlms!rl Damiani e Maroni, poi

ionidella Fornero. Da

rie di datori di lavoro.

decenni si tracciano confini fra

nero e stiamo a di m via

N i al
«Norme scritte male
il dato 2317 il Q cal t
108087526 E il nero non e calato»
accessorio
s z g 2
Il docente. «C'é ancora troppa confusione in materia
68326 Ridicolo I'intervento sui rider, pensiamo al turismo»
3 COMO
1 PerVincenzo Ferrante,
ordinario di diritto del lavoro in
38.536.8: universitaCattolica,avvocatodel
7 3 ForodiMilanoefondatore, nel-
/ l'ateneomilanese, diunosserva-
toriosul lavoro nero, a «rendere
32.729.827 | quasi impossibili le frodi» nel-
I'utilizzodeivoucheréstatal’in-
troduzione della tracciabilita
prevista dal decreto legislativo
del 24 settembre 2016: «Certo -
aggiunge - ci sarebbero dovuti
essereicontrolli, malostrumen-
2013 2014 2015 2016 2017* tonormativoeracompleto,quin-
diivouchernonandavanoaboli-
tin.
1 voucher venduti nel 2016 COMO LECCO oMo LECCO \. FERRANTE l
£ Attivita 4.068 3.998 &? Servizi 136.161 128.075 2017, ilreferendumdella Cgillican-
agricola | cellaeperleimpresearrivail“Con-  Vincenzo Ferrante, giuslavorista
B commercio 197.814 226177 Turismo 111378 129919 | [rAtodiprestazioneoccasionale’.lo G orlinatoeslireborme; +Gel abbikmosituation dove
I; di i ivail mini- fi lacriminalita
Giardinaggio Restanti Postocheintemadivoucher,con  stro Di Maio chebacchettatutti  discutiamo sul fatto che i rider
%7 e pulizia 86.620 56.485 N\ attivita 21843 13557 la iabilita jainuna  per spi i cosa sia il lavoro  siano o meno subordinati? Tra
r i situazione di assoluta garanzia, subordinato. I'altro, basterebbe iscriverli alla
ﬁ Lavor} 34.346 29.611 AUIVIA non 711.532 589.832 lanuovanormamisembradeci- gestione: amglam come traspor-
domestici classificata R = X
samente mal scritta. Gia alcune tatori
— 22 Manifestazioni 65.458 23278 TOTALE 2016 1.369.020 1.200.932 presunzionidilavorosubordina-  senza voucher? Inail. Ci perdiamo nei dettagli e
sportive e culturali 2 * TOTALE 2017 322.000 261.606 to, senz’altro intelligenti, intro- Parecchio, e ora che i voucher nonvediamoil flussoenorme di
dottedallaFor sono stati aboliti il rischio che  irregolaritaeillegalitachecicir-
dirisolverecon gr;mde facl].\la ll aumentiésicuro. Ildatoredila-  conda.
= 95% dei casi, pur qi VO un‘al ivasimil
Liter chemargineinal i torneraa Iporta- alle
I ” 1 . borderline. foglioeachiudereincontantila  nuove intenzioni del Governo di
l]tl ()( ()ttl Ivoucher durati 104 mesi relegato t s i ia h
‘) [ prima che il 17 marzo 2017 venis- | I dendo. Del q éun itinui cambi di
l]el ._‘Ol 9] sero aboliti con il decreto legge le a due soli ambiti, quello delle Sc uno fa il ndcr 5 glorm su5, Paeseincuisisti ili Direiche ciguad: gliavvo-
iggio, dil. ii h cati,noncertol'economiadel Pa-

ese. E da avvocato ringrazio dal
profondodel cuore. Battute apar-
te,il Paese habisogno di certezza
e per ottenerla non si possono

derediri-

prioritaria della

costruire abb do le norme

di pochi ndel" E ridicolo, nem-
Danis cioe

precedenti. Invece assistiamo a

un Paese ordinato, con pochissi-
miabitanti e con tuttoin regola.

con oscillazioni di sei mesi.
M. Del.

Uil: «Contrari al precariato
Troppe riforme fanno male»

I sindacato/2
«(Ci aspettiamo
cheil Governo
vogliaascoltare
tutte le parti»

Con l'eccezione della
Cgil, sulla questione dei vou-
cher gli altri maggiori sindacati
sisonosempredetti contrarial-
la loro abolizione e favorevoli a
una riforma che riportasse i
buoni-lavoro alla loro destina-

zione originaria per il paga-
mento di lavoro occasionale.
Un'idea che non & cambiata,
mentre ora lattenzione delle
parti sociali va al modo in cui il
Governo, come scritto nel pro-
gramma e come annunciato dal

precarizzare ulteriormente il
rapporto di lavoro non ci trova
favorevoli, per ora sui voucher
siamo solo alle enunciazioni di
principio da parte del Governo.
In proposito - aggiunge - ci
aspettiamo che, come per la vi-

anche una parte delle famiglie
che li utilizzano per baby sit-
ting, giardinaggio, qualche ora
perle pulizie o altri lavori occa-
sionali».

Nessundesideriodi unritor-
no al passato dunque, sottoli-
nea il sindacalista, «visto tutto
cio chel'estensione dei voucher
a ogni settore produttivo aveva
prodotto in terminidi precariz-
zazione del lavoro e abuso dello
strumento, soprattutto in edili-
zia», ma, senzaltro, «a partire
dall’'ultima modifica di legge

ministro per lo Sviluppo Eco-
nolmco Luigi Di Maio, intende
durli. «Fermo d

dad 'rider inuovo
\ntervcmo legislativo non sia
se non attraverso un

- afferma il segretario generale
della Uil del Lario, Salvatore
Monteduro - che qualsiasi in-
tervento legislativo che vada a

AZETA Lavoro

tavolo condiviso fra associazio-
ni datoriali e sindacati, consi-

che, sia, ha dato sta-
bilita all'utilizzo dei voucher
differenziandolinell'usoperfa-
miglie e per il resto ha inserito i
1 inel quadro dellavoro

derando inoltre che i voucher
interessano si le imprese, ma

subordinato, ora siamo dispo-
nibili a discuterne in termini di

- rassegna stampa
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DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

una reintroduzione mirata su
settori. Purché, soprattutto, si-
ano fortemente vincolati a una
condizione di lavoro occasio-
nale tipica di particolari setto-
i,

Il sindacato ha un'idea di co-
me si possa stabilire chi da par-
te datoriale siadavveroingrado
diassicurare che sesiutilizzano
vouchersi tratti sempre dilavo-
ro occasionale: «Serve dimo-
strarlo in fase di preparazione
legislativa, afrontedistudiana-
litici indipendenti molto accu-
rati. Tuttaviaricordo che in tut-
ta questa vicenda - conclude
Monteduro - siamo arrivati a
un punto paradossale, con con-
tinue modifiche normative che
non giovano al mondo del lavo-
ro e all'impresa».
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«Nuove tecnologie e formazione
Cosi aiuteremo i nostri artigiani»

Contaminazione tra
settori, innovazione che non &
solo tecnologia bensi forma-
zione, un riferimento che nel
cambiamento resta ben visibi-
le: il valore artigiano.

Questi i cardini nella mis-
sione del board di Confartigia-
nato Lombardia, confermato
nei giorni scorsi. All'interno,
nel ruolo di vicepresidente re-
gionale, anche il comasco Mar-
co Galimberti, che attualmen-
te guida l'associazione lariana.

E che martedi avra una tap-
pa importante, questa volta a
Roma: 'assemblea nazionale,
chepi d heil

unito in un maxi stand: ciascu-
no portava il suo segmento di
esperienza, dalle recinzioni
agli impianti, dalla sicurezza
alla domotica.

lirvolo dell'associazione

«Avviene una contaminazione
tra diversi settori, si - confer-
ma Marco Galimberti -E non
solo. Abbiamo svolto una ri-
cerca su tutti i territori lom-
bardi, con le loro differenze,
facendo una sintesi per andare
atracciare il percorso del futu-
ro. Con un punto di riferimen-
to preciso, le imprese a valore

con i vicepremier Matteo Sal-
vini e Luigi Di Maio.

Intanto si & messo a fuocoil
lavoro che attende il direttivo
lombardo. In un momento in
cui la a vede una

artigiano. Non é solo questione
di settore, non ¢’é pitt neanche
una dimensione standard:
conta come si esprime la crea-
tivitan,
Quindi si trovano aziende
da pochissi;

crescita, pur attenuata rispet-
to allo scorso anno, all'avvio
del 2018, bisogna rimanere
concentrati per spingerla ulte-
riormente, nonostante gli
ostacoli sempre presenti. Fi-
sco e burocrazia in testa.

‘Uno deimoniti & superare le
differenze tra settori delle im-
prese artigiane, creare siner-
gie e non temere cosi di snatu-
rarsi.

Sempre piu aziende diffe-
renziano prodotti e servizi o
fannorete. Si pensia eventico-
me la Mostra dell'edilizia, in
cui tutto il gruppo di comparti
che ruota attorno alla casa si &

24 Como

per-
sone, altre piu grandi, che si
muovono perd nello stesso sol-
co, quello dell'attenzione al
particolare. «Qui sta il nostro
compito - prosegue Galimber-
ti - mettere a disposizione del-
le imprese artigiane tutto
quello che puo servire per mi-
gliorare il prodotto e stare sul
mercato. Le nuove tecnologie,
sicuramente, ma anche la for-
mazione. Insomma per l'asso-
ciazione si ¢ ribadito quanto
sia importante la rapp

Marco Galimberti

no, gli artigiani comaschi ave-
vano portato a casa una varia-
zione positiva anche nell'ulti-
mo trimestre: 2,1%. Nei primi
tre mesidel 2018 sié registrato
un incremento su base annua
del 3,1%, sopra la media lom-
barda. Se sioperaun confronto
conil trimestre precedente, c’¢
invece un +0,8%.

tanza oggi, insieme ai servizi
per il territorio».

Lungo questa strada si puo
crescere ancora. Lo scorso an-

Le condizioni in cui si muovo-
no le micro imprese non sono
ottimali e da tempo si batte su
un tasto: o si migliorano oppu-

re si rischia di frenare la ripre-
sa. «Lunedi e martedi ci sara
l'assemblea nazionale - osser-
vaMarco Galimberti- Ilsecon-
do giorno arriveranno i due vi-
cepremier e sara l'occasione
per confrontarci. Vogliamo
mettere in chiaro le esigenze
delle nostre aziende e cogliere
impegni su punti ben chiari.
Cosi saremo i controllori per-
chéleiniziative favore degliar-
tigiani vengano portate avanti.
Quello di martedi insomma &
un punto di partenza».
Marilena Lvaidi

Biennale

di Venezia
Opera firmata
Riva 1920

Cucinella (sin.) e Davide Riva
Cantd

«Le briccole sono tor-
nate a casa». Cosi Davide Riva
commenta il viaggio alla Bien-
nale di Venezia intrapreso con
T'architetto Mario Cucinella.

In un video, si esplora la bel-
lezza creata dal designer con
lazienda di Canti, la Riva 1920
appunto. Un dialogo emozio-
nante traidee e materia, progcl-

che

Impresa 4.0
e marketing
Un seminario
di Promos

Cant

Non c’& settore che
nonsia toccato dalla digitalizza-
zioneeapprenderneistrumenti
in modo approfondito non é so-
lo un aiuto: & una regola di so-
pravvivenza.

Per questo motivo Promos
organizza a Canti mercoledi 27
giugno un seminario dedicato a
“Impresa 4.0 e Digital Marke-
ting”. Dalle 10 alle 13 nella sede
di via Carcano 14 Giorgio Fab-
brucci di Qcom dara ragguagli
concreti partendo da come il di-
gitale oggi sia un asset cruciale
nelle vendite e nello sviluppo di
contattiutili.A partiredaisocial,
luoghi sempre piu adatti agli
scambi economici e commer-
ciali.

Unaserie di quesiti troveran-
no risposta. Come si possono
sfrutta:c qucsu cambmmonu

tista e maestria p
esplora Arclpclagn Italia, il si-
stema d.l tavoli con cinque 1sole

perlapr a,qualistru-
menti e quali competenze si de-
vonomettere afrutto inazienda,

chesi "

me sinuose i nel legno.

masi
SR PRI

Queste vanno a coprire una su-
perficie oltre i 240 metri qua-
drati con piu di 13 metri cubi di
materia prima impiegata e il ce-
droprofumatodel Libanoutiliz-
zatoperil top.

Le briccole tornano a casa,
perché sono i pali usati nella la-
guna che ritrovano vita. Lopera
sipudoammirarealla Bncnnalc di
Veneziafinoa

senteinquestomercatoe hasvi-
luppato precise strategie.
Seguira uno zoom alle 14 con
Giulio Finzi di Netcomm dedi-
cato alle opportunita per le im-
prese nel mobile arredo in fatto
di e-commerce e digital export.
Spazio amodelli di successo e si
traccera la direzione verso la
qualc dcvono mcammmarsl o
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Vacecini, i medici a Salvini: «Non scherzi»

Sanita. Selicorni, primqrio di Pediatria: «Utili, l'obiettivo deve essere proteggere i bambini e la popolazione»
Pregliasco, virologo: <E stato un bene renderli obbligatori, eravamo tra i paesi a rischio di malattie endemiche»

FRANCO TONGHINI

zione italiana medici pediatri,

cini

italiana medici di

isianoinutiliein dici le): «Idiecivac-

parecchi casi pericolosi se non  cini proposti a tutela di tuttala
ste le parole e in particolare di

con le quali il ministro dellIn-  tuttiisoggettipiufragilichenon

terno Matteo Salvini nel fine
settimana hariapertoun fronte,
quello appunto della utilita dei
vaccini, che sembrava ormai
chiuso conlanominaa ministro
della Salute di Giulia Grillo, un
medicochenon hamaimessoin
dubbio l'utilita della copertura
vaccinale, Tante che & interve-
nuta per affermare di essere

possono essere vaccinati, sono

gliasco, virologo dellUniversi-
ta Statale di Milano, «Salvini ha
fatto una sparata, ha scelto un
modo maldestro per porre la
questione, perché i vaccini pro-
teggono chi li fa, offrono coper-
tura all'intera comunita, e rap-

sicuri, efficac
garantire la protezmne di tuna
la popolazione verso malattie
gravi, pericolose e potenzial-
mente mortali».

Aggiunge il pediatra coma-
sco: «La scienza non & una opi-
nione né ha colore politico. Si
basa solo sulla ricerca metodo-

me strumento di sanita pubbli-
ca per attenuare i rischi di ma-
lattian.

Ladiffusione dei “novax”

Anche lui concorda sul fatto che
«lobbligatorieta sia oggetto di
valutazione politica», ma ritie-

a I'avore del- Priacvcriﬁcata» neche «nellasituazione in cui si

T'uso delle Ma, di Seli trovava I'Ttalia, con una coper-
un secondo livello, che & qucllo tura vaccinale scesa al di sotto

Due livelli di discussione politico: «Cioélemodalitaattra-  dei livelli di soglia, al punto che
AComolereazionidegliaddetti  verso le quali raggiungere  gliStatiUnitciavevano inseriti
ai lavori ri iettivo di ibam- trai paesi a rischio di malattie
co.Perildottor. lo Seli bini e di m un clcvam iche, quella modalita era
ni, primario di Pediatria del- tasso jui- ia. Tant® cheirisultati,
lospedale SantAnna, «bisogna sitamente polmco, e q\u ildibat-  interminidiun slgmﬁcauvo au-
avere sempre presente qual & titoéaperto.I mento le della coper-

ietti i o sere i i, come prevede tura, sisono subito visti».

da ¢
proteggere i bambini e mante-
nere alto il tasso di copertura
vaccil

il decreto Lorenzin, 0 ¢ meglio il
consenso informato? Io ritengo
che sia auspicabile un dialogo

La diffusione delle idee “no
vax” per il dottor Pregliasco &
dovuta a diversi fattori: «I “no

Detto_questo, prosegue,  tra mondo politico e comunita  vax vers sono pochi, meno del-
distintid li. Quel- alfined l|% Poi ceun15% della popola-
lo medico e quello lesol i migliori he & dubbi iinquieta

politico. Sul primo non vi posso-
no essere dubbi: la letteratura &
concorde sulla utilita, nonché
sulla non pericolosita dm wvacci-
ni. Su questo punto bisogna es-
sere molto chiari per evitare bu-
fale o fake news». 11 primario
rinviaal comunicato emesso dal
Board del calendario vaccinale
(Societaitalianadi pediatria, So-
cieta italiana di igiene, Federa-

Per il dottor Fabrizio Pre-

BN «Lascienza

non ¢ unopinione
né ha colore politico
Sibasasullaricerca
seria e verificata»

AZETA Lavoro

e per paura non fa vaccinare i
propri figli. Dipende anche dal
fatto che il vaccino, a differenza
di un farmaco, non si prende
quandosistamale, maquandosi
¢ in salute, e ai nostri occhi non
ci sara mai la prova a contrario
del fatto che invece & necessario,
utile, efficace e nondannoso, co-
me concorda l'intera comunita

Il decretol

Matteo Salvini

- rassegna stampa
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Fabrizio Pregliasco
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Carissima scuola
Ilibri per laprima liceo
costano 500 euro

I dati. Pronte le liste dei volumi adottati a Como
Record al Volta (555 euro), segue il Giovio con 478
In media 17 euro in piu rispetto all'anno scorso

ANDREA QUADRONI

Scuola, quanto ci co-
sti? Non poco, almeno guar-
dando il prezzo dei libri di te-
sto.

Come ogni anno, messa al-
le spalle la fine della scuola,
per le famiglie, specie per chi
ha i figli che si apprestano a
compiere il salto dalle medie
alle superiori, ¢ tempo di co-
minciare a informarsi sui te-
sti da acquistare settembre.

Ad eccezione del Pessina
(al momento non sono dispo-
nibili le liste), sul sito dell’As-
sociazione italiana editori
sono pubblicate le liste di
tutti i volumi adottati o con-
sigliati dalle classi delle su-
periori comasche.

Di solito, i genitori spen-
dono di pili in prima: essendo
all'inizio del nuovo ciclo di
studi, & necessario acquistare
il maggior numero di testi
scolastici.

Licei pi0 cari
A fare la differenza sono i vo-
cabolari di latino e greco: se
comprati nuovi entrambi e
non ereditati o presi usati, si
arriva a investire quasi 220
euro.

Per questo, la scuola in cui
in media si spende di piu per

ilibri di testo é il liceo classi-
co. Per chi l'anno prossimo
frequentera la prima al Volta
di Como, i genitori dovranno
mettere in preventivo circa
555 euro. A pesare di piu sul
bilancio finale sono il Casti-
glioni e Mariotti (latino),
95,90 euro, e il Montanari
(greco), 121,5 euro. Per italia-
no, invece, se consideriamo i
volumi dedicatialla gramma-
tica, alle antologie e agli eser-
ciziari, lo scontrino segna 74
euro.

Al secondo posto si posi-
ziona il Giovio: prendendo
una primaaindirizzo scienti-
fico, si arriva a 383 euro, ma
la cifra perd non comprende
il vocabolario di latino. Quin-
di, il totale sale a 478,90 euro.
I volumi d'italiano, sommati
insieme, contano 66,55 euro.
Alla Ciceri, indirizzo lingui-
stico, la cifra ¢ di 350,75 euro,
cui va aggiunto pero il prezzo
del dizionario di latino per
toccare, quindi, un totale di
446,65 euro.

Scollina quota quattrocen-
to arrivando a 409,15 euro,
poco sotto media, pure la pri-
ma al Paolo Carcano per il si-
stema moda: sommando i te-
sti d’inglese e italiano s’inve-
stono rispettivamente 61,80

euro e 74,95 euro. La Magistri
eunafrale pit economiche di
Como: per chi s’iscrive al pri-
mo anno d’informatica, il
conto segna 373,85 euro. Si
spende “poco” pure al Caio
Plinio con 318,60 euro e laDa
Vinci - Ripamonti: i genitori
dei primini di manutenzione
e assistenza tecnica devono
sborsare “solo” 299,60 euro.

La tecnologia non aiuta
Qualsiasi scuola si consideri,
il conto finale é sempre piut-
tosto salato: tablet, computer
e smartphone non sono riu-
sciti ad abbassare i prezzi.
Facendo una media, infatti,
ogni famiglia spende circa
411 euro per ogni figlio iscrit-
to alla prima superiore: il
conto, rispetto alla media
dello scorso anno, ¢ pil caro
di 17 euro.

Dal conteggio totale sono
esclusi astucci, quaderni,
cartellette, penne e matite.
Non sono considerati nem-
meno squadre, calcolatrici e
strumenti vari. Inoltre, da
non dimenticare, servira pu-
Te uno zaino.

Come risparmiare? Oltre
all’'usato, il consiglio degli
esperti ¢ confrontare sempre
i prezzi di vendita.

Quanto costano i libri scolastici

Primo anno di scuola superiore
VOLTA (classico): 555 €
20m

Religione 17.

Italiano 74 10 —
Vocabolari

latino e greco 217,40 .‘
Lating 3340mm
Creco 49,80 .
Inglese 324088
Storia 2510m
Scienze naturali 58 .
Matematica 2705m
Scienze motorie 2055m
SETIFICIO (moda): 409,15 €
Religione 1740 W
Italiano 74,95 .
Inglese 61,80 -
Storia 2230
Scienze naturali 15,60 W
Matematica 44 W
Informatica 2090 m
Fisica 35,40
Chimica 2150 m

Diritto ed economia 21,40 W

Storia dell'arte 36,70 WM
CGrafica 1810 W
Scienze motorie 15,10 B

DA VINCI - RIPAMONTI (manutenzione e assistenza tecnica) 299,60 €
=

Religione 1520
Italiano 4780 .
Inglese 47,70 .
Storia 2050 W
CGeografia w08

GIOVIO (scientifico): 478,90 €
Vocabolario lating 95,90 IE—

Religione 17,20W
Italiano 66,55 _—
Latino 38.20mm
Inglese 56—
Storia 2690m
Matematica 31.25M
Fisica 3070
Chimica 33.20mm
Scienze della terra 19m
Storia dell'arte 2390m
Disegno 2010m
Scienze motorie 20m
MAGISTRI (informatica): 373,85 €
Religione 16,10
Italiano 67,55 .
Inglese 56,60 .
Storia 21200
Geografia 121
Matematica 2880 W
Informatica 1950m
Fisica 30,10 m
Chimica 3410 m

Scienze dellaterra 1870 W
Diritto ed economia 20,50 @
Grafica 2490
Scienze motorie 2350 M

Esercitazioni 2190

Matematica 2125
Informatica 5.
Fisica 2010m
Chimica 13200

TERESA CICERI (linguistico): 446,75 €
Vocabolario latino 95.90 N

Religione 1710 m
Italiano 67,40 -
Latino 2640 M
Inglese 5485 mm
Francese 4650 .
Tedesco 41,90 .
Storia 2710m
Matematica 2720m
Scienze della terra24,30 W
Scienze motorie 1770 M

CAIO PLINIO (finanza): 318,15 €
L

Religione 16,20
Italiano 64,35 .
Inglese 55.90 .
Francese 2350 m
Storia 2050 ™
Geografia 180
Matematica 2750m
Informatica 16050
Fisica 2075m

Scienze della terra1890 W
Economia aziendale 1580 B
Diritto 1990

Scienze della terra 17.35 8
Diritto ed economia 21 40 @
Grafica 12700
Scienze motorie 15,108

«Testi digitali? La svolta decisiva per ora non c’e stata»

Molti libri hanno in
allegato chiavette, cd e mate-
riale informatico, ma nell’era
digitale, con la rivoluzione
tecnologica entratanelle aule,
il costodei testiaumentainve-
ce di diminuire.

«Le case editrici - com-
menta il preside del Giovio
Marzio Caggiano -sisonoat-
trezzate per fornire materiali
di supporto informatici dav-
vero validi e di qualita. Pero,
fino ad adesso, il legislatore
non ha fattoil passo avantide-
cisivo verso la digitalizzazio-

ne». Il risultato, quindi, & una
situazione di stallo in cui, co-
mungque, va tutelato il diritto
allo studio di chinon haimez-
zi per accedere o utilizzare
tutti i mezzi tecnologici: «Una
scuola - continua Caggiano -
deve tenere un equilibrio e
non puo, da sola, decidere di
eliminare la carta stampata.
Per quanto ci riguarda, noi
diffondiamo l'elenco con i li-
bri di testo da acquistare. Poi,
nelle riunioni con i genitori ci
si mette d'accordo su quali &
possibile utilizzare in formato

digitale». Unastrada ipotizza-
bile in futuro passerebbe at-
traverso un accordo fra fami-
glie e scuola per aderire a un
progetto di digitalizzazione
dei libri di testo, oppure met-
tere a punto una produzione,
magari in proprio ma “valida-
ta” (quindi non autoreferen-
ziale) di materiale didattico e
distribuibile, con un abbassa-
mento considerevole dei co-
sti.

Ma, al momento, i libri car-
tacei restano ancora prepon-
deranti e la spesa ancora alta.

AZETA Lavoro

e

Marzio Caggiano, preside del liceo Giovio

- rassegna stampa

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

LEGO

A questo proposito, per venire
incontro alle famiglie meno
abbienti, la Regione ha messo
a disposizione un contributo
di oltre 14 milioni per 'acqui-
sto di libri di testo, dotazioni
tecnologiche e strumenti per
la didattica.

Gli ipotetici beneficiari de-
vono essere studentiresidenti
in Lombardia, con meno di
ventuno anni e iscritti I'anno
prossimo a elementari, medie
o superiori (paritarie o statali,
con rette di frequenza), con
sede in Lombardia o anche
nelle regioni limitrofe (a patto
cheil ragazzo, finite le lezioni,
rientri ogni giorno a casa).

A. Qua.
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Manca soltanto un frontaliere
Il Comune perde 460mila euro

Fino Mornasco. || [avoratori in Svizzera sono 382, uno in meno della soglia del 4 per cento
L'assessore: «Meccanismo assurdo che non ci permette di incassare i soldi dei ristorni»

FINO MORNASCO
SERGIO BACCILIERI

Manca un frontaliere
all'appello, cosiil Comune perde
460milaeurodiristorni. Che si
aggiungo ai 413mila dell'anno
precedente.

Protestano anche Casnate e
Cadorago. Come compensazio-
ne perleimposte trattenute al-
I'estero ogni Comune lombardo,
entro una fascia di venti chilo-
metridal confine svizzero, rice-
ve perogni frontaliere circamil-
le euro all'anno di ristorno, a
patto che almeno il 4% della
popolazione residente lavori ol-
tre la dogana.

L’anno scorso il
ministerodell'Eco-
nomia aveva asse-
gnato all'ammini-
strazione comunale
di Fino Mornasco
413milaeuroafron-
te dei supposti 383
lavoratori frontalie-
riresidentiinpaese,
icontiriguardavano
ancoral’anno 2014.
Icalcoli pero erano
sbagliati, il 4% dei lavoratori
finesi infatti corrisponde esat-
tamentea 393 persone, al mini-
stero avevano confuso unacifra,
percio per solidieci frontalieri
il Comune ha dovuto riconse-
gnare la somma versata.

«Sistema assurdo»

«Quest’anno per raggiungereil
4% e incassareiristorni doveva-
mo arrivare a 392 frontalieri -
spiega Roberto Fornasiero,
I'assessore ai lavori pubblici di
Fino Mornasco - purtropposia-
mo a quota 391. Manca soloun
frontaliere, senzanonpotremo
incassare circa 460mila euro,
unasommaimportante damet-

Roberto Fornasiero

tere abilancio per un’ammini-
strazione comunale. Eun mec-
canismo piuttosto assurdo che
dipende dalla Regione, in Pie-
monte per esempio non & cosi,
atuttii Comuniviene corrispo-
stoil dovuto per qualsiasi quan-
titativo di frontalieri».

I 460mila euro di ristorni,
precisal'assessore, sono calco-
latisul totale deifrontalieriita-
liani provenientidal nostroter-
ritorio presenti nei Cantoni.
Anche altri Comuni del coma-
sco ameno di venti chilometri
dalla Svizzera sono sotto alla
soglia del 4% dei frontalieri,
I'ammontare com-
plessivo di questiri-
storni per la nostra
provincia corri-
sponde acircanove
milioni di euro.

«Anche Casnate
non prendeiristor-
ni,senonperunoal
massimo perdue la-
voratori - dice Fa-
bio Bulgheroni, il
sindaco diCasnate -
sono poco piu di
200milaeuro che nonincassia-
mo. La legge del resto prevede
unasoglia, il 4%. E poi occorre
ricordare cheiristornimancan-
tifinisconoalla Provincia, rive-
dere questo meccanismo signi-
ficherebbe quindi spartire di-
versamente la torta»,

Alla Provincia
Dare ai Comuniinvece chealle
province.

«Ame pare unabattagliara-
gionevole - commentail sinda-
codi Cadorago Paolo Clerici -
anche noinon incassiamo sva-
riate decine di migliaia di euro
perun piccolo numero difron-
talieri».

AZETA Lavoro

Villa Mambretti, la sede del municipio di Fino Mornasco

licaso

L.a Regione ¢ possibilista
«Ma serve una proposta»

Possibile che per un solo lavora-

tore frontaliere Fino Mornasco
debba rinunciare a 460mila
euro? «In effetti |a torta dei
ristorni potrebbe essere sparti-
ta piu equamente - ragiona
Alessandro Fermi, il presidente
del consiglio regionale della

Lombardia che aveva partecipa-

to nel 2017 alla riunione indetta
da undici Comuni della cinturae
della Bassa - all'epoca del verti-
ce, I'anno scorso, avevo pero
spiegato agli amministratori

comunali che occorre trovare
un'idea, fare una proposta
concreta, per far sedere al tavo-
lo tutti gli interlocutori. Perché
se scegliamo un metodo diverso,
se riconosciamo anche ai Comu-
ni sotto al 4% dei lavoratori
frontalieri una quota di ristorni,
bene questa quota viene sot-
tratta ad altri enti. Nello specifi-
co queste risorse vanno alle
comunita montane, laddove ci
sono e alla Provincia».

E quindi una lotta trai Comuni e

- rassegna stampa

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

la Provincia? «Appunto, se
vogliamo costruire un meccani-
smo differente serve I'avvallo di
tutti - dice ancora Fermi - le
province poi in questo momento
storico hanno grandi difficolta
di bilancio, forniscono ancora
dei servizi, gestiscono ancora
delle partite importanti, ma
hanno sempre meno fondi. Cosi
facendo toglieremmo alla Pro-
vincia altri finanziamenti. Pren-
dere una decisione con la forza
gioverebbe a qualcuno e dan-
neggerebbe qualcun’altro. Di
contro & vero pero che ci sono
dei casi limite, Fino Mornasco,
Casnate, Cadorago sono degli
esempi». s BAC
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Pianello, caporalato nella casa di riposo
I due gestori arrestati dai carabinieri

Linchiesta. Blitz dell'ispettorato del lavoro e dei Nas: sequestrata la residenza per anziani
All'interno lavoravano cittadini peruviani clandestini sottopagati e senza specializzazione

PIANELLO DEL LARIO
PAOLO MORETTI

In camice bianco come
fossero infermieri, manonave-
vano maineppure fattoun cor-
so per un’assistenza sanitaria
di base. Non solo: erano pure
clandestini, e nonostante que-
stostipendiati-innero - come
personale diunacasadiriposo
fantasma.

I carabinieri del nucleo
ispettoratodel lavoro diComo
e dei Nas hanno arrestato con
l'accusa di caporalato (inter-
mediazione illecita e sfrutta-
mento del lavoro) i gestori di
una residenza per anziani
aperta-secondoiprimiaccer-
tamenti - senza alcuna autoriz-
zazione. In cellasono finitima-
ritoemoglie: Enrico Fontana,
58annidi Pianellodel Lario, e
Gladis Ester Champi
Huajardo, 50 anni, peruviana
comeil personale trovatoala-
vorare nella villetta adibita a
casa di riposo.

1l blitz dei carabinieri

L'inchiesta, coordinatadal co-
mando provinciale dei carabi-
nieridi Como, & peroraavvolta
dal riserbo. Cio che trapela &
che i militari del nucleo del-
I'ispettorato del lavoro di Co-
moeicolleghidelnucleo anti-
sofisticazione di Milano aveva-
no predisposto un servizio di
controllo perunapresuntaca-

sadiriposoinviaAllaSelva, a
Pianello del Lario.

All'interno i carabinieri
hanno effettivamente trovato
una decina di anziani, ospiti
nellastruttura“faidate”. Quel-
loche é emersononé tantoun
problemadi maltrattamenti-
che non sono assolutamente
emersi- nédiclamorose caren-
ze igienico o sanitarie. Tutto
sommato, a quanto pare, gli
anziani erano accuditi. Piutto-
stoiproblemiriguardanodaun
latolatotale assenzadiun’assi-
stenza sanitaria qualificata e
personale all'interno della
struttura (per tacere delle au-
torizzazionidel caso) e soprat-
tuttolosfruttamento diperso-
nale extracomunitario per la
gestione della residenza per
anziani.

Tutti peruvianiilavoratori
identificatidai carabinieri. Di
questisoltantounoerainrego-

B B Marito e moglie
al Bassone

Domani saranno
interrogati

dal giudice

laconil permesso disoggiorno
e aveva un regolare contratto
di lavoro. Tutti gli altri sono
risultatiirregolari. Pesantissi-
moilreatocontestatoaEnrico
Fontanaeallamoglie: sfrutta-
mentodellavoro. Il personale
peruviano - che nonavevaalcu-
na abilitazione per operare in
unastrutturacon caratteristi-
che sanitaria - secondo gli ac-
certamentidei carabinierisa-
rebbe stato sfruttato siaecono-
micamente (con pagamenti ab-
bondantemente al di sotto di
quanto previstodai contrattidi
lavoro) siain terminidiorario
dilavoro (alcunivivevanonella
residenza, garantendo cosiuna
“reperibilita” quasi h24).

Domani l'interrogatorio
Daquiladecisionedei carabi-
nieri- sentitoil pubblico mini-
stero di turno in Procura, Si-
mona De Salvo - di arrestare
maritoe moglie, i due presunti
gestoridellaresidenza peran-
ziani. Tuttii pensionati ospiti
nellavilletta- tracuiigenitori
delsignor Fontana - sono stati
trasferitiin strutture ufficiali.
Lavillettaé statasottopostaa
sequestro.

Domaniidue coniugisaran-
no interrogati in carcere dal
giudice perl'udienzadiconva-
lidadell’arresto e avranno cosi
la possibilita di spiegare e di-
fendersi dalle accuse.

MO
SEOUES
SNt

I sigilli messi sul cancello della struttura

AZETA Lavoro - rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

I familiari
degli ospiti
«Poche ore
per trasferirli»

Sorpresa e stupore, a
Pianello, per la chiusura forzata
dellastrutturadisollievoperan-
zianigestitadaEnrico Fontana
edallacompagna.

I malcapitati ospiti e i fami-
gliari hanno dovuto cosi affron-
tare un‘autentica odissea per
trovare una sistemazione alter-
nativa. Dei dieci anziani ricove-
rati, alcuni erano di Pianello, al-
tri dei paesi vicini. La figlia di
un‘ospite, che preferisce rima-
nere anonima, esprime le per-
plessita a nome di tutti gli altri:
«Mia madre, con 'Alzheimer,
eraricoveratalidacircaunanno
edevoriconoscere che & sempre
statatrattatabeneeaccuditaco-
me ci aspettavamo. Ci hanno
chiamati all'improvviso i cara-
binieri, dicendo che nel giro di
un paio d'ore avremmo dovuto
portarla altrove perché la strut-
tura era sotto sequestro».

E aggiunge: «Potete immagi-
nare la difficolta che siincontra
a trovare un’altra casa di riposo
incosibreve tempo. Unasignora
anziana che avevaricoveratoliil
marito, sprovvista di patente, ci
ha chiesto aiuto. Esclusi i mal-
trattamenti agli ospiti, a nostro
avviso sarebbe stato opportuno
concedere qualche giorno alle
famiglie, tenendo sotto control-
lo la struttura. Per irregolarita
commesse dai titolari hanno pa-
gato i poveri anziani ». La strut-
tura, aperta quattro anni fa, ¢
privata e in municipio si racco-
glie la stessa sorpresa che regna
frai cittadini: «Ho appreso - ri-
ferisce I'assessore Andrea Ab-
bondi - di quanto avvenuto, ma
non sonulladi pity. G.Riv.



A/ 1A

RASSEGNA STAMP

S LORDINE @

PRU

50
Sl

Nonsipuo sfiuttare ciecamente la tecnologia
senzapensare alle conseguenze perlasociela
apartiredaiposti dilavoro che siriducono
Bisogna andare avanti lungo la strada tracciata
dallarisoluzione Ue sull'intelligenza artificiale

Ho lavoratoperlaCommissione
Giuridica del Parlamento euro-
peo che ha fatto unarisoluzione
sullaroboticael'intelligenzaarti-
ficiale datata 16 febbraio 2017.
Lloriginedi tutto questoeral'idea
della macchina autonoma. Che
cosaaccadra se verrarealizzata?
Chy deraaldirittodella

ungiornoil Parlamento europeo
possaavere unapropriaautono-
mialegislativa, poiché sonovera-
mente attrezzati per esaminareil
problema.

Inche cosasidifferenzial’Eu-
ropa dal resto del mondo? Peril
fatto di avere una serie di valori,
didirittifond li, che secon-

responsabilita civile? Che succe-

domedovrebbero applicarsian-
che in questo campo. Non i pud
andare cij sfruttandola

deraquandolamaggiorparte del-
le hi: nome?
Pensare al futuro

Pensare al futuro, a quello che
succederaéunasfidamaéanche
ildovere diun Parlamento. Ades-
sosiamo proprioall'iniziodiuno
sviluppo che finira chissa dove e
dovremmo gia pensarci. Da
an‘ideadelk hi

tecnologiasenzapensarealle con-
seguenze per la societa e per le
persone. Peresempio, nel campo
lavorativo si sa che queste mac-
chine potranno fare delle cose mi-
racolose, soprattuttoperlamedi-
cina. Peresempio,inambitome-
dico, loro possono lavorare, esa-
minarei ipervedere se

bhi tentatodi 1
tentato al

triaspettidellaroboticaedell'in-
telligenzaartificiale. Il Parlamen-

&

Lacostituzione
italianarischia
didiventare
un'utopia

toeuropeo, che piacciaomeno, &
moltoattrezzato per questotipo
dilavoro:haundipartimentodel-
lericerche molto ambizioso, dove
tentano di prevedere quello che
succederanel futuro. I parlamen-
tarisisonoriuniticondiversispe-
cialisti - filosofi, tecnici, giuristi -
peresaminare tuttoquestomon-
do nuovo. E stato affascinante:
I'idea era di vedere come si po-
trebbe osidovrebbe legiferarein
futuro. Comesapeteil Parlamen-
toeuropeonon haunpotere legi-
slativo proprio: puo chiedere alla
Commissione Europeadipropor-
redellelegislazioni.Iosperoche

c’eunamalattia, mentreimedici
sonovulnerabili, possonoessere
stanchi ecommettere degli errori.
Ma quale sara l'impatto sul
mondo dellavoro? Laprima Rivo-
luzione Industriale siésvoltanel
mio Paese ed ¢ stataoggettodiuna
contestazione. In Italiala Costi-
tuzione é undocumento giuridico
ediletteraturamoltointeressan-
te, dove siaffermache la Repub-
blicae fondatasullavoro. Maco-
me si fa senza lavoro? So che c’&
ungrande problemadidisoccupa-
zionein questo come in altri Pae-
si,madiventeraancorapiu gran-
de con lo sviluppo tecnologico.

N

LAUTORE

AVVOCATO
EGIURISTA
DIRIGENTE
DELL'UE

Sono stato anche ispirato dal
dottor BertolinidellaScuolaSan-
t’Anna di Pisa dove hanno una
speciedidipartimento perlaro-
boticae l'intelligenzaartificiale:
loro hanno fatto un lavoro vera-
mente interessante sull'aspetto
giuridico. Nella Risoluzione del
Parlamento ¢’ un paragrafomol-
tocriticatodovesidice cheeven-
tualmentesipotrebbedareairo-
bot una personalita elettronica.
" llapos-
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La cancelliera Angela Merkel con un robot: I'autonomia delle macchine pone problemi etici e anche concreti che vanno normati

le macchine siano gia un po’ co-
scienti: se pensiamo di costruire
deirobot, degliandroidianchein
parte di natura biologica, forse
conti s e

1a-

molacoscienzasoltantocome un
prodottodellattivitaelettricadel
cervello (unaspecie difeedback,
come il rumore che si fa quando
si avvicina il microfono all’alto-
parlante). Noi facciamodelle cose
prima ancora di renderci conto

hele sti. £ do:mentrefac-

Lideaébasat p
sibilitache lamacchinapotrebbe

ciounacosa, il miocervellohagia

1l precedente greco 1l testo qui proposto, di Robert Bray, & in futuro essere responsabile:si  decisodifarloprimacheiomene
11 Parl P ttiinoc-  parlagiadellarisoluzionedellas-  renda conto.

il probl delreddit i I altitolo“Quando  sicurazione obbligatoria, come

molto pertinente in Italia, dove | computer imparano da soli. Lasuper  con le automobili. Le macchine intelligenti
perol'ideaé statafinorarig "chesi Sembrastrano maci dei Peril bbi questi
mentrelastessaideaéstatasperi-  étenutoil5, MI'A filosofichep chel'Univer- computer che,ad esempio, posso-
mentatainOlandaeinFinlandia Cal diLs sotuttointerosia,inqualchemo-  nogiocareevincereagolfcontro
econesitimoltii LAn-  “1 Robert  do, cosci 1 i sareb-  igrandi ioni coreani e giap-
cheseavremoun'utopia,allafine  Braypervent’ beur dizione “sinequanon”  ponesi. Nonpossonoancoragio-
sirischiadidi ome I'Ate- EstatoC per ' di tutto. Nel XIX  careatennis,nonpossono fareil
ne nell'antichita dove i cittadini Estato  secolopensavanocheglianimali  caffée, maforseun giornosara pos-
erano liberi, democratici, ma la non fossero coscienti-mentreé¢  sibile. Eceanchelapossibilitache
societaerafondatasullaschiavi- diinfor-  chi he il mio gatto,adesem-  infuturoirobot possanodisegna-
. mazione e per I'e-commerce. pio, provapaura-. Epossibileche  re i loro robot successori,

AZETA Lavoro
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Secondo un professore di
Oxford, se la macchina diventa
piuintelligente dinoi, pud essere
unpericolo. Peresempio, provia-
mo a pensare a un robot che tra
vent’anni ha gia imparato tutto
quellochecesullareteesatutto,
ha letto tutti i libri e addirittura
pensa agli animali, al mare, alle
montagne. C'e qualcosadi perico-
loso. Bisogna ricordarsi che nel
futuro, quando I'uomo vorra la-
sciarelaterradopoaverrovinato
questo paradiso terrestre, forse
sarannoirobot cheandrannocon
noiperché noi nonsaremo capaci
dasolidivivereiltempo necessa-
rio per fare lunghiviaggi spaziali.

Anchel'influenzadellalettera-
tura sul mondo della scienza &
molto interessante: mi riferisco
atutticoloro che hanno immagi-
natoilmondo futuro, che poisié
realizzato. Questo éil potere della
fantasiaumana. Quellochecidi-
stingue dagli animali ¢ la fantasia:
noi creiamo delle cose che sono
intangibili.
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Indagineal S.Anna
«Rischi peripazienti

della Cardiologia»

Relazione choc. Tre ispettori esterni bocciano il reparto
Caos nelle liste d'attesa per programmare gli interventi
«Ritardi che espongono i malati a pericoli per la salute»

PAOLO MORETTI
MICHELE SADA
C'é la storia di un pa-
ziente che, dopo un ricovero
per problemi al cuore, ha atte-
so invano oltre un mese per
una angioplastica urgente; alla
fine & stato portato di corsa in
Pronto soccorso dopo che le
sue condizioni sono peggiora-
te di colpo. Ci sono poi decine
di cartelle cliniche che presen-
tano «dimenticanze,

nienti anche dai pazienti. Quel
che emerge dalla relazione dei
tre ispettori ¢ un quadro pre-
occupante.

Lispezi

Ma partiamo dal fondo, cioé
dal 26 aprile scorso quando
con unadelibera ufficiale il di-
rettore generale del Sant'An-
na, Marco Onofri, ufficializza
la «presa d'atto delh relazione

1

casi, il cardiologo di guardia; i
rapporti tesi tra il primario e
alcuni medici (soprattutto, tra
la cardiologia e I'unita di emo-
dinamica); infine la gestione
delle cartelle cliniche.

Disorganizzazione e pericoli

1l passaggio forse piu delicato -

gli altri appunti sono appro-

fonditi nei restanti articoli di

questa pagina - riguarda «la di-
or delle liste

ni e trasgressioni». C'¢ la diffi-
colta a reperire il cardiologo di
guardia che, in diversi casi, si &
limitato a prescrizioni telefo-
niche, senza presentarsi in
corsia. Ma, soprattutto, c’e -
nero su bianco - la preoccupa-
zione «per la sicurezza dei pa-
zienti».

LaCardiologiadell'ospedale
Sant’Anna finisce sotto inchie-
sta. A richiedere un’indagine
ispettiva ¢ stata la stessa dire-
zione dell'ospedale, preoccu-
pata per la gestione del repar-
to, diretto dal dottor Carlo
C: e per le

tecnica presso
l'unita operativa» di Cardiolo-
gia (ispezione per la quale

dattesa» che espone «il pa-
zientearischiperlapropriasa-

lospedale ha dovuto metterea  lute». Una disorganizzazione,
bilancio 6mila euro). Unapre-  sottolineano gli esperti, «diffi-

sa d'atto dol se si tiene  cil ifendibil incasodl
conto delle 1 i criti- iudizi . Nel

che e allarmate a cui arrivano i
tre esperti nominati: il profes-
sor Mario Picozzi, docente di
medicinalegale all'Insubria,ei
dottori Domenico Pellegri
no, direttore della Geriatria
del Sant’Anna, e Monica Cuc-
ci, medico legale di Milano. La
loro relazione é stata ultimata
sul finire dell'inverno. Una

indicina di pagine in cui si

segnalazioni di criticita prove-

B «Incaso

di contenzioso
giudiziario

difficile difendere
loperatodel reparto»

ripercorrono le preoccupazio-
ni espresse dallo stesso diret-
tore sanitario del Sant‘Anna,
Fabio Banfi, all'epocaincuiha
consegnatoai treispettoriido-
cumenti da studiare per il loro
incarico.

Quattro i passaggi critici: la
gestione delle liste d attesa dei

biennio scorso all’ uﬂiclo rela-

zioni con il pubblico del San-
tAnna sono arrivate 17 segna-
lazioni per denunciare proble-
mi legati alla Cardiologia: la
maggior partediquesteriguar-
da pazienti che, dimessi dal-
l'ospedale, dovevano tornare
per essere sottoposti e visite o
interventidifferiti, macomun-
que urgenti, in realta mai pre-
notati. Esempio: I'intervento
per impiantare un pacemaker
0 eseguire una coronarografia.
Secondo gli esperti cid «espo-
ne il paziente a rischi per lasa-
lute» proprio in

L'ingresso dell'ospedale Sant'Anna. La direzione indaga sulla Cardiologia

Carlo Campana, primario

Marco Onofri, direttore

Tensioni tra i camici bianchi
«Clima tra colleghi deteriorato»

«Rapporti deteriora-
ti». Tensioni. «Minacce». Of-
fese. Il clima tra camici bian-

espressamente di clima avve-
lenato, gli ispettori si “limita-
no” ad affermare che le due

chi della Cardiologia del San-

tAnna non é tra i piu idilliaci,

stando alla relazione degli

ispettori che hanno indagato

su quanto avviene in uno dei

rcpam pit delicati dell'm!ero
In diversi

p i dell'unita opera-
nva «dovrebbero operare in
perfetta sintonia. Ma cosi non
é». Larelazione degli ispettori
precisa che, sul punto, manca
la “difesa” del pnmano.Cu-lo

del «ritardo con cui tali proce-
dure vengono effettuate».
La direzione «ha preso at-

pazienti e la progr
degli interventi cardiovascola-
ri; la fatica a reperire, in alcuni

«Nelle cartelle cliniche
omissioni e dimenticanze»

Gli ultimi due punti
critici evidenziati nella rela-
zione choc sulla Cardiologia
del Sant’Anna riguardano
lanalisi sulle cartelle clini-
che e sulla loro compilazione
e iproblemi nel contattare il
cardlologo di guardia.

tazione ri-

comandazioni della Regione
sulla tenuta della d

to». Il che significache ha deci-
so di mettere mano al proble-
ma.

re in servizio nel reparto e ri-
guarda le difficolta a reperire
il cardiologo di guardia. E ca-
pitato che il medico reperibi-
le per il reparto non fosse
contattabile. E che, una volta
contattato, Sl llmltas:e apre-
serizioni senza

tazione sanitaria».

Peraltro, secondo gli
esperti, in caso di «accerta-
mento della colpa professio-
nale cartelle compilate in
maniera incompleta o sinte-
ti e in modo superfi-

guardante ipazienti e le cure
analizzata dagli ispcnori «ri-
vela una i iut-

ciale difficilmente sono utili
per escludcrc profili di re-

tosto scadente». Con lagunc
sintetizzate cosi nella rela-
zione: «Dimenticanze, omis-
sioni e trasgressioni alle rac-

ita, ma anzi sem-

mai il contrarion.
L’'ultimo punto nasce dalla
segnalazione - che risale allo
scorso anno - delle infermie-

AZETA Lavoro

recarsi in ospedale.

Sul punto gliispettorisono
categorici nel sottolineare
«plurimi elementi di censura
per condotta colposa del per-
sonale sanitario».

Gliespertiche hanno inda-
gato sul reparto dell'ospedale
di San Fermo scrivono di
«comportamento negligente
e imprudente» sfociato an-
che nella sottovalutazione
della «gravita» di alcune si-
tuazioni.

dellalororel itreesper-
ti hanno avuto modo di sotto-
lineare le difficolta di relazio-
ne all'interno del reparto e, in
particolare, tra l'unita di Car-
diologia e il laboratorio di
Emodinamica. C'¢ chi parla

- rassegna stampa

ma dai carteggi in-
term all'ospedale e dalle di-
chiarazioni del responsabile
del laboratorio di Emodina-

ri». Lelenco delle rimostranze
comprende: asseriti «compor-
tamenti lesivi della dignita»
dei medici del reparto; pre-
sunti «atteggiamenti offensi-
vi» nei confronti dei camici
bianchi»; ma anche «recipro-
che minacce di segnalazioni»
alla magistratura per «disser-
vizi».

La conseguenza & chiara,
scrivono gli ispettori un simi-

mica emergono ta-
menti che, qualora confcrmn-
ti, meritano di essere oggem:

le clima non puo che «pregiu-
dicare il fu del
reparto. E «la direzione sani-
taria é a conoscenza di quanto

di pr i idi

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini
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«Rischiperipazienti
ella Cardiologia»

Relazione choc. Tre ispettori esterni bocciano il reparto
Caos nelle liste d'attesa per programmare gli interventi
«Ritardi che espongono i malati a pericoli per la salute»

PAOLO MORETTI
MICHELE SADA
C’e la storia di un pa-

ziente che, dopo un ricovero
per problemi al cuore, ha atte-
so invano oltre un mese per
una angioplastica urgente; alla
fine ¢ stato portato di corsa in
Pronto soccorso dopo che le
sue condizioni sono peggiora-
te di colpo. Ci sono poi decine
di cartelle cliniche che presen-
tano «dimenticanze, omissio-
ni e trasgressioni». C'é la diffi-
colta areperire il cardiologo di
guardia che, in diversi casi, si &
limitato a prescrizioni telefo-
niche, senza presentarsi in
corsia. Ma, soprattutto, c'é -
nero su bianco - la preoccupa-
zione «per la sicurezza dei pa-
zienti»,

LaCardiologiadell'ospedale
Sant’Anna finisce sotto inchie-
sta. A richiedere un’indagine
ispettiva ¢ stata la stessa dire-
zione dell'ospedale, preoccu-
pata per la gestione del repar-
to. diretto dal dottor Carlo
Campana, e per le numerose
segnalazioni di criticita prove-

B «Incaso

di contenzioso
giudiziario

difficile difendere
loperatodel reparto»

nienti anche dai pazienti. Quel
che emerge dalla relazione dei
tre ispettori € un quadro pre-
occupante.

Lispezione

Ma partiamo dal fondo, cioe
dal 26 aprile scorso quando
con una delibera ufficiale il di-
rettore generale del Sant'An-
na, Marco Onofri, ufficializza
la «presa d’atto della relazione
tecnica conclusiva presso
I'unita operativa» di Cardiolo-
gia (ispezione per la quale
l'ospedale ha dovuto mettere a
bilancio 6mila euro). Una pre-
sa d'atto dolorosa, se si tiene
conto delle conclusioni criti-
che e allarmate a cui arrivano i
tre esperti nominati: il profes-
sor Mario Picozzi, docente di
medicinalegale all'Insubria,ei
dottori Domenico Pellegri-
no, direttore della Geriatria
del Sant’Anna, e Monica Cuc-
ci, medico legale di Milano. La
loro relazione é stata ultimata
sul finire dell’inverno. Una
quindicina di pagine in cui si
ripercorrono le preoccupazio-
ni espresse dallo stesso diret-
tore sanitario del Sant/Anna,
Fabio Banfi, all'epocain cui ha
consegnatoai treispettoriido-
cumenti da studiare per il loro
incarico.

Quattro i passaggi critici: la
gestione delle liste d’attesa dei
pazienti e la programmazione
degli interventi cardiovascola-
ri; la fatica a reperire, in alcuni

«Nelle cartelle cliniche
omissioni e dimenticanze»

Gli ultimi due punti
critici evidenziati nella rela-
zione choc sulla Cardiologia
del Sant’Anna riguardano
I'analisi sulle cartelle clini-
che e sulla loro compilazione
e i problemi nel contattare il
cardiologo di guardia.

La documentazione ri-
guardante i pazienti e le cure
analizzata dagli ispettori «ri-
vela una compilazione piut-
tosto scadente». Con lacune
sintetizzate cosi nella rela-
zione: «Dimenticanze, omis-
sioni e trasgressioni alle rac-

comandazioni della Regione
sulla tenuta della documen-
tazione sanitaria».

Peraltro, secondo gli
esperti, in caso di «accerta-
mento della colpa professio-
nale cartelle compilate in
maniera incompleta o sinte-
ticamente e in modo superfi-
ciale difficilmente sono utili
per escludere profili di re-
sponsabilita, ma anzi sem-
mai il contrario».

L'ultimo punto nasce dalla
segnalazione - che risale allo
scorso anno - delle infermie-

casi, il cardiologo di guardia; i
rapporti tesi tra il primario e
alcuni medici (soprattutto, tra
la cardiologia e I'unita di emo-
dinamica); infine la gestione
delle cartelle cliniche.

Disorganizzazione e pericoli

1l passaggio forse pit delicato -
gli altri appunti sono appro-
fonditi nei restanti articoli di
questa pagina - riguarda «la di-
sorganizzazione delle liste

o 1

—

d’attesa» che «il pa-
zientearischiperlapropriasa-
lute». Una disorganizzazione,
sottolineano gli esperti, «diffi-
cilmente difendibile in caso di
contenzioso giudiziario». Nel
biennio scorso all'ufficio rela-
zioni con il pubblico del San-
t’Anna sono arrivate 17 segna-
lazioni per denunciare proble-
mi legati alla Cardiologia: la
maggior parte diquesteriguar-
da pazienti che, dimessi dal-
l'ospedale, dovevano tornare
per essere sottoposti e visite o
interventidifferiti, macomun-
que urgenti, in realta mai pre-
notati. Esempio: I'intervento
per impiantare un pacemaker
0 eseguire una coronarografia,
Secondo gli esperti cio «espo-
ne il paziente a rischi per lasa-
lute» proprio in conseguenza
del «ritardo con cui tali proce-
dure vengono effettuate».

La direzione «ha preso at-
to». Il che significache hadeci-
so di mettere mano al proble-
ma.

re in servizio nel reparto e ri-
guarda le difficolta a reperire
il cardiologo di guardia. E ca-
pitato che il medico reperibi-
le per il reparto non fosse
contattabile. E che, una volta
contattato, si limitasse a pre-
scrizioni telefoniche senza
recarsi in ospedale.

Sul punto gliispettorisono
categorici nel sottolineare
«plurimi elementi di censura
per condotta colposa del per-
sonale sanitario».

Gliespertiche hanno inda-
gato sul reparto dell'ospedale
di San Fermo scrivono di
«comportamento negligente
e imprudente» sfociato an-
che nella sottovalutazione
della «gravita» di alcune si-
tuazioni.

AZETA Lavoro

L'ing

-

dell'ospedale Sant'Anna. La direzi

indaga sulla C;

Carlo Campana, primario

Marco Onofri, direttore

Tensioni tra i camici bianchi
«Clima tra colleghi deteriorato»

«Rapporti deteriora-
ti». Tensioni. «Minacce». Of-
fese. Il clima tra camici bian-
chi della Cardiologia del San-
t’Anna non é tra i piu idilliaci,
stando alla relazione degli
ispettori che hanno indagato
su quanto avviene in uno dei
reparti piu delicati dell'intero
ospedale. In diversi passaggi
dellalororelazioneitreesper-
ti hanno avuto modo di sotto-
lineare le difficolta di relazio-
ne all'interno del reparto e, in
particolare, tra l'unita di Car-
diologia e il laboratorio di
Emodinamica. C'¢ chi parla

espressamente di clima avve-
lenato, gli ispettori si “limita-
no” ad affermare che le due
componenti dell'unita opera-
tiva «dovrebbero operare in
perfetta sintonia. Ma cosi non
e». Larelazione degli ispettori
precisa che, sul punto, manca
la “difesa” del primario, Carlo
Campana, ma dai carteggi in-
terni all'ospedale e dalle di-
chiarazioni del responsabile
del laboratorio di Emodina-
mica emergono «comporta-
menti che, qualora conferma-
ti, meritano di essere oggetto
di provvedimenti disciplina-
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ri». L'elenco delle rimostranze
comprende: asseriti «compor-
tamenti lesivi della dignita»
dei medici del reparto; pre-
sunti «atteggiamenti offensi-
vi» nei confronti dei camici
bianchi»; ma anche «recipro-
che minacce di segnalazioni»
alla magistratura per «disser-
vizi».

La conseguenza ¢ chiara,
scrivono gli ispettori: un simi-
le clima non puo che «pregiu-
dicare il funzionamento» del
reparto. E «la direzione sani-
taria é a conoscenza di quanto
sta accadendo».
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La storia Raccolti in un libro una quarantina di processi celebrati nei tribunali del Ticino

[ “collettr sporc

e gli evasort 1aliani

Come e perché i tanti hanno perso 1 loro risparmi oltrefrontiera

Bernasconi
Molte vittime
hanno
rinunciato

al processo
temendo
ricadute fiscali
negative

Mezzo secolo di storia giudi-
ziaria.Icracbancaridegli an-
ni "70 del Novecento, il fiume
di narcodollari che si riverso
in Svizzera poco tempo dopo.
Questo (e molto altro) rac-
conta Francesco Lepori in 71
Ticino dei colletti sporchi, cro-
naca minuziosa ma scorrevo-
le di una quarantina traipro-
cessipiuimportanticelebrati
nel Cantone. Processi che di-
rettamente o indirettamente
hanno anche coinvolto centi-
naia di risparmiatori italia-
ni. Paolo Bernasconi, oggi av-
vocato a Lugano, é stato uno
dei protagonisti di quella sta-
gione giudiziaria avendo di-
retto per vent'anni la Procu-
ra della citta ticinese.

Fu proprio lui a condurre le
inchieste che portarono alle
condanne in gran parte dei
processi descritti nel libro.

Avvocato, é servito a qualcosa
tutto quel lavoro?

«Certamente si, anzitutto
per le vittime, poiché il pro-
cesso penale spesso € 1'unico
strumento che permette di
sequestrare il bottino ricava-
to dai truffatori. E quando
questi ultimi abbiano nasco-
sto o dilapidato tutto, si puo
comunque procedere contro
la banca negligente ed otte-
nere il rimborso».

Pochigiornifail Parlamen-
to svizzero ha tra l’'altro ap-
provato la Legge sugli istitu-
ti finanziari che prevede pro-
priounsistemadi mediazione
fra il cliente danneggiato e il
suo gestore patrimoniale, al-
loscopodirendereilrimborso
piu veloce e meno costoso.

«La stragrande maggioranza
delle vittime degli operatori
bancari condannati nei processi
descritti nel libro era italiana.
Come si spiega?

Lastragrande maggioranza
dei patrimoni danneggiati,
dilapidati o male ammini-
strati, non era dichiarata al

e
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WP

Lingresso del Tribunale di Lugano. La citta ticinese & una delle piazze finanziarie piu |mponant1 della Svizzera

fisco. Pertanto, molte vitti-
me hanno rinunciato al pro-
cesso, temendo ricadute fi-
scalinegative. Piu grave pero
I'atmosfera di generale clan-
destinita, che per 40 anni ha
caratterizzato questi rappor-
ti professionali, permettendo
agli operatori finanziari diso-
nesti di giustificare la man-
cata consegna di rendiconti
bancari, cheinvece veniva so-
stituita da documenti poco
attendibili. In altre situazio-
ni i clienti non li avrebbero
mai accettati per buoni».
Ilsistema bancario e finanzia-
rio svizzero ¢ migliorato?
«Sicuramente. C’'é1’obbligo
non solo per le banche, ma per
tutti gli operatori finanziari,
di denunciare alle autorita
antiriciclaggio qualsiasi so-

Clandestinita

Per decenni i
rapporti tra clienti e
fiduciari sono stati
molto opachi

spetto di origine criminosa.
Cio hamoltofacilitato la sco-
perta di malversazioni. Inol-
tre,icontrollidell’autoritadi
vigilanza bancaria sono piu
efficaci e diffusi».

Tuttavia dalle cronache giu-
diziarie italiana emergono in
continuazione fiduciari ticinesi
coinvolti in inchieste di varie
Procure. Come si spiega?

«Sul territorio continua ad
operare qualche fiduciario di
pessima categoria assieme a
faccendieri fuori da ogni con-
trollo. Anche nel Canton Ti-
cino la prevenzione é ferma a
40 anni fa, quando promossi
una legge speciale sulla vigi-
lanza riguardante i fiduciari.
Purtroppo, per coloro i quali
esercitano questa professio-
ne senza autorizzazione le
multe sono ridicole. Questi
bracconieri sono ancora a
caccia sul territorioitaliano,
dove continuano a trovare in-
vestitori di piccola e media
importanza che affidano loro
denaro. Se un funzionario di
banca e disonesto, labancari-
sarcisce. Chi affida il suo de-
naroaquestibracconieri,non
sara mai piu risarcito».

IL TICINO
DEI COLLET 11

SPORCHI

@ Nelle pagine
scritte da Francesco
Lepori (Il Ticino dei
colletti sporchi. |
processi bancari
dagli anni Settanta a
oggi, Armando
Dado Editore,
pagine 256, euro
20) sono ricostruiti
in modo scorrevole
una quarantina

di processi che a
partire dagli anni '70
hanno visto
coinvolti
amministratori
finanziari e fiduciari
della piazza
bancaria luganese
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