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Vial80 emendamenti
I1decreto Dignita
versolafiduciainAula

Corsa contro il tempo. L'obiettivo e ['approvazione
prima della pausa estiva. In bilico i provvedimenti
sui centri per I'impiego e le sigarette elettroniche

ROMA
MILA ONDER
SILVIA GASPARETTO

1l Movimento 5 Stelle
vince la prima battaglia politica
con il Pd sul decreto Dignita.

Dopo l'attacco di Luigi Di
Maio contro gli emendamenti
dem che puntavano all'abroga-
zione dell’articolo che aumenta
le indennita in caso di licenzia-
mento illegittimo, ma anche
dopo una complessa battaglia
tutta interna al partito, Mauri-
zio Martina ha invitato i suoiad
un«superamento» delle propo-
ste di modifica incriminate.
Nonunveroe proprioritiro, ma
comungue una decisa retro-
marcia rispetto alla sfida lan-
ciataieri.

Superati perché ritenuti
inammissibili dalle commissio-
ni Finanze e Lavoro della Ca-
mera sono intanto altri 180
emendamenti, alcuni anche di
maggioranza, che lasciano a
670ilnumero diproposte sucui
da oggi si dovrebbe iniziare a
votare, con I'obiettivo di arriva-
re in Aula giovedi. Proprio per
evitare di allungare troppo1i la-
vori in commissione si dovreb-
bericorrere ai segnalati, maan-

cheinquestocasoitempiprima
della pausa estiva del Parla-
mento rimarrebbero stretti,
considerandoanchel’esame del
Senato. Per questo, nonostante
I'antipatia dei 5 Stelle per lo
strumento della fiducia, non &
escluso che si faccia comunque
ricorso al voto accelerato in Au-
la.

Le proposte condivise da Le-
ga e M5S che non hanno supe-
rato 'ammissibilita sono in tut-
to una decina, compreso il raf-
forzamento dei centri per I'im-
piego con quote di assunzioni
delle Regioni da destinare ad
hoe, una sorta di anticipo del
reddito di cittadinanza, e la ri-
duzione delle tasse sulle siga-
rette elettroniche, Non é detto
perd che, prima dell'avvio delle
votazioni in commissione, en-
trambe le proposte non possa-
no essere riammesse, con sod-
disfazione degli addetti ai lavo-
ri, a cominciare dall’Anafe che
aveva espresso la sua preoccu-
pazione per la decisione di
espellere la norma sulla tassa
sul vapore.

Bocciati invece in via defini-
tiva, per estraneita di materia,
I'intervento della Lega a difesa

delle tv locali, le norme sul-
l'astensione dal lavoro per il tu-
tore di minori e quelle che
escludeva gli enti di ricerca, nel
reclutamento straordinario,
dalle previsioni che limitano il
salario accessorio. Stop anche
al mantenimento dei benefici
normativi e contributivi per i
datori di lavoro derivanti dal
possesso del Durc gquandoisog-
getti si regolarizzano entro 180
giorni. A essere esclusi dall'esa-
me delle Commissioni sono
stati anche il credito d'imposta
in ricerca e sviluppo nell'ambi-
to dell'intelligenza artificiale e
l'ampliamento delle norme per
la stabilizzazione dei precari
negli enti di ricerca. Non é pas-
satonemmenol'esonerodabol-
latura e vidimazione dei libri e
registri contabili per le societa
sottoposte a revisione legale.

Tra gli emendamenti pre-
sentatidal Pd éstato infine boc-
ciata per estraneita di materia
anche l'introduzione del salario
minimo a prima firma Gribau-
do e su cui Martina aveva chie-
sto il voto della maggioranza.
Stessa sorte anche per un’ ana-
loga proposta di Fratelli d'Tta-
lia.

Il decreto Dignita, dopo I'esame dellecomwssuom dovrebbe arrivare SIDWd] in Aula alla Camera ansa

I1 Pdsi spaccasul lavoro
Martinamediain Direzione

Che nel Pd ci siano ap-
procci diversi ai temi del lavoro
nonéunanovita, eallaprimaDi-
rezione della segreteria di Mau-
rizio Martina lo scenario si e ri-
petutosugliemendamentialde-
creto Dignita.

Lanovita é stata la mediazio-
ne raggiunta da Martina sulla
proposta della sinistra interna,
che per la prima volta dal 2013
impone la propria linea, accolta
senza bisogno di un voto finale
lacerante. Oggetto del conten-
dere uno degli emendamenti
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presentati dai membri del Pd in
Commissione lavoro della Ca-
meraal dldignita, che riportagli
indennizzi per i licenziamenti
illegittimi da 36 a 24 mesi, come
prevede il Jobs act. Emenda-
mentoattaccatoda Luigi Di Ma-
io,mache giaallafine dellascor-
sa legislatura Cesare Damiano
aveva proposto alla Camera.
Prima della Direzione gia nella
riunione dellaSegreteria Gianni
Cuperlo aveva criticato l'emen-
damento chiedendone il ritiro,
sia per ragioni di merito sia per-

ché, come ha poi detto in Dire-
zione, «legittima la propaganda
di Di Maio».

L'emendamento a prima fir-
madi Stefano Lepri hafinito per
essere isolato dagli altri del Pd,
unamossaabile di Di Maio, han-
no ammesso tutti rammaricati.
In Direzione Damiano ha pro-
posto un ordine del giorno per
ritirare l'emendamento ma
Martina, forte delle decisioni
della Segreteria avanza la me-
diazione: fara in modo che il
gruppo parlamentare «superi»
l'emendamento. In pratica
quando in commissione ogni
gruppo segnalera quelli priori-
tari, il Pd non indichera quello
contestato. Superamento che
sta per ritiro, di fatto.
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CoopriuniteaComo
Decreto evoucher,

aperturaaDiMaio e

Al Grumello. || presidente di Legacoop Mauro Lusetti
alla Summer school per formare i cooperatori del futuro
«Giusto mettere al primo posto |a lotta al precariato»

coMQ

AComoiverticidella
cooperazione in occasione
della Summer School di Aci
Giovani che si chiude oggi a
Villa del Grumello.

Intorno al tavolo una qua-
rantina di under 40, la futura
classe dirigente di un mondo
che con le sue 35milaimprese
vale oggi circa I'8% del Pil, e
proprio il passaggio genera-
zionale & stato il tema su cui
sono focalizzati laboratori e
attivith formative.

Lincontro con il ministro

Ai lavori, ieri, ha partecipato
anche Mauro Lusetti, presi-
dente nazionale di Legacoop
e vice di Aci (Alleanza delle
Cooperative Italiane, il grup-
po di coordinamento che rap-
presenta, accanto a Legaco-
op, Confcooperative e Agci, il
mondo cooperativeo). E pro-
priooggi Lusetti,a Roma, sara
uno dei protagonisti dell’as-
semblea nazionale di Aci che
avra come ospite il ministro
Luigi Di Maio. I temi di con-
fronto sono diversi, tra gli al-

B Oggi in [talia
le cooperative
danno lavoro

a 1,3 milioni

di persone

tri, ovviamente, anche il De-
creto Dignita che tante diffu-
se proteste sta suscitando nel
mondo delle imprese soprat-
tutto perla stretta ai contratti
a termine: «Contrastare il
precariato e tutelare la digni-
ta del lavoro sono concetti ai
quali il mondo della coopera-
zione si sente naturalmente
vicino - ha detto ieri Lusetti -
cid detto credo che il decreto,
in sede parlamentare, potra
essere perfezionato, ritengo
sia interesse generale defini-
re una migliore gestione dei
contratti per limitare i rischi
di contenzioso, per parte no-
stra inoltre crediamo sia ne-
cessaria lareintroduzione dei
voucher in alcuni ambiti ben
definiti. In passato, & vero, si&
spesso abusato di questo
strumento; anziché abolirlo,
come ha fatto il precedente
governo, sarebbe stato meglio
aumentare i meccanismi di
controllo».

Il mondo della cooperazio-
ne si presenta all’assemblea
nazionale forte di un contri-
buto, tutt'altro che seconda-
rio, al rilancio del Paese. Le
cooperative in Italia neglian-
ni 2012 - 2016 hanno creato
occupazione (+4%), a fronte
di un segno meno (-1,3%) del
sistema imprenditoriale nel
suo complesso. Non solo le
cooperative hanno creato oc-
cupazione, ma hanno dato vi-
ta a lavoro stabile e di qualita

tanto che i 46.307 nuovi posti
di lavoro registrano il 95,6%
di dipendenti, pari a un +
8,6% rispetto agli anni prece-
denti.

I numeri

Le cooperative in Ttalia dan-
no lavoro a oltre 1,3 milioni di
persone, fatturano 160 mi-
liardi di euro e associano ol-
tre 13 milioni di persone.
L'Alleanza delle Cooperative
Italiane rappresenta 1'85%
degli occupati e il 93% del fat-
turato complessivo del movi-
mento cooperativo. Quest'ul-
timo - sottolinea Lusetti - &
cosa diversa dal mondo delle
cosiddette false coop su cui
viene rilanciata larichiesta di
un intervento forte da parte
del governo. «Siamo noi per
primi a ribadire la necessita
di controlli molto rigorosi a
fronte di un fenomeno peri-
coloso e che non ha nulla a
che vedere con il sistema del-
la cooperazione e con i valori
che quest’ultimo esprime, se
non ovviamente la forma giu-
ridica - ha detto il vicepresi-
dente di Aci - C’¢ stato un
boomdi queste false cooped é
necessario monitorare con
attenzione cid che sta acca-
dendo, dietro queste imprese
si celano talvolta lavoro nero
e dumping salariale, in qual-
che caso anche evasione fi-
scale e criminalita organizza-
tar. E. Mar

I lavori della Summer School a Villa del Grumelio

.

Mavuro Frangi

Prima Summer School sul lago
Under 40 da tutta Italia

Como? «Prima volta
qui, sede straordinaria e tutto
e andato per il meglio nono-
stantelo scioperodei trenidel-
laltro giorno». L'impressione
e di Katia De Luca, dirigente
nazionale di Giovani Legaco-
op, traiformatori protagonisti
della Summer School al Gru-
mello.

L’iniziativa, giunta alla ter-
zaedizione, sierasvoltain pas-
sato a Napoli e Firenze. Ora
Como, scelta ovviamente cal-
deggiata dal presidente di
Confcooperative Insubria,
Mauro Frangi che ha fatto gli

onori dicasaai quarantagiova-
ni cooperatori arrivati sul lago
da ogni parte di Italia. I lavori
della Summer School hanno
cercatodirispondereaunque-
sito ambizioso: come pud esse-
re possibile dare nuova linfa al
movimento cooperativo, rige-
nerarne I'identita, i valorie al-
lo stesso tempo accrescere co-
noscenze e competenze delle
persone che ne fanno parte?
«L’obiettivo - spiega De Lu-
ca - & stato quello di tracciare
insieme i confini e i linguaggi
di un nuovo e pilt ambizioso
programma formativo, di cui

I'Alleanza delle Cooperative
Italiane - Giovani potra farsi
soggetto promotore, a partire
da alcune visioni sul futuro e
sul ruolo che la cooperazione
avra nella sua costruzione».
L'obiettivo & quello di pro-
muovere la nascitadi una piat-
taformadiapprendimento e di
cultura politica cooperativa a
livello nazionale che risponda
ai bisogni di aggiornamento e
sviluppo delle competenze
dell'attuale e futura classe diri-
gente ma anche di ricostruzio-
ne di un'identita comune fra
tutti i cooperatori italiani.

«Cala la cassa integrazione, ma la ripresa e

Lo studio

«<Necessario accompagnare
la timida ripresa

con politiche mirate

a sostenere ladomanda»

«1 dati sembrano
confermare la graduale uscita
del nostro sistema produttivo
dalla fase pih critica della eri-
si, sostanziale € stato l'appor-
to delladomanda estera»: cosi
Salvatore Monteduro, segre-
tario della Uil dei Laghi, com-
menta l'analisi semestrale
sulla cassa integrazione nelle

province di Como e Lecco,
rapporto della Uil sudati Inps
relativo ai dati del primo se-
mestre 2018.

«Adesso - continua Monte-
duro - & necessario accompa-
gnare la timidaripresa econo-
mica con politiche mirate a
sostenere la domanda inter-
na, attraverso investimenti
pubblici e ridando maggiore
potere di acquisto ai lavorato-
ri e pensionati, al fine di con-
solidare I'attuale fase diripre-
sa economica e con l'obiettivo
di creare nuovi posti di lavoro
stabili».

C’é un neo, non piccolo per
Como:lostudioconfermauna
situazione disofferenzaperle
aziende del settore tessile,
percepibile nei due territori
ma soprattutto ne Comasco,
dove anche il settore dell’edi-
lizia manifesta una condizio-
ne di difficolta. Mentre per le
aziende metalmeccaniche la
ripresaeconomica é piti strut-
turata.

Tl sesto rapporto Uil del La-
rio sulla cassa integrazione
nelle Province di Como e Lec-
co, relativo al primo semestre
del 2018, avvalora dunque la

La meccanica traina laripresa
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fragile»

diminuzione dellarichiesta di
ore dicassaintegrazione tota-
le da parte delle imprese dei
due territori rispetto allo
stesso periodo. Rilevante il
calo dei lavoratori in cassain-
tegrazione in valore assoluto
neiprimi 6 mesi 2018: a Como
sono stati 571 in meno, a Lec-
co 483, rispetto ai primi sei
mesi del 2017,

La cassa integrazione stra-
ordinaria fa segnare a Como -
33,2%,aLecco - 46,6 %. Dimi-
nuiscono anche le ore di cassa
integrazione ordinaria: Como
- 0,7 %; Lecco - 53,0 %.
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Tessile e Setificio
Lanuovaindustria
vaacacciaditalenti

Il progetto. | dati confermano il successo dell'alternanza
Unindustria: «| ragazzi? Preparati e volenterosi»
| preside del Carcano: «Pronti a chiedere altri fondi»

caMmo
MARILENA LUALDI

Non c’¢ congiuntura
ostile che tenga:il tessile vuole
resistere e crescere, laprovadel
nove viene dalla sua caccia co-
stanteaitalenti. Che vienecon-
fermataanche da dati e succes-
sodell'alternanza con il Setifi-
cio,

Un’alternanza potenziata,
giuntaallaseconda edizione, i
cui risultati raccontano molto
della vitalith di un settore che
nelprimo trimestre hacomun-
gue mostratounamaggiore re-
silienzarispettoaquelliprece-
denti. E che se haancoramani-
festato fragilita nell’export in
queiprimi tre mesi, sembra aver
ripreso fiato nei tre successivi.

La dimostrazione dello
sguardo avanti viene anche da
questa formula, spiegata nella

B Nonostante
I'export in affanno,
il settore sembra
avere ripreso fiato
negli ultimi tre mesi

B «I ragazzi? Hanno
potuto vivere tutte
le fasi del lavoro
Lanostra filiera
¢vivaeintatta»

sede di Unindustria Como da
Andrea Taborelli, presidente
dellafilieratessile, Guido Tetta-
manti,segretario della stessa,e
Roberto Peverelli, dirigente del
Setificio “Carcano”.

Dalla tintoria al tessile tecnico
Il primo anno, erano statireclu-
tati 12 alunni, che avevano fatto
esperienza in una decina di
aziende.Un'iniziativa, natada
un’ideacomune di Unindustria,
Fondazione Setificio e scuola,
per learee chimicae moda. Que-
st'anno era stata riscritta, per
ottenereun finanziamentoe ac-
cedere al bando del ministero,
un’alternanza potenziata ap-
punto.

Cidchecolpiscenonésoloil
numero di ragazzi, 30, bensiil
fatto che siano stati superati
dalleimprese, nel frattempo pia
che triplicate. Nonostante le
difficolta acuiéespostoil setto-
re, causa la concorrenzasleale
acui & sottoposto per la man-
canza di reale tracciabilita, ha
bisogno di personale: Sistema
Moda Italia ha previsto oltre
47mila posti di lavoro entro il
2021, tracui 16mila diplomati.

Unadelle fortune - sudate -
elapresenzadiunafilierainte-
gra. A Como ancora di pil. E
proprio questa & la marcia in
piti: i ragazzi che fanno 'espe-
rienzadiquest'alternanza, pos-
sono attraversare tutti glianelli
della filiera.

Dalla tintoria alla tessitura,
dalla stampa al tessile tecnico,
possono ottenere una visione

completanelle aziende a cuisi
rivolgono tuttii maggiori brand
del pianeta.

I riscontri positivi vengono
da ambo le parti. Osserva An-
drea Taborelli: «L’aumento di
aziende che vogliono gli studen-
ti, confermail successo dell’ini-
ziativa. Eiragazzi hanno potuto
vivere davvero tutte le fasi, han-
no fatto tessitura come undise-
gno jacquard o tinto il filato.
Abbiamounafilieraintegra,in
undistrettopiccoloe lanostra
forzaé proprio mantenerlain-
tatta. Se ne stupiscono sempre
anche i talenti internazionali
che vengono qui per ComOnw».

Verso la terza puntata
Allora dal bis, si pud passare a
una terza puntata? «Siamo
prontissimi - risponde Taborelli
-. L'iniziativa sta funzionando
ed é logico voler continuare»,
Gli fa eco Peverelli: «Abbiamo
giail progetto per un nuovo fi-
nanziamento, I'idea di andare
avanti c’e e sviluppando la for-
mulaulteriormente. Inun peri-
odoincuisiparladialternanza
dapitiparti,anche in modo eri-
tico, mostriamo come costitui-
scainvece un'occasione forma-
tiva preziosa, se fatta benen».
Ecibsignificache leimprese
hanno gia messo gli occhi sui
ragazzi, disposte a opzionarli
quando completeranno 'iter
scolastico. «L'annoscorsoean-
che quest’anno - conferma Ta-
borelli - ne abbiamo trovati di
validissimi, preparati e volente-
rosi».

Il Setificio, punto di riferimento imprescindibile per il Tessile

La scheda
Esportazioni
per1400
milioni dieuro
e 1.700 addetti

Il settore tessile per Como
significa pi0 di 1.700 unita
locali e quasi 19mila addetti. In
un anno, il settore esporta
prodotti per circa 1.400 milioni
di euro. Nonostante la riduzio-
ne del numero di aziende attive
con la crisi degli vitimi anni, la
filiera tessile comasca ¢ ancora
un riferimento. Il suo rapporto
con la scuola & proficuo, anche
grazie all'incessante lavoro
svolto dalla Fondazione Setifi-
cio. Lo scorso anno distretto e

AZETA Lavoro -rassegna stampa
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scuola hanno incassato i com-
plimenti dell'allora ministro
Valeria Fedeli per i numeri
portati a casa in tempi rapidis-
simi dal corso quadriennale di
Chimica tessile. Con la rassicu-
razione che ogni studente
sarebbe stato adottato e segui-
to in maniera scrupolosa dalle
aziende. Allora a Roma oltre a
Taborelli e Peverelli, era anda-
to il presidente onorario della
Fondazione Setificio Graziano
Brenna.

Oltre al corso, i complimenti
arrivano anche per |'alternan-
za, fiore all'occhiello del di-
stretto comasco. Anche perché
fin da subito - spiega il preside
Roberto Peverelli - si & pensato
a momenti di incontro, di veri-
fica lungo la via, per lavorare al
meglio insieme. u LA

Agroindustria
Parte un corso
pertecnici
superiori
Formazione

Mille ore di formazione
indue anni per chi sia gia

in possessa di un titolo
di studio quinguennale

Prenderiil viaa Son-
drio con il prossimo anno for-
mativo il nuovo Corso Its Tec-
nico Superiore specializzato
nella valorizzazione dell'in-
novazione nella filiera agroa-
limentare, nel controllo qua-
lita e nella gestione della pro-
duzione, voluto dalla costi-
tuenda Fondazione Istituto
Tecnico Superiore per I'Inno-
vazione del sistema agroali-
mentare, dedicato alla figura
professionale del tecnico su-
periore delle produzioni e
delle trasformazioni agrarie,
agroalimentari e agroindu-
striali.

Molti gli interlocutori che
hanno aderito al progetto -
dove I'Itas G. Piazzi di Son-
drio & 'Ente di riferimento
mentreil coordinamento & af-
fidato a Confindustria Leccoe
Sondrio - per la costituzione
della Fondazione e la realiz-
zazione del Corso Its parteci-
pando con successo al Bando
indetto da Regione Lombar-
dia.

Il Corso Its Tecnico Supe-
riore specializzato nella valo-
rizzazione dell'innovazione
nella filiera agroalimentare,
nel controllo qualita e nella
gestione della produzione,
prevede una durata comples-
siva di due anni, con 1.000 ore
di formazione per ciascuna
annualita; di queste sono 800
le ore di tirocinio suddivise
equamente nei due anni: 400
ilprimo anno e 400 il secondo
anno; almeno la meta delle
ore di formazione in aula sa-
ranno tenute da docenti pro-
venienti dal mondo del lavo-
ro; 20 sara il numero minimo
di allievi ammessi, in posses-
so di un titolo di studi quin-
quennale.
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Vita troppo cara e lavoro scarso
Ticino, la migrazione al contrario

Lo studio. Dall'ufficio cantonale di statistica I'esito (sorprendente) di una ricerca sui giovani
Circa 2mila guelli che hanno lasciato la Svizzera italiana per trasferirsi nel Belpaese

coMo
MARCO PALUMBO
Draccordo, ogni giorno
63.958 frontalieri (dato in legge-
rocalorispetto all'ultimo trime-
stre)varcanoil confine direttiin
Ticino perlavoro. Mac’¢ anche
chicompie il percorso inverso,
non per lavoro, ma principal-
mente per questioni di budget
familiare.

Piuvolte siéparlato del costo
dellavita (dagli affitti particolar-
mente pesanti al tempo libero,
senzadimenticarel'ormaicele-

bre “cassamalati” e

silannohannolasciatoil Canto-
ne diconfine perdirigersiverso
il Belpaese, dove la vita costa
meno e in tempi ragionevoli si
raggiungono le principali citta
del Ticino.

Un dato questo in continuo
aumento chedisicuro-ameno
diunannodalle elezionicanto-
nali,dove (dasempre)idelicati
equilibridi confine rappresen-
tano uno degli argomenti clou

costimensili (incluso quellodei
trasporti) in tanti faticano ad
arrivare alla fine delmese. Enon
@ un caso che il Ticino sia agli
ultimi posti trai Cantonidove &
convenienteabitare (lo certifica
unostudiodifine 2016), distan-
ziato anniluce dalvicino Canton
Uri, consideratoil “top” nel rap-
porto qualita-costo della vita.

Prima i nostri?

dellevarie camy

-nonmancheradicreare ampio

dibattito.C’¢,in particolare,un
b

elevatonel Cantone adue passi
dal confine, maorac'laconfer-
ma che il Ticino & terra di emi-
grazione “al contrario”, ovvero
dal vicino Cantone si parte per
vivere “all’'estero” e la prima
sceltaérappresentatadall Ttalia
enellafattispecie dalle province
di confine.

Un datoiin crescita

Uno studio del sempre solerte
Ufficio cantonale di statistica -
riportato con dovizia didettagli
dal quotidiano“LaRegione” - fa
notare due cose: anzitutto come
i giovani lascino il Ticino per
cercare fortunasianei Cantoni
oltre Gottardo che all'estero, poi
come molti abbianoscelto!'Tta-
lia (dunque anche il Comasco)
pervivere, purnonrinunciando
ai legami con laterrad'origine.
Neldettaglio, circa 2milaticine-

dettagli fotografaque-
stofenomeno: trai2mila ticinesi
che lasciano il vicino Cantone,
molti sono cittadini svizzeri,
cioé senzaalcun precedente le-
game con la vicina Penisola.
Dialtronde - come anticipato po-
c'anzi- pilvolte & statorimarca-
tol'alto costo dellavitain Ticino.

Un esempio su tutti Lugano,
citta definitanelle varie recen-
sioni come un'oasifelice, «senza
criminalita e con coll ti
comodi ed alla portatadi tutti».
Cib nonostante sommando i vari

NN Lugano?
Un'oasi felice

ma tra le pit care
di tutta la Svizzera
Viverci ¢ difficile

To do allo studio dell'Uffi-
cio cantonale di statistica, sisco-
preancoracheil target mediodi
chi sceglie I'Italia per vivere &
rappresentatoinprimisdacop-
pie o famiglie “nate” in Ticino,
chedecidono diandareavivere
in Italia, mantenendo il lavoro
in Ticino (distinguo importan-
te) ediventando cosifrontalieri.
Argomento anche questo da
consegnare allapoliticad'oltre-
confineedin particolareaipar-
titi che siedono traibanchidel
Governo di Bellinzona e Berna
chehanno fattodelle complesse
dinamiche di confine autentici
cavallidi battaglia. Difficile giu-
stificare,allalucedi questonuo-
vofenomeno, consultazionico-
me “Primainostri!”, che hanno
acceso sulvicino Cantoniiriflet-
tori dei media di tutta Europa.
L’Ufficio cantonale distatistica,
infine, spiega come i giovani
spessosia costrettia partire per
mancanzadiopportunitalavo-
rative in Ticino.

fuori dal

ARCHIVIO

Dalla spesa
agli affitti
11 confronto
¢ impietoso
Inprincipioeralaspe-
sa. Gia perché anche gli ultimi
dati hanno confermato come il
474% dei ticinesi - in pratica
uno su due - si rechi tuttora re-
golarmente nel Belpaese per la
fare acquisti nei centri com-
merciali (e nonsolo) sparsi lun-
goilconfine. Unaconsuetudine
che ha interessato anche auto-
revoli esponenti del Governo
come l'ex presidente Doris
Leuthard. Ora tocca alle abita-
zioni, con una postilla e una ri-
flessione. La postilla & rappre-
sentata dal fatto che la Confe-
derazione hala piu alta percen-
tuale in Europa di abitazioni in
affitto, stimataal 62%. Lapreci-
sazione & dovutaal fatto che or-
mai gli affitti hanno toccato
picchi poco sostenibili oltre-
confine e che dunque anche i
600-700 euro al mese di alcuni
Comuni della cintura cittadina
rappresentanounacifradi gran
lungainferioreal Ticino, stima-
ta tra i L.500 ed i 1.600 franchi
(box escluso, spesso) per un bi-
locale. Cifra che sale sino a
2mila franchi per un apparta-
mento pit confortevole, trala-
sciando ovviamente le zone pia
lussuose. Una recente statisti-
ca ha infine rivelato che molti
beni e servizi costanoin Svizze-
ra il 60% in piti della media eu-
ropea. Dunque meglio rifugiar-
si nelle province di confine e
andare in Ticino per lavoro. Re-
sta da capire come dovranno
essere regolati questi nuovi
rapporti. Sui permessi di dimo-
rae residenza nel vicino Canto-
neicontrolli sono severissimi.
M. Pal.

La Regione premia Angelo Livio
Cinquant’anni di lavoro e successi

Il riconoscimento

Nata a Figino Serenza, oggi
a Novedrate: storia

di una impresa di successo
e di grandi passioni

Cinguant’anni di vi-
ta professionale premiata
con successo.

Si tratta di Angelo Livio,
che ha ora potuto sviluppare
una continuita professionale
della sua impresa grazie al fi-
glio Massimo.

L’azienda ha sede orainvia
dell’Artigiano a Novedrate,
ma ¢ nata a Figino Serenza.

«La ditta “Livio Carpente-
ria Metallica sas” é il frutto
dell’evoluzione imprendito-
riale di Angelo Livio - ricor-
da il figlio Massimo - e vanta
un'esperienza cinquanten-
nale: risale all’anno 1968 la
prima iscrizione all’albo im-
prese artigiane comasche
quando nacque l'azienda in-
dividuale “Livio Angelo Giu-
seppe Fabbro” con sede in Fi-
gino Serenzae operante nella
lavorazione dei metalli ine-
renti al settore edilizio».

Nel 1970 il fratello Stefano
Livio entra in societa con An-
gelo creando la “Fratelli Li-
vio Stefano e Angelo snc”

spostandosi in un laborato-
rio in centro a Novedrate e
lavorando sempre nel settore
edilizio. «Nei primi anni 90
l'attivita viene spostata nel-
I'attuale sede di via dell’Arti-
giano - ricorda Angelo - ha
iniziato a lavorare con me il
figlio Massimo che avendo la
qualifica di disegnatore mec-
canico inizia la trasformazio-
ne della produzione in car-
penteria delle macchine
utensili e lalavorazione della
lamiera introducendo nel-
I'azienda dei macchinari a
controllo numerico».

Nel 2006, ritiratosi il fra-
tello Stefano, Angelo conti-
nua la sua attivita con il figlio
Massimo e l'azienda prende
I'attuale identificazione “Li-
vio Carpenteria Metallica di
Livio Angelo & C.” in grado di
costruire lavori di piccola
carpenteria e trasformazio-
ne dellalamiera nei materiali
ferro, acciaio inox e allumi-
nio con la possibilita di salda-
ture degli stessi.

L'azienda resta comunque
in grado di svolgere lavori di
edilizia ma soprattutto la co-
struzione di cancelli carrai a
misura fino a una luce massi-
ma di apertura di metri 12,50
avendo superato l'esame ri-

Il sindaco di Novedrate Serafino Grassi, Angelo Livio,Alessandro

Fermi, Edgardo Arosio e Angelo Orsenigo

chiesto per il rilascio della
certificazione “Ce” sulla pro-
pria produzione, con possibi-
lita di trasporto e posa me-
diante autocarro Iveco Daily
dotato di gru. Altra grande
passione di famiglia & quella
delle 500 d’epoca: Angelo Li-
vio & stato uno degli organiz-
zatori dei raduni locali e pro-
vinciali. «Mio padre ha tra-
smesso anche a me il grande
amore per queste autovettu-
re-diceil figlio - che hacolle-
zionato e anche sistemato e
riparato».

Tutta questa attivita ha ot-
tenuto un recente riconosei-

mento da parte della Regione
Lombardia. La scorsa setti-
mana il presidente del consi-
glio regionale Alessandro
Fermi ha premiato Angelo
Livio con una targa. Alla ma-
nifestazione hanno parteci-
pato i suoi familiari.
Ricorda liniziativa del
premio il figlio Massimo:
«Tutto & partito dall’interes-
samento del consigliere re-
gionale Angelo Orsenigo che
ha avuto poi la collaborazio-
ne del sindaco di Novedrate
Serafino Grassi, che lavora in
Regionen».
Glancario Montorfano

AZETA Lavoro -rassegna stampa
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Fatturazioni
elettroniche
Un incontro
di Cna

Domani

Un incontro per fare
chiarezza sulla fatturazione
elettronicaobbligatoria. Cnadel
Lario e della Brianza organizza,
oggialle18, unincontroinvideo-
conferenzanelle sedi Cnadi Co-
mo, Lecco e Limbiate con
T'obiettivo di fornire alle impre-
se strumenti per comprendere
leultime disposizioni sull'obbli-
gatorietadellafatturazioneelet-
tronica che, nei piani, dovrebbe
entrare invigoreil primo genna-
i0 2019, La fatturazione elettro-
nica ¢ un sistema digitale di
emissione, trasmissione e con-
servazione delle fatture che per-
mette di abbandonare per sem-
pre il supporto cartaceo e tuttii
relativi costidistampaspedizio-
ne e conservazione,

1l nuovo formato in cui le fat-
ture elettroniche devono essere
prodotte, trasmesse, archiviate
e conservate & un formato digi-
tale chiamato Xml, un linguag-
gio che consente di definire e
controllare il significato degli
elementi contenuti in un docu-
mento, verificando cosi le infor-
mazioni ai fini dei controlli di
legge. L'incontro é gratuito con
conferma a segreteria@cnadel-
larioedellabrianza.it.

Ferrovie Nord
Nuovo Cda

Il presidente
¢ Paolo Nozza

Trasporti

Il gruppo Ferrovie

Nord Milano (Fnm) annuncia
I'insediamento del nuovo con-
siglio di amministrazione del-
la controllata FerrovieNord,
che gestisce 331 Km di rete e
124 stazioni in Lombardia. Lo
silegge in unanotain cuiviene
indicato cheil presidente Pao-
lo Nozza, sindaco leghista di
Martinengo (Bergamo), af-
fiancato dal consigliere dele-
gato Antonio Verro e dai con-
siglieri Francesca Maria Di
Stefano, Luciana Frosio Ron-
calli ed Ettore Fusco staranno
in carica fino al 2020.

«Subentriamo ad unapresi-
denza e a un Cda che hanno
svolto un compito arduo che
ha perd portato a risultati as-
solutamente positivi - com-
menta Nozza -. Se da un lato
questo mi tranquillizza, dal-
l'altro mi stimola a cercare di
fare bene dando continuita al-
l'operato dichimiha precedu-
to.Iltrasporto ferroviario éun
argomente indubbiamente
caldo, un mondo articolato,
con problematiche complesse
non sempre di facile e pronta
soluzione».
R.Eco.
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tesoro da tutelare

34% W

Secondo Ulstat il numero di pensionali con oltre 65 anni di ela

e destinato a crescere sempre di pit, tanto che nel 2050 gli over 65
saranno addirittura il 34%, pitdi un abitante su tre. Aliualmente
un comasco su quattro ha pitt di 65 anni di eta

(] ° @ @ [
Lario dai capelli bianchi
® ® @ ® ® (P
Mille gli anziani assistiti
ldati. Cresce il numero di pensionati seguito dai volontari dell’Auser
<Sempre piu persone vivono da sole. Cosi si perdono le relazioni»

I capelli bianchi a
Como e provincia sono tanti
e in aumento. Seguendo una
tendenza tutta italiana, an-
che nel nostro territorio le
persone con pit di sessanta-
cinque anni sono in crescita.
Per la precisione, sono il seg-
mento anagrafico con I'im-
pennata piu rapida: secondo
I'Istat, infatti, nel 2050 sa-
ranno addirittura il 34%, piu
di un abitante su tre.

Idati

A Como citta gli over sessan-
tacinque sono 21.221 su una
popolazione totale di 84.326,
poco meno del 25%. In Pro-
vincia, invece, sono 133.649
su 600.190, circa il 23 per
cento.

Per prima cosa, & bene ri-
cordare come, nella nostra
societa, gli anziani rappre-
sentino una risorsa. Accanto
a questo, lo scenario demo-
grafico dice anche altre cose:
¢’t una ripercussione sui
consumi e sul lavoro, per
esempio. In particolare l'ac-
cudimento degli anziani non
autosufficienti ha favorito la
comparsa di nuovi profili
professionali, a partire dai
badanti, il cui numero, nel-
l'ultimo decennio, & aumen-
tato del 42%.

Inoltre, la domanda di ser-
vizi nei confronti delle realta
di volontariato che si fanno
carico di persone fragili ten-
dera ad aumentare.

Prendiamo i dati di Auser:
nel 2017 sono state assistite
1.092 persone, cento in piu
rispetto all’anno precedente.
I servizi erogati sono stati

11 coro che

Cantare fa bene alla
mente e al cuore. Alcuni an-
ziani battono le mani seguen-
do il ritmo scandito dalla chi-
tarra, altri accennano un pas-
so di danza mentre i piti co-
raggiosi si alzano in piedi e
cantano a voce alta insieme al
coro “Vecchio Scarpone”. C’e
chi sulle note di “Mamma” si
fa sfuggire una lacrima, pen-
sando ai propri cari che da
tanto tempo non ci sono pity;
qualcuno invece ascolta in si-
lenzio, si accarezzai pochi ca-
pelli grigi rimasti e ricorda i
momenti belli della propria
giovinezza.

Da quindici anni, gli anzia-

'Sono 133mila le persone over 65 anni residenti in provincia ouTT

Un comasco su4
ha pitdi 65 anni
Nel 2050

saranno uno su 3

La sfida del futuro
¢il contrasto

alla solitudine
crescente

19.963, circa mille in piu se
paragonatial 2016. Sono stati
compiuti quasi 282mila chi-
lometri e i volontari hanno
“donato” 33.853 ore del pro-
prio tempo. Le richieste di
aiuto hanno riguardato, in
particolare. l'accompagna-
mento e la compagnia telefo-
mica.

«Le persone sole - spiega
Francesco De Luca, presi-
dente Auser provinciale - vi-
vono, in alcuni casi, in appar-
tamenti senza ascensori, in
contestidove il tessuto socia-
le & venuto meno. Diventano,
uso un termine forte, un po’
come delle prigioni. Non c'¢
pit1 un livello di relazione in-
terpersonale che il territorio

prima offriva». Pensiamo alle
case popolari di Como: con
una crisi economica impor-
tante forse alle spalle e un au-
mento esponenziale della
fragilith sociale, appaiono
spazi in cui dominano la soli-
tudine e I'isolamento, nono-
stante, sembra un paradosso,
l'alta concentrazione abitati-
va. Non sono piu iluoghi can-
tati da Sergio Endrigo nel
1962, case dove risuonavano
grida e canzoni, dove era faci-
le perfino innamorarsi.

1 volontari, il nostro motore

«I nostri volontari - continua
il presidente De Luca - sono il
vero motore dell’associazio-
ne: siamo sempre allaricerca
di persone disposte a dare
una mano».

Diventa sempre cruciale
l'attenzione e la cura verso
una fascia di popolazione
spesso piu fragile: le grandi
sfide future sono l'estensione
della “domiciliarita”, cioé le
azioni da mettere in campo
affinché una persona possa
restare il piu a lungo possibi-
le all'interno del suo conte-
sto sociale e famigliare, e il
contrasto alla solitudine. Per
questo, acquistano un ruolo
sempre pil crescente le uni-
versita popolari e la promo-
zione sociale.

Con una societa sempre
pil anziana e con fenomeni
diesclusione sociale e analfa-
betismo di ritorno sempre
pit frequenti, 'educazione
permanente e la cittadinanza
attiva diventano ancora piu
importanti.

A.Qua.

Terzaeta
L’ATTIVITA DI AUSER

Totale

Contatti Totale Accompa-

Servizi gnamento

Olgiate Comasco 172 1.086 1.130 835
Camerilata 128 1077 1.536 1.244
Cernobbio 15 133 169 105
Cantu" 347 3208 10606 7.809
Lurago D'Erba 296 537 1414 1.227
Pontelambro 47 292 339 324
Lomazzo 159 1336 2571 1.356
Rovello Porro 27 256 951 862
Carbonate 40 854 881 834
Dongo 61 331 366 327
TOTALE 1.092 9.110 19.963 14.923
Anno 2016 995 8702 19.055 13.956
Anno 2015 963 8.842 19.238 15.050

Over 65 in provincia di Como

COMO Citta

133.649

65-69 ANNI
4.948 Totale

4.591 Totale

rallegra le giornate nelle case di riposo

ni delle case di riposo coma-
sche ripetono sempre la stes-
sa frase ai volontari del coro
Vocid’Argento del circolo Au-
ser Gaudeamus Igitur: «Tor-
nate prestol». Ed & questo, in-
fatti, lo scopo dell’associazio-
ne: portare canzoni e musica
nelle Rsa della provincia e re-
galare un pomeriggio di spen-
sieratezza agli ospiti delle
strutture.

Un'operazione preziosa, a
maggior ragione se conside-
rato il trend della nostra so-
cietd sempre piu vecchia. Il
repertorio spazia dalle canzo-
ni leggere degli anni Cin-
quanta e Sessantaa quelle po-

polari. Papaveri e Papere,
Parlamid’amore Mariti e Vola
Colombasono frale pitigetto-
nate. Poi, il coro di volontari
da sempre molto spazio alle
richieste.

11 risultato, come detto, &
sempre apprezzato da perso-
ne per le quali, in molti casi,
invecchiare significa pure so-
litudine e tristezza. Il circolo
& natonel 1994, lasede & aCo-
mo invia Castellini 19 mentre
il coro Voci d’Argento & stato
creato nel 1998 esiritrovaper
le prove una volta la settima-
na in via Grandi 21 a Como,
presso l'exCircoscrizione 6. Il
coro collabora con diverse

AZETA Lavoro -rassegna stampa

Voci d'Argento del circolo Auser Gaudeamus Igitur ArcHvIo

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

65-69 ANNI
36.500 Totale

17.615
Uomini

28.058 Totale

12576
Uomini

Donne

Donne

Rsadel territorio, fra cui Villa
San Benedetto ad Albese, la
Fondazione Giuseppe Prina
di Erba, la Ca’ D’industria,
listituto Santa Marcellina
del don Guanella e quellodel-
le Giuseppine a Como. Nel
corso degli anni, é stata atti-
vata una collaborazione con
gli studenti del conservato-
rio.

Le attivita del coro, al mo-
mento, sono ferme per la pau-
sa estiva. Per cominciare a
svolgere attivita di volonta-
riato o semplicemente per
avere maggiori informazioni,
& possibile contattare diretta-
mente la presidente Paola
Pezzia al numero 333.3417.
604 oppure 'Auser provincia-
le: 031.275.038
A.Qua.
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L'INTERVISTA FILIPPO ARCIONL. Presidente di Villa Erba che giovedi
modifichera lo statuto eliminando il vincolo del 51% in mano pubblica

«VILLA ERBAAI PRIVATI?
I PRIMIA GUADAGNARCI
SONOGLI ENTI PUBBLICI»

GISELLA RONCORONI

astoriadiVillaErba,ilpolo

espositivovolutonel 1986

daglientipubblicie gestito

da una societad mista tra
pubblicoeprivatosiintrecciacon
debiti,aumentidicapitalee pro-
blemialternatiad annibuoni. Gio-
vedil'assembleadeisociéconvo-
catapermodificarelostatutoe,in
particolare, il vincolo che il 51%
dellequoterestiinmanopubblica
Tradotto: unapertura ai privati
che,infuturo,potrebberoaverela
maggioranza. Dei quattro soci
pubblici due (Camera di Com-
mercio e Provincia, che insieme
hanno quasiil42%) hannogiade-

rentorio? Unrinvio & possibile?
C'e un'assemblea convocata dal
notaioeiononhonessunainten-
zione di rinviarla. Il consiglio di
amministrazionesipresenterie
senoncéilquorumnecessario per
adottareunnuovostatutoandre-
mo tuttiacasa.

cisianoinumeri...
Si, certo.
Iprivati,compresaFieraMilano, han-

no giddeliberato afavore?
Non ho notiziadel contrario.

anzari-

nunciando al 51% e, secondo molti,
iy

lib favore,ilCo: diCo-
mo(conil 7%) haritiratoladelibe-
raequindinonsiesprimeramen-
tre Cernobbio (conil 3%)decidera
nelconsigliocomunalediquesta
sera.
Leacquesonoagitate, mail presi-
dentediVillaErbaFilippoArcioni
(nominato dalla Provincia) tira
dntto e gara.nttsce che «l‘u.mco
obiettivoe

L'adozione delnuovostatutoar-
ricchisce tutti i soci. Adesso con
ilbloccodellamaggioranzaal 519
in mano pubblica, nessuno puo
venderené comprareazioni. Illa-
vorofatto,oltrechepermettereil
finanziamentodiun pianodisvi-
luppo, consente di valorizzare le
azioni del pubblico.

luppopervalorizzare leazionidei

socipubbliciche, cosi, nonvalgo-
no niente»,

Partiamodallafinee, quindi,dall’as-
semblea di giovedi. Il termine & pe-

dellaCameradiCommerciocheral-
chiusuradiVillaErba?

A me non piace vivacchiare e la
storiadiVilla Erbadimostrache

Polemiche in consiglio
«Capoluogo debole,
lacolpa e del sindaco»

SvoltaCivicaelistaRa-
pinese attaccano il sindaco Ma-
rio Landriscina. «Ancora una
volta 'amministrazione cittadi-
na ha deciso di defilarsi su una
questione strategica per il futu-
ro della citta - dice il gruppo di
Maurizio Traglio, Barbara
Minghetti e Vittorio Nessi. E

chiaro chele tensioniinterneal-
la maggioranza di Palazzo Cer-
nezzi stanno paralizzando
l'azioneamministrativasuitemi
pill importanti. L'abbiamo visto
con la questione della stazione
'unicaappaltante, con Como Ac-
qua, con latteggiamento a dir
‘poco remissivo sulla fusione di

Filippo Arcioni @ stato nominato dall'amministrazione provinciale

Acsm-Agam e nelle modalita
concuisistaaffrontandoil tema
della mobilita cittadina. Ora as-
sistiamo all'ennesima fuga del-
l'amministrazione. Altro che le
tanto sbandierate “grande Co-
mo” e “Como capoluogo”. Pur-
troppo, con questo modo di am-
ministrare, Como conteri sem-
premeno».

Iericonun postsuFacebooke
intervenuto anche Alessandro
Rapinese, capogruppo del-
T'omonimalista civica che hade-
finito «una porcheria» la modi-
fica statutaria. «I contribuenti
comaschi hanno “affittato” gra-
tuitamente Villa Erba a “Villa
Erba Sp.A" in quanto la societa
aveva, per statuto, una guida

AZETA Lavoro -rassegna stampa

Il consiglio comunale di Como

un anno va bene, un anno no. E
unabellabambinacagionevoledi
salute.Se seneandasse Proposte
sitornerebbeinprofondorossoe,
vistele polemiche, non éuneven-
tualita da escludere. Se si vuole
veramenteilbene diVillaErbae

munenonsiaconmeafarel'ulti-
‘mo miglio.

I'assessore perd...
Parliamodiun lavorotecnico,ab-

deisocipubblici, bisognaavereil  biamostesounnuovostatutoche
coraggiodiportareavantiunpia-  devedaregaranzieal pubblico. Ci
nosviluppoancheconlaricercadi  hannolavorato tuttiglienti pub-
unpartnerchepossafinanziarlo.  blici senza mai uno scontro.
Chil che Pert ad io Alessio Butti si &
gnare Villa Erba ai pri iando  espr i itico...
costie Ecosi? Sonoun hoavutoilman-
Nonconsegnounbelnientealpri-  datodiinterveniredatuttiisocie

vato,anzi, sperochegliaumentidi
capitale possano essere sotto-
scrittianchedal pubblico. Imyutui
sonoacaricodellasocietachelista
pagando. Il resto sono balle.

C'& poi il timore che alla fine verra

al parcoe
Abhi pertoilgal ioin-
sediandounpuntodiristoro, por-
tato il film festival a Villa Erba,
organizzatole visite gratuite. Mi
sembradi essereil presidentedi
unaspachehadimostratolamas-
simaaperturaalpubblico. Dicosa
stiamo parlando?

Perché allora non rivedere anche i
patti parasociali?
Sono scaduti da pit di un anno.

scutere?
Si,maprimaadottiamolostatuto.
Dal giorno dopo mettiamoci a
scrivereinuovipatti parasociali.
Cosisifanellesocieta.Isocipub-
blici li hanno lasciati scadere...

Il Comune capoluogo si & sfilato. Un
errore, secondolei?

CheunComune capoluogosisfili
dauni 1 todisistemasi-

tuttihanno condivisoil percorso
primadiiniziare alavorare. Sele
condizionidicontornosonocam-
biate vabene, maper VillaErbano.

E per il pubblico con i nuovi patti ci
saranno ulteriori garanzie?

Si, certo. Anche la concessione
Ppuo essere rivista. Adottiamo il
nuovostatuto, malamaggioranza
rimanepubblica. Nonéche giove-
diiprivati prendono la maggio-
ranza. Finché non si fara un au-
mentodicapitalelamaggioranza
noncambiaealloraiodico,dave-
nerdi lavoriamo per scrivere i
nuovipatti Maconlostatutomet-
tiamoqualchepalettosaldoperun
futuro non preoccupante.

Egiastatodeliberatoannifaecé
tempofinoal 31dicembre perfar-
lo. Un’altra cosa vogliodire.

Ladica...
Non voﬂlosenurpa.daredldubbl

ittimita. Cih: voTa-
to i migliori legali di Como sup-
portati dai migliori funzionari
pubblicidel territorio,quindi non
diciamosciocchezze per cortesia.

[«

curamente spiace, mahasempre
lavorato fino all'ultimo giorno.
Liassessore Caldara ha dato una
grandissimamano. Dal puntodi
vistamioeticoeprofessionale so-
notranguilloperché éstatofatto
tuttoinsieme. Mispiace cheil Co-

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

diCernobbio?

Che portino avanti quello su cui
hanno sempre manifestato ap-
provazione. E un percorso nato
conilvecchiosindaco, condiviso
avocedalnuovo. Chiedoche man-
tengano la parola.

pubblica della quale era parte
anche il Comune di Como. Se la
modifica statutaria passasse i
privati guideranno una societa
che ha in uso gratuito un bene
pubblico finoal 2104. A mio giu-
dizio prima di ipotizzare una
modifica del genere i soci pub-
blici avrebbero dovuto come
minimo considerare un corret-
to canone concessorio e rimuo-
vere almeno lipoteca su Villa
Erba». Ha poi attaccato il sinda-
co, «responsabile di non far di-
scutere ladelibera in consiglio »
eancora: «[lvero motivodelriti-
ro della delibera & 'ennesima
spaccatura, questa volta con
FdI, dellasua maggioranza».
G.Ron.



DONGOD
GIANPIERO RIVA

Il desolante quadro
della ferriera lasciato in eredita
dal gruppo Castinon esuladalle
tonnellate di terre di fonderie
accumulate per anni all'aperto
e poi fatte spostare all'interno
di capannoni dal curatore falli-
mentare, Alessandro Colom-
bo, per scongiurare il rischio di
inquinamento dell’aria e della
falda acquifera. Ora si trovano
in un'area che fa parte del lotto
distabilimentoacquistato dalla
multinazionale cinese Elecpro
International investment hol-
ding.

Emergenza

«Lo smaltimento delle tonnel-
late diterre esauste accumulate
nello stabilimento dev'essere
una priorita - esordisce il con-
sigliere comunale Roberto Li-
bera - . Ora che una nuova pro-
prieta ha rilevato Isotta Fra-
schini, nel cui lotto sono com-
presi anche i capannoni in cui e
depositato il materiale, occorre
che vengano rispettati subito i
patti. Il Comune si deve attivare
affinché, con l'insediamento
dei nuovi titolari, si ottemperi
innanzitutto al dovere di smal-
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Tonnellate di scarti dell’ex Ferriera
«Sono li da anni, ora vanno smaltite»

Dongo. Appellodel consigliere Libera ainuovi proprietari: «Polveri penetrate nel terreno»
Lecosiddette “terre esauste” erano rimaste per anniall'aperto e poi stoccate nei capannoni

tire quellenorme quantiti di
scarti di fonderia». Nella valu-
tazione del costo del suddetto
lotto, infatti, si & tenuto conto
della presenza delle tonnellate
dimateriale dasmaltire: il prez-
zo a base d'asta era di 1.400.000
euro, decisamente scontato.
«La base d'asta del lotto in
questione & stato sensibilmen-
te contenuto proprio alla luce
di questo onere - rimarca Libe-
ra - . Per anni le terre di fonde-
ria sono rimaste accumulate al-
I'aperto, sollevate dal vento e
penetrate nel sottosuolo; si di-
ceva che erano solo terre esau-

B «Bisogna
scongiurare

il rischio

di inquinamento
delle falde»

ste, non nocive, ma se sono ri-
maste li cosi a lungo, tuttavia, &
perché non sono considerate
rifiuti urbani e smaltirle, in-
somma, costa. In occasione del
loro spostamento, un anno fa, i
carotaggi sui depositi rilevaro-
no la presenza di piombo, ben-
Zopirene, arsenico e cromo esa-
valente, tanto per citare alcune
sostanze non proprio benefi-
che per la salute. Ribadisco che
il loro smaltimento dev'essere
una priorita assoluta e mi faro
carico di seguire attentamente
l'evolvere della situazione».

I numeri

La proprieta immeobiliare ex
Falcke statasuddivisain tre lot-
ti andati all'asta il 4 luglio scor-
so: € pervenuta una sola offerta,
da parte della Elecpro Interna-
tional investment holding peril
complesso immobiliare in cuisi
svolge anche l'attivita di Isotta
Fraschini; deserte, invece, le
aste per'area del porto (30 mila
metri quadrati a destinazione
turistico-commerciale, con ba-
se d'asta fissata a 2.287.000 eu-
ro) e per gli storici capannoni di
Afl (30 mila metri quadrati per
540 mila euro, con destinazio-
ne artigianale).

LA PROVINCIA
MARTEDI 24 LUGLIO 2018

Problema di inquinamento alla ferriera secondo il consigliere Libera

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini
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Il nuovo prefetto

«La sicurezza?

Un gioco di squadra»

Via Volta. Da ieri un nuovo inquilino in prefettura
Per 38 anni in polizia di Stato, arriva a Como da Bologna
«Dai furti alla criminalita: serve il contributo di tutti»

ANDREA QUADRONI

«Sarebbe presuntuoso
dire oggi quali saranno le priori-
ta. Ognuno, com’® normale, si
porta dietro il proprio bagaglio
personale. Ame stamoltoacuo-
re il tema della sicurezza, intesa
a 360 gradi. Una percorso capa-
ce di coinvolgere tutti, istituzio-
ni e cittadini, in cui ognuno puo
fareil suo».

Migrazione e criminalita
Da ieri Ignazio Cocecia & il nuo-
vo prefetto di Como, in sostitu-

B «E finital'epoca
del mafioso

con la coppola
Oggi ¢ tutto

pit sofisticato»

B «Piudivise

ci sono in giro,
migliore sara

la percezione
della sicurezza»

- P A e —

zine di Bruno Corda: dopo 38
anni trascorsi nella polizia di
Stato, éal suo esordiodarappre-
sentante territoriale del Gover-
no. «Colgo la diversith rispetto
all'incarico precedente - spiega
Coccia -, & una sorta di cambia-
mento di “pelle”, per certi versi
non facile dopo una vita passata
inpolizia,nonostantesidipenda
comungue dal Ministero dell’
Interno».

Negliultimi anni, il territorio
&, come noto, interessato da un
cospicuo numero di migranti in
transito verso il Nord Europa. Il
tema, con tutta probabilita, fara
parte del futuro di Como, con le
sue inevitabili complessita: «So
benissimo quanto & accaduto -
commenta Coccia -, aspetto di
confrontarmi con gli altri inter-
locutori che si occupanodi sicu-
rezza. Essendo unacittadi fron-
tiera, come altre realta italiane
ha questioni specifiche da af-
frontare e risolvere insieme con
le altre istituzioni».

Un'emergenzasempre attua-
le & la criminalita organizzata:
«Il problema - continua il pre-
fetto - va esaminato e valutato
nella suainterezza, partendo da
un presupposto figlio della mia

esperienza come ex questore:
realtd immuni dalla criminalita
organizzatanon ce nesono, spe-
cie dove & ricchezza. E finita
l'epoca del mafioso con la cop-
polache investivasul ristorante,
oggi ¢ tutto pit sofisticato e, di
conseguenza, ¢ necessaria mag-
giore attenzione, soprattutto
dove il comparto produttivo ¢
florido. Vengo dall’Emilia Ro-
magna dove, pur essendoci un
tessuto largamente sano, sono
state verificate diverse infiltra-
zioni»,

Presenza sul territorio

Uno dei fenomeni eriminali pitt
sentiti sul Lario ¢ il furto in abi-
tazione.

Per Coccia, & necessario lavo-
rareanchesullapercezionedisi-
curezza: «A parte il freddo dato
statistico - aggiunge - come si
sentonoicittadiniéimportante,
Seil sensod’insicurezza & in cre-
scita, allora dobbiamo agire. Co-
me? Innanzitutto con una pre-
senza sempre piu capillare sul
territorio: piti divise ci sono,
maggiore ¢ la tranquillita delle
persone, Poi, l'attivita investiga-
tiva, con 1 nuovi strumenti, per-
mette di agire al meglio. Non

Ignazio Coccia ritratto ieri all'interno del suo ufficio in via Volta curn

dobbiamo limitarei soloaconsi-
derare le forze dell'ordine: la si-
curezza dev'essere a trecento-
sessantagradi, damtegr.usl per
esempio, anche con i sistemi di
videosorveglianza e d'illumina-
zione delle strade. Del resto, pu-
re se si parla di poche decine di
furti 'anno, la preoccupazione
dei cittadini non dev'essere in
nessun modo sottovalutatas.

E come ha trovato Como?
«Sono stato per tantissimi anni
aMilano - conclude Coccia - un
paio di volte, sono venuto qui
per ragioni di lavoro, altre visite
le ho fatte per motivi personali.
Avevounricordolabile: 'ho tro-
vata incantevole. D'altra parte,
questa & una meta turistica: se
arrivano quidaqualunque parte
del mondo, un motivo ci saras.

I stato
questore
a Bologna

Sessantatré anni dacompiereil 30
settembre, Ignazio Cocciaénatoa
Chietima ¢ napoletanodi adozio-
ne. Dopo una laureain giurispru-
denza all'Universita Federico Il di
Napoli,nel 1980 éentrato in Poli-
zia: halavoratoaRomae nel 1984 é
stato trasferito nella questuradi
Milano dove haricopertodiversi
incarichi, fino allapromozione a
primodirigente della Polizia di
Stato nel 1998. Sempre nel capo-

luogo lombardo é stato vice Que-
store Ispettore e Capo di Gabinet-
to.Nel 2004 hadiretto laDigos
meneghina, portando atermine
indagini dirilievo nazionale. Nel
2007 éritornatonellacapitale,
dall'anno successivo, hadirettoil
Servizio centrale antiterrorismo,
coordinando operazioni di contra-
sto alterrorismo interno einterna-
zionaledi significativorilievo.Da
luglio adicembre 2013 & stato
chiamato alla segreteriadel Capo
dellaPolizia, mentre da gennaio
2014 al 19 aprile 2015 é stato que-
store di Padova. A seguire, éstato
questore di Bologna edirigente
generale di Pubblica sicurezza.
AQUA

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini
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Primo piano | Politica ed economia

Proprieta

1l compendio di Vila
Erba, a Gernobbio,
& di proprieta

di quattro enti
pubblici: Comune

di Gemobbio,
Comune di Como,
Camera di
Commercio

di Como e Provincia
di Como

——
La scheda

@ Lasocieta di
gestione di Villa
Erba & attuaimente
partecipata da
azionisti pubblici e
privati: - Camera di
Commercio di
Como (25,187 %),
Provincia di Como
(16,788%), Comune
di Como (7,313%),
Comune di
Cernobbio
(3,912%),
Fondazione Fiera
Milano (21,244%),
Unindustria Como
(13.072%), Banca
Intesa SanPaolo
(4,878%), Como
Imprenditori
Alberghieri
(4,410%), Ascontex
Promozioni Srl
(1,637%),
Jean-Marc Droulers
(1,559%)

@ Gli ultimi bilanci
della sccieta si sono
sempre chiusi

Villa Erba, 11 2018 sara ancora 1n “rosso”

Tempi lunghi per I’eventuale nuovo socio, servira un advisor

Le prime proiezioni sul bi-
lancio2018della societadige-
stione di Villa Erba sono ne-
gative. I piu ottimisti parla-
no di un disavanzo possibile
di40mila euro. Cosa che - pe-
raltro - sarebbe a tutti gli ef-
fetti un passo avantinotevo-
lerispetto agli ultimi anni.

Altri ipotizzano cifre meno
brillanti. Anche a fronte di
un aumentodel fatturatoche
potrebbe arrivare a sfiorare i
7 milioni di euro (nel 2017 il
valore della produzione si
fermo a 6,6 milioni).

Ancheperquestol’ingresso
dinuovisociel’amentodica-
pitale sono ormai visti come
I'unica possibilita concreta
disalvareil centroespositivo
cernobbiese. E soprattutto
per questo l'incertezza del
Comune di Como sulla modi-
fica dello statuto viene vista
come un problema minore.
Qualcosa che si pudo facil-
mente scavalcare. Semplice-
mente ignorandola.

Giovedi prossimo 1'assem-
blea dei soci votera quindi le
nuove regole che permette-
ranno ai privati di avere la

.Iﬂpamla

GESTIONE

Anche la parola gestione e di diretta derivazione latina
(gestio -onis, a sua volta derivata dal verbo gerere,
«condurre, amministrare»), In senso generale, 1a

gestione é quindi ’attivita condotta da chi

a capo di

un organismo, un’impresa, un’azienda pubblica o
privata. Ma in senso pit ampio, la gestione riguarda
la guida di persone (le cosiddette “risorse umane™),
T'impiego e I'investimento del denaro (la gestione
“patrimoniale”) e persino le scelte politiche. In questo
senso, gestione @ sicuramente un vocabolo dai molti e

diversi significati possibili.

viodell’assemblea». Vialibe-
ra,quindi,allapossibilitaper
i privati di detenere la mag-
gioranzaassolutadelle quote
azionarie della societa di ge-
stione di Villa Erba.

Ma la domanda da farsi &
un’altra: c’e, oggi, qualcuno
che sia davvero interessatoa
investire qualche milione di
euro nel polo espositivo di
Cernobbio?

Sempre secondo la presi-
dente della Provincia, «an
socio industriale si puod tro-
vare. Segnali in questo senso
ne sono giunti». Nomi nessu-
no, perd. Né tantomeno cer-
tezze. Alla fine del 2018 scade
il termine per la ricapitaliz-
zazione di 5 milioni di euro
deliberata alcuni anni fa dai
soci pubblici ma mai sotto-
scritta. Dopo lamodifica del-
lo statuto il cda potrebbe
chiedere formalmente ai Co-
muni di Como e Cernobbio,
alla Camera di Commercio e
alla Provincia di decidere
sull’aumento di capitalee,in
caso di (scontata) risposta
negativa, offrire un'opzione
agli attuali soci privati.

in perdita: maggioranza assoluta delle Se anche questi ultimi do-
2013 quote azionarie della societa vessero dire no, si aprirebbe
- 554.983; di gestione di Villa Erba. allora una nuova partita. Si
2014 «Noncredochesiapossibile dovrebbe andare sul mercato
- 384.517; aleun rinvio - ha detto ierila | Lavecchia Vila Erba, storica dimora cernobbiese dei conti Visconti di Modrone e trovare un advisor cui affi-
2015 presidente della Provincia, dare la ricerca di potenziali
- 665.167; Maria Rita Livio - D’altronde, stato su questo punto abba- | investitori.
2016 l’operazione éinatto damol- stanza chiaro: «Vedro la Un’operazione non a breve
- 297.348; to tempo, bloccarla adesso Fatturato giunta in occasione del con- | termine, che lascerebbe an-
2017 sarebbe assurdo». 5 siglio (convocato ieri e oggi, | coranel limbo Villa Erba per
-263.888 C’edadire che lo stesso Co- Nel 2017 il fatturato ndg?)esentir() il pareredi tgugt— almeno un anno. »
mune di Como non sembra H ti. Dopodiché molto realisti- Nella speranza che la cre-
interessato a creare ostacoli com pleSSIVO della camente, viste la percentua- | scita stimata del fatturato
particolari al processo dire- | gocieta di gestione le che rappresentiamo e alla | 2019a 7,4milioni di euro possa
visione statutaria. Interpel- < 3 in 2 luce delle posizioni espresse | portare quantomeno al pa-
1ato ieri dal Corviere di Como, | € Stato di 6,6 milioni dagli altri soci, credo sia | reggio di bilancio.
ilsindaco Mario L iscina & ininfluente chiedere un rin- Da.C.
o 1l commento locali e 1a Camera di deve valorizzarlo,

11 pubblico sia garante dei suoi investimenti

Q

di Dario Campione

Inun comunicato
stampa diffuso ieri
mattina i consiglieri di
Svolta Civica - a
proposito della
questione Villa Erba -
hanno nuovamente
accusato sindaco e
giunta di Como di «non
avere alcuna visione sul
futuro della citta,
nessuna consapevolezza
del proprio ruoclo e

stato letto dalle

interno a una

nessuna capacita di
definire le priorita
amministrative». Il
passo indietro sulla
delibera che approva la
modifica statutaria
della societa di gestione
del polo espositivo &

opposizioni anche come
T’ennesimo problema

maggioranza divisa

sulle questioni pia

significative. Puo darsi

che sia cosi. Sebbene
T'impressione pia forte
in gquesto caso, sia
un’altra: quella di un
passo indietro non del
tutto giustificato del
pubblico di fronte al

& n

privato. Dopo aver speso
una quantita enorme di
denaro nell’operazione
Villa Erba, oggigli enti

Commercio alzano
bandiera bianca. Lo
fanno per assenza di
risorse, certo. Ma forse
anche per mancanza, di
idee. Nessuno pretende
che un sindaco diventi
improvvisamente un
esperto manager del
settore fieristico. Ma
ciascuno di noi pud
chiedere, a ragione, che
almeno la qualita degli
investimenti pubblici
sia garantita. Se é vero
che il pubblico non deve
necessariamente gestire
un bene di cui &
proprietario, &
altrettanto vero che

affidandolo a chi é in
grado di tenere in ordine
i conti e, soprattutto, a.
chi & capace dinon
snaturarne la funzione.
Villa Erba era nata per
dare impulso
all’industria tessile.
Motore della storia
economico-sociale di
Como. Oggi potrebbe
servire a far rifiatare
altri settori, come il
turismo. Ma per farlo
serve un piano. Serve
una politica d’insieme.
Che il pubblico non pud
farsi dettare da chi ha in
tasca qualche manciata
di euro in pia.

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

Como Acqua

Niente lista unitaria
E il centrodestra

si spacca di nuovo

Sino all'ultimo i partiti han-
no cercato la strada della li-
sta unitaria. Alla fine, pero,
non é stato possibile trovare
un’intesa che mettesse d’ac-
cordo tutti. E cosi il centro-
destra si @ nuovamente divi-
s0. Costringendo di fatto una
sua componente - Fratelli
d'Italia - a stringere un ine-
dito patto elettorale con il
centrosinistra.

OggiaComoisindacilaria-
ni si riuniscono per votare i
tre nuovi componentidel cda
di Como Acgua, societa uni-
ca di gestione del ciclo idrico
integrato. Due le liste che si
fronteggiano, ciascuna com-
posta da tre nomi.

Quelladel centrodestra ve-
de in lizza il forzista berga-
masco Enrico Pezzoli, la se-
gretaria provinciale facente
funzione della Lega di Como,
LauraSantine Giancarlo Gero-
sa. La “eivica” di centrosini-
stra & invece guidata da An-
drea Livio, Pd, consigliere
uscente, Alessandra Bartulli ,
avvocato vicina a Fratelli
d'Ttalia e dall’erbese Guido
Basilio. Il meccanismo é tale
percuichivince avradueseg-
gi e la carica di presidente,
mentre chi perde avra un
eletto che ricoprira anche il
ruolo di vicepresidente.

Poichéilsistemadivotoéa
listebloccate, sisagiache sia
Gerosa sia Basilio competo-
no soltanto per I'onore della
cronaca. E che l'unica incer-
tezza riguarda 1’'assegnazio-
ne del terzo seggio, conteso
tra Lega e Fratelli d'Ttalia.
Se vincera il centrodestra,
sara il Carroccio a entrare
nella governance di Como
Acqua. Se, invece, vincera il
centrosinistra il posto toc-
chera alla rappresentante
del partitodiGiorgiaMeloni.
T risultato & tuttora incerto:
molto dipendera sia dall'af-
fluenza sia dalla scelta dei
sindacidellagoche, incasodi
voto compatto, potrebbero
essere decisivi.

Ilpeso elettorale di ciascun
amministratore & determi-
nato dalla partecipazione so-
cietaria del Comune rappre-
sentato.
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Coccia

Spero

di essere
all’altezza
del compito
che mi

¢ stato
assegnato

S1 ¢ msediato 1l nuovo prefetto di Como
«Esperienza nuova, la vivo con entusiasmo»

Ignazio Coccia ¢ subentrato a Bruno Corda, chiamato a lavorare al Viminale

Primo giorno di lavoro ieri,
nel pianonobile del palazzone
di via Volta, per il nuovo pre-
fetto di Como, Ignazio Coccia,
subentrato al collega Bruno
Corda nominato dal governo
vice-capo del dipartimento
per le liberta civili e I'immi-
grazione.

Coccia, 62anni, abruzzese (é
nato a Chieti), dopo la laurea
in giurisprudenza all'Univer-
sita Federico II di Napoli, &
entrato in polizia nel 1980.

HalavoratoprimaaRomae
poi, dal 1984 alla questura di
Milano. Nel 1998 & stato pro-
mosso primo dirigente e da 11
in avanti ha condotto una
brillante carriera nei ranghi
della polizia di Stato.

Traglialtriincarichicheha
ricoperto, & stato dal 2004 di-
rigente della Digos di Milano
prima di tornare a Roma nel
2007, dove ha diretto il Servi-
zig centrale antiterrorismo.

H stato poi questore di Pa-
dovae di Bologna, prima di di-
ventare dirigente generale di
pubblica sicurezza, incarico
lasciato dopo lanominaapre-
fetto di Como.

«Inizio questo mandato con
molto entusiasmo - ha detto
ieri Ignazio Coccia ai micro-
foni di Etv - perché per me &
un’esperienza completamen-
tenuova.ll mioarrivoaComo
coincide con la mia nomina a
prefetto, un’attivitadeltutto
differente rispetto a quella
svolta sinora». Ilriferimento,
ovviamente, & airuoli di diri-
gente della polizia, molto pia
operativi rispetto a quelli di
un rappresentante del gover-
no. «Como & una citta molto
bella, conosciuta a livello in-
ternazionale - ha aggiunto il
nuovo prefetto - Avra sicura-
menteisuoiproblemi,chenei
prossimi giorni tentero di co-
noscere a fondo e di assimila-
re. Spero di essere all’altezza
del compito che mié stato as-
segnato e anche all 'altezza di
chi mi ha preceduto».

Gianella giornata di ieri, il
nuovo prefetto lariano ha

Una vita in polizia
lgnazio Coccia,

62 anni, abruzzese
(& nato a Chieti),
dopo la laurea

in glurisprudenza
al’Universita
Federico Il di Napoli,
& entrato in polizia
nel 1980. E stato tra
I'altro questore di
Padova e di Bologna.
leri ha preso
possesso del suo
nuovo ufficio

avuto una lunga serie di riu-
nioni. «Ho incontrato il que-
store e i comandanti di cara-
binieri e guardia di finanza -
ha confermatoCoccia-Ho poi
parlato con il sindaco di Co-
mo; neiprossimigiorni conti-
nuerd con i rappresentanti
delle istituzioni e con le varie
autorita per avere un primo
scambio di opinioni su quelli
che possono o potrannoessere
argomenti di interesse comu-
ne», ha concluso.

A, Cam.

Villa Grumello

Tre giorni sulle rive del lago di
Como per40giovani cooperatori,
tramomenti diriflessione condi-
visaemomenti di lavoro in team.
E la Summer School promossa
dall’Alleanza delle Cooperative
Italiane, in programmafinoaog-
gi a Villa del Grumello. Tanti
giovani Under 40 a confronto,
ognuno con la propria realta im-
prenditoriale alle spalle.

«L’impresa cooperativa & una
dellerisorse che servono alle per-
sone in questo momentoperusci-
redaunasituazione dicrisi, dalle
difficolta, per far ripartire ’eco-
nomia», sostiene Mauro Frangi,
presidente di Confcooperative
Insubria.

«H bello che ci siano giovani a
parlarne, a ragionare assieme -
aggiunge - sotto l'insegna del-
T’Alleanza delle Cooperative,
cioé 1'unione delle grandi orga-
nizzazioni del nostro movimento
a livello nazionale».

«Noi siamo convinti che sul
mercato competano sistemi di-
versi - dice Mauro Luisetti, vice-
presidente dell’Alleanza e presi-
dente Legacoop - Quindi accanto
a una competenza specifica e a
una competenza tecnica del pro-
prio mestiere e della propria at-

Formazione per 40 cooperatori

La Summer School punta decisa sui giovani

Un momento

della Summer School
promossa
dallAlleanza delle
Cooperative ltaliane.
L'evento &

in programma

fino a oggi a Vila
del Grumello. Tanti
giovani Under 40

a confronto, ognuno
con la propria realta
imprenditoriale ale
spalle (foto Nassa)

tivita, occorre un sistema di va-
lori che faccia la vera differenza.
11 nostro obiettivo & creare una
classe dirigente, attraverso atti-
vita formative, che possa compe-
tere nelle imprese private».

Tra i partecipanti all’evento,
Andrea Rapisardi, presidente di
una Cooperativa attivada 11 anni

Mauro Frangi
L’impresa
cooperativa

¢ una delle
risorse che

Servono per
uscire da una

e incontinua crescita. «Con aleu-
no colleghi universitari, econo-
misti dello sviluppo - afferma -
abbiamo creato una cooperativa
a 22 anni: ci siamo messi in gioco
e abbiamo scelto la forma coope-
rativa perché ci sembrava il mo-
do pin interessante di portare
avanti la nostra attivitan.

situazione di
crisi e dalle
difficolta

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini
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IERI MATTINA
Treni cancellati e ritardi

Ieri & stata una mattinata di passione per
pendolari e viaggiatori. per ritardi che
hanno superato la mezz ora e treni
soppressi. La causa sono i lavori di
potenziamento infrastrutturale nelle
stazioni di Rho, Carimate ed
Albate-Camerlata. programmati fino a
domenica 2 settembre. Rete Ferroviaria
Italiana ha disposto infatti alcune
variazioni alla circolazione per i treni delle
linee di Chiasso. «Trenord/Rfi incapaci di
gestire 1 lavori nella galleria di Cantu - ha
dichiarato Ettore Maroni, portavoce del
comitato Pendolari Como - Nei giorni
scorsi annunciavano ritardi contenuti in 5
minuti. In realta soltanto soppressioni e
ritardi maggiori di 40 minutis».

AD ALBAVILLA
Sbatte contro un albero, grave

Incidente ieri ad Albavilla. nella zona
dell’ Alpe del Viceré. Un uomo di 29 anni
che si stava cimentando in un percorso
sugli alberi in un parco attrezzato. per
cause ancora in fase di accertamento
sarebbe andato a sbattere violentemente
contro un albero. L.”uomo ha riportato un
grave trauma toracico. Trattandosi di un
luogo impervio. vista la situazione per i
soccorsi & stato inviato "elicottero del 118,
I1 29enne & stato trasportato all’ospedale
Sant’ Anna di San Fermo. dove &
ricoverato con diverse fratture, in
condizioni serie.

I DATI DELLA UIL
Meno cassa integrazione

Le imprese lariane fanno meno ricorso alla
cassa integrazione. Lo afferma il 6%
rapporto Uil sulla cassa integrazione nelle
province di Como e Lecco relativo al
primo semestre del 2018. Tra i comparti
industriali. il settore tessile non si mostra
particolarmente positivo dato che continua,
in questi primi 6 mesi del 2018, a pesare
nella richiesta di cassa integrazione
ordinaria. Diminuisce. invece. la cassa
integrazione ordinaria nelle aziende della
meccanica e metallurgia. In generale, la
cassa integrazione diminuisce in tutti i
settori produttivi rispetto allo stesso
periodo dell’anno precedente nelle due
Province. tranne che nel settore
dell’edilizia per quanto riguarda le aziende
della Provincia di Como. Il 6° rapporto Uil
del Lario conferma quindi una situazione
di sofferenza per le aziende del settore
tessile, maggiormente visibile nella
Provincia di Como, dove rappresenta il
tessuto produttivo principale.

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini
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ROMA - | sindacati non ci stan-
no ad allargare le maglie d
voucher in agricoltura che esi
stono gia e sono ben regola-
mentati. Per questo da oggi per
tre giorni scenderanno in piaz-
zaa Montecitorio con lavorato-
ri e del ti da tut-

decreto Dignita alla Camera

zmne. E’ quanto anﬂun
i di Fai Raf-

Voucher, scatta la protesta

ta Italia per far sapere la verita,
presidiando la discussione del

faellaBonaguro, Flailvana Gal-
li e Uila Stefano

7

cher venga a galla - ha detto
Mantegazza - spiegando a Par-
lamento e Governo la nostra

per illustrare le motivazioni
della_mobilitazione contro le
modifiche ai voucher.

«Vogliamo che la verita sui vou-

¢ alla prop di al-
lungare dagli attuali 3 a 10 gior-
niil periodo di uso dei voucher
dopo la comunicazione dell'ln-
ps».

Arrivano aRomale aree diconfine

In parlamento il progetto di Confamgfanato «Rfsorse umane nelle nostre aziende»

VARESE - «Questa settimana sard depositato il
mio primo progetto di legge, inerente un regime
fiscale incentivante per i lavoratori entro i 20 chi-
lometri dal confine». L' annuncio & stato dato ieri
nella sede di Confartigianato Varese dov’erano

ISP
pulalu della Lega Matteo Bianchi e il sottosegre-
tario al Lavoro e allo Sviluppo economico, Dari
Galli, sempre del Carroccio. l&:nnme dell’in-
contro con la giunta esecutiva dell’associazione di
rappresentanza delle imprese artigiane, & arrivato
I'annuncio dell’avvio dell’iter della legge sulle
“Aree di confine”, lanciata proprio dalla Confar-
tigianato delle Prealp:

«L’obiettivo — ha aggiunto Bianchi - & quello di
mantenere le risorse umane nelle nostre aziende,

stipendi piti allettanti, intas:

il territorio elvetico, oltre a quello italiano, con
noti problemi. E una proposta di buon senso che
garantira un netto in busta paga . lavo-
rando sul cuneo fiscale e appl
principio della carta sconto benzina» che, sostan-
zialmente, si auto-finanzia col maggior gettito fi-
scale creato grazie ad essa. Funzionerd pure per i
lavoratori? Si vedra.

Di certo, I'iter verrd avviato col deposito della
legge: «I passi successivi — ha detto ancora il de-
putato leghista — saranno I'assegnazione alla
Commissione deputata e la sua discussione, prima
del passaggio in aula. Contiamo in questi ps i
di verificare gli intendimenti con gli all
auguriamo che, col Movimento 5 stelle, grazi

che alla presenza di Niccold Invidia, parlamentare
del Luinese che conosce bene la questione, si pos-
sa collaborare. Anche perché si tratta di un prov-
vedimento che va conformemente nella direzione
del contratto di governo, portando sburocratizza-
zione, vantaggi alle imprese e diminuzione delle
imposte». E ancora: «Girando per le aziende del
territorio — ha concluso Bianchi - il comune de-
nominatore & il problema della formazione delle
risorse umane e del fatto che gli operatori, una
volta formati, possono decidere di andare a la-
vorare in Svizzera, a causa di uno stipendio mag-
giores.

L’idea & chi

ramente di estendere i vantaggi fi-
cali a tutte le zone di confine, mentre nel Vi
resotto dovrebbero essere interessate un migli
di imprese, specialmente nel manifatturiero. «Con
Confartigianato — ha affermato il soltosegretario e
sindaco di Tradate - ¢’¢ comunanza di intenti ¢ di
vedute
divise, si tratta \ulodlcupm-: come portarle avanti.
Questo & un governo verso cui ¢'¢ moltissima at-
tesa di cittadini e associazioni, ma anche dove le
sensibiliti politiche non sono identiche. Di certo il
futuro dell’Ttalia passa dal manifatturiero, senza il
e salterebbe lo stato sociale. Di conseguenza,
mprese, man-
tenendo elevati mbientali ¢ tecnol

_

oppure il destino e di allontanarsi dal club del-
I"elite europea e mondiale».
Nicola Antonell

[} g io Dario Galli con il presidente di Confartigianato
Varese, Davide Galli deputato leghista Matteo Bianchi che entro la
settimana depositera il progetto di legge sulle aree di confine elaborato

dall {Fotn Biiz)

Lanuova banca di Passera pronta per le Pmi

MILANO - La nuova avventura di
Corrado Passera si chiama Banca
Interprovinciale. Rilevata da Spaxs,
la societd di scopo quotata sull” Aim
di Piazza Affari fondata dall’ex mi-
nistro del Governo Monti ed ex-am-
minsitratore delegato di Intesa, la
Banca modenese si fondera con essa
«entro settembre», per passare da
Aim al listino ordinario (Mta) entro
un anno e produrre utili per 300 mi-

m..md(m da banca con 5 filiali ter-
ritoriali a banca «completamente di-
gitales, al servizio delle Pmi e aper-

ta alla clientela privata attiva solo
sulla rete fissa e mobile

La nuova Interprovinciale cambieri
nome all’assemblea di Spaxs dell’8
agosto ¢ s guidata da Passera
(amministratore delegato), affian-

cato da Andrea Clamer, co-prome
tore di Spaxs, alla guida della div
sione Npl. Enrico Fagioli Marzoc-
chi sarh al vertice della divisione

Pmi, Carlo Panella dell’Information
Technology e della divisione Retail,
mentre Francesco Mele, ex Mps, sa-
ra direttore finanziario e respons

bile rischi, che «¢ stato individuato -
ha spiegato Passera - ed arrivera a
breve».

Passera prevede un utile di «40-50
milioni di euro» gia nel 2020, e, nel-
I'arco del piano, un ritorno sul ca-
pllal& investito (Roe) di circa il

one inferiore al 30%

e un Common Equity Tier 1 del

15%, che salira al 20% al 2023.
nuova Banca avra entro un anno

AZETA Lavoro

per il cui sviluppo sono stati ipotiz-
zati investimenti per 50 milioni nel-
I'intero arco di piano. L obiettivo &
raggiungere 200mila clienti retail e
depositi per 2,1 miliardi di euro al
2023, ma la vera partita si giochera
sulle Pmi e sui crediti deteriorati
delle aziende, che secondo Passera
fanno parte di un mondo «finora 2
bastanza ignorato». Proprio qui sta
la novita dell’Istituto che, sganciato
dai modelli
come «banca specializzal
paradigma innovativos,

at

che offre
anche «servizi di banca diretta a fa-
miglie ¢ imprese ad oggi ancora non
Paese».

sponibili nel nostro

«piccoli segmenti utili ag
il processo di creazione di valore e il
raggiungimento degli obiettivi delle
singole uniti, chiosa Passera.

— IVERTICI DELL"

VARESE - (n.ant.) C'e grande
soddisfazione da parte di Con-
fartigianato Varese per il depo-
sito della legge sulle "Aree di
canfine”

Certo dauominidel fare, finché
ilrisultato non sararaggiunto, &
meglio tenere un profilo basso
ma, perlomeno, si tratta ci un
buon inizio: «Sappiamo che
non sara facile - ha detto il di-
rettore Mauro Colombo — ma
cantiamo che in Parlamento si
possano smuovere le sensibi-
lita giuste per capire che sitrat-
ta di un'opportunita per tutti: la
competitivita del nostro territo-
rio passa, infatti, anche dalla
possibilita di trovare una ma-

«|dee concrete perilrilancio»

nodopera qualificata, ma se il
nostro cuneo fiscale & cosi al-
to, & impossibile competeres

Il presidente Davide Galli ha
quindiricordato che nell'incon-
tro coi due esponenti leghisti,
«non si & avanzata una lista
della spesa, ma si sono di-
scussi problemi e si sono pro-
poste soluzioni per rilanciare il
manifatturiero, dalla modifica
della normativa sugli appalti
che non permette alle pmi di
toccare palla, all'awio di un
nuovo sistema di tracciabilita
deirifiuti. Eancora: lariduzione
dellabollettadell'energia per le
pmi e il via libera al decreto sul-
le tariffe Inail»

rassegna stampa

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini
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Bar, ristorazione e turismo
Piu soldi nella busta paga

Presentato il nuovo contratto: in provincia 8mila dipendenti

VARESE - L'argomento
& tecnico e di livello na-
zionale, ma ha una mar-
cata  applicazione nel
concreto e soprattutto ri-
guarda 8.000 addetti, di
cui 4.200 donne, operanti
nel settore in provincia di
Varese. Ieri mattina, nella
sede varesina di via Valle
Venosta, Confcommer-
cio — Uniascom ha illu-
strato i punti cardine del
nuovo Contratto collerti-
avoro di
i, ristora-

«Nel n()\lr(l territorio —
ha detto Giordano Ferra-
rese. presidente provin-
ciale della Federazione
pubblici esercizi - il set-
tore sta avendo un grande
rilancio e quindi il nuovo
contratto & fondamentale
per avere un buon sup-
porto contrattuale per gli

(_ONF( OMMERCIQO
e ASCOMVARESE

1 vertici di Uni: Pr

operatori. Nonostante la La convenzione fra im-
pesante eliminazione dei  prese e lavoratori ri
voucher. in questo modo  dera «bar, ristoran

si li di ballo.
ranno  ad ristorazio-
avere  piil Ferrarese: ne colletti-
gomanzic il settore sta e == bal
per i con- neari — h
tratti a avendo un aggiunto
tempo  de- ) ) Antonella
terminatoe  grande rilancio  Zambelli,
100 euro in consigliere
pib al mese nazionale

¢ a regime nel quadrien-
nio previsto dal contrat-
to».

della Fipe — ¢ ci siamo
giunti dopo cinque anni
di travaglio. Nel docu-

il per bar ristorazione e turismo (o Bl

mento ci sard un rafforz:
mento dell

sulla produttivith a van-

taggio di imprenditori,
dipendenti e consumato-
riv.

Vale a dire un comparto
che, in Italia, vale 30 mi-
liardi di fatturato I"anno,
in cui operano 300.000
imprese ¢ 1 milione di ad-
detti.

«Inoltre — ha sottolineato
Silvio Moretti, direttore
sindacale della previden-

za e formazione di Fipe —
nel contratto ci sona ele-

menti di welfare a favore  ci piace molto — ha con-
dei  colla- cluso Mo~
boratori e . retti — ma
una possi-  Moretti: ci sono  confidia-
bilith di g L 2 Sis mo si possa
stione elementi dl trovare una
welfare a favore  soluz
per 1 vou-

contrattua-
le.  Per
esempio si potra concor-

dare una diversa gestione
del lavoro: quando ci sa-

dei lavoratori

97

— PRESENTATA UNA DELIBERA

ranno carichi ingenti si
potra salire da 40 a 48 ore
settimanali, oppure scen-
dere, evitando assunzioni
inutili. Infine i permessi
di lavoro andranno a sa-
lire dalle 32 ore nel primo
e secondo anno alle 104
del quinto e gli scatti di
‘ranno una ca-
denza quadriennale e sen-
za incidere su Tfr e tre-
dicesimar.
Resta invece aperta la
questione  dei  voucher:
«Per noi — ha dichiarato
Ferrarese — sarebbero
fondamentali — perché,
come nel momento del
raccolto in  agricoltura,
per i bar e i
sono dei
voucher alutavano tanti
simo e permettevano di
regolarizzare molti  di-
pendenti con una proce-
dura snellaxs_ I ticket di la-
voro torneranno? «Per
ora il decreto Dignita non

cher, anche «E un'azione concreta rispetto alle tante che ab-
con  mag- biamo ascoltato e che non si sono concretizzate
gior  con- che garantisce tutele suppletive a questi lavo-
trolli ¢ misure atte a evi- ratori che fanno un lavoro anche a rischio», ha
tare abusi». concluso I'assessore Rizzoli.
N.Ant.

Ora piututele airider
Interviene laRegione

Equo compenso e assicurazione sanitaria

_afoodor

+ ‘[ N

MILANO - Regione Lombardia punta a migliorare
le condizioni di lavoro dei rider: I'assessore re-
gionale al Lavoro, Melania Rizzoli, ha presentato
ieri mattina alla Giunta regionale una delibera
che raccoglie alcune linee guida a favore dei
lavoratori del settore delle consegne a domicilio
e del food delivery, prima di volare a Roma per
incontrare il ministro del Lavoro e dello Sviluppo
Economico Luigi di Maio.

Equo compenso - a prescindere dall'inquadra-
mento giuridico dei rapporti di lavoro dei rider
con le aziende -, assicurazione sanitaria che co-
pra infortuni e spese mediche, formazione sulla
sicurezza stradale e la garanzia che i ranking e
le classifiche di reputazione a cui sono sotto-
posti i rider non li penalizzino in caso di infortuni
- & malattia. Questi i principali punti toccati dal
provvedimento, «sottoscritto e condiviso anche
dalle maggiori societa del settore», ha precisato
I'assessore Rizzoli. Un documento che, secon-
do il governatore Attilio Fontana, & «assoluta-
mente armonizzabile» con quello del governo
=anche perche altrimenti verrebbe impugnata
E’ una cosa per dimostrare un'attenzione par-
ticolare a una categoria che fino ad oggi non &
stata presa in considerazione, ma credo che di
categorie come quelle dei rider ce ne siano tan-
te altre che dowvranno essere guardate con at-
tenzione e dowranno avere qualche migliora-
ne mento delle loro condizicni», ha spiegato il pre-
sidente lombardo.

Ryanair, decollano due giorni disciopero

L'agroalimentare conquistailmondo

ROMA - L agroalimentare italiano continua la sua cor-
sa nelle esportazioni, mettendo a segno una crescita del
+3,5% nei primi 5 mesi dell’anno.

Un risultato raggiunto nonostante uno scenario di mer-
cato poco favorevole agli scambi commerciali interna-
sprimento dei

al protezionismo, accordi

merito & da attribuire a di

scita non soln nei merca

di sopra del]a variazione media delle im-
ma anche in quelli emergenti

i, ritorno
i libero scam-

La positiva performance dell’ export italiano (+3,5% ri-
spetto all’anno precedente,
naio-maggio 2018 su stesso periodo 2017 a valore) &
una delle pih alte se confrontate con i diretti competitor:
la Germania non va oltre il +1 per cento, la Spagna ar-

retra dell’ 1 per cento, e gli U.

MALPENSA - Sciopero Ryanair, sei
voli cancellati a Malpensa sui 600 che
manderanno in tilt I'operativita della
compagnia in mezza Europa

Domani e dopodomani & in program-
ma il pilt grande sciopero di sempre
del personale di cabina di Ryanair, in-
detto dalle sedi della compagnia in
Belgio, Spagna e Portogallo. «Alcuni
voli da e per I'Ttalia verranno cancel-
lati» informa il vettore low cost irlan-
dese. che ha preventivamente avvis
to i passeggeri interessati dalle sop-
pressioni gia da mercoledi scorso, via
o sms. Chi ha prenotato per do-
dopodomani un volo Ryanair e
non ha ricevuto comunicazioni 0 no-
tifiche, pud rassicurarsi, perché la
compagnia si aspetta che «il valo ver-

riferito al periodo gen-

4 accusano

ri operato regolarmentes.
Allo stato attuale risultano cancellati
sei voli in partenza dal Terminal 1 di
Malpensa: i quattro per Bruxelles-Za-
ventem, uno al mattino e uno alla sera
sia domani che dopodomani, quello
di oggi per Alicante in Spagna e quel-
lo di domani per Porto in Portogallo.
Stando a quanto riportato sul sito web
di Ryanair, sarebbero invece confer-
mati gli altri voli per la Spagna (Va-
lenciae Siviglia), cosi come quelli per
Londra Stansted e Liverpool in Re-
gno Unito e quelli per le destinazioni
dell’Est Europa (Sofia, Bucarest e
Katowice), ma anche tutte le tratte do-

e in Italia (Palermo, Catania,
Comiso e Lamezia Terme). Disag
piit contenuti, dunque, che non su aliri

ati ¢ la Brexit alle porte. Il

il caso della Polonia, le cui importa-
ni di Food&amp;Beverage dall’ Ital

Nei primi
cinque mesi
dell’'anno
l'export cresce
del 3,5 per cento

un -8%: solo la Francia cresce di pil

(+4%).

«Non dobbiamo perd fa
to che al momento ¢i troviamo ancora in
una fase di minacce e non di ostacoli nel
senso che tutte le problematiche appena
descritte prefigurano uno scenario futuro
benché potenzialmente imminente». ri-
corda Denis Pantini, Responsabile Area

ngannare, da-

Agroalimentare di Nomisma

In effetti,

ad analizzare la cre-

sono aumentate negli ultimi cinque anni
di oltre il 46%, un mercato che sard oggetto di appro-
fondimento - assieme agli impatti della Brexit - del Fo-
rum Agrifood Monitor 2018 che si terra il prossimo 28

settembre a Bologna

scita dell’export italiano per singolo mer-
cato di destinazione, si evince come in molti di quelli

o0ggi sotto osservazione pe
tazioni agroal

rischi sopra citati, le espor-

imentari del nostro paese stanno correndo
pitt di quelle dei concorrenti

aeraporti come quello di Bergamo
Nel frattempo gia monta la polem:
sulle modalith con cui la compagnia
sta gestendo lo sciopero: il sindacato
belga Cne ieri ha denunciato che Rya-
nair «utilizzerd personale provenien-
te dalla Germania ¢ dalla Polonia per
sostituire gli assistenti che aderiranno
allo sciopero in Belgio, Spagna e Por-
togallo. I sindacati hanno annunciato
che controlleranno da vicino le azioni
della compagnia durante gli scioperi.
Mentre in Italia il vettore sembra in-
tenzionalo a proseguire con gli inve-
stimenti, i conti generali della comy
gnia di O'Leary non sono ent
smanti, visto che hanno registrato un
crollo del 22% degli utili.

Andrea Aliverti

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini
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«Ridateci la commissione»

La Prealpina 24.07.2018
Il Pd chiede la convocazione del tavolo dei sindaci del Saronnese sull’'ospedale

«Che fine ha fatto il ta-
volo comprensoriale sul-
I"ospedale di Saronno?».
Se lo chiede, in un comu-
nicato, la sezione del Par-
tito democratico di Tura-
te e Rovello Porro, in re-
lazione al periodico mo-
mento di confronto che
era stato pensato aleuni
anni fa dall’allora sinda-
co saronnese del Pd, Lu-
ciano Porro, che peraltro
nella vita professionale &
medico di base.

«Con la maggioranza di
centrosinistra guidata dal
sindaco Porro, il consi-
glio comunale di Saron-
no aveva istituito un’ap-
posita commissione de-
dicata alle problematiche
dell’ospedale - la pre-
messa del Pd del vicino
comasco - I Comuni non
hanno competenze am-
ministrative sull’ ospeda-
le e in materia sanitaria,
ma malgrado cid la com-
missione si  incontrava
periodicamente con il di-
rettore generale, elabora-
va proposte e si confron-
tava su criticiti e innova-
Ziones,

Per il Pd turatese si trat-
tava di occasioni partico-

L'ospedale raccoglie utenti da quattro province iy

larmente importanti per-
che i politici locali si fa-
cessero portavoce delle
problematiche del terri-
torio all'interno del ples-
so ospedaliero di piazza-
le Borella e con la sua di-
rezione, a Busto Arsizio.
Orasi lamenta che questo
percorso si sia interrotto:
«Non risulta che I"attuale
maggioranza leghista di

Saronno abbia ricostitui-
Lo una commissione ana-
loga, cosi come non ri-
sulta che si riunisca pii
I'assemblea dei sindaci
del Saronnese, della qua-
le faceva parte anche Tu-
rate, che una volta si oc-
cupava dell’ospedale. E
vero, la commissione non
aveva poteri conereti, ep-
pure costituiva un stimo-

lo e un fattore di control-
lo. Cosi come ['assem-
blea dei sindaci, era un
organo meramente politi-
co, tuttavia necessario
per un ospedale il cui ba-
cino d'utenza & fram-
mentato in qualtro pro-
vinces.
L'area di competenza, o
guanto di riferimento per
il complesso sanitario sa-
ronnese ¢ infatti quella a
cavallo fra varesotlo, co-
masco, altomilanese e li-
mitrofa Brianza.
Nel marzo dell’anno
scorso ['attuale sindaco
saronnese  Alessandro
Fagioli, della Lega, ave-
va annunciato la volonti
di avviare un periodico
confronto con  Dente
ospedaliero e ¢ 'erano sta-
ti pure alcuni incontri,
presenti anche altri mem-
bri della giunta, anche
con il direttore generale
dell’Azienda ospedalie-
ra, Giuseppe Brazzoli.
Iniziativa comunque cir-
coscritta in ambito citta-
dino, alla quale per ora
non sono stati chiamati a
partecipare anche i Co-
muni del circondario.
Roberto Banfi

(g.s.) - Fa discutere in citta la nuova
occupazione lampo dell'ex macello
avvenuta nello scorso fine settimana e
targata Telos.

«Da quel che ci risulta, continua il la-
voro delle forze dell’ordine per identi-
ficare i responsahili dell'accaduto: chi
& competente dovra presentare le de-
nuncex & la presa di posizione del sin-
daco Alessandro Fagioli
(nella fato). «Noi non pos-
siamo che auspicare, as-
sieme atuttala cittadinan-
za, che sia fatta giustizia»
continua il prime cittadino
che mette ancora una val-
ta I'accento sul fatto che
non sitratta affatto di azio-
ni individuali o isolate, ma
di una serie di interventi
compiuti a pid riprese e in
varie occasioni: raid e iniziative dimo-
strative che sono state portate a termi-
ne pericdicamente, esasperando siai
negozianti - i quali hanno spesso do-
vuto fare i conti con cortei e i relativi
presidi da parte delle forze del'ordine,
al fine di evitare incidenti - e anche |l
resto della cittadinanza.

«Penso sia evidente che da anni ci sia-

_‘ FAGIOLI DOPO L°ULTIMA OCCUPAZIONE |

«Telos, sia fatta giustizia»

no dei gruppi organizzati - aggiunge
ancora il primo cittadino - e, con i sa-
ronnesi, mi aspetto che sia riconosciu-
ta il prima possibile I'ilegalita di quan-
to avvenuto, sulla base delle normati-
ve vigenti, identificando e denuncian-
doiresponszabili. Cercando ciog ditro-
vare una soluzione al problema, per
arrivare allaquale non & pero possibile
attendere in eterno.

La convivenza tra i centri
sociali e la cittadinanza &
progressivamente diven-
tata sempre pit difficile,
anche se per cercare di
uscire dallimpasse c'é
stato chiha prospettatola
strada di una soluzione
politica, ad esempio
avanzando alla possibilita
di individuare degli spazi
aggregativi per i giovani. Un dialogo
reso perd quasi impossibile proprio
dal ripetersi dei raid, mentre I'ammini-
strazione comunale ha dal canto pro-
prio ribadito di non essere disponibile
a confrontarsi con chi non rispetta le
leggi e finisce per rendersi complice e
o responsabile di danneggiamenti e
vandalismi.
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Educatori professionali: il PD chiede I'intervento della
Regione

Date : 23 luglio 2018

1] Partlto Democratlco scende i in campo per || riconoscimento del titolo di educatore

ionale.

La questione €& relativa a un periodo di vuoto normativo a cavallo tra il 1998 e il 2004 quando
Regione Lombardia continud a svolgere attivita di formazione professionale in un campo in cui il
Ministero aveva dichiarato la necessita di un percorso accademico. Le lungaggini burocratiche per
I'avvio del corso universitario, che sarebbe stato istituito solo nel 2004, indusse la Regione a
colmare quel vuoto proseguendo con la sua attivita.

In questi anni, i lavoratori diplomati nel frattempo con titolo regionale hanno iniziato a lavorare, si
sono inseriti nel tessuto sociale e hanno sempre praticato la professione.

«La Giunta intervenga sui Ministeri per far riconoscere quanto prima I'equipollenza del titolo di
educatore professionale rilasciato da corsi regionali. |l profilo dell’educatore professionale &
stato riconosciuto dal Ministero della Sanita nel 1998, in attuazione di un decreto del 1992 che,
rispondendo a una richiesta dell’Europa, parlava di operatori sociali e sanitari in possesso di
diploma universitario abilitante — spiega Samuele Astuti, consigliere regionale del Pd e primo
firmatario della mozione —. La legge riconosceva, tuttavia, come equivalenti ai diplomi
universitari ulteriori titoli, tra i quali i profili acquisiti al termine di corsi regionali, purché
conseguiti anteriormente alla sua entrata in vigore, cioé il marzo del 1999».

Ma Regione Lombardia, nelle more della costituzione dei corsi di laurea, «ha continuato a erogare
fino al 2003 propri corsi di formazione per educatori professionali, assicurandone la parificazione
al titolo universitario, abilitando cosi alla professione circa 2500 figure — prosegue Astuti — Nel
gennaio 2018, perd, un’altra legge ha disposto il riordino delle professioni sanitarie istituendo
gli ordini e gli albi e stabilendo che per I'esercizio della professione & necessaria l'iscrizione a
essi. Percid, dopo vent’anni che questi lavoratori esercitano la loro professione, gli educatori
professionali con qualifica acquisita al termine dei corsi regionali negli anni tra il 1999 e il 2003,
non vedendo riconosciuta I'equipollenza, non possono iscriversi all’albo di competenza e, di
conseguenza, all'abilitazione alla professione».

Per Fabio Pizzul, capogruppo del Pd e componente della VII Commissione Istruzione e
formazione, «Regione Lombardia deve prendersi la responsabilita di garantire quanto promesso a
suo tempo a quelli che allora, giovani, hanno creduto in un futuro professionale, si sono formati
prima in aula e poi sul campo e ora rischiano di perdere tutto. Percio, nella mozione impegniamo
la Giunta a farsi con urgenza portavoce presso i Ministeri di competenza affinché sia

riconosciuta I'equipollenza del titolo di educatore professionale, conseguito al termine dei corsi
regionali post 1999, alla laurea abilitante, legittimando all'iscrizione all’albo e all’'esercizio della
professione figure preparate con propria offerta formativa, sanando cosi un vuoto normativo e
salvaguardando il patrimonio di professionalitd maturato».
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A Malpensa 4mila posti di lavoro in piu in 4 anni. "Puntiamo
ad altri 10mila”

Date : 23 luglio 2018

«Se le cose vanno come noi ci aspettiamo, possiamo pensare a 10mila occupati in piu nei
prossimi sei-sette anni». Malpensa cavalca la crescita del traffico aereo, con un aumento a due
cifre dei passeggeri nell'ultimo anno e mezzo, e il presidente Modiano sfodera ottimismo,
nell'incontro con i vertici di Regione Lombardia, guidati dal presidente Attilio Fontana.

A partire, appunto, dal dato occupazionale. Tema centrale - in positivo e talvolta in negativo - della
presenza dello scalo sul territorio, insieme al dato ambientale. E infatti sono stati questi i temi
centrali anche del rendez-vous in aeroporto tra i vertici Sea e la giunta di Palazzo Lombardia,
schierata intorno a Fontana.

Era la prima visita istituzionale a Malpensa del nuovo governo della Regione, con un vero e
proprio tour in tutte le aree dell'aeroporto, dai satelliti del terminal 1 fino ai magazzini della logistica.
Ma é stato anche un incontro sui temi concreti che richiedono coordinamento. «La nostra presenza
qui dimostra l'attenzione che mettiamo a Malpensa» ha assicurato Fontana.

E quindi quali sono «i problemi di interesse comune e le relative soluzioni» all'esame?

Prima di tutto I'accessibilita, che oggi prima di tutto significa accesso ferroviario, cid su cui piu di
tutto Sea intende investire. «Abbiamo parlato del collegamento T2-Gallarate, del potenziamento
della Rho-Gallarate, di un aumento delle frequenza da Centrale a Malpensa» ha sintetizzato
Modiano. Il primo tema & molto sentito sul territorio, se ne discute in questi giorni (vedi qui) perché
la Regione ha aperto a meta luglio la fase delle osservazioni, nel cuore dell'estate. Il tema della
Rho-Gallarate & connesso, perché per rendere davvero operativa la nuova linea per il T2 serve
potenziare la linea esistente, con tre binari.

Quanto all'attestamento dei Malpensa Express in stazione Centrale, & una prospettiva che sta
a cuore a Sea, non & un mistero. |l gestore aeroportuale vorrebbe arrivare ad un assetto come
quello di Roma, con il collegamento frequente che fa capo alla stazione principale hub dell'Alta
Velocita: «Fiumicino sta bene, un treno ogni quindici minuti, sempre dallo stesso binario» ha
sintetizzato Modiano. La prospettiva perd gia in passato ha fatto discutere. «Sui collegamenti ci
sara una interlocuzione piu ampia con Trenord e Fnm» assicura Fontana.

Lo scenario di sviluppo & comunque quello delineato con il Master Plan, su cui «abbiamo coinvolto
largamente il territorio», dice Modiano. «E importante garantire un rapporto degli investimenti di
Sea con il territorio che sia rispettoso

dell'lambiente e delle esigenze di chi vive intorno all'aeroporto» ha aggiunto l'assessore
all'lambiente Raffaele Cattaneo. «Temi come il rumore aeroportuale devono essere gestiti con

molta attenzione, perche' gli amministratori dei comuni vicini al sedime dell'aeroporto hanno piu’
volte segnalato che lo scalo per loro puo’ essere anche sinonimo di disagio e difficolta’, fattori che
devono essere adeguatamente compensati».

Ed e qui che s'inserisce il tema occupazionale: il presidente di Sea ha valutato I'aumento degli
ultimi quattro anni in 4mila nuove unita, «da 16mila a 20mila persone». «Dimostra la validita di
guel dato spesso citato, secondo cui ogni milione di passeggeri si generano mille posti di lavoros.
Di qui lo scenario tracciato per il futuro: «10mila occupati nei prossimi sei-sette anni», il che fa
presumere un aumento di 10 milioni di passeggeri. Con una infrastruttura - intesa come parte
aviation, le piste - che sembra reggere, «perché i numeri sono molto significativi in termini, sono
meno alti in termini di movimenti», cioé di numeri di decolli e atterraggi. «| limiti che abbiamo
previsto non si avvicineranno anche in presenza di una crescita significativa [dei passeggeri]».

Ultimo tema, quello piu ampio dell'attrattivita di Milano e della Lombardia: «C'é la necessita di
allargare significativamente le possibilitd dei vettori italiani e cinesi per consentir loro di volare
tra i due Paesi», eliminando «quelle strozzature che limitano» i collegamenti diretti (e che
dipendono da una strategia nazionale). «Ci sono ampie possibilita, anche a fronte del fatto che

guel che & successo fun qui e avvenuto quasi spontaneamente» ha concordato Fontana. «Abbiamo
sostenuto Malpensa quando si trovava in estremo disagio, quando volevano ucciderla. Ora che e’
tornata un'Araba Fenice ed e’ ripartita, sosterremo I'hub ancora piu' convintamente proseguendo
anche nell'interlocuzione con il Comune di Milano» dice il presidente di Regione Lombardia. «Nulla
sia disperso delle potenzialita che possono derivare da Malpensa».
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