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Canepa di San Fermo: firmato I'accordo, si
riducono gli esuberi. Prospettata l'ipotesi
part time

23 LUGLIO 2019 - 19:54

MICHELA VITALE

RELATED ITEMS Da 63 a 53: si riducono gli esuberi alla Canepa, storica azienda tessile di
San Fermo della Battaglia. Firmato nelle scorse ore 'accordo tra sindacati
e proprieta. Oggi le assemblee con i lavoratori per spiegare i risultatie i
prossimi passi. Inizialmente — lo ricordiamo — si parlava di 105
licenziamenti poi passatia 63 e oraa 53.

“E" un risultato discreto nel contesto in cui si trova I'azienda — spiega
Armandoc Costantino, componente della segreteria della Femca Cisl dei
Laghi — abbiamo prospettato anche un progetto sui part time che se
andasse a buon fine garantirebbe all'azienda di conservare le
professionalita al suo interno facendo lavorare pit persone con una
riduzione dorario. Ovviamente — aggiunge — dovremo capire se i
dipendenti accetteranno”.

Infine una riflessione sul futuro e sulla guida di Michele Canepa:
“Limprenditore & il primo a credere nel rilancio dell'azienda. Quindi ci
crediamo anche noi, vedremo il tempo cosa dird” chiude Costantino.
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LINTERVISTA MICHELE CANEPA. L'imprenditore comasco ribadisce
la fiducia nel rilancio del gruppo tessile: <l mercato e con noi»

«CANEPA E GIA IN RIPRESA

OGNI POSSIBILE SFORZO
PER GESTIRE LE USCITE»

MARILENA LUALDI

’ aziendariprendera, sta
gia riprendendo. E
ognunopud dareil pro-
priocontributo». All'in-
domanidell'accordodigestione
dei 53 esuberi, Michele Canepa
parlacosi. Comeil capitanodella
nave, che ha fiducia e racconta
unaserie disegnali. Malaprima
fidueia la mostra nei suoi colla-
boratori che la ricambiano.
Insomma, I'accordo suilicen-
ziamenti non & sinonimo di fine,
ma di un nuovo inizio come gii
era stato sottolineato in queste
settimane da ambo le parti,
aziendaesindacati. Uninizioin
cui si vogliono vedere coinvolti
pittdipendenti possibili: ilicen-
ziamentiscatterannodal 14 set-
tembre, ma non tutti insieme e
si fara il possibile per alleviare
ancoraquestoimpatto. Dallapri-
matappacon leuscite volontarie

B «Cela faremo,
¢ un‘azienda
splendida

con una squadra
eccellente»

a settembre alla strada del part
time condiviso che verrhesplo-
ratasuccessivamente, fino ad al-
tri importanti punti fermi nel-
l'accordo. Come un periodo pitt
lungo (dieci mesi controisei di
solito previsti) in cui si potrari-
chiamare un dipendente, se il
lavoro riprendera quota.

Elo fara. Michele Canepane
@persuaso. Vieneribaditoanche
nellanotastampadiffusaieri dal-
T'avvocatoMatteo Michele Trio-
ni,che haseguitole trattative per
conto dell'azienda tessile con
MaurizioCerianie cita: «Le con-
vinzionideineo-titolaridellaso-
cietadiraggiungereivolumi pro-
duttivinonché laquotadimerea-
tosinoapochiannifaprerogati-
va della Canepa S.p.a., sono un
ulteriore auspiciodisalvaguar-
diadell’'occupazione edellerino-
mate professionalithdicentinaia
di lavoratori».

Perché Iel MlcheIeCanepa queste

cor aprile,
quandorilevé I'azienda dal fondo,
eancora oggi, no?

Certo, e per piti di una ragione.
Primaditutto, perlenotizieche
arrivanodal mereato:é calatoun
pochinoilmercatodellalana, ma
quellosericoépositivo. Epoinon
solo. In azienda é rimasta co-

Esuberi, sono 53
In campo l'ipotesi
part time condiviso

«L’accordo prevede la
riduzione del personale attual-
mente in forza di 53 lavoratori,
che verra postain essere a parti-
re dal 14 settembre. Ma sancisce
'impegno di ricercare soluzioni
alternative al licenziamento,
contemplando le pill svariate
opzioni», Attraverso i temi gia

toccati: «Dalla ricollocazione
del personale eccedentario
presso altre aziende, alla volon-
tarieta di aleuni lavoratori di ri-
solvere il rapporto di lavoro es-
sendoprossimiallapensione, ed
altre previsioni combinate ad
un'incentivazione all'esodon.
Nella nota diffusa ieri per conto

L'imprenditore Michele Canepa

diCanepal'avvocato Matteo Mi-
chele Trioni riassume i due
aspetti eruciali dellaccordo di
gestione degli esuberi: quelle ci-
fre, dolorose, esistono. Ma an-
che la speranza di smorzarle. E
pitditutto, tutti gli sforzi parla-
nodi futuro.

Teri Doriano Battistin della
Filetem Cgil Como, Armando
Costantino della Femca Cisl dei
Laghi e Serena Gargiulo della
Utltec del Lario si sono confron-
tati eon i dipendenti. In assem-
blea ¢’e qualcuno che ha chiesto
se puo fare part time e salvare il
posto di un collega. Quella del
part time eondiviso & una chan-
cechel'accordo di gestione degli
esuberi siglato lunedi lascia

aperta, chiaramente in base an-
che alla disponibilith dei dipen-
denti:un’ipotesicaraai sindaca-
ti che hanno citato a pit riprese
nelle scorse settimane il lieto fi-
ne della Colombo.

Serena Gargiulo della Uiltec
del Lario lo ribadisce: «Questaé
una fase che si chiude, ma ne se
apre un’altra. Nell'accordo & im-
portante che ci siano le misure
alternative, come il tempo par-
ziale appunto. Eun‘aperturadei
lavoratori ¢'é statax. Bisogna pe-
ro procedere per tappe. Oggi so-
no attesi i primi colloqui per gli
esuberi.Entrol'iniziodisettem-
bre le manifestazioni dei volon-
tari,dichiinsommasidicepron-
to a uscire, ad esempio perché
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munque una squadra valida e
abbiamo organizzato tutto in
breve tempo. Anzi, le diro dipilt:
stiamo giA cominciandoad avere
difficoltadifrontealladomanda

che abbiamo adesso.
Voi d 10alla
riduzic i i cc 1

dellavoro. Perdavetesvoltn unla-
voro di analisi e riorganizzazione
meticoloso non puntando selo sul
taglio del personale: con quali se-
gnali?

Infatti, in tre mesiabbiamo svol-
tounlavoroveramente accurato.
Ogni giorno neaggiungiamo un
pezzoestiamocercandodirilan-
ciareilmessaggioche si,Canepa
sistarisollevando. Cisonoclienti
che hannorisposto, altrinonan-
cora chiaramente. La piazza e i
concorrenti non ne avranno pia-
cere,;;

Canepaéunodeifioridell'occhiello
del distretto serico  molti hanno

i-
lanciarla, no?

S, mavede ¢’ chihafattodichia-
razioni per lacrescitadel fattura-
to,soloche quel fatturato laveva
presodaCanepa.Ci hannopor-
tato via dipendenti e fatturato.
Maadessoqualche cliente haap-
puntorisposto positivamente. E
altri sapranno tornare.

Leihasempremostratofiducia.L'ha
sempretr isuoidij

1i(362 0ggi neglistabilimenticoma-
schi) 'hannocoltaemostrataaloro
volta. Com'é stato possibile in un
momento cosi delicato?

St hofiducia. Perchéeé un'azien-
dasplendida, che avevaun'orga-
nizzazione eccellente. Adesso
stiamorimettendoinmotolor-
ganizzazioneappunto. Insieme.

Fa sempre male scrivere nero su
bianco 53 esuberi, anche se sono
menodi quelli paventati: come far
si che siano ancora meno, come lei
ha sempre auspicato?

Innanzitutto non saranno tutti
asettembre, cisardunperiododi

vicino alla pensione. «Posto il
fatto che & un accordo di gestio-
ne degli esuberi - premette Se-
renaGargiulo -siamoahbastan-
za soddisfattis.

Se il part time & un’ipotesi,
qualche certezza ¢ gia. Il ri-
chiamo entro sei mesi di un li-
cenziato ora pud avvenire entro
diecimesi. Ei120 giorniperinti-
mare i licenziamenti sono di-
ventati 180: «Cid significa che
I'azienda non fari uscire tutte le
figure dal 14 settembre, ma a
scaglioni, entro il marzo 2020»
dice Gargiulo. Quindi, prima i
volontari e si faranno i conti sul
numero residuo rispetto ai 53.
Poi si provera a esplorare la
chance dei part time, nei reparti

tre, quattromesi. Econlapossi-
bilitdireintegrare se ladoman-
dasaleancora.Inoltre, cerchia-
modiricollocarneinaziende del
settore: qualcheimpresacene ha
fattorichiesta. Stiamo facendo,
anche l'aiuto di Confindustria,
tutto quello che & possibile.

Un'altrastradadicuisié parlatori-
petutamenteinquestomese, esucui
avete mostrato apertura, & quella
delparttime condivisotralavorato-
ri, gia percorsa da altre imprese.

Si.Diparttime oggine abbiamo
giaparecchi. Dovremoad esem-
pioinsegnare chesidovralavora-
re il pomeriggio, perchéquel pe-
riodo della giornata serve per
rispondere almercatoamerica-
no. Bisognera trovare soluzioni.
Le posso dire pero che ¢i sono
collaboratoriche sistannosfor-
zandodiproporrestrade perri-
durre ulteriormente 'impatto.

Uno spiritopositivo,dunque, quello
chesi é creato in azienda?

Un bello spirito, si. Le dico un
altro messaggio che ho dato in
azienda: ogni milione di fattura-
to che recuperiamo in crescita,
significa 300mila euro peridi-
pendenti che possono essere
mantenulti al lavoro: parliamo
grossomodo del 27-28%. Eeco
ognunopud offrirecollaborazio-
ne,dandosidafarearecuperare
qualchequotadifatturatoe indi-
rettamente aiutare un gruppodi
dipendentia mantenereil posto
di lavoro.

Quindilei&ilcapitano,malanavesi
salvaesiconduceinunportosicuro
tutti insieme?

Esatto. Da soli non si puo.
L'aziendaavevagidunospiritodi
gruppo. Bisognarafforzarlo, an-
cora.

Non sara un agosto di vacanza per
il capitano?
No,iosono qui. Esard quiancora
in agosto, anche fino alla meté,
proprio per lavorare al rilancio
di Canepa.

interessati dagli esuberi. Ar-
mando Costantino ha sempre
visto il biechiere mezzo pieno. E
anche oggi: «Quando sento par-
lare I'azienda lo vedo ancora co-
si». Uno spirito positivo, quello
evidenziato da Costantino, pur
con tutta l'amarezza di trovarsi
in una fase ancora cosi delicata
per il tessile. E guesto spirito
viene sottolineato ancora dal-
l'avvocato Trioni: «Le relazioni
sindacali sono sempre state ca-
ratterizzate da lealth e traspa-
renza, pur non risparmiando
momentidiacceso econtrappo-
sto dibattito, e dalla condivisa
consapevolezzadivolerlimitare
quanto piti possibile I'impatto
occupazionaler. M. Lua.
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Imprese manifatturiere
I dati del secondo trimestre

Martedl 30 luglio Unioncamere Lombardia
presentairisultatidelle indaginicongiuntura-
li sulle imprese manifatturiere dell’'industriae

dell’artigianato relativi al 2° trimestre 2019.

Icam investe

sulla sostenibilita
Filiera e persone

Bilancio sociale. La storica azienda del cioccolato
ha fissato in un report valori e nuovi obiettivi
«Non é necessario essere caimani per fare soldi»

ORSENIGO
MARIA G. DELLA VECCHIA

Icam ha presentato al-
la stampa il suo primo bilancio
sociale, che certifica i valori
messi in pratica dall’azienda e
che si chiude con la definizione
diunaserie diobiettivicon cuila
fabbrica di cioccolato, peraltro
pioniera e oggi leader mondiale
nellaproduzione di cacao biolo-
gico, stabilisce una road map di
ulteriore sviluppo sostenibile
per iprossimitre anni.

Laformazione
Tl documento, realizzato con la
consulenza di Fieldfisher Italia,
& talmente ampio che, nel met-
tere in fila tutte le buone prati-
che nel Sustainability Report
2018, alla fine ne & uscito un vo-
lume che organizza, in linea con
gli attuali standard di produzio-
ne sostenibile, i principi su cui
Icam & cresciuta fin dalla sua
fondazione, nel 1946 a Lecco.
Responsabilita verso le per-
sone, verso la filiera, verso la co-
muniti e versoil pianetasonole
areeincuilcamoggiéingradodi

N «Non abbiamo
mai avuto

un approccio
utilitaristico

al business»

certificare formalmente e di
raccontare con precisione e dati
le proprie politiche di sostenibi-
lita, spiegate ieri dal presidente
e dal vicepresidente, i fratelli
Angelo e Plinio Agostoni. La
conferenza stampa si & tenuta
nel ristorante milanese Joia,
fondato 30annifadaPietro Lee-
mann e primo ristorante euro-
peo vegetariano ad essere pre-
miato nel 1996 con la stella Mi-
chelin. «Il fatto di aver messo
nero su bianco cid che facciamo
dasempre - ha affermato Ange-
lo Agostoni - ci obbliga alla coe-
renza. Abbiamo sempre voluto
fare impresa dando qualcosa di
diverso, e dando di pitirispettoa
quanto serve per fare profitto.
So che da sempre facciamo for-
mazione, o che regaliamo pro-
dotti:mainumeriuscitinel met-
tere a punto il documento han-
no sorpreso parecchio anche
me. Sia chiaro: da imprenditori
lo facciamo perché ogni azione
guarda alla sostenibilita econo-
mieca, la quale & un fattore eco-
nomicoche pud produrrereddi-
to. Non & necessario essere cai-
mani per far soldi».

Oggilcam haunapprovvigio-
namento diretto dell’80%. Nel
2018 ha fatto 18.000 ore di for-
mazione ai suoi 400 dipendenti
e nella fabbrica 4.0 (inrealta da
tempo gia oltre rispetto agli
standard di Industry 4.0) ha
messo in campo politiche di ri-
sparmio energetico e di control-
lo di impatto ambientale che su-

perano i migliori standard in vi-
gore (articolo in pagina).

Latrasparenza di ogni azione
«Per noi - ha affermato Plinio
Agostoni - la logica 4.0 & stata
una scelta funzionale peril con-
trollo sull’intero processo. Sia-
moFunicaazienda del settoread
avere un ciclo produttivo basato
su una filiera totalmente inte-
grata, che precede la stessa ma-
teria prima visto che attraverso
le cooperative di contadini con
cui collaboriamo in modo orga-
nicoinSudamericae in Madaga-
scar seguiamo anche le pianta-
gionidicacao. Icam - haaggiun-
to-nonhamaiavutounapproc-
cioutilitaristico al proprio busi-
ness. Seguiamo da sempre 'im-
pronta data da nostro padre, di
rispetto e apprezzamento del
contributo di tutti, a partire da
cio che ci da il pianeta fino a cio
che portano tutte le persone, in
modo che ognuno dia e ricevas.

Oggi il primo bilancio di so-
stenibilith realizzato da Icam
«conunagrigliacreata daesper-
ti, non da noi - ha sottolineato
Plinio Agostoni -. Vuole attesta-
re la trasparenza di ogni azione
che fa parte del processo pro-
duttivo dell'azienda verso il suo
pubblico e i suoi stakeholder».
Unbilanciosociale che, promet-
tono gli imprenditori, gia dalla
prossima edizione si amplierd
coinvolgendo nuovi portatori
d’'interessecheaiuterannoilmi-
glioramento.

Le tavole pronte per il confezionamento

1 numeri

Meno consumo di acqua
e imballaggio sostenibile

Questii Drln:lDail numeri di uno

ile graziealla
nuova fabbrica ipertecnologica
di Orsenigo, un investimento da
70 milioni di euro realizzato nel
2010. Nel 2018 I'azienda ha
realizzato per i suoi 400 dipen-
denti 18.000 ore di for

Plinio Agostoni

clu:mlato e una produzione ad

90% degli imballaggi
completamente riciclal

euro 'anno. proposito la nuova frontiera &
! ionidir - quella dell’i compo-
ta verso le persone, verso la stabile, «che & tale - ha detto ieri
ierae verso lacomunita, gli Angelo Agostoni - solo se garan-

investimenti sull'impatto am-
bientale sono i punti pid qualifi-
canti del nuovo bilancio sociale
dell'azienda sul 2018.

L'ottimi: i dei cicli dell'ac-

(44 ore per ciascuno). | numeri
del controllo di impatto ambien-
tale spiegano che in termini di
effi
di trigenerazione dello stabili-
mento di Orsenigo soddisfa
quasi interamente (80%) il fabbi-
sogno energetico della produzio-
ne, consentendo un risparmio
economico di mezzo milione di

Impegni e buone prassi certificati ogni anno
«LLa trasparenza é il fattore chiave»

«Comunicare in modo
organico i nostri sforzi per il
perseguimento di una crescita
realmente sostenibile, con la
convinzione che la trasparenza
rappresenti un elemento im-
prescindibile nella costruzione
di rapporti di fiducia con tutti i
nostri stakeholder e nella crea-
zione di valore a lungo termi-
ne».

Sono queste le ragioni di fon-
do per cui dopo la prima ediz:
ne presentata ieri, il bilancio di
sostenibilita ispirato agli stan-

dard Global Reporting Iniziati-
ve del 2016 diventa ora un ap-
puntamento annuale con cui
Ieam si impegna a certificare le
responsabilith dell'azienda nei
confronti della societa.

Icam, specializzatanella pro-
duzione e commercializzazione
di cioccolato e semilavorati del
cacao, nascenel 1946 dallagran-
de passione peril cioccolato che
le famiglie Agostoni e Vanini
hanno tramandato di genera-
zione in generazione, fino alla
terza che, sottolinea una nota

aziendale, occupa oggi posizioni
di vertice all'interno dell’azien-
da. «Una passione che, unita a
ereativith, tecnologie all’avan-
guardia e attenzione alle ten-
denze del mercato, rappresenta
ancora oggi 'anima di Icams.
Con un’offerta che si distin-
guein tre principalilinee di pro-
dotto (dedicate all’industria,
private label e a marchio pro-
prio), Icam ha una quota rile-
wvante di mercato italiano, ma
conunaquotaestero in progres-
siva crescitache pesaben il 58%

sul fatturato 2018, che & stato
parial56 milioni di euro. Ileon-
trollo dellintera filiera produt-
tiva, dalla piantagione fino al
prodotto finito e uno stabili-
mento produttive tecnologica-
mente molto avanzato a Orseni-
go consgentono una forte diver-
sificazione di prodotto e Peccel-
lenza di qualitd, con totale trac-
ciabilith delle materie prime
utilizzate, fattore determinante
di garanzia della sicurezza ali-
mentare.

M. Del.
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qua consente una riduzione di
oltre il 90% dei consui drici
annui rispetto all'impianto
precedente (da 700.000 litrisi &
passati a 70.000, raddoppiando
la capacita produttiva), con
I'obiettivo di dimezzare i consu-
mi entro il 2020. Un punto sensi-
bile, quello della gestione del-
I'acqua, visto che quella del

tisce una compostabilita del
100%, senza quote residue,
anche se lanormativa italiana
consente una compostabilita che
sia anche solo parziale. In propo-
sito stiamo realizzando nostri
studi per arrivare all'obiettivo
del 100%».

Icam ha anche avviato conun
ricercatore del Politecnico uno
studio per misurare I'impatto
rispetto al riscaldamento globa-
le, in un'indagine condotta se-
condo la metodologia Lca (Life
cycle assessment). M DEL

Il maxi impianto per la lavorazione del cacao
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La mano del Fisco

Leriformefiscah
con batostasul tetto

I Fisco sulmattone. In discussione la nuova impostache
sostituiralavecchiaimpostae laTasi. Masenzariforma
delregistroimmobiliare sirischiadicreare solorincari

coma
SIMONE CASIRAGHI
Lacasaal centrodiuna

doppia rivoluzione a venire.
Tornano sul tavolo delle rifor-
me l'ipotesi di riserivere la
principale imposta sul tetto,
I'Tmu. Eal tempo stessoriparte
I'iter - conrevisionie novith -
dellariformadel Catasto, rima-
sta in sospeso ormai da dieci
annidalla sua primanuovari-
formulazione il cui obiettivo
resta comungue l'aggiorna-
mento dei valori immobiliare
alle quotazioni di mercato.

Main terminidi nuova fisca-
lith, al momento la prioritivie-
nedataallarevisione comples-
sivadel peso del Fiscosul tetto,
secondo al meno due direttrici:
semplificare e ridurre Inumero
delle imposte, magari accor-
pando e riducendo quelle in
vigore, Imu e Tasi. I passaggi di
questariformasono gia definiti
in un disegno di legge (il n.
1429), oraall’esamedellacom-
missione Finanze dellaCame-
ra. E ha un preciso punto di
partenza: eliminare lasovrap-
posizione fiscale alivelloche si

&creatain questi anniproprio
fraImue Tasi. Le dueimposte,
infatti, gravano siasullastessa
base imponibile siaacaricode-
gli stessi soggetti-contribuenti

La titolarita dell'immobile

Daquiil primo passaggio della
riforma: lanuovaimposta Imu
(dovrebbe comunque conti-
nuare a chiamarsi cosi), ver-
rebbe collegata alla titolarita
dell'immobile, viene pagatada
proprietari effettivi. Scattera
solosulleseconde casedipro-
prieth. La pima abitazione ri-
mane esente, sempre che non
rientri nelle uniti abitative

50%

(]

LO SCONTO SULLIMPOSTA
Previste forme
di deduzione
ma le esenzioni
sono limitate

classificate come categorie ca-
tastali A/1, A/8 e A/9.

Passandoal risvolto pittec-
nicodelle due componentiche
determinerannoil pesofiscale
dell'imposta, silegge chelaba-
seimponibile sara determinata
dalvalorereale degliimmobili.
Perifabbricatiiscrittiincata-
sto, ecco come sicalcola: siap-
plicaall'ammontare dellaren-
ditacherisultadal catasto, vi-
gential1l® gennaiodell'annodi
imposizione, unarivalutazione
del 5%, secondo alcuni specifici
moltiplicatori. Eccoli.

Labaseimponibile & ridotta
del 50% perifabbricatidiinte-
resse storico o artistico e peri
fabbricati dichiaratiinagibili o
inabitabili e di fatto non utiliz-
zati (I'inagibilita o inabitabilita
deve essere accertatadall’uffi-
ciotecnico comunale con peri-
zia a carico del proprietario).
Stesso riduzione del 50% per
gliimmobili concessi in como-
datodal proprietario aparenti
in linea retta entro il primo
grado che le utilizzano come
abitazione principale.

11 Fisco da comunque una

FISSEG A ST

“piceola” mano prevedendo la
deducibilith della nuova Imu,
ai fini Irpef, relativamente agli
immobili strumentali.

Unaeccezione che perotro-
vagiamoltiscontentifraipro-
prietaridicasa, per due motivi:
non & previstaaleuna esenzio-
nedallanuovaImuperilocali
commerciali sfitti (erauna pro-
messa del vice-premier Salvi-
ni). Maanche la tassazione dei
fabbricati inagibili o inabitabili
riducendosolo al 50% la tassa-
zione, non elimina l'imposizio-
nesuquegliimmobili “inagibili
oinabitabilie di fatto non uti-
lizzati.

Restano quindidiversinodi
ancora da sciogliere. Nessu-
naltra particolare esenzione
per gliimmobili di contribuen-
ti comunie proprietari (adiffe-
renzadelle esenzioni previste
per gliedificidi proprietadello
Stato,dei Comuni, delle Regio-
ni e della Chiesa).

Un rischio stangata
Capitolo a parte per la nuova
Imu sui terreni agricoli. L'esen-
zione scatterainfatti periter-
reni posseduti e condotti dai
coltivatori diretti e dagli im-
prenditori agricoli professio-
nali oppure, in generale, nel
caso di superfici destinate a
utilizzo agrosilvo-pastorale.
Il capitolo aliquote, invece,
& un fronte ancora tutto da
esplorare, anche se non si
esclude possa restare in piedi
I'impianto gia oggiin vigore. Un
approccio che ha comungue gia
fatto alzare la voce a diverse
categorie dioperatori, acomin-
ciare dagli stessi amministra-
tori locali. I Comuni, infatti
(manonsono loro), evidenzia-
nounrischio altissimo sottoil
profilo fiscale: larevisione del-
le tasse sulla casa, senza una
parallela riforma del catasto,
farebbe venir meno la tanto
auspicatainvarianzadi gettito
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LAGHI Como e Varese

1 punti della riforma

Lanovita

Addio vecchia Imu e Tasi

Il progetto di riforma unisce I'imu
equelladel tributoperiserviziin-
divisibili, Ia Tasi, visto che la nor-
mativa degli ultimi anni ha porta-
to a una sovrapponibilita delle
due imposte, con riferimento sia
allabaseimponibile siaaisoggetti
passivi.

Come lunzlona

Un’imposta solo per proprietari
Il provvedimenta stabilisce chela
nuova Imusia collegata al posses-
so di immobili, ad esclusione del-
I'abitazione principale salvo che
si tratti di un'unita abitativa clas-
sificata nelle categorie catastali
A/1,A/8e Af9.

n preilevo

Ecco come si calcola

La base imponibile & costituita dal
valoredegliimmabiliiscrittiinca-
tasto, il valore € costituitodaquel-
lo ottenuto applicando all'am-
montare delle rendite catastaliri-
valutate del 5%, alcuni specifici
moltiplicatori.

(quindi di costo) per i contri-
buenti. Ma soprattutto il ri-
schio reale sarebbe propriodi
aumentare il prelievo sugliim-
mobili, ponendosi quindi come
riforma “addiritura peggiorati-
va”rispettoalle regole invigo-
re. Nuova Imu, costo quindi pitt
alto per le famiglie.

Lariforma del catasto, e in
pillinparticolare, lariclassifi-
cazione degliimmobiliin fun-
zione diunreale valore dimer-
cato, & sempre statainfattiun
po’ il cuore del problema ogni
volta che sivolevametter mano
in modo radieale alla fiscalita
sullacasa. Un esempio concre-
to che una serie di operatori
hanno sollevato in audizione
riguardalaconstatazione del-
l'effettivoutilizzo dell'immobi-
le: non ci sono a oggi elementi
oggettivida cui si possadedur-
reilreale utilizzo dell'immobi-
le.

La deduzione é limitata
Non cambiamolto, in termini
dipocachiarezza, nemmenoil
caso dei parametri che identifi-
canoilvaloredelle aree edifica-
bili: siparladi “onere dicostru-
zione” manel quale fisiologica-
mente finiscono oneridiurba-
nizzazione maanche oneri fi-
nanziarie lavoridiadattamen-
toebonifica del terreno neces-
sari per la costruzione.
Ultimo limite evidenziato:
I'impossibilithdideduzione ne
casidiinterventiper riqualifi-
care gliimmobili sotto il profilo
energeticoedelle norme disi-
curezza. [n particolare lacriti-
caédirettaaevidenziare come
traicasidiriduzionedellabase
imponibile, non sono previsti
sgravi fiscali per chi harealiz-
zato questi lavori (messain si-
curezza dalrischio sismico ed
idrogeologico), questo nono-
stante il costoannuo medio di
taliattivitinonsiairrilevante
per una famiglia.
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Mercato coperto, i negozi sono arischio
La scelta: traslocare o chiudere tre mesi

Via Mentana. || Comune deve intervenire per riqualificare lo stabile che ospita le bancarelle
«Bene i lavori, masi trovi una soluzione per evitare danni economici alle nostre attivita»

Glioperatoridel merca-
tocopertohannopauradiessere
trasferitinel nuovopadiglione da
anni deserto per permettere al
Comunediriqualificareilveechio
stabile. L'alternativaélachiusura
percircatre mesi. Ieriicommer-
ciantidel mercatocomunale divia
Mentanasisonoriunitiinassem-
blea.

Sisonodetticontentiperilrin-
novatoimpegnodellamministra-
zione comunaleche haintenzione
entroFannodimettereanormala
strutturabisognosadiinterventi
sugli impianti. Ma ¢ stata pure
espressa preoccupazione per i
tempi tecnici dei lavori, almeno
tre mesi, che imporrebbero uno
spostamentoounachiusuradegli
esercizidel principale padiglione.

Ristrutturazione necessaria

«Glioperatoririunitiinassemblea
valutano in modo positivo lavo-
lontadel Comunediristrutturare
il mercato - si legge in un primo
comunicatoredattodainegozian-
ti-sonoannicheconduciamouna
hattagliaperfardiventarelostori-
co mercato annonario un luogo
degnodiessere frequentatoevisi-
tato. Dai turisti, ma soprattutto
daicittadini comaschichehanno
tuttoildirittodifarelaspesainun
luogoaccogliente, pulitoesicuro.
Sulla base di quanto riportato ai
nostrirappresentanti siamodun-
que disposti a collaborare con
l'amministrazioneegliassessori

competenti. Vi sono pero delle
condizionichenonpossononon
essereposteconlamassimaatten-
ziones.

I lavori di cui si parla devono
partire entro fine anno, con un
accordodasancire conleassocia-
zionidicategoriadasottoscrivere
giaasettembre. [commercianti,
imbiancatureaparte, hannosem-
prechiestol'allontanamentodei
piccioni, degliingressi automatici,
laristrutturazionedeiserviziigie-
nicieunnuovoimpiantoper laria
condizionata.

Struttura senza allacciamenti

«Unospostamentodegliesercizi
anchetemporaneodeveessereat-
tentamentevalutato-silegge an-
coraneldocumento-inrelazione
allapossibilitadiutilizzareil padi-
glioneexgrossistirecentemente
ristrutturato e desolatamente
vuoto da anni. Si tratta di una
struttura priva di allacciamenti,
serviziespazicommerciali. Non
solo, in aleuni casi gli stalli sono
inadeguatiallaricollocazionesep-
purabreve termine deinegoziora
collocatinel primopadiglione. So-
noallostato grezzo. Eevidenteche
lenostrepiceole impresenonso-
noingradodisobbarearsiil costo
diduetraslochiinrapidasucces-
sione con lo spostamento di at-
trezzature, impianti, macchinari
ecollegamenti. Ealtrettantopale-
sechetuttocid avrebbe costidiffi-
cilmente sostenibili per la mag-

MWWW%

Inun docu mento diﬂuso Ierl gli esercentl parlano di «imervemo scellerato» del comune BUTTI

B «Vavalutato
con attenzione

il trasferimento
nell'ex padiglione
dei grossisiti»

gioranzadegli interessati. Lastes-
saipotesidichiuderebattenti,an-
chesetemporaneamente, rappre-
senterebbeundannoeconomico
affatto banales.
TeommereiantidiviaMentana
lamentanodifficoltheconomiche.
Marginieincassisonodiminuiti,
lebancarellehannoregistratoun
calodeiconsumielaconcorrenza
della grande distribuzione ha
schiacciatoquasitutteleattiviti.
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«Siamo di fronte alle conse-
guenzediuninterventoscellerato
~diconoinegozianti -cheinpas-
satohaportatoaspendere pitidi
un milione di euro per costruire
unpadiglionevuotoemai termi-
nato. Tuttavia, pur ribadendo la
nostradisponibilitaacollaborare,
lemisuredaprendere oggi devono
esserevalutate congrande ponde-
razione».

S.Bac.

Risonanza
fuori uso
Prenotazioni
bloccate

Ospedale

IISant'’Anna garantisce
soltantoleurgenze
Pazientidirottati versoaltre
strutture orimandati

Si & rotta una risonan-
zamagneticadel SantAnna, una
delle due a disposizioni del-
lospedale. L'impianto di raf-
freddamento é saltato e deve es-
sere per forza sostituito. Le pre-
notazioni gia ieri sono state
bloccate. L'Asst Lariana spiega
che verranno comunque garan-
titi tutti gli accertamenti per i
pazientiinregime di emergenza
eurgenza quindile persone che
sono state trasportate al pronto
soccorso, oltre che i pazienti in-
terni.

Peripazienti che avevano gii
una prenotazione il reparto di
radiologia sta provvedendo a ri-
programmare gli esami, ¢'é co-
mungue una risonanza ancora
infunzione sucui poter contare.
Conunsolomacchinarioperole
prenotazioni nuove urgenti,
brevie differibili (dunque da ga-
rantire entro 72 ore, 10 giorni o
60 giorni) vengono inviate alle
altre strutture. Vuol dire che
chiamando il centralino regio-
nale non figurano spazi liberi al
Sant’Anna, il sisterna cerca riso-
nanze altrove, in provincia e
fuori provineia. Quanto ai lavori
diriparazione, un nuovo gruppo
frigoriferodovrebbearrivare gii
la settimana prossima. Segui-
ranno interventi agli impianti;
l'ospedale dopo le prove e il col-
laudo conta di rimettere in fun-
zione larisonanza dal 12 agosto.
S.Bac.
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1127luglio sara trascor-
sounanno esatto dallachiusura
dellacasadagioco. Unannovis-
sutopericolosamente traprote-
ste, dipendenti infuriati per la
mancanza dello stipendio, un
pezzo distoria cancellato dalle
geografiacomasca. E, come uni-
cointerfaccia, un commissario
arrivato inautunno conil eom-
pitoditirarele filadiun comune
-quello di Campione - rimasto
senzasindacoeinstatodidisse-
sto finanziario.

Lei,Giorgio ZanziexprefettodiVa-
rese, @arrivatoaCampioned'ltalia

37

Campione un anno dopo

LINTERVISTA GIORGIO ZANZI. | ex prefetto di Varese & il commissario
incaricato di guidare il Comune, proprietario della casa da gioco fallita

IDEBITINON SONOFINITI
C'EILCASINO DA PAGARE

pocodopo, inautunno.Comecom-  Giorgio Zanzi, io del Ce

missario ha guidato un Comune in

dissestofinanziarioeunpaesesul- M iatoifunzionari,

I i L icaedi il iCipid iodi dic

crisi dinervisenzaprecedenti.Un 157 Senza diloro il paese - qualora

anno ol 14

Nonéstato un compito facile. Io
sono arrivato a Casind ormai
chiuso, ho gestitol'ente pubblico
per effetto delle dimissioni del

Si, i tribunali hanno segnato la
strada, non possiamo pit tergi-
versare. Entro un mese dovremo
risolvere questa partita.

d del. ioli
le. Senza la casa da gioco sono
drasticamente venute amanca-
re le entrate, senza perd poter
comprimerelaspesa. Pagamen-
ti, bollette, mutui, gli stipendi
deidipendenti.Cid hacompor-
tato una grave situazione debi-
toria.

Dopo dodici mesi avete saldato
qualche pagherd?

Non direi, le poche entrate del
Comune sono state assorbite dai
debiti che hanno continuato a
maturare. La contrazionedella
spesa del personale comunale
non & ancora avvenuta.

Apar i iti maci-
natidal Casind il passivodel Comune
aquantoammonta?

Qualche decinadimilionidieu-
ro.

riaprisse lacasadagioco - sareb-
be in difficolti, certo un ridise-
gnodeidipendentieranecessa-
rio. Macisono tanti altri macigni
sul nostro bilancio.

Per esempio?

Stiamo ancora pagandoilmutuo
perlacostruzione delnuovo gi-
ganteseo Casind. Sono 530mila
euro che ogni primo del mese

i isoperfavore?
No, ¢i sono diverse variabili, il
capitolo pill grosso comungue
riguardaidipendenti senzasti-
pendiodamarzodellanno scor-
so. Nel frattempo comunque lo
Statosiéricordatodinoieciha
datoun piccolo sollieve. Un pri-
mo contributoainizio anno pari
a5 milionidieuro ed oraaltri 5
milioniche sonoservonoapaga-
re spese e dipendenti.

escono dall inautomatico

B «Ogni mese
530mila euro
se ne vanno
per saldare
quel mutuo»

di Campione e gia prefetto di Varese

eiononpossonemmenosfiora-
re.Ipagamenti cosi sonostran-
golati. Sono 6 milionie 700mila
euro all'anno, mancaancoraun
lustro.

Lemura del Casina sono

gentilmente declinate. Oggi la
legge prevede che il Casind sia
gestito daunasocietail cuisocio
unico&il Comune. Nonpossono
entrare dei privati.

Un'ipotesiinfattiécheal laRe-
gione a fare da socio unico?

Ma anche in questo caso serve
comungque un intervento legi-

slativo, un decreto.

lisuo collega Maurizio Bruschi,com-
missariostraordinario, hapresen-
tato un piano dirilancio?

Si, al ministero, la decisione &
nelle mani del governo.

Alternative possibili sul piatto?
Campione hasempre avutouna
sola monocoltura, il Casino.
Pensare anuovi sviluppi turistici
ofinanziari fuorie dentroal Ca-
sind non & immediato.

1l governo ha tagliato tout court il
30% delle tasse ai campionesi, non
& poco?

No, perd questa misura & una
condizione fiscale che guardaal
futuro. Pubattrarrey ioni

Lascheda
Fallimento
il 27 luglio
Poi 12 mesi
inaltalena

Il Casiné di Campione d'ltalia ha
chiuso i battenti il 27 luglio 2018,
con il fallimento decretato dal T
bunaledi Como. Sono stati posti
gilli ei 486 dipendenti hanno perso
il posto. Il crack del Casind ha trasci-
natonel baratro anche il Comune di
Campione, proprietario della casa
da gioco, da cuidipende lasuastes-
sasopravvivenza.

Gli esuberi
e to scorso sono stati dichia-

stiesocietadicapitale, startup,
ma non adesso. Ora ¢’& molta
incertezza, dal 2020 potrebbe
anche cambiare il regime doga-
nale,I'Unione Europeadeve de-
cidereconlaSvizzerael'Ttaliae
fintanto chenonsicapisce cosa
accadragliinvestimentinonar-
riveranno.

Bene, nel frattempoin paesecos'e
rimasto da tagliare?

Abbiamo chiusol'asilo, lamensa,
homessoinliquidazione Iazien-

buono stato?

Le chiavile hasoltantolacurate-
lafallimentare. Lastrutturaco-
mungque funziona. Certo do-
vrebbe essere riattivata. Chial-
Pinterno aveva dei beni di pro-
prietadisicuroli haportativia.

Ma va riapril

daturistica, abbiamo dovutoal-
zare leimposte comunali, gidla
precedente amministrazione
avevatagliatoassegnodiconfi-
neperipensionatieidipendenti
statale. 1'80%deidipendentico-
munalisonoinesubero, l'organi-
co della casa da gioco chiusa &

Amioparere prima o poiriapri-
riy, per forza Il problemaé capire
quanto primao quanto poi que-
sto succedera.

Ma c'¢ Ia fila di privati pronti ad
investire?

Si, ma allo stato dell’arte tutte
queste offerte e presunte mani-
festazionid'interesse sonostate

st to, sono rimasti tutti
acasa.
Qualche spicciolo in cassa?

Vendiamo dei gioielli di famiglia.
Il mercato immobiliare qui
adessonon ciaiuta, madovremo
ritentare. Stiamo per cedere un

rati 86 esuberi di dipendenti comu-
nali (suun totale di 102) e per loro &
stata avviata la procedura di mobi-
lita. Procedura che si & concretizza-
ta, dopo una serie di ri i
spensioni, proprio la scorsa setti-
mana:il commissario straordinario
ha avviato il piano che culminera
con il licenziamento della stragran-
de maggioranza dei dipendenti co-
munali. Ne resteranno soltanto 15,
riparimetrati rispetto alle dimen-
sioni del paese.

Idebiti

Alfallimentosi eraarrivatidopoan-
ni di difficolta. Il Tribunale di Como
aveva parlato di un «patrimonio in
dissesto=, incapace di «adempiere
regolarmente le proprie obbliga-
zioni» e caricata di debiti per oltre
132 milioni di euro. Da allora un au-
tentico balletto, cominciato con le

lascito,un del Co-

Rob Sal

muneinLiguria, unavillaaBor-
dighera.

'moiraghi, proseguito con lanomina
diun commissario straordinario.

Stipendi super e soldi per tutti
Viaggio alle origini della crisi

I numeri

Negli anni d'oro incassi
di 180 milioni di franchi
Una fetta andava

alle province confinanti

Sono numeridavvero
imponenti - e non da oggi -
quelli attorno al Casind di
Campione, di proprieta del-
I'Amministrazione comunale
e ora fallito.

E proprio qui bisogna anda-
re per risalire alle origini della
crisi. Negli anni d’'oro, il Casi-
néincassava fino a 180 milioni
di franchi I'anno, soldi che
hanno permesso non solo di
finanziare numerose opere
pubbliche (a Campione ma
anche nelle Province allora
socie, ovvero Como Lecco e
Sondrio), ma anche di pagare
gli stipendi - parametrati al
costo della vita svizzero - dei

Una vista del Casino di Campione

manager e del personale della
casa da gioco e del Comune.
Risale a quest’epoca la lievita-
zionedel personale comunale,
arrivato a contare ben 102 di-
pendenti per un Comune di
appena 2000 abitanti.

Un numero giustifieato in
parte dal fatto che nell’enclave
esistono funzioni specifiche e
anche cheil Comune impiega-
va direttamente gli addetti al

controlle della sala da gioco, a
garanzia disocie deigiocatori.
Ma giustificato, come pit1 vol-
te sottolineato, dalla necessita
della politica di “sistemare™
uomini e personale.

Il monte stipendi della sala
da gioco, secondo fonti sinda-
cali, & di eirca 40 milioni di
franchi per 486 dipendenti,
quellodel Comunedi17 milio-
ni per 102 dipendenti. Cifre

tra gli 80mila e i 160mila euro
di media, che comungue sono
parametrate al costo dellavita
svizzero, nettamente piu alto
rispetto a quello italiano, basti
pensare che nella Confedera-
zione la soglia di poverta & fis-
sata a 16mila euro, in Italia a
9700.

Per pagare le proprie spese
(cioe soprattutto gli stipendi),
I'ente locale fino a qualche an-
nofaintroitavail40% degliin-
cassi del Casino. Poi si e “ri-
dotto” la quota passando a un
prelievofissodicirea 25 milio-
ni l'anno.

Questoilsistemaharetto fi-
no al 2011, Fanno in cui si & re-
gistrato il primo calo degli in-
cassi, che haportato aunapro-
gressiva riduzione del perso-
nale della casa da gioco. Colpa
anche della crescita del gioco
d’azzardo on line, che ha fatto
traboccare il vaso. Nel frat-
tempo gli altri soci (le Provin-
ce) si sono chiamati fuori e il
Casind non ha pili versato le
quote al Comune, pur iseri-
vendo i debitiabilancio. Il bu-
€o & cresciuto e il risultato &l
fallimento.

S. Bac.

15Stelle bussano a Roma
«Norme complicate»

La proposta

I consiglieri regionali
chiedono un tavolo
interministeriale

per trovare la soluzione

Un tavolo intermini-
steriale per la crisi di Campio-
ne. I1 Movimento 5 Stelle, at-
traverso i consiglieri regionali,
hachiesto nei giorniscorsil'at-
tivazione presso il governo di
un tavolo utile a risolvere il
crack che ha travolto la ricca
enclave comasca invista di una
possibile riapertura della casa
da gioco.

Tra domani e dopo domani
il Pirellone trattera nuova-
mente il tema, anche alla luce
del fatto che & ormai trascorso
un anno dalla chiusura della
casa da gioco dopo il fallimen-
to sancito dal Tribunale di Co-
mo.

«A seguito dell’audizione in
Regione di qualche settimana
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fa con il commissario prefetti-
zio e la parti sociali, si & indivi-
duato nella costituzione di un
tavolo interministeriale lo
strumento che potrebbe acce-
lerare itempi - spiega aquesto
proposito il consigliere regio-
nale pentastellato Raffaele Er-
ba - una specie di “linea diret-
ta” traicampionesieil e gover-
no per ridurre le attese». Sono
dodici mesi che Campione
aspetta. Dicommissioni, tavoli
ministeriali, vertici e trattati-
ve si & discusso decine di volte.

«Purtroppo la situazione di
Campione d’Italia & molto
complessa- dice Erba - soprat-
tutto a causa degli intrecci
normativi che richiedono mo-
difiche delicate e ben pondera-
te. Lasperanza & che questo ta-
volo interministeriale richie-
sto dalle parti possa essere uti-
le per accelerare il processo di
risoluzione del problemae che
la casa da gioco possa riaprire
in tempi brevi». §.Bac.
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Canto. Continuano le reazioni dopo la pubblicazione
delle motivazioni delle condanne inflitte dal tribunale
«Sarebbe un errore pensare che l'illegalita sia finita»

CANTU
CHRISTIAN GALIMBERTI
Alzarelaguardia. Orga-
nizzare progetti miratisullale-
galita nelle scuole di Canti. E
non spegnere i riflettori. Per le
associazioniantimafia che ope-
rano sul territorio, non cisipud
fermare qui, alle motivazioni
dellasentenzaperil processo di
‘ndrangheta, primo grado di giu-
dizio, conilegaliche comunque
hanno gia annunciato ricorsi e
del quale abbiamo riferito nei
giorni scorsisu “La Provincia”.
1l lavoro inizia ora.

1 fatti della piazza

1l processo, come noto, & per i
fatti di piazza Garibaldi. Le botte,
le minacee, le consumazioni non
pagate neilocalinon sonoattidi
bullismo, bensi «vere e proprie
manifestazionidiprepotenzae

B 11 direttore
del progetto
San Francesco:
«Ilsilenzio
faccia riflettere»

N Stefano Tosetti
di Libera:

«La partecipazione
e stato un segnale
di trasparenza»

arroganza, espressive del meto-
do mafioso e dotate di potere di
intimidazione», si legge nelle
duecento pagine della motiva-
zione.

C’¢ un passaggio anche sul
boss Salvatore Muscatello, rico-
nosciutocomecapodellalocale
di’ndrangheta di Mariano, figura
apicalealivelloregionale, di cui
sisono celebrati i funerali pro-
prio lunedi pomeriggio. Come
serivonoigiudici di Como, «una
guerra interna sarebbe stata
tropporischiosaper gliinteressi
dell'organizzazione»e quindiil
vecchio bosshapreferito «lavia
della pacificazione» anche se
questosignificavail «riconosci-
mento della mafiosita» e della
maggiore forza «del gruppo con-
trapposto». I Morabito controi
Muscatello.

Per Benedetto Madonia, di-
rettore di ProgettoSan France-
sco-lacasadellalegalita,aCer-
menate, confiscataproprioalle
mafie - laconsiderazione dei giu-
dici & occasione diriflettere sul
cambiamento di mentalita da
una generazione all’altra. «Da
unaparte,lavecchiaculturadei
boss, nonalzare maiil tiro, stare
tranquilli per tutelare il proprio
business. Non far vedere niente.
La’ndranghetaé diventata quel-
lo che & proprio perché haagito
in maniera silente».

Questo, per Madonia, stride
con i pestaggi sulla pubblica
piazzadellagenerazione piti gio-
vane, condannata al processo
delloscorsoaprile. «Dall'altrale
nuove leve - dice Madonia - han-

noalzatoil tiro, hanno mostrato
la loro spocchiositis.

Consigli sul futuro per Cantii:
«Alzare sicuramente la guardia
- prosegue Madonia-nonmolla-
re maie sapere che tuttiigiorni
¢’& qualcheduno chevuole con-
quistare anche unsolometroin
pittdel territorioin manierade-
linquenziale. Nessunodeve mol-
lare. Benvengano, comea Cantlt
eaComo, commissioni antima-
fia di legalitis.

Le contromosse

Stefano Tosetti, referente pro-
vinciale di LiberaControle Ma-
fie, rimarecacome non sisiacerto
trattato di bullismo. «L'errore
che orapossiamo fare & quello di
pensare che tutto sia finito - af-
ferma-Ilsegnale diverocambia-
mento, pero, stanell’attenzione
che questo processo ha avuto,
concittadini, associazioni, addi-
ritturascuole, e anche partedel-
le istituzioni che hanno voluto
portare all'attenzione di tutti
questifatti, organizzando inizia-
tive piuttosto che partecipando
direttamente alle udienze del
processo. Eun segnale, secondo
me, forte, di consapevolezza, di
voglia ditrasparenzae dirifiuto
dell’ambiguita, che faben spera-
re peril futuro. Abbiamo potuto
conoscerenon soloifattidicro-
nacamaancheledinamiche so-
ciali e culturali e gli atteggia-
mentipersonaliche hanno por-
tatoaqueste situazioni. Econo-
scerle e il primo e pittimportante
passoperché in futuro non pos-
sano verificarsi nuovamente».

La scheda
Accolta
la linea
del pm
antimafia

Come siricordera, nel giudizio
di primo grado il Tribunale di
Como ha accolto le richieste del
pubblico ministero della Dire-
zione Distrettuale Antimafia di
Milano Sara Ombra.

E quindi, associazione mafiosa
per Giuseppe Morabito, 18 anni
di carcere, per Domenico Staiti,
16 anni e 6 mesi, e per Rocco
Depretis, 16 anni e 4 mesi.
Estorsione aggravata dal meto-
do mafioso: Emanuele Zuccarel-
lo, 8 anni e 8 mesi; Antonio

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

Uno striscione anti 'ndrangheta della Confesercenti ArcHIvIO

Manno, 9 anni e 8 mesi; Luca Di
Bella, 7 anni e 4 mesi; Valerio
Torzillo, 9 anni e 8 mesi; Jacopo
Duzioni, 7 anni e 8 mesi. Lesio-
ni: Andrea Scordo, 7annie 8
mesi. Nelle stesse ore in cui era
attesa la sentenza - lo scorso 19
aprile - a poco piU diun anno e
mezzo dagli arresti effettuati
dai Carabinieri di Canty, sono
stati disposti anche i domiciliari
per Zuccarello, Torzillo e Duzio-
ni. Ai domiciliari si trovava, gia
da diversi mesi, anche Di Bella.
Come ha affermato qualcuno
tra i genitori degli stessi ragaz-
zi: se non altro sono potuti
tornare a casa, e contare anche
sulla vicinanza dei parenti. La
scorsa settimana erano state
invece pubblicate le mozioni
che avevano portato a queste
condanne di primo grado. c cAL



I/ufficio postale e mobile
Tutti in coda sotto il sole

Cernobbio

Soluzione provvisoria

per consentire alcuni lavori
dimanutenzione della sede
Ma con qualche disagio

«Buona cosa mante-
nere il servizio, ma non se que-
stovuol dire costringerei citta-
diniacode sottoal sole». Simo-
na Saladini, consigliere di mi-
noranza, critica la decisione di
Poste Italiane di aprire un uffi-
cio postale mobile all’esterno
della sede di piazza Mazzini a
Cernobbio, in occasione di al-
cuni lavori all'interno della
struttura.

L’iniziativaéstataavviatada
Poste Italiane, in accordo con
I'amministrazione comunale,
lo scorso 8 luglio, per scongiu-
rare la chiusura degli sportelli
in occasione di aleuni lavori di
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Tuttl in coda sotto il sole davanti all’ ufflclo mobl le FOTOBUTTI

manutenzione. Il mezzo ad al-
ta tecnologia sara attivo fino al
prossimo 31luglio. «Ho ricevu-
to numerose segnalazioni di
cittadini che hanno lamentato
disagi legati al caldo in questi
glorni - racconta Saladini - mi
sembra assurdo che nel posi-
zionare questi uffici mobili,
nonsisia tenuto conto delfatto
che siamoaluglioe che lastrut-
tura & per la maggior parte dei
suoi orari di apertura al solen.

Il mezzo ad alta tecnologia &
dotato di due sportelli al pub-
blico che operano in tempo re-
ale sulla rete di Poste Italiane
attraverso un sistema di colle-
gamento satellitare. I1 “pulmi-
no postale” & stato posizionato
all’esterno della sede dell’uffi-
cio postale, in un’area al sole,
coninevitabili disagiperle per-
sone in coda in attesa del pro-
prio turno.

«Non capisco perché questi
interventi non siano stati fatti
in un altro periodo dell’anno e
perché sia stata scelta questa
modalita - aggiunge il consi-
gliere - concordo sul non so-
spendere il servizio per tuttala
durata dei lavori, manon cosi».

All'annuncio dei lavori I'am-

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

ministrazione aveva chiesto di
non sospendere il servizio e di
trovareunapossibile alternati-
va, Unarichiestache hatrovato
il “si” di Poste Italiane che ha
poiattivatolamodalita mobile.
Scusandosi del disagio per i
cittadini, lasocieta spiega cheil
mezzo & stato posizionato su
terreno di proprieta di Poste
Italiane. Le alternative possi-
bili individuate dai tecnici era-
no quella attuale, e cioe al-
l'esterno dell’ingresso princi-
pale, anche per far individuare
con piu facilitail servizio sosti-
tutivo, o di posizionare il mez-
zo sul retro dello stabile, sem-
pre nel perimetro di proprieta
di Poste. Questa seconda solu-
zione pero € stata poiabbando-
nata in quanto il mezzo mobile
sarebbe stato parcheggiato in
prossimita della sede della
Croce Rossa del Basso Lario,
dove per ovvieragionic¢il pas-
saggio dei mezzi di soccorso.
Al cittadini non resta qual-
che altro giorno di pazienza vi-
sto che il cronoprogramma dei
lavori prevede la riapertura al
pubblico dell'ufficio postale il
prossimo 1 agosto.
Francesca Guido
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CISL dei LAGHI Como e Varese

Primo piano | Economia e territorio

IL REDDITO
DI CITTADINANZA

provincia domande | accolte provincia domande | accolte
Bergamo 11.396 6.015 Mantova 6.170 3.020
Brescia 17.890 9.025 Milano 92.791 29.565
Como 5.494 3.063 Monza Brianza 9.307 4.952
Cremona 4.550 2.476 Pavia 10.318 5.902
Lecco 2.951 1.476 Sondrio 1.514 930
Lodi 2.934 1.538 Varese 11.240 6.234

[ Totale _|__|

| 136.555 | 74.196

(da.c.) Poco meno di 5.500 do-
mande presentate. Poco pin
di 3mila accolte. La provin-
ciadiComosembranon ama-
re troppo il reddito di citta-
dinanza,cherestaal momen-
touno strumento disostegno
per pochi. Lunedi scorsol' In-
ps ha pubblicato sul suo por-
tale Internet i dati aggiorna-
tiall5luglio.Lerichiestenel
Paese sono state 1.401.225.
quelle accolte 895.220, pari al
63.88%. In Lombardia i nu-
meri descrivono una situa-
zione un po’ diversa. A fronte
di 136.555, domande. soltanto
in 74.196 hanno ricevuto una
risposta positiva: i1 54.33%.
In pratica, nella nostra re-
gione una domanda su due
stata respinta, mentre nel
restod’'Italiain mediaéstata
rigettata una pratica su tre.

Reddlto di cittadinanza a Como
per poco piu di 3mila persone
Accolta meta delle domande

La provincia lariana solo settima in Lombardia

A Como, lerichieste di red-
dito di cittadinanza sono sta-
te 5.494; meno quindi dell’1%
della popolazione residente
ha pensato di chiedere allo
Stato un sussidio persoprav-
vivere. Lie istanze accolte si-
no a questo punto sono state
3.063, parial 55,75% del totale.
In media con il dato regiona-
le, ma oltre otto punti sotto
quello nazionale.

I RAFFRONTI

E interessante valutare al-
cuni raffronti percentuali
per capirel’incidenzadel red-
dito di cittadinanza sulle di-
namiche sociali del nostro
territorio.

Sul piano nazionale, le do-
mande hanno interessato
1'1.65% della popolazione re-
sidente. Unapercentuale che

scende, nella regione Lom-
bardia. all’l.36% per ridursi
ulteriormente nella provin-
cia lariana allo 0.91%.
Queste cifre sono confer-
mate da due altri parametri:
da Como & partito il 4,02%
delle domande lombarde e
soltanto lo 0.39% del totale
nazionale. Ma nella nostra
provincia vive il 5,97% della
popolazione regionale e lo
0.99% della popolazione ita-
liana. Questo puo significare
molte cose: una maggiore so-
lidita del tessuto economico,
oppure una presenza inferio-
re di problemi legati alla po-
verta. O ancora, confermare
come moltidicono I'estrema
selettivita dei criteri di ac-
cesso al reddito di cittadi-
nanza. Basti pensare a unso-
lodato: inprovinciadi Como,

attualmente, gli iscritti al
collocamento sono all'incir-
ca 20mila. Un numero quat-
tro volte superiore alle do-
mande presentate all'ITnps.

LA GRADUATORIA REGIONALE

In Lombardia, Como si
piazza in settima posizione
davanti soltanto a Cremona
(4.550 domande, di cui 2.476
accolte), Liecco (2.951/1.476),
Lodi (2.934/1.538) e Sondrio
(1.514/930). In testa alla gra-
duatoria, ovviamente, c'e
Milano 52.791 domande pre-
sentate e 29.565 accolte. se-
guitadaBrescia (17.890/9.025).
Bergamo (11.396/6.015), Pavia
(10.318/5.902), Varese (11.240/
6.234), Monza Brianza (9.307/
4.952) e Mantova (6.170/3.020).

Curiosamente. soltanto la
provincia di Sondrio supera

63,88 %

Italia

Le richieste in Italia
sono state 1.401.225,
quelle accolte
895.220, pari

al 63,88%.

In Lombardia a fronte
di 136.555 domande,
soltanto in 74.196
hanno ricevuto

una risposta positiva:
il 54,33%

0,39 %

Da Como & partito

il 4,02% delle
domande lombarde
di reddito e lo 0,39%
del totale nazionale.
Ma nella provincia
lariana vive il 5,97%
della popolazione
regionale e lo 0,99%
della popolazione
itaiana

il 60% di istanze accolte (per
Tesattezza il 61,42%). mentre
Mantova & I'unica a restare
sotto 11 50% (48.94).

Sin qui le cifre rese note
dall'Istituto di previdenza
che non ha pero aggiunto al-
tri particolari sull’insieme
del “pacchetto” reddito di
cittadinanza.

Non si conoscono, ad esem-
pio, gliimporti medi liquida-
ti a chi beneficia del sussidio
neé, cosa pin significativa, i
motivi alla base del respingi-
mento delle domande.

Di sicuro si sa che, fino a
questo momento, nessuno
dei destinatari della card
gialla ha ricevuto 1'sms o la
mail di convocazione ai cen-
triper1'impiego per la cosid-
detta presa in carico e la sti-
pula della disponibilita alla-
voro con le famose tre offer-
te. Nemmeno sono state at-
tivatelechiamata dei Comu-
ni per le 8 ore di lavori utili.
Bisognera aspettare forse
settembre, quando i guasi
3mila navigator selezionati
nelle settimane scorse con il
concorsone nazionale saran-
no operativinei centriregio-
nali. Nel frattempo, pero, chi
ha incassato o sta per incas-
sareilreddito puo farlo senza
al momento doversi impe-
gnare nella ricerca di un im-
piego o in un percorso di for-
mazione. Per tutto guesto,
evidentemente, c'é¢ ancora
tempo.

Francesco Diomaiuta

Il sindacato: «Uno strumento mutile per il lavoro»

Unanime e negativo il commento dei segretari delle tre confederazioni lariane

Lranalisidei dati pubblicati
lunedi dall’'Inps mette d’ac-
cordoisegretariprovinciali
delle treconfederazioni sin-
dacali lariane: i1 reddito di
cittadinanza serve forse a
chi si trova in situazioni di
poverta. ma non & uno stru-
mento utile per creare lavo-
ro. «A Como - dice Salvatore
Monteduro, segretario della
Uil -idisoccupati sono oltre
20mila. B del tutto chiaro
che laplatea allagualesiri-
volge il reddito di cittadi-
nanza & molto meno ampia.
I motivi sono semplici: ire-
quisiti sono troppo seletti-
vi. Emerge quindi un ele-
mento politico che noi ab-
biamo denunciato sin dal
primo istante: conilreddito
di cittadinanza non si da
una risposta a chi cerca oc-
cupazione ma soltantoa chi
e in condizioni di poverta
assoluta. Heco perche sa-
rebbe stato meglio prose-
guire con l'esperienza del
reddito di inclusione. che

gia si occupava efficace-
mente di questo, e nel frat-
tempo creare uno strumen-
to piu adatto alle politiche
attive del lavoro».

Giacomo Licata, segreta-
riodella Cgil, dice di non es-
sere «stupito dalle cifre del-
I'Inps e dal fatto che Como
sia ampiamente sotto la
media nazionale. Per come
& stato costruito, il reddito
di cittadinanza non poteva
che avere questo esito. Inu-
meri ¢i danno ragione: con
questa operazione non si &
fatto un passo avanti nella
creazione di lavoro. Il limi-
te delreddito dicittadinan-
za & la mancanza di control-
lo territoriale. Chi meglio
intercetta i bisogni delle
persone ¢ il Comune, men-
tre in questo modo il citta-
dino fa domanda allo Sta-
to». Una logica «verticale»,
dice ancora Licata. che alla
lunga @on sara efficace.
Molto dipendera anche dal-
la fase due, di cui per il mo-

M1 LAavui v

mento non sappiamo anco-
ra nullas,

Sulla stessa lunghezza
d'onda & anche Francesco
Diomaiuta, responsabile
della Cisl dei Laghi. «Assi-
stiamo alla conferma di cio
che abbiamo sempre detto:
il reddito di cittadinanza
non & uno strumento ade-
guato rispetto al mercato
del lavoro. ai rapporti di la-
voro che si riducono e si
marginalizzano. Non corri-
sponde alla realtar.

L’errore di fondo, secondo
Diomaiuta, «&stato divoler
dare con un solo strumento
due risposte a questioni che
hanno radici molto diverse
tra loro: la poverta e la dif-
ficolta di entrare o rientra-
re nelmercatodellavoro.In
un territorio come quello
lariano servono percorsi di
formazione. di rigualifica-
zione, nuovi rapporti scuo-
la-imprese. politiche di ri-
collocazione. Non un reddi-
to di cittadinanza».

T ragocylia swaniipa

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

Le domande presentate dai residenti comaschi all'lnps sono state poco meno di 5.500
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"Ndrangheta, pesanti infiltrazioni nel Comasco

Lo conferma la relazione semestrale della Direzione Investigativa Antimafia

Dopo Milano e il suo hin-
terland, Como & la zona
“preferita” dalle organiz-
zazioni criminali.

LorivelalaRelazione sul
secondo semestre 2018 del-
la Direzione Investigativa
Antimafia.

In particolare, la Dia ha
rilevato la presenza di in-
filtrazioni ‘ndranghetiste
a Como, Erba, Canzo-Asso,
Mariano Comense, Appia-
no Gentile, Senna Coma-
sco, Fino Mornasco e Cer-
menate.

«Per il dinamico tessuto
economico-imprendito-
riale e la posizione privile-
giata nei rapporti com-
merciali conle province li-
mitrofe e con la Svizzera -
si legge nella relazione - la.
provincia di Como ricade
inevitabilmente nelle mi-
re delle organizzazioni cri-
minali e della ndrangheta
in particolare».

Nel documento, inoltre,
vengono citatile locali, os-
sia i clan, di Mariano Co-
mense e gli episodi crimi-
nali avvenuti a Cantu che
hanno portatoal maxipro-
cesso e poi alla.condannadi
numerosi imputati.

Con le nuove generazioni
cambia anche il potere dei
clan. «Le nuove generazio-
ni “comasche” di mdran-
ghetisti - riporta ancorala
Dia - sembrano privilegia-
re la strategia del control-
lo militare del territorio,
con conseguente allarme
sociale dovuto alla riso-
nanza delle azioni violente
e intimidatorie».

«Si assiste, quindi, alla
persistenza. sul territorio
del disvalori identitari
propri dell’associazione
marfiosa, nella quale i vin-
coli familiari continuano a.
esserel’humuschealimen-
ta il fenomeno - viene ag-
giunto - Non a caso, sono
emersi casi di giovanissi-

mi, figli o nipoti di alcuni
‘ndranghetisti., introdotti
nell’associazione mafiosa
attraverso veri e propri ri-
tuali di affiliazione».

«Lasituazione del Coma-
sco risulta tra le pin gravi
solo dopo Milano», com-
menta Raffaele Erba, con-
sigliere regionale del Mo-
vimento 5 Stelle.

Secondo la Direzione Antimafia, il Lario & un centro

-

i riferimento per la ‘ndrangheta

«Tuttocidéallarmante e
richiede un rafforzamento
delle misure di prevenzio-
ne e contrasto alla crimi-
nalita organizzata. La ca-
pillarita con cui le locali
sono diffuse nel nostro ter-
ritorio - conclude il consi-
gliere regionale - lascia so-
lo una sensazione di sgo-
mento».

Un elicottero ultraleggero
partito da Como & precipitato
lunedi in serata in mare
davanti all’isola della
Gorgona, nell’arcipelago
toscano.

Due le persone coinvolte, un

uomo e una donna, sembra
entrambi di nazionalita
russa.

T quanto emerge da fonti
del piccolo scalo del Cinquale,
nel Comune di Montignoso,
dove 1'elicottero, partito -
come detto da Como - aveva
fatto scalo e da dove si era.
rialzato intorno alle 16,
diretto verso la Sardegna.

Da gquanto si ¢ appreso il
corpo senza vita della donna &
stato ritrovato; risulterebbe
quindi disperso - e le ricerche
sono ancora in corso - 1'uomo,
sembra un 37enne, che
sarebbe anche il proprietario
del velivolo.

Ultraleggero partito dal Lario precipita in mare

Lultraleggero partito da Gomo e caduto nei pressi del'lsola Gorgona

Un 40enne originario di Sagnino

Lariano perde la vita in Finlandia

Un 40enne comasco origi-
nario di Sagnino ¢ morto
nei giorni scorsi in un inci-
dente in Finlandia (a 200
chilometri dalla capitale
Helsinki, nella zZona
Sud-Ovest del Paese).

Da quanto si & appreso
T'uomo, Mauro Favaro, si
trovavaa bordo di un’auto
assieme ad altre persone.
La dinamica del sinistro &
al vaglio della polizia, che
ha aperto una indagine. I

La polizia finnica indaga sull'incidente:

Le proposte di Confesercenti

Mercato coperto da tutelare

corpo del comasco si trova
ancora in Finlandia, in at-
tesa di essere rimpatriato.
LaFarnesina e in costante
contatto con i familiari
dell'uomo.

Sui social network sono
numerosi i messaggi di
cordoglio e di incredulita
da parte di amici e cono-
scenti per quanto accadu-
to. in particolare sulla pa-
gina Facebook del gruppo
“Amici di Sagnino”.

Vialiberaailavoridimessa
anorma e ristrutturazione
del Mercato Coperto di Co-
mo. II “s1” agli interventi
annunciati dal Comune di
Como & arrivato ieri dalla
riunione degli operatoridel
Mercato Coperto .

«Sono anni che conducia-
mo la battaglia per far di-
venire lo storico Mercato
Annonario un lnogo degno
di essere visitato da un an-
cor maggior numero di cit-

tadini», silegge in unanota
dell’associazione.

Trale propostequellache
riguarda il Padiglione ex
grossisti e I'impianto di
condizionamento: «Lo spo-
stamento degli esercizi
(anche temporaneo) deve
essere attentamente valu-
tato in relazione alla possi-
bilita di utilizzare il Padi-
glione recentemente ri-
strutturato e desolata-
mente vuoto da anni».

PANORAMA

NEI GUAT DUE MAROCCHINI
Danni e violenza, due arresti

Arrestati a Como nella notte tra lunedi ¢ martedi
due cittadini marocchini, regolari sul territorio
nazionale, per violenza e resistenza a pubblico
ufficiale e danneggiamento aggravato. I fatti
hanno avuto inizio in un locale in piazza Volta. T
due avrebbero chiesto da bere e, al diniego del
barista, hanne iniziato a rompere bottiglie e
bicchieri. I gestori del locale hanno cosi chiamato
la polizia. Una volta che la pattuglia ha raggiunto
la piazza i due avrebbero iniziato ad agitarsi. [
poliziotti hanno infatti richiesto I’ausilio di una
pattuglia dei carabinieri. I due uomini perd una
volta saliti in auto per esser portati in Questura
non si sono calmati e con calci e testate hanno
spaccato i finestrini della vettura.

ECONOMIA
Canepa, ridotti gli esuberi

Da 63 a 53: si riducono gli esuberi alla Canepa,
storica azienda tessile di San Fermo della
Battaglia. Firmato nelle scorse ore I’accordo tra
sindacati e proprieta. Ieri si sono svolte le
assemblee con i lavoratori per spiegare i risultati
€ 1 prossimi passi. Prospettato anche un progetto
sui part time per conservare le professionalita.

TRASPORTI
Oggi lo sciopero dei mezzi pubblici

Giornata da bollino rosso oggi per lo sciopero
indetto da Cgil, Cisl e Uil. Interessera il personale
delle infrastrutture ferroviarie Rete Ferroviaria
Italiana (Rfi) dalle 9 alle 17 e Ferrovienord dalle
9 alle 13. Previsti ritardi, limitazioni ¢
cancellazioni per le corse regionali, suburbane e a
lunga percorrenza e per il servizio Malpensa
Express. Aderiscono anche i dipendenti di Asf
Autolinee: il personale viaggiante si asterra dal
lavoro dalle 19.30 alle 23.30, impiegati e addetti
all’officina, invece, nelle ultime 4 ore di servizio.
Previsto anche uno sciopero dalle 19.30 alle
23.30 per la funicolare Como-Brunate gestita da
Atm e dalle 14 alle 18 per i taxi.

PALAZZO CERNEZZI
Eventi, boom di richieste

Boom di richieste per il bando per gli

SANITA
Risonanza, prenotazioni sospese

Da ieri si & resa necessaria la sospensione degli
esami, e di conseguenza delle prenotazioni, per
una delle due risonanze magnetiche dell’ ospedale
Sant’Anna di San Fermo. La decisione & legata al
malfunzionamento dell’impianto di
raffreddamento che pertanto verra sostituito.
Vengono garantiti tutti gli accertamenti per i
pazienti in regime di emergenza ed urgenza e per
tutti i pazienti interni. Per i pazienti che avevano
gia una prenotazione, il reparto di Radiologia sta
provvedendo a riprogrammare gli esami.

Sono Mancati

Rosa Barbara Bordoli Schignano, Luisa Butti Mariano
Comense, Giuseppina Cermelli Como, Liborio Di Leo
Como, Eugenia Frigerio Gravedona ed Uniti, Elio Fri-

gerio Canti, Caterina Gioia Lurate Caccivio, Marina
Parlati Como, Loredana Porta Torno, Lina Vida Cer-
menate

spettacoli estivi a Como. Su 48 date
disponibili sono state effettuate 67
opzioni sul calendario online messo a
disposizione degli operatori dal
Comune. I progetti selezionati
confluiranno nel “calendario unico™ in
preparazione.

Cercasi
1 BATTILAMIERA e 1 VERNICIATORE
DI CARROZZERIA con provata esperienza.
Rivolgersi a: Carrozzeria Automek SA, Mezzovico

Tel. 0041 91 935 50 00

CITTA’ DI OLGIATE
COMASCO
Provingia di Gomo
Ufficio Tecnico Area Urbanistica
- Edilizia Privata
/AVVISO DI ADOZIONE E DEPOSITO.

IERRITORIO
IL RESPONSABILE DELL' AREA
EDILIZIA PRIVATA-URBANISTICA
Al SENSI E PER GLI EFFETT DELLART.
13 — GOMMA 4 — DELLA LEGGE REGIO-
NALE 12/02/2005 E S.ML

PREMESSO
GHE IL CONSIGLIO COMUNALE GON
DELBERAZIONE N. 1¢ DEL 28/052019
HA ADOTTATO LA PRIMA VARIANTE AL
VIGENTE PIANO DI GOVERNO DEL TER-
RITORIO (PGT)
RENDE NOTO
| ATTI RELATIVI ALLA PRIMA

CATI SUL SITO INFORMATICO DEL CO-

yorsomune.olgiale-comascait in
“AUMINISTRAZIONE TRASPARENTE" E
IN “UFFICIO URBANISTICA” A FAR DATA
DAL 24/07/2019 E PER TRENTA GIORNI
CONSECUTIVI

NEI TRENTA GIORNI SUCCESSIVI LA
DATA DI SGADENZA DEL PERIODO
Dl DEPGSITO, CHIUNQUE NE AB-
BIA_INTERESSE PUQ" PRESENTARE
EVENTUALI OSSERVAZIONI RELATI-
VAMENTE ALLA PRIMA VARIANTE AL
PIAND DI GOVE DEL TERRITO-
RIO, IN DUPLICE COPIA ED IN CARTA
LIBERA AL PROTOCOLLO COMUNALE
DEL _COMUNE, OVVERG CON TRA-
SMISSIONE VIA PEC ALL' INDIRIZZO
comune olgiate-comasco@legzimailt EN-
TROIL GIORNO LUNEDF 26/09/2015.

IL PRESENTE AVVISO VIENE PUBBLI-
GATO SUL BURL, ALL'ALBO PRETORIO
MALE. MEDIANTE _INSERZIONE

INFORMATICO DEL COMUNE E SU
QUELLO DELLA REGIONE LOMBARDIA
IVAS,

Olgiete Comasco, 24/02.2019
IL RESPONSABILE DELLAREA
Geom. Ambrosol Gualiero

AZETA Lavoro -rassegna stampa
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"Basta ambiguita: si chiarisca il futuro di Whirlpool"
Date : 23 luglio 2019

Basta dichiarazioni, si avvii una discussione vera sul futuro di Napoli e di altri siti italiani. Lo
chiede in una nota la Fim Cisl al termine del coordinamento Whirlpool Fim riunitosi questa
mattina a Roma in cui si invitano le parti a posizioni concrete nella riunione di domani, mercoledi
24 luglio.

«Una strategia di marketing e commerciale efficace - chiede il sindacato - il mantenimento dei
volumi produttivi e di funzioni centrali in Italia, la salvaguardia della piena occupazione e
investimenti sono i punti fondamentali per una condivisione delle azioni da attuare.

¢ A tal proposito:
per quanto riguarda Napoli non é piu accettabile il gioco di parole fino ad oggi utilizzate
sul futuro dello stabilimento. E’ necessario uscire dall'ambiguita degli ultimi incontri, ed
individuare strumenti che diano continuita produttiva ed occupazionale, cosi come previsto
e sottoscritto nel mese di ottobre 2018.

e || percorso di reindustrializzazione condiviso per Carinaro registra ritardi che si ripercuotono
sull'utilizzo degli ammortizzatori sociali e sui lavoratori. Chiediamo la possibilita di un
incontro con i soggetti coinvolti per approfondire la fattibilita e la tenuta del progetto stesso,
a partire da quanto illustrato nel mese di gennaio 2019.

* || forte utilizzo degli ammortizzatori sociali in alcuni stabilimenti sommato agli attuali volumi
che sono ancora lontani dall'obiettivo previsto, rende necessario un approfondimento sulle
azioni da attuare cosi come individuate nel piano del 2018.

Registriamo infine una difficolta ad attuare soluzioni per la gestione di alcune fuoriuscite
impiegatizie nei siti coinvolti, confermando peraltro il rientro dei lavoratori e lavoratrici al termine
della solidarieta, come previsto dal piano sottoscritto.

Contemporaneamente vediamo con preoccupazione lo spostamento di alcune funzioni
centrali verso la Polonia, che pud diventare un ulteriore elemento di criticita rispetto alle scelte
strategiche che Whirlpool intende sviluppare.

Il coordinamento Fim esprime quindi preoccupazione per una discussione che di fatto non ha
ancora chiarito in modo netto le intenzioni dell’azienda, e chiede al governo di svolgere come
fatto negli anni scorsi il ruolo di mediazione necessaria a trovare soluzioni efficaci anche con
strumenti che supportino la definizione di un piano condiviso».
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Anche gli ispettori varesini dietro la multa da 3 milioni a
Easyjet (che si difende)

Date : 23 luglio 2019

Il Gruppo Ispettivo Centrale (GIC) dell'lspettorato nazionale del lavoro, integrato da ispettori del
lavoro in servizio presso gli ITL di Varese e Bergamo, unitamente al Nucleo Speciale Ispettori
INPS ed al responsabile regionale Lombardia INAIL, ha comunicato di aver accertato violazioni
nei confronti del vettore aereo EasyJet Airline Company Limited.

Gli accertamenti, iniziati nel mese di marzo 2019, hanno riguardato la posizione di circa 1000
lavoratori con la qualifica di piloti ed assistenti di volo.

Secondo quanto comunicano gli ispettori al termine delloperazione sono stati oggetto di analisi gli
istituti della contrattazione collettiva di settore ma una particolare attenzione & stata posta sulla
reale natura delle indennita corrisposte in busta paga.

Dagli accertamenti — che al momento hanno riguardato il solo periodo dal 1° maggio al 31
dicembre 2014 e che proseguiranno per le annualita successive — sarebbero emerse violazioni in
materia previdenziale e assicurativa per circa 500 persone con conseguente addebito per la
Societa di circa 3 milioni di euro.

In particolare le violazioni hanno riguardato il mancato assoggettamento a contribuzione di somme
corrisposte erroneamente a titolo di "indennita di volo™ ai piloti ed assistenti di volo.

L'attivita di vigilanza nel settore del trasporto aereo ha gia evidenziato, anche nel recente passato,
alcune problematiche sul rispetto della disciplina in materia di lavoro e legislazione sociale e
proseguira anche nei confronti di altri vettori.

Dal canto suo la societa aerea EasyJet si difende e contesta l'interpretazione della norma che
ha portato alla sanzione.

“Siamo sorpresi dal contenuto del provvedimento ispettivo relativo al trattamento
previdenziale delle cosiddette ‘indennita di volo’, perché contraddice una norma
consolidata da oltre trent’anni, le migliori prassi del settore e le indicazioni ricevute in
precedenza dalle autorita fiscali italiane - spiega EasyJet in una nota ufficiale che,
prosegue -. Siamo convinti della correttezza del nostro operato, che tra I'altro € in linea
con i migliori standard delle compagnie che operano in Italia, e pertanto faremo ricorso
nelle sedi opportune confidando che la nostra interpretazione sara confermata in giudizio.
Impieghiamo oltre 1.400 tra piloti e assistenti di volo in Italia e prendiamo molto
seriamente le nostre responsabilita in qualitad di datori di lavoro: tutto il nostro personale &

AZETA Lavoro -rassegna stampa
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assunto con contratti di lavoro negoziati con le principali sigle smdacall e conformi alla
normativa fiscale e previdenziale Italiana”.
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EasydJet, multa di 3 milioni
Violazioni su 500 lavoratori

ROMA - || Gruppo Ispettivo Centrale (GIC) dell'lspet-
torato nazionale del lavoro, integrato da ispettori del
lavoro in servizio presso gli Ispettorati territoriali del
lavoro di Varese e Bergamo, unitamente al Nucleo
Speciale Ispettori Inps e al responsabile regionale
Lombardia Inail, ha accertato violazioni nei confronti
delvettore aereo EasyJet. Lo silegge in unanota del-
I'lspettorato.
Dagli accertamenti (che al
momento hanno riguarda-
to il solo periodo dal primo
maggio al 31 dicembre
2014 e che proseguiranno
per le annualita successi-
ve), iniziati a marzo e che
hanno riguardato la posi-
™ zione dicirca 1.000 lavora-
e tori con la qualifica di piloti
e assistent! divolo, precisa
la nota, sono emerse violazioni in materia previden-
ziale e assicurativa per circa 500 unita di personale
con conseguente addebito per la societa di circa 3
milioni di euro. In particolare le violazioni hanno ri-
guardatoilmancato assoggettamentoacontribuzio-
ne di somme corrisposte erroneamente afitolo di “in-
dennita di valo™ ai piloti ed assistenti

© RPAODLIZIONE RISERVATA

Meta delle famiglie in affitto
e sotto la soglia di poverta

ROMA - Vivere in affitta? Un affare per poverl. Adirlo &
I'lstat che certifica come quasi la meta delle famiglie
che paga il canone si trovi sotto la soglia della po-
verta, Una situazione «particolarmente critica» per|'l-
stituto di statistica, anche perche sitratta di una spe-
sache perinuclei in difficolta ha un impatto rilevante
pari al 35,5% delle uscite. Quanto ai proprietari, il pe-
so della tassazione immo-
biliare risulta alleggerito
da quando ¢ stata folia la
Tasisullaprima casa. Oggi
si sfiorano i 22 miliardi, ma
nel 2015 erano pit di 25,5
L'esenzione ha significato
quindi risparmi per 3,5-6
miliardi di euro per chi pos-
siede metri quadri. Vista
dal fronte delle casse pub-
bliche perd il tutto sitramu-
tain unammanco
La panoramica sul patrimonio abitativo e suoi an-
nessi e stata presentata in Commissione Finanze al-
la Camera, che ha all'esame la proposta per unifica-
re Imu e Tasi. Progetto, con primo firmatario il leghi-
sta Alberto Gusmeroli, che inrealta mirerebbe anche
aridurre le imposte per casi specifici.

© RPRODUZIONE RISERVATA.
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RIETI - Dopo il mancato via libe-
ra alla cassa integrazione, ieri
pomeriggio 43 lavoratori della
Elexos (ex Schneider Electric)
hannodecisodioccupare lo sta-
bilimento diRieti. <l gesto estre-
mo», spiega il segretario Fiom
Cgil Rieti Roma Eva, Luigi D’An-

Occupato stabilimento di Elexos

tonio, «si e reso necessario per
difendere i posti di lavoro messi
a rischio dalla procedura di li-
cenziamento collettivo e che
scade il 28 agosto. Dopo gli im-
pegni presi per la prosecuzione

con una cassa integrazione
straordinaria per cessazione di
altivita in attesa diuna soluzione
industriale ci ritroviamo senza
accordo e con le lettere di licen-
ziamento pronte. E assurdos,

7

aggiunge D'Antonio, «che dopo
aver investito 60mila euro a la-
voratore piu tutta la mobilita per
lavorare e reindustrializzare il
sito, adesso ci venga detto che
non ci sono i soldi per coprire i
costi della cassa integraziones.

© RIPRODUEZICNE AISERVATA.
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TRASPORTI No dei sindacatia Toninelli: sciopero confermato

ROMA - Fumata nera dall’incon-
tro al ministero dei Trasporti, se-
guito dall*appello del Garante de-
¢gli scioperi. Lo sciopero generale
dei trasporti (da bus e metro a treni
e traghetti) di (!éLl ¢ del trasporto
aereo (24 ore per A a) del 26
luglio sono confermati. I sindacati
di categoria Filt-Cgil, Fit-Cisl e
Ulltrasporti non hanno infatti revo-
cato lo stop proclamato a fine giu-
gno, che si articolerd con modalita
e fasce orarie diverse da citti acitti
domani, mentre sar:
10 alle 14) venerdi pes
reo. Anche le assoc
sionali dei piloti ed assistenti di vo-
lo Anpac, Anpav e Anp non fanno
un passo indietro rispetto allo scio-
pero indetto sempre per venerdi 26
che riguardail personale navigante
di Alitalia e resta di 24 ore.

Due giomate di scioperi che il mi-
nistro delle Infrastrutture e dei Tra-
sporti, Danilo Toninelli, ha chie-
sto, al tavolo al Mit con le sigle del
settore, comprese le associazioni
datoriali, di nnviare. Sullaquestio-
ne & intervenuto anche il presiden-
te dell’ Autorita di gara iu-
seppe Santoro Passarelli
mando le sigle «al senso di respy
sabilits, consid rando anche i pe-
santi dl\dé,l patiti ieri da chi viag-
giava in treno a causa dell’incen-

Il ministro Toninelli: inutile il suo appello a rinviare lo sciopero jai =)

dio alla cabina elettrica della sta-
zione di Rovezzano a
ha provocato ritardi e
ni. Ha cosi rivolto un invito ai
dacati affinché glhi scioperi di oggi
nel trasporto ferroviario venissero
«differiti» perché, pur proclamati
«nel rispetto delle disposizioni»
S0N0 «d ndtmu di giornate che
hanno regi » rilevanti pertur-
bazioni alla circolazione dei treni
con grave sacrificio del diritto alla
mobilith dei citadini». Analogo
appello alle sigle professionali per
lo stop del 26 luglio che riguarda

Alitalia e agli altri sindacati (Con-
fsal, Usb e Cub) per ridurlo «a
quattro ore« (dalle 10 alle 14). Ap-
pelli che non sono stati accolti.

Per Fili-Cgil, Fit-Cisl e Uiltraspor-
ti, che chiedono di avviare un con-
fronto a 360 gradi sul settore, le ra-
gioni della mobilitazione di doma-
ni e di venerdi «rimangono tutte
valide, nonostante il ministro nel
corso della riunione si sia reso di-
sponibile a convocare una serie di
incontri. Un percorso utile ma tar-
divos su cul «rimaniamo in atlesa
di verificare il calendario e I'esito
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complessivox, sostengono letre si-
gle, rimarcando che Iincontro al
Mit «aveva ad oggetto unicamente
il trasporto aereo». Piloti e assi-
stenti di volo giudicano invece
«inaccettabile 'atteggiamento di
chiusura sulle problematiche irri-
solte del personale navigante da
parte di Alitalias.

In vista, dunque, disagi oggi nelle
citta, con lo stop del trasporto pub-
blico locale, che avrd modalita dif-
ferenti e fasce di garanzia: a Mila-
no, Torino e Firenze bus e metro a
rischio dalle 18 alle 22, a Roma
dalle 12.30 alle 16.30, a Bologna
dalle 11 alle 15, aNapoli dalle 9 al-
le 13. Nel trasporto ferroviario la
protesta sard di § ore, dalle 9 alle
17. Fs assicurache circoleranno re-
golarmente le Frecce e che saranno
garantiti i collegamenti regionali
nelle fasce pendolari, con possibili
leggere modifiche al programma
dei treni. Nel trasporto marittimo
lo sciopero mette a rischio i tra-
ghetti e le navi da carico nell’arco
dell’intera giornata, ma saranno
garantiti le linee ed i servizi essen-
ziali. Fermi il 24 anche gli addetti
ai caselli autostradali (per I'intero
turno), all’autonoleggio, sosta e
soccorso stradale (per 4 ore), i taxi
(per I'intero turno).
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Cresce 'exportitaliano
«Ire sfide sono decisive»

RAPPORTO ICE Digitalizzazfone, sostenibilita e giovani

NAPOLI - L*88.5% delle
espc)rlulum italiane pro-
viene dalle regioni del
Centro-Nord, mentre dal
Mezzogiorno ne proviene
il 10,6%. Nel 2018, la
quota della Lombardia
sulle esportazioni nazio-
nali & pari al 27.4%, quella
del Veneto e dell’Emi-
lia-Romagna  al 13.7%
mentre la quota del Pie-
monte & al 10.4%. Rispet-
to al 2017, aumenti del-
I'incidenza sul totale del-
I"export si rilevano per le
ripartizioni Italia
Nord-orientale (da 32,2%
a 32,6%), Italia insulare
(da 3,3% a 3,6%) e ltalia
Nord-occidentale (da
39,5% a 39,6%). E quanto
riporta I’ Annuario Stati-
stico “Commercio estero
e altivith internazionali
delle imprese” frutto della
collaborazione fra Istat e
ICE.

Sono 136mila le imprese
che hanno effettuato ven-
dite di beni all’estero. La
loro distribuzione per va-
lore conferma la presenza
di un’elevata fascia di
“microesportatori*:
77.445 operatori, pit della
meta quindi, presentano
un ammontare di fatturato
all’esportazione molto li-
mitato (fino a 75 mila eu-
r0), con un contributo al
valore complessivo delle
esportazioni pari ad appe-

XXXIIl RAPPORTO ICE
ANNUARIO 2018 ISTAT-ICE

Carlo Maria Ferro, presidente dell'lce, alla presentazione di ieri a Napoli (o a0

na lo 0,3%. D*altra parte
appena 4.651 operatori,
appartenenti alle classi di
fatturato esportato supe-
riori a 15 milioni di euro,
realizzano il 72,1% delle
vendite complessive rea-
lizzate sul mercati esteri.
Rispetto al 2017 a miglio-
rare le loro vendite all’e-
stero sono state le imprese
con classe di fatturato
estero fra 5 e 50 milioni
(+1,3%). Le imprese che
hanno incrementato di piit
le loro vendite su estero
(+3,1%) sono state quelle
con il fatturato all’export

piti ampio (oltre 1 50 mi-
lioni di euro). In leggera
flessione (-0.2%) le im-
prese con un fatturato
estero sotto 1 50 milioni.
Cali maggiori invece per
aziende con fatturati fra i
750mila ¢ i 5 milioni di
euro (-3,5%) e per impre-
se con fatturati sotto i
750mila euro (-7,3%).

«Questo rapporto & 1'oc-
casione per raffermare
I'importanza dell export
come driver fondamenta-
le per la crescita economi-
ca del nostro Paese, non-
ché I'eccellenza dell’of-

ferta del Made in Ttalys:
cosi ha detto Carlo Maria
Ferro, presidente dell’Ice,
alla  presentazione del
XXXIII Rapporto ICE sul
commercio estero ieri a
Napoli alla presenza del
vicepremier Luigi  Di
Maio. «Nonostante un
contesto del commercio
mondiale  caratterizzato
da  dinamiche frenanti,
I"export italiano & aumen-
tato del 16,9% nel periodo
2008-2018, sebbene il Pil
no a fine anno scorso
fosse ancora del 3,1 per
cento inferiore al precrisi.

Inullre », ha rilevato Ferro,

scita dell’export italiano &
stimata del 4 per cento
sull’analogo periodo del-
l'anno  precedente. E.
sempre nel 2018, vediamo
che nel nostro Paese le
esportazioni sono cresciu-
te del 1.9 per cento, men-
tre le importazioni del 2,3
r cento. La propensione
all’export dell'Italia e poi
in crescita: il rapporto
export/Pil ¢ oggi  del
32,1%, in linea con Spa-
gna e Francia, ma inferio-
re alla Germania, in au-
mento di 7 punti percen-
tuali rispetto al 2010,
Secondo Ferro, in questo
contesto «le sfide per il
nostro Paese sono molte-
plici»: la presentazione di
teri & anche finalizzata al
servizio del Piano d’azio-
ne dell'ICE che prevede
un focus su tre sl"u.ie deci-

ld]luauone, 3
lita e 1 giovani. «Tre para-
digmi il cui minimo co-
mune multiplo & rappre-
sentato», ha sottolineato il
pres}denl&: dell"Istituto
nazionale per il commer-
cio estero, «da una pii at-
tenta presenza sul territo-
rios.

£ RPRDDUZIONE RISERVATA
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INTESA CON CASSA DEPOSITI E PRESTITI

Leonardo: piu forte
il “Sistema Paese”

ROMA -Cassa Depositi e Prestiti e Leonardo han-
no sottoscritto un memorandum con I'obiettivo di
consolidare le sinergie gia avviate e di rafforzare
ulteriormente le azioni a sostegno del gruppo na-
zionale dell'aerospazio e della sua filiera di for-
nitori. Il protocollo di intesa & stato firmato feri da
Fabrizio Palermo, amministratore delegato di
Cassa depositi e Prestiti, e Alessandro Profuma,
amministratore delegato di Leonardo. Nel detta-
glio, Leanardo potra usufruire del sostegno del-
listituzione finanziaria nelle vendite all'estero di
beni e servizi, attraverso interventi difinanziamen-
to e/o emissione di garanzie e nei potenziali pro-
getti di investimento per lo sviluppo di nuovi pro-
dotti e tecnologie e per altre
iniziative. Cassa Depositi e
Prestiti potra supportare inol-
tre lo sviluppo di iniziative so-
stenibili e a elevato impatto
socio-economico di Leonar-
doin Paesi in via di sviluppo.
Il supporto alla filiera di Leo-
nardo potra focalizzarsi nello
studio e nella ricerca di pos-
sibili soluzioni finanziarie in
favore dei fornitori strategici
di Leonardo attraverso for-
me e strumenti di gestione
del capitale circolante e di fi-

nanziamento a medio lungo termine nonché at-
traverso I'ampliamento della gamma dei servizi
messi a disposizione da Cassa Depositi e Prestiti.

«L"intesa che abbiamo siglato riflette il nuove ap-
proccio di sistema e la visione industriale adot-
tata da CDP con il Piano industriale 2019-2021=,
spiega Palermo: «Grazie all'accordo saremo in-
fatti in grado di attivare importanti sinergie per il
sostegno degli investimenti e della competitivita
di Leonardo all'estero, anche attraverso il sup-
porto concreto alla filiera italiana dell'aerospazio,
della difesa e della sicurezza»

Aggiunge I'ad di Leonardo: «L'accordo odierno
accresce ulteriormente il nostro rapporto con
Cassa Depositi e Prestiti, allargando la sfera di
collaberazione ad aree strategiche per lo svilup-
po del nostro business, anche sui mercati inter-
nazionali. Il potenziamento delle sinergie tra due
dei principali attori del sisterna economico italia-
no=, sottolinea Profumo, «& un concreto esempio
della congiunta volonta di supportare la crescita
del Sistema Paese».

Alessandro
Profumo i Anss)

© RPADDUBONE MISEAVATA

L franco svizzero vola verso quota 1,10

Frontalieri con stipendi piti ricchi, ma ¢'é incertezza per le aziende che esportano

VARESE - Non salgono soltanto le tem-
perature ma, per la gioia dei frontalieri, pure
il franco svizzero. leri, infatti, la moneta el-
vetica ha toceato il massimo rispetto all’eu-
ro da due anni a questa parte. Grazie a una
marcia lenta ma progressiva, prima
avvicinati al limite di 1,10. Poi, ieri, si
andati addirittura sotto, attorno a 1,09,

Vuol dire che uno stipendio di 3.000 franchi
svizzeri, viene convertito in circa 2.750 eu-
ro. Chiaramente. nel breve periodo cid av-
vantaggia i lavoratori italiani pendolari
Svizzera che, per esempio, portano a casa
frail 5 e il 6% in pit. Al contrario, tuttavia,
sul lungo periodo si creerebbero dei pro-
blemi soprattutto nelle aziende che espor-
tano e in altri settori sensibili al cambio va-
lutario. Insomma, come spesso insegna l’e-
conomia, non & tutto oro cid che luccica.

&‘:

Anche perché il timore degli esperti & che,
una volta superata la soglia psicologia del-
171,10, I"euro rischi un crollo definitivo ver-
so la pariti. Sono infatti diverse le analisi
macro-economiche che confermano la tesi
di un franco sempre pit solido, almeno di
qui alla fine dell’anno. Poi qualcosa potreb-
be cambiare, soprattutto in relazione alle
politiche economiche degli Stati Uniti in vi-
sta dell’appuntamento elettorale di novem-
bre 2020. I motivo? Le incertezze dell’e-
conomia spingono in molti verso i beni ri-
fugio e cioe I'oro e, appunto, il franco sviz-
zero che, storicamente, ha una solidita im-

situazione potrebbe addirittura acuirsi se
la Banca centrale europea, com’e ipotizzato,
giovedi tagliera ulteriormente il costo del
denaro. A quel punto crescerebbe la pres-
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sione della Banca nazionale svizzera (Bns),
la cui politica viene considerata dagli esper-
ti come ormai a rimorchio di quella della
Bee. Se le cose dovessero precipitare, si
suppone che possa intervenire la Bns, che
ha pit volte detto di voler frenare in qualche
modo la corsa della moneta elvetica anche
per «neutralizzare la concorrenza valutaria
dei Paesi» della zona euro. E evidente che
I"azione della Banca nazionale svizzera de-
ve comunque andare al di 14 del manteni-
mento dei tassi d’interesse sottozero. In tal
senso potrebbe arrivare la decisione drastica
di fissare una soglia limite, come avvenuto
nel recente passato con il valore di 1,20, poi
tolta a inizio 2015 con le conseguenze che
oggi si hanno sotto gli occhi.

Nicola Antonello

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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LAVENO MOMBELLO - Tra Lave-
Castelveccana e Porto Val-
ieri poco prima delle 20
aleuni focolai d’incendio sono
stati notati da un treno prove-
niente da Gallarate. Dali é subito
partita la segnalazione ai vigili
del fuoco, intervenuti con squa-

Incendio lungo i binari, treni fermi

dredaLaveno Mombello e daVa-
(]

ta la causa dai_dui roghi_mu per

qualche scintilla lungo la linea.
Meno probabile, nonostante le
alte temperature rqgimale ieri

rese, La linea stata
interrotta alcune ore per con-
sentire le operazioni di spegni-
mento da parte dei pompieri in
tutta si Nond

g la

consistenza degli stessi, r‘;on é

escluso che possano essere

stati provocati anche dallo stes-
io dei li

con

Verbano,
no di autocombustione. La cir-
colazione ferroviaria & stata ri-
pristinata solo atarda sera.
CAPRODUZIONE RISERIATA

Perla mobilita sul confine
riecco laferrovialeggera

Luino e Ponte Tresa potrebbero essere cosi di nuovo collegate
Problema sicurezza sempre centrale per tutti i valichi minori

CREMENAGA - E rimasto un
po’ stupito il sindaco di Creme-
naga nell’apprendere che il suo
Comune potrebbe rientrare in una
vicenda di Stato, con tanto di
plomazie che presto potrebbero
incontrarsi a Berna o a Roma per
iscutere dei valichi minori non
presidiati, con quello di Creme-
naga che & “osservato speciale”
da parte ticinese.
«Ho sentito che la deputazione
politica ticinese a Berna - ha r
ferito il primo cittadino Domeni
co Rigazzi ieri mattina - & inten-
zionata ad ottenere la chiusura
notturna del Vd'l(,hl minori, nuo-

stanza in caso di ne-
cessitd. Se cosi fosse

do che una buona soluzione sia la
tecnologia. Stiamo anche pensan-
do - dice mostrando 1"impianto di
videosorveglianza - di imple-
mentare con circa 15 mila euro
questo sistema dando la possi
lita di collegare direttamente le
immagini al ministero dell’Inter-
no per unanalisi dei dati utili alle
forze dell’ordine sul territorio in
caso di necessiti».
Non & escluso che Cremenaga
possa ricevere una visita da parte
autorita svizzere ed italiane nel
caso il tema, dopo la lettera scritta
dall’omologo tcinese di Rigazzi
che fa il sindaco a Monteggio, sia
trattato nella sessione autunnale
delle Camere federali. Cosa assai

probabile.

Poi, come in un colpo

¢ giusto che siano Il sindaco: di teatro, il primo cit-
chiusi tutti, non ha ST . tadino mostra un do-
senso sia chiuso solo €€ gli SVIZZEr  cumento: si tratta di
Cremenaga.  Quello un progetto  datato
della sicureza, Pho  YEITANNO 900" Credo - ria

{ipetu!n_} anche nelle a trovarmi suma leggendo il ti-
interviste rilasciate ai tolo del documento -
media svizzeri, & un mostreremo che tra noi e la Sviz-

problema comune al-
le regioni di frontiera
che credo qui sia ge-
stito bene da tutte le
forze dell’ordine, sia italiane che
ticinesi. Ho addirittura qualche
ragazzo del terri
bonariamente

n
", & so che anche dall’altra
parte & cosi». Rigazzi pensa che il
problema debba essere risolto tra
Stati ma a lui pud stare bene un
ritorno alla dogana se questo fa
stare pilt tranquilli i cittadini evi-
tando nel contempo - dice - stru-
mentalizzazioni politiche da una
parte o dall"altra. Mostra poi 'in-
vestimento fatto dal locale Co-
mune. «Ci siamo dotati di teleca-
mere sulle direttrici - spiega - e
chiungue passa & monitorato ecco
perché credo sia shagliato punta-
re il dito da questa parte. Nell'u
timo caso di rapina al portavalori,
abbiamo controllato

assato da qui il furgone
in oggetto. Anche per questo cre-

il progetto»

zera siano questi i te-
mi da trattare: la mo-
bilita transfrontaliera
visto che sia noi che
loro, con 1'aumentare di fronta-
lierd, ci troviamo i paesi conge-
stionati con auto di lavoratori par-
cheggiate ovunque, tanto da isti-
tuire pure il disco orario». Lo stu-
0 che mostra Rigazzi & quello
inerente una metropolitana legge-
ra tra Luino e Ponte Tresa. «Cera
gilt lto, costi, studi da parte del-
le ferrovie italiane e svizzere, gia
stabilite le fermate, i lavori ed i
tempi per eseguirli. Se si fosse
percorso all’'epoca un progetto
del genere, oggi non saremmo qui
a parlare di traffico nel Malcan-
tone con le relative polemiche.
Chiss, se verra qualcuno da Ber-
na o anche solo qualche collega
ticinese a chiederci lumi sulla

Il sindaco di Cremenaga, Domenico Rigazzi, nel suo
ufficio e a destra il valico che porta in Svizzera

| Muro pericolante. E polemica

L'opposizione: «Frazioni dimenticate». Replica del vicesindaco

LUINO - (s.d.r.) «Anche a chi abita nelle
frazioni di Luino piace il bello». Comin-
ciacosi I'intervento del consigliere comu-
nale di minoranza de *I’Altra Luino”,
Enrica Nogara, a proposito di una serie di
duri post che ormai da due giorni sono ap-
parsi nelle bacheche che pubblicano no-
tizie sulla citta. A preoccupare & un muro
nella frazione di Creva dove ormai da
tempo vi sono transenne per evitare che
macchine ¢ pedoni ci transitino vicino.
Che lo stato di quell’area presenti proble-
mi lo dice lo stesso cartello di divieto di
sosta con tanto di nota della Polizia locale,
messo come monito a chi volesse par-
cheggiare Ii vicino nell*arco di ttte le 24

curezza, qui sono i b
gli faremo anche la propo

a di
guardare questo vecchio ma sem-
pre valido progetto».
Simone della Ripa
©RPRCOLZONE RSERUATA

ore: «Per ireil doppio senso di ir-

lante depi)\m) ex C[E\pl» Che guindi sia
pericolante & espresso dalle stesse autoriti
cittadine ma, va pre:
limitata ed evidenziata da barriere. Sul

Volantini anticontraffazione al mercato

LUINO-( )Daoggi-
mercoledi, giommo di mer-  ni
cato - la Polizia Muni

dai contraffattori, comu-
ndo che eventuali vio-

tare la presenza di ambu-
lanti irregolari e la vendita

le distribuira a clienti elz'i—
sitatori  una  locandina
contro la contraffazione e
ivenditori abusivi perren-
der pitiincisiva I"azione di
controllo a quelle attivitd
che fanno una concorren-
za sleale. A comunicarlo
una nota di Palazzo Ser-
belloni dove il vice sinda
co Alessandro Casali in-
quadra questa strategia al-
Iinterno del progetto “La-
ghi Sicuri”, finanziato dal
ministero  dell' Interno.
«La locandina - specifica
il vice sindaco - invita tutti
i visitatori del mercato cit-
tadino a non acquistare

2~ lazioni saranno perseguite

a norma di legge con una
sanzione amministrativa
da 100-a 7000 euros.

«Nei mesi da maggio a
settembre il mercato, ani-
mato da 374 posteggi -
spiega la comandante del-
la Polizia locale, Elvira

Ippoliti, vanta la presenza
giomaliera di migliaia di
visitatori che nel mese di
agosto sfiora le 10.000
persone. La presenza di
un numero elevato di
clienti unito ad una signi-

mentare e
contribuisce ad incremen-

di prodotti contraffatti e
questo fenomeno negli ul-
timi anni ha registrato non
solo una costante aumento
ma anche una evoluzio-
ne».
Secondo la responsabile
della sicurezza, questo
progetto contribuira a raf-
forzare I'ordinaria attivita
ssere nella lotta
d!ld contraffazione e all’a-
mo  commerciale.
Il personale che distribui-
sce le locandine sara di-
slocato dal lungolago alla
stazione ferrov , le vie
di accesso al mercato cit-
tadino.

RIPRODUDENE RISEAVATA
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Bancarelle a Luino o i

gruppo Facebook sono arrivati cos
indinzzati al Comune, responsab
condo i post, di non prestare attenzione a
questo e ad altri problemi delle frazioni.

Tl vicesindaco Alessandro Casali ha rispo-
sto direttamente in rete, spiegando che si
parla di «una proprieta privata intestata ad

una societi in dissesto finanziarios, ricor-
dando che ci sono stati dei solleciti in tal
senso dal Comune ma «che i tempi sono
dilatati». «lo ho segnalato piil volte guella
situazione con atti - ha seritto il consiglie-
re di minoranza Pietro Agostinelli dopo
aver letto i post -, ¢i deve essere un modo
per intervenire con incisiviti a tutela delle
persone e per il ripristino della viabilita.
«Le frazioni sono abbandonate - insiste
Nogara - a Voldomino abbiamo dei tratti
di strada non in sicurezza con opere ini-
ziate e mai finite. Per i lavori di via Asma-
ra non si vede ancora I'inizio dopo i molt
interventi in Consiglio comunale ¢ le pro-
messe fatte, ma anche solo il verde pub-
blico nelle frazioni, a partire dalle aiuole,
ha ben altra cura. Mi preoccupd
zioni come quelle di Creva: invito il Co-
mune ad intervenire con ogni risorsa per-
ché ¢'e di mezzo la sicurezza».
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I Chiesto al presidente dimissionario il passaggio di consegne

Pro loco, sifa avanti unnuovo gruppo

auge il futuro del-
d inizio lu-
ne aveva
sancito  all’'unanimita lo scioglimento.
Ora, grazie all'interessamento di un grup-
podi cittadini luinesi, gif attivi sul territo-
rio inaltre realt socio-culturali, I i
zione potrebbe rinascere. Lo sciogls
era arrivato dopo settimane di polemiche,
in cui il presidente dimissionario, Peppe
Cerruto, aveva criticato il Comune per il
mancato supporto. E arrivato poi I'appello
del sindaco Andrea Pellicini, raccolto
adesso da alcuni cittadini, g ovani e di
esperienza, che vogliono raccogliere il te-
stimone della Pro loco per non chiudere, o
meglio riaprire, i battenti. Il gruppo di cit-
tadini si candida cosi alla guida della Pro
loco: «Siamo ben strutturati e volenterosi,
sentiamo il dovere di provarci, sperando
che la nostra passione ed amore verso Lu
no siano supportati e condivisi dalla poli-
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tica locale». E cosi, i cittadini si propon-
gono per raccogliere Ieredita di Cerruto,
chiedendogli «un passaggio di consegne
pubblico, npnnendu nel cassetto le dimis-
sioni e non sciogliendo "associazione».
«Sarebbe un atto a dimostrazione della sua
volonta di essere positivos. A rispondere
direttamente Cerruto: «Vorrei conoscere i
nomi delle associazioni che desiderano fa-
re questo importante passo, che mi lusinga
visto I'interesse che mostrano per la Pro
Laco, tanto da chiedermi consegne pubbli-
che. Ritengo che sia cortesia e buona edu-
cazione presenta uando si fanno ri-
chieste del genere. Mi si chiede consegne
pubbliche e nemmeno so con chi ho a che
fare. Settimana scorsa ho avuto un’impor-
tante conversazione con il nostro sindaco
in merito allo scioglimento della Pro loco.
Sono certo che nei prossimi giorni ci sa-
ranno comunicazioni congiunte».
PADDLIZIONE FISERVATA




