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Fashion Graduate Show
Le capsule degli studenti

Venerdi alle 19.30 Accademia Galli - Ied Como
organizza il Fashion Graduate Show in cui i lau-
reatinelcorsodi Fashion & Textile Design faran-
no sfilare le proprie capsule collection.

L'INTERVISTA GIOVANNI PONTIGGIA. Presidente Bcc Brianza e Laghi,
membro del Consiglio di amministrazione di Federcasse

CREDITO COOPERATIVO
UNA BUONA RIFORMA

TUTELATO ILTERRITORIO

ELENA RODA

iovanni Pontiggia, pre-
sidente della Bcee
Brianza e Laghi, com-
ponente del Consiglio
dnmmxmstmnoncdn chl.‘rcas-

ladeifattori tecnici economici,
cioé quello relativo al numero
diconsiglierieallapercentuale
del 60%, c'¢ un elemento di
grande importanza, ossia che
tutti gli indirizzi strategicio le
strnu.'glc della Cnpogruppo

seaRomaevi Fe-

derazione Lombarda delle Ban-
chedi Credito Cooperativo, ra-
gionasullaconclusionedell'iter
diconversionedel Decreto Mil-
leproroghe, e larelativapubbli-
cazione in Gazzetta Ufficiale,
perquantoriguardalariforma
del Credito Cooperativo, sotto-
lineando l'aspetto territoriale

,attra-
versoriunionidaattuarsiinam-
bito territoriale, con le Bee. I
pareridi queste ultime possono
anche non essere vincolanti per
laCapogruppo, cosicomeipro-
cessi strategicidelle singole Bee
devono essere concordati con
la Capogruppo.

dellanorma,ilruolodellaCapo-  Questo cosa significa?
gruppoelaresponsabilitadegli  Significache, perlebanchedel
amministratori, territorio, nel momento in cui
avviene laconsultazione dapar-
Qualisonolesueconsiderazionial  te dclla Capagruppo, tutte le
ter perative,
iverifabbi i, testatineivari

quantoconcerneil CreditoCoope-
rativo?
L'impiantooriginariodella Leg-
gediriformadel Credito Coope-
rativo approvata nella scorsa
legislatura rimane valido. Rifor-
ma che dovremmo definire
un’autoriforma nel senso che
tuttiipassaggi erano staticon-
divisi e recepiti dal legislatore
precedente, fattoquestoestre-
mamente importante.
Ritengo fondamentale per un

territori, vengono portatiall'at-
tenzione della Capogruppo.
Questo vuol dire che tutte le
Bee, come realta territoriali,
rappresentano di fatto gli ele-
mentifondantidi tuttoil grup-
poequestoevitail pericoloche
ladimensione dellabanca possa
avere il sopravvento. Il risultato
&chelebanche, in questo pro-
cesso, sono tutte uguali.

Il territorio & quindi un elemento

-omeil Credito Co-
operativoaver partecipatoalla
costruzione del processo diri-
forma, di questo occorre dare
atto a Federcasse. La modifica
chcc sh!n proposta, anche que-

ibile, introduce ele-

Tuttelerealtaterritorialihan-
no lapossibilita dimanifestare
iloropensierie contributi.An-
chelaBecpiupiccolahalapos-
slbxllh di far ccnurc i propri

menti molto importanti. Al di

questoémoltoimpor-
l'm(c Questo & l'elemento di

rimanere unite e di credere nel-
la propria federazione.

Alivellodiazioni diunabancaterri-
toriale che cosa cambia?

In questo modo diventiamo i
terminali di un processo condi-
viso, che parte dall'alto e sira-
mifica, del Credito Cooperativo.
Rispetto al passato, alla luce
dclla normativa,laCapogruppo

Il decreto
Capogruppo
Almeno
il60%

alle Bee

ri dera dir alle « invi
autoritadi vigil Beeealoro
volta lc banche di crcdito coo-  DecretoMilleproroghe -, ela
perati ve-
nﬁcate,contmlhtcdallaCapo- zetta ufficiale (Legge 21settembre,
gruppo. Qumd.l n.108),
liinternie, inquesto passaggio
dicontrollo, nlcngochccldcb mutualistiche delle singole Becsia
baessere ancoraunamagg all'inter-
responsabilita da parte degli nodeiGruppi Bancari Cooperativi
amministratori delle banche.  diriferimento senzamodifiche, in
Sarebbeinfattimoltofaciledire  termini didisciplinacheregola
“tanto holaCapogruppochemi  [Iattivitadelle Bece dei Gruppi
tutela”. Invece in questo mo-  bancari cooperativi, rispetto al
mento, sesisbaglia, nonsisba-  testocheerastato approvatodal
gliadasoli, masirischiadicoin-  Consigliodei Ministri loscorso 24
volgereanche il sistema,percui  luglio.
laresponsabilitadiventamag-  Lanuovaleggestabilisce che
giore, almeno il 60% del capitale della
Capogruppo del Gruppo bancario
Quale I'esito di questo
normativo? todalle Becappartenenti al Grup-
si lcosadiposi-  po.
tivo perché, essendopartediun  legge, érichiesto che lostatuto
Gruppounico, ilterritorio,ino-  dellaCapogruppostabiliscache i
stri cllcnuhannolnccnczza in  componentidell'organodiammi-
questo i“in-
cndcn(e dovcssccapxlarcaum nmuicmnncmnm
Bec, diavere unmeccani ialla
daparte
dcl Gruppo con una solldna sivodei consiglieri di amministra-
Ovvioch t zione.L
discorsorelativoall P dellaC:
bilita, servechegli inistra-
torilaeserciti predipil. i

Egiustopoichecisiala possibi-
litaperla Capogruppodiinter-
venireanche sullagovernance
dell'azienda stessa.

caratterelocalisticodelle Bece che,
conatto della Capogruppo, debba
essere disciplinatoun processo di
consultazione delle Bcc aderentiin
materiadi strategie, politiche

Siete pronti a questo? commerciali, raccolta del rispar-
Rispettoaq processo,che  mio,
d: idi iamerito-
cratica,noné ionedi esse- Oitrea
i i iggla, Laghi re pronti, madisaperecheini-  questo, conl'obiettivo ditener
zia una fase nuova che, per contodellespecificita delle aree
novita introdotto. El sél'ulteriore valori: del  quantociriguarda,va
che fa si che tutti continonon  territorioe,inq conungi di
tantoperil patrimonio,maper  permefondamentale, le realta nspcno aquanto e come fatto  mediante assemblee territoriali
ilruolo e perlabancachesié. federative e associative regio-  sino ad ora, si volta pagina e  delleBcc, conpareri non vincolanti
Qucs(ocsnlta |I modcllocoopc nali nssumono ultenorc impor- smmo consapevolichenecessa-  perlaCapogruppo. L'vitimo punto
rativo, q conta tanzac imedia- r saremo chiamati ad  prevede il riconoscimentodi
sempre per una testa, non in  zione e di raccordo. Di grande  aprirciai i i,nonad
delleazionip rilievoing lade- arr isullesi ioni pas-
le.Qucstopassnggloport: con cisione delle Bec lombarde di  sate. strategica e operativa.

Cassa integrazione in calo
Tessile in controtendenza

Lavoro

Ilrapporto della Uil
relativo ai primi otto mesi
In provinciadi Como
registratoun -35,2%

AComoeLeccomeno
ore di cassa integrazione. Di-
minuisce, da partedelle impre-
se lariane, la richiesta di ore di
cassa integrazione totale nel
periodo gennaio-agosto 2018
rispetto ai primi otto mesi del-

Fanno scorso. A rendere noti i
dati & I'8° Rapporto Uil del La-
rio sulla cassa integrazione
nelle nostre province per 'an-
no in corso.

11 confronto con il medesi-
mo periodo di rilevazione rela-
tivo al 2017, registra una dimi-
nuzione del 35,2% per la pro-
vincia di Como, mentre Lecco
siattestaa-25,2%, con un tota-
lelombardo parial -32,6% e un
dato nazionale che tocca quota
-38.3 %. Su tutte, calano le ore

AZETA Lavoro -rassegna stampa

di cassa integrazione in deroga
(-99,8%aComoe- 98 S%n].cc-

co),acui

rale, un aumento della n:hlc-
stadioredicassai

mesi di quest'anno, dato che
confermalafy dirichiesta

con quella ordinaria che a Co-
mo registra un +12,8%, mentre
a Lecco si tocca +254,2%. Per
quanto riguarda le ore di cassa
integrazione ordinaria nel set-
tore della meccanica e metal-
lurgica, invece, Como registra

n -11,1% e Lecco -48,9 %.

ne delle ore di cassa integrazio-
ne straordinaria (Como -40,6
%, Lecco -3,5%) e ladiminuzio-
ne diquelle in cassa integrazio-
ne ordinaria con un -12,9% per
Como e un -27,2% per Lecco.
A livello di settori produtti-
vi, @ marcata la differenza trail
tessile dove, tra gennaio e ago-
sto 2018, si registra, in contro-
tendenzarispetto al dato gene-

Guardando ai restanti settori,
si evidenzia per tutti una dimi-
nuzione della cassa integrazio-
ne sia per quanto riguarda le
aziende comasche che quelle
lecchesi nell'industria (Como
-24,3%, Lecco -10,5 %), edilizia
(Como -24,8 %, Lecco -43%),
artigianato (Como -100%, Lec-
co -98,3%) e commercio (Co-
mo -88,1%, Lecco -100%).

11 dato riferito ai primi otto

di ore di cassa integrazione da
parte delle imprese del nostro
territorio, registra una battuta
d'arresto nel mese di agosto di
quest’anno quando, rispettoal-
I'agosto 2017, ¢’& un a

possibilita, per le imprese, di
continuarea utilizzarlaa causa
del superamento della durata
massima di utilizzo, con possi-
bili effetti negativi su 1.472 la-

voratori a Como e 641 a Lecco.
Nonostante i dati positivi
uil li «Lo

Lecco, del 325,5%, con un
+194% rispettoa luglio 2018. Al
contrario, Como registra un
-98,3% rispetto all'agosto del-
l'anno scorso e un -914% ri-
spetto al mese precedente, lu-
glio 2018. Secondo il rapporto
Uil questo dato ha una duplice
lettura. Da un lato potrebbe si-

studio conferma che la situa-
zione economica nelle provin-
cediComoe Lecco ¢ inchiaroe
scuro, fa fatica a stabilizzarsi
una situazione di ripresa con-
solidata e stabile. E necessario
quindi procedere velocemente
conunarivisitazione dellanor-
mativa degli ammortizzatori

gnificare un'effettivarid

della necessita, da parte delle
aziende, delle ore di cassa inte-
grazione, dallaltra potrebbe
essere la conseguenza dell'im-

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

sociali e tal prop Cgil-Ci-
sl-Uil nazionali hanno chiesto
un incontro con Ministro dello
Sviluppo economico, del Lavo-
ro e delle Politiche sociali».



8 Economia

LA PROVINCIA

5 SETTEMBRE 2018

Svolta Versace, diventera americana
Partner storico del distretto comasco

Madein Italy. La maison fondata 40 anni fa venduta per 2 miliardi al gruppo di Michael Kors
Illegame di Gianniconillagoe I'esperienzadi Immagine, per la produzione di tessuti e accessori

SERENA BRIVIO
Versace vaa Michael
Kors. Il gruppo americano di
abbigliamento ha raggiunto
un’intesa con la societa fon-
data da Gianni Versace perri-
levarne il controllo. Dopo
aver acquistato 'anno scorso
per 1,2 miliardi di dollari le
scarpe di Jimmy Choo, Kors
punta con decisione a diven-
tare un polo internazionale
del lusso attirando nella sua
orbita uno dei marchi italiani
che pilt hanno rappresentato
la moda italiana nel mondo.
Da mesi si rincorrevano
voci di trattative di vendita.
Oltre a Tiffany e Coach-Ta-
pestry, il nome piu accredita-
totraipretendenti eraquello
di Kering, il polo del lusso
francese di Frangois-Henri
Pinault che ha gia conquista-
to Gucci. Ma Kering si é sfila-
ta dalla trattativa proprio per
le valutazioni sul prezzo del
marchio ritenute eccessive.

| cambiamenti al vertice

La maison, fondata nel 1978
da Gianni insieme al fratello
Santo, ha da sempre stretti
legami con le piu importanti
realta tessili comasche. Negli
anni ‘70 il geniale stilistaave-
va addirittura fondato la so-
cieta Immagine con i fratelli
Walter e Bruno Ragazziper la
produzione e distribuzione

in tutto il mondo di tessuti e
accessori.

Un rapporto di collabora-
zione, ma anche di amicizia,
nato quando Versace aveva
preso casa sul lago, 'amatis-
sima Villa Fontanelle di Mol-
trasio venduta nel 2008 per
lacifradi 35 milionidieuroal
miliardario russo Arkady No-
vikov.

La societa Immagine é sta-
ta chiusa nel 2015, quando
Donatella ha deciso di ripor-
tare in casa le licenze, com-
preso I'homewear da sempre

B Il designer
americano
haacquistato
unanno failbrand
Jimmy Choo

sviluppato dai due imprendi-
tori lariani. Titolari anche di
Idea, che continua a figurare
fra i principali fornitori della
societa della Medusa. Con al-
tri nomidi spicco della filiera
serica.

Oggi. come ieri, sono “ma-
de in Como" le stampe baroc-
che, simbolo del brand, sfila-
te anche sulla recente passe-
rella milanese.

Interpellata sui rumors di

mercato, iverticidella casadi
moda hanno risposto con un
“no comment”. La decisione
di vendita perd non & stata
del tutto una sorpresa: voci
su una possibile cessione
erano gia girate con l'arrivo
dell’ex ad Gian Giacomo Fer-
raris (oggi ceo della Roberto
Cavalli) che aveva valutato
anche un ingresso in Borsa.
Poi tutte le operazioni si sono
fermate quando & stato sosti-
tuito dal manager inglese Jo-
nathan Akeroyd che, dopo i
bilanci in rosso, nel 2017 ha
riportato l'azienda in utile
per 15 milioni di euro.Risana-
ta, la Versace ¢ diventata piu
appetibile.

L'annuncio

Lascelta tocca evidentemen-
te alla famiglia. Versace &
controllata da Givi, una hol-
dingla cui maggioranza & nel-
le mani di Allegra Versace
Beck (50%), in quelle della
madre Donatella (20%), di-
rettrice creativa dal 1997 an-
no dell'omicidio di Gianni, e
di Santo Versace (30%) che
ricopre la carica di presiden-
te. L'assetto della holding &
diverso da quello della Gian-
ni Versace Spa, societa ope-
rativa, dove nel 2014 & entra-
to il fondo Blackstone, sem-
pre americano, che harileva-
to il 20% delle quote.

Versace, ati

della mai:

dal 1997

La famiglia
manterra

un ruolo

di minoranza

Stando all'accordo, la
famiglia Versace manterra un
ruolodi minoranzainazienda. Il
valore della operazione sarebbe
valutato in una cifra prossima ai
2miliardididollari. LaCasadel-
laMedusaénatanel 1978 dal so-
dalizio tra Gianni Versace e il
fratello Santo. L'apice negli anni
'90, immortalato dagli scatti di
Avedon, Newton e Ritts. Ma so-
prattutto portato in passerella
dallemodelle,checonGiannidi-
vennero top model: Cindy
Crawford, Carla Bruni, Naomi
Campbell, Claudia Schiffer o
Helena Christensen. Negli anni
successivi alla morte del fonda-
tore, nel 1997, il gruppo é andato
insofferenza, ma grazie al piano
dirilancio portato avanti dall'al-
lora Ceo Gian Giacomo Ferraris
il marchio si & risollevato. La
quotazionedellasocieta,alungo
meditata, & sempre slittata an-
che per colpa delle turbolenze
del mercato.

1 segni di miglioramento alla
finesonoarrivati, Versace l'anno
scorso ha registrato ricavi per
668 milioni di euro, tornando in
utile per quasi 15 milioni da una
perdita di 7,9 milioni nel 2016.
Numeri perd troppo bassi per
far prendere la strada di una
quotazione.

Wall Street perd non ha ap-
prezzato, Lasocietadello stilista
americano Michael Kors,cheha
chiuso I'anno fiscale 2017-2018
con un giro d'affari consolidato
di4,72 miliardididollari (+5%)e
un utile di 5919 milioni (+7,1%),
sullistino Usahasegnatouncalo
nell'ordine dell’ 8,5% a seduta
ancora in corso.

Fashion Week, aria positiva
Piu fiducia tra le aziende tessili

1l bilancio

Un calendario top di eventi
Lostile di Armani
«Lamiaéunadonna

che nonssi veste dauomo»

Nuove location, nuovi
nomi, un calendario ricchissi-
mo di appuntamenti, ressa agli
ingressi delle sfilate: la fashion
week che si @ appena conclusaa
Milano ha ridato fiducia alle
aziende del tessile abbigliamen-
to. Un'energia che per osmosi
passera da valle a monte, dalle
maison alle fonti di produzione,
a cominciare dalla filiera tessile
comasca.

Oltre ai consueti show, il ca-
lendario ha ospitato eventi
grandiosi come quello dell’'Em-
porio Armani all'aeroporto di
Linate.

Una settimana molto impe-
gnativa quelle del tycoon del
madeinItaly. Duegiornidopolo
show con Robbie William nel-
I'aerostazione, ha presentato la
prima linea che detta nuove re-
goledicharme. Le creazionidel-
la prossima primavera-estate
sono ingentilite da una palette
pastellata e dominata dal rosa e
dall'azzurro. Parola chiave: leg-
gerezza. Nei “liquidi” pantaloni
di seta, nelle gonne velo sovrap-
poste, nelle giacche svuotate,

Una modella di Armani

nei parka e negli spolverini. Un
groupage di tessuti i ili

steggiato 65 anni di attivita. An-
gela Missoni ha scelto come lo-
cation per l'anniversario lanuo-
va Milano, proiettata nel futuro,
In passerella un viaggio tra cul-

skt tendistont B

Giardino romantico della Moda
L allestimento parla comasco

Piazza dellaScala
Anchequest'annoRattiflora
hafirmatoil verde
Undicimila piante

che oallacitta

ture,
verse. Come ogni stagione, la
stilista & partita dalle radici, dal
Dna del marchio sperimentan-
do nuovi intrecci, colori, lavora-
zioni. Sul palco, a raccogliere gli

E ormai diventata una
presenza fissa nella fashion
week milanese: suoi molti degli
allestimenti floreali visti sulle

lle“orandi

applausi, tre i della
famiglia, al centro Rosita Misso-
ni che con il marito Taj ha fon-
dato il brand.

Cambio di scena ed ecco La-
via Biagiotti, che con grande de-
terminazione ha raccolto l'ere-
dita dellamamma Laura e della
nonna Delia. Appassionatad’ar-

di organze iridescenti. La sera &
illuminata da delicati bagliori.
«Lamia éunadonnachenon
si veste da uomo, che si fa nota-
re, indubbiamente» ha sottoli-
neato Armani. Interrogato sul-
I'ultimo attacco della stampa
americana che ogni stagione
i 'mia critiche alle pas-
ane, lo stilista ha ri-

te,amore t dai genito-
ri, ha conquistato il parterre di
fan (anche Fiorello tra i tanti
volti noti in prima fila) con una
seriedi outfit ispiratia Giacomo
Balla, veri pezzi da collezio-
neAltro momento clou da se-
gnalare nel fittocarnet, la serata
dei Green Awards svoltasi do-
menicaseraallaScala. Ilteatroé
statotuttorivestitoconunaraz-

i filato ottenut

sposto: «Difendi i, senza
paura, non mi sembra che oltre
oceano abbiano fatto granché».

11 romanzo modaiolo scritto
dai nostri stilisti & stato appas-
sionante, ricco di capitoli. Vedi
la storia di Missoni che ha fe-

20
dabottigliettedi plasticaricicla-
ta. A consegnare i premi alle ca-
se ealle aziende piu virtuose Ca-
te Blanchett, Julianne Moore, le
modelle Cindy Crawford, Elle
McPherson. s.8rl.

p "eperla
seconda stagione suo il giardino
costruito davanti alla Scala per
gliOscardellaModa. Estatorea-
lizzato da Federico Ratti, che at-
tualmente guida con la cugina
Erica la storica societa Rattiflo-
ra. Quest'anno l'azienda, con se-
de a Casnate con Bernate, fe-
steggia 81 anni di attivita.
«Abbiamo creato un giardino
romanticocon piudiundicimila
piante: bouganville, gaura, ane-
moni e graminacee, lavorando
intensamente per cinque notti.
Poi 600 mq di tappeto verde,
quattro esemplari di canfora, e
un “teatrino” fatto con un in-
treccio di nocciolo, glicine, ede-
ra. Il progetto & stato condiviso
con Hamish Bowles, direttore
creativo di Vogue America»
spiega il flower designer coma-
sco. Tutte piante “vive” che ri-

Il verde che ha trasformato piazza della Scala a Milano

spazi pubblici della metropoli
lombarda. La decisione é stata
presada Camera Nazionale del-
laModa Italianache hacuratola
manifestazione con Eco-Age eil
supporto di Ice Agenzia, in ac-
cordo con la giunta di Palazzo
Marino. L'anno scorso, Rattiflo-
raaveva firmato un‘altra instal-
lazione, sempre conaiuolee via-
li,dove erano sfilate le guest star
dei Green Awards.

L'azienda non & nuova a pro-
getti grandiosi che comportano
notevoli capacita reali: ive:lo

alpino.

In concomitanza con la setti-
mana milanese della moda, Fe-
derico Ratti e il suo team hanno
curato anche le decorazioni del
fidanzamento del secolo sul La-
rio.La famiglia indiana Ambani
le aveva ammirate durante gli
eventi “DG love Como”, tante
che ha voluto rifarle per la pro-
messadi matrimoniodellafiglia
Isha. Ratti ¢ stato interpellato
circa sei mesi fa e per settimane
halavorato agli addobbi per Vil-
la Balbi Villa Gastel, Villa

scorso Natale aveva piantato in
Ve IRMIAID 11

marranno in citta. A I
nedelle sfilate verrannoricollo-
cate in parchi, giardini e altri

piazza D pitial
Natale (31 mt) mai trasportato,
tutto intero, dai boschi dell'arco

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

Olmoeil teatro Sociale. Compo-
sizioni spirate al format Dol-
ce&Gabbana, con qualche tocco
Bollywood style. s.8rl.
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Quando lo Stato e un cattivo pagatore
Il ritardo fa chiudere le imprese

Laprotesta. || presidente di Confcooperative Mauro Frangi sulle difficoltadelle aziende
Sanitae accoglienzamigranti i settori piu critici: «Le ultime fatture pagate risalgono a febbraio»

coMO
MARILENA LUALDI
Tempi dei pagamenti,
cosinon vaancora. Le coopera-
tive stringonoidenti,anchein
provinciadi Como. Se in alcuni
settori, come l'edilizia, le cose
con la pubblica amministra-
zione sono migliorate, in altri
come lasanitail piatto ancora
piange o almeno vede versare
i sospirati soldi tardi.
Troppe attese, mentre in-
tanto bisogna pagare fornitori

sta estrema variet dei casi».
Com’e il quadro locale? «A Co-
mo le ultime fatture pagate
risalgono perlopitia febbraio
- spiega Frangi - Cisono pro-
blemi ad esempio per quanto
riguarda il settore dell’acco-
glienza migranti. Spesso de-
scrittoin modo difforme dalla
realta, come se fosse il grande
business di questi anni. Dall'al-
tralo Stato che ha questo one-
re, paga sei mesi dopo la fattura
appunto» .

Conft ive Insubria

e via dicendo. Un in

cui, inevitabilmente, rischiadi
innescarsi un vero e proprio
cortocircuito.

Una su quattro
Amettere afuocoil problema
&Mauro Frangi, presid: di

monitoradue province, Como
e Varese. E conferma come la
situazione siaamacchiadi leo-
pardo. In particolare tra gli
entilocali. «CisonoComunie

do dei pagamenti, un'altra pro-
cede invece bene. E il motivo
qual éallafine? Cherisiede in
un Comune diverso. Noné
sibile ed & anche dannoso per
I'interesse pubblico»

Suquesto punto insiste par-
ticolarmente Frangi: risolvere
il problema é rispondere non
aunarichiestadeisingoli, ben-
siaun’esigenzadel Paese e dei
territori dove devono essere
assicurati servizi regolari e
non scaricando le difficolta
sulle aziende.

La bacchetta magica

Nessuno halabacchetta magi-
ca, ma non appare nemmeno
chela qucsuonc siaall'ordine

servizi che h;mno T
livelli di superiori

Confcooperative Insubria:
«Un’impresa su quattro nel no-
stro Paese fallisce a causa dei
ritardi nei pagamenti daparte
dell’ente pubblico e questo de-
ve indurre a riflettere».

Non bisogna fare di ogni er-
baun fascio, visto che il quadro
& molto differenziato: anche
all'interno della stessaregione
cisono Asl che hanno atteggia-
menti diversi.

«I1 punto é che per I'equili-
briodeiconti - osservaancora
Frangi - leimprese continuano
a fare da banca al pubblico.
Uno degli elementi per cui &
pitdifficile intervenire, & que-

allamedia - prosegue il presi-
dente - Ripeto, non ci sivuole
riferire a tutti allo stesso modo,
perché cisono enti ospedalieri
e prefetture positivi. Ma vo-
gliamo mettere manounavolta
per tutte a questo problema?
Un'impresa fallisce peril ritar-

B E Un fallimento
su quattro

sideve al ritardo
nei pagamenti
degli enti pubblici

del giorno. «Pri anzi
che non ci sia una visione, un
percorso lineare progressivodi
soluzioni».

Che esistono e una riprova
@ che in alcuni comparti si
viaggia meglio. Un esempio ¢
I'edilizia - pur gravata da altri
problemi legati al codice ap-
palti con penalizzazioni spesso
periribassi esasperati di atti-
vita meno efficienti - dove i
pagamenti del pubblico sono
diventati pit puntuali.

«Cio dimostra - conclude il
presidente Frangi - che non
occorrono rimedi miracolistici
e mirabolanti. Bastaintrodur-
reuna linearita e garantire cosi
un’economia piti sana».

La sede di Ats in via Pessina
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Insubria

Spesa smart
Si allarga
larete Drive
di Bennet

Commercio

Da giovedi servizio
inunaltro punto vendita

In provinciadi Como
eéattivoin sei supermercati

Sempre pil spesa or-
dinata online e ritirata como-
damente in auto anche in Pie-
monte. Bennet allarga la sua
rete di Drive in questa regione
e raggiunge quota 17 in tutta la
rete. Da giovedi il servizio sara
disponibile anche a Caselle To-
rinese dopo Chivasso, Nicheli-
no, Pavone Canavese e Cirié,
inaugurato di recente.

La finalita é quella di aiutare
iclienti a fare shopping in mo-
do ancora piu comodo, con le
medesime offerte presenti nel
punto vendita, compresi i cibi
freschissimi e di produzione
Bennet, quali pasticceria o pa-
netteria. Cliccando su
www.bennetdrive.it da qua-
lunque dispositivo 24 ore su
24, si selezionano i prodotti da
portare a casa e si possono riti-
rare nell'apposita piattaforma
del punto vendita in ogni mo-
mento:laspesaécaricatadiret-
tamente in auto da un addetto
senza alcun costo aggiuntivo e
si puo fare a meno di scendere
dal mezzo, pagando anche alla
consegna tramite Pos.

Bennet Drive ¢ attivo anche
in provincia di Como ad Anza-
no del Parco, Cantl, Cassina
Rizzardi, Erba e Tavernola e
Montano Lucino, oltre che in
altre zone lombarde. L'obietti-
vo & quello di attivare gradual-
menteil serviziosu tuttalarete
aziendale.

Aziende di ComoNext a Lineapelle Frontalieri, corsia
Protagoniste dell’innovazione

Larassegna
DaoggiinFieraaRho
icasieicontributi

di Spin360, Caracol,
Synesis e Directa Plus

L' i e Co-

prevede la partecipazione di
40 relatori da 11 nazioni, isti-
tuti di R&S specializzati e
aziende innovative che pre-
senteranno al pubblico pro-
getti e prodotti, dall'ambito

della ricerca in laboratorio al-
1

moNext protagonisti della
95esimaedizione di Lineapel-
le, lamostrainternazionale di

I ioni gia industrializza-
te.

Altre tre aziende di Como-
Next saranno prcscntl in ve-

stedi ierelatori. Ca-

pelli, ie
tessuti per I'industria fashion
& luxury, il design e 'automo-
tive in programma a Fierami-
lano Rho da oggi a giovedi. 11
futuro sara anticipato a tutti
nella nuovissima Innovation
Square, un'areadiincontroal-
tamente innovativa all'inter-
no della fiera, dove saranno
presentate e discusse temati-
che di frontiera, come biotec-
nologie della moda, biomime-
tica, circolarita, nuovi mate-
riali, intelligenza artificiale,
robotica collaborativa, com-
petenze del futuro.
L’Innovation Square, cura-
ta da Federico Brugnoli, Ceo
dlSpm360 una giovane socie-
ta 'crvnzxav.mznllcmnova
tivi insedi a N

racol Design Studio avra
un‘area dedicata per la dimo-
strazione e lapromozione del-
le tecnologie innovative che
propone al mercatoeall'indu-
stria della pelle. Uno dei fon-
datori, Paolo Cassis, sara an-
chetrairelatoridellasessione
Digitalisation and industry
4.0. Lo stesso panel sara arric-
chito da un altro intervento
firmato ComoNext: Franco
Cavadini, Cto (chief technical
officer) di Synesis Consorti-
um (www.synesis-consorti-
um.eu), portera il suo contri-
butoillustrandoil ruoloche le
soluzioni dell'azienda in am-
bito cloud e automazione pos-
sono offrire alla filiera, dalla

che promuove modclh di bu
siness sostenibili e gestisce
progetti di sviluppo strategi-
co. Il programma degli eventi

produzi alla distribuzio-
ne.

Non poteva mancare infine
il grafene, uno dei pochi mate-
riali che sta mostrando la pit

AZETA Lavoro

<

Il grafene di Directa Plus

B L’Innovation
Square ¢ curato
da Federico
Brugnoli,

Ceo di Spin360

B 'Traitemi

del focus

le biotecnologie
dellamoda

¢ laroboticz

ampia applicabilita in diversi
campi grazie ai processi a cui
viene sottoposto. Tra le azien-
de che piti si stanno afferman-
doalivello mondiale in questo
campo, c'¢ Directa Plus , rap-

presentata a Innovation
Square dalla Cto Laura Rizzi.
Questi interventi si inseri-
scono tra gli altri nel fitto ca-
lendario di appuntamenti che
si articolera lungo le tre gior-
nate di programma dell'Inno-
vation Square, uno spazxo in-
ternoaLi su

per il car pooling
Proposta respinta

Confine

Il Governo federale
hacassato
lasperimentazione
al valico di Brogeda

A pochi mesi dalle
elezioni federali e cantonali,
Berna decide di non decidere e
rispedisce al mittente la pro-
posta di creare una corsia inte-
ramente dedicata al car poo-
ling al valico di Brogeda.

Corsia che nelle i

Tribunale federale e rimasta
sin qui inapplicata. Insomma,
la viabilita Italo-Svizzera con
65 mila frontalieri che ogni
giorno si recano in Ticino con-
tinuaaessere oggettodi propo-
ste migliorative, che restano
tali solo sulla carta. In Alta Sa-
voia, invece, il car pooling per i
frontalieri ¢ diventato realta.
Nella proposta di Marco Ro-
mano era incluso anche un al-
tro valico, quello del Gaggiolo,
per il quale Berna ha detto di
non avere in ma-

del consigliere nazionale Ppd
Marco Romano sarebbe dovu-
taservire ai frontalieri per rag-
giungere in modo piu rapido e
meno inquinante il posto di la-
voro oltreconfine. Cosi non &
stato né sara nei mesi a venire.
Applicando alla lettera le leggi
vigenti in materia, il Governo
diBernahafattosapere che per
dare corso al car pooling “sono
necessarie tre corsie”, dunque
al valico di Brogeda-Chiasso
mancano gli spazi. Nulla da fa-
re insomma con il Canton Tici-

no chc si vede costretto suo

due piani e allemto con led-
wall, schermi LCD e alta in-
terconnettivita.

- rassegna stampa

do a tornare sui propri
passi due anni dopo un’altra
bocciatura, quella della tassadi
collegamento, congelata dal

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

teria. Competenza tutta del
Governo di Bellinzona, che si
ritrova cosi a dover gestire la
vicenda. Sulla proposta targata
Marco Romano in questi gior-
ni si erano registrate diverse
prese di posizione al di qua ed
al di 1a del confine.

Alla fine perd Berna ha deci-
sodilasciare le cose come stan-
noe per certiversididemanda-
re la gestione del traffico tran-
sfrontalieroal ConsigliodiSta-
toticinese, le cui proposte pero
sin qui sono rimaste inapplica-
te. Disicuro, da quiai prossimi
non mancheranno altre
iniziative su questo tema mol-
to sentito e dibattuto.

M. Pal.
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Asf assume 25 autisti per gli autobus

L'eta non conta: domande fino a 50 anni

Lavoro. L'azienda di trasporti ha aperto un concorso per assumere personale per 12 mesi
Termine per le iscrizioni il 2 ottobre, poi scatteranno le prove; guida pratica, test e orale

L'aziendadi trasporti
Asf, partecipata anche da Co-
mune e Provincia di Como as-
sume 25 autisti per gli autobus.
Viene propostoun contrattodi
12 mesi e adifferenzadiquan-
do solitamente vengono fatte
offerte di lavoro, in questo caso
lafascia di eta & molto ampia.
«Per partecipare alla selezione
- fanno sapere da Asf - bisogna
avere una eta non inferiore ai
21 anni e non superiore ai 50
anni, godere dei diritti civilie
politici, assenza di condanne
penali e posizione regolare nei
confrontidel servizio militare.
Sono considerati requisiti spe-
cificiil possesso del diplomadi
scuola secondaria di primo
grado e il possesso della paten-
te D e CQC».

Un concorso che ¢ quindi
un'opportunita anche per chi
non ¢ al primo impiego e maga-
ri ha perso il lavoro ma che &
in possesso dei requisiti previ-
sti dall’azienda di trasporto.
Una forbice cosi ampia di fasce
d’etafapresupporre che cisara
unalto numero di partecipanti
provenienti anche dafuori cit-
ta.

Come partecipare

Per partecipare ¢ sufficiente
inviare la propria candidatura
entro martedi 2 ottobre (all'in-
dirizzo mail selezioneauti-
sti@asfautolinee.it) e sul sito

web dell’'azienda si possono
trovare tutte le informazioni
dettagliate che evitano anche
di essere esclusi per semplici
dettagli tecnici.

Lascrematurainiziale delle
domande avverra in base ai
requisiti generici previsti (ein
questo caso l'aziendaavvisera
icandidati via mail del motivo
dell’esclusione) e poi gli am-
messi dovranno superare le
prove pratiche e teoriche. La
prima sara la guida: previsto
innanzitutto un questionario
di 20 domande sulla falsariga
diquelli peril conseguimento
dellapatente a cui si aggiunge-
ralaseconda fase che consiste
nella guida su strada su percor-
si urbani ed extraurbani.

Le modalita di selezione
Chinonraggiungerail punteg-
gio minimo in entrambe le fasi
verra scartato mentre gli altri
potranno passare alle due pro-
ve successive. Si trattera in
particolare di un test psicome-
trico per laverifica delle attitu-
dini personali e le caratteristi-
che salienti della personalita
che dovra essere eseguito on
line attraverso una piattafor-
ma speciale.

Anche in questo caso, saran-
no esclusiicandidati che non
avranno raggiunto il punteggio
minimo. L'ultima fase sara
quelladiun colloquio orale con

La sede di Asf in via Asiago a Tavernola

B B L'ampia fascia
di eta fa prevedere
che cisara

un buon numero
di domande

l'obiettivo di approfondire le
pregresse esperienze dei can-
didati.

Tra chi avra superato tutte
le prove previste per la fase di
selezione verra stilatauna gra-
duatoria finale da cui verranno
pescate le 25 assunzioni che
I'azienda haintenzione difare

AZETA Lavoro -rassegna stampa
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nei prossimi mesi. Infine dal-
I'azienda comascache hanella
compagine diversi soci pubbli-
ci hanno anche chiarito che
verra si partira dal primo in
graduatoria per le assunzioni
che potrebbero non avvenire
contemporaneamente.

G. Ron.

Latangenziale
dacompletare
No dei 5 Stelle

pressing Pd

Viabilita

Le parole del presidente
della Regione Fontana
sulla Pedemontana
scatenano le opposizioni

Le dichiarazioni del
presidente della Regione Atti-
lio Fontana, che ha in sintesi
detto che «la Pedemontana va
completata.Se loStatonondo-
vesse sostenerci, faremo noi.
L'opera sara sicuramente rea-
lizzata dalla Lombardia. Ci so-
no privati -che sisono detti di-
sponibili ad entrare per soste-
nere i costi dell'intervento»
scatenano le opposizioni in
consiglioregionale. Con pareri
molto diversi tra loro.

11 Pd fa pressing sul gover-
natore: «Bene la volonta del
presidente Fontana di voler
completare la Pedemontana
anche senza l'aiuto del Gover-
no - dicono i consiglieri regio-
nali comaschi Angelo Orseni-
go e Samuele Astuti - ma con
risorse proprie o di privati.
Tuttavia, visto che non vor-
remmo che fosse come la pro-
messa, poi disattesa, della gra-
tuita dei pedaggi perle tangen-
ziali di Como e Varese, chiede-
remo un impegno concreto e
preciso attraverso una mozio-
ne».

PeriCinque Stelle ¢ interve-
nuto Marco Fumagalli soste-
nendo che sidebba «dire stopa
opere autostradali in perdita e
che non usa nessuno perché
troppo care. Siamo contro lo
spreco di denaro pubblico e
cerchiamo di prevenire in tutti
imodi questa evenienza».
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e sociale

Lascheda l

2 un for il direttore di Aic- realta economica e produttiva. aumento sorprendere degli
s 3 . . collante per I'azione collettiva: con Paolo Venturi e il segretario E un’anima duplice quella occupati.
R l l ra [ l (0] d Lunm Ol‘ld o vivace rende chiari obiettivi comuni a diIris Network e ricercatore di della cooperazione, per questo & Interessare scoprire come e

Euricse Flaviano Zandonai. In
estrema sintesi, mutvalismo &
cooperazione: rappresentanza e
rivendicazione di bisogni e

una molteplicita di soggettie
mette in luce I'esistenza di
risorse condivise che possono
essere mobilitate per raggiun-

utile capire come si & evoluta
nel nostro territorio. Il ritratto
della cooperazione comasca
restituisce un mondo vivace,

perché é accaduto, ancora piv
importante é sapere se larifor-
ma del terzo settore, in perenne
attesa di definizione, agira da

Cresciuto in modo sorprendente

Lappartamento dei giovani ‘==z "
Dove la casa crearelazioni _ K |

Cantu. L'iniziativa dell'associazione che da un tetto a chi e in difficolta
Volontari e ragazzi “fragili” a casa assieme. Il progetto presentato a SCoop

BENEDETTA MAGNI

Come risolvere i pro-
blemi abitativi di persone fragili
intemporanea situazione di dif-
ficolta? A Cantui proprio per an-
dare incontro alla necessita pri-
mariadiunacasa,unluogoacco-
gliente dove trovareunpo’dica-
lore e di sicurezza, c'e I'associa-
zione Gruppo Appartamento,
una realta che esiste dagli anni
’80, ma che si & costituita in so-
dalizio da dieci anni. Per soste-
nere la sua attivita nelle scorse
settimane ¢ stata organizzata la
festa delle cooperative SCoop
della citta. Tre giorni presso il
parco del Bersagliere, dal 5 al 9
settembre, durante i quali ¢ sta-
to possibile mettere in evidenza
I'attivita di gruppi come Il Gab-
biano, ma anche raccogliere
fondi a favore di Gruppo Appar-
tamento.

liprogetto
«La festa é nata 23 anni fa - rac-
contail presidente di Il Gabbia-
no Luigi Colzani - E lo scopo &
proprio quello di sottolineare
I'attivita direalta come lanostra
che si occupa di disabili, ma an-
che di In Cammino, Orizzonti o
MondoVisione cooperative di
tipo B che favoriscono l'inseri-
mento lavorativo delle persone,
oppure ancora di Demo Ener-
gia. E stata l'occasione perd an-
che diraccogliere fondi per con-
tinuare aportare avanti progetti
come quellodihousingsociale».
1l progetto “Appartamento
glovani”attivodaunannomiraa
sostenere I'inclusione e I'eman-
cipazione di giovani 18-25enni a
rischio fragilita nel tessuto so-
ciale e abitativo della citta. «Gli
strumenti attraverso i quali in-

Daniele Molteni presidente di Gruppo Appartamento e Yamoudou

tende perseguire tale scopo so-
no: un appartamento collocato
nel corpo della citta di Cantu e
un gruppo di giovani ragazzi vo-
lontaricheabiterannolacasain-
sieme ai ragazzi a “rischio fragi-
lita"», si legge nel documento di
presentazione del progetto.
«Dopo un anno dall'avvio
possiamo dire che nell'apparta-
mento convivono due ragazzi
che sono arrivati in Italia come
minori stranieri non accompa-
gnati, insieme a quattro giovani
volontari. Il discorso dell'inte-

grazione in questa situazione &
molto interessante - spiega Da-
niele Molteni, presidente di
Gruppo Appartamento - Ovvia-
menteivolontarisonosostenuti
nell'affitto dall'associazione. I
ragazzi stranieri sono molto in
gamba, seguono un corso pro-
fessionale e si danno molto da
fare».
Quellaabitatadaigiovaninon
¢ l'unica casa gestita dall’asso-
ciazione nelterritorio trail Can-
turino e il Marianese. «Gli ap-

neattraversocontrattisullibero
mercato sono cinque - aggiunge
Molteni - Quattro sono in citta,
unoaMarianoesonodestinatia
diverse tipologie di situazioni di
difficolta». Oltre a quello per
giovani due sonostatimessiadi-
sposizione di famiglie, mentre
altri due sono per uomini adulti
insituazionedicohousing. Ilno-
stro obiettivo & quello di dareri-
sposta al bisogno abitativo tem-
poraneoe perquestocollaboria-
moconiComunie conaltrienti.
Nonoffriamo soluzionidefiniti-
ve, macerchiamodifare frontea
situazioni che in alcuni casi nel
giro di alcuni mesi o oltre nel gi-
ro di due anni si risolvono. La
media solitamente é di circa un
anno».

Laricerca di abitazioni

La festa di settembre SCoop &
occasione per Gruppo Apparta-
mentoanche per fareunappello
per trovare soggettiche abbiano
locali affittabili da mettere a di-
sposizione. «Da una parte chie-
diamo un affitto calmierato, ¢
vero, ma dall'altra i proprietari
possono stare tranquilli perche
siamo precisi e puntuali nei pa-
gamenti e garantiamo anche
una certa vigilanza sulle perso-
ne e sul cose», Gruppo Apparta-
mento conta una decina di vo-
lontari attivi. Laricercadinuovi
amici e collaboratori disposti a
dare unamano é sempre ben ac-
cetto, come conferma il presi-
dente Molteni. Se ci fosse qual-
cuno che vuole conoscere me-
gliol'associazione puovisitarela
pagina Facebook dedicataall’as-
sociazione o scrivere all'indiriz-
zo email gruppoappartamen-

partamenti a nostra di izio-

to.ca gmail.com.

6.257 1.160
Fatturato aggregato

7,2miliardi di €

tombardia [JJljs.7 mitiardi di €

Italia

Insubria |o.1 miliardi di €
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1 soci delle cooperative

ﬁ

26.000

\ Soci volontari

225.900

Soci aderenti
Y a Confcooperative
Occupati )
italia AT
Lombardia [T
Insubria | G0 valori in unita

Stock di occupati aderenti a Confcooperative

+480%

39.457
1996 2017

La cooperazione sociale aderente a
Confcooperative dimostra di aver creato
lavoro prima, durante e dopo Ia crisi. Anche
negli anni della crisi, pur in flessione, il dato
occupazionale si dimostra costantemente in
crescita a testimonianza di un settore che ha
rappresentato uno degli ambiti operativi piv
dinamici dell'economia italiana

un motore di sviluppo e crescita occupazionale

228.900

FONTE: Confcooperative
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Servizio alla persona

«Quello pensato con la r{}/brma ¢un modello
che non vede il profitto al primo posto

ma il servizio alla persona. I tecnicismi
vengono dopo, la riforma parte da qui»

17 o g o
'In materia fiscale cambieranno
molte cose, cost come bisognera
cambiare gli statutiy,

“Qua?taéuna riformache nasce
daannidilavoroecheva
portataavanticonilempi giustiy,

La dinamica occupazionale nella cooperazione sociale
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Sotto il profilo territoriale, le cooperative sociali sono diffuse
in tutte le aree del Paese, ma il peso economico

ed occupazionale ¢ piU consistente nelle regioni del Nord
(72,9% del fatturato e il 70,4% dell'occupazione)

La “cooperazione al femminile”
Cooperative con presenza maggioritaria di soci donne

58,8%

Cooperatlve
al femminile
Restanti
cooperative aderenti
76,
di fatturato degli occupatl

Dati riconducibila a cooperative
in cui la maggioranza assoluta
dei soci sono donne

Il peso della componente femminile
sulla forza lavoro della cooperazione
sociale italiana e pari al 73,5%,
contro il 32,7% relativo al totale
delle imprese in Italia

L'INTERVISTA MAURO FRANGIL. Presidente Confcooperative Insubria
«Siamo alle prese con una riforma molto complessa»

«ECONOMIAALTERNATIVA
CON POTENZIALE ENORME»

ALESSANDRO CAMAGNI

na riforma, quella del
terzo settore, che esce
da anni di lavoro e di
dialogo tratuttigliatto-
riincampo. Unmodorivoluzio-
nariodiintendere unampioven-
taglio di associazione e coopera-
tive. Unagrande riformachenon
pudattendere e deve vederel'iter
legislativo andare avanti, come
spiegail Presidente di Confcoo-
perative Insubria, Mauro Frangi.

Unariformaper certi versiepocale
e che cambia il concetto di tutto il
settore.

Innanzituttobisognapartireda
un concettodibase. L'impresae
la Cooperativa Sociale fanno
partediun’ideadimodelloeco-
nomico alternativo con grande
potenziale. Parliamodiunsetto-
re che fadell'innovazione sociale
e del venire incontro ai bisogni
dei cittadini il suo punto fondan-
te. Ecco perché siamo di fronte
aunariformamoltocomplessa,
cherichiede tempoeunaseriedi
decreti attuativi. Parliamodi150
milaorganizzazioni, 3 milionidi
volontarieoltre 500 milalavora-
tori, nonun fenomenodinicchia
quindi.

Ach < PpPTR

zione dellariforma?

Ilproblema principale 'abbiamo
avutoall'iniziodell’anno, prima
con lamancanza di un governo
che potesse continuare l'iterdei
decretiattuativieall'inizio c’era
un po’ di preoccupazione con il
nuovo esecutivo in carica, che
sembrava non voler dare una
grossaprioritaallaquestione.In
realtapoiabbiamotrovatoladi-
sponibilitadell’attuale governo

\1'\

Mauro Frangi, presidente di Confcooperative Insubria

acompletare l'iter. Siaall’inizio
delmesediagostocheasettem-
brel'esecutivohaemanatoil di-
segnodilegge conledovute pro-
roghe.

Saradifficile adeguarsi allanuova
riforma?

E chiaro che civorradel tempo,
piu che altro abbiamo bisogno
chel'iter continui altrimenti ci
potremmo trovare in tante situa-
zionidilimbo, con le normative
precedenti giaeliminate e quelle
successive non ancora chiare.
Questorischiadimettere tante
realta in difficolta per quanto
riguardasoprattuttoil temadel-
lafiscalitaequellodel controllo.
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Sono i due temi pitt importanti
soprattuttodall’atto pratico. An-
darein contabilita ordinariaper
certeassociazionidivolontaria-
to sarebbe davvero difficile,
mentrel'organodicontrollo ga-
rantisce che tutto si svolga nel
modo pit corretto. Eccoperché
abbiamo assolutamente bisogno
che questariformavengaattuata
nei tempi giusti.

Quindi se non si agisse nei tempi
sarebbe un grosso problema?

Direiproprioche citroviamodi
fronteall'urgenzadiintervenire.
Consoddisfazione dobbiamo di-
re cheil governo harispettatoi
tempi e hadatolagiustaimpor-

tanzaalla questione, pero éim-
portante chein tuttalafase non
siperdatempo.Questaéunari-
formache nasce daannidilavoro
echevaportataavanticonitem-
pi giusti, perdere altro tempo
non sarebbe utile, soprattutto
per la fase di limbo normativo
che si verrebbe a creare e che
metterebbe davveroindifficolta
tantissime realta.

Quindi finora grossi cambiamenti
non ce ne sono stati?
Cisonotante aree che vengono
toccate, maprimadifareil passo
decisivo c’e bisogno che tuttoil
quadro sia pronto. In materia
fiscale cambierannomolte cose,
cosicome bisogneracambiare gli
statuti, certo & che finché non
avremo un quadro generale mi
sembra poco producente muo-
versiinquestosenso. Insomma,
civorradel tempo, madaltronde
le grandi riforme nonsi possono
fare mica dall'oggi al domani.

Quello che rimane certo & I'impor-
tanzacrescente delruolodelterzo
settoreall'internodellavitasociale
del paese. E cosi?
Dietroaquestariformac’e tutta
unalogicasulruolodel terzo set-
tore. Noi siamo convinti della
suaimportanzaedel suo poten-
ziale sociale, ma la realta delle
cose ¢ cheilruolofondamentale
ce lo dicono i numeri. Stiamo
parlando diun modelloche come
punto primario viene incontro
alle volonta dei cittadini anche
neicasidovesiparladiprogetto
piuimprenditoriale, questaéla
cosafondamentale. Eunmodel-
loche nonvedeil profittoal pri-
mo posto mailservizioallaper-
sona. I tecnicismivengonodopo,
la riforma parte da qui.
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Licenziatii482 dipendentidel Casino

Campione. Manca solo l'ufficialita alla notizia dell'avvio della procedura per i lavoratori. | sindacati: «Eranell'aria»
Intanto e stato nominato il Commissario prefettizio chedovragestire il Comune indissesto e gliannunciati 86 tagli

CAMPIONE DTALIA
SERGIO BACCILIERI

Non c'¢ ancora l'uffi-
cialita ma l'indiscrezione sem-
bra avere solide fondamenta: il
Casino di Campione d'Italia ha
aperto la procedura di licenzia-
mento collettivo di tuttii dipen-
denti a seguito del fallimento
dellasocieta, avvenuta nel mese

cieta oggi fallita, al 24 settembre
2018, consta di 482 dipendenti,
cosl sudd.mso un dmgcntc 181

i istrativi (com-

stoilfallimentoe lachiusuradel
Casino. «Capisco che la relazio-
ne tra il Comune e il Casino sia

Zanzi

presi i dipendenti addetti alle
slot machine), 49 ausiliari, 214
addetti al ramo gioco, 37 addetti
al ristorante». Ai dipendenti, si-
no alla data della sentenza di-
chiarativa del fallimento & ap-

- ma io sono stato nominato e
sono venuto qui per occuparmi
dell'amministrazione comuna-
le, non ho competenze sul Casi-
no. E’ chiaro che il destino del
Comune, in qualita di socio uni-

1l vertice
Delegazione
0ggi sara

al Viminale

di luglio e che ha comportato -  plicato il trattamento economi-  co, sia legato a quello della casa In una situazione particolar-
come & noto - la chiusura della  co e normativo previsto dalla  da gioco, ma ripeto, io non ho mente complicata, continvano
casa da gioco. legge. elementi di conoscenza per in- anche le trattative a livello

Secondo il portale Gioco-
newscasino.it - sempre molto
attendibile sul tema - la misura
riguarda 482 persone, di cui 64
part time. Vale a dire quelli at-
tualmente in forza tra ammini-
strativi, ausiliari, addettial gioco
e addetti al ristorante, tutti
quanti strutturalmente in esu-

Una notizia arrivata proprio
nel giorno in cui a Campione ha
preso servizio il commissario
prefettizio. Ieri mattina Gior-
gioZanzi, 65anni, exprefettodi
Varese in pensione da febbraio,
si ¢ insediato in municipio per
cercare di gestire ladifficile crisi
che ha travolto I'enclave, con

tervenire suunasocietaesterna.
Questamattinain municipio ho
incontrato i dirigenti e i funzio-
nari per far il punto sulle prime
cose che occorre impostare».

Lungo curriculum
Zanzi oltre ad aver fatto il Pre-
fetto a Varese ha ricoperto la

politico. Una delegazione dei
rappresentanti sindacali &
attesa stamattina a Roma alle
11 al Viminale dal capo di gabi-
netto del ministero dell'Interno
Matteo Piantedosi, visto che il
dossier Campione & sul tavolo
della commissione per la stabi-
lita degli enti locali. Il tema &

bero. lamnums(razxonc mmu.nalc in slcssa canca a Verbania Cusio I'esubero degli 86 dipendenti
dissesto, 86 ft i O éstatodi om- del municipio sui 102 totali,
Aspettando laconferma meSOOfanugllescnmlavorow- missario a Seregno, a seguito secondo le normative italiane a

Per quanto attesa, la notizia -
in attese di conferme, natural-
mente-nonpubdcherenderean-
corapiudrammaticalasituazio-

B L'indiscrezione

dell'inchiesta su una presunta
infiltrazione mafiosa. Dopo il
dissesto Campione d'Ttalia ha
chiuso l'asilo, la mensa delle

fronte di 1900 abitanti aun
Comune bastano 16 funzionari, i
campionesi invece chiedono
una deroga alla luce delle parti-

ne occupazionale dellenclave. ri lanc iata scuole, non fa piti la manuten- colarita dell’enclave per riusci-
«Era nell'aria, anche perché si a Qe iiort zione del verde, ha debiti per 18 re a garantire i servizi essen-
tratta di un provvedimento ne- n(.‘l I‘l sl ata dl 1er1 milioni di franchi anche verso ziali. | sindacati perd insistono
cessario per avere accesso agli da un p()l‘t;;lk‘ enti e aziende svizzere, i funzio- per avere un incontro al Vimi-

ammortizzatori sociali - dice
Giovanni Fagone, rappresen-
tante sindacale della Cgil inter-
pellato da “La Provincia”- Co-
munque, nessuna comunica-

specializzato

B Unpasso

nari non prendono la paga dal-
I'iniziodell'anno e sonoarischio
servizi essenziali come il ritiro
deirifiutie perfinoalcune tutele
sanitarie. Insomma, Zanzi avra

nale, o al ministero dell'Econo-
mia, anche per quanto riguarda
il tema del Casino, secondo i
rappresentanti dei lavoratori &
la casa da gioco la partita pi0

zione formale ¢ ancora arrivata quasi Obbligato parecchio a cui pensare, manon importante da risolvere in

alle sigle sindacali e neppure ai d()p() Il f’l“i]]] ento si occupera dei guai del Casino, tempi stretti. Senza un tavolo

lavoratori interessati». e secondo tutta la comunita ora aperto sul Casind i lavoratori
Nel documento cui fa riferi- dC”il societa sul lastrico 'unica vera leva per ipotizzano addirittura I'orga-

mento il portale, inoltre, si spe-

risollevare le sorti dei campio-

nizzazione di una manifestazio-

s ok 3
cifica che «lorganico della so- dl g.,Chtl( me nesi. | lavoratori avevano protestato pi0 volte anche a Como ne nella capitale. seac

Nominato 1l commissario a Campione d'Ttalia

E Vittorio Zanzi, ex prefetto a Varese. Da ieri subito al lavoro

«Credo che una via d'uscita si
possa trovare, ancoranon lave-
domasono fiducioso che si pos-
sa costruire». Il neo commissa-
rio di Campione d'Italia Gior-
gio Zanzi, ex prefetto di Varese,
ieri mattina era gia al lavoro
negli uffici del municipio del-
I'enclave. «Ho ricevuto 1'inca-
rico dal prefetto - ha detto ai
microfonidi Etv -e dovro occu-
parmi di garantire la gestione
del Comune fino alle prossime
elezioni amministrative».
Nativo di Varese, 65 anni,
sposato e padre di due figli,
Zanzi & laureato in Giurispru-
denza. Segretario giudiziario
in Procura a Varese dal 1978 al
1982, ha poi iniziato la carriera
prefettizia ricoprendonel tem-
po numerosi incarichi, tra cui
quelli di capo di Gabinetto e di
viceprefetto vicario. Nel 2004
ha assunto l'incarico di diret-
tore generale della Provincia
di Varese che ha ricoperto fino
allanominaaprefetto, nel 2009,
incarico ricoperto fino al feb-
braio scorso. «Il primo passo &

| dipendenti del Casino di Campione in ansia per le sorti della casa da gioco omai fallita

Corriere di Como 25.09.2018

prendere contatti con la strut-
tura e con i dirigenti - ha ag-
giunto - Parliamo di un Comu-
ne che obiettivamente, per di-
verse situazioni & in condizioni
di difficolta. Voglio comunque
essere ottimista, devo esserlo
perché dobbiamotrovareilmo-
do per far ripartire I'ammini-
strazione».

Oggi, per fare il punto sulla
situazione del Comunedi Cam-
pione é convocato un incontro
a Roma. Intanto, dopo I'inse-
diamentodel commissario pro-
seguono i percorsi gia avviati
per provare arimettere in sesto
iconti, a partire dalla procedu-
ra di licenziamento di 86 dei 102
dipendenti del municipio. «Il
percorso degli esuberi non si
puod bloccare e prosegue come
prevedel'iterin questicasi-ha
spiegato Zanzi - Lavorerd in
collaborazione con Angela Pa-
gano, nominatadopola dichia-
razione del dissesto, che conti-
nua a occuparsi della situazio-
ne finanziaria del municipio
per quanto riguarda il periodo

AZETA Lavoro -rassegna stampa
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fino alla fine del 2017».

Giorgio Zanzi non ha invece
ancora preso contatti coni cu-
ratori fallimentari della casa
da gioco: «I1 Casino ha una ge-
stione diversa, anche se il Co-
mune ésociounico quindi indi-
rettamente le vicende del casi-
no sono collegate a quelle del
paese. Al momento comunque
su questo fronte non ho ancora
preso contatti.

Il Comune di
Campione d'talia si
trova in una situazione
di dissesto finanziario.
Il sindaco Roberto
Salmoiraghi pochi
giorni fa ha rassegnato
le dimissioni. Da ieri

& stato nominato

il commissario

che si occupera
dellamministrazione
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La campagna Confesercenti Como chiede di scrivere al sindaco di Como, Mario Landriscina

Mercato coperto, cartoline contro 1l degrado

Butti apre le porte alla gestione consorziale: «E di stretta attualita»

Una cartolina da Como. Meglio, dal

Le seirichieste mercato coperto della citta. Destina-
1) Imbiancatura dei tario, il sindaco Mario Landriscina,
padiglioni invitato a prendersi cura di uno dei
2) Borifica piccioni luoghi piu frequentati dai comaschi.
3) Ingressi Spazi che necessitano pero di inter-
automatizzati venti urgenti secondo Confesercenti
4) Piano giorndierodi | che ha messo la sua firma sull’inizia-
pulizia generale tiva delle cartoline.

5) Ristrutturazione «Como merita un mercato coperto
e pulizia bagni al passo con i tempi e pulito costan-
6) Affidamento in temente. Per questo - afferma il pre-

gestione del mercato
ad un consorzio
di operatori

sidente di Confesercenti Claudio Ca-
sartelli - avvieremo la campagna
“Una cartolina peril Mercato coperto
diComo” e nelle giornate di giovedi 27
(oggi, ndr) e sabato 29 settembre agli
ingressi del mercato avvieremo una
sottoscrizione tra i cittadini delle
cartoline in cui vengono richiesti sei
punti precisi di intervento».

Le cartoline potranno «essere ri-
chieste e consegnate anche agli ope-
ratori del mercato tuttiigiornia par-
tire da martedi: provvederemo poi a
raccoglierle e a consegnarle al sinda-

co.Lasottoscrizionepud avvenire an- | Le cartoline
che online sul sito di Confesercenti | Confesercenti ha
Como». Cosa chiede Confesercenti al | awiato una

Comune? La richiesta comprende sei
punti. Cinque riguardano la manu-

campagna in cui
chiede ai comaschi di

tenzione, ovverosichiede l'imbianca- | sottoscrivere una
tura dei padiglioni, bonifica dai pic- | carolina da inviare al
cioni, ingressi automatizzati, un pia- | sindaco, Mario
no giornaliero di pulizia generale e la | Landriscina, per
ristrutturazione e pulizia dei bagni. | savaguardare
Nell'ultimo punto si chiede 1'affida- | maggiomente i
mento in gestione del mercato a un | mercato coperto
consorzio di operatori. e realizzare alcuni
«In tema di manutenzione parlero | interventidi
in giunta con il sindaco e 1’assessore | manutenzione. Sopra,
Vincenzo Bella, che & competente - | gliassociati a

spiega l'assessore al Commercio,
Marco Butti - Sul discorso della ge-
stione consortile ¢ invece un aspetto
interessante e di grande attualita.
Passero sicuramente al mercato co-
perto nei giorni della campagnan».

Confesercenti Como
con la cartolina. A
destra, un padiglione
con i banchi della
frutta al mercato
coperto di Como
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Molten1 dal carcere del Bassone:
«Taser alla polizia penitenziariax

«H necessario dotare anche
la Polizia penitenziaria di
ulteriori strumenti di
difesa e di un’adeguata
formazione alla difesa
personale. Dopo 1'esordio
positivo della
sperimentazione del T'aser
messo in dotazione alla
Polizia di Stato, é
legittimo prevederne
I'utilizzo sperimentale, in
casi di necessita, anche per
la Polizia penitenziaria».
Lo hanno dichiarato ieri,
dopo la visita al carcere del
Bassone, i sottosegretari
leghisti del governo Conte,
il canturino Nicola
Molteni, all'Interno, e il
romagnolo Jacopo
Morrone, alla Giustizia.
«Si tratta di un mezzo
che puo avere effetto
preventivo ed é efficace
anche per ridurre i rischi
per I'incolumita degli
agenti nell'affrontare
aggressioni, impedendo la
colluttazione fisica -
aggiungono in una nota
Molteni e Morrone - 11
carcere comasco € ben

Il sottosegretario Nicola Molteni (Lega)

inserito nella comunita e
ben organizzato, ma 435
detenuti & un numero
eccedente rispetto ai posti
regolamentari».

«I1 problema, comune ad
altri istituti, é che oltre la
meta dei detenuti é di
origine straniera, con le
conseguenti difficolta. Si
dovra aprire una riflessione
a livello governativo».
Molteni e Morrone si
impegnano infine a
«trovare una soluzione per
I'impiego dell’aula bunker,
inutilizzata da anni, per
attivita connesse a quelle
carcerarie».

AZETA Lavoro -rassegna stampa
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e Scritto da Emanuele Caso
e 25 Set8:12
. DON GIUSTO FORZA NUOVA MIGRANTI

Un attacco a don Giusto della Valle, il parroco di Rebbio storicamente in prima fila sul fronte
dell’accoglienza dei migranti. Autori, 1 militanti di Forza Nuova Lario, il movimento comasco di
estrema destra che nella notte di lunedi ha affisso un grande striscione proprio davanti all’oratorio
del quartiere.

Nel mirino — sotto la scritta con gioco di parole “Don inGiusto si occupi di Chiesa, non di politica”
— la presa di posizione di Don Giusto all’incontro dello scorso 18 settembre, organizzato da Como
Senza Frontiere. In quella sede — dove parteciparono moltissimi altri rappresentanti della societa
civile e degli schieramenti politici per contestare la chiusura del centro migranti di via Regina — il
sacerdote invitd i presenti ad organizzare una forma di accoglienza spontanea, nel caso ricorrendo
anche all’affitto di roulotte o a tende (qui il resoconto completo).

AZETA Lavoro - rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini



=JaVA D 1LY

nSSEGNn STAMP

“Affermazioni pesanti verso le forze dell’ordine incitando alla disobbedienza civile, proposte pro-
immigrazione per contestare lo spostamento di 70 “risorse” dal centro di accoglienza di Via Regina
— si legge nella rivendicazione di Forza Nuova — Ancora una volta il palese interesse per il business
immigrazione si & mascherato da buonismo e carita cristiana”.

“Tutto ci6 — prosegue il movimento di estrema destra — mentre a Rebbio la cittadinanza ha pit volte
manifestato la paura, il disagio di avere centinaia di immigrati nullafacenti per le vie, sul sagrato
della chiesa, nei pressi dell’oratorio. Roulottes, tende, sedi di partito: queste le idee del parroco per
continuare la strada dell’accoglienza a tutti 1 costi sulla pelle degli Italiani sempre e comunque!”.

“Forza Nuova denuncia da sempre gli interessi economici che legano il mondo delle associazioni
cattoliche, cooperative Onlus, gli uomini di chiesa e le azioni minacciate durante la serata ne sono la
conferma — si legge ancora — Mai un pensiero, una parola, un’azione, una richiesta di utilizzare le
immani risorse economiche in ballo per le famiglie italiane, per gli anziani in difficolta con pensioni
da fame”

“Questo & razzismo nei confronti degli Italiami — si conclude la rlvendlcazmne — questo & un
progetto di sostituzione etnica e il rimpatrio immediato uilato da Forza Nuova € 1’unica soluzione
allo scempio perpetrato verso la Cristianita. Per questo La invitiamo ad essere guida spirituale e non
prete modernista, egualitarista che si occupa di politica dal momento che egualitarismo e
modemismo furono tacciate di eresia dai sommi Papi precedenti”
redazionecomozero @gmail.com
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Como e Varese

CISL dei LAGHI

CONOMIA
FINANZA

latti Freschinon riapre
Lavoratoriin agitazione

ROMA - Siglato il primo accordo
integrativo aziendale H&M tra
lazienda e le organizzazioni
sindacali del commercio
cams-Cgil, Fisascat-Cisl e UII-
tucs-Uil che «interessa com-
plessivamente piti di 5mila lavo-
ratori in forza presso gli oltre

H&M, firmato Pintegrativo

150 punti di vendita a marchio
H&M, Cose&Other Stories pro-

multinazionale svedese, dopo
di

77

prevede un rafforzamento delle
relazioni sindacali finalizzato in
primo luogo alla tutela occupa-

a p

senti sul
17 regioni». Lo fa sapere la FII-
cams, parlando di «una svolta
positiva per i dipendenti della

avviataa livello nazio-
nale nelmaggio dello scorsoan-
no e la chiusura di alcuni nego-
zi». L'intesa, spiega il sindacato,

zionale, i una serie di
misure in tema di organizzazio-
ne del lavoro, di conciliazione
dei tempi di vita e lavoro.
©RPRODUZONE RISERVATA

Il centro produttivo di Marnate non sara pit ricostruito

Duecento famiglie in apprensione. Per ora niente esuberi

MARNATE - Sono in sta-
to diagitazione i dipenden-
ti della Piatti Freschi di
Marnate, tutti in inte-
grazione a rotazione da
quundu nell'aprile 2017
I"azienda di viale Kennedy
¢ stata distrutta da un in-
cendio di grandi propor-
zioni. leri mattina 1 sinda-
calisti che seguono la vi-
cenda hanno incontrato i
vertici dell’azienda che fa
capo al colosso Beretta e

¢ stata fissata I'as-
acale per in-
contrare tutti i dipendenti
di Marnate. Al momento
I'azienda garantisce I'oc-
cupazione a tutti i dipen-
denti di Marnate ma da al-
cuni giorni circolano frala-
voratori ed ex di

mento aveva garantito agli
oltre 250 dipendenti mar-
natesi. Alcuni, gia nei mesi
scorsi, sfiancati dalla v
da pendolari, hanno cerc:
10 € trovato una nuova oc-
cupazione, dando le dimi

sioni. Ma non per tutti la
tuazione & cosi semplice:
sono molte persone che vi-
vono letteralmente gr:
all’azienda che di lavoro a
famiglie intere. Le nubi al-
Iorizzonte sono legate al
fatto che i vertici aziendali
potrebbero non essere in
gradodi garantire le agevo-
lazioni ai marnatesi: la na-
vetta che da Marnate tra-
sporta i dipendenti nel ver-
cellese e turni di lavoro
agevolati. Ma per il mo-

diverse voci mpulo al fu-
turo occupazionale. Men-
tre € ormai granitica, la cer-
tezza che il centro di pro-
duzione nonriapriraa Mar-
nate: niente piu Piatti Fre-
schi o come si chiamava in
passato Giesse e poi Fre-
sco. L’azienda che inizial-
mente pensava a una rico-
struzione, nel tempo ha in-

una \ll’dleélddlﬂel’enle in-
vestendo nella costruzione
di un grosso impianto nel
Vercellese dove trasferire
la produzione.

certo non in tempi brevi.
Dai sindacalisti Cgil che
seguono la vicenda arriva
perd un messaggio chiaro:
«L'azienda ha garantito
I’occupazione e non ci so-
no esuberi». Tuttavia po-
trebbero esserci all’oriz-
zonte ulteriori problemi,
secondo i dipendenti che al

mento  ogni
blindata e nel mmpu dellc
lpulesl Riguardo ai rumors
sui in vis!

proprio i sindacati ieri po-
meriggio hanno ribadito:
«Non ci sono esuberi», di-
cono con fermezza, «E co-
munque se dovessero esse-
re lasciati a casa dei dipen-

liti dalla legge». I timori
sono tanti, il ¢l e
fra dipendenti e azienda: i
problemi ci sono e la situa-
zione non sar di facile so-
luzione. II sindaco Marco
Scazzosi al momento sta
seguendo la vicenda in
lenzio perché non vi sono
certezze. Resta il fatto che
Marnate e la Valle Olona
perdonounadelle piti gran-
di e importas iende sul
territorio che negli anni ha
1 I la

1 di i fuori dall'azienda di Marnate nel giorno
dell'incendio che ha distrutto la fabbrica. Ora per loro

& totale incertezza sul futuro.

«Per nove mesi reddito bloccato»

ARCISATE Intoppi burocratici hanno impedito I'accredito dell’inclusione

ARCISATE - Ha diritto al Rei, il Reddito
di inclusione, tanto da ricevere I'assegno
nel gennaio scorso. Poi, per un problema
burocratico, il versamento viene bloccato
per nove mesi e ora il pasticcio dovrebbe
risolversi entro ottobre. La vicenda & ca-
pitata a una cittadina di Arcisate che, vum
la sua situazione economi i
accedere ai fondi del Rei, una misura di
contrasto ‘nllu poverta dd' carattere univer-

comuniti dando lavoro, z
sumendo stagionali per la
produzione e producendo
ricchezza  nell'indotto.
Non resta che attendere
di  giovedi,

quoti-
dianamente alla \ulm del
vercellese: I'azienda po-
trebbe tagliare le agevola-
zioni che fino a questo mo-

Confapi Varese punta anche sulla bellezza |

qu.mdn la situazione do-

vrebbe delinearsi meglio.
Veronica Deriu

IONE RISERATA

La pratica della donna sembrava andata a
buon fine, tanto che a gennaio arrivarono i
primi 294 euro.

Poi sono iniziati i problemi. «Secondo
quanto ci & stato riferito — dice la signora —
¢'e stato un errore e cosi I'Inps ha fermato
I"erogazione del denaro. A quel punto ab-
biamo rimandato tutta la pratica corretta».

Ma il 21 agosto arriva un messaggio tele-
fonico che recita cosi: «La procedura di ge-
stione della domanda Rei, avendo rilevato
la presenza di un Isee con omissioni e/o dif-
formita, ha in automatico messo in evidenza
alla sede Inps territorialmente competente
la domanda stessa per la suc a gestio-
ne. Lei ha sanato le irregolarita con la pre-
sentazione di un nuovo Isee ma, a oggi non
». Il messaggio che sembra annun-
stemazione della questione, si fer-

quella provinciale. E, nove mesi dopo, si
dovrebbe giungere alla soluzione. Certo, la
cifra mensile & modesta, ma per chi ha pro-
blemi economici, anche quei 294 euro sono
ossigeno puro.

«La signora — dice Alfredo Cucaro Santis-
simo, dlrellnre pm\'mudle dell’Inps di Va-
T la vicenda - ha p un
Isee con dllform , nel senso che era stato
indicato un conto corrente e quindi la pre-
stazione si & bloccata. La signora ha
ces corretto I'Isee. La sede si &

ma inspi qui, lasciando dei dub-
bi sulla soluzione della quesliune

«Non ci abbiamo capito pill nulla», conclu-
de la donna, che si chiede: «Ho diritto op-
pure no al Rei? Ci tengo a dire che all’Inps
di Varese siamo stati seguiti bene ma, a
quanto pare, nella sede centrale la pratica &
andata a rilento».

La donna si & quindi rivolta alla Prealpina,
che ha contattato sia I'Inps nazionale che

attivata a risolvere la questione, cosi come
tutte le altre prestazioni sospese, ma la riat-
tivazione della prestazione viene effettuata
a livello centrale. La direzione centrale ela-
borera tutte queste prestazioni sospese, tra
le quali quella della signora arcisatese, con
pagamento, al massimo, entro ottobre».
Nicola Antonello
© RIPRODLIZONE RISERVA

VARESE - Si chiama Unibeau-
ty ed & la nuova categoria dedi-
cata la mondo della bellezza di

gioca d’ dnllupo sulle altre pro-
vince lombarde e presenta uffi-
cialmente quello che dovrebbe
diventare un nuovo gruppo di
imprese. L’evento & andato in
scena ieri pomeriggio, alla pre-
senza del presidente di Confapi
Varese, Marco Tenaglia, e di di-
versi esperti del settore.

«Si tratta di una categoria tutta
nuova - ha spiegato il presidente
- che vorremmo si inserisse alla
perfezione tra quelle piu tradi-
zionali del manifatturiero che
da sempre caratterizzano la no-
stra attivita». Secondo Tenaglia
si tratta di dare una risposta al

AZETA Lavoro

mercato. Quella della bellezza &
una vera e propria industria, che
sta prendendo piede in modo
determinante.

«Noi vorremmo inserire in que-
sta categoria tutto cio che ri-
guarda la cura della persona -
spiega ancora il presidente Te-
naglia - dai centri estetici alle
Spa, ma anche i centri diagno-
stici e le palestre. Iuamche ci
ad attivita strutt

Scuole di moda in passerella
con Fashion Graduate ltalia

MILANO - Favorire I'incontro di giovani stilisti con le
maison italiane e internazionali & tra g p!
della Fashion Graduate Italia 2018, la manifestazione de-
dicata alla formazione nel campo della moda in program-
ma dal 26 ottobre al Base di Milano. Giunto alla seconda
edizione, I'appuntamento organizzato dalla Piattaforma
Sistema Formativo Moda amplia quest’anno il calendario
ate, incontri, workshop «per raccontare il presente e
lmmagmare il futuro». Le scuole dl moda italiane - 17
quelle coinvolte - proporranno una “open fashion week™
alla citta di Milano, un evento gratuito e aperto in cui en-
trare i tatto con un sistema formativo in continua evo-

tali, hanno necessita di servizi
ad hoc che noi vorremmo offri-
re». Del resto il beauty, negli ul-

timi anni, & uno dei business che
ha registrato una crescita co-
stante anche nel Varesotto. Ora
si attende la risposta delle azien-
de.

£ RIPRODUZIONE RISERVATA

rassegna stampa

luzione e con le tematiche piu attuali dell’industria. Pre-
sentato a Palazzo Lombardia, I'evento vede tra i partner il
Comune di Milano, la Regione Lombardia, Confindustria
Moda, Intesa Sanpaolo e Gi Group. «Fashion graduate Ita-
lia 2018 mettera in contatto tutti i soggetti attivi e gli sta
keholder del settore, sari una straordinaria occasione pe;
ragazzi per favorire I'incontro con le case di moda sia ita-
liane che i i», ha spiegato il presid della
Regione Lombardia, Attilio Fontana.

RPRODUZIONE RISERVATA

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini
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CISL dei LAGHI Como e Varese

Tour operator dall’'Europa
alla scoperta del Varesotto

Venerdi a Malpensafiere 152 incontri d'affari con imprenditori locali

Convocatoiltavolo

BUSTO ARSIZIO - Valorizza-
re le bellezze naturali e culturali
del territorio e trasformare il tu-
rismo in un volano per I'econo-
mia della provincia & diventata
una vera e propria mission per la
Camera di commercio di varese.
E lo ¢ a tal punto che i vertici
dell’ente di piazza Montegrap-
pa, per la prima volta quest’an-
no, sono ti ad ottenere che,
nell’ambito di “Inbuyer” (il pro-
getto di Unioncamere Lombar-
dia e Promos che prevede incon-
tri b2b tra buyer stranieri e im-
prenditori locali di tutti i settori)

\Im provincia ad

lnd affari tra ope-
ratori
locali. L” dppunl.x-
mento &
per venerdi a M.Al-

nel-

sulle vacanze
sportive e
sull’ospitalita
accessibile a tutti

stema economico provinciale su
cui puntiamo con determinazio-
ne. Il nostro focus particolare &
sul turismo sportivo che pud rap-
presentare una vera e propria
carta vincente per la provincia
dei Laghi». E di turismo sportivo
e accessibile si parlera anche
giovedi, sempre a Malpensafie-
re, con un incontro ad hoc. Sara
di fatto n dialogo aperto con la
Germania. Protagor 3
i referenti della camera di Com-
mercio Italiana per la Germania
e I'ente nazionale per il turismo
di Berlino. sara presentata anche

inserito anche il settore tu-  una case history tedesca proprio

0. Proposta sul turismo acces-
ettata. E ora, . sibile.

sard proprio la no- Si punta Quella di venerdi

¢ una delle 15
giornate di eventi
in Lombardia che
contano la presen-
zadi 59 buyer pro-
venienti da oltre
30 Paesi e quasi
350 imprese lom-

I'ambito dl Wst,

la fiera internazionale del turi-
smo sostenibile. Dieci tour ope-
rator provenienti da Germania,
Svizzera e Francia incontreran-
no diciotto operatori turistici
lombardi (15 dei quali varesini)
per avviare contatti e collabora-
zioni concrete. In totale 152 in-
contri.

«La messa in rete degli operatori
del turismo varesino con i buyers
internazionali del settore - ha
sottolineato Fabio Lunghi, presi-
dente della Camera di commer-
cio di Varese - & un elemento
qualificante per un ambito del si-

ministeria

barde  coinvolte
per un totale di 1360 incontri.

moda e turismo. L'iniziativa, in-
somma, «& un punto di riferi-
mento per le aziende lombarde
che hanno I"obiettivo di amplia-
re il proprio business internazio-
nale - ha spiegato Sergio Rossi,

direttore di Promos, azienda spe-
ciale per le Attivita Internazio-
nali della Camera di commercio
di Milano.

Emanuela Spagna
& RPRCOUZIONE RISERVATA
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SEA DECOLLA IN CINA

Canton guardaaMilano
Malpensa-Cina piu vicine

MALPENSA -Guangzhou guarda a Malpensa: una
novita interessante dalla fiera World Routes che si ¢
tenuta nei giorni scorsi nella metropoli cinese (che
noi chiamiamo Canton). Anche Sea, insieme al Co-
mune di Milano e a Regione Lombardia, ha parteci-
pato all'edizione 2018 conil gotha mondiale del set-
tore aeronautico. La fiera nel 2020 verra ospitata
proprio dal gestore degli aeroporti milanesi. Obiet-
tivo della missione cinese, «promuovere la destina-
zione Milano». Un appuntamento irrinunciabile per
chi, come Sea, da tempo sta battendo il Paese del
Dragone a caccia di nuovi collegamenti interconti-
nentali sul mercato considerato oggi piti redditizioin
assoluto. Guangzhou in particolare € una di quelle
metropoli a cui guardano i vertici del gestore aero-
portuale per arricchire |'offerta sul lungo raggio di
Malpensa, che oggi tocca Pechino, Shanghai e
Nanijing, oltre all'enclave di Hong Kong (su cui ha
messo gli occhi anche Air Italy). Una delle ipotesi di
cuisi era parlato ai tempi del viaggioin Cinain piena
estate della delegazione Sea capitanata dal presi-
dente Pietro Modiano ha avuto al World Routes un
suggello che la pud far diventare una certezza, dato
cheirappresentanti dell'aeroporto di Baiyun di Can-
ton hanno aperto la manifestazione siglando un
“memorandumofunderstanding" con sette compa-
gnie aeree per aprire nuovi collegamenti con alcune
grandi citta del mondo, tra cui Milano, oltre che San
Paolo e San Pietroburgo. Presto da Malpensa si po-
tra dunque volare su Guangzhou. Poi resta sempre
d'attualita il tema della necessita di rivedere i bilate-
rali con la Cina per aprire opportunita per le compa-
gnie che vogliono conquistare quel mercato.

CAPAODUZIONE

11 9 ottobre prima riunione per definire una strategia di sviluppo

GENOVA - 119 ottobre pro
riuniri a Roma un tavolo ministeriale
sul Turismo, «in modo da mettere a
punto una posizione unitaria tra tutti i
ministeri coinvolti, per aprire poi un
confronto serio e forte in Europa sui
diversi temi che la parola turismo
comporta»: lo ha annunciato al Salo-
ne Nautico di Genova il ministro del
Turismo, Gianmarco Centinaio.
«Dobbiamo andare in Europa con
una voce sola - ha detto -. Per questo
questa riunione,
iano sorprese. Il te-
ma non riguarda questo o quel Mini-
stero, questo o quel partito, riguarda
I'talia».

Al tavolo, ha precisato Centinaio,
parteciperanno i ministeri delle In-

_LaProPosTA

frastrutture (Toninelli), dei Rapporti
con I'Ue (Savona), della Regioni
(Stefani) e dell’Economia (Garava-
glia). «Bisogna parlare di tante ¢
dalla Bolkestein al resto. E” interesse
dell'Italia avere una posizione unita-
ria e forte. Come tutti sanno il mio
piano A & I"accoglimento della Bol-
kesteinin toto. Ma ¢ giusto prevedere
anche un piano B».

«Ritengo - ha tenuto a precisare Cen-
tinaio - che sia assolutamente neces-
sario su questi temi arrivare in Euro-
pa con una voce unica. Perché que-

fronta con voce unica. Ne vadellano-
stracredibilita, e siamo certi che tutto
il settore sara dalla nostra parte».
Centinaio ha precisato che «I’obiet-
tivo & realizzare le parole del dottor
Bolkestein. Non & facile, perche non
& solo un problema di direttive, & an-
che un problema di linguaggio. e a
volte in Europa si ha la xen\auune di
parldre due lingue diverse. Bisogna
far capire ai colleghi balneari che po-
trebbe servire un piano B, ed & oppor-
tuno che I'Ttalia lo metta a punto».
Fatto salvo che il piano A prevede &

stioni come la Bolk le marine,
il turismo balneare, e pit in generale
in turismo costiero e marittimo devo-
no diventare una questione sola, una
questione nazionale che I'ltalia af-

P della Bolkestein, «il
piano B - ha concluso - potrebbe pre-
vedere una richiesta di proroga tren-
tennale».

Al Salone Nautico & stata annunciata la convocazione del tavolo sul turismo

Addizionale al posto dell'lrap
Le Pmipossono risparmiare

ROMA - Cancellare I'lrap e sostituirla con un'addizio-
nale regionale all'lres (con un'aliquota modulabile
per ciascuna regione, cosi da lasciare il gettito inva-
riato) «avvantaggerebbe le piccole imprese, le ditte
individuali e le societa di persone», spostando cosi
un «carico fiscale di 3 miliardi sulle societa di capi-
tali». E' una delle proposte formulate dal Consiglio
nazionale dei commercialisti, in vista della stesura
dellaLegge diBilancio. «inun periodo caratterizzato
da tante proposte e promesse belle in teoria, mair-
realizzabili in pratica, per questioni di copertura fi-
nanziaria - dichiara il presidente dell'Ordine nazio-
nale della categoria Massimo Miani - mettiamo in
campoun'ideaa costo zero che, sostituendo un'im-
posta conunaaddizionale ad unaesistente, sempli-
ficherebbe i calcoli ai contribuenti, ma anche alla
stessa Amministrazione finanziaria che siritrovereb-
be conun tributo inmeno da gestire e controllare».
 RPRODUZIONE RISERATA

Artigianato, a Varese vincono le piccole

VARESE - Il Made in Varese & forte ma non
a taglie forti. Lo dicono le rilevazioni del-
I'Osservatorio Mpi di Confartigianato, se-

sari a restare sul mercato». Tuttavia, chi & riu-
scito ad attraversare il momento critico, ha
irrobustito le spalle e ha imboccato la strada
del

condo le quali il baricentro imp iale
della provincia rimane stabilmente spostato
sulla piccola e media impresa con meno di
cinquanta dipendenti, che vale complessiva
mente il 99,3% del totale delle imprese. Tra-
dotto in cifre assolute: 63.389 aziende su
70mila circa sono taglia “small”. Piccole ma
forti. E complessivamente portatrici di un
tasso di occupazione, in crescita, pari al
71,4% di quello garantito dal totale delle
aziende.
«Cifre che confermano un quadro strutturale
per questa provincia» ammette Mauro Co-
lombo, direttore generale di Confartigianato
Imprese Varese, che sottolinea: «La crisi ha
penalizzato le piccole e medie imprese che,
piu di altre, hanno risentito del difficile ac-
cesso al credito e delle relative difficolta nel
1 i percorsi di ri neces-

«E’ a queste imprese che ¢ affidato il futuro
del nostro territorio e il suo benessere» pro-

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

segue Colombo. Tanto pitt che la congiuntura
economica negativa ha penalizzato anche le
grandi, con il settore industriale che ha allen-
tato la presa attraverso processi di delocaliz-
ne, riduzione degli organici e, in alcuni
i, chiusura degli stabilimenti produttivi. Il
risultato & un sostanziale mantenimento degli
equilibri dimensionali e, di conseguenza, del-
la produzione di ricchezza, «che deriva per-
lopiti dalla piccola e media impresa». Tanto &
vero che tra il 2012 e il 2016 il peso occu-
pazionale nelle micro e piccole imprese sotto
1 50 addetti ha raggiunto il suo_ massimo,
gno che le Pmi hanno retto. «E la composi-
zione del tessuto economico nel suo comples-
fferenza - sottolinea Colombo -
Per questo in questi anni abbiamo scelto di
investire il massimo delle risorse e degli sfor-
zi sulla nostra societa di servizi Artser, per

spondere ai bisogni delle piccole». E i ri-
sultati ci sono.

# RIPRODUZIONE RISERVATA



— 34 __LEGNANESE

RASSEGNA STAMPA

- |

7]
5

Maatenl 25 Serremere 2018 PREALPINA

Cassa integrazione a ottobre

FRANCO TOSI Riguardera tutti i 192 dipendenti e durera almeno tredici settimane

LEGNANO - Tredici set-
timane di cassa integrazio-
nea partire dal prossimo 17
ottobre. Come da prassi,
sulla procedura ci si con-
frontera nella sede di Con-
findustria Alto Milanese,
ma di fatto la cassa riguar-
derd tutti i 192 dlpcndtnll
della nuova Franco Tosi

Allo stato & ancora pr
per duequunlm ac
pesera effetti .xmenlL su

che se I'intenzione d(,ll
zienda di penalizzare i la-
voratori il meno possibile:
quindi probabilmente la
cassa sard a rotazione, e te-
nuto conto della pausa di
ale potrebbe finire gid a
febbraio. Sempre che nel
frattempo la situazione mi-
gliori e che nell'officina
possano arrivare i carichi
di lavoro necessari per te-
nere tutti occupati.
In Franco Tosi
della dox fr
tavenerdi scorso ¢ diventa-
ta evidente ieri, quando i
sindacati hanno organizza-
tole assemblee per s 1::2'\—
2 hel

| dipendenti della Franco Tosi andranno in cassa integrazione dal 17 ottobre (i

Andreu Lolli, che tirando

n lungo il bando per la
I] pulmn Alberto Presezzi  vendita dello stabilimento
dala colpa al commissario  di fatto rende impossibile

m m orazioni per conto di

— AUTO COLPITA DA UN TRONCO

5 uueummne Inparte
a ai della
amiv.um anche
da molto pi lontano, ad
esempio dal fatto che il
presidente americano Do-
nald Trump, cancellando
con un colpo di spugna gli
accordi che gli Stati Uniti
avevano firmato nel 2015,
ha reintrodotto una lunga
serie di sanzioni contro I'l-
ran. In mezzo, ancora una
volta sono finiti i metal-
meccanici di piazza Monu-
mento, che si apprestano a
passare |'ennesimo Natale
amaro. «Il clima & ovvia-
mente di grande preoccu-
pazione - afferma i
tario della Fiom Cgil terri-
toriale Renato Esmeraldi -

ritornaa parlare di
tegrazione, ma anc|
futuro dello stabilimento».
Visto il bando pubblicato
la scorsa settimana, il tra-
sloco della fabbrica a Bu-

ogni investimento sull'of-
ficina: niente investimenti
uguale perdita di competi-
vitd, quindi meno lavoro ¢

Vento forte, alberi sradicati

- (ste.vie.) L'autunno & ar-

Certo, da qualche tempo
chi lavora in fabbrica si era
accorto che qualcosa ave-
va smesso di funzmmu
Spedite le ultime gran
macchine la cui n..x|um-
zione aveva richiesto ore e
di straordinari, I"offici
na si & adattata a una serie

rivato e gia ieri si & verificato il primo
leggero abbassamento delle tempe-
rature. La variazione climatica ha perd
portato un forte vento su tutto il Legna-
nese, causando qualche danno. Un
albero & caduto ieri mattina su una
macchina in viale Giovanni XXIIl al-
I'angolo con via Gramsci. Il vento era
cosi forte da avere letteralmente sra-
dicato la pianta dal marciapiede,
schiantandosi contro_il cofano di
un‘auto di passaggio. Per fortuna I'in-
cidente non ha provocato feriti ma

‘solo” tanto spavento per chi si trova-
va alla guida dell'auto.

Unaltro caso & awenutoa Cerro Mag-
giore nel pomeriggio, lungo via Co-
lombo: in questo casoun albero é sta-
to spezzato alla base da una folata. Il
tronco ha invaso mezza carreggiata,
ma fortunatamente in quel momento
non passavano né auto né pedoni
Nessuna ripercussione alla viabilita, il
tronco e stato subito rimosso. Altri
episodi sono avvenutial parco Castel-
lo di Legnano e a Parabiago.

rago Molgora parrebbe or-
mai inevitabile. Ecco quin-
di che ieri il sindacato ha
deciso di muoversi su due
fronti: portando avanti in
Confindustria la trattativa
per limitare i danni della
cassa, ma anche tornando a

bussare al ministero dello
Sviluppo economico per
capire perché gli impegni
che ad agosto erano stati
strappati al commissario

un nuovo, ennesimo perio-
dodi battaglie.
Luigi Crespi
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— NEL PARCO DI VILLA CORVINI }7
La Festa dello Sport

batte anche i pigri
Agli stand tanti spunti sulle discipline pit adatte

PARABIAGO - Addio estate, si sono chiuse le ini-
Ziative organizzate dal Comune. A Villa Corvini si
@ svolta la ventunesima edizione della “Festa del-
Io Sport”, evento che per la prima volta ha otte-
nuto il patrocinio del Coni Milano. La manifesta-
zione & cominciata in Sala Verde con I'inaugura-
zione alla presenza dell'assessore allo Sport, Die-
go Scalvini: pergamene sono state consegnate ai
giovani atleti e alle squadre che si sono distinte
durante I'anno scorso nelle differenti discipline.
Nel frattempo, sotto ai gazebo e sul palco, le so-
cieta sportive hanno
animato la giomnata e
intrattenuto i cittadini in-
teressati alle iniziative
proposte per I'anno
2018/2019.

La festa e proseguita fi-
no al tardo pomeriggio
e numerose sono state
le societa sportive pa-
rabiaghesi che ne han-
no fatto parte. «Dopo la
buona riuscita dell'edi-
zione del 2017 anche
quest'anno  abbiamo
deciso di far vivere il
Parco di Villa Corvini
con questa manifesta-
zione, riportando la festa nel giorno di domenica»,
sottolinea I'assessore Scalvini: «Non é stata solo
un'occasione di contatto tra la cittadinanza e le
associazioni sportive locali, ma anche una gior-
nata di festa comunitaria per le famiglie e quanti
amano lo sport. Una buona occasione, per tutti,
di scoprire anche qualche attivita sportiva di in-
teresse».

L'assessore Scalvini

tirati

Gianni

Z0n

PROVINCIA & VALLI
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— OBIETTIVO

strade del paese. «Oggi

Tico

restera nelle casse comunali

sore alle Opere pubbliche Giancarlo Frigeri -
spendiamo 500 chilowatt I'anno, in questo
modo contiamo di arrivare a 250. Non solo
risparmieremo in bolletta, ma andremo a pa-
gare i costi di tutto l'investimento e una parte
3 Metteremo a
gara l'intervento e poi gradualmente si pro-
cedera con la sostituzione delle lampade»

Frigeri ha anche un altro motivo per essere
soddisfatto: «Con i 200mila euro di mutuo per
le asfaltature abbiamo fatto tutto quello che
era possibile fare, date anche le poche finan-
ze adisposizione. Adesso resta l'allargamen-
to divia Cortina attraverso I'arretramento del-

Il Comune compra tuttiilampioni. Le nuove luci saranno a led

CASTIGLIONE OLONA - || Comune sara pro-
prietario dell'intera rete di illuminazione pre-
sente sul territorio, Proprio in questi giomi &
stato deliberato I'acquisto dei 779 punti luce
da Enel Sole che, uniti ai 300 gia posseduti
dall'ente, opereranno una piccola rivoluzione
nell'ottica di una maggiore sicurezza e visi-
bilita in quanto tutte le lampade saranno a
led. Costo dell'intera operazione 42mila euro,
somma che verra coperta con il risparmio
energetico dato dal sistema e quantificato in-
torno al 50% di quanto viene speso attual-
mente per assicurare l'illuminazione nelle
- conferma I'asses-

I'Enel che consentira appunto di rendere

larecinzione della ex cabina di proprieta del-

larga la strada e di realizzare un percorso
protetto per i ragazzini che vanno alle scuole
medie». Parallelamente, dopo l'arrivo dalla
Regione, prosegue la ricerca di un partner
del megafinanziamento di 3.668.012 euro
che servira per riqualificare dal punto di vita
energetico la palestra di via Alcide de Gaspe-
ri (951.248 euro), la scuola media Cardinal
Branda (1.447.272 euro) e la scuola dell'in-
fanzia di via Boccaccio (1.289.491 euro).
«Siamo quelli che abbiamo ottenuto di pi ri-
spetto agli altri Comuni della Lombardia - sot-

tolinea ancora - Sarebbe un peccato perder-
lo». Infine il Comune ha presentato la docu-
mentazione per un ulteriore bando regionale
a fondo perso di 150mila euro per un pro-
getto minimo di 300mila euro finanziato e
partecipato con un privato.

Se'esito dovesse essere favorevole I'area in-

teressata potrebbe essere quella dell'ex
Speedway, in passato gia oggetto di un atto
diindirizzo della giunta per la cosiddetta “Cit-
tadella dello Sport” di cui perd non se ne &
fatto pit di niente.

piu

Luciano Mazziotta
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Gli autobus della Fnm Autoservizi attendono i ragazzi davanti a scuola (o)

AZETA Lavoro

TRADATE - «Mio figlio e due s

Bustroppo pieno
«Dovete scendere»

Una mamma. «Paghiamo I'abbonamento»

amiche e un altro studente erano g i, qu.mdu
I"autista ha chiesto a loro quattro di scendere dal
b a S|

smontati e arrivati in stazione hanno preso il treno
per tornare a casa, a Venegono Superiore».
La mamma di uno dei quattro studenti, un quat-
tordicenne, Elena Buongiorno, racconta quanto &
enuto a suo figlio e agli altri ieri mattin:
I'uscita dall’Isiss Geymonat di Tradate. «Erano
ca le 13.20 e come sempre I"autobus di Fnm Au-
[ 2 ti al termine delle le-
zioni davanti all a Gra i S0-
lito ne ,gluné,ﬂnl) sempre in bunn numero per re-
B a ita - racconta la signora -
lio, che & al primo anno, d’altra parte arriva
e va sempre in pullman da casa a scuola: gli ab-
biamo fatto 1'abbonamento e utilizza il bus della
linea diretta a Olgiate Comasco. Ma ieri quel pul-

rassegna stampa

Iman era stracolmo, cosi lui e gli
altri sono duvuu tornare in treno: con un aggravio
di spesa, oltretutto».
Non solo. Come dice la mamma, ¢'¢ anche un pro-
blema di responsabilita. «Io lo credevo in autobus,
non in treno: per fortuna non & accaduto niente ed
era_comunque la prima volta in poco pitt di una
settimana cuola che avveniva, ma la preoccu-
i Cosi la signora s’informa: ed e
aduto. «Dalle Fnm Autoservi i
0 che Iautobus di grande capienza
atta si era guastato, e cosi

Ta
Z10n
tutti i passeggeri dell’altro. E mi hanno assicurato
g naleranno alla sede centrale il dis

Che, come Elena Buongiorno si augura, «spero non
accada pit».

Renata Manzoni
A
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ARSIZIO

Cani in passerella, foto sbagliate

A causa di un disguido tecnico, di
cui stiamo cercando di capire I'ori-
gine, nell'edizione di lunedi 24 set-
tembre abbiamo pubblicato due fo-

non all’evento di cui si trattava nel-
I'articolo che riportava I'esatta cro-
naca dei fatti ma a iniziative del pas-
sato. Ce ne scusiamo con Apar e con

fi alla or-

le p ritratte nelle immagini.

27 —

Finazzi

weimm. SERRAMENTI IN PVC 11

AZZATE (VA) BUSTO ARSIZIO (VA)

Via Garibaldi 52 - Tel. 0332.945140 Via Valle Olona, 36 - Tel. 0331 323997

gamzzau: dal canile Apar relative
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www.finazziserramentiit -

info@finazziserramentiit

Medlici conspray al peperoncino

SERVIZIO DI GUARDIA «Spazi fatiscenti, zero sicurezza, alcuni si dimetteranno»

— ATS INSUBRIA

«Presto una sede adeguata
e accesso diretto garantito»

Corsi di difesa personale, la promessa di una sede
dignitosa in tempi rapidi, la garanzia che in linea di
principio la sicurezza degli operatori sanitari sia una
delle priorita su cuisilavora. Dopo 'aggressione de-
nunciata dai medici del Servizio di Continuita Assi-
stenziale, Ats Insubria chiarisce la sua posizione e
annunciache nell'incontro conil prefetto diVarese si
€ parlato, oltre che degli ospedali, anche dei servizi
come laex guardiamedica.
Il tema rimarra all'attenzione del tavolo permanente
econgiuntotraforze dell'ordine, Ats e Asst, invistadi
azioni di prevenzione e di interventi in situazioni di
pericolo, come quella che
si & appena verificata in

«Non puod viale Lombardia. Punto cri-
tico & I'assetto del servizio.

essere sempre  «Abbiamo avviato fin dallo
4 scorsoanno-spiegal'Ats -
previsto un percorso volto alla riso-

’ H luzione delle maggiori criti-

t Obbllgo cita riscontrate in ambito

di contatto strutturale, proprio per pro-

) muovere la sicurezza degli
telefonico» operatori di Continuita As-

sistenziale. Il confronto

con le Asst e i Comuni ha
esitato nell'adeguamento delle postazioni pill pro-
blematiche con miglioramento delle condizioni di si-
curezza, logistiche e igienico-sanitarie».
I medici possono contare su auto di servizio o suun
accompagnamento svolto da volontari della Croce
Rossa, quando devono effettuare visite adomicilio. |
problemi rimangono nella sede cittadina, descritta
dai camici bianchi come fatiscente.
«La Continuita Assistenziale € attivaquando i medici
di base e i pediatri di famiglia non sono in servizio -
precisa Ats - Pertanto deve essere previsto I'acces-
sodiretto da parte dell'utenzae non possono essere
previsti, per tutta I'apertura, obblighi di contatto te-
lefonico che precedano I'accesso. Tale modalita &
stata introdotta lo scorso anno per la fascia oraria
compresa tra le 24 e le 8 del mattino successivo. A
Busto Arsizio € in fase di realizzazione, grazie alla di-
sponibilita del Comune, una nuova postazione, co-
sagiaavvenutaalomazzo e Saronno. Nei primime-
sidel 2019 saralo stesso anche a Gallarate».

A.G.

© RPADDUZIONE RISERVATA

L’a sione subita da
un agente sabato sera ha
avuto un seguito. Alle 6 di
ieri, qualcuno ha recupe-
rato la bicicletta della
donna che aveva minac-
ciato due medici del servi
zio di Continuita A
stenziale: dopo averlo fat-
to, ha sferrato un pugno
contro la saracinesca che
viene tenuta abbassata ne-
¢gli spazi di visita di viale
Lombardia 51.

La tensione cresce. Non &
semplice vivere i turni li,
in attesa delle chiamate di
eventuali pazienti, sapen-
do che qualcuno possa
causare pericoli alla pro-
pria incolumita. E quando
arrivano persone che chie-
dono supporto si temono
altri episodi spiacevoli.
«Qualcuno si & dotato di
spray al peperoncino - ri-
velano i medici che hanno
subito I'aggressione ver-
bale di una donna in cerca
di farmaci che possano so-
stituire il metadone e che
poi ha ferito un agente di
polizia che cercava di al-
lontanarla - Lavorare qui
non & semplice, alcuni vo-
gliono dimettersi tra no-
vembre e dicembre. Ades-
50 siamo in quindici a co-
prire i turni, presto non sa-
ra piu cosi. La sede & fa-
tiscente, ci sono solo tre
sedie per chi resta in attesa
di visita, non esiste un ba-
gno per l'utenza, viene
condiviso quello del per-
sonale medico».

I medici contestano il li-
bero accesso introdotto
dalle 8 alle 20. in prefesti-
vi e festivi: «La mancanza
di un contatto iniziale a li-
vello telefonico, che per-
metta di chiarire di cosa e
di chi si tratti, riduce a ze-
ro la nostra sicurezza, non

possiamo avere una sorta
di filtro. La gente arriva e
non sai cosa voglia vera-

mente». Viene citato il
contratto collettivo nazio-
nale: «Indicache il contat-
to deve essere telefonico,
non siamo medici di fami-

glia dotati di tutte le infor-
mdll()ﬂl sui \lﬂb(’ll pa-
zienti». Altra lamentela
riguarda il fatto di essere
sotto organico: «Siamo in
15 per 150mila abitanti,
mentre I"accordo naziona-
le dice che si dovrebbe es-

sere al massimo uno ogni
Smila persone. Questa si-
tuazione a breve ci portera
aessere 14, ¢’¢ chi non se
la sente pil e in caso di
malattia si fatica a trovare
persone reperibili».

I medici dovrebbero esse-

— LAPROTESTA

(a.g.) - «Abbiamo organizzato un corso
sullaprevenzione dellaviolenzain ambi-
to sanitario e sui comportamenti da at-
tuare in caso di aggressione, o rischio
potenziale di atti che mettanoin pericolo
i medici - spiega Paola Lattuada, dg di
Ats Insubria -. La formazione rivolta ai
medici di Continuita Assistenziale e agli
operatori di Pronto Soccorso si terra a
Varese venerdi 28 settembre e aComoil
5 ottobre. Sara curata da esperti in ma-
teria in neuroscienze forensi e attivita di

Niente corsi antiviolenza

contrasto e difesa della persona». Lare-
plicada parte dialcunimedicidellaCon-
tinuitaAssistenziale bustese & immedia-
ta: «Non parteciperemo a questo corso
sulle aggressioni come forma di prote-
sta fino a quando |'azienda non prowve-
deraafarcilavorare inluoghisicurieido-
nei. Cisentiamo presiingiro datalicorsi,
viste le condizioni in cui dobbiamo lavo-
rare. Quando le cose cambieranno, sa-
remo felici di partecipare».

© RIPRCOUZS
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Te tre per turno, ma sono in
due a fronte di 2000 ac-
cessi al mese in certi pe-
riodi. In media 30/40 per-
sone a turno.

«Quando cadde una fine-
stra di 20 chili quasi sui
piedi di una collega, ci
hanno detto che ci avreb-
bero spostato. Non & suc-
». Oradicono la stessa
c Qui la porta & senza
maniglia antipanico, pare
una gabbia per topi e non
oy degli

utenti.
enti diversi, da As
nascono solo nuovi alibi.
Fortunatamente I’altra se-
ra una dei due medici &
riuscita a uscire e a chia-
mare il 113 mentre la col-
lega cercava di placare la
donna manata che al-
I'inizio ci aveva pure dato
generalita false. Togliere
un filtro telefonico signi-
fica lasciarci alla mercé di
chiunque».
I medici del servizio han-
no deciso di affidare a
Prealpina la loro conte-
stazione e chiedono ad
Ats di dare risposte con-
crete. «L accordo integra-
tivo regionale pud modifi-
care quello nazionale e la
Carta dei servizi dell’ Asl
di Varese ci chiede di es-
sere presenti con determi-
nate regole - concludono i
camici bianchi - Dovrem-
mo essere noi, pero, a de-
cidere cosa fare in base al-
la gravita di una situazio-
ne: se lo reputiamo oppor-
uno usclramo per una vi-
sita a domicilio, oppure
possiamo_ far venire le
persone in ambulatorio.
Siamo liberi professioni-
sti convenzionati con Ats
non suoi dipendenti».
Angela Grassi
© RIPRODLZIONE RISERVATA
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Cade dal ponteggio mentre ripara la linea aerea ferroviaria
Date : 25 settembre 2018

Incidente la notte scorsa, attorno alle 2, lungo la linea ferroviaria Varese Porto Ceresio
all'altezza del passaggio a livello di Besano.

Un uomo, di 44 anni, impegnato in alcuni lavori di manutenzione della linea aerea & caduto dalla
piattaforma. Il volo, di qualche metro, gli ha procurato alcune contusioni.

Per recuperarlo, lungo la strada ferrata, sono intervenuti i vigili del fuoco mentre i soccorritori del
118 lo hanno trasportato allospedale di Varese.

Le indagini sono affidate ai carabinieri e agli agenti della polizia ferroviaria. Sul luogo dell’incidente
sono arrivati anche i tecnici dell’Ats Insubria che si occupano di infortuni sul lavoro.

VareseNews

VareseNews .o ..

Violenza contro le donne: gli stereotipi che uccidono

Date : 25 settembre 2018

Un'interessante serata sul problema della violenza contro le donne & in programma giovedi 27
settembre, alle 20.30, nella Sala consiliare di Villa Aliverti, in piazza San Rocco a Vedano Olona.

Il tema & quello degli stereotipi killer, quei preconcetti e quei sistemi di pensiero ampiamente
diffusi nella nostra societa che giustificano e generano la violenza contro le donne.

Se ne parlera con la dottoressa Lina Losacco, giornalista medico scientifica, esperta di violenza di
genere e con Gabriella Sberviglieri, formatrice dell'associazione Eos, una delle esperienze
storiche del Varesotto nella lotta contro la violenza di genere e nel supporto alle donne e ai minori
maltrattati.

La serata, promossa da Eos e Regione Lombardia, & realizzata nell'ambito dell'iniziativa regionale
"Progettare la parita in Lombardia".
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