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«Contrattiatermine
Beneilgoverno
manon puo bastare»

Occupazione. Decisaunastretta sul tempodeterminato
Taborelli: «<L'importante e che non tocchinoil Job’s Act»
Licata: «Bisogna lavorare per rendere stabile laripresa»

oMo
MARILENA LUALDI
In provincia lo scorso

anno ci sono stati 4.227 assun-
zioni in meno a tempo indeter-
minato, contro le 7.317 a termi-
ne in piti. Un divario, quello fo-
tografato dal Quadrante del la-
voro regionale negli avviamen-
ti, che accende ancora di piu1 i
riflettori sulla mossa annun-
ciata dal Governo per oggi.

Una mini stretta sui contrat-
ti a tempo determinato, che
vuole essereun primosegnalee
uno stimolo a superare le for-
me piu precarie, secondo le in-
tenzioni illustrate. E che desta
reazioni differenti a Como. C'¢
chi guarda con favore a patto
che non si esaurisca tutto qui,
chiinvece traleimprese chiede
principalmente che non si toc-
chi il Jobs Act oppure invoca la
madre dituttele assunzioni: un
aiuto affinché la ripresa sia sta-
bile.

‘Solo quattro proroghe

Cisono due aspetti sui contrat-
ti a termine per cui si prevede
un cambiamento nelle prossi-
me ore. Per prima cosa, ogni
rinnovo di contratto aumente-
rebbe diun puntoi costi contri-
butivi (questo aiuterebbe a fi-
nanziare il fondo Naspi, quello
insomma relativo alla disoccu-
pazione). Inoltre, mentre at-
tualmente si possono operare
cinque proroghe, si scenderaa
quattro. E ancora le imprese

dovranno indicare la causale a
partire dal primo rinnovo di
contratto.

Ambrogio Taborelli, indu-
striale tessile e presidente della
Camera di commercio di Co-
mo, soppesa questa novita:
«Gia adesso peraltro se prendi
personale atermine dalle agen-
zie, costa di pil. Se tutto cio in-
durraafare piticontratti a tem-
poindeterminato? Iocredo che
a questo proposito la cosa pia
importante sia non toccare il
Jobs Actr». Questa & il provvedi-
mento che sta a cuore agli im-
prenditori con Pagevolazione
sui contributi e anche con una
possibilita effettiva di testare le
persone.

Sull’effetto invece diun con-
tratto a termine pili oneroso,
prevale lo scetticismo. Anche
perché la vera zavorra resta il
costodel lavoro. E ancora, sulle
assunzioni a tempo indetermi-
nato pesa altro ancora, un cli-
ma di fiducia.

«I1 problema & proprio quel-
lo - conferma Taborelli - la vi-
sione a lungo termine. Anche i
colleghi delle imprese me-
talmeccaniche, che vanno be-
ne, navigano su ordini per due
mesi. Chista meglio, insomma,
ha una visione fino a settem-
bre, per gli altric’¢ unasituazio-
ne di estrema incertezza». Che
non si presentacome il terreno
pitl invitante per assumere.

Lo ribadisce Enrico Benati,
presidentedellaCnadel Larioe

della Brianza e proprio titolare
di un’azienda metalmeccanica:
«Ilveroproblemaé 'economia,
la sua stabilita fa assumere o
menoa tempo indeterminato -
rileva - Mi sembra che in que-
sto modo si parta dalla fine».

Che poiil nodo & unaltroan-
cora, specialmente per questo
tipo di aziende: «A trovarne, di
personale specializzato. E poi
nonc’¢mobilitadaunlavoroal-
T'altro, per cui ci si trova spesso
in condizioni che non soddisfa-
no né 'impresa, né il lavorato-
re». Qualcosa da cui comincia-
re.

Provvedimento non sufficiente
Giacomo Licata, segretario del-
la Cgil di Como, vede cosi quan-
to prospettato dal vicepremier:
«Se poi mi si chiede se questa
mini stretta sui contratti a ter-
mine siaunamisurasufficiente
per far assumere di pit atempo
indeterminato, allora no, non
lo credo».

Quello che pensa il sindaca-
lista non & poi cosi distante da
cid di cui sono convinte le
aziende, manca in questo con-
testo la tranquillitia necessaria
achifaimpresaoggie suquesto
bisogna intervenire.

«Perché cid avvenga, biso-
gna agire sulla ripresa perché
sia piti stabilex, conclude. Que-
sto mancaper dare fiducia ¢ in-
durre agli investimenti, a parti-

E
Ambrogio Taborelli

1dati
Cresciuti
negli anni
della crisi
economics

A Comoi contratti atermine sono
cresciuti ni

Giacomo Licata

dustria, sonosalite anche le som-
ministrazioni.

Enrico Benati

vedono il “match” 52% contro

35,

racconta lanmﬂenzaﬂellelmwe-

nato, llindustria 31, chﬂl\tﬂ)

se,inunmer
presentatroppo fragile. Nel Qua-
dranteddlavnmrexmmlell

23,5%,
dledvemasempreplurilevante,
sul 40%. Per I'agricoltura il contrat-

iportatoil 58,6%
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dei contrattia

‘minato

termine.

contro il 28 Sdell'i
SCOrsoanno. Pln plt:nle lepercen-

tualidi W 7%),

redaquell prescindibile sul
personale.

e servizi onell'agricoltura. Nell'in-

,65%) e lavoroa
pmmtn(z.a'x) Le costruzioni

nel settore industriale, bensi
proprigil lavoro somministrato
che viene preso come misura per
far fronte ai picchi improvvisi.

Fatturazione elettronica
‘obbligo slitta: «Ci voleva»

Artigiani
«Unavittoria
importante=

Sei mesi ditempo
per gli adeguamenti

La fatturazione elet-
tronicaa puntate non s’ha da fa-
re. E gli artigiani festeggiano il
successo, visto che era uno dei
temi pit caldi di questa prima
parte dell’'anno, assieme al rego-
lamento comunitario sulla pri-

‘vacy, per cui slchmdeva un pen-
ododitr: io-

benzina o di gasollo Poteva ap-
parire una che tocca-

ni, considerandone la comples-
sita. Si inizia pero a incassare
guesto primo risultato e tral'al-
trouna delegazione di Confarti-
gianatoComo, guidatadal presi-
denteMarco Galimberti, 'hace-

va unicamente la categoria dei
benzinai: questi ultimi avevano
anche proclamato uno sclopcro

cazione dei dati delle fatture ¢
queste ultime in formato carta-
ceonon avranno pitvalore.
Roberto Galli, presidente di
Confartigianato Trasporti, ieri
eranella capitale conicolleghi e
non ha nascosto la soddisfazio-
ne per il rinvio. «Assolutamente
sl, per una volta siamo felicissi-
mi - ha annunciato — Una vitto-
riaper noi? Chiamiamola mezza
vittoria, ma importante. Adesso
abbiamo sei mcsl di tempo per

poirientratoperlad
ministro Luigi Di Maio. Ma ri-
guardava anche le imprese col-

fare prog iepr su
quello che tutto sommato po-
trehbe essere anche una buona

Iebrato ieri all blea nazio-
nale a Roma. Si tratta appunto
del rinvio dell'obbligo della fat-
turazioneelettronicaobbligato-
ria prevista originariamente il
primo luglio per le cessioni di

legateal di co-
me gli autotrasportatori.
Adesso la fatturazione elet-
tronica obbligatoria entra per
tutti in vigore il prossimo gen-
naio. Allora sparira la comuni-

Le imprese non sono
contrarie a prescindere. Voglio-
no muoversi nel rispetto delle
regole, ma bisogna anche per-
mettere loro di fare tutto bene e
correttamentes».

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

Marco Galimberti con Salvini ieri all'assemblea di Confartigianato
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«Laburocrazia Usa stoppainostri mobili»

llcaso. L'anticipodisei mesidellacertificazione sull'uso dellaformaldeide mette in crisi le aziende brianzole
Moscatelli, Confartigianato: «Problemainatteso, la Ue avevadato una proroga, si rischiadi perdere ordini incorso»

CANTU
MARILENA LUALDI

Houston, abbiamo un
problema. Solo che non riguar-
da lo spazio, bensi gli artigiani
dellegno della Brianza e il mer-
cato americano, complice una
normativa dOltreoceano.

Massimo Moscatelli, presi-
dente del settore per Confarti-
gianato Como, ¢ alle prese con
‘merce ferma, destinata proprio
a Houston. Ma tutti i colleghi
che riponevano molte speranze
sugli Usa - tanto pit dopo laca-
duta continua della Russia in
termini di acquisti - stanno vi-
vendo ore inquiete.

«La situazione - conferma
Moscatelli - & molto preoccu-
pante per la categoria». Tutto
nasce daunasentenzadiunma-
gistrato americano che anticipa
Tentrata in vigore di una norma
sulle certificazioni per le emis-

ionidi Ideide. Le aziende

Nei giorni scorsi aveva de-
nunciato il problema il presi-
dente di FederlegnoArredo
EmanueleOrsini. Seigrandiso-
no allarmati, i piccoli non stan-
no meglio. «Ci € capitata tra ca-
poe collo - sospira Moscatelli -
eoramolti artigiani hanno ma-
teriale fermo, che nonsannoco-
me spedire. Ci sono anche
clienti americani che rassicura-
no, pagheremo. Ma intanto sia-
mo nell'incertezza. Anche per-
ché il problema non é del tutto
nostro. Il materiale per le certi-
ficazioni non ¢’é ancora».

Il mercato a stelle e strisce

A sapere le cose ci si attrezza.
Questo ¢ accaduto alla stessa
impresa di Moscatelli: 'anno
scorso le é stato chiesto da una
ditta di Honolulu un determi-
nato tipo di certificazione e
tracciabilita. Cisiédatidafaree
la

la aspettavano per dicembre,
questo provvedimento ha fatto
scattare gia dagiugno tuttiicer-
tificatiperlatracciabiliti. Enon
¢ che le imprese non siano
pronte e basta: non si sa proprio
doveandareaparare per reperi-
re il materiale necessario.

N Unasentenza
ha ordinato

la certificazione
apartire

dal 1° giugno

& andata in porto.
Ma sul mercato americano la
prorogadella Ue davarespirofi-
no a dicembre. «Purtroppo -
prosegue I'imprenditore - non
colpisce solo le aziende espor-
tatrici. Se tu sei il terzista, lacer-
tificazione deve partire da te».
1l fulcro & la colla, la formal-
deide appunto, con cui si uni-
scono i pannelli dei mobili. Sen-
za il certificato che indica la
quantita impiegata, si & impla-
cabilmente fuori norma. E
quindi tagliati fuori dal mercato
degli Stati Uniti. Confartigiana-
tosistamuovendo per facilitare
questa etichettatura nelle mi-
croimprese e ci si sta confron-

tando con FederlegnoArredo.
Moscatelli ha appunto una di
queste grane in casa: «Arrivaun
ordine da Houston, corri per
farlo. Gia imballato da quindici
glorni, non sappiamo cosa fare,
Insomma, un lavoro fatto in
massima urgenza e ci troviamo
in queste condizioni. Adesso
devo fare un altro lavoro in
America, delle cabine arma-
o».

Manca il materiale

Per una volta non c’entra la bu-
rocrazia italiana, ma quella di
un altro Paese: non & che tutto
«cid consoli, tuttavia. La speran-
za & chela questione si sblocchi,
anche perché gli artigiani si
adeguerebbero, a poterlo fare,
ad avere cio¢ il materiale neces-
sario. Tutto questo in un perio-
do faticosoa livello burocratico,
come con la fatturazione elet-
tronica.

«Traun po’ - sospira Mosca-
telli - impieghiamo piti tempoa
produrre documenti che mobi-
1i. Per gli artigiani & ancora pill
difficile, non hanno una figura
dedicata, di solito. Magari da
una mano alla moglie. Adesso &
diventato un lavoro a tempo
pienox. In ogni caso, orail pen-
siero si chiama America. Che
secondo il rapporto di Federle-
gnoArredo per le 1.364 imprese
della Brianza comasca rappre-
senta il terzo mercato. Sta te-
nendo 'Europae vmggm veloce

Creazioni di artigiani in mostra al Salone del mobile ArRcHvIO

1dati
Nuoviobblighi
Merciarischio

tare nuovi obblighi legislativi sulle
emissioni diformaldeide. Tradotto
incommercio arischio: merci per
100milioni, alcune gia in viaggio,

ducts Actdel 2010 diintrodurre
standard diversi in lineacon la
rigorosa California per tracciare e
l:ertiﬂure ieemlsslnnldl formal-

laCina,al non
accada qun.ll:osa anche fi» con-
clude Moscatelli.

per 100 . e dekder
o] . . clienti. C

milionidieuro e mimne oy,

Imprese per nque ha
madal 12 i 'obbligo

pr dicembre. Qi I .......x.._pmm

prodotti abasedilegnoper il del Sta pr

mercato americano devonorispet-  dards for C Pro- ameri ischi MLUA

Ima conclude per Ciemme
Acquisizione da 14 milioni

Albavilla

Il gruppo romagnolo
leader nel packaging
entraconil 70%
nell'aziendacomasca

Dall'accordo  dello
scorso maggio al suo perfezio-
namento. Che fa diventare real-
ta l'acquisizione al 70% di
Ciemme daparte di Ima, il grup-

po guidato daAlberto Vacchi. In
questi giorni é avvenutoil cosid-

denti. Ima, fondata nel 1961 e
quotata in Borsa dal 2015, & un

dettoclosing, il iodefini-
tivo verso l'acquisto degli oltre
dueterzidell'aziendadellafami-
glia Brenna. L'impresa di Alba-
villa produce macchine e siste-
miautomaticidiincartonamen-
to: un fatturato di 8 milioni e
700mila euro nel 2016 (previ-
sione per I'anno in corso, 12 mi-
lioni) euna quarantina didipen-

rifer diale nella pro-
gettazione e la realizzazione di
macchine automatiche per il
processo e il confezionamento
di prodotti tra i piti vari come
farmaceutici, cosmetici, ali-
mentari e caffe. Ha superato i
5.600 dipendenti e conta43 sta-
bilimenti di produzione. L'in-
tervento finanziario nei con-

Alberto Vacchi

frontidell'aziendalarianaédil4
milioni di euro, di cui 1,5 milioni
versati orae il restoperlafine di
luglio. Il gruppo dell’Emilia Ro-
magna ha anche sottoscritto
contratti di opzione Put&Call
sul restante 30%, opzione che
potra essere esercitata dopo
l'approvazione del bilancio del
2023. Le previsioni per la
Ciemme sono, come sianticipa-
va di crescita: 'Ebitda ¢ atteso
per 2,7 milioni quest’anno e le
prospettive perimesi successivi
sono di un ulteriore migliora-
mento, proprio grazie al soste-
gnoche potraveniredaIma. Gia
al momento dell'accordo Alber-
to Vacchi, presidente e ammini-
stratore delegato di Ima, aveva

indicato la strada: «Cosi il grup-
po continua il percorso di valo-
rizzazione e crescita di marchi
leader di mercato, rafforzando
ulteriormente la propria pre-
senza industriale in Italia sul
mercato del flexible packaging.
In particolare, l'acquisizione di
Ciemme halo scopo di ottenere
sinergie commerciali e indu-
striali con il business di Ilapak,
Teknoweb ed Eurosicma, of-
frendo linee complete con forti
potenziali di crescita». Dal can-
tosuo Livio Brenna ribadiva co-
me Ima fosse il partner ideale
per raggiungere ulteriori tra-
guardi dal punto di vista tecno-
logico e quindi commerciale.

M.

Bric’s espande il retail
Apre a Roma e Venezia

Luxury brand
Inauguratol'altroieri
ilnegozio
dipiazzadiSpagna
AluglioinpiazzaSanMarco

Un momento chiave
per lespansione retail di Bric's:
dopolarecente aperturainapri-
le di un negozio all'interno del
Grand Indonesia Malla Jakarta,
lazienda di Olgiate Comasco,
leader mondiale nella valigeria

dialta gamma, arricchisce la sua
retedivenditaconduenuovifla-
gship store. 1l primo e stato
inaugurato l'altroieria Romaal-
la presenza di sei componenti
della famiglia che durante la ce-
rimonia hannoricordatoilvalo-
reche papa Mario, fondatore del
marchio, ha sempre dato alle
vendite nella capitale. Il prossi-
mo punto vendita sara inaugu-
rato aluglio, a Venezia.

«Queste aperture rappresen-
tano tasselli importanti per la

strategiadi crescitadi Bric's - af-
ferma Attilio Briccola, Ceo del-
l'azienda - Entrambe le citta,
simbolo della bellezza italiana,
sono mete d’eccezione del turi-
smo, soprattutto straniero. Il
cliente internazionale in gene-
rale e il turista in particolare so-
no per noi consumatori impor-
tanti. Sono viaggiatori, amano
I'Italia e i suoi prodotti, e hanno
un'ottima propensione all'ac-
quisto del Made in Italy». Sia a
RomacheaVeneziaiBricsStore

AZETA Lavoro -rassegna stampa

| fratelli Briccola alla inaugurazione del nuovo store di Roma
Da sinistra Pietro, Beatrice, Roberto, Mariangela, Attilio e Giovanni

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

si trovano in pieno centro citta,
allinterno delle Luxury Zone
dello shopping, in due piazze
meravigliose ed emblematiche:
piazza di Spagna per la Citta
eternae piazza San Marco per la
Serenissima.

Il nuovo retail concept & pen-
sato per un consumatore sem-
pre pill connesso e itinerante e
segue un trend ormai sempre
piu diffuso nelle modalita di ap-
proccio alloshopping. I due sto-
re, infatti, ospiterannoalloroin-
terno selezionate collezioni Bri-
s, maggiormente identificative
del brand e pitvicine ai gusti del
turista internazionale: valige-
ria, accessori, borse e zaini per-
fetta fusione di funzionaliti ed
eleganza.

S.Bri
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«Cooperative in attesa
E sul futuro pesa
Paumento dell’'Iva»

La congiuntura. Stop dopo gli ultimi anni di crescita
Frangi: «| pagamenti ritardati da parte dello Stato

influenzano negativamente i soci, c'é

oMo

Un primo quadrime-
stre stazionario, con l'occupa-
zione cheé cresciutadipochissi-
‘mo. «Siamonell'ordine dei deci-
mali - spiegaMauro Frangi, pre-
sidente di Confcooperative In-
subria - un miglioramento mi-
nimo».

Importante tuttavia, se si
guarda indietro. Perché le coo-
perative (piu di 400 tra Como e
Varese) negli ultimi anni aveva-
no registrato unalieve e costan-
te crescita.

«La stabilita & l'elemento ri-
corrente della congiuntura - ri-
leva Frangi - non ci sono varia-
zioni positive, né negative.
Quello che colpisce perd éil sen-
timent, che peggiora. Aumenta-
no cioé i pessimisti e in maniera
piuttosto trasversale, sia per le
imprese di maggiori dimensioni
sia traquelle piti piccolex.

Secondo Frangi & tutto legato
alla crescita della tensione a li-
vello finanziario. «I pagamenti
dellapubblicaamministrazione
stanno peggiorando aloro volta
- motiva il presidente - Perché
pesa sempre di pit1la gestione di
tante emergenze, una insieme
all'altra. Ovviamente, quella fa-

se di resistenza durante la crisi
ha reso le imprese meno patri-
monializzate, in tolehhaco-

pivu sfiducia»

Non c'é tuttavia solo da strac-
ciarsi le vesti, perché il mondo

strette ad attingere alle riserve.
Le haindebolite, insommas.

Se anche lo Stato versa quan-
to dovuto piti a rilento, la situa-
zione si fa delicata sia nei conti
siadal puntodivista psicologico.

Ma quali settori contribui-
scono aquestoritardo? «Pitiche
trasettori-risponde Frangi -c'e
un’altra differenza. Sono so-
prattutto le amministrazioni
centrali, dove i soldi sono attesi
direttamente dali, ed & li che si
allungano i tempi». Chi lavora
con i Comuni, non vive invece
questi problemi.

Ci sono poi altri segnali che
gravano sullo stato d'animo de-
gliimprenditori e fannoaumen-
tare la preoccupazione: «Il qua-
dro generale del sistema Paese,
con questioni come il possibile
aumento dell'Tva. Conle clauso-
le di salvaguardia ¢ un po’ lo
spettro che incombe sullaripre-
samodestachesiamovivendoin
questi mesi. Si teme che si scari-
chi sulle fasce pit fragili. Impor-
tante sarebbe bloccare, o meglio
ribloccare, le clausole e garanti-
re che non si tocchi 'vax.

coop ivo sta dando segni di
vitalita «Prendiamo - racconta
Frangi - laripresadiattivitadel-
la nostra cooperazione di abita-
zione, legata anche aun cambia-
mento di missione e modalita di
funzionamento. Da cooperative
diabitanti come un tempo (per-
sone che si mettevano insieme
percomprare lacasa) acoopera-
tive con una visione urbana pit
generale. In citta stiamo ormai
ultimando un percorso di rige-
nerazione di una vecchia strut-
tura produttiva, il pastificio Ca-
stelli». Un ambiente in cui ci so-
no si le abitazioni, come pure
spazi di servizio, una struttura
per una cooperativa che fa tea-
tro e formazione e la nuova casa

1}

Mavuro Frangi, presidente di Confcooperative Insubria

1dati

Si ¢ fermata
anche
l'occupazione

sono calati lievemente a8.191nel
2012 dopo le sferzate piU dolorose
dellacrisi. Qu ecco

Sicurezza
in cantiere
Un corso
della CdO

Erba

Viaalle adesioni

per il convegno

mercoledi 11 luglio
all'hotel Leonardo da Vinci

Sicurezza nei cantieri
e nell'industria, un imperativo
che si puo diffondere con mag-
gior vigore attraverso la forma-
zione. In questi giorni si stanno
raccogliendo le adesioni per un
seminario organizzato dalla
Compagnia delle Opere di Co-
mo in collaborazione con Acal
(Associazione coordinatori ar-
chitetti Lombardia) e con il pa-
trocinio dell'Alf (Associazione
lavorisu fune). Argomentospe-
cifico & infatti il rischio caduta
dall'altoneiluoghidilavoro: nei
cantieri edili, ma non soltanto.
L’'appuntamento formativo si
svolgera mercoledi 11 luglio
dalle ore 14.30 alle18.30 all’ho-
tel Leonardo da Vinci, a Erba.
Durante il seminario ver-
ranno anali tutte le tema-

un verdetto decisamente favore-
vole:si eraarrivatia9.432 lavora-
tori, ben oltreimillein pi0. Nel
2017, sié salitiancora, versoquota

dei i della Fond
Scalabrini.C'epoiilrecuperodel
fabbricato di via Rezzonico, che

L' ative
comasche si stabilizza. Manegli

9.800.All' e
stataun‘altra crescita, come preci-

anni

Frangi.Ma intanto éun

si muove in questadi

Eancora, si rafforza ilmondo
della cooperazione sociale di ti-
po B, un tipo di imprenditoriali-
tasempre piti capace di produr-
reinserimento lavorativo, come
& avvenuto con lesperienza pi-
lota GoodFood.

M.Lwa

effetti,nonc'eranc slati grandi

culrlnartkg

sobbalzi
ve. Nel 2007 le aderentia Confcoo-
perative Insubria erano 392, I'anno
scorsosi

d' aﬂ‘:rl_dilzu milioni di dieci anni
fa,nel 2017 si eraraggiuntoil tetto
di ilioni, quindi i

tiche pratiche e operative, utili
anche per svolgere i diversi
ruoli da responsabile della si-
curezza acoordinatore nei can-
tieri, e ancora progettista e di-
rettore dei lavori.

Per partecipare al seminario
firmato dalla Cdo, che & gratui-
to, bisogna iscriversi inviando
una mail a info@como.cdo.org.
Prenderanno la parola per ap-
profondire gli argomenti Ales-
sio Maggi. Paul Precht], Simona
Frigerio e Massimo Rondelli,

i
pil recenti. Erano 8.209 nel 2007,

altrettanto performante.

presid dell’Acal, che mode-
rera gli interventi.

Centri impiego
La protesta
in Regione

Lalegge

1l Consiglio regionale
ha votato contro

la regionalizzazione
del servizio

LaRegione non vuole
farsi carico dei lavoratori dei
centri dell’impiego e ieri,
mentre il Consiglio regionale
votava la modifica della legge
per riassegnarli alle Province,
loro, i dipendenti dei Centri
per l'impiego comaschi (32
persone a tempo indetermi-
nato, piu otto collaboratori,
distribuiti tra Como, Cantu,
Appiano Gentile e Menaggio).
erano sotto le finestre del Pi-
rellone a protestare. «Questa
scelta della Regione significa
in pratica far morire questo
servizio» dice Vincenzo Fa-
langa, Rsu dell’'amministra-
zione provinciale, nonché se-
gretario provinciale della Uil
Fpl. «<Mancano le risorse eco-
nomiche e di personale per
pensare di tenere in vita que-
sto servizio importante, nel
giro di breve tempo andranno
in pensione 12 persone e non

potranno essere sostituite. La
norma dice che le risorse eco-
nomiche a disposizione devo-
no essere dimezzate rispetto a
quelle del 2015, quindi non si
possono fare assunzioni».

Il Pd havotato contro. Com-
menta il consigliere comasco
Angelo Orsenigo: «Si tratta di
una legge che contraddice la
norma nazionale, a forte ri-
schio di impugnativa da parte
del governo giallo-verde, met-
tendo arischio di paralisi il si-
stema. Soprattutto, & una leg-
ge che indebolisce ulterior-
mente i Centri per I'impiego,
che peraltro é il contrario di
quanto ¢’¢ scritto nel contrat-
to di governo tra Salvini e Di
Maio. Il problemaé chei citta-
dini non avranno la risposta
che cercano nei momenti di
difficolta lavorativa, perché i
Centri per I'impiego, che sono
il punto di approdo per chi
cercadientrare orientrare nel
mondo del lavoro, non avran-
no le risorse né economiche,
né strumentali per espletare
al meglio un compito cosideli-
cato. Questa legge & un pastic-
cio che si poteva evitare».

| CENTRI |MPIEGO

FIGLI D1

NESSUNO

I lavoratori comaschi dei Centri per I'impiego
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Un miliardo speso
dai turisti stranieri
in riva al Lario

Dati

LaLombardia
primaregione italiana
con6.5miliardi
incassati

11 turismo porta sem-
pre piu soldi in terra lariana: ol-
treun miliardo la pesa dei turisti
inrivaal lago nel corso del 2016.
Untrend che vadiparipassocon
il bom che sta vivendo la Lom-
bardia, ormai la prima regione
italiana per entrate di denaroda
parte di persone provenienti
dall’estero. Sul territorio & stato
consumato il 18 per cento delle
spese transitate in Italia nel
2016, pari a 6,553 miliardi di eu-
ro su un totale nazionale di
36,359 miliardi. £ quanto emer-
ge dnll’indaghm “Turisti stra-
nieriin] Lclrnbanila" Loscriveil

in Lombardia & aumentata del
48,5 per cento contro il +28,9
per cento di media in Italia. I
maggiori flussi di denaro pro-
vengono dagli svizzeri con 1,112
miliardidieuro, seguitidai tede-
schi (1,068 miliardi), mentre
statunitensi e francesi si con-
tendono dal 20091l 3° ¢ il 4° po-
sto. Nel 2016 al 3° posto gli statu-
nitensi con una spesa di 637 mi-
lioni di euro, seguiti dai francesi
(511 milioni) e dai britannici
(334 milioni) Il 53,2 per cento
del denaro & stato speso a Mila-
no,il16 per centoa Como, il 10,4
percentoaBrescia,il78 percen-
to a Varese e il 3,9 per cento a
Bergamo. In crescita la spesa
media giornaliera, passata da
101,8 euro nel 2002 2 123.8 euro
nel 2016, contro i 104,7 euro di
media in Italia. Il turismo ha ri-

sito regi

peciale. mgmnclnmbardla.u ri-
portando lanalisi della spesa
dell'Osservatorio regionale del
turismo e dell'attrattivita di Po-
lisLombardia. Al secondo posto
il Laziocon5,7 miliardi, seguono
Veneto (5,5 miliardi), Toscana
(4,5 miliardi) e Campania (1,8
miliardi). Trail 2002 eil 2016la
spesadichidall’esterosiérecato

cadute positive anche nel settori
del i0: la Lombardiain
particolare risultala regione pitt
apprezzata dagli stranieri per lo
shopping con una spesa media
di 25,5 euroal giornocontro 18,8
alivellonazionale. Rilevantean-
che il riflesso sulla ristorazione,
in cui & seconda per valore della
spesa (35,2 euro al giorno) dopo
il Lazio e contro una media ita-
lianadi 29 euro.
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Infermieri ela casadiriposo
«Unavicenda che ci indigna»

Pianello del Lario

Il presidente dell'Ordine
si appella ai cittadini
«Scegliete professionisti
che siano qualificati»

Si dice “indignato”
Dario Cremonesi, presidente
dell’Ordine delle professioni-
sti infermieristiche di Como
della vicenda di Pianello del
Lario. I carabinieri del nucleo
ispettorato del lavoro di Como

LA PROVINCIA
MERCOLEDI 27 CIUGNO 2018

e dei Nas di Milano, come si ri-
cordera, avevano scoperto che
una “casa famiglia” formal-
mente iscritta in camera di
commercio come affittacame-
re, era statatrasformatain una
casadiriposo che ospitavadie-
cianziani, alcuni dei quali non
autosufficienti. E all’interno vi
lavoravano quattro persone
peruviane, tre delle quali clan-
destine. «Le condizioni di
mancata sicurezza ed elevato
rischio a chi sono stati esposti

gli ospiti - dice il presidente
Cremonesi - e la mancanza di
alcun professionista qualifica-
to, desta la nostra indignazio-
ne».

Gli infermieri spiegano di
essere «adeguatamente pre-
parati attraverso un percorso
di studi universitario e un esa-
me di Stato abilitante all’eser-
cizio della professione infer-
mieristica, con obbligodiiscri-
zione all'albo. Questorapporto
& stato incautamente impove-

rito sino ad annullarsi, attra-
verso labusivismo della pro-
fessione stessa. Esprimiamo
quindi solidarieta agli anziani
coinvolti, prontamente trasfe-
riti dall’Ats di Montagna in
strutture adeguate, nonché un
plauso per le forze dell’ordine
che hanno permesso di porta-
re a compimento le indagini».

Il presidente dell’Ordine,
infine, invita «i cittadini a por-
re particolare attenzione nella
scelta e nellindividuazione
dei professionisti responsabili
dell’assistenza infermieristi-
ca, in caso di necessita, identi-
ficando colleghi qualificati re-
golarmente iscritti all’albo al
fine di salvaguardare la sicu-
rezza e I'adeguata qualita delle
cure».

I carabinieri davanfi alla villetta di Pianello del Lario

43

Mariano Comense

Ospedale “Villa”, addio al degrado
«Tra10 giorni cantiere al Blocco B»

Mariano. Dopo vent'anni partono finalmente i lavori per consolidare il padiglione pericolante
Intanto pero c'é chi protesta: «Area transennata perennemente. Speriamo sia la volta buona=

Opere per 339mila euro

MARIAND
SILVIA CATTANEO

E cominciato il conto
alla rovescia per l'avvio dei la-
vori sul famigerato Blocco B, la

vori, come conferma ’Asst La-
riana, a breve, verosimilmente
entro una decina di giorni. Lo
stato attuale del presidio di via
Isonzo di certo felice non &, a

La prima pagina della nuova storia
del Villa, attesa da anni dai maria-
nesi, da che ha chiuso il pronto soc-
corso, potrebbe essere pronta per
essere scritta. Abreve cominceran-
no i lavori per lamessa insicurezza
del Blocco B, che nessuno ricorda

palazzina del Felice Villachiu- dispetto del nome. pi0 se non transennato. Recente-
sa oltre vent’anni fa per via di mente si @ avuta I'aggiudicazione
uncedimento,che partirannoa  Dialisi, isola felice definitiva alladitta Bonotto srl, con

breve, una decina di giorni. La
speranza degli utenti & che
questo possa davvero essere
I'avvio per scrivere una nuova
storia dell'ospedale cittadino,
che in realta ospedale non & pit
ma centro polispecialistico. Se
lo & augurato il sindaco Gio-
vanni Marchisio, dicendo «&
la volta buona. Crediamoci».

E se lo augura anche Ma-
riella Scagliusi, segretaria re-
gionale dell’Associazione Na-
zionale Emodializzati Dialisi e
Trapianto, una delle prime
donne in questo ruoclo, che da
troppo tempo attende che la
svolta peril Villasia veramente
arrivata: «Speriamo che sia
davvero la volta buona. Biso-
gnamettere un punto, e stabili-
re chiaramente se questo pro-
getto & risolutivon.

Ci conta I’Asst Lariana, che,
come ribadito pit volte dal di-
rettore generale Marco Ono-
fri, nell'ambito dell'offerta sa-
nitaria dell'azienda ha visto il
Villa assumere la connotazio-
nedistrutturadedicataallaria-
bilitazione e ai malati cronici. Il
che ha portato a vedere molti
servizi trasferiti a Como e a
Canti.

Messa in sicurezza: primo passo

1l primo passo per cominciare
a delineare il nuovo Villa & la
messa in sicurezza del Blocco
B. Da mesi ormai si era aperto
liter per la gara d'appalto rela-
tiva all'intervento sull’esterno
e interno dello stabile, puntel-
lato e transennato lungoil peri-
metro che affaccia sui percorsi
di viabilita interni. Ora & avve-
nuta I'aggiudicazione ¢ si sta
procedendo per poter appron-
tare il cantiere e far partireila-

«Indialisivaabbastanzabene —
dice Mariella Scagliusi - anche
perché sono appena s ese-
guiti lavori importanti. L'unico
disagio ¢ il fatto che siaccede ai
parcheggi da dietro e su via Fe-
lice Villa ¢’& un solo posto auto
per disabili, mentre ce ne vor-
rebbero almeno due o trews.
L'anno passato per l'intervento
sulla Dialisi IAsst Lariana ha
investito 160mila euro, terzo
lotto di un pacchetto di lavori
da 270mila euro. Anche se il
suo sogno ¢ che questa possa
tornare all'ospedale Sant'Anto-
nio Abate, da dove & stata tra-
sferita a Mariano Comense nel
2003 perché ormai obsoleta.

«Dialisi a parte - prosegue —
oggi all'interno del presidio e
una corsa ad ostacoli tra tran-
senne e passaggi chiusi. Mi so-
no sottoposta a una visita, nei
giorni scorsi, e ho visto il disa-
gio dei tanti anziani, oltre al
mio. Ci sonoe parti, al primo e
secondo piano, che funziona-
no, sono vivibili, ma altre sono
davvero un cantiere aperto, e
bisogna percorrere lunghissi-
me deviazioni per accedere».
Una situazione che si trascina
da molto tempo, e da molto
tempo la svolta pare prossima.
«Voglio augurarmi che questa
sia davvero la volta buonas, ri-
pete Scagliusi.

L’Asst Lariana, in merito ai
disagi segnalati, sottolinea che
le transenne e I'interruzione di
alcuni passaggi pedonali si so-
no rese necessarie per garanti-
re la sicurezza dell'utenza.

Per quanto riguarda la dota-
zione di posti auto per disabili,
inoltre, si sta analizzando la si-
tuazione per apportare dei mi-
glioramenti.

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

1l degrado aII'lnterno del
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Il sindaco Giovanni Marchisio

sedeaSalgareda, Treviso, chehaof-
ferto uno sconto del 24,72% e per-
tanto l'importo risulta essere
339.277 euro. Aggiudicazione alla
qualesi égiuntidopolaverificadel-
la congruita dei prezzi relativi alla
gara e un’ attenta analisi di tutte le
wvoce che hanno portato allo sconto
offerto. L'ultimo tassello mancante
era l'autorizzazione da parte della
Regione per I'utilizzo dei fondi,
giunto nelle scorse settimane.

1
(D PRESIDID POLISPECIAL
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Poi il maxi-intervento
Lintervento prevede il posiziona-
mento di supporti e puntelli di rin-
forzo per contraffortare le pareti
esterne, mentre all'interno sara ul-
teriormente rinforzata la struttura
dei solai e delle solette. Le opere si
sono rese necessarie perché da un
sopr i mesi scorsi
so che le condizioni generali del-
I'edi o appaiono ulteriormente
rispett iscon-
trate neglianni 2009-2010. Per ese-
guirle serviranno circa sei mesi e
potranno essere propedeutiche al
cantiere prossimo venturo perilre-
cupero del Blocco B, progetto per il
quale sono stati erogati da tempo
daRoma6.365.000 euro, cuiil Pirel-
lone ha aggiunto un cofinanzia-
mento di 335mila euro. Altri lavori
previsti in via Isonze, il rifacimento
delle coperture del tetto dell'edifi-
cio A, un‘opera da 116 mila euro,
inoltre si sta intervenendo per mi-
gliorare il condizionamento, in vi-
stadell'estate, conopereper 20mila
e per I'adeguamento della rete in-
formaticaditrasmissionedati. scar
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Unasala operatoria dell'ospedale Sant'Anna ArcHivio

Cardiologia, la difesa del primario

Il primario di Cardiologia del Sant’Anna Carlo Campana

«Gravi errori in quell’indagine»

Sant’Anna. || direttore Carlo Campana affida ai suoi legali la replica al dossier degli ispettori
«Denunciati problemi organizzativi, ma la direzione ha riconosciuto il massimo del punteggio>

PAOLO MORETTI
«Il problema non so-
noio». Carlo Campana, il pri-
mario di Cardiologia del San-
t'Anna, non ci sta a passare per
agnellosacrificale. Econamici
e collaboratori, in questi gior-
ni, si ¢ sfogato respingendo
ogniombra sul suo operato. Lo
stesso fanno i suoi avvocati,
Mario Lavatelli ¢ Vincenzo
Latorraca. a cui il primario
(che ha preferito non rispon-
dere direttamente alle do-
mande de La Provincia) ha de-
legato la replica alle accuse
contenute nel dossier realiz-
zato, sumandatodelladirezio-
ne sanitaria del Sant/Anna, da
una commissione ispettiva.
La posizione dei legali del
direttore di Cardiologia si pud
sintetizzare cosi: « Innanzitut-

to va subito sottolineato come
non vi sia aleun provvedimen-
to a carico del dottor Campa-
na. Gli ispettori sono giunti
dungue a un giudizio parziale
sucui l'azienda, in quattro me-
si, non ha preso alcuna posi-
zione. Secondo: I'ispezione &
avvenuta senza alcun con-
traddittorio, addirittura la ri-
chiestadinominadi consulen-
tida parte del dottor Campana
¢ stata respinta. Terzo: nel do-
cumento vi sono omissioni
importanti, prima di tutte la
modifica dell'organizzazione
del lavoro nell'uniti operativa
ainizio 2017 che ha tolto emo-
dinamica dalla Cardiologia.
Quarto: mentre nel documen-
to si riportano asserite critici-
ta organizzative nel reparto, la
direzione aziendale haricono-

sciuto su questo punto al pri-
mario il massimo del punteg-
gio, cento su cento. Infine, ed &
ildato pinimportante, inume-
ri riferiti a conseguenze per i
pazienti sono cosi esigui da
non essere neppure stati tenu-
ti in considerazione e comun-
que ampiamente sotto la me-
dia. E in reparto non ¢'é alcun
rischio per i pazienti»,

Le tensioni in corsia

Fin qui la replica ufficiale. Ma
quel che emerge dalle corsie
del Sant'’Anna - ma anche da
prese di posizioni ufficiali adi-
fesa del primario da parte del-
la Cisl - & che I'indagine ispet-
tiva abbia mandato su tutte le
furieil responsabile di Cardio-
logia del Sant’Anna. Innanzi-
tutto per la sua composizione:

fra gli ispettori non compare
infatti alcun cardiologo e il
componente interno, il dottor
Domenico Pellegrino, avreb-
be avuto in passato dei conflit-
ti con Carlo Campana, tanto
che quest'ultimo, quando nel
luglio scorso la commissione
ispettrice & stata istituita,
avrebbe mandato una lettera
in cui ricusava lo stesso Pelle-
grino in quanto ritenuto - a
suo dire - inappropriato per il
compito.

Afar da sfondo a tutta la vi-
cenda, in ogni caso - come ha
confermato lo stesso direttore
generale del Sant‘Anna, Mar-
co Onofri - resta un clima di
forte tensione, soprattutto tra
la componente cardiologica e
quella degli emodinamisti. E
forse, quando Campana nel

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

suo sfogo con amici e collabo-
ratori dice: «Il problema non
sono io» si riferisce proprio a
questo, Non a caso all'inizio
del 2017 la direzione sanitaria
ha deciso di togliere emodina-
mica da Cardiologia e di met-
terla sotto Emergenza e ur-
genza (un caso piu unico che
raro in Lombardia).

Infine lirritazione del re-
sponsabile di Cardiologia & le-
gata anche all'interpretazione
data sul calo dei ricoveri nel
reparto,attribuitiancheall’as-
senza di due elettrofisiologi:
«In realti - concludonoilegali
del primario - grazie al dottor
Campana quest’anno l'attivita
del reparto ¢ stata potenziata
proprio grazie all'arrivo di un
elettrofisiologo proveniente

dal Niguarda».

La vicenda

Il dossier
elareplica
del S. Anna

Nelluglio dello scorso anno ladi-
rezione sanitaria del Sant'’Anna
ha affidato a tre ispettori (un
componente interno, Domenico
Pellegrino, e due medici legali
esterni) il compito di redigere
unarelazione tecnica in seguitoa
perplessita sulla gestione di Car-
diologia e perché preoccupata
per la sicurezza dei pazienti.
Larelazione finale ha evidenzia-
to una serie di asserite criticita:
dalla =disorganizzazione delle
liste d"attesa=» per gli interventi
cosiddettiinelezione, quindinon
urgenti al «deterioramento dei
rapporti= trai camicibianchifino
alla compilazione «lacunosa»
delle cartelle cliniche.

Sui presunti problemi riscontrati
in reparto il Sant’Anna ha predi-
sposto una nota per chiarire che
«|'Aziendasi & attivatatempesti-
vamente per analizzare la situa-
zione di criticita interna al setto-
re cardiologico. Sono stati orga-
nizzati audit clinici, predisposti
piani di miglioramento procedu-
rale e effettuate rilevazioni del
clima aziendale. Poiché il nostro
ospedale &un presidio per inten-
sita di cure, il nuovo Piano di Or-
ganizzazione Aziendale Strate-
gico (Poas) ha inteso ulterior-
mente valorizzare i percorsi di
emergenza - urgenza dei malati
cardiologici con particolare ri-
guardo alle procedure emodina-
miche (...) | nostri Uffici hanno
anche accolto alcuni rilievi del
personale che nen hanno, allo
stato attuale, trovato riscontri
disciplinarmente  rilevanti.
L'Azienda ha anche ritenuto op-
portuno istituire un organismo
ispettivo, costituito anche da
soggetti esterni per garantire
terzieta ed oggettivita, e avva-
lersi, in questo percorso ancora
initinere, di consulenze di carat-
tere medico-legale».
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26/06/2018
Replica agli articoli pubblicati sul quotidiano La Provincia il 24 e il 25 giugno 2018

Il guotidiano La Provincia di oggi, lunedi 25 giugno, nell'approfondimento sulla Cardiologia
dellospedale Sant'Anna di San Fermo della Battaglia, utilizza titoli che possono suscitare un
allarmismo nella cittadinanza. All'Azienda preme sottolineare la qualita del lavoro svolto in un
presidio che & un punto di riferimento importante per un vasto bacino d’'utenza.

L'Asst si riserva inoltre di valutare la proposizione di una denuncia contro ignoti per la diffusione di
atti coperti dal segreto d'ufficio che ha procurato allarme nella popolazione e un danno
allimmagine dell’'ente.

L'Azienda si & attivata tempestivamente per analizzare la situazione di criticita interna al settore
cardiologico. Sono stati organizzati audit clinici, predisposti piani di miglioramento procedurale e
effettuate rilevazioni del clima aziendale.

Poiché il nostro ospedale & un presidio per intensita di cure, il nuovo Piano di Organizzazione
Aziendale Strategico (Poas) ha inteso ulteriormente valorizzare i percorsi di emergenza - urgenza
dei malati cardiologici con particolare riguardo alle procedure emodinamiche. Inoltre, I'Azienda ha
voluto focalizzare I'attenzione sui punti chiave del processo di cura del paziente che accede al
Quartiere interventistico per interventi in ambito cardiovascolare con la predisposizione di
procedure specifiche.

I nostri Uffici hanno anche accolto alcune rilievi del personale che non hanno, allo stato attuale,
trovato riscontri disciplinarmente rilevanti.

L'Azienda ha anche ritenuto opportuno istituire un organismo ispettivo, costituito anche da soggetti
esterni per garantire terzieta ed oggettivita, e avvalersi, in questo percorso ancora in itinere, di
consulenze di carattere medico-legale.

Dati di attivita

Per quanto riguarda i dati di attivita, riportiamo quanto trasmesso alla Provincia e allAssessorato

al Welfare il 18 maggio scorso.

| dati complessivi relativi al triennio 2015-2017 riferiti alla Cardiologia del’ospedale Sant’Anna di
San Fermo della Battaglia sono i seguenti:

| Anno I N°ricoveri
|2015 11705
|2016 [1612
|2017 ]1475

La progressiva riduzione di ricoveri in Cardiologia & riconducibile sostanzialmente a una
circostanza sfavorevole che, sul finire del 2017, ha portato alla contemporanea dimissione di due
elettrofisiologi. L'Azienda si & attivata subito per ripristinare I'organico. Un elettrofisiologo & gia
stato inserito nei mesi scorsi e un secondo é in procinto di prendere servizio. A questo si deve
aggiungere un'ulteriore osservazione: le degenze delle aree internistiche nel tempo si sono
allungate per la maggiore complessita dei pazienti ricoverati e per l'incremento della loro eta
media ed & conseguentemente diminuito il turn-over.

Incltre, all’inizio del 2018, otto posti letto normalmente assegnati alla Cardiologia, sono stati
impiegati per far fronte all'emergenza influenza secondo le indicazioni di sistema per un periodo di
due mesi. Tuttavia, si intravedono i primi segnali di ripresa a partire dalla meta del mese di marzo
2018 e il trend & confermato dai dati dell'attivita del mese di aprile.

Per quanto riguarda 'Emodinamica, la flessione del numero degli interventi complessivi risulta
essere mediamente diffusa su base regionale e nazionale per una progressiva, seppur lieve,
riduzione della percentuale dei casi di cardiopatia ischemica.

P Interventi elettivi Interventi urgenti Interventi | % interventi urgenti
(Emodinamica) (Emodinamica) totali sul totale

[2015 [547 653 [1200 [54.4%

[2016 [472 [s90 [1082 [55.6%

[2017 [4086 [636 [1042 [61%

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini
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Ospedale Sant’Anna - Reparto cardiologia

Esprimiamo preoccupazione per quanto emerso in questi giorni in merito alla situazione del
reparto cardiologia del’'Ospedale S. Anna e che, a nostro avviso riguarda problematiche di natura
squisitamente organizzativa. L’ équipe di cardiologia, infatti, € assolutamente professionale e
competente e le disfunzioni, pertanto, non possono essere attribuite alla presenza di “due cavalli
di razza” nel medesimo reparto.
Il primario € uno, ed e compito del’Amministrazione tutelarne le competenze e non mettere in
competizione le due figure ma farle invece collaborare nel rispetto dei ruoli. Nel caso specifico, il
primario dottor Campana, ci risulta essere un ottimo e stimato professionista sia a Como e sia
nella comunita scientifica cardiologica a livello nazionale.
Consideriamo, inoltre, alquanto inopportuno che siano finiti sulla stampa locale argomenti di
questa natura e problemi organizzativi che appartengono unicamente alla dialettica interna,
perché questo crea un clima di incertezza e instabilita non solo tra i lavoratori dell’'ospedale ma
anche tra gli utenti, dando un’immagine negativa del servizio che non premia gli sforzi e il lavoro,
di qualita, degli operatori.

Una delle principali criticita & da attribuire all’annosa carenza degli organici nell’ambito medico e
infermieristico. Un ringraziamento va pertanto a tutti gli operatori  poiché nonostante cio
garantiscono quotidianamente all’'utenza un servizio eccellente.

Per quanto ci riguarda, come sindacato, continueremo a operare secondo quanto indicato da
papa Francesco, svolgendo il nostro ruolo per il bene comune e continueremo ad essere
dialoganti sia con ’'Amministrazione che con i medici, il personale infermieristico e il lavoratori in
genere, tutti importantissimi per il corretto funzionamento della struttura. Aperti, come abbiamo
dimostrato fino ad oggi, ad ogni confronto che consenta di migliorare ulteriormente il servizio.
Chiederemo a breve un incontro con la Direzione al fine di verificare la corrispondenza dei dati
statistici forniti alla stampa nonché per conoscere le modalita che hanno potato alla
composizione della Commissione ispettiva e dello svolgimento dell’attivita della stessa.

UST Cisl dei Laghi Cisl Medici Cisl Funzione Pubblica

Como, 26 Giugno 2018
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«Perché vogliamo rimanere con Sondrio»

Sanita. | 17 sindaci dell’Alto Lario, guidati dal primo cittadino di Dongo, sono stati ricevuti dall’assessore regionale
E gli hanno ribadito l'intenzione di continuare a far riferimento all’Ats di Montagna: «<La situazione € migliorata=

GRAVEDONA
GIANPIERO RIVA

L’Alto Lario sta con
Sondrio e il Centro Lario con
Como per guanto riguarda la
sanita.

Nell'impossibilita di dare
vita a un'unica Ats lariana, so-
luzione prospettata nel docu-
mento a suo tempo sottoscrit-
to dai sindaci altolariani,
ognuno & andato perlapropria
strada e ieri mattina una dele-
gazione di sindaci dell’Alto La-
rio, guidata dal presidente del-
la Comunita montana, Mauro
Robba e in rappresentanza di
17 Comuni, & stata ricevuta
dall’assessore regionale al
welfare, Giulio Gallera.

I problemi

Erano presenti Fiorenzo
Bongiasca (Gravedonae Uni-
ti), Dino Giucastro (Pianello

N 1l presidente
Alessandro Fermi:
«Valorizzare
l'ospedale

di Menaggio»

¥ Mauro Robba
rilancia:

«Non vogliamo
essere periferia
della periferia»

del Lario), Marco Pedrazzoli
(Stazzona) e Davide Dadda
(Trezzone), oltre al consiglie-
re regionale altolariano Gi-
gliola Spelzini.

I primi cittadini hanno ri-
badito che in questi due anni e
mezzo di sperimentazione al-

importante fare tutte le valu-
tazioni nell’esclusivo interes-
se della salute dei nostri citta-
dini»

Facendo propria la solleci-
tazione dei sindaci, il presi-
dente del consiglio regionale,
Ale: iro Fermi, ha con-

Iinterno dell’Ats della Monta-
gna non si sono riscontrate
particolari criticita, schieran-
dosi comungue in difesa del-
lospedale di Menaggio, per il
quale auspicano un potenzia-
mento del personale e una
maggiore integrazione dei
medici di base.

«Per noi la situazione & ad-
dirittura migliorata e, se do-
vessimo tornare oracon Como
e Varese, diventeremmo peri-
feria della periferia - com-
menta Robba a questo propo-
sito — Nessun dubbio, insom-
ma, sulla bonta della scelta
compiuta. Per alcuni nuovi
servizi, come la telemedicina,
utile per i piccoli borghi mon-
tani, vedremo altri benefici
nei prossimi anni».

Il consigliere Spelzini, da
parte sua, ¢ realista: «Com-
prendo lerichieste dei sindaci,
che meglio di altri conoscono
le necessita dei cittadini e dei
loro territori. L'assessore Gal-
lera si & detto disponibile a va-
lutare ogni ipotesi di migliora-
mento e sard mio impegno
monitorare che cid avvenga
anche nella commissione spe-
ciale montagna, di cui sono
presidente, e in commissione
sanita, di cui faccio parte. Sara

fermato l'auspicio che venga
presto istituito un tavolo di la-
voroconlarappresentanzadei
Comuni dell'attuale distretto
del Medio Alto Lario per l'ela-
borazione di un progetto che
garantisca la salvaguardia e la
valorizzazione dell'ospedale
di Menaggio, oltre che per il
monitoraggio della riforma
sociosanitaria sul territorio.

«I Comuni da Cremia a Sorico
hanno deciso di rimanere al-
Iinterno dell’Ats della Monta-
gna, mentre quelli da San Siro
ad Argegno hanno optato per
tornare a dipendere dall’Ats
dell'Insubria - conclude lo
stesso Fermi - ma le due ri-
chieste possono essere en-
trambe evase senza dividere il
territorion».

Continua, di conseguenza,
la diversita di vedute sulla ri-
formasanitariache,come siri-
cordera, era stata introdotta
nel novembre del 2015 dall’al-
lora presidente della Regione,
Roberto Maroni. I 18 Comuni
del territorio compreso da Ar-
gegno e Menaggio (e Valle In-
telvi) si sono invece espressi
con il ritorno all’Ats Insubria
di Como.

L Giulio Gallera, al centro, con il consigliere Gigliola Spelzini e i sindaci dell'Alto Lario

La promessa di Gallera

«Abbiamo ascoltato tutti
Siamo pronti a intervenire»

«Con l'incontro con i Sindaci
dell'Alto Lario si conclude la fase
di ascolto del territorio in merito
alla collocazione dell'ospedale di
Menaggio e dei servizi sul territo-

rio. L'obiettivo primario & garanti-

re ai cittadini servizi sanitari
efficaci ed efficienti, per questo

nelle ultime settimane ho ascolta-

to le necessita e le ragioni di tutti
sindaci coinvolti,

dai

specifiche necessita. Ritengo
Fimpianto della riforma sia cor-
retto e positivo ma c'é tutta la mia
disponibilita ad ascoltare le istan-
ze che arrivano dal territorio e se

rato al Welfare».

Lo dice I'assessore al Welfare
Giulio Gallera a margine dell'in-
contro con gli amministratoriche
chiedono di rimanere con Son-
drio.

«Con la legge 23 di riforma del
sistema sociosanitario lombardo -
ha spiegato Gallera - che ha previ-
sto listituzi dell’ATS Monta-

te le specificita di ciascun territo-
rio, e ho garantito che tutte le
istanze verranno attentamente

gna, Regione Lombardia ha datn

io apporteremo piccoli
miglioramenti a livello locale».
«Ecco perché - ha concluso Galle-
ra - ho garantito che alla fase di
ascolto seguira un'attenta fase di
valutazione tecnica delle richie-
ste. Coinvolgeremo i direttori
generali delle due ASST compe-
tenti (ASST Valtellina e Medio Alto
Lario e ASST Lariana) e delle ATS
della Montagna e Insubria al fine
diindividuare la soluzione miglio-

un segnale di grande
per | territori montani e per le loro

re per gat servizi sanitari
efficienti ai cittadini». crv

[ sindact dell’ Alto Lario: «Restiamo con Sondrio»

leri I'incontro con il presidente del consiglio regionale Alessandro Fermi
Corriere di Como 27.06.2018

«La richiesta dei 17 Comuni del- | "SSSSSSSEEES | 1,770 Pirelli e che ha visto coin-
1’Alto Lario che vanno da Sorico | Wl vertice volti l'assessore regionale al
a Cremia di rimanere all'interno | Sié svolio ier mattina Welfare, Giulio Gallera, e una de-
dell’Ats della Montagna & com- | aPalazzo Pirll legazione di sindacidell’Alto La-
plementare e non alternativa a | ehavisto coinvolti rio, guidata dal primo cittadino
quellapresentata daiComuni del | lassessore regionale al di Dongo, MauroRobba, ecompo-
Centro Lago e della Valle Intelvi | Welfare, Giulio Gallera, sta anche dai colleghi di Grave-
che hanno chiesto invece di esse- | eunadelegazione di donaed Uniti, Pianello del Lario,
reriportatinegliambiti della As- | sindaci dell'Alto Lario Stazzona e Trezzone.

st Lariana e dell’Ats dell'Insu- | guidata dal primo I1 presidente Fermi ha confer-
bria. Due richieste che possono | cittadino di Dongo, mato 'auspicio che venga quan-
essere entrambe esaudite senza | Maurm Robba. Presente | to primaigstituitoun tavolodila-
dividere il territorio e che con- | anche Alessandro voro con la rappresentanza deil
sentonoil mantenimento,einal- | Fermi, presidente del Comuni dell’attuale Distretto
cuni cagi addirittura il migliora- | consiglio regionae del Medio Alto Lario per 'elabo-
mento, dellivellodi efficienza dei razione di un progetto che garan-
servizi sociosanitari». Lo ha det- tisca la salvaguardia, la tutela e
to il presidente del consiglio re- lavalorizzazione dell’ospedale di
gionale della Lombardia, Ales- Menaggio e che monitori costan-
sandro Fermi, dopo l'incontro temente I'attuazione della rifor-
che sié tenuto ierimattinaa Pa- ma sociosanitaria sul territorio. | Laula del consiglio regionale, presieduta da Alessandro Fermi

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini
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Primo piano | Accoglienza e territorio

(f.bar.) 11 lago di Como su-
pera il Garda. La “batta-
glia” per conquistare i tu-
risti stranieri e, natural-
mente, ilorosoldi-sconta-
ta la vittoria, a livello re-
gionale, dell’area di Mila-
no - mette in risalto il se-
condo posto del Lario, dove
i wvisitatori provenienti
dall’estero hanno speso
ben un miliardo di euro.
Terzo posto per la provin-
cia di Brescia.

A certificarlo 1'indagine
“Turisti stranieri in Lom-
bardia”, fiatto dell’analisi
della spesaredatta dall’Os-
servatorio regionale del
turismo e dell’attrattivita
di PolisLombardia erelati-
va al 2016. La classifica,
presentata ieri in Regione,
parlachiaro:la Lombardia
& la prima. regione italiana
perentrate di denaro speso
da persone provenientidal-
l'estero. Sul territorio &
statoconsumato i118%del-
lespese transitate in Italia
nel 2016, pari a 6,5 miliardi
di euro su un totale nazio-
nale di 36,4 miliardi. Al se-
condo posto il Lazio con 5,7
miliardi, seguono Veneto
(5,5miliardi)e Toscana (4,5
miliardi). Tra il 2002 e il
2016, inoltre, la spesa di chi
dall’estero si e recato in
Lombardia & aumentata
del48,5% controil+28,9%di
media in Italia. E, come
detto, la provincia di Como
si colloca al secondo posto
in Lombardia, con un flus-
s0 di denaro corrisponden-
te al 16% del totale regio-
nale (pari dunque a poco
pitt di un miliardo di euro).
Seguono Brescia (10,4%) e
Varese (7,8%).

«Sicuramente é unanoti-
zia importante e certifica
ancora una volta le poten-
zialita del nostro territo-
rio. Unluogodoveésempre
pitinecesariooffrire servizi
all’altezza e infrastrutture
adeguate per consentire ai
turisti di spostarsi con fa-
cilita. Su questo secondo
puntobisognaancoralavo-
rarer,dice Andrea Camesa-
sca, vicepresidente degli

+ ¢ 7

I'lage di Cemo con le sue bellezze paesaggistiche e i suoi

Turismo, stranieri “spendaccioni
Como seconda 1n Lombardia dietro Milano

In riva al lago 1 visitatori esteri hanno speso un miliardo di euro

LA SPESA
DEGLI STRANIERI
IN LOMBARDIA

1L,
aa o
7

L

TOTALE | 6.553 milori di suto

Fonte: elaborarioni Frpofs [ambardia su dati Ranca d'tallz

vaese I 7,8% 511 miioni
Sondric I 0,7% é 46 mi
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Mianc
Monzabrianzz [l 1,6% 105 mijoni
wd |0,2% 13 miioni
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cremonz || 0.8% 52 miioni
cono [N 16% 1.048 miioni
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Bergame - 3,9% 256 miioni
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servizi attrae, anno dopo anno, un numero sempre:

L] 0,,

tutte, a noi 'impegno per
rimanere al vertice».

1l turismoha ricadute po-
sitive anche nel settore del
commercio: la Lombardia
in particolare risulta la re-
gione pin apprezzata dagli
stranieri per lo shopping
conuna spesa media di 25,5
euro al giorno contro 18,8a
livello nazionale. Rilevan-
te anche il riflesso sulla ri-
storazione, in cui & seconda
per valore della spesa (35,2
euro al giorno), dopo il La-
zio e contro una media ita-
liana di 29 euro.

«Questi nuovi dati - spie-
ga l'assessore regionale al
Turismo, Marketing terri-
toriale e Moda, Lara Mago-
ni -dimostrano ancora una
volta che il turismo rap-
presenta un volano econo-
micodi assolutovalore per
la nostra regione. Il poten-
ziale attrattivo della no-
stro territorio & notevole,
grazie a strutturericettive
di gqualita, bellezze paesag-
gistiche e citta d'arte pre-
stigiose. A tutto cid biso-
gna aggiungere comparti
come la moda e il design
che sono fortemente at-
trattivi per gli stranieri».

sul Lar1o

Crescono dell' 1%
le quotazioni sul lago

Nella seconda parte
del 2017 i prezzi
immobiliari delle
localita di lago hanno
registrato in media un
aumento dello 0,2%.
La crescita é invece
stata dell’1% per le
quotazioni sul Lario.
Sono i dati emersi
dall’analisi del Gruppo
Tecnocasa. In
provincia di Como va
segnalato un aumento
della richiesta da parte
di investitori in cerca
di abitazioni da
trasformare in casa
vacanza da affittare.
Si tratta di persone
residenti nelle
provinee di Como e di
Milano, in cerca di
trilocali dal valore non
superiore a 100mila
euro. Questo fenomeno
sta interessando
numerosi comuni sul
lago come ad esempio
Carate Urio, ma anche
la citta di Como. I
turisti che affittano le
camere sono perlopia
stranieri: francesi,
svizzeri o australiani e
americani. Per quanto
riguarda invece
T'acquisto della
classica casa vacanza,
si segnalano richieste
di russi e inglesi.

albergatori comaschi.

Imaggiori flussi di dena-
ro in Lombardia provengo-
no dagli svizzeri- compresi
coloroche in giornata arri-
vanosul Larioealtrove per
fareshopping-conl,112mi-
liardi di euro, seguiti dai
tedeschi (1,068 miliardi),
mentre statunitensi e
francesi si contendono il
terzo e quarto posto. Come
detto, il 53,2% del denaro &
stato speso a Milano e il
16% a Como. In crescita la
spesa media giornaliera,
passata da 101,8 euro nel
2002 a 123,8 euro nel 2016,
controi 104,7 euro di media
in Italia.

«Tutto cid conferma an-
coradi pitcome il turismo
ormai rappresenti una ve-
ra e propria economia e co-
me tale debba essere intesa
- aggiunge Camesasca -
Spetta al nostro territorio
riuscire a innalzareilivelli
qualitativi per mantenere
questi risultati, se non ad-
dirittura per incrementar-
1i. Le potenzialita ci sono

(£bar.) Stopaivenditori di pro-
dotti contraffatti in centro
storico a Como. Dopo il duro
attacco di lunedi scorso da
parte di Confesercenti, che ha
chiestodi nonrinnovareil per-
messo di soggiorno agli extra-
comunitari sorpresi a vendere
illegalmente per strada senza
licenza, ora le rimostranze
contro gli ambulanti abusivi
sispostano dentro le mura do-
ve, a periodi alterni, compaio-
no venditoridi mercivarie, tra
cui accessori moda e borse.
«Si tratta di un fenomeno
che va a ondate -spiega Marco
Cassina, di Confcommercio
Abbigliamento - Ovviamente
per noi & un problema avere
fuori dai negozi questi vendi-
tori. Sarebbe sufficiente che i

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

«Piu sevenita contro 1 venditor abusivi in centro»

Confcommercio chiede la rigida osservanza delle regole

vigili facessero rispettare le
norme e intervenissero con
maggior severitay. Eil discor-
so si allarga al settore nel suo
complesso. «Da tempo affron-
tiamo diverse difficolta - dice
Cassina - Le liberalizzazioni, i
saldi che iniziano sempre pia
spesso e non finiscono mai. In-
somma, si sta generando una
visione del comparto dove re-
gna la pit totale e incontrol-
lata liberta. In mezzo a guesta
confusione dobbiamo ovvia-
mente prestare attenzionean-
che a questo fenomeno. E ne-
cessario un monitoraggio co-
stante eservono azionitempe-
stiver.

L’intervento dei giorni scor-
sidi Confesercentinascevaan-
che dall’aver constato come

Un venditore abusivo in centro storico. Confcommercio alf attacco

AZETA Lavoro -rassegna stampa

molti degli operatori dei mer-
catinonfosseroinregola conil
pagamento del Cosap (Canone
occupazione suolo pubblico).
«Si tratta di giuste recrimina-
zioni di Confesercenti con le
quali non possiamo che essere
in accordor, chiude Cassina.

Ha fatto discutere, infine,
anche la proposta di Palazzo
Cernezzi divalutarela possibi-
lita di vietare gli amplificato-
riagliartistidi strada.«Since-
ramente dobbiamo prestare la
massima attenzione a ogni
dettaglio - dice Andrea Came-
sasca, vicepresidente degli al-
bergatori comaschi - In una
citta che punta sul turismo
andrebbe valutato ogni ele-
mento senza puntare subito
sui divieti».
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Fattura elettronica, incontro a Parabiago

PARABIAGO - Cor ol

Alto Milanese organizza oggi alle 18.30
aVillaCorvini un convegno sull’'obbligo
di fatturazione elettronica. Lubhligo
entrera m wgure dal primo gennalo
2019. L'ob dell @ infor-

mare e i

alla imprese il lunzm—

dellafattu

irelativi ademplmenﬂ. E una nuova mo-
dalita operativa che sara spiegatadaun
gruppo di esperti in diretta streaming
ey : dell’ iy

MALNATE -
VARESE - Viale Borri, 15.
onfunlucchettai libero.it
OPERANTI OVUNQUE - SERVIZIO 24 ORE
CAMERE ARDENTI PRIVATE

Onoranze funebri

via Cacciatori del

le Alpi, 20
telifas 0333 428 220

Plastica, il riciclo & varesino

BUSTO ARSIZIO Bandera Spa presenta un nuovo impianto per materie biodegradabili

Andrea Rigli;

BUSTO ARSIZIO - L’eco-
nomia c:ircolare delle materie
he parte dal cuore del
Varesotto. A darle una spinta
signifi &

M

& Costruzioni

zio, leader mondiale nella co-
struzione di impianti di estru-
sione delle materie plastiche.
Nella giornata di ieri, infatti,
le porte dell’azienda si sono

rte per mostrare a clienti,
fcimllurl, collaboratori un in-

novativo
d”d

impianto  dedicato
wvorazione di materie
che biodegradabili.

(<D| fatto la sfida di Bandera -
spiega Andrea Rigliano, diret-
tore commerciale ¢ marketing
- per i prossimi anni & pro-
muovere una ricerca orientata
alla riduzione della domanda
materie prime non rinnova-

valorizzazione dei mate:
ogni fase della fil
nimizzare i rifiuti, ottimizzare
le risorse, generare risparmi ¢
contribuire, non solo a miglio-
rare la qualitd della vita dei
consumatori ma anche a gene-
rare nuovi utili alle aziende

rodut imballi. Siamo

.

della

illustra il nuovo impianto presentato ieri a Busto Arsizio

Bando da 100mila euro sull’alternanza

Stanziamento della Camera di commercio in collaborazione con scuole e associazioni

VARESE - Un’iniezione di “liquidita” per
avvicinare il mondo della scuola a quello pro-
fessionale. La Giunta della Camera di com-
mercia stanzia 100mila euro per una nuova
iniziativa che ha molti caratteri d’innovazione
in tema di alternanza
edizione del bando
ciata nell’ambito delle funzioni camerali in te-
madi orientamento, in collaborazione con Uf-
ficio Scolastico territoriale e associazioni di
L obiettivo ¢ di mettere a disposi-
ne risorse per realizzare esperienze forma-
tive di ele litd. usufruendo al contem-
po di uno schema di progettazione guidata. Si
vuole insomma offrire un dupllLe aiuto con-

ne supermre interessati a realizzare in mergm
percorsi di alternanza. E questo coinvolgendo

gruppi di studenti ma anche lavorando ins

Soddisfatti i sindacati varesini: in provincia 50 filiali e 400 addetti

Accordo Banco Bpm, sfumalo sciopero

Spa, orgogliosi di essere sempre

stati tra i promotori dell’uti-

biodegrada-
negli imbal-
laggi». E aver fatto dell’inno-
vazione il proprio asso della
manica, in settant’anni di sto-
ia dell’azienda
gato. Basta gu
ri degli ultimi anni. Nel 2016

il fatturato dell’azienda bu-
stocea era di 90 milioni di eu-
ro, nel 2017 & o a 105
milioni e nel 2018 si prevede
che arrivi a quota 115 milioni
di euro. Il business sui mercati
esteri pesa per ben I'85% .

Un trend in crescita che ha ri-

guardato anche i dipendenti.
Oggi sono 185 quell diretti e
negli ultimi dieci anni sono
state assunte venli persone
con mansioni tecniche e con
un’ety inferiore ai 35 anni.
Senza dimenticare 1’indotto
creato sul territorio, con un
pacchetto di dipendenti che si
aggira intorno alle 150 unita.
Durante il workshop di ieri,
realizzato  in collaborazione
con NatureWorks (produttore
mondiale di biopolimeri deri-
vanti da fonti naturali) & stato
bile vedere in funzione
un impianto di estrusione a te-
sta piana dedicato alla lavora-
zione del Pla.

«Si tratta di un polimero pro-
dotto tramite la fermentazione
di  zuccheri derivati dalle
piante - spiega Mark Vergau-
wen, direttore commerciale di
NatureWorks - E prodotto al
cento per cento con fonti rin-
novabili e offre una serie di
vantaggi sia in termini di
vorazione, tra cui
renza, lelevata rigiditi
permette di produrre imballi
leggeri, sia in termini di uti-
lizzo domes , tra cui Ii-
poallergenicity ¢ la proprieta
di barriera al sapore e all’o-
dore».

E.Spa.

me sulla progettazione e sullo sviluppo di
competenze. In particolare, il bando Project
‘Work prevede, a partire dal prossimo anno
scolastico 26]8/19 la realizzazione di un pro-
ionato” da una o pitt imprese u
un gruppo di studenti: una vera e propria clas
se oppure sottogruppi con un minimo di cin-
que allievi.

«Quella dei Project Work - sottolinea il pre-
sidente della Camem dl Commercio \'AIE\IH.J
Fabio Lunghi - & un’iniziativa che s’inserisce
in un filone d’attivitd che ci vede forte-
mente impegnati: basti pensare al progetto dei
Tourist Angels che tanta attenzione ha riscon-
trato anche a livello regionale. L' aspetto pitt
interessante e coinvolgente dellesperienza
formativa degli stessi Project Work, caratte-
rizzati dal costante interscambio fra studenti e
soggetti ospitanti, & rappresentato dalla con-

cretezza dell” attiviti che si pud esprimere nel-
Iideare e poi realizzare manufalti o servizi,
con gli studenti opportunamente guidati dalle
imprese. Il riferimento & ai servizi informatici,
ma anche all’attivitd produttiva in campi di-
versi: penso alla mececanica come all’abbi-
gliamento, i complementi d arredo, le tecno-
logie biomediche e tanti altri settori economi-
ci». Il contributo & di 10mila euro a fondo per-
duto, per ciascun Project Work, che andranno
suddi i i

Per questi ulllml sono previsti 1.500 eu-
ro, di cui almeno 500 per gli studenti, a co-
pertura dei cost per trasporto e materiali
eventualmente necessari.

Le domande di partecipazione al bando do-
vranno pervenire in Camera di Commercio
entro il 20 luglio (www.va.camcom.it).

MILANO - Schiarita tra Banco Bpm e
sindacati: questi ultimi hanno interrotto
la procedura di proclamazione dello scio-
pero dopo la sottoscrizione di un proto-
collo che ripristina e valorizza le relazio-
ni sindacali nel gruppo e definisce una se-
rie di misure concrete su specifici temi,
importanti per migliorare il clima lavora-
tivo del personale.
«Riteniamo che 1'intesa rivesta grande
valore perché rafforza le relazioni sinda-
cali», sottolinea in in una nota il segre-
tario nazionale della Uilca, Ful “urlan
spiegando che ilera «per-
ché le soluzioni concordate trovino con-
creta applicazione e gli strumenti di con-
fronto sindacale individuati siano real-
mente praticati». L. auspicio & che «I'im-
pegno a definire entro il 31 ottobre un ac-
cordo aziendale sulle politiche commer-
ciali e sull’organizzazione del lavoro, in
coerenza con I"accordo nazionale in ma-

teria siglato in Abi nel febbraio dello
scorso anno, dia concretezza alla parteci-
pazione organizzativa del personale nella
vita del terzo gruppo bancario italiano»,
evidenzia invece il segretario nazionale
di First Cisl, Pierpaolo Merlini. Soddi-
sfatti anche i sindacati varesini: «Con
questo protocollo anche i circa 400 di-
pendenti nelle 50 filiali del gruppo Banco
Bpm dovrebbero trovare soddisfazione a
tuite le problematiciti che hanno genera-
to questa tensione con |"azienda. La situa-
zione era stata evidenziata nella tornata
assembleare provinciale che si era svolta
nelle piazze di Varese e Gallarate - com-
Alessandro Frontini, coordinatore
di Fabi Varese - Arriva un buon segnale
di compattezza del tavolo sindacale in at-
tesa di terreni pitt complicati nel rinnovo
del contratto nazionale di settore. Le or-
ganizzazioni saranno pronte ad alzare la
voce nel caso ce ne fosse necessita».

ultimi anni, ha subito sostanziali cam-

quisto di “C
in Lombardia vale il 3,8% dell'intera torta delle com-
pravendite.

11 72,5% degli acquirenti varesini ha un’etd compresa
tra 18 e 44 anni, mentre in Lombardia cala al 60% mo-

I Casa, sicompra manon perinvestire

VARESE - Chi compra e vende casa? Quanti anni ha?
E’ single o una famiglia? Perché acquista, cambia o la-
scia un immobile? Visto che il mattone & un pilasiro
della societi e dell’economia italiana, & interessante sa-
pere cosa sta succedendo in questo comparta che, negli

vacanze”, com’eralogico aspettarsi, che

strando come il Varesotto sia mdsgmr—

biamenti. In tal senso I'Ufficio studi
Tecnocasa ha emanato gli ultimi nume-
lizzati per la Lombardia e la pro-
a di Varese rispetto al secondo se-
tre 2017. Cosa emerge?

i delle compravendite realizza-
te attraverso le agenzie del
immobiliare del Varesotto evidenzia
che I'88,1% degli acquisti ha riguarda-
to I'abitazione principale e I'1 1,9% la
casa a uso investimento che nella regio-
ne sale al 14%.

mento della percentuale di ac

pel
che passa dal 9% all’attuale 11 ')‘/r Men[re aimenn a

spetto al secondo semestre del 2016 segnal..\ un au-

In provincia 1'88%

degli acquisti
riguarda
l'abitazione
principale

tativa (33,7%) e
quartiere oppure
dato regionale sale il motivo di reperimento di liquidita
e cala quello del trasferimento

oggi, non esiste nel nostro territorio un fenomeno di ac-

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

mente dinamico fra i giovani e pid sta-
tico fra gli adulti e gli anziani. Nella se:
conda parte del 2017 nel 68,7% dei casi
I"acquisto ¢ stato concluso da coppie e
coppie con figli, mentre nel 31,3% dei
casi si trattava di single. Analizzando
invece le compravendite dal lato del
venditore, la maggior parte delle perso-
ne ha venduto per reperire liquidita
(46,7%), seguita da coloro che hanno
/enduto per migliorare la qualita abi-
e da chi si & trasferito in un altro
un’altra citta (19,6%), mentre nel

Nicola Antonello
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Economia g

FedEx, tutto nelle mani del ministro Di Maio

MALPENSA -FedEx-Tnt, lavertenza é appesaal
ministro Di Maio: il 4 luglio, appena due giorni
prima della chiusura della precedura, il tavolo
decisivo al Ministero del Lavoro per decidere il
destino dei 361 lavoratari che la multinaziona-
le della logistica intende licenziare (e in parte
ricollocare) e dei 115 da trasferire in seguito al-
la chiusura di 24 filiali su 34, tra cui quella della
Cargo City di Malpensa. In quell'occasione a
Roma potrebberc presentarsi tuttii corrieri Fe-
dEx per una manifestazione nazionale: & una
delle idee che stanno circolando per mettere
pressione sul Gruppo e scongiurare licenzia-
menti ed esternazionalizzazioni

leri all'ennesimo round di trattativa con l'azien-
da non si & presentata la Uiltrasporti, a cui so-
no bastatii «70 giorni» a fare incontri che «non
hanno prodotto nullas, come ci spiega Grazia
Golosi, segretario regionale e animatrice dei
primi scioperi a Malpensa, e che quindi ha ri-
tenuto «opportuno evitare di perdere ulteriore
tempo ed energie= per discutere con Fe-
dEx-Tnt, preferendo aspettare il tavolo convo-
cato per il 4 luglio al ministero. «Attendiamo
che I'intervento del Ministro Di Maio alla riunio-
ne del 4 luglio colga le istanze dei lavoratori - si
legge nella nota di Uiltrasporti, firmata dal se-
gretario generale Claudio Tarlazzi - rimanere

avvicinano al 6 luglio

allinterno del perimetro aziendale, no ai tagli,
no ai trasferimenti & no al modello produttivo
basato sulle esternalizzazioni che FedEx-Tnt
vorrebbero realizzare, & quanto auspichiamo.
Una fusione di sviluppo e di crescita, realizza-
bile visti i fatturati delle aziende, che ponga al
centro anche i dipendenti e non solo il profitto
degli azionisti». In attesa di novitd daRoma an-
che i dipendenti di Malpensa, la cui preoccu-
pazione cresce di pari passo con i giorni che

I'azienda potra procedere con |'attuazione del
piano di riorganizzazione:

scadenza oltre la quale

ALAL

Il debutto di

ir Italy porta i competitor a rafforzare i pian

ROMA - Un cor

E’ questalaric]

ratto sottoscritto dal governo per le P
1di Giorgio Merletti, presidente nazio-
nale di Confartigianato, per Matteo Salvini e Luigi Di
Maio, presenti ieri all’assemblea annuale dell’associazio-
ne. Sette punti messi nero su bianco, definiti dal numero
uno varesino degli artigiani come «semplici e concreti»,
per «modificare subito unanormativa suzlmppalu che non
permette alle piccole e medie imprese di toccare pallas;
dare il via libera al decreto tariffe in: i
no di «mettere mano subito al pasti
stri e far partire il nuovo sistema di tra
E, ancoru, «garantire unareale tutela del made in [taly sen-
za confonderlo con la sola tutela del sistema agroalimen-
tare»; «mettere alla prova la volonta degli Stati membri
dell’Ue nell’ arrivare alla tassazione omogenea dei giganti
del web in tutti i Paesi del Continente»; «ridurre gll oneri
che gravano sulla bolletta dell'energia a carico delle pic-
cole impreser e, per I'appunto, tenere come riferimento le
piccole imprese per tutti i provvedimenti normativi futuri
del Governo. Ultimo ma, inrealtd, decisivo puntodiunrin-
novato patto tra uno Stato e le imprese che restano, quelle
che non hanno incassato finanziamenti e poi fatto la valigia
perdeloc

orda loro come le Pmi «negli anni
hanno saputo reggere e garantire ricchezza al
Paese, specialmente dopo la fine per molti versi poco glo-
riosa di grandi industrie che oggi sono I"ombra di cid che
erano 40 anni fa».

«Giorgio Merletti ha richiamato la politica ¢ le istituzioni
ad una maggiore attenzione alle esigenze delle piccole e
medie imprese e lo ha fatto incidendo perfettamente nel
cuore del problema» commenta il presidente di Confarti-
gianato Imprese Varese, Davide G «Da piit di un anno
anche noi ribadiamo, spesso inascoltati, I'importanza di
una semplificazione normativa e burocratica indispensa
bile pernon porre ostacoli allo sviluppo di chi, come le pi
cole e medie imprese, operae resta in Italiax Menobalzel
€ pit equita; questo chiedono gli imprenditori di Conf
tigianato, attraverso politiche davvero finalizzate alla di
fusione tecnologica (si allistituto pubblico speciale di cre-
dito indicato nel contratto di Governo) e al contenimento
dei 55 miliardi di euro di arretrati vantati dalle imprese nei
confronti della Pa («compensazione diretta universale tra
debiti e crediti»). Attenzione anche alle banche, «che non
siano supermercati dove vendere tutto tranne il credito, ma
luoghi deputati ai crediti commerciali a beneficio delle
piccole e medic imprese».

lercontinentali ios

«Facciamo un contratto Pmi-Governo»

All'assemblea di Confartigianato Merfem e/enca sette interventi urgenti per le aziende

MALPENSA - La concorrenza fa bene
alla crescita di Malpensa: il debutto di
Air ltaly convince i competitor a raffor-
zare la propria offerta intercontinentale.
E lo scalo continua a crescere in doppi
a: pilt 10% anche amaggio. L ultimo
& quello della rotta per Bangkok di
Airwdvx un volo Lhﬂ a pdrlim dal

re che la scelta
posta all’ apertu-

capitale thailandese da parte di Air Italy,
che verri operata dal prossimo 9 settem-
bre, con quattro voli settimanali.

La “sesta frequenza” del Malpen-
sa- Bangkuk di Thai, accompagnata da
un’offerta lancio a prezzi molto vantag-
. & stata annunciata ufficialmente

La delegazione varesina di Confartigianato con Giorgio Merletti

1 Bonomi: «L'innovazione & il cuore di Mind»

MILANO - L’innovazione & I"ar-

re corpo al modello Living Lab.

ieri dalla compagnia area thailandese
come «una importante noviti che garan-
© al Propri passeggeri un’ opportuni-
in pilt per progettare il proprio viaggio
in Thailandia». Un aumento di frequen-

raggiungere comodamente le numerose
destinazioni del network della compa-
gniar. In particolare, lo hub di Bangkok
& una porta verso I'Indocina, il Giappo-
ne e la Corea, ma anche I Australia e la
Nuova Zelanda.

Del resto anche la strategia di Air Italy &
quella di marcare stretti i competitor
sulle rotte pit redditizie presenti sul
mercato: & il caso dei collegamenti

— TESSILE

La battaglia dei cieli
fa bene a Malpensa

Le compagnie incrementano voli e passeggeri

tercontinentali con gli Stati Uniti, con la
scelta di New York Jfk (gii operato da
American Airlines ed Emirates) e di
Miami (anche quic’e gia in pistala com-

pagnia della “coppia d*assi”), oppure
deha nuovaconne: mnt‘per“ev\ Delhi,
in Ind pena confermata da Alit
su Fiumicino e recentemente annun
ta dal vettore italo-gatariota per il pros-
i 8 ottobre da Malpensz
in questa b: uugliu de

r

di una erescita dei viaggiatori transitati
daMalpensache ancher nelmcsedlmaé—
gio ha toccato la “simbol
fra, attestandosi sul 10% in piti nel ddll]
ufficiale diramato da Assaeroporti.
Andrea Aliverti

Filatura, fatturato stabile
Manca ancora lo slancio

FIRENZE - £ ancora in chiaroscuro il bilancio setto-
riale della filatura italiana, che da un latc nel 2017 re-
gistra un recupero rispetto al 2018, dall'altro propo-
ne una fotografia simile a quella del 2015, owero di
un comparto “stabile”, che pero fa fatica a ritrovare
una spinta verso livelli maggiori.

Secondo le elaborazioni effettuate dal Centro Studi
di Confindustria Moda, e diffuse alla vigilia di Pitti Fi-
lati che apre a Firenze, il fatturato della filatura con-
fermail risultato del 20186, assestandosi a poco pit di
2.8 miliardi di euro. Le piti ottimistiche stime rilascia-
te lo scorso gennaio in occasione della precedente
edizione diPitti Filati, allorquando ci si attendeva una
chiusura d'anno lievemente migliore (+0,8%), sono
state disattese. Lafilatura laniera si conferma il com-
parto preponderante, concorrendo all'82,7% del tur-
nover settoriale, mentre il filato di cotone copre il
14.,8%, seguito da quelle liniero circoscritto al 2,5%.

ne e con il progetto di trasforma-

co», ha rilanciato il sottosegreta-

ma vincente di Mind, il progetto
destinato a cambiare volto all’a-
rea Expo. leri & stata lanciata
MINDIab, la “call” per acquisire
manifestazioni di interesse che
puntino allo sviluppo di speri-
mentazioni sul campo, test, pro-
getti pilota, applicazioni, tecnolo-
gie innovative. Arexpo, supporta-
ta partner ¢ da Lendlease,
strizza I’ occhio alle start up e alle
aziende che puntano sull’innova-
zione e sul miglioramento della
qualita della vita per tutti i citta-
dini, ovvero Impact Innovation
for better urban life.

Agli Stati Generali della ricercae
dell’innovazione organizzati da
Regione Lombardia, Arexpo ha
gettato il sasso. E ha annunciato
uno spazio fisico e digitale per da-

AZETA Lavoro

«Il progetto MINDIab ha un lun-
go orizzonte temporale che inizia
adesso e proseguird nell’assetto
definitivo con la realizzazione di
un Parco Sci enlil’iu)

un opportu-
unica di fare in-
novazione a scala
urbana  diventando
un nodo della rete
globale
di centri internazio-
nali - ha spiegato la
societi - Life Scien-
ce, Smart C
tal Solution,
Meccanica,
Ibe;

Design, Edilizia,
Agri-Food e Wel-
i settori

ssat z
perfettamente con la nostra visio-

Attese da start
up e imprese
manifestazioni
di interesse per
progetti pilota

zione territoriale - afferma I'am-
ministratore delegato di Arexpo
Giuseppe Bonomi -. L’innova-
zione, la ricerca di soluzioni tec-
nologiche al servizio
della salute e della
qualita della vita del-
e persone sono il
cuore del Parco del
Sapere, della Scienza
edell’Innovazione. 11
mondo delle imprese
trovera in noi e nei
nostri partner sogget-
ti mp.mn di fornire
servizi e soluzioni
sempre all’avanguardia». «I gio-
vani carichi di fantasia sono invi-
avanti, come le imprese
che si occupano di digital, mani-
fatturiero ¢ sviluppo tecnologi-

rassegna stampa

DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

rio di Regione alla rigenerazione
e sviluppo area Expo, Fabio Al-
titonante. «Il 65% dei bambini
che iniziano le elementari fari un
lavoro che oggi non esiste: noi ci
prepariamo ad affrontare le sfide
del futuro».
Intanto, in area Expo, Fondazione
Triulza in partnership con Fonda-
zione Cariplo lancia Master
Eu contribuire alla

24 settembre al 3 dicembr
scina Triulza.

AG.
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«Un piano regolatore
per 'area Malpensa»

Sindaci al tavolo con Sea, pronti a pungolare la Regione

— UFFICIALE

Sialla superstrada
fino a Vigevano

MALPENSA - (a.ali) La Malpen-
sa-Vigevano? Per Regione
Lombardia & «indispensabile
permigliorare I'accessibilita al-
I'aeroporio=. A pochi giorni dal
Festival “NoTangenziale” con-
tro la nuova infrastruttura viabi-
listica che nel febbraio scorso
ha avuto il via libera dal Cipe
(per la tratta Boffalora-Magen-
ta-Abbiategrasso-Vigevano),
ecco la posizione ufficiale di
Regione Lombardia ribadita al
tavolo competitivita di Pavia
dall'assessore Silvia Piani, vi-
gevanese doc: «Relativamente
al collegamento  Vigeva-
no-Malpensa, & indispensabile
miglicrare |'accessibilita allo
scalo aeroportuale, in continui-
ta con il collegamento Boffalo-
ra-Malpensas.

Insomma, il collegamento s'ha
cda fare per la Regione guidata
da Aftilio Fontana: | soldi ci so-
no, 220 milioni per le due tratte
AeC, che prolungherebberc la
superstrada di Malpensa fino
al ponte sul Ticino di Vigevano,
mentre rimane in sospeso il se-
condo "braccio” dell'infrastrut-
tura, quelloche interesserebbe
maggiormente | pendolari va-
resini, che da Abbiategrasso si
innesterebbe in Tangenziale
Ovest all'altezza di Baggio.

MALPENSA - Sea e sindaci tor-
nano a sedersi al tavolo: silavoraa
un documento per chiedere alla
Regione la riapertura del Piano
d*Area di Malpensa.

Sitratta dell” ultima seduta presie-
duta dal sindaco di Ferno Filippo
Gesualdi, presidente di turno del
consorzio, che lascia dopo un se-
mestre  all’insegna
del dialogo con la so-
cietd di gestione ae-
roportuale. Ed & an-
che il primo confron-
to dopo il voto ammi-
nistrativo di Lonate
Pozzolo, che vedra
dungue al tavolo an-
che 1l neo-sindaco
Nadia Rosa, fresca di
elezione e gid in pie-
naattivitd («Cisard al
tavolo del Cuvs, con-
ferma) anche se non
ha ancora proceduto
all'insediamento  uf-
ficiale in consiglio
comunale.
All’ordine del giormo
un  aggiornamento
sulle varie questioni
che toccano il rappor-
to tra 'aeroporto e il
territorio. A partire
all’aggiornamento
sul progetto per I'allargamento e
la messa in sicurezza della via
Giusti a Somma Lombardo, per
cui Sea aveva messo a disposizio-
ne i propri tecnici, per passare agli
altri protocolli proposti da Sea.
Ma il pratto forte della seduta do-
vrebbe essere lapropostadiundo-

cumento comune da sottoporre a
Regione Lombardia per chiedere
al governatore Attilio Fontana di
riaprire il piano territoriale d’area
di Malpensa, sospeso nel 2008 e
mai riattivato. Unarichiestasu cui
1 Comuni stanno spingendo in
modo compatto, allo scopo di in-
serire lo sviluppo e le future

Sindaci e Sea di nuovo al tavolo per confrontarsi

espansioni dello scalo, che & al-
meno due anni in anticipo rispetto
alle previsioni di crescita di pas-
seggeri contenute nel Masterplan
di Sea, all'interno del quadro di
una pianificazione territoriale pii
ampia, relativa anche alle infra-
strutture, una sorta di unico gran-

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

de “piano regolatore™ dell’area
Malpensa, sotto I'egida di Regio-
ne, come avvenuto dal “99 per die-
ci anni. Il presidente di tumo Ge-
sualdi provera a tirare in ballo an-
che la questione dell Iresa, la tas-
sa sul rumore aeroportuale che la
stessa Regione ha sospeso nel
2013.
Dovrebbe rimanere ai
margini della discussio-
ne con Sea il tema che 1
sindaci hanno sollevato
setlimana scorsa in con-
ferenza stampa a Somma
Lombardo, ovvero 1 di-
sagi causati dal rumore
degli aeromobili soprat-
tutto sui Comuni a nord
dello scalo (Somma, ma
anche Arsago Seprio e
Casorate Sempione).
La lettera che il Cuv ha
indirizzato a Enac ed
Enav sul tema del man-
cato rispetto degli impe-
gni che erano stati presi
al tavolo tecnico con le
COmpagnie aeree su pro-
cedure di decollo e trac-
ciati seguiti dagli aerei &
stata fatta pervenire a
Sea solo per conoscenza,
visto che le questioni sol-
levate non competono al
gestore aeroportuale. Mai sindaci
chiederanno ugualmente a Sea di
farsi parte attiva con gli enti pre-
posti al controllo (Enac ed Enav)
per una regolamentazione final-
mente efficace e a prova di disagi.
Andrea Aliverti
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SARONNO
SARONNESE

Quest'oggi si parla di come

viaggiare sicuri con i bambini,

della crescita personale e dei
problemi che sono legati alla
tossicodipendenza. Alle 10.30,
nell'aula Morandi dell'ospedale
di piazzale Borella, ci sara un
appuntamento - organizzato in

casella di

collaborazione con Aci Varese -
tutto dedicato alle norme di si-
curezza per il trasporto in auto
dei bambini. Persapernedipiué
possibile inviare un’email alla
posta elettronca

Tre incontri sui giovani

sogni” (¢ necessario prenotarsi,
altre |nfutmazmn| all’ emall info-
lleol l.com.)

urp.sarol

Questa sera, dalle 20.15 alle
22.15, nell'ambito del Progetto
Schola, neilocali di via Marzora-
1i, 2 & previsto un seminario gra-
tuito sul tema “Comprendi i tuoi

Infme alle 20.30, nalla sede dal
Gruppo Alice (in via Parini, 54) si
terra un incontro rivolto ai fami-
liari di persone con problemi di
tossicodipendenza.

sotta Fraschini, nessuno la vuole

Anche la terza asta dell’area € andata deserta. Nuovo tentativo a inizio 2019

E andata male anche que-
sta volta, per. I'ex Isotta
ieri maltina a
10 si & lenuta
una nuova asta pubblica
per la grande area dismes-
sa che si trova fra centro e
periferia di Saronno, in via
Milano. Ma pure in questa
one, come gii in
Ppassato, non si & presenta-
to nessuno al di fuori dei
mppre\enldnil dei cittadi-
ni riuniti nel  gruppo
“Obiettivo Isotta®, ma nel
ruolo di \p&:lldl()rl. con
I'intento di seguire passo a
passo il futuro di questo
tente spicchio di ter-
rite ittadino. Dove una
volta c'era I'importante
azienda metalmeccanica
ma dove ormai da tanti an-
ni capannoni e palazzina
uffici, di fronte al cimitero
maggiore e nei pressi della
stazione ferroviaria  di
“Saronno centro®, sono
completamente  abbando-
nati; spesso trasformati in
improvy dormitori da
parte di immigrati clande-
stini, talvolta in piazza di
spaccio di sostanze stupe-
facenti.

L’ Amministrazione civi-
ca saronnese vorrebbe che

L'ex Isotta Fraschini non trova acquirenti interessati alla sua riqualificazione i 2

fossero bonificati e recu-
perati, ¢’ I'apertura nei
confronti di eventuali ope-
ratori economici che fos-
sero interessati all’inter-
vento ma per ora i costi,
evidentemente, sono ap-
parsi troppo alti.

Si ¢ cosi giunti alla terza
asta pubblica, sempre nei
locali della bustocca coo-
perativa Adjuvant di via

Bixio, andata deserta:
questa volta il prezzo base
dell'intera area, cosi co-
m'e, era stato fissato in 7
milioni di euro, con offer-
ta minima di 5 milioni e
280 mila euro. Ma, come
detto, non si sono presen-
Lati acquirenti.

Si proseguira al ribasso:
ulteriore asta pubblica a
inizio 2019 con base d’a-

sta ribassato a 5 milioni e

32 mila euro, uno sconto
del 20 per cento, ed offerta
minima di 4 milioni e 200
mila euro. Si tratta di un
prezzo notevolmente infe-
riore n\pell() al valore a
suo tempo stimato dall’a-
rea, attualmente di pro-
prieti di una immobiliare,
che era stato inizialmente
valutata 11 milioni di eu-

ro.
L'unica  manifestazione
d’interesse per I'ex Isotta
Fraschini era giunta nei
mesi scorsi da parte del-
I"ex candidato sindaco Lu-
ciano Silighini G ugndm,
prudullure e regista cine-
matografico, che con alcu-
ni soci avrebbe voluto rea-
lizzare all’ex Isotta un par-
co tematico di divertimen-
ti, “Luraland*, pensato so-
prattutto per bambini e fa-
miglie. Era stato presenta-
to in Municipio un proget-
to di massima con la ri-
chiesta di precise garanzie
per quanto riguarda il suc-
cessivo nulla osta comu-
nale al progetto, che d’al-
tra parte secondo Silighini
non era arrivato, facendo
sfumare Iiniziativa,
C’& anche la proposta di
cittadini ed associazioni
locali per un intervento di-
retto del Comune che porti
ad una acquisizione pub-
blica dell’area dismessa,
ma in questo caso Iosta-
colo & rappresentato pro-
prio dagli elevati costi che
pure alla luce dei ribassi
d’asta restano proibitivi
per la municipalita.
Roberto Banfi
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Auto in sosta durante la pulizia
strage dimulte: 80in due giorni

(g.s.) - Qualche automobilista forse pensava gia
alle vacanze e invece che osservare i divieti gior-
nalieri, da tempo in vigore sulle strade saronnesi,
aveva magari in mente I'ombrellone. Per molti &
stato quindi un brusco risveglio la multa trovata
sotto al tergicristalli della propria vettura, per aver
ostruito il lavaggio della carreggiate disposto pe-
riodicamente da parte di Econord, I'azienda che si
occupa dell'igiene urbana per conto del Comune.
Nel giro diun paio di giorni sono state un'oftantina
le sanzioni date ai guidatori che, con l'arrivo del-
|'estate, speravano probabilmente di farla franca
e diriuscire a parcheggiare al solito posto anche
quando non si pud. Una cattiva abitudine, diffusa
amacchia d'olio in diverse vie della citta, dal cen-
tro alla periferia: da piazza Cadorna (dove sitrova
la stazione Fnm di Saronno centro) e le vie Monte
Grappa, San Michele e Stampa Soncino, alle pit
decentrate via Einstein, Prampolini, Valletta e Stra
Favia. La multa & di 41 euro, ribassata a 2870 se,
come stabilito dalle normative vigenti, si paga en-
tro 5 giorni. Anche se appena si intensificano i
controlli non mancano mai i guidatori sanzionati, i
numeri di quanti continuanc a trasgredire sareb-
bero negli ultimi anni in progressiva diminuzione

| pattugliamenti proseguiranno anche nei prossi-
mi giorni: per evitare brutte sorprese, in attesa di
andare in vacanza, il consiglio & quindi di guar-
dare sempre con lanecessaria attenzione ai giorni
ed orari dei divieti di sosta.
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Lite per mancata precedenza: volano pugni

Lite per una mancata precedenza: un
sessantenne éfinito al pronto soccorso
ieri pomeriggio in via Trentino. La dina-
mica éancoraal vaglio degliagentidella
polizia di stato intervenuti con i soccor-
ritori del 118. Sembra che un uomo di 60

anni eunragazzo di 25-entrambiincen-
surati - abbiano litigato a causa di que-
stioni di viabilita. Prima clacson, urla e
insulti dalle auto, fin quando il 25enne
ha sferrato un pugno dritto in faccia al
sessantenne colpendolo sull'occhio.

Tommaso Canale

Opera nel settore pompe funebri addobbi [ DLTRE & ASN
Addobbalore delle Parrocchie e delle Associazioni di Fagnano

Via Mazzini, 38 - FAGNAND OLONA

Tel. 0331.619146 - Cell. 347.5427511
NON COLLABORA con I'allra impresa del passe.

Donne, escalation di violenze

LALLARME DI EVA ONLUS In un giomo affrontati nove casi di minacce, anche amano armata

N()ve.1ppe|l1|n 24 ore, quln(_hu asinel gi-
rodi quattro giorni. Que\m inizio di estate
& caralterizzato daun’assurda escalation di
violenze contro le donne. Eva Onlus ha
raccolto il grido disperato di molte di e
ne ha salvata qualcuna decisamente a ri-
schio, visto che I'uomo con cui stava tron-
cando una relazione affettiva la minaccia-
vautilizzando anche una pistola.

«C’& un incremento notevole di chiamate,
stolavorando anche mentre
SONO in vacanza - racconta
la coordinatrice del centro
anti violenza, Cinzia Di

gresso in un quadro di protezione, qualcu-

A‘I’TENZIDNE GDSTANTE

«La rete funziona

na si sta preoccupando non poco.

«C’& una persona che chiamo giormnalmen-
te anche dalle vacanze. Sono in ansia per
una situazione davvero poco piacevole -
continua la coordinatrice - Il timore di
sbocchi estremamente violenti sussiste.
Per foruna contiamo su una solida rete di
collaborazioni, nonostante alcune persone
non siano di Busto Arsizio ma anche Gal-
larate e Somma Lombardo.
Le forze dell’ordine sono
pienamente attive, anche
su Lerritori non strettamen-

Pilla - Ci siamo ritrovati a e conta te collegati a Busto. Qui
dover accogliere le utenti contiamo su un coordina-
sul balcone: alle prese con sul SquOrtO mento notevole, 1l centro
quattro diversi collogui in fondamentale antiviolenza da solo pud fa-

contemporanea, abbiamo
o tutti gli spazi di-
i. Lagente carriva-
ta senza appuntamento e
non si poteva rimandare, i
casi erano davvero gravi».
Consapevole del fatto che
intervenire con tempestivi-
i ¢ fondamentale, Di Pilla,
insieme con le altre colle-
ghe, non ha perso un secon-
do. «Abbiamo una stanza
dedicata ai colloqui che
possiamo  preventivare -
racconta - Abbiamo usato
anche quella in cui noi col-
leghe ¢1 riuniamo per lavo-
rare: il giorno del pienone
eravamo tulti impegnati, la
genle aspettavae io parlavo
con una donna sul balcone,
per non perdere tempo pre-
Z10s0.

Eva Onlus ha fatto fronte
contemporaneamente  alle
richieste di quattro donne,
una cosa mai suceessa nel-
I"arco di dieci anni. «E una
settimana calda, molto fati-
cosa, colma di casi nuovi
che non conoscevamo -
racconta Di Pilla - 11 deno-
minatore comune di questo
crescendo di violenze &
purtroppo la crudelti. Siaf-
fronta con modaliti puniti-
2 fine di una relazione,
abbiamoassistito areazioni aggressive e di
fatto pericoloses.

Una donna stava per essere accolta in una
struttura protetta. Il trasferimento non &
stato necessario perché la notte precedente
il compagno ha cercato di forzare la porta
di casa e sono state allertate le forze del-
I"ordine: & scattato arresto in flagranza di
reato. Per altre donne si ragiona sull’in-

di Busto, comune

capofila»

«Ci sono
situazioni in cui
temiamo nuovi
femminicidi, le

vittime vivono un
vero inferno»

re poco. Se non avessi

Emanuele Antonelli e il di-
rigente Massimo Fogliani,
che ci supportano in ogni
cosa, sarebbe un guaio. Ci
sostengono in ogni occa-
sione, non ci sono feste che
tengano. E nemmeno notti
tranquille. 1l dirigente mi
ha risposto anche di dome-
nica, & notevole. Noi pos-
siamo fornire ascolto, sup-
porto legale e psicologico,
ma per collocare una perso-
na in una struttura senza le
istituzioni non  possiamo
fare nulla. Busto, comune
capofila, & piii che presen-
te. Larete faladifferenza, a
Busto & privilegiata, ¢’ un
lavoro di squadra incredi-
bile e buona parte delle ri-
chieste di aiuto hanno por-
tato a denunce alla magi-
straturas.
Di Pilla plaude al settore
Servizi Sociali: «Tiene le
fila e coordina gli interven-
enza di loro avremmo
limiti oggettivi. Quanto al-
le forze dell’ordine il rin-
graziamento ¢ enorme, ci
prewl.um persino i loro spa-
zi. Quando ci sono uomini
che usano a carattere inti-
midatorio le armi e non solo le parale, ¢’
da temere un nuovo femminicidio: ¢i sono
donne che vivono un vero inferno, ecco
perché guando le aintiamo i dicono che
siamo degli angeli. Dare protezione non &
fa amolte abbiamo consigliato di tra-
sferirsi da amici non noti a chi maltratta.
Sentirsi tutelate & fondamentales.
Angela Grassi

«Impegnati giorno e notte»

Arabini: fenomeno che preoccupa. Emerge un caso su dieci

«ll fenomeno & preoccupante, 4-5 casi al giomo sono
lo specchio di una realti che spaventa. Noi siamo sul
pezzo,giormo e notle, ma questo richiede notevole at-
tenzione e parecchio impegno». Miriam Arabini, as-
sessore al Servizi Sociali, ha ben chiaro quanto av-
viene al centro antiviolenze di Eva Onlus. Ogni gior-
no viene tenuta al corrente e deve attivarsi quando
serve una protezione immediata per donne che sono
realmente in pericolo di vita. «<E un tema su cui sia-
mo fortemente presenti - continua I"assessore- La
collaborazione ¢ forte con chi si occupa di tutela le-
gale e psicologica, mentre la presa in carico com-
porta Iattenzione a mille aspetti».

Busto appare perfettamente in sintonia con quanto
propone ora Regione Lombardia. Anzi, & all’avan-
guardiarispettoal corso di formazione sulla violenza
di genere m coordinamento con tutte le Prefetture
lombarde lanciato I'altro giorno. Coinvolge polizia
di Stato e carabinieri ed & partito con le prime due
edizioni rivolte al territorio di Milano e provincia e
continueri fino alla fine di novembre con 12 moduli
dedicati alle altre province. Obiettivo: preparare al-
I'intervento circa 300 operatori in tutta la regione.
Si vuole creare una modalith di ac uniforme
nell’accogliere la segnalazione che arriva dalle don-
ne che subiscono violenza. «Non tutti gli operatori -
spiega il viceprefetto di Milano Alessandra Tripodi -
hanno lo stesso bagaglio culturale ed esperienziale e,
dato che sonoloro aricevere le denunce e a costituire

il primo punto di contatto per le donne che subiscono
violenza, & fondamentale coinvolgerli e far si che ri-
cevano tutti ghi elementi utili per essere loro di sup-
porto, diventando un punto di riferimento». «La for-
mazione ha un duplice obiettivo - ha precisato Ales-
sandra Simone, dirigente della polizia di Stato e do-
cente di Metodologie operative per il primo inter-
vento - Olire a dare sostegno agli operatori, fornendo
loro una vera e propria “cassetta degli attrezzi”, ser-
viri anche a sollevare sempre di pin Iasticella della
prevenzione cosi che sempre pit donne saranno
messe in salvo. A vedere il maggior numero dei casi
di violenza sono proprio i rappresentanti delle forze
dell’ordine. «La formazione & fondamentale in que-
$10 senso - punluuliadAlessdndm Kustermdnn' fon-
datrice e direttore del primo Centro specialistico re-
gionale di assistenza anti violenza alle donne e ai mi-
nori presso la Mangiagalli di Milano - Il dato im-
portante & che oggi un maggior numere di donne sce-
glie di denunciare la violenza, ma si tratta pur sempre
soltanto di un 10 per cento, perché il sommerso resta
ancora alto. La Lombardia ha una rete amplissima di
Centri anti violenza, che & anche recentemente au-
mentata. E sono stati dati alle forze dell’ordine cel-
lulari di emergenza per tutte le reti di Regione Lom-
bardia». Busto con Eva Onlus e larete che la sostiene
& in linea con le innovazioni e pronta a sostenere le
donne che decideranno di chiedere aiuto.

AG.
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MILANO - Cominciano i prepa-
rativi per la prima missione
spaziale diretta a una coppia di
asteroidi: si chiama “Hera” co-
me la dea greca del matrimo-
nio, ed & organizzata dall’Agen-
zia spaziale europea (Esa) con
I'obiettivo di raggiungere nel

Missione “asteroidi”

2026 il sistema binario di aste-
roidi Didymos . Il duo & formato
dal corpo principale grande co-
me una montagna dal diametro
di 780 metri, e dalla sua luna
grande quanto la piramide di

Giza, diventera il piu piccolo
asteroide mai esplorato. La
missione, coordinata dall’ita-
liano lan Carnelli, avra un dupli-
CE SCOpo: Scoprire un ecosiste-
ma spaziale del tutto inedito e

11

contribuire ai test di difesa pla-
netaria della Nasa. L'agenzia
spaziale statunitense, infatti,
intende sfruttare Didymoon per
sperimentare una nuova strate-
gia finalizzata a deviare il cam-
mino degli astercidi potenzial-
mente pericolosi per la Terra.

«La nostra cultura nonteme confronti»

Il presidente del Parlamento Europeo Tajani invita alla cooperazione e alla solidarieta

di MARCO RAIMONDI

BRUXELLES - «Non esiste una cultura varesina, o
milanese o lombarda, o romana. Esiste una cultura
europea, ancor pit che italiana, che affonda le sue
radici tremila anni fa, e che poi si ¢ evoluta, partendo
dal Mediterraneo, diventando la base per " Europa di
oggi. Non dobbiamo avere paura di confrontarci con
altre culture perché non esiste una cultura cosi antica
e cosi ricea come & la nostras.

Antonio Tajani, presidente del Parlamento europeo,
risponde cosi a chi gli chiede se i lombardi debbano
avere paura dei richiedenti asilo e pil in generale de-
gli immigrati che vengono a vivere nelle nostre citti.
Il tema immigrazione e le sue recenti declinazioni
politiche & sempre caldissimo nei palazzi dell’ Ue, ma
teri a Bruxelles si celebrava altro: era il giomo de-
dicato al tema “Eredita culturale in Europa: collegare
passato e futuro”. Proprio Tajani ha fatto g idi
casa prexenl.mdn i molti ospiti - ministri della cul-
tura, artisti e giovani talenti - che si sono succeduti al
microfono nell'emiciclo del Parlamento. Nella sua
introduzione, si ¢ rifatto appunto alle origini della
cultura, nata in Europa e sviluppatasi nel Vecchio
Continente  al  punto
che meta del patrimo-
nio mondiale dell’Une-
sCo 81 lrova in esso.

«Non esiste

un modello Senza contare, ha ag-

. giunto, «che quasi otto

varesino, milioni di persone in

o milanese Europa  lavorano  nel

. settore culturale o crea-

Esiste una livos. )

. . Lo spunto & slato poi
identitd europea» ampiamente  ripreso

dal compositore Jean
Michel Jarre, che ha
ampiamente dissertato sulla necessita di guardare al-
la conservazione non solo della cultura passata ma
anche di quella contemporanea, difendendo a spada
tratta i dintti d*autore dall’assalto delle piattaforme
di Internet e in particolare di YouTube.

Anche Jean Claude Juncker, presidente della Col
missione europea, ha insistito molto sulla necessiti
di difendere il comune p.nnm:)mn Lullumie europeo,
modo questo anc] i

polazioni e gli Stati in cui & diviso. «Solidarieti - ha
detto - che troppo spesso vengono ferite: la fragilith
dell’Europa cosi aumenta». Secondo Juncker, le fe-
rite sono dovute al fatto che «Ci um(:\ciamu male gl
unie gli altri, ma questa deve essere un’occasione per
spingere a cooperare: & perché I'Europa ha le stesse
basi culturali ma presenta anche tante diversita che ¢
pitiriccar. Il compito di sanare queste ferite toccherd
alle giovani generazioni che, viaggiando di pid, po-
tranno conoscersi e integrarsi. E per questo che Jun-
cker proporri, nel prossimo bilancio pluriennale che
dovra essere approvato dalla Commissione europea,
di raddoppiare 1 fondi da destinare al progetto Era-
smus. Un’intenzione accolta in sala da un’ovazione,
la stessa che aveva gii sottolineato Iesibizione della
European Union Youth Orchestra in apertura dei la-
vori.

Antonio Tajani, presidente del Parlamento europeo, ieri a Bruxelles all'apertura della giornata dedicata al tema “Eredita culturale in Europa:
collegare passato e futuro™. Nella foto a fianco: I'esibizione della European Union Youth Orchestra in apertura della seduta

Centri perI'impiego, ok al modello lombardo

Approvata la nuova legge di modifica del mercato del lavoro. Il Pd all’attacco

MILANO - Il Consiglio Regionale
della Lombardia ha approvato, con
47 voli favorevoli e 29 contrari, la
legge di modifica del mercato del la-
voro che prevede il riordino dei
Centri per I'lmpiego. La magg
ranzadicentrodestra ha votato com-
patta a favore della legge. mentre
hanno espresso volo contrario M3s,
Pd, Civici Europeisti e +Europa.
Con la nuova norma “la Regione in-
tende realizzare un proprio modello
che da una parte cnlempen alle pre-
visioni delle leggi statali, dall*altra
valorizzi il livello provinciale come
livello organizzativo pit adeguato™,
ha spiegato in aula il relatore della
legge Gran Marco Senna.

In questa ottica «la Regione intende

mantenere in capo alle province e
alla Citti metropolitana di Milano le
competenze sul mercato del lavoro
e la gestione dei Centri per I"Tmpie-
#o - ha chiarito il relatore - pur eser-
citando un ruolo di regia». Anche il
personale. quindi, rimarrii inqua-
drato «nelle province e nella Citta
Metropolitana di Milano»

In Regione Lombardia sono attivi
63 centri per I'impiego con 519 ad-
detti.

Critiche le opposizioni.

«Una legge che contraddice L]uell.l
nazionale, a forte rischio di impu-
gnativa da parte del governo giallo-
verde - hannoatfermato per il Pd Fa-
bio Pizzul e Samuele Astuti - met-
tendo a rischio di paralisi il sistema.

E una lt‘LLe che indebolisce ulte-
riormente 1 centri per I’ :
pasticcio che si polevaevitares.
Dello stesso avviso la consigliera
pentastellata Monica Forte secondo
cui la IeEge «& raffazzonata, gia
pronta periricorsi, che finird per far
morire 1 centri per I'impiego. Ab-
biamo chiesto di applicare la nor-
mativa nazionale che prevede il tra-
sferimento del personale dei centri
per I'impiego in capo alla Regione
perché altrimenti il potenziamento
dei Cpi non @ realizzabile, di stabi-
lizzare il precariato, di correggere le
distorsioni del sistema dote-lavoro.
Siamo molto delusi, questamaggio-
ranza ha deciso di condannare 1 cen-
tri per I'impiego» ha concluso la
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Forte. Difende invece il provvedi-
mento Forza lalia, secondo cui la
legge «mira a preservare il modello
lombardo. Ldmnlendo i principi di
sussidiarieth e : ndo alla Re-
gione un ruolo di indirizzo e di con-
trollo, mantenendo la gestione in ca-
poalle province». ha detto Gianluca
Comazzi, capogruppo di Forza Ita-
liz in Regione. lert mattina intanto
un centinaio di lavoratori dei centri-
per I'iimpiego delle province lom-
barde e della Citta Metropolitana, di
Afol Monza Brianza e Afol Metro-

‘ £
gionale chiedendo garanzie e mani-
festando la propria contrarieta alla

norma in discussione in aula.
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Astuti: "Questa legge rischia di paralizzare il sistema"

Date : 26 giugno 2018

Il voto favorevole del consiglio regionale alla modifica della legge sui centri per I'impiego
secondo il consigliere del Pd Samuele Astuti rischia di creare non pochi problemi all'intero
sistema. Il Pd aveva presentato emendamenti per incrementare decisamente le risorse e per
garantire che la presa in carico dei cittadini disoccupati venisse fatta in via esclusiva dal pubblico, a
differenza di quanto avviene oggi. Il voto contrario della maggioranza, insieme alla mancata
regionalizzazione dei dipendenti, ha portato al voto negativo del Pd.

«Una legge che contraddice la legge nazionale, a forte rischio di impugnativa da parte del governo
giallo-verde — spiega per il Pd il consigliere Samuele Astuti — mettendo a rischio di paralisi il
sistema. Soprattutto, € una legge che indebolisce ulteriormente i centri per I'impiego, che peraltro
e il contrario di quanto sta scritto nel contratto di governo tra Salvini e Di Maio. Il problema e che i
cittadini non avranno la risposta che cercano nei momenti di difficolta lavorativa, perché i centri per
I'impiego, che sono il punto di approdo per chi cerca di entrare o rientrare nel mondo del lavoro,
non avranno le risorse né economiche né strumentali per espletare al meglio un compito cosi
delicato. Abbiamo atteso invano che I'assessore rispondesse alle nostre obiezioni ma non
abbiamo avuto risposte, né dalla giunta, né dal centrodestra. Questa legge & un pasticcio che si
poteva evitare».
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Ovs chiude in Svizzera: licenziamenti entro fine giugno
Date : 26 giugno 2018

A meno di due anni dallo sbarco sul mercato svizzero Ovs € costretta a cambiare radicalmente
rotta. Dopo I'annuncio, a inizio giugno, delle difficolta economiche riscontrate, nella giornata di oggi
Sempione Fashion, la societa che si occupa della gestione nella Confederazione di piu di 140
negozi del marchio di abbigliamento, alcuni dei quali in Canton Ticino, ha confermato la
rescissione di tutti i contratti di lavoro dei suoi dipendenti al termine del processo di
consultazione. | contratti di lavoro, secondo quanto comunicato, verranno sciolti entro fine giugno.

Le difficolta riscontrate dalla societa, secondo quanto annunciato nei primi giorni di giugno,
riguardavano il mancato raggiungimento delle posizioni prefissate sul mercato elvetico, dopo
I'operazione che aveva portato, nel 2016, a rilevare il gruppo Charles Végele. L'8 giugno scorso
era stato ufficializzato I'annuncio da parte di OVS di essere intenzionata a liquidare 132 delle 143
filiali in Svizzera.

"OVS - ha commentato in una nota il sindacato ticinese Unia - non si € nemmeno resa
disponibile per la consultazione con i partner sociali. La societa sostiene di non avere mezzi
sufficienti per un piano sociale (la societa impiega in Svizzera oltre un migliaio di lavoratori, ndr) e
non ha reagito a nessuna delle richieste inoltrate, nemmeno a quelle piu basilari e facilmente
applicabili. E inaccettabile che OVS si sottragga a qualunque tipo di cooperazione".
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