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Agevolazioni fiscali
soltantoal Sud
Addioareedi confine

La contesa. Nel Decreto Semplificazioni i meccanismi
per avviare le Zone speciali in Campania e Calabria
Progetto Maroni finito, ora la partita é sull’autonomia

MARCO PALUMBO

Nel Decreto Sempli-
ficazioni, che dovra essere
approvato entro il 12 febbra-
io, il Sud del Paese ha gia otte-
nuto unavittoriaimportante,
mentre al Nord si discute an-
cora di autonomia (il presi-
dente di Regione Lombardia,
anche ieri, ha parlato di “oc-
casione storica per tutti”),
dopo che delle Zone Econo-
miche Speciali votate dal
Consiglio regionale 1’8 luglio
2014 si sono di fatto perse le
tracce. E cosi tra le pieghe di
un Decreto che va dal dimez-
zamento dell’Ires per le “No
Profit” (dopo le polemiche vi-
branti di questi mesi) alle
nuoveregole per gli Ncc (altra
polemica dell’'ultimo perio-
do) si scopre che le Commis-
sioni Affari Costituzionali e
Lavori pubblici del Senato
hanno votato, con un emen-
damento del Movimento 5
Stelle, lo “stop delle tasse al
Sud” o meglio lo “stop all'lva
nelle Zone Economiche Spe-
ciali”.

Lobiettivo

Una misura che, come ha
spiegato il ministro grillino
Barbara Lezzi, contribuira a
«ridurre il divario tra nord e
sud», ma che letta a ridosso
del confine svizzero - dove la
concorrenza dei “nostri vici-
ni” & sempre piu agguerrita, a
fronte anche di salari e di tas-
se decisamente “fuori catego-
ria” per il Belpaese - suona

come l'ennesima occasione
persa. In particolare, il mini-
stro per il Sud ha ricordato
che “I'l1 maggio 2018, condue
distinti Decreti, sono state
istituite le prime due Zone
Economiche Speciali nella
regione Campania e nella re-
gione Calabria. Per rendere
davvero operative le Zes e le
Zone Logistiche semplifica-
te, & stato proposto un emen-
damento al Decreto Semplifi-
cazioni”, che - nel concreto -
prevede una semplificazione
burocratica per queste aree
ed accelera il processo di ur-
banizzazione primaria, come
gas, energia elettrica e strade
per le imprese che si insedia-
no. Senza dimenticare il pun-
tocardine della «sospensione
dell’Iva per le merci importa-
te o da esportare». E cosi ora
sipone un problema politico -
come fa notare il quotidiano
“Libero” - il quale ha spiegato
che il via libera all’autonomia
di Milano, Bologna e Venezia,
tanto per citare tre citta sim-
bolo del Nord provocherebbe
un “buco” pari a 22 miliardi,
soldi legati alle competenze
che sarebbero trasferiti dalla

N Il presidente
Fontana
pressa

il Governo
sull’autonomia

Capitale agli enti locali.

L'elencodelle Zone Econo-
miche Specialiélungo: daNa-
poli-Salerno a Gioia Tauro,da
Bari a Taranto, mentre anche
I’Abruzzo e il Molise reclama-
no autonomia nella zona co-
siddetta dei porti. Sempre il
quotidiano “Libero” fanotare
che il concetto di fondo sa-
rebbe quello di non elargire
mance “a pioggia”, ma di ri-
durre le tasse, controllando
cosi gli investimenti sui terri-
tori. La parola spetta ora al-
l'aula, anche se il via libera
delle due Commissioni del
Senato ha di fatto gia sancito
la bonta del provvedimento.
E le Zone Economiche Spe-
cialinelle zone di confine con
laSvizzerache fine hanno fat-
to? Gliintenti bellicosi di Re-
gione Lombardia del 2014 -
(«Subitole Zes perarginare la
fuga di imprese verso la Sviz-
zera») - hanno lasciato posto
all'ambizioso progetto di Au-
tonomia, cavallo di battaglia
della Giunta guidata da Ro-
berto Maroni ed oggi obietti-
vo del primo anno di Governo
regionale targato Attilio Fon-
tana.

L'ultimatum

E proprio il presidente Fon-
tana qualche giorno faha det-
tato una sorta di ultimatum a
Roma: «Vogliamo una rispo-
sta concreta entro il 15 feb-
braio. Oltre questadatanonsi
pud e non si deve andare (il
riferimento diretto & il Consi-

In parlamento la proposta di Confartigianato sulle aree di confine

Y

Il valico di confine a Chiasso

glio dei ministri, ndr), anche
perché Regione Lombardia
ha diverse sfide da affrontare
da qui ai prossimi anni, non
ultima quella delle Olimpiadi
del 2026 (proprio ieri si e te-
nuta la simbolica cerimonia
per il passaggio della bandie-
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ra per la candidatura di Mila-
no-Cortina). Nel frattempo
anche Venezia ha avanzato
una propria autorevole pro-
posta di Zone Economiche
Speciali e Zone franche perla
Laguna. Insomma, le alterna-
tive non mancano.

Confartigianato
«Proposta
diversa

Noi andiamo
avanti»

«ll progetto “Areedi Confine” va
avanti. Certolaburocrazianonda
unamano, manon per questo
intendiamo fermarci. Posso dire,
conuna puntad'orgoglio, chela
nostrainiziativapresentauna
differenzasostanzialerispettoa
quelleoggiinessereecioécheal
centrononcisonoleimprese, mai
lavoratori».
Lavoce, autorevole, é quelladi
Davide Galli, presidente di Confar-
tigianato Imprese Varese, 9 mila
n
nataper I'appunto “Aree di Confi-
ne”-che staottenendo cammin
facendo importanti consensie
adesioni. Confartigianato Como ha
bit (con 5
(con
I'iniziativae cosi Sondrio. Anche
Regione Lombardiasié detta
convintamenteafavore delle
“Areedi confine" e cosi numerosi
i politici. «Le b
solide e abbiamo buone possibilita
disuccesso, considerato che sin qui
I'iter non si @maiinterrotto-
sottolinea Davide Galli -.Nonne
fareiundiscorsodinord-sud, alla
luce del vialiberadel provvedi-
mento per leZone Economiche
Speciali per le regioni del Sud del
Paese-odiconcorrenzaconla
Svizzera, che pureinalcunicom-
partidaqualche segnaledi crisi,
madivalorizzazione dei lavorato-
ri.Migliorando le condizioni di
lavoro e mettendo sul piatto sgravi
per gli addetti, disicuroanchele
aziende avranno importanti
benefici».
L'orientamento é quellodi «au-
mentare lo stipendio nettoin busta
paga», cosi daoffrire ailavoratori
un‘alternativa al Canton Ticino.
Certo oratanti buoni propositi
dovrannodegna concretizzazione
grazieanche al prezioso assist
della politica. Vadetto cheil pro-
getto “Areedi Confine” staviven-
dolasuafaseclouinunmomento
particolare dei rapportidi confine:
il 7 aprilesi votaper le elezioni
cantonali inTicino ei frontalieri
sono-loromalgrado - diventati
unodegliargomentiprincipe della
lunga campagnaelettorale. MPAL
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afilieradel pharmaita-

liano & un mondo che

secondoidatidellaCa-

mera di commercio di

Milano, Monza Brianza

e Lodi, conta 25 mila imprese

tra farmaceutico, biomedicale

ebiotech, con165 milaaddetti
e 33 miliardi di fatturato.

Leimpresedel compartori-

re farmaceutic

sultano in crescita per il terzo
anno consecutivo ela Lombar-
dia & un punto di riferimento
conlesue 5milaaziende,con53
milaaddettieaffaridal6 miliar-
di. Milano da sola, con 2 mila
imprese, pesaoltre un terzodel
fatturato dei settori,con 12 mi-
liardi e il 20% degli addetti, 33
mila. Romahanumericamente

pit imprese (2099), ma meno
della meta dei lavoratori. Per
numerodisocietaseguono Tori-
no (1.189), Napoli (821), Bari
(662), Firenze (603). Invece, per
addetti Milano & prima con 33
mila, poi Romacon15mila, Bel-
luno con 11 mila, Firenze con
oltre 7 mila, Latina con 6 mila,
Torino con 5 mila.
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Gentium, eccellenza italiana del biotec

La strategia. Luca Marchetti, ad dell'azienda comasca dove nasce Defitelio, farmaco salvavita a base di defibrotide
«Mai pensatodilasciare I'ltalia. Il valore aggiunto sono i nostri collaboratori. Vogliamo crescere con i giovani»

VILLA GUARDIA
DAVIDE GIULIANI

Le radici saldamente
ancorate al territorio coma-
sco, il presente con esporta-
zioni negli Stati Uniti, in Isra-
ele, Unione europea, Corea e
Australia e un futuro immi-

sive epatiche gravi e che nel
mondo ha salvato la vita a
molti pazienti sottoposti a
trattamenti oncologici.

La fortuna di Gentium &
strettamente legata a questo
prodotto: sin dagli inizi una
grande attenzione era stata

nente che prevede lo sb: in
Giappone e Brasile. Siparteda
Villa Guardia e si arriva prati-
camente in ogni angolo del
mondo: la storia di Gentium,
azienda farmaceutica natanel
2001 e ora parte della multi-
nazionale irlandese Jazz
Pharmaceuticals, & un misto
di ricerca e sviluppo, di scom-
messe - tutto comincio come
uno spin off negli anni Novan-
ta del Gruppo Crinos - e diin-
vestimenti.

«Nel 2018 - affermail gene-
ral manager Luca Marchetti —
il gruppo ha investito tre mi-
lioni di euro sul sito di Villa
Guardia; quest’anno la cifra a
bilancio & aumentata di ulte-
riori 700mila euro. Se fin qui
siamo stati protagonisti nelle
aree terapeutiche ematologi-
che, oncologlche e dello

“sleep”, q ri; -

allo sviluppo dei pos-
sibili impieghi terapeutici del
defibrotide, principio attivo
che ne sta alla base; nel 2006
arrivo la quotazione della so-
cieta al Nasdaq e nel 2013 1'au-
torizzazione a commerciare il
Defitelio in tutta I'Unione eu-
ropea. Per avervi accesso, do-
dici mesi piu tardi, Jazz acqui-
si l'intera azienda sborsando
un miliardo di dollari.

Se all’epoca si disse che tale
cambio di gestione sarebbe
stato un bene per gli azionisti
ma probabilmente non per il
sistema Paese, perché non ci
sarebbe stato valore aggiunto
in termini di sviluppo indu-
striale, di competitivita e di
occupazione qualificata, a
cmqueanmdl distanzalareal-
ta & molto diversa dalle previ-
sioni nere. «Vogliamo cresce-
re - ha 1 Marchetti -

tila narco]essla e tutti i pro-
blemi del sonno, in futuro vor-
remmo esplorare nuovi ramie
studiare molecole diverse.
L'obiettivo di Jazz & raddop-
piare la propria dimensione
nell’arco di cinque anni».

Gia ora il gruppo conta un
fatturato vicino ai due miliar-
di di dollari e il sito di Villa
Guardia - apparentemente
un’azienda quasi familiare,
con una settantina di dipen-
denti che si conoscono tutti
tra loro - ne rappresenta un
vero e proprio fiore all'oc-
chiello. Qui, infatti, nasce il
Defitelio, un farmaco che con-
trasta le malattie veno occlu-

anche come numero di dipen-
denti. Stiamo cercando di mi-
gliorare la collaborazione con
il mondo universitario pro-
prio per prendere sotto la no-
stra guida tecnica ragazzi che
rendanoiprocessidi Gentium
ancora piu competitivi. Anda-
reviadall'Italia? Non ciabbia-
mo mai pensato. Un po’ per-
ché siamo una realta indu-
striale con un’impiantistica
pesante e importante, che
rende impossibile prendere
tutto e spostarsi da un’altra
parte, un po’ perché crediamo
che le persone che lavorano
qul siano un vero valore ag-

L'azienda ¢ dal 2013 parte del Gruppo irlandese Jazz

condividono a pieno i valori
dell'azienda e noi cerchiamo
di creare per loro un luogo in
cui si possano trovare bene,
uno spazio piacevole e in cui
siano contenti di venire. In-
tendiamoci, i risultati econo-
micisonoimportantie qui na-
turalmente ci sono, ma credo
che 1l verc segreto sia un giu-
sto tra effi-

giunto. I nostri

cienza, guadagno e benessere
ambientale. Solo cosi si crea
un circolo virtuoso che spinge
lepersoneavolerrimanereea
contribuire al successo di tut-
toil gruppo. Abbiamo un team
giovane molto motivato, quasi

Lascheda

Luca Marchetti

Tre principi
attivi

di origine
animale

Defitelio ma non solo. Alla Genti-
um-Jazz Pharmaceuticals di villa
Guardia, unico centro produttivo
italiano della multinazionale
irlandese, sono tre i principi
attivi che vengono realizzati: il
defibrotide, che & appunto alla
base del Defitelio, I'vrochinasi e

il sulglicotide.
Tutti farmaci biologici, ottenuti
con i i ie

cellule staminali. Questo farma-
co & commerciabile in tutta
I'Unione europea dal 2013, men-
tre al 2016 risale I'autorizzazione
della Food and drug administra-
tion statunitense. Il Defitelio si
pud trovare anche in Israele e in
Coreadel sud; due anni fa ha poi
fatto il suo ingresso nel mercato
canadese e nei prossimi mesi
approdera in Giappone e in
Brasile. Alla base del suo princi-
pio attivo '@ il Dna di maiale
derivante dalla mucosasuina,
sottoposto a un processo di
idrolisi chimica controllata. Gli
enzimi vengono filtrati, raccolti,
essicati e poi macinatiinuna
camera bianca, dove - per evita-
re contaminazioni - gli addetti
alla produzione possono entrare
soltanto con una divisa compo-
sta da camice, doppi guanti,
occhiali e cuffia.

«Tutta la produzione - hanno
spiegato i responsabili di Genti-
um - segue regole ferree e preci-
se. Parliamo della vita delle
persone, nulla pud essere lascia-
toal caso».

Procedimento simile per il sulgli-
cotide, gastroprotettore nei casi
di vlcera peptica ed esofagite da
reflusso. Anche questo farmaco
haorigine animale e si ricava con
I' es(ralmne dal duodeno suino
del ide, che viene

all'avanguardia e che raggiungo-
no - in forma gia commerciabile
0 come semilavorati - diversi
Paesi del mondo.

Il Defitelio rappresenta forse il
prodotto pil noto e viene utiliz-
zato come trattamento preventi-
voe curativo per le malattie
veno occlusive epatiche gravi,

poi solfatato. Il sulglicotide & un
prodotto finito farmaceutico e si
presenta in compresse.

A completare il lotto dei principi
attivi prodotti a Villa Guardiac'é
I'urochinasi, altro farmaco salva-
vita. Si tratta in questo caso diun
trombolitico biologico, utilizzato
per curare I'infarto del miocar-

che sono spesso

a i delle

tutti vivono nel Sia-
mo orgogliosi di lavorare in
questo territorio e di investire
qui».

mioterapie cui vengono sottopo-
sti adulti e bambini per il tra-
pianto di midollo osseo o di

«Tesi di laurea in azienda, poi il lavoro nella ricerca»

Puntare sui glovam.
farlo anche oltre le li

mia tesl in azlenda, un’espe-

dichiarazioni dirito. Lascorsa
settimanala Gentium haaper-
to le proprie porte a una tren-
tinadi studenti della facolta di
Biotecnologie dell'Universita
degli Studi di Milano. Ad acco-
glierli, assieme al general ma-
nager Luca Marchetti e al re-
sponsabile di produzione Fla-
vio Molla, ¢ stata Federica
Spadaro, neolaureata alla Sta-
talee oraimpegnatainun pro-
getto pilota nell'impianto di
Villa Guardia.

«Tutto & cominciato - ha
raccontato Spadaro - dalla

rienza posltl»
vadi cui il mio lavoro attuale &
di fatto una continuazione.
Qui in Jazz mi occupo di otti-
mizzazione del processo pro-
duttivo in termini di resa, di
purezza e di efficienza. Pur-
troppo l'universita non riesce
a dare davvero I'idea di come
un farmaco venga prodotto;
certe cose le puoi capire solo
mettendo le mani in pasta.
Certo, ci sono state difficolta
ma come in tutti i progetti di
ricercae sviluppo: sai dove ini-
zi, non come e dove finisci. In
ogni caso rifarei tutto da ca-

Una delle giovani h

po». Estataleia presentare le
produzioni di Gentium agli
studenti e tra questi ultimi
uno potrebbe abreve seguire i
suoi passi realizzando la tesia
Villa Guardia.

«Non siamo mai stati in un
impianto cosi - hanno affer-
mato alcuni di loro dopo la vi-
sita guidata al sito produttivo
- & tutta un’altra cosa rispetto
ai nostri laboratori».

Trale tante domande rivol-
te dagli universitari a Molla e
Spadaro non sono mancate
ovviamente quelle sulle possi-
bili occupazioni: «Un biotec-
nologo - ¢ stata la risposta —
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art ie,
polmonare, atromboembolia
cerebrale 0 aocclusione delle
arterie periferiche. p.u.

potrebbe occuparsi in azienda
del controllo qualita sui far-
maci finiti oppure lavorare
nella quality assurance, quel
ramo cioé che controlla che
tutti i passaggi della catena
produttiva siano fatti a regola
darte. Un’altraopzione & quel-
la di supervisiore e repospon-
sabile della produzione vera e
propria».

«L’'obiettivo che hanno que-
ste visite — ha affermato Molla
- &farcapireaglistudenticos’e
larealta di Gentium e se un‘at-
tivita di questo tipo possa es-
sere quella giusta per la loro
vita. Una sorta di schiaffo di-
ciamo, un impatto vero e pro-
prio conun mondo che tanti di
loro non hanno mai avuto oc-
casione di vedere».



nss A STAMP

Lacartieraverso la chiusura
Chiestala cassaintegrazione

PonteLambro
Nonc'¢ancoralaconferma
sullimpiantodivia Fiiume
Maintantoisindacati vogliono
tuteleperi22dipendenti

La proprieta ha con-
fermato di voler interrompere
la produzione, i sindacati spera-
noinunripensamento e chiedo-
no la cassa integrazione straor-
dinaria.

A Ponte Lambro continuano

le trattative sul futuro della car-
tiera di via Fiume, un’attivita
storicacheil gruppoBormio Spa
ha deciso di chiudere: a rischio
c’¢ il futuro di 22 dipendenti, al-
cuni dei quali lavorano li da pitt
diventanni.
«Neigiorniscorsi-dice Mim-
ma Agnusdei, segretaria della
Sle Cgil - abbiamo avuto un in-
contro con la proprieta, poi ab-
biamo radunato i dipendenti in
assemble. Di fatto non sono sta-

gruppo Bormio Spa ha ribadito
di voler chiudere, noi speriamo
in un ripensamento. Attual-
mente non c’e alcuna procedura
dilicenziamentoinatto,idipen-
denti non stanno lavorando ma
restano a carico dell'azienda».

I sindacati hanno gia chiesto
la cassa integrazione straordi-
naria per favorire la ricolloca-
zione di tutti i lavoratori. «Non
cihannodettonésinéno,sisono
presi del tempo per prendere
una decisione. Contiamo di in-

contrare nuovamente la pro-
prietd, magari prima della fine
del mese. Il futuro della cartiera
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haattiratol’attenzionedelleisti-
tuzionilocali, ma se ne ¢ parlato
anche a livelli politici piu alti».
Chissa che un aiuto non possa
arrivare da Milano o da Roma.
11 gruppo Bormio Spa avreb-
be deciso di chiudere a fronte
delledifficolta che la cartiera af-
frontadaanni:laqualitadel pro-
dottonon é pitdi alto livelloe a
bisognerebbe installare un de-
puratore moltocostoso;ilnuovo
macchinarionon offrirebbe suf-
ficienti garanzie sulla riduzione
degli odori (che da anni infasti-
discono i residenti in zona) e ri-
schierebbe di essere molto ru-
moroso. Aggiungendo problemi

te prese decisioni definitive: il

aproblemi. L. Men.

L'ingresso della cartiera del gruppo Bormio Spa ARCHIVIC

Magistri, open day con le aziende
«Competenze tecniche e cultura»

Scuola

L'istituto comasco spicca
come serbatoio

di diplomati

per il sistema produttivo

Con un indice di oc-
cupazione dei diplomati del
57% (fonte Eduscopio) I'T.T.LS.
Magistri Cumacini si confer-
ma un ottimo percorso perloc-
cupazione in ambito tecnico. A
due anni dalla maturita il 39%
degli studenti e studentesse ha
un contratto a tempo indeter-
minato eil 34% di apprendista-
to, al netto di quelli e sono la
maggior parte che proseguono
all’universita. Le imprese si ri-
volgono allascuolaperlaricer-
ca di personale prima ancora
che gli studenti concludano gli
studi, nonostante cid non sono
molti i ragazzi in uscita dalle
medie che scelgono l'istituto
noto per essere impegnativo.
La varieta e interesse degli in-
dirizzi propostisisono manife-
stati nelle due mattine di saba-
to dove, per I'orientamento in-
terno degli studenti delle se-
conde, sono state presentate le
diverse specializzazioni.

Nella seconda giornata so-
no stati protagonisti gli indi-
rizziin costruzione ambiente e

territorio, meccanica mecca-
tronica e 'innovativo percorso
in energia raccontati attraver-
sole esperienze di ex allievi ec-
cellenti.

«Le competenze tecniche
sono la meta di quello che ci
serve, I'altrameta & creativita e
cultura - ha detto Fabrizio Fri-
gerio, perito meccaniconel’97,
portando la sua esperienza in
BLM Group - e studiate le lin-
gue, vi faranno fare il salto di
qualita. Oraioparloinglese, te-
desco, spagnolo, italiano e an-
che un po’ di dialetto» ha
scherzato.

Giovanissima Giorgia Bina-
schi ha raccontato la sua espe-
rienza di alternanza scuola la-
voro in A.D. Tubi Inossidabili,
azienda dove il titolare € ex al-
lievo Magistri.

La rassegna ¢ stata parteci-
patada Alessandro Ajani, dello
Studio Ajani di Como e Tarci-
sio Guffanti dello Studio Guf-
fanti di Guanzate, entrambi
progettisti di impianti.

Ha parlato con gli studenti
anche I'ingegnere Fulvio Ron-
coroni, vice presidente dell’'or-
dine degli ingegneri di Como e
presidente Fondazione Ordine
Ingegneri Como e gli architetti
Alessio Rigamonti e Luca Apo-
stoli, vincitori del Compasso
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Studenti della Magistri in laboratorio

d’Oro, che hanno insistito sulla
preparazione collaterale. «Sia-
te curiosi nei confronti del
mondo, visitate almeno una
mostra asettimana, anche solo
vedere come & esposto o illu-
minato un quadro puo arric-
chire, osservate nonsololatec-
nicama anche l’estetica, i colo-
ri, materiali, tessuti. La tecnica
non e nullasenon € supportata
dalla cultura».

Enrico Bianchi di Ance Co-
mo e titolare di Bianchi Imbur-
gia di Olgiate ha appassionato
sulla bellezza delle strutture
che pure non si vedono, sulla
responsabilita di costruire per
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le generazioni future, sulla ne-
cessita di lavorare insieme a
tante altre professionalita per-
ché la costruzione € un lavoro
corale.

Insieme a Graziano Pagani
del settore educational di
Unindustria Como, ha conclu-
so Ivan Parisi presidente del
gruppo metalmeccanici di
Unindustria Como, ente che
collabora con la scuola da tem-
popermantenere eimplemen-
tare il dialogo tra formazione e
lavoro.

Le iscrizioni alla Magistri
Cumacini sono aperte fino al
31 gennaio. M. Gis.



UN PERCORSO NELLA NATURA
CREATO PERIDIPENDENTI

Josef Laemmle, amministratore delegato della Ceratizit Italia di Alserio, o ha voluto con il nuovo capannone

«Cinquecento metri di camminata aiutano a lavorare meglio

MARILENA LUALDI

¥ & un traguardo fonda-
mentale,unamediada
battereaogni costoper
distinguersi  come
aziendaeandare sempremeglio
sul mercato globale in questi
tempidifficilimaanchericchidi
opportuniti: farstarbeneil per-
sonale. Questaélaprimasfidada
agguantare e vincere.

JosefLaemmle, amministra-
tore delegato di Ceratizit Italia,
hadasempre questaconvinzione
e la coltiva giorno dopo giorno.
Puntandosuogniformaditeam
building cheritieneutileaquesto
scopo, proprio perché é convinto
chesialasquadra, sempre,afare
ladifferenzainun‘azienda. Eche
questo sia ancora pil possibile,
forse persino doveroso, in un
contestomagnificocome quello
dellagodi Como (e Alserio, sede
di Ceratizit).

Ciascuno haunruolo prezioso
nelpercorsolavorativo: chiéap-
pena entrato, chi da tempo sta
lavorando in azienda, anche chi
nelfrattempohaconclusoilsuo
lungo percorso ma non va di-
menticato. Anzi viene sempre
coinvolto. Nonacaso per festeg-
giare i primi sessant’anni del-
l'azienda - centro di eccellenza
nellalavorazione del metallodu-
ro-Laemmle organizzo unagita
serale sul lago durante la quale
premioifedelissimi mariunian-
che coloro che in tempi diversi
avevanorettoleredinidiCerati-
zitnelterritorio. Oggil'impresa
chefariferimentoal gruppomul-
tinazionale austro lussembur-
ghese, qui hacircal80 lavoratori.
L'annoscorsohainauguratoun
NUOVO capannone, per una pro-
duzione maggioree pitiefficace,
ma proprio anche perché lavori
al meglio il suo staff. Per questo
motivo Laemmle - che é anche
molto social, perle feste sie an-
chevestitodaBabbo Nataleeha
giratounvideoinmotosu Linke-
din per fare gli auguri ai dipen-
dentieatuttiglistakeholder - ha
voluto creare un percorsobenes-
sere dimezzo chilometronelver-
de.Mailraggio d’azione éampio
e passa anche dal ruolo dello
sport.

Lariporti indi al

suoprimogiornoallaguidadiCerati-

zitltalia.L i i&

la societa a livello produttivo, ma

ancheperilpersonale,aspettichelei
ritieni [

per lei?

Allora, partiamo da ricordare il
mioprimogiornoinazienda,ad
Alserio: cosiandiamoindietro di
19 anni. Inquel momento, quan-
do sono appunto entrato come

Josef Laemmle al vertice di Ceratizit Italia, azienda specializzata nella lavorazione del metallo duro

ratoredelegato,lamis-

sioneraquelladiintegrarel'unita
produttivaappenaacquisitadal
gruppo nelmondointernaziona-
lediCeratizit. Nelmioruolosono
partito conunsemplice obbietti-
voperd. Si,eraquellodifarstare
beneil personale. Per mesignifi-
cavafare meglio dellamediana-
zionale, questaeralamiasfidada
portare avantieraggiungere con
il mio impegno in azienda.

Mailbusinessplan, iltarget,imerca-
ti... che effetto ne traggono?
Lanostraconvinzione & questa:
stannobeneicollaboratoridella
societd, sta bene l'azienda, sta
bene il Gruppo intero.

Allorafacciamounatestdiverifica,
per cosidire, vistochesono passati
quasi vent'anni. Anzi, non solo:

I
sant'annidivita.Conqualirisultati?
Economici ma non solo, a questo
punto.

Dopoquestioltre sessant’anni di
vitadiCeratizit Italia, possiamo
dire chesiamo cresciuti in termi-
ni di fatturato, di mercato e di
brand come centrodieccellenza
nella produzione degli utensili
per ladeformazione a freddo al
livellomondiale. E questo & avve-
nuto puntandosul megliodiogni
persona, valorizzandole singole
competenze daunaparteeanche
evidenziandolearee dimigliora-
mento all'interno dell'azienda.

Lascheda

La sede di Alserio

180 persone
51 milioni
di fatturato

Ceratizit @ un gruppo multinazio-
nale, con un forte cuore italiano.
Nell'esercizio in corso (che chiu-
dera afine febbraio), le attese del
gruppo a livello appunto interna-
zionale sono di un fatturato
globale superiore al miliardo di
euro. I dipendenti sono oltre
9mila..

L'organizzazione é cosi tratteg-
giata: oltre trenta siti produttivie
piv di settanta filiali commerciali
nel mondo. Per quanto riguarda
lasede italiana, il 2017-2018 ha
raggiunto i 51 milioni di fatturato
(23 di produzione). | dipendenti
sono circa 180. Ceratizit Italia
come altre aziende meccaniche
del territorio ha incontrato anche
difficolta nell'assumere e pochi
anni fa aveva colpito pure nel

ricorso a uno strumento partico-
lare per cercare personale: car-
telli sulla strada.

Sempre in Italia, 'azienda attuale
affonda le radici nel 1957 e allora
si chiamo Aldap (Attrezziin Lega
Dura di Alta Precisione). Fu
fondata dal cavaliere Albino
Vanossi. Dauna decina di operai,
si giunse a 120 in meno di ven-
t'anni. La fase successiva verso
I'industrializzazione ha visto al
comando Giorgio Carcano: sono
glianni - haricordato - in cui si
introduce il controllo numerico
sulle macchine. Terzo round con
la globalizzazione, ovvero l'arri-
vodi Ceratizit. Ma i fili conduttori
restanoricercae sviluppo.
L'anno scorso I'azienda ad Alse-
rio ha vissuto un ampliamento:
sono stati aggiunti 710 metri
quadrati di cui 660 climatizzati.
Gia nel 2013 era stata inseritauna
palazzina polifunzionale.

La crescitadel fatturato per
Ceratizit Italia lo scorso anno ha
perd portato aun altro segno
tangibile di riconoscenza nei
confronti dei dipendenti. Un
effetto sulle buste paga di circa
3mila euro in media per persona
(dariparametrare per i diversi
livelli di categoria). Un premio di
risultato, con una parte variabile
dellaretribuzione di quasi 2.900
euro per i quarti livelli, piv alto di

una mensilita media a pari livello.

AZETA Lavoro -rassegna stampa
DIRETTORE RESPONSABILE - Claudio Ramaccini

Leiparladell'impor

e delle competenze. Ma determi-
nante éancherenderliaffiatati per-
chétuttogiriallaperfezione.Quanto
€ importante dunque il team buil-

loconcreta-

mente in azienda?
PernoidiCeratizit Italiail team
buildingé essenziale, allo scopo
diraggiungere eottenereirisul-
tatichecichiedeil nostro grup-
po. Ecco perché cerchiamo di
promuoverloin tante manierein
azienda. Qualche esempio che
possiamo fare? Questo accade
conil coinvolgimento del perso-
nale in workshop lavorativi e
tantieventidiaggregazione. Pas-
sando anche dallo sport. Per
esempio, organizziamoiltorneo
dicalcioall'esterooppureil tor-
neo degli apprendisti, oppure
ancoralagaradisciperidipen-
denti e via dicendo.

Condst NOT—
esilavorainsieme. Maqual ¢il se-
greto per incentivare i dipendenti
a dare poi sempre il meglio?
Lamiacanzone preferitaaque-
stopropositoé... “Sipud daredi
pit”. Ecomunque tutto cid deve
avvenire conobiettivi concreti,
misurabili e realizzabili. Unaltro
aspetto importante dev'essere
creareunambiente dilavoroche
siasostenibile, basato sullafidu-
cia e sul rispetto.

Equando entrano nuovi elementi,
come si preserva I'equilibrio?
Negliultimidiecianniabbiamo
assunto almeno cento persone
in azienda. Di queste, pil della
meta sono proprio giovani che
abbiamo preso a Como. I neo
assunti all'interno di Ceratizit
Italia sono seguiti da figure se-
nior,queste ultime hannoil com-
pito di trasferire il know how.

dilavoro:leinell'ampliarel'azienda
hapensatosiallostabilimento,ma

Il benessere del personale € I'obiettivo numero uno»

ne utensili sipossono comprare,
icapannonisi possono costruire,
masonole persone,icollabora-
toriche fannoladifferenzaall’in-
terno di un'azienda.

Una valorizzazione della bellezza
Ti

torio - quellaa cui dedicate questa
specialeattenzione-chericadean-
chesuglialtristakeholder, traiquali
clienti e fornitori?
Si.Iclientieifornitorisonosem-
preimpressionatidellabellezza
delnostroterritorioenoilovalo-
rizziamo al massimo anche per
loro.Comehoavutomododidire
inoccasionedel girosulbattello
peril traguardodeinostrisessan-
t'anni, ognivoltache organizzia-
moqualche eventonellasededi
Alserio, arrivano aziende da fuori
che rimangono incantate ai no-
stripanorami. Successivamente
le persone percontoloro tornano
sul lago di Como, nelle vesti di
turisti e con le loro famiglie.

Primaaccennavaallimportanzadi
essereundatoredilavorointeres-
sante per un collaboratore. Inque-
st'epoca di rapporti di lavoro piu
frammentati emeno duraturi, per-
chéquestoassume comunquerilie-
vo secondo lei?

Ripeto, la nostra azienda punta
a fidelizzare i dipendenti, direi
che ¢ anzi uno dei nostri punti
cardine e ci teniamo dunque
molto. Perchélofacciamo? Por-
tiamo avanti questo principio,
perchéilavoratori motivatifan-
nolaforzadiun’impresa, ne sia-
mo convinti. In fin dei conti, al-
I'internodell’azienda passiamo
lamaggior parte delnostro tem-
podurantelagiornata. Quindiil
postodilavoro spessoviene per-
cepito come una seconda fami-
gliadaparte del dipendente per
questo motivo.

toiltempodellapensione,ilrappor-

Alla gi

or-
so vitanel verde. Perché?

Le cito un’espressione fonda-
mentale:worklifebalance. Que-
sto ai nostri tempi diventa un
aspettosempre pitimportante
eCeratizitvuole restare sempre
undatoredilavorointeressante
peril personale. Equando parlo
dipersonale,intendoquellogia
assunto ma pensiamo anche a
quello da assumere in futuro.
Quando abbiamo inaugurato il
nuovo capannone lo scorso an-
no,ad esempio,abbiamoaperto
quello che ho chiamato il “per-
corsodeipensieri” ehospiegato
comesi trattasse diuna cammi-
nata di mezzo chilometro nella
bellissima natura che ci sta in-
torno ad Alserio. Ribadendo il
concetto che cié caro:lemacchi-

Allagia

citatafestasullago, voiaveteattri-
buitoriconoscil i i
persone con traguardi importanti
verso la pensione.
Si,anche perlaragione che citavo
prima, idipendenti di Ceratizit
Ttaliache dopotantiannidiono-
rato servizio vanno in pensione
vengono comunque invitati a
molti degli eventi aziendali.

Anche alla recente inaugurazione
del vostro capannone in effetti si
isti, giusto? 111

po continua...

NoidiCeratizit Italialiinvitiamo
a ogni tipo di evento, quali le
inaugurazioni, altre celebrazioni
dell'azienda oppure anche alle
feste aperte alle famiglie. Sono
presenti anche loro.
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CANTELLO - Per cause ancora
in fase di accertamento un ca-
scinale in via Planezzo @ stato
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casadiringhiera e cascinale

forse a causa del malfunziona-
memo di una stufetta, a Vene-
in via Pasubio.

ieri
mattina all'alba. Il rogo ha inte-
ressato parte dello stabile e il
tetto. Venti i vigili del fuoco in-
tervenuti con sette automezzi:

un’ un mezzo poliva-
lente e due fuoristrada hanno
spento le fiamme e messo in si-
curezza l'area. Intervento mas-
siccio di mezzi poiché la zona

era
raggiungibile. Un altro incen-
dio ha interessato una abita-
zione di un edificio di ringhie-
ra, nella notte tra sabato e do-
menica. L'incendio é avvenuto,

La porzlone dell'edificio e stata
dichiarata non agibile. Sul po-
sto, i vigili del fuoco con uomi-
ni e mezzi.

© APRODLZICNE RISERVATA

Infermiere aggredito all'alba

PRONTOSOCCORSO Diciottenne esagitato colpisce un operatore “storico” dell’'ospedale

La divisa con i segni del sangue in seguito

all’aggt ai danni dell 40enne. A lato, la
stanza di controllo della sala delle emergenze del Pronto
soccorso, area nella quale é avvenuta I'aggressione

VARESE - Un altro infermiere
aggredito. Al Pronto soccorso
dell’ospedale di Circolo, all’al-
ba di ieri. Stava compiendo al-
cune verifiche sul materiale e
sulle strutture della sala delle
emergenze, quando ad un tratto
un gmvnnc ricoverato si & avvi-
cinato e ha cominciato a dargli
spintoni e pugni. L’infermiere
quarantenne ha riportato ecchi-
mosi e lievi ferite al viso, al col-
o ¢ al petto. Non ha reagito, ha
solo cercato di contenere quel
ragazzino cosi agitato. Per fer-
marlo, & stato pCfU necessario
I'intervento dei colleghi e dei
medici di turno. Il giovane ¢ sta-
to sedato e in seguito ricoverato
in rianimazione dove @ stato te-
nuto sotto controllo.

Una aggressione frutto di uno
stato pesante di agitazione, mo-
tivo per cui il ragazzo era stato

portato in d:

Per quale motivo abbia reagito
cosi contro I'infermiere, che sta-
va lavorando con i colleghi, &
difficile dire. Forse proprio per
la ragione per cui & “stato male”™
a livello psichico al punto di es-
sere trasportato in Pronto soc-
corso.

Non un giovane conosciuto, alla
sanita cittadina.
psuh trico gia \Lguuo dai s
vizi. E trapelato in seguito che il

era di ritorno da un
viaggio in una capitale europea
per festeggiare il suo diciottesi-
mo compleanno e che abbia dato
“fuori di testa”, al punto di es-
sere ricoverato, non appena ha
rimesso piede in cittd. Qualche
ora in Ps, sempre affollato anche
di notte, la pos: ta di giron-
zolare per ambulatori e corridoi

e quindi la decisione - determi-
nata da che cosa?- di attaccar
briga con I'infermiere. Per fer-

Parco Giorgio Perlasca: ferita cancellata

Una nuova lapide, al posto di quella rubata, ricorda il Giusto tra le Nazioni

Galimberti: «Rimanere uomini
quando tutti sembrano bestie»

VARESE -<Allora, hai scelto il tuo ramo?». Al ter-
mine della cerimonia, i bambini della scuola ele-
mentare Canziani-Don Bosco scelgono dove
appendere la nuvoletta con scritto il loro pen-
siero, che & spesso la definizione “storica” di
quanto legato alla deportazione. Hanno studiato
e imparato i bambini ed & importante che nel
freddo e sotto la neve della domenica mattina,
sappiano perché stanno assistendo alla posa di
una targa in onore dello Schindler italiano che
tante persone ha salvato durante il fascismo. La
presidente dell'’Anpi provinciale
Ester Maria De Tomasi, con al
collo il fazzoletto con la scritta
“IT" dei deportati italiani, ha ri-
cordato i tre varesini che venne-
ro “gassati" nel campo di Au-
shwitz-Burkenau il 6 agosto del
‘44, tra cui la moglie del direttore
del Calzaturificio di Varese Ada
provenzali Bianchi, che in quan-
to “arianizzata” non avrebbe po-
tuto essere arrestata (come in-
vece awenne nella retata contro
i “misti” del 5 maggio 1944). Il
sindaco Davide Galimberti ha te-
nuto un discorso toccante e ar-
ticolato. «La figura di Giorgio
Perlasca si eleva qui a ricordarci
che & possibile reagire all'odio ir-
razionale, che & possibile rimanere uomini - ha
detto il sindaco - nel momento in cui tutti sem-
brano trasformarsi in belve. La figura di Giorgio
Perlasca ci ricorda che & possibile reagire al-
l'indifferenza, che & possibile reagire alla deriva
disumana di una politica fondata sull'odio, che &
possibile reagire ad una politica che costruisce il
consenso inseguendo i nostri sentimenti peg-
giori»

B.Z.

READDLIZIONE RISERVATA

VARESE - I varesini deportati
in campi di concentramento na-
zisti furono 759, 74 risiedevano
nel capoluogo e di questi, 19
erano ebrei. Freddi numeri die-
tro i quali rimane viva, oltrepas-
sando il tempo, la memoria di un
dolore umanamente senza senso
e che sono stati ricordati ieri
mattina da Giuseppe Macchi,
presidente dell’Anpi cittadina,
in occasione dello scoprimento
della lapide al Giardino Giorgio
Perlasca, in viale Aguggiari. In
realtd, si & trattato di una secon-
da inaugurazione: la prima av-

venne, presente il figlio del Giu-
sto fra le Nazioni, il 14 giugno
2009 e tra quella data e ieri s’¢
insinuata la ferita di «una mano
anonima e di un gesto vigliac
co», per usare le parole del sin-
daco Davide Galimberti (pre-
sente ieri con altri esponenti del

consig

scorsi hanno divelto la targa pre-
cedente. «Atto di grande corag-
gio», per cosi dire, anche perché
avvenuto, naturalmente, con il
favore delle tenebre. All’appun-
tamento di ieri sono intervenuti
il prefetto Enrico Ricci («in que-
sto momento facciamo un atto di
omaggio e di riparazione»), il
coro Rebelde, una rappresentan-
za degli alunni della scuola ele-
mentare Canziani - Don Bosco
con le loro maestre, Ester Maria
De Tomasi come presidente di
Anpi provinciale e rappresen-
tante dell’Associazione nazio-
nale Ex-Deportati; & spettato
a lei ricordare le tre persone
ebree o legate alla religione
ebraica per affetti familiari
che, partiti dalla provincia,
non hanno pit fatto ritorno
dai campi di sterminio: Cla-
ra Pirani Cardosi di Gallara-
te, Ada Provenzali Bianchi
Leone Tapiero di Varese.
Un saluto particolare ¢ stato
portato da Rossano Belloni,
di Gorla Minore, rappresen-
tante dell’Associazione Ita-
lia-Israele: «I Giusti vivono
SPEsso_senz sa-

marlo e tranquillizzarlo, i colle-
ghi hanno avuto un bel daffare.

11 ragazzino ¢ stato sottoposto ad
alcuni prelievi ed accertamenti
per il consumo di sostanze stu-
pefacenti non facilmente rin-
tracciabili con gli esami canoni-
ci. Le provette ¢ i campioni sono
stati inviati al Centro Antiveleni
di Pavia per individuare se e
quali sostanze non catalogate tra
quelle normalmente analizzate
in ospedale il ragazzino potreb-

be avere assunto. L’infermiere
ha riportato lesioni giudicate
guaribili in una decina di giorni.
Se fosse stato subito ricoverato
in un reparto adeguato, si sareb-
be potuto evitare questo scatto di
violenza?. L’operatore affronta
la questione con tranquillita.
«I genitori del giovane mi hanno
abbracciato e si sono scusati, il
ragazzo ha evidentemente qual-
che problema e io sono sereno
rispetto a quanto avvenuto», di-
ce I'infermiere, molto noto in
ospedale ¢ anche tra i cittadini,
visto che da 13 anni lavora “in
prima linea™ al Pronto soccorso.
«Quando capitano queste cose,
perché purtroppo pazienti che
perdono le staffe e aggrediscono
¢i sono - continua - sappiamo
come agire ¢ cio¢ non bisogna
reagire, inevitabile che spesso si
possano prendere botte». Dice,
I'infermiere, «che questo episo-
dio, in tanti anni di lavoro in
Pronto soccorso non I'unico»,
non lo ha fatto per nulla perdere
«la passione per questa profes-
sione che ho scelto e che sceglie-
rei ancora, proprio al Pronto
soccorso, nonostante le difficol-
a e le situazioni davvero com-
plicate che a volte possono ca-
pitare».

Barbara Zanetti

& RIPRODLZO!

Antichiriti della Candelora
in chiesa alla Schirannetta

VARESE - Come ogni anno, in
questi giorni, il sempre attivo e ge-
neroso gruppo organizzatore, de-
nominato “Amici della Schiranet-
a”, ha della

coinvolgera molti fedeli che poi si
associano alle future mamme nel
rito del bacio della reliquia.
Un altm momento liturgico impor-
tante & dalla messa

festa della Candelora che si celebra
nell’antico santuario mariano a Ca-
sbeno, al di fuori dal centro storico
della castellanza. Il tempio, che di-
sta qualche centinaio di metri dalla
Questura, ¢ situato in stupenda po-
sizione panoramica dominante il
lago di Varese, di fronte alla cer-
chiadelle Alpi.

1l santuario, di notevole interesse
artistico e recente-

mente restaurato, &

so]cnnc dellamattina che quest’an-
no sara celebrata alle 11 dal prevo-
sto di Varese monsignor Luigi Pa-
nighetti. Subito dopo, essendo il 3
febbraio anche Liomo della memo-
ria di San Biagio, si potrd parteci-
pare a un’altra celebrazione tradi-
zionale, quella della benedizione
della gola e del pane.
La chiesa della Schiranetta restera
aperta tutto il giorno
eintal modo i fedeli

una costruzione ro- Domenica potranno sia sostare
manica, risalente al- 3 in preghiera ai piedi
I'undicesimo seco- prossima della statua della

lo, con affreschi al-
Iinterno e sulla fac-
ciata probabilmente
opera di un ignoto
maestro del Quat-
trocento. Durante la
bella stagione (da
aprileaottobre) nel-
la chiesa si celebra
una Messa. particolarmente fre-
qucmdm ogni mcrcnlcdl alle ore

8. Dal 3;

pere di esserlo, ma escono
allo scoperto quando il male
sembra prevalere. Secondo
la tradizione ebraica, esistono
sempre nel mondo almeno 36
Giusti ed & per questo motivo
che Dio non distrugge il mon-
do». Parole che bene si sono ac-
cordate a quelle con cui don
Marco Paleari ha concluso la ce-
rimonia: «In momenti come

pp!
tanti di Associazione Aeronau-
tica, Alpini e semplici cittadini)
che fra il 23 ed il 24 settembre

AZETA Lavoro

questo ci > conto che

I'uomo da solo non basta».
Riccardo Prando

NE

© RPRODL vaTa

iebhmn si pud cwplre perche mol-
ta gente ogni anno partecipi alla fe-
stadella Candelora che viene fissa-
ta nel giorno festivo piix vicino al 2
febbraio (quaranta gior ni dopo Na-
tale),incuila Chiesacelebrala pre-
sentazione di Gesu al Tem
contemporaneamente la Purifica-
zione di Maria.

11 primo peculiare motivo d’inte-
rcsse rivestito da que: orrenza

dalla benedi

tradizionale
festa con la
benedizione
delle gestanti

Vergine con il Bam-
bino che domina
I'altare, sia procu-
rarsi le candele be-
nedette il giorno del-
laPurificazione.
Domenica prossima
nel pomeriggio, do-
po le celebrazioni
religiose, nelle vie vicine al santua-
rio, gli “Amici della Schiranetta™
hanno previsto momenti di diverti-
mento coinvolgendo, per i piil
coli, gli * “Amici dell’Asilo Divina
Provvidenza”.  Contemporanea-
mente i giovani potranno ascoltare
le esecuzioni della “Bandella di
Barasso”, mentre gli altri presenti
potranno apprezzare le esecuzioni
del gruppo folk “Semm chi insci”
di Laveno. Per tutta la giomata sa-
ranno inoltre serviti pmdmu tipici
aranno in vendita primule e
i irare unamostra

dellc gestanti. 11 rito, particolar-
mente carico di Slgﬂl'lCle sarace-
lebrato alle 14.30 ¢, come sempre,

rassegna stampa
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T12-Gallarate, i sindaci
dettano le condizioni

Nel documento inviato in Regione inseriti quattro paletti

PRONTO SOCCORSO NEL CAOS

«Subito assunzioni, non pulsanti»
ILgrido d'allarme dei sindacati

GALLARATE - || caso di Gallarate, conil reparto di emergenza e
urgenza piombato sottoiriflettori dopola devastazione deltria-
ge el'aggressione agli operatori da parte dei familiari di un gio-
vane che si era tolto la vita gettandosi nel vuoto nell’attesa di
essere visitato, riporta drammaticamente d'attualita il proble-
ma delle «gravi carenze di organico» nei reparti del sistema sa-
nitario pubblico. Lo fanno notare unitariamente Fp-Cgil, Ci-
sl-Fp e Uil-Fpl, le organizzazioni sindacali del personale pub-
blico. «ll personale sempre pilirisicato & costretto asopportare
orari estenuanti per garantire le coperture dei turni». Le conse-
guenze sono inevitabili: «<Le aggressioni sono all'ordine del
giorno perché |'utenza & sempre pit esasperata da un sistema
che non offre risposte in tempi adeguati anche alle istanze pit
urgenti - sottolineano i sindacati - le attese sono diventate in-
sopportabili, e non siriferiscono solo al turno in sala d'aspetto,
maanche allabanale prenotazione di un esame o diunavisita.
Il problema esiste ed & grave, tuttavia le responsabilita non
possono e non devono ricadere sui lavoratori che ogni giomo
compiono il loro dovere. |l sistema sanitario pubblico viene da
anni svuotato delle risorse umane ed economiche di cui ne-
cessita», In queste condizioni il pulsante rosso per le situazioni
arischio potrebbe essere solo un palliativo.

Anche il Pd di Gallarate un mese fa aveva “congelato” una sua
mozione in consiglio comunale in cui chiedeva di «procedere
urgentemente e tempestivamente ad un piano attuativo per
I'ospedale nuovor e di «aprire straordinariamente i concorsi
per assunzioni per il pronto soccorso sia a Gallarate sia a Bu-
sto, anche a medici non specializzati in medicina d'urgenza
come si fa in altre Asst», Si, perché se le carenze di organico
sono un problema strutturale della sanita lombarda, qui da noi
sullo sfondo rimane la preoccupazione, gia espressa da mesi
da piu parti, dell'inesorabile ridimensionamento di fatto delle
attuali strutture ospedaliere di Gallarate e Busto Arsizio, nell'at-
tesa che si concretizzi il maxi-progetto di Beata Giuliana.
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GALLARATE - T2-Gallarate, ecco i
paletti dei sindaci nell’osservazione
inviata in Regione Lombardia: servo-
nounarotatoria al Nautilus, una viaal-
ternativa per i mezzi di cantiere rispet-
to all'asse via Sciesa-via Monterosso,
la pista ciclabile tra Cardano e il Ter-
minal 2 e lariqualificazione di aree bo-
schive dei Comuni interessati, da de-
stinare alla fruizione pubblica.

Sono queste, nero su bianco, le condi-
zioni inserite nel documento congiun-
tocheiquattro sindaci sul cui territorio
si sviluppera il nuovo, controverso,
collegamento  ferroviario  (Dimitri
Cassani di Casorate Sempione, Ange-
lo Bellora di Cardano al Campo, An-
drea Cassani di Gallarate e Stefano
Bellaria di Somma Lombardo), hanno
siglato come osservazione al progetto,
inviata in Regione entro la scadenza
(ieri) per il deposito dei documenti
nell’ambito della procedura di valuta-
zione di impatto ambientale.

Al di la della richiesta che 1'opera
«Vengasubordinata allarealizzazione
del potenziamento dellalinea Rho-Pa-
rabiago», come raccomandato anche
dallo studio costi-benefici del Politec-
nico, i sindaci mettono in fila una serie
di altre condizioni che ritengono indi-
spensabili. In primis, «la minimizza-
zione degli impatti in fase di cantiere
per limitare gli effetti sulla viabilita lo-
cale eliminando la prevista utilizza-
zione di via Sciesa e via Monterosso»
tra Gallarate (Ronchi) e Cardano: oc-
correra prevedere «un tracciato viario
parallelo a quello ferroviario» dedica
to ai mezzi di cantiere, «che dovra ri-
manere poi usufruibile come pista ci-
clopedonale».

Sempre per evitare di congestionare la

viabilita sulla Sp68 tra Casorate e Car-
danoe sulla via Giovanni XXIII a Car-
dano, i sindaci chiedono «una rotato-
ria» all'incrocio tra le due strade (dove
c¢’¢il Nautilus, perintenderci), gia pre-
vista dal piano d’area e dal Pgt di Car-
dano. E ancora, «la alizzazione della
corsia di accesso ciclabile da Cardano
al Campo al T2 di Malpensa», attesa
dapiudi 15 anni e recentemente rilan-
ciata con uno studio di fattibilita. Infi-
ne, le compensazioni ambientali ob-
bligatorie, pari a «unavoltae mezzori-
spettoalle aree disboscate» fa notare il
sindaco di Cardano Angelo Bellora, al
diladellariforestazione delle aree toc-
cate dal cantiere: i Comuni chiedono
che vengano allocate sui loro territori,
per «incrementare il patrimonio bo-
schivo esistente e riqualificare aree
con vegetazione degradata, meglio se
da destinare a pubblica fruizionc. con
progetti concordati tra Ente Parco e
Comuni». Per il resto le osservazioni
sono in gran parte focalizzate su Caso-
rate: «Giusto cosi - ammette Bellora -
I"impatto piu significativo sul territo-
rioce I"hanno loro. Erispetto alla cri-
tica dei comitati sul fatto di rinnovare
la richiesta della ciclabile per il T2 tra
le osservazioni, Bellora allarga le
braccia: «Ognuno svolga il suo ruolo.
Rispetto le prese di posizione dei co-
mitati, ma io devo fare I'amministra-
tore comunale». Ora, scaduto il termi-
ne per le osservazioni, si attendono i
prossimi passaggi dell'iter del proget-
to, a partire dalla risoluzione della
controversia con il ministero delle in-
frastrutture sulla competenza del pro-
cedimento.

Andrea Aliverti
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Angelo Bellora, Dimitri Cassani, Stefano Bellaria e
Andrea Cassani (sotto, in senso orario) hanno dettato
le condizioni dei Comuni per la linea Gallarate-T2




La stazione di partenza della funivia

Appartamenti in vendita: ma era una truffa

LAVENA PONTE TRESA -
(1.t.) - La condanna (a un anno e
due mesi di reclusione) ¢ ormai
cosa fatta, dopo che la quarta
Corte d’appello di Milano ha
confermato la bonta dell’ipotesi
accusatoria (limitandosi a ridur-

CURIGLIA CON MONTE-
VIASCO - La funivia bloccata e
la strada agro silvo pastorale Pie-
ro-Lozzo, nel territorio di Curiglia
con Monteviasco, ¢
tenere impegnati pol

€ ammi-

nistratori locali, provinciali e re-

gionali. Andiamo con ordine. leri

I'altro i consiglieri regionali lom-
5

primo fir-
matario Roberto Cenci, con una
proposta che, se ¢ vero che non ri-
solve I"attesa prima della riparten-
za dell'impianto dopo il tragico
incidente mortale del manutento-
re avvenuta lo scorso 12 novem-
bre. per loro potrebbe comunque
dare qualche boccata d’ossigeno
in attesa del nuovo gestore. “Pur
riconoscendo un notevole impe-
gno corale di Provincia e Regione
- scrivono - rileviamo che i tempi

to)acavallotrail 2011 e

diripartenza della funivia saranno
inevitabilmente di qualche mese e
non & percid immaginabile che
questa piccola comunita possa so-
pravvivere in modo adeguato se
collegata con il territorio soltanto
con tale impegnati-
va scalinata”. Si
fanno carico delle
preoccupazioni de-
gliabitanti perI'as-
sistenza medica, la
a diun parroco
o dcn parenti, per i
rifornimenti di pri-
ma necessita ed il
regolare  smalti-
mento dei rifiuti.
Daqui la proposta formulata. “La-
sciamo a lei e alla sua sensibilita -
dicono a Fontana - il compito di
trovare la pil opportuna soluzione
facendo presente che, per quanto
di nostra conoscenza, il trasporto

i12012.

Lettera della
Provincia ai sindaci
perla
sistemazione della
strada Piero-Lozzo

Si fece dare dai 30 ai 40 mila eu-
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pubblico locale dovrebbe avere a
disposizione alcune migliaia di
euro risparmiati dalla mancata ne-
cessita di spese di gestione del-
I'impianto, circa 3.000 euro al
mese, essendo chiuso da diversi
mesi”. Insomma, i
pentastellati chie-
dono che 1 soldi
non utilizzati dal-
I"agenzia che si oc-
cupa del rimborso
regionale dei viag-
gi sia riversato co-
munque sul borgo
per far fronte a una
serie di servizi ne-
cessari.

Rispetto alla Piero-Lozzo, strada
pastorale che collega il Comune di
Maccagno con Pino e Veddasca
con Curiglia e per la quale ¢’¢ sta-
ta giad unalevata di scudi afavore e
contro, la Provincia di Varese ha

spontaneo porsi qualche dubbio.
L imputato, L.D.G.. sedicente
immobiliarista di origine abruz-
zese, 62 anni, e la di lui consorte,
una domenicana di 50 anni (an-
che lei finita sotto processo e poi
condannata alla stessa pena del

Gia, perché la coppia aveva ac-
quistato tramite asta giudiziaria
una palazzina che comprendeva
una decina di appartamenti, in-
vestendo una cifra importante,
certo, anche se a prezzo ogget-

ro per preliminare, vera e propria
prelazione per il successivo atto
di acquisto. L'auluism tramite
rogito perd non si ¢ realizzato.

Incassati i soldi, I'imputato e la
moglie sono spariti, emigrando

re parzialmente la pena perché

prescritti). Sui due risarcimenti
stabiliti dai giudici (all'incirca
40mila euro a testa per un paio di
parti offese costituitesi nel pro-
cesso per tramite dell’avvocato  plice nel
Alberto Caleffa) sorge perd
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marito), sono entrambi “ripara-
alcuni reati sono nel frattempo ti" in Svizzera. La loro - lo rac-
contano le carte processuali ac-
cumulate in due gradi di giudizio
- ¢ stata una truffa in piena re-
gola. Una truffa, piuttosto sem-
suo concretizzarsi,
messaa segno a Ponte Tresa (fo-

tivamente di saldo.

la me!

Lunepi 28 Gennaio 2019

11 passaggio successivo era stato
a in vendita - frazionata, lusie
ovvio - dell'intero immobile. II
venditore, in apparenza inap-
puntabile, trovd un poker di ac-
quirenti e, con ciascuno di loro,
stipuld un contratto preliminare. AP

nella vicina Svizzera, lasciando
cosi gli aspiranti compratori de-
senza proprieta.

Per la cronaca, I'immobile & sta-
to in seguito rimesso di nuovo
all’asta e in seguito venduto sen-
za intoppi di sorta

Funivia ancora bloccata
«Intervenga la Regione»

MONTEVIASCO ISOLATO Appello del Movimento 5 stelle a Fontana

inviato una lettera ai Comuni di
Maccagno, Curiglia, Agra e Du-
menza, Tronzano Lago Maggiore,
confermando la volonta di voler
procedere con il rifacimento di
questo percorso rendendolo stra-
da provinciale di collegamento.
Al contempo, il documento stilato
dal settore viab: provinciale
chiede ai sindaci, “ogni utile in-
formazione che, seppur a diverso
titolo, debba all’'uopo essere pre-
liminarmente conosciuta e corret-
tamente considerata da parte di
questa Provincia nell’ambito del-
le proprie funzioni”.
Da Villa Recalcati desiderano
dunque sapere il pensiero finale di
tutti i sindaci sulla fattibilita di
questo percorso, passaggio for-
male ma delicato per il nulla osta
del settore viabilita.

Simone della Ripa
™
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Ospedale di Circolo “casa” delle associazioni

VARESE - Un'inaugurazione in grande stile,
quella della nuova sede dell'associazione
“A.L.Varese Ospedale di Circolo - Anticoagu-
lanti", che s'e svoltaierimattina (foto Blitz) nella
palazzina di Cittadinanza attiva adiacente al-
I'ex-ingresso di via Tamagno dell'Ospedale di
Circolo. Significativo anche il fatto che I'asso-
ciazione varesina, che persegue attivita varie
nell'ambito dell'assistenza, dell'educazione,
dell'istruzione sociale e sanitaria e della tutela
dei diritti civili a favore di altri pazienti in terapia
anticoagulante e ai loro familiari, sia arrivata al
decimo anniversario della sua fondazione, av-
venuta, per volontadi alcuni pazienti, il 27 gen-
naio 2009. La nuova sede & condivisa con

“Caos", centro ascolto donne operate al seno,
unita negli intenti alla Lega italiana lotta ai tu-
mori, e con Cittadinanza attiva. Folta la parte-
cipazione di pubblico, tra soci, sostenitori e
fondatori di "A.L. Varese", in occasione del ta-
glio del nastro effettuato ieri dal presidente
dell'associazione Stefano Toso insieme con
I'assessore ai servizi sociali Roberto Molinari
«Possiamo essere solo contentidi un'associa-
zione che durada diecianni- haaffermato Mo-
linari -, fatta da persone che si sono messe in-
sieme, cosa, questa, fondamentale. Collabo-
rare, mettersi insieme e fare rete sono presup-
posticruciali perandare incontroatutte le mol-
teplici esigenze sociali della nostra societa.

Importante anche la collaborazione tra pubbli-
co e privato, che non va sottovalutata. Questa
nuova sede rappresenta, per questa associa-
zione, unelemento divisibilitanontrascurabile
e uno spazio di diffusione di solidarieta molto
importante. Per tutte queste cose, non possia-
mo che augurare altri 100 di questi anni». Mol-
tosoddisfattoil presidente di “A.L.Varese". «La
nostra associazione e sostenuta, ormai da un
decennio, dall'’Azienda ospedaliera e da tutti
coloro che sono qui presenti oggi - ha com-
mentato Toso-. Gialungo el'elencodipersone
che hanno espresso lavolonta di associarsi»
S.N.
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