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Il report della Cisl dei Laghi
Le donne fanno crescere 'economia comasca

n settore terziario (commercio e servizi) sempre

pitl in espansione, il crescente ingresso delle donne

nel sistema economico e la precarizzazione del
lavoro. Sono quest i tre punti chiave che sintetizzano
I'evoluzione del sistema produttivo comasca nell ultimo
decennio. I dati emergono da una ricerca commissionata
dalla Cisl al dott, Elio Montanari, che fotografa la
struttura produttiva e il mercato del lavoro nel territorio
dei laghi. Ricerca al centro della conferenza organizzativa
della Cisl dei Laghi tenutasi a Varese lo scorso giovedi 21
novembre, Appuntamento che ha radunato 400 delegati
del secondo sindacato pili grande della Lombardia
e quarto in Italia, con 125 mila iscritti, per riflettere
insieme sul presente e programmare il futuro. « Abbiamo
commissionato questo studio - Il commento di Ugo Duci,
segretario generale Cisl Lombardia e attuale reggente
Cisl dei Laghi, nel presentare la ricerca a Como, la scorsa
settimana - perché proprio partendo da questi dati,
vogliamo riflettere su come il sindacato dovra rinnovarsi
per rispondere al meglio alle richieste di lavoratori e
pensionati, La Conferenza organizzativa di Varese, a cui
a gennaio ne seguird un‘altra a Como, ha proprio questo
obiettivo, dare alla Cisl dei Laghi un nuovo assetto, con
una nuova squadra, che guardi al futuro, Una squadra
che accompagnl il nostro sindacato dentro il processo
dl camblamento, cosl da poter essere, anche domani, la
risposta che dignitosamente siamo stat nei precedenti 70
anni della nostra storla. Non una ricerca per contemplare
del dati, dunque, ma per permetterci di innescare un
reale processo di cambiamentow, Proviamo a scorrerli
questi dati: si presenta sostanzialmente stabile il mercato
del lavoro comasco, con 262 mila iscritii nel 2018, erano

258 mila dieci anni fa. Un pit 4 mila tutto al femminile,
impiegato per lo piit negli ambiti del commercio, alberghi
e ristorazione. Nonostante la progressiva crescita del
terziario (i cui occupati nell'ultimo decennio sono passati
dal 59,3% del totale del 2008 al 63,5% del 2018), e una
riduzione dell'industria dal 40% al 35,7%, la provincia

di Como resta a forte connotazione industriale, con

una posizione rilevante mantenuta dalle industrie
manifatturiere. Preoccupa il dato sulla disoccupazione,
quasi raddoppiato rispetto al 2008, con 21 mila
disoccupati (11 mila maschi e 10 mila femmine) contro
gli 11 mila di dieci anni fa. Tl tasso di disoccupazione

in provincia nel 2018 era attestato di oltre un punto
percentuale superiore al dato medio regionale sia per gli
uomini (6,6% contro il 5,2% della media lombarda) sia per
le donne (8,2% contro il 7,1%). Considerando gli addet
alle attivith economiche, l'aumento pili consistente

si risconira nelle “attivith dei servizi di ristorazione’

nelle “attivith di servizi per la persona’} nei “servizi di
assistenza sociale residenziale’ nelle “attivita di servizi
per edifici e paesaggio” e nella “istruzione (privata)”

Gli addetti diminuiscono invece in misura pil rilevante
nelle “industrie tessili’ nelle “industrie alimentari’, nella
“costruzione di edifici’} nella “confezione di articoli di
abbigliamento’; nei “lavori di costruzione specializzati” e
nella “fabbricazione di mobili” Se si passa dal numero di
addetti alle imprese il report rileva circa 3 mila cessazioni
nel corso del decennio, in particolare nei settori di:
“lavori di costruzione specializzati} “costruzione di
edificl} “conmunercio all' ingrossoa” (escluso quello di
autoveicoli e di motocicli”), “fabbricazione di mobili?
“industrie tessili’}, “fabbricazione di prodotti in metallo”

e —————

Il Settimanale 28.11.2019

(escluse apparecchiature). A compensare questo “gap”

la crescita di “attivita di servizi per edifici e paesaggio’)
“attivith dei servizi di ristorazione’, “altre attivita di

servizi per la persona’) “attivita di supporto per le
funzioni d"ufficio e alir] servizi di supporto alle imprese; -
“commercio all'ingrosso e al detiaglio e riparazione di
autoveicoli e motocicli” Lo studio conferma, inolire, la
realta di un lavoro sempre pit precario - delle 310 mila
pratiche comasche di avviamento degli ultimi 5 anni

il 70% ha riguardato contratti a tempo determinato, a
somministrazione o a progetto. Solo il 30% invece ha
significato un impiego stabile - olire che caratterizzato
da grande mobilita: nel giro di un anno una persona su
cingue entra ed esce dal mondo del lavoro, impiegandosi
anche in categorie diverse «un fenomeno che chiama

il sindacato ad una riflessione profonda - il commento
del dott. Montanari - e che si slega dai canoni classici

di tutelas. «Tutti numeri che raccontano di un territorio
soggetto a profonde trasformazioni - conclude Ugo

Duci - e che sollecitano il sindacato nella sua struttura.
Ogni singola federazione, oggi, a fronte di una mobilith
del lavoro cost importante, che porta con una certa
frequenza lavoratori a spostarsi da un settore ad un altro,
non pud non interrogarsi sulla necessita di una profonda
riorganizzazione interna. Un sindacato che non pud pii
rimanere guello che & stato se vuol continuare ad esistere,
ed essere utile, anche ed in particolare verso le figure oggi
pill fragili e precarie, cosl come le cosiddette periferie

del lavoro: lavoratori non qualificat e, per questo,
economicamente non attraenti, a cul abbiamo il dovere
di dare delle opportunith, attraverso la rete dei nostri
servizi=, (m, ga.)
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Open day di Enaip Cantu

Famiglie incontrano la scuola

Open day di Enaip Cantu sabato 30 novembre
dalle 14.30 alle 17.30. 11 Centro apre le porte agli
studenti di terza media e ailoro genitori. per co-
noscere i formatori, le strutture ed i laboratori.

Eroad map

LAWVIO
E dal 1 gennaio 2021
@ L'OBIETTIVO

da 19,75 a 20,25

franchi/ora

FORCHETTA
FORCHETTA

FORCHETTA

del provvedimento

entro il 31 dicembre 2021
da 19 a 19,50 franchi/ora

entro il 31 dicembre 2023
da 19,50 a 20 franchi/ora

entro il 31 dicembre 2024
da 19,75 a 20,25 franchi/ora

Il Ticino accelera

sul salario minimo
Venti franchi lora

Confine. |l dibattito dopo il primo si al provvedimento
Si parte nel 2021, poi I'attuazione nell'arco di 4 anni
La manodopera italiana sara meno concorrenziale?

MARCO PALUMBO

Salario minino in
Canton Ticino, finalmente si
puo fare. Dopo mesi di pole-
miche e rinvii, il Cantone di
confine € a un passo da una
misura a lungo inseguita.
Questo dopo che la Commis-
sione della Gestione che faca-
po al Governo di Bellinzona
ha dato I'ok a larga maggio-
ranza alla proposta che fissa il
salario minimo orario all'in-
terno della forbice che va dai
19,75 franchi ai 20,25 franchi,
un franco in piu rispetto alla

proposta originaria. Chi si
aspettaun voto all’'unanimita,
dopo gli appelli giunti da piu
parte in questi mesi, & rimasto
deluso, ma certo la decisione
della Commissione della Ge-
stione rappresenta pur sem-
preun primo importante pas-
so, dopo un lungo tiramolla
politico che rischiava di pro-
trarsi all'infinito.

Nel dettaglio, il voto di
martedi ha stabilito che si
partira da un salario orario di
19 franchi (17,30 euro) per ar-
rivare progressivamente a

quota 19,75-20,25. Il Governo
di Bellinzona, pur con la defe-
zione (almeno per il momen-
to) del Partito Liberal Radica-
le, ha gia annunciato un “ta-
gliando” alla misura del sala-
rio minimo al termine dei
quattro anni di sperimenta-
zione. Si parte, con questa
nuova misura, il 1° gennaio
2021.

Perché & importante 1'in-
troduzione del salario mini-
mo? La prima risposta ¢ data
dal fatto che questa misura
“potra garantire condizioni

ottimali per prevenire feno-
meni di dumping salariale”,
con cui i nostri lavoratori
frontalieri in primis stanno
sempre piu facendo i conti
mese dopo mese.

Il dibattito
A monte di questa decisione,
che ha visto le forze politiche
del vicino confine scontrarsi
in maniera accesa, c’¢ il voto
popolare del giugno 2015, con
cui - non senza un pizzico di
sorpresa - i Verdi avevano fat-
to passare (alle urne) il se-
guente concetto: “Salviamo il
lavoro in Ticino”. Darimarca-
re che il voto in Commissione
della Gestione haavuto anche
il via libera della Lega dei Ti-
cinesi, che pure in passato
aveva usato - al paridell’'Udc -
toni piuttosto accesi sul tema
“salario minimo”. C’¢ chi in
questiannihadefinitoil prov-
vedimento come “unregalo ai
frontalieri”. Al contrario i
Verdi hanno definito la misu-
a “un importante aiuto al-
l'economia ticinese” in virti
del fatto che «la manodopera
proveniente dall’estero sara
meno concorrenziale».

11 dibattito & pitt che mai
aperto. Non poteva mancare,
vista I'importanza dell’argo-
mento, una presa di posizione

Veicoli in coda al valico di Ponte Chiasso

I|3 Regione

I polemice
sull'estensione
della Zes

«Una Zes annacquata perché la
Lega, volendo allargare la possi-
bilita a tutta la regione, non ha
tenuto in debito conto le priorita
del confine con laSvizzerae
delle zone disagiate di monta-
gna». Parole di Angelo Orsenigo,
consigliere regionale del Pd e

anche delle organizzazioni
sindacali. Da registrare in
particolare il pensiero di
Unia, che ha parlato aperta-
mente di «proposta accolta
con grande delusione. Sono
salari troppo bassi, che non
permetteranno di vivere de-
gnamente in Canton Ticino».
Di ben altro tenore la nota
dell'Ocst, che ha affermato
come «il salario minimo rap-
presenti un segnale positivo
espresso della politica».

La consuitazione
«Il salario minimo - ha ag-
giunto Ocst - & a tutti gli effetti

segretario della C
speciale rapporti tra Lombardia
e Confederazione svizzera,
dopo il voto al Documento di
economia e finanza regionale,
approvato in consiglio regiona-
le.

«Capisco I'intenzione della Lega
di estendere questa possibilitaa
tutto il territorio regionale -
continua il consigliere comasco -
ma in questo modo mette in
dubbio alcune priorita che &
stata la prima a sottolineare.
Dopo di che, & ovvio che le Zone
economiche speciali per essere
tali devono rispondere a precisi
criteri e requisiti e lanostra area
di confine sicuramente li pre-
senta».

uno str per combatte-
re gli abusi, nei settori prividi
contratto collettivo”. La poli-
ticaticinese - questovadetto-
¢ riuscita a dare un seguito
concreto ad una consultazio-
ne popolare. Fatto tutt’altro
che scontato, se si considera
che il voto del 25 settembre
2016 “Prima i nostri!”, sban-
dierato come misura forte per
arginare “I'invasione di lavo-
ratori frontalieri”, & rimasto
sin qui senza applicazione
pratica, con la Lega dei Tici-
nesiche alle elezioni cantona-
lidelloscorsoaprile hapagato
un pesante dazio in termini
elettorali. Dunque dal 1° gen-
naio 2021 si parte.

Sviluppo del turismo sul lago
Ministro domani a Tremezzo

Il dibattito

Focus diuna giornata

per continuare

la strategia

sulla destagionalizzazione

11 turismo sul lago di
Como studia le possibili stra-
tegie per consolidare la cresci-
ta degli ultimi anni e avviare
una nuova fase di sviluppo. Un
passo in questa direzione é at-
teso con il forum in program-

ma domani dalle 10 al Grand
Hotel Tremezzo, organizzato
dal Distretto turistico del Cen-
tro Larioin collaborazione con
il Consorzio Como Turistica.
«L'obiettivo - spiegano gli or-
ganizzatori - € quello di capire
cosastiaaccadendo anche fuo-
ri dai confini del lago e dotarsi
di strumenti utili per affronta-
re il futuro, viene proposto un
percorso di confronto e co-
progettazione per definire le
nuove politiche del turismolo-

cale». Alla giornata partecipe-
ranno anche una trentina di
operatori turistici e dell'infor-
mazione specialistica prove-
nienti da Usa, Cina e Nord Eu-
ropa. Una iniziativa realizzata
nell'ambito del progetto Lake
Como Christmas Light in the
World finanziato da Regione
Lombardia sul bando di desti-
nation marketing Lombardia
Inviaggio: una campagna mul-
tidimensionale per destagio-
nalizzare e internazionalizza-

Dario Franceschini

re litinerario Lake Como
Christmas Light. Ai lavori par-
teciperanno, tra gli altri, il mi-
nistro Dario Franceschini, il
presidente del consiglio regio-
nale Alessandro Fermi, l'asses-
sore regionale Lara Magoni, il
presidente della Provincia
Fiorenzo Bongiasca e il presi-
dente della Camera di com-
mercio Marco Galimberti.
Ildistretto é stato promosso
due anni fa dai Comuni di Bel-
lagio, Menaggio, Varenna e
Tremezzina. E iniziata una
sperimentazione per aperture
straordinarie in autunno e in-
verno di beni culturali come
Villa Carlotta e Villa del Bal-
bianello. «Gli ottimi risultatidi
pubblico - dicono ancora gli
organizzatori - sono frutto di

strategie a regia pubblico-pri-
vata che fanno crescere negli
operatori la consapevolezza
della effettiva potenzialita del
patrimonio di arte e cultura
racchiuso nei borghi quale at-
trattori di turismo in qualsiasi
periodo dell’anno. 1l distretto
nasce per mettere a sistema le
iniziative culturali e promuo-
vere un turismo destagiona-
lizzato». Il distretto ¢ diventa-
to motore di sviluppo non solo
per i 4 comuni aderenti, ma
per buona parte dei piccoli co-
muni ubicati sulle due sponde
rivierasche. Asse di crescita &
stato il progetto Lake Como
Christmas light a cui hanno
aderito 14 enti locali e le prin-
cipali dimore storiche e i poli
museali.
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Primiventanni
diIperaComo
Oltrelaspesa
eventi e attivita

Commercio. Anniversario del centro
conmusica live e inviati di Striscia
«Un'offerta in continua evoluzione»

GRANDATE
GISELLA RONCORONI

Una storia lunga ven-
tanni quella del centro com-
merciale Iper sul territorio co-
masco. A Grandate, sullastatale
dei Giovi, nel 1986, nacque il
primo supermercato, Sb (Super-
mercatibrianzoli), vendutoun-
dici anni pit tardial gruppo Iper.

Dal 1999 tante trasformazioni

L'operazione “Iper Grandate” di
ampliamento della struttura
venne avviataunanno piu tardi
,il24 novembre 1999, l'inaugu-
razione del centro commerciale
suun’areadi15mila metri qua-
draticonmille posti autu Quello

bileimmediatamente), sial’in-
troduzione periodicadicorner
dedicatialleeccellenzeitaliane
delle diverse regioni con piatti
tipici. Aquestosisonoaggiunte
leattivita “complementari”. Ci
sonostati cambiamentisostan-
ziali sia in termini di partner-
ship (l'ultimaél'apertura, al pia-
no superiore dell’elettronica
targata Unieuro e dell’abbiglia-
mento Upim) siadigestionede-
gli spazi interni e di offerte ai
clienti.

Nella“cantinetta”, dove ésta-
toricavataun’enotecaconanche
uno spazio per degustazioni e
pranzi, vengono organizzate se-
rate-evento curate dasomme-

Iper punta su evenn e servizi per arncthlre I'esperienza di acquisto

Clima

—

chevedi: oggie lier perr: elseg‘endel
sato, nel frattempo,dainterven-  vini con tanto di abbi

ti di ristrutturazione (tra cui  culinari. Lultimodiquestanno,
T'aperturadel parcheggiosultet- a dicembre, sara dedicato alle
to dell’edificio). eccellenzeitaliane di spumante

Dal 1999 la struttura é stata
oggetto di una continua evolu-
zione, soprattutto all'interno
del supermercato. Parliamo di
un punto vendita che attual-
mente conta 286 dipendenti
complessivi (esclusi, quelli, che
lavorano neinegozidellagalle-
ria commerciale).

I cambiamenti, nel corso di
questivent'anni, hannoriguar-
datosiaiprodottieisettori(per
fare qualche esempio la gastro-
nomia con i piatti preparati a
chilometrozeroel'arrivodello
spazio per il sushi e del pesce
tagliatoal momento e consuma-

e allo champagne.

Gli eventi tra gli scaffali
La volonta di Iper, applicata a
Grandate dal direttore Andrea
DiFederico ¢ quelladiportare,
proprio all'interno del super-
mercato, eventi e attivita che,
solitamente, sisvolgonoinaltri
ambiti. Unmodo per continuare
acambiare e ad offrire opportu-
nita diverse ai clienti oltre alla
spesa. Andare, insomma, oltre
il concetto di ipermercato of-
frendo anche altri tipi di espe-
rienze.

Eproprioin questadirezione

nei giorni del

B Nel centro

di Grandate
lavorano

286 dipendenti
(esclusi i negozi)

¥ Linaugurazione

il 24 novembre 1999
Esperienza

di acquisto

sempre piti ricca

vail weekend conclusivo della
festaperil ventennale. Domani
il programma prevede infatti
T'aperitivo con concerto della
tribute band diStingall'interno
delsupermercato (segue un pri-
moesperimento fatto conle co-
ver di Ligabue), nell'area della
cantinetta (a partire dalle 18).
L'idea é quella di utilizzare lo
spazio come se fosse un locale:
nonlagalleriaoiluoghiesterni,
ma traivini e gliscaffali. Sabato,
invece, dalle17, protagonistasa-
ra Striscia la notizia con gliin-
viati Cristiano Militello, Chiara
Squagliae Pinuccio. Al termine
iltaglio dellatorta dicomplean-
no dell'ipermercato.

Un lavoro
nella moda
Messaggio
per i ragazzi

Formazione

Video di Regione Lombardia
rivolto ai giovani

Nel tessile-abbigliamento
previsti 45milaingressi

«Nei prossimi anni sa-
ranno disponibili in Italia oltre
45mila posizioni nella moda.
Ecco perché abbiamo pensato
di realizzare un video dedicato
ai pil1 giovani: potranno trasfor-
mare laloro passioneinunaop-
portunita concreta di lavoro in
un settore che tra commercio,
produzione e design coinvolge
nella nostra regione con oltre
190 mila addetti per un busi-
ness di oltre 35 miliardi di eu-
To».

Econquestomessaggiocheil
presidente di Regione Lombar-
diaAttilio Fontanae I'assessore

UniCredit
Nel Comasco
ottomila
clienti mobile

Credito

Calal'attivita degli sportelli
esirafforzail digitale
conunacrescita
chesfiorail 20%

UniCredit ¢ sempre
piudigitale:afine giugno 2019in
Italia erano 34 milioni (uno su
due) i clienti attivi on line con
una crescita del 6,7 anno su an-
no. Sono cresciuti del 16,4 per
cento (2,2milioni) anchei clien-
ti mobile, il che significa che un
cliente su tre accede alla banca
tramite app ed é aumentato
(+2%) ilnumerodelle transazio-
ni migrate sui canali digitali. So-
no diminuite invece del 29% le
transazioni effettuate allo spor-
tello dove l'attivita si focalizza
sempre_ plu sulla consulenza
per iserviziadal-

Lara Magoni, presentano il vi-
deo per la valorizzazione delle
professioni della moda che si
pone proprio l'obiettivo di ren-
dere sempre piu attrattive, peri
giovani e le loro famiglie, le atti-
vita pitt manuali della moda e
che hanno un futuro importan-
te, in termini di occupazione.

Siva dal prototipista al figu-
rinista, dal cartamodellista, al
sarto. La campagna di comuni-
cazione realizzata da Regione
Lombardia, nata sotto il segno
del claim “Le professioni della
moda sono di moda”, prevede
anche una pagina web apposita
(www.professionimoda.regio-
ne.lombardia.it) e l'utilizzo di
canali multimediali piti in voga
tra i giovani: web, social, in-
fluencer.

Inumeri parlano chiaro: una
recente indagine di Altagam-
ma, fondazione cui fanno capo
le migliori imprese italiane nei
settorimoda, design, food, ospi-
talita e automotive, lancia I'al-
larme: fra 5 anni mancheranno
alle aziende del made in Italy
236.000 addetti speciali i

to valore aggiunto per privati e
Pmi come ad esempio la consu-
lenza assicurativa e la gestione
dei risparmi.

In provincia di Como a fine
giugno 2019 sono oltre 13 mila i
clienti attivi online (+9,2% anno
su anno) e piti di 8 mila i clienti
mobile (+19,9% anno su anno).
In aumento del 2% anche le
transazioni migrate su canali di-
gitali.

Proprio in questi giorni inol-
tre il gruppo sta lanciando la
nuovaapp perilmobilebanking,
che sara piu veloce. «Vogliamo
accompagnare i nostri clienti -
spiega Remo Taricani, co-ceo
commercial banking Italy di
UniCredit - attraverso una tra-
sformazionein corso che é testi-
moniata anche dai nostri dati.
Come banca siamo stati i primi
inItaliaaoffrireainostriclientii
pagamenti digitali tramite Ap-
ple Paye poi Samsung Pay e Go-
ogle Pay. La nostra logica ¢ inte-
grare tutte le migliori soluzioni
chelatecnologiarende disponi-
bili, in modo da rispondere alle
differenti dei clienti

neisettoridel fashionedeld

gn, di cuioltre 46milanellamo-
da alivello nazionale.

do sempre la
attenzione al livello di sicurez-
za».

Meno carta e piu strada
La sostenibilita va in bus

Trasporto

Asf riduce gli orariin carta,
rinnova il parco mezzi

e punta sul software

che assiste la guida eco

La sostenibilita viag-
gia sugli autobus di Asf. Que-
st'anno l'azienda, titolare del
servizio del trasporto pubbli-
co in provincia di Como, ha
scelto di non stampare oltre
32mila libretti orari urbani ed
extra-urbani per reinvestire i
soldi risparmiati in un mag-
gior numero di corse (+4260
km di nuove corse extraurba-
ne). Questo e stato possibile
grazie all'implementazione
del motore orario sul sito
mentre a breve ci sara una
nuova release dell'applicazio-
ne. L'obiettivo e quellodi dimi-
nuire l'uso di carta producen-

do cosi un risparmio per 'am-
biente.

Oltre a questo Asf ha acqui-
stato due furgoni e un auto
aziendale totalmente elettrici
a zero emissioni che vengono
utilizzate per gli spostamenti
sul territorio. L'obiettivo & di
arrivare ad avere un parco
mezzi di questo tipo senza pitt
auto/furgoni con motore a
benzina o diesel.

Infineil parco mezzidi Asfe
uno dei piu giovani d’Europa
con una anzianita di 9 anni. I1
60% dei veicolo & Euro6/
Euro5, il restante euro 4 ed
Euro 3. Negli ultimi 3 anni so-
no stati immatricolati 61 nuovi
mezzi.

Infine gli autobus sono do-
tati di Driving Style Tools
(Dst), il sistema altamente in-
novativo che consente il mi-
glioramento dello stile di gui-

dasottoil profilodellariduzio-
ne delle emissioni dei mezzi.
Lapiattaformainerziale el'an-
tenna Gps leggono ed elabora-
no in tempo reale i principali
parametri di guida, tramite il
collegamentoauntabletindo-
tazione all'autista e a un sof-
tware. Il Dst in questo modo
misurascientificamentelosti-
le diguidadell'autistae quanto
siavvicini allacondottadefini-
ta “virtuosa”, ossia quella che,
tenendo conto del percorso
dellalmea. riduce al minimo le
ioni (e quindi i c
di carburante) e massimizza il
comfort per i passeggeri.
«L’attenzione all’ambiente
& sempre piu importante e le
politiche aziendali non posso-
no prescindere da questo -
commenta Valentina Astori,
amministratore delegato di
Asf - lasceltadiridurre il con-

L'ad di Asf

Astori allapr

dei nuovi mezzi

sumo di carta stampando me-
no copie cartacee degli orari
cosicome quelladisostituireil
parco auto aziendali con auto
elettriche a consumo zero
rientrano proprio in quest’ot-
tica. Stiamo lavorando, e con-
tinuiamo alavorare, per ridur-
re le emissioni dei nostri mez-

zi sostituendo progressiva-
mente la flotta con autobus
meno inquinanti. Il percorso ¢
ancora lungo e tante sono le
nuove sfide che ci attendono,
ma siamo orgogliosi di poter
contribuire, nel nostro picco-
lo, alla salvaguardia dell'am-
biente».

Logistica 4.0
Avvio

a ComoNext
del corso Its

Formazione

Prendera avvio sta-
mattina all'Innovation hub Co-
moNext, il corso Its “Industria
4.0~ Trasporti logisticae supply
chainmanagement”, organizza-
to dallastessa ComoNext e dalla
Fondazione Its mobilita soste-
nibile. Per 'occasione, interver-
ranno a dare il benvenuto agli
studenti, tragli altri, il presiden-
te di ComoNext Enrico Lironi,
Ilenia Brenna, responsabile di
Fondazione Its e il management
delle aziende (alcune delle pit
note tra quelle che operano nei
settori dell'arredo, del tessile e
dellameccanica) chehannopar-
tecipato all'innovativo progetto
formativo. Una nuova iniziativa
che conferma ancora una volta
le valenze e tutte le potenzialita
dell'importante realta comasca.
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Verdura confezionata pronta da scaldare

Piccolo negozio vola con 'innovazione

Food. Cappellini, 40 anni di attivita a Mariano, lancia linea di prodotti cotti a bassa temperatura
Accordo per ladistribuzione a Eataly. «Metodo salutare, preparazione sotto i 100 gradi>

MARIANO COMENSE
VIVIANADALLAPRIA
11 bravo imprenditore
non si stanca mai di ricercare e
sviluppare prodotti e servizi per
agganciarenuovimercati. Accade
nelle grandi aziende cosi come
nelle piccoleattivita. Eil caso,ad
esempio, di Cappellini Frutta e
Verdurache operaaMariano Co-
mensedaoltre40anni,inunodei
vicoli piu storici della cittadina
brianzola.
Attualmente ge-
stito da Giuseppe e

zatodai grandichefperlacarnee
perpiattipregiati»raccontaFran-
cescaCappellini. Dopounostudio,

deil00°c, questo larende estre-
mamente delicata ed evita che i
prodotti perdano i loro liquidi,

eccol'intuizioneela inope-
raalmomentogiusto. Sulmercato
Cappellinipropone cosii“Pronti
daScaldare”novitaassolutapro-
prioperilmetododipreparazio-
ne. «Il prodotto nasce dalle mi-
gliorimaterie prime:verdurefre-
sche, controllatee provenientida
oroduttoridifiducia-continua-
vengonolavoratear-
tigianalmentesenza
aggiunta di conser-

Mariagrazia (ilnego- vanti o additivi. Le
zioestatofondatodal materie prime ven-
papa di Giuseppe), gonolavateemonda-
“Cappellini Frutta e teamano, messesot-
Verdura”siédistinto tovuoto, cotte lenta-
nel mercato dellari- menteabassatempe-
storazioneedel cate- ratura ed infine, per
ring oltrechenelser-  Francesca Cappellini ~ garantirne unacon-
vizioaiprivati, distin- servazione ottimale
guendosi per servizi abbattute».
innovativi e di altagamma. Un prodotto nuovo che con-
sente di portare le verdure nella
Terza dieta quotidiana anche per chi

OggiFrancescae Luca, terzagene-
razione di Cappellini lanciano
“ProntidaScaldare”unveroepro-
prionuovofilonediquestaattivita
storica. Dopoduemesidallancio
dellalineadiprodotticucinatisot-
tovuotoabassatemperaturaégia
sbarcata a Eataly a Milano.
«L’ideadiquestinuoviprodotti
édimiopadre,chestavaosservan-
dol’evoluzionediquestometodo
dicotturae conservazioneutiliz-

non hail tempo per prepararle e
cucinarle.«Laricercadiunaquali-
taestremaé dasempre alla base
delnostrolavoroelanostraespe-
rienzacipermettediconoscerei
prodotti,levarietaeiperiodimi-
gliori»continuaFrancescaCap-
pellini.
Lacotturaabassatemperatura
eunmetododicotturadolceepro-
lungatoincuilatemperaturavie-
ne controllata sempre aldi sotto

preser leproprietaorgano-
lettiche. «Ilsottovuotoéunafase
direalizzazioneimprescindibile:
estraendo la quasi totalita del-
laria, e quindi dell'ossigeno, la
maggiorpartedeibatterie deimi-
cro-organisminonpuosviluppar-
si.Questogarantiscepoilaconser-
vazione disapori, profumi, colori
editutteleproprietanutrizionali
degli alimenti».

Ivantaggi

«Abbinando questa tecnica alla
refrigerazionerapida, siottengo-
no risultati di conservazione in-
credibili, e soprattutto si evita
l'utilizzo di conservanti e additi-
vi». Ivantaggisonoisaporiearomi
naturalmentedecisiottenutigra-
zie all'isolamento degli alimenti
dall'ambi di dech
preparazionipitisaporitee profu-
mate, con sentori piu definiti.
«Questoriducel'usodicondimen-
tie quindidigrassie sale,inoltre
evitarel'esposizioneadaltetem-
peraturesignificaevitareildegra-
dodivitamineeproteine». Levita-
mineidrosolubilinonsidisperdo-
no, e inoltre i colori rimangono
piacevoliebrillanti. «Aspettofon-
damentaleélasicurezzadelpro-
dottoche mantengonoun profilo
microbiologicomoltobassoeco-
stante per l'intero periodo di
shelf-life paria 30 giorni».

La nuova linea lanciata da Cappellini

Emirati Arabi
Lexport

di Como

cala del 18%

Lamappa

Nei primi sei mesi

@ stato di 22 milioni

il valore delle esportazioni
delle imprese comasche

Macchinari, moda,
chimica e apparecchi elettri-
ci: sono i prodotti lombardi
piu esportati negli Emirati
Arabi Uniti, complessiva-
mente 272 milioni di euro su
600 milioni di export nei pri-
miseimesidel 2019. In cresci-
ta i settori della chimica
(+10,9%) con 90 milioni di
export, ma anche degli altri
prodotti del manifatturiero
legati alle produzioni artigia-
ne, tra cui mobili e design
(+27%) con 50,5 milioni e del
legno (+18,3%) con 12 milioni,
dei computer e apparecchi
elettronici (+14,4%) con 32
milioni, dei mezzi di trasporto
(+31%) con 26 milioni e degli
alimentari (+5.8%) con oltre
16 milioni e mezzo dieuro. Tra
le province Milano prima con
312 milioni di export, +2,6%,
seguita da Bergamo con 60
milioni circa, Varese con 59
milioni (+6,6%) e Monza
Brianza con 52 milioni. Il va-
lore dell’export di Como & di
22 milioni, in calo del 18% nel
2019. Interessante il dato di
Lecco con 20 milioni, forte di
una crescita anno su anno del
47%.

La mappa dell’export lom-
bardo negli Emirati Arabi
Uniti & stata elaborata dalla
Camera di commercio di Mi-
lano Monza Brianza Lodi e da
Promos Italia.

Plastic tax, rivolta piccole imprese ConventionBureau
«Modificarla non basta, va abolita»

Tasse e ambiente

Il parziale cambio di rotta
deciso dal Governo
nonplaca

le associazioni di impresa

Tassa sulla plastica,
qualcosa simuove dopolapro-
testa delle piccole imprese.
Anche le aziende comasche
avevano fatto sentire tutta la
loro preoccupazione e adesso
accolgono come un segnale fa-
vorevole I'intervento del Go-
verno. Ma avvisano: non basta,
bisogna abolirla. Nelle scorse
settimane era stato diffuso un
manifesto contro la plastic
tax, affermando come fosse
inutile per I'ambiente e dan-
nosa per le aziende: dunque
andava soppressa. I firmatari
sono Confartigianato, Cna,
Casartigiani, Claai, Confeser-
centi, Confagricoltura, Con-
fcooperative, Legacoop,
Confapi, Agci. Nel documento
sidenunciava laveranatura di
questa tassa: «Una imposta fi-
nalizzata soltanto ad aumen-
tare le entrate pubbliche. Non
& uno strumento di promozio-
ne e sviluppo delle attivita di
riciclaggio edirecupero».Eol-
tre a non ridurre la produzio-
ne di rifiuti, non crea lavoro e

haaltre ripercussioni negative
sulle imprese. Di qui la richie-
sta di soppressione, predili-
gendo «misure incentivanti
perlaconversione allacircola-
rita dei processi produttivi,
perlaproduzione e l'utilizzo di
prodottiplastic free e diplasti-
che riciclate e riciclabili». Ol-
tre che una task force tra asso-
ciazioni datoriali e ministeri.

Ieri le agenzie hanno an-
nunciato un cambio di rotta
parziale dal Governo: la tassa
sararidisegnata, con unaridu-
zione di gettito del 70% (a cir-
ca 330 milioni nel 2020) e raf-
forzandone la funzione di in-
centivo al riciclo, al riuso e al-
Tinnovazione. Inoltre, anche
la plastica riciclata sara esclu-
sadaquestatassa, eidispositi-
vi medici. L'annuncio da parte
del ministro Roberto Gualtie-
ri.

Tutto bene? Non troppo.
«Si comincia a correggere un
po’ il tiro - dice Roberto Galli,
presidente di Confartigianato
Como - e quindi si va nelladi-
rezione giusta. Ma non risolve
il problema, perché questa
tassa non tiene conto assolu-
tamente delle imprese. E solo
un modo per recuperare soldi,
come avvenuto per le accise...
che poi sono rimaste». Accan-

1l governo valuta il ridimensionamento della tassa

to alui, c’e Virgilio Fagioli, che
guida la categoria degli edili a
livello provinciale e regionale:
«Infatti anche a noi crea pro-
blemi. Il problema di fondo &
I'incompetenza nell’affronta-
re questioni come queste. Se
togli la plastica, devi avere
un’alternativa. E noi nel no-
stro settore non ce 'abbiamo
per i nostri imballaggi».

La Cna del Lario e della
Brianza ha pubblicato le dieci
ragioni del no sul proprio sito.
E dopo 'annuncio della corre-
zione di tiro da parte del Go-
verno, € tutt’altro che disposta
ad accontentarsi a sua volta.

Spiega il presidente Enrico
Benati: «No, non bastano la ri-
duzione e quanto hanno an-
nunciato ora».

La plastic tax era stata subi-
to indicata come una delle cri-
ticita della legge di bilancio da
parte di Mauro Frangi, presi-
dente di Confcooperative In-
subria. Che oggiéinlineaconi
colleghi nellareazione alle no-
vita: «E un passo avanti, la cor-
rezione che é stata annuncia-
ta, ma non é sufficiente. So-
prattutto su questi temi, serve
una visione di lungo periodo.
Non introdurre balzelli».
Marilena Lualdi

Settore congressuale
increscitaaComo

L'assemblea

IIrisultato piUimportante
elasceltadiVillaErba

per ospitare traunanno
ilMeeting&Incentive Forum

Siésvoltaal Palace ho-
tel di Como I'assembleaannuale
del Lake Como Convention Bu-
reau, rete che riunisce i princi-
pali operatori della filiera con-
gressuale del territorio.

Un progetto nato sei anni fa
con l'obiettivo di aumentare la
visibilita della destinazione La-
go di Como coordinando e inte-
grando lofferta del territorio
per facilitare la gestione degli
eventinazionalie internaziona-

L’assemblea si é aperta con il
saluto di Jean-Marc Droulers,
presidente del Convention Bu-
reau. A seguire I'intervento di
Piero Bonasegale, direttore ge-
nerale di Villa Erba (traifonda-
tori del Convention Bureau e
soggetto attuatore) e direttore
del Convention Bureau, il quale
haesposto nel dettaglio Iattivita
svolta, i risultati raggiunti e gli
obiettivi a medio - lungo termi-
ne. «Lattivita commerciale del
Convention Bureau ¢ stata in-

Piero Bonasegale

tensa nell'anno in corso - di-
chiara Piero Bonasegale - con15
missioni di promozione del ter-
ritorio tra workshop dedicati,
partecipazione a fiere e viaggi di
familiarizzazione. Unodeirisul-
tati pit significativi &, senza
dubbio, la scelta della destina-
zione LagodiComoperilprossi-
mo Meeting&Incentive Forum
dal 28 al 31 ottobre 2020, che ve-
dra Villa Erba come sede ospi-
tante, insieme ad altre location
come il Teatro Sociale. L'evento,
tra i pitt importanti a livello in-
ternazionale, vedra la presenza
di 185 buyer europei e 165 espo-
sitori da tutto ilmondo».
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Dopoil crollo del via-
dotto sull’autostrada A6 (non
lontanodaSavona), avvenutoa
unanno e mezzo di distanzadal-
latragediadel Ponte Morandia
Genova, anche sulnostroterri-
torio & tempo diunariflessione
ad ampio raggio sullo stato di
salute di ponti e manufattistra-
dali.

Inrealta, /Amministrazione
provincialeleidee suldafarsile
hagiachiaredatempo.Daoltre
unanno VillaSaporitihainviato
alministero competente, il mi-
nisterodelle Infrastrutture - al-
lora retto dal ministro Danilo
Toninelli - un elenco di pro-
prietasuinterventiche per que-
stioni evidenti di “cassa” Villa
Saporiti non potrebbe portare
avanti conle sue sole forze. Sin
qui, pero, lamissiva del’Ammi-
nistrazione provinciale é rima-
sta senza risposta.

Il punto della situazione
Eppurelelencocontemplaben
23 interventi che tuttiinsieme
superano i 22 milioni di euro,
perlaprecisione 22.200.000 eu-
ro.Nonvié nessunasituazione
di pericoloimmediato, macerto
piu il tempo passa e piu gli ac-
ciacchi si fanno sentire.

Vi é anche una particolarita
all'interno di questa vicenda e
cioé cheAmministrazione pro-
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Allarme ponti, 23 sono da sistemare

Il caso. Da oltre un anno la provincia ha inviato a Roma I'elenco degli interventi: servono 22 milioni di euro
Non ci sarebbe nessuna situazione di pericolo immediato, ma 9 cantieri sono considerati comunque urgenti

vinciale - come rimarcato dal
presidente Fiorenzo Bongia-
sca e dall'ingegner Bruno Ta-
rantola, acapo delsettore Via-
bilitae Opere pubblichedi Via-
bilita- haal suointernolafigura
“dell’Ispettore dei Ponti”,unin-
gegnereincaricato di monitora-
relostatodisalute deimanufatti
stradali, in primis in relazione
alfenomeno dellacarbonatazio-
ne, in buona sostanza la diffu-
sione dell'anidride carbonicatra
le fessure del calcestruzzo, che
amplificalacorrosionedelle ar-
mature.

«Ifondirichiestial ministero
rivestono un’importanzastrate-
gicaperprolungare senzaintop-
pila“vita” dei manufattiinseriti
in questo elenco, frutto di un
lavoro importante di monito-
raggio compiutosul territorio»,
confermail presidente Fiorenzo
Bongiasca. Ove richiesto, Villa
Saporiti sin qui ci ha messo la
classica “pezza”. La gia citata
carbonatazione ha obbligato
I’Amministrazione provinciale
adintervenire, in taluni casi, per
evitare guaiben piu seriladdove

N Bongiasca

«I fondirichiesti
sono necessari
perprolungare lavita
di questestrutture»

i copriferri - esempio calzante
- erano statiespulsidalle strut-
ture e bisognava procedere in
tempi celeri al loro ripristino.

Le preoccupazioni

L’elenco inviato al ministero
delle Infrastrutture dal’Ammi-
nistrazione provinciale ¢ ancora
attuale e la speranza e che alla
fine daRoma possaarrivare una
risposta, anche solo relativa a
unapartedegliinterventiines-
sere. Sin qui come detto, nonvi
¢ stato da Romaalcun segnale.
Scorrendol’elenco, siscopreche
lo screening di Villa Saporiti -
attraverso il settore Viabilita -
ha interessato tutte le strade
provinciali, siaquelle cheunalto
numero di mezziin transitoche
quelleaminorimpattoditraffi-
co, come la provinciale 15 “di
Erbonne”.

Balza all'occhio, sempre in
base ai datiraccolticongrande
tempestivita da Villa Saporiti,
I'intervento da 7 milioni 400
milaeuroinqueldi Merone (via-
dotto sullaprovinciale 41), cosi
come meritano attenzione i 2
milionie mezzodieurodestina-
tial Ponte sulle Ferrovie lungo
laprovinciale 27 inquel di Cuc-
ciago. Disicuro, ancheallaluce
dei recenti episodi di cronaca,
l'attenzione sul tema “ponti e
viadotti” restaalta. Purche Ro-
marispondain tempi ragione-
voli.

Allarme sicurezza

SP 40 a Pontelambro

Viadotto sul fiume Lambro (Fucina)
SP 41 a Merone

Viadotto

SP 27 a Cucciago

Ponte sulle ferrovie

SP 32 a Carimate

Ponte sulle ferrovie

SP 24 a Mozzate

Sottovia alle ferrovie

SP 32 a Carimate

Sovrappasso alla strada della Costa
SP 17 a Colverde )
Ponte (intersezione via Barelli)

SP 32 ad Arosio

Sovrappasso alla SP 41

SP 71 a Laglio

Opere a lago di sostegno della provinciale
SP 32 a Carimate

Ponte sul fiume Seveso

SP 41 a Canzo

Ponte sul torrente Ravella

SP 16 a Maslianico

Ponte in ferro sul fiume Breggia

SS 35 a Luisago

Ponte sul fiume Seveso

SP 14 a Porlezza

Ponte in ferro sul fiume Cuccio

SP 40 a Castelmarte

Ponte sul torrente Ravella

SP 13 Comune di Alta Valle Intelvi
Ponte (Pellio)

SP 15 Comune di Centro Valle Intelvi
Ponte (Casasco)

SS 233 a Carbonate

Ponte

SP 13 in Comune di Alta Valle Intelvi
Ponte (Scaria)

SP 10 a Cavargna

Ponte

SP 15 a Schignano

Ponte (Erbonne)

SP 43 a Faggeto Lario
Ponte sulla valle dei Molini
SS 583 a Bellagio

Ponte in localita Loppia

®

)

PRIORITA: ({l}) Urgente
Rifacimento giunti di dilatazione
e miglioramento statico

Intervento su pile, travi, soletta
di miglioramento statico

Consolidamento .
e adeguamento geometrico

Consolidamento statico

Consolidamento dell'impalcato
e della soletta

Consolidamento statico
Rifacimento intero manufatto
Consolidamento statico
Adeguamento statico

Consolidamento statico
Adeguamento statico
e impermeabilizzazione

Rifacimento giunti di dilatazione
e miglioramento statico

Adeguamento statico _—
per transito trasporti eccezionali

Rifacimento giunti, adeguamento
statico e impermeabilizzazione

Adeguamento statico
Adeguamento statico

Adeguamento statico

Adeguamento strutturale
per transito trasporti eccezionali

Adeguamento statico
(spalle e volta in pietra)

Adeguamento statico
Adeguamento statico
Adeguamento statico

Adeguamento statico

At (T)Media
I 2.070.000€
I 2.560.000¢
[l 750.000¢
I335.000¢
Jl530.000¢
Jl525.000¢
[l 740.000¢
B 790.000¢
M 635.000¢
ll530.000¢
l530.000¢
J525.000¢
l525.000€
I325.000¢
Ml 635.000¢
|165.000¢€
)l 430.000¢
ll 430.000¢
| 265.000€
| 265.000¢
l580.000€
ls80.000¢

L'FGO - HUR
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Facevailpisolinoinufficio
Dirigenteindagatopertrufia

Inchiesta. Sotto accusa il responsabile dell'ufficio patenti in Motorizzazione
Procura e polstrada: «Dormiva sul lavoro e al risveglio timbrava e usciva»

PAOLO MORETTI

Leimmaginidelle te-
lecamere piazzate dagli agenti
della Polstradalo immortalano
mentre si dirige verso la fine-
stradell'ufficio, abbassala tap-
parella, quindi, appoggiati i
piedi sulla scrivania e la testa
allo schienale della sedia, ne
approfitta per schiacciare un
pisolino pomeridiano. Non
una, ma piu volte.

Ora quelle immagini fanno
parte del fascicolo d’inchiesta
-nelquale é ipotizzato il reato
ditruffaaggravata - chelaPro-
cura ha chiuso nei giorni scorsi
echevedesottoaccusaundiri-
gente della Motorizzazione ci-
vile di Como.

Non si arresta 'onda lunga
delle conseguenze penali del-
I'indagine avviata nel 2017 dal-
la polizia stradale sull’allora
direttore degli uffici di via Ten-
torio.

Nel corso degliulterioriac-
certamenti, infatti, gli investi-
gatori sono incappati in altri
episodi, contestati ad altri di-
pendenti pubblici, e sfociatiin
nuove ipotesi di reato.

L'ultimo caso coinvolge
Giorgio Masi, 55 anni di Co-
mo, dirigente addetto all’uffi-
cio patenti e incidenti della
Motorizzazione cittadina.
Laccusa, per lui, & quella di
truffaaggravata. In realtal'en-
tita dell’ipotetica truffaconte-
stata é relativamente molto
bassa: almeno 200 euro, conte-
stano gli inquirenti. Ma quel-
laccusarischiaconcretamente
disfociare in un procedimento
disciplinare a carico del diri-
gente.

Mentre indagavano sull’ac-
cusa di corruzione a carico di
Antonio Pisoni, gliagenti del-
la polstrada cittadina hanno
posizionato numerose teleca-
mere all'interno degli uffici di
via Tentorio. E questo ha per-
messo di scoprire diversi com-
portamenti non solo non pro-
priamente consoni perilruolo
ricoperto dai diretti interessa-
ti, ma - secondo il pubblico
ministero Massimo Astori -
anche penalmente perseguibi-
li. Masi, ad esempio, haricevu-

L’anro fascicolo

Il dirigente della Motorizzazione rischia anche un procedimento disciplinare ArRcHIvIO

Accusa di falso per 202 autisti

Sono due gli atti partiti nei
giorni scorsi dal quinto piano
del palazzo di giustizia e legati
all'inchiesta sui presunti illeciti
compiuti negli uffici della Moto-
rizzazione Civile di Como. Oltre
all'accusa di truffa ipotizzata a
carico di un dirigente (il terzo
finito sotto inchiesta, negli
uffici di via Tentorio), il pubbli-
co ministero Massimo Astori ha
notificato I'avviso di chiusura
indagini per 202 autisti di
camion accusati di falso in atto
pubblico nell'ambito del rinno-
vo o dell’emissione della Carta

di qualificazione del conducen-
te, una certificazione obbligato-
ria per consentire agli autisti di
guidare mezzi per il trasporto
delle merci.

A tutti gli indagati la polizia
stradale aveva gia sequestrato
e annullato i certificati ottenuti
a suo tempo falsificando -
secondo I'accusa con la compli-
cita delle autoscuole - gli atte-
stati di presenza ai corsi obbli-
gatori. Ora, con la chiusura
indagini, tutti e 202 rischiano di
dover rispondere di falso da-
vanti a un giudice.

tolavviso di chiusuraindagini
dalla Procuradella Repubblica
nel quale gli sicontestadiaver
dormito durante diversi pome-
riggi durante l'orario pomeri-
diano e, al risveglio, di aver
timbrato e salutato i colleghi,
oppure diaver trascorso le ore
dilavororestantileggendo li-
brio svolgendo attivita perso-
nali.

11 tutto (accusa la Procura)
sospendendo la prestazione
dei servizi cui era tenuto.

OraMasi ha tempo tre setti-
mane per farsiinterrogare op-
pure per presentare in Procura
le sue controdeduzioniall’ac-
cusa, cosi da fornire spiegazio-
ni ed evitare 'eventuale richie-
sta di rinvio a giudizio.
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Treni pendolari
Neanche uno
arriva in orario

«Nessun disastro»,
chiosava l'altroieri il sito di
Trenord. La societa prova a
smentire se stessa e lo fa con
un discreto successo. Perché
ieri é riuscita a inanellare un
vero e proprio record (forse
non inedito, ma comunque
notevole): non far arrivare in
orario neppure un treno pen-
dolari frequentato dai coma-
schi.

E a essere colpiti sono stati
non piu e non soltanto i pas-
seggeri in partenza e arrivo a
San Giovanni, ma pure quelli
che frequentano una tratta
considerata solitamente pun-
tuale: quella da Como Lago a
Milano Cadorna. Ecco, ad ec-
cezione del primo treno, quel-
lo delle 5.46, tutti gli altri con-
vogli della mattinata sono ar-
rivati a Milano ben oltre l'ora-
rio previsto.

Disservizi record

Eandata peggio di tutti ai pas-
seggeri del treno partito alle 8
e 16 da Lago e arrivato a Mila-
no con 19 minuti di ritardo.
Complessivamente sono stati
quattro i convogli che hanno
sforatoil tempo diarrivodial-
meno 10 minuti.

Non é certo andata meglio -
ma purtroppo non é una novi-
ta - ai pendolariin partenzada
San Giovanni: diciotto treni
diretti a Milano su diciotto so-
no arrivatiinritardo. Ilrecord
lo ha totalizzato il treno regio-

nale 25511 delle 7.13 arrivato a
Milano quaranta minuti dopo.
Ben dieci treni hanno totaliz-
zato ritardi superiori ai dieci
minuti.

Poi ¢’¢ la linea Como-Mol-
teno-Lecco, quella dei treni
straordinari fantasma per la
Citta dei Balocchi. Domenica
scorsa Trenord, dopo aver an-
nunciato il servizio in pompa
magna con tanto di conferen-
za stampa, si e dimenticata di
informare i propri dipendenti
e, cosl, i treni non sono mai
neppure potuti partire.

A questo proposito, e prima
di tornare ai ritardi di ieri, ieri
il Comitato Pendolari Como-
Lecco ha inviato un comuni-
cato in cui precisa domenica
«al Comitato & pervenuta una
segnalazione nella quale i
viaggiatori silamentavano del
fatto che i treni non ci sareb-
bero statie che lamotivazione
della cancellazione di quelle
corse fosse dovuta al fatto che
mancasse il personale mac-
chinista; questo & confermato
da inequivocabili commenti -
a firma di persone molto vici-

N Esullecorse
speciali di domenica
periBalocchi
l'azienda continua
anonspiegarsi

ne all'organizzazione - che so-
no stati scritti su Facebook.
Questa indiscrezione non &
frutto della nostra fantasia.
Detto questo, le persone che
per la primavolta si sono avvi-
cinate a questo servizio, dopo
la“scottata” didomenicaforse
non le rivedremo pit sul tre-
no». Anche in considerazione
del fatto che pureieriil Como-
Lecco non ha azzeccato un
orario giusto con ritardi dai
due ai 13 minuti.

Disagi pure al rientro

«Nessun disastro», dunque. E
per smentirsi Trenord ha col-
lezionato ritardi a raffica an-
chealrientro daMilano. Il tre-
no delle 18.39 da Porta Gari-
baldi - per non sbagliarsi - &
stato cancellato. Tutti gli altri
sono arrivati regolarmente in
ritardo conil record dei 20 mi-
nuti del treno delle 18.25 da
Centrale. Tuttiin ritardo (an-
che se contenuti entro i dieci
minuti) anche i convogli da
Cadorna a Como Lago.

In Giappone due anni fa un
ritardo di 20 secondi del
Tsukuba Express ha spinto la
societa a commentare: «Sia-
mo sinceramente dispiaciuti
per linconveniente». In Ita-
lia, l'altroieri, la cancellazione
di4 trenie il quotidiano calva-
rio dei pendolari ha spinto
Trenord a scrivere: «Nessun
disastro». Paese che vai...

P. Mor.

In Giappone due anni faun- = ——==——
ritardo di 20 secondi del
Tsukuba Express ha spinto la
societa a commentare: «Siamo
sinceramente dispiaciuti per
I'inconveniente» BuTTI

L’assessore si arrabbia
«I disservizi?
Non piu tollerabili»

I disagi di domenica
scorsa? Rischiano di vanifica-
re gli sforzi compiuti da parte
della Regione per migliorare i
mezzi e quindile condizionidi
viaggio; Trenord deve inter-
venire e limitare i disguidi in
futuro. Lo sottolinea in una

dichiarazione l'assessore re-
gionale alle Infrastrutture, ai
Trasporti e alla Mobilita so-
stenibile Claudia Terzi. An-
che perché Regione Lombar-
dia ha appunto annunciato ed
effettuato unaserie diinvesti-
menti sul sistema ferroviario,

enonpud poi trovarsialle pre-
se con problemi come quelli
che sono piombati sui viaggia-
tori la settimana scorsa in oc-
casione del lancio della Citta
dei Balocchi.

«I disservizi di domenica
sulla Como-Lecco non sono
accettabili - commenta Clau-
dia Terzi -. La Regione, in ac-
cordo con il territorio, ha
messo in campo sforzi per po-
tenziare il servizio ferroviario
in modo da agevolare l'afflus-
sodilombardi e turisti nel pe-
riodo della manifestazione.
Sforzi che non devono essere
vanificati». In effetti, in questi



LAPROVINCIA
GIOVEDI 28 NOVEMBRE 2019

CISL dei LAGHI

www.cisldeilaghi.it

RASSEGNA STAMPA

33

DALL'OPPOSIZIONE

II Pd a Comune e Regione
«Ora richiamino Trenord»

anciano un appello al
Comune di Como af-
finché «il Comune di
Como si faccia sentire
con Trenord: la prima
a essere stata presa in giro e
I'amministrazione comunale».
A dirlo Angelo Orsenigo e Ga-
briele Guarisco, consiglieri re-
gionale e comunale del Pd.
Guarisco era intervenuto in

consiglio comunale dicendo
ironicamente: «Sono d’accor-
do con Trenord, che ha riman-
dato sonoramente le accuse al
mittente: domenica non c’
stato alcun disastro. D’altra
parte, se i treni non viaggiano
mica possono arrivare in ritar-
do».Idue consiglieriaggiungo-
no: «Noicrediamonelle poten-
zialita di quella linea che, vo-

gliamo ricordarlo ancora una
volta, collega anche Erba e
Cantu. La scorsa settimana, in
conferenza stampa, quando si
& parlato dei treni domenicali,
altavolo eranosedutil’assesso-
re comunale e quello regionale
ai Trasporti. Quindi, Trenord,
con il disservizio di domenica,
fafare unafiguracciaa entram-
bi, Comune e Regione. Per que-

sto auspichiamo un richiamo
ufficiale di Comune e Regione
a Trenord affinché nelle pros-
sime domeniche presti piu at-
tenzione e mantenga gli impe-
gni. Oltre tutto, Regione Lom-
bardia per queste corse supple-
mentari paga: adesso che suc-
cedera? Trenord faralo sconto
alla Regione? Una sorta di bo-
nus come fa con i pendolari?».

giorni sono state messe a fuo-
co alcune novita per migliora-
re i convogli. Con un investi-
mentodil,6 miliardidi eurosi
e disposto l'acquisto di 176
nuovi treni che inizieranno
progressivamente a entrare
inserviziodall'inizio del pros-
simo anno. Saranno distribui-
ti quindi in maniera graduale
in tutte le aree lombarde, con
I'immissione sullelinee di due
convogli al mese.

Questa & la buona novella
che fa sperare. Ma intanto il
quadro di questi giorni é co-
stellato dalle proteste dei
pendolari, per i ritardi. Ben

vengano i mezzi nuovi, in-
somma, ma devono anche ga-
rantire la puntualita o saran-
no dolori.

L’assessore Terzi lo mette
in chiaro: ci dev’essere
un’azione da parte di Trenord
per evitare casi simili, con tut-
teleripercussionisuiservizie
sulla vita delle persone, non-
ché delle aziende.

«Trenord - affermain con-
clusione Claudia Terzi - deve
garantire il rispetto dell'offer-
ta concordata facendo il pos-
sibile per limitare al massimo
idisagi».

Marilena Lualdi

Claudia Terzi

A Milano in 41 minuti
Ottant’anni fa si poteva

Il paradosso. Oggi i convogli viaggiano a 55 km orari
Per fare peggio bisogna andare indietro di un secolo

PAOLO MORETTI

Guai a chi osa dire
che sui treni delle Nord sem-
bra di essere rimasti al dopo-
guerra. Sarebbe ingiusto. So-
prattutto nei confronti dei
treni del dopoguerra che era-
no molto piu veloci di quelli
odierni.

Incredibile ma vero, negli
ultimi ottant’anni i convogli
tra Como Lago e Milano Ca-
dorna non solo non hanno ri-
dotto la distanza con il capo-
luogo lombardo, ma addirit-
tura’hanno allungata.

La scoperta arriva - tanto
percitare un caso - dallalettu-
ra del quotidiano La Provin-
cia del 26 gennaio 1947. Sotto
la notizia del processo «perla
uccisione di Giacomo Matte-
otti» e accanto a quelladi «un
incendio nel magazzino della
Casa del Popolo in un locale
adibito a deposito di materia-
le da campeggio», compare un
annuncio su «modificazioni
d'orario» sullelinee delle allo-
ra Ferrovie Nord. Scorrendo
Yorario pubblicato all’epocasi
scopre - ad esempio - che il
trenoin partenzadaComola-
go alle 15.25 & dato in arrivo a
Milanoalle16.11. Tradotto: 46
minuti di viaggio.

Sul sito di Trenord si sco-
pre che oggiil treno pitiveloce
impiega 55 minuti a fare dal
lago a Cadorna: 9 in pil ri-
spetto a settant’anni fa.

Il direttissimo del 39

Ma non pensiate che prima
andava peggio. Anzi. La Pro-
vincia di giovedi 29 giugno
1939 da conto dell'istituzione
dialcuni trenidirettissimi per
Milano con tempi di percor-
renza che, oggi, ce li sogne-

La stazione di Grandate in una foto del 1940 A=cHivio

N Nel dopoguerra
bastavano

tre quarti dor:
per raggiungere
il capoluogo

N Nel1914il treno
inpartenza
daComoper Milano
impiegavainvece
unoraeunquarto

remmo: il treno 2166 (tanto
per fare un esempio) in par-
tenzadallastazione alago alle
17.26 eradato in arrivo a Mila-
no alle 18.07. Tradotto: 41 mi-
nuti di viaggio.

Per trovare tempi di per-
correnza come quelli odierni
bisogna risalire a cent’anni fa
(il treno impiegava un'ora e

un quarto nel1914). Per poter
trovare un dato decisamente
pitl negativo, cosi da fornire a
Trenord una comparazione
vincente, bisogna andare al
1892 quando il viaggio durava
un’ora e 42 minuti.

Elogio alla lentezza

Insomma, anche la migliore
linea ferroviaria di collega-
mento tra noi e Milano, ovve-
ro quellache conduce finoalla
stazione di Cadorna, una li-
nea che ha unindice di affida-
bilita tra i piu positivi della
Lombardia, non puo certo
considerarsi un fiore all'oc-
chiello del servizio offerto ai
pendolari da parte di Tre-
nord. Perché, nell’era dei 300
km orari dell'alta velocita, o
degli oltre 500 km all’'ora dei
treni giapponesi, sulla littori-
na della Brianza la media ora-
ria di percorrenza non arriva
a toccare neppure i sessanta
chilometri. Un elogioallalen-
tezza.

Taglio delle corse verso Garibaldi

Dall’azienda ancora nessuna risposta

Il caso

Allarme dei pendolari

per le modifiche all'orario:
«Cermenate perderebbe
la meta dei treni»

Nessuna risposta
anche se il nuovo orario di
Trenord entrera in vigore fra
due settimane: dal 15 dicem-
bre. La domanda, in realta, &
semplice: cosa succedera, a
partire da quel giorno, a di-

versi treni in partenza da Co-
mo San Giovanni per Milano
Porta Garibaldi? Perché, co-
me denunciato da alcuni
pendolari della Como-Mila-
no-Chiasso nei giorni scorsi -
per la precisione, attraverso
il referente di Cantu, Attilio
Gerosa - a giudicare dall'ora-
rio svizzero Sbb, gia pubbli-
cato, i treni verrebbero di-
mezzati nelle fasce di punta.
Non pit due ogni ora, ma uno
solo. Da considerare che gia

oggi, mattina e sera, si viaggia
a pieno carico. Spesso in pie-
di. L'aspetto che preoccupa i
pendolari é che, ad oggi, Tre-
nord, nonostante la questio-
ne sia stata sollevata lo scor-
so fine settimana, non siariu-
scita a dare una risposta. E
sembra che a breve non arri-
veranno chiarimenti fino alla
prossima settimana.

E ¢’ chi teme che in quella
sede verra comunicato il ta-
glio effettivo delle corse. I

viaggiatori si erano rivolti a
La Provincia e a quel punto
da Trenord era stato chiarito
che alcuni treni per Milano
Centrale, con il nuovo orario,
slitteranno di mezz’'ora.

Il riferimento era stato da-
to, per la precisione, relativa-
mente al passaggio nella sta-
zione di Cantu-Cermenate.
Non piu alle 6.45 e 7.45, ma
alle 7.15 e 8.17. 1l che signifi-
cherebbe, da Como San Gio-
vanni: 703 (e non 6.33) e 8.05

(e non 7.33). Con relativo
cambio di abitudini oltre che
di cambiamenti per eventua-
li coincidenze da prendere a
Milano

«Ho sentito persone che
utilizzano il primo treno - ri-
ferisce Gerosa - e non hanno
preso volentieri lo sposta-
mento di mezz'ora». Un cam-
bio di cui, fino all’altro gior-
no, erano tutti quanti al-
l'oscuro e che adesso creera
inevitabilmente ulteriori
problemi ai pendolari, gia co-
stretti ad avere a che fare con
ritardi cronici.

Intanto, ai sindaci di alcu-
ni Comuni interessati dalla
tratta ferroviaria,Cantu, Ca-
rimate, Cermenate e Cuccia-
go, ¢ stata inviata una lettera.

«Se gli orari riportati sul sito
Sbb saranno confermati, la
stazione di Cantu-Cermena-
te - si legge - perderebbe piu
della meta dei treni peri col-
legamenti verso Milano e Co-
mo. Cosi Cucciago e Carima-
te. Inaccettabile. Non vor-
remmo aspettare le confer-
me da Trenord per trovarci a
orari ormai definiti e impos-
sibili poi da modificare».

Come detto, da Trenord
nessuna dichiarazione.
«Maggiori informazioni ver-
ranno date nei prossimi gior-
ni una volta definito il tutto
con Regione Lombardia», era
stata la dichiarazione del-
l'azienda. Senza smentire il
presunto taglio delle corse.
Christian Galimberti
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Niente -50%
L'imposta per i turisti
sara uguale per tutti
i mesi dell'anno.
Non ci sara dunque
una differenza

tra l'alta e la bassa
stagione, perché

& stata eiminata

la riduzione

del 50% per i mesi
dal primo ottobre

al 31 marzo

la di Como».

Cambia la tassa di soggiorno
per il Comune di Como. Mar-
tedi sera il consiglio comu-
nale ha approvato 1'aggior-
namento al nuovo regola-
mento: 221 voti a favore con-
tro i3 contrari.

Sono sostanzialmente tre
le principali novita: la prima
riguarda I'imposta che sara
uguale per tutti i mesi del-
T'anno. Non ci sara dunque
una differenza tra l'alta e la
bassa stagione, perché é sta-
ta eliminata la riduzione del
50% per i mesi dal primo ot-
tobre al 31 marzo.

Lasecondanovitariguarda
invecela possibilita peril Co-
mune di stipulate convenzio-
ni con portali telematici che
si occupano di gestire gli af-
fitti brevi per vacanza.

Infine, la terza novita: una
modificaallesanzioniincaso
di irregolarita e violazioni.

«Icriteridistagionalitaso-
no cambiati -
sore alle Politiche finanzia-
rie e tributarie, Adriano Cal-
dara - Nonostante il regola-
mento sia abbastanza recen-
te, & appena del 2013, il feno-
meno del turismo & davvero
moltocambiatoin questi an-
ni. Era dunque importante
aggiornare il documento so-
prattutto per una citta a vo-
cazione turistica come quel-

Sono stati solo 3 i voti contrari

Tassa di soggiomo: a Como ¢ sem

Il consiglio comunale ha approvato I'aggiomamento al regolamento

spiega l'asses-

e
=<

e alta stagione

Intanto in Comune si di-
scute di un’altra tassa. quel-
la sui rifiuti.

Domani 1'assessore Calda-
ra, assieme al collega al-
I'Ambiente ed ecologia, Mar-
co Galli, porteranno in giun-
ta il nuovo bando di gara.

Il contratto con Aprica, la
ditta che si occupa dei rifiuti
in citta, scadra a dicembre
del 2020. Al momento perd
non si sa ancora se la tassa
aumentera.

Spiega Caldara

«| criteri di stagionalita
sono cambiati - dice
I'assessore Adriano
Caldara - Nonostante il
regolamento sia
abbastanza recente,

il fenomeno del
turismo & cambiato.
Era dunque importante
aggiomare il
documento per una
citta a vocazione
turistica come Como»

V..

| fatti

Domenica scorsa
erano stati annunciati
quattro treni speciali
sulla direttrice Como-
Lecco per alleviare

il traffico di auto
previsto per il pimo
weekend della Citta
dei Balocchi.

| treni in realta

non sono mai partiti.
Trenord ha parlato

di «problema tecnico»

«Comune e Regione richiamino Trenord»

Protesta dei consiglieri Orsenigo e Guarisco dopo i disservizi

(m.v.) Un richiamo ufficiale
daparte di Comune di Como e
Regione Lombardia a Tre-
nord per i disservizi.

1 quanto chiedono il consi-
gliere regionale Angelo Orse-
nigo e quello comunale Ga-
briele Guarisco, entrambi del
Pd. Un’azione che segue idis-
servizi registrati domenica
scorsa sulla linea Como-Lec-
co, in quella che doveva esse-
relagiornata del debutto del
servizio rinforzato in occa-
sione dell'avvio degli eventi
di Natale di Como. Un piano
per evitare i1 caos dello scor-
80 anno, annunciato in pom-
pa magna nel corso di una
conferenza stampa alla pre-
senza dell'assessore regiona-
leai Trasporti,ClaudiaTerzi,
indaco di Como e degli
stessi vertici di Trenord.

Un debutto considerato
«disastroso»dal comitato dei
pendolari vista la cancella-
zione dei primi quattro treni.
fenda continua a
dietro al «proble-
ma tecnico» senza spiegare
nulla di pia, proprio I'a:
sore regionale Terzi aveva
parlato di «disservizi inac-
cettabili».

«I1 Comune di Como do-
vrebbe farsi sentire con Tre-
nord: la prima a essere stata
presa in giro & 'amministra-
zione comunale», hanno di-
chiaratoiduerappresentanti
Dem comaschi.

Guarisco ne ha fatto persi-
no argomento di una dichia-
razione preliminare, l'altra
sera, durantel'ultimaseduta
di consiglio comunale a Pa-
lazzo Cernezzi.

«Noi crediamo nelle poten-
zialitadiquellalinea che, vo-
gliamoricordarloancorauna
volta, collega anche Erba e
Canta, cioé i capoluoghi di
due nostri importanti com-
prensori, sia per il trasporto
pendolari, che per quello tu-
ristico, in occasioni come
Citta dei Balocchi o altre fie-
re territoriali - continuano i
due consiglieri - alla presen-
tazione del piano Mobilita la

Il consigliere regionale dei Pd, Angelo Orsenigo, davanti a un convoglio di Trenord

scorsa settimana si & parlato
dei treni domenicali e al ta-
volo erano seduti 1'assessore
comunale e quello regionale
ai Trasporti. Quindi, Tre-
nord, con il disservizio di do-
menica, fa fare una figurac-
ciaaentrambi, Comune e Re-
gione», insistono Orsenigo e
Guarisco.

La linea, ricordiamo, che
transitaanche dalla stazione
di Albate-Trecallo, non effet-
tua abitualmente servizio la
domenica. L'esperimento
durante i1 periodo natalizio,
in caso di successo, potrebbe
essere replicato anche in al-
tre occasfoni, o diventare
strutturale durante l'anno.
La partenza flop dall'altra
parte rischia di condizionare
la buona riuscita del servizio
quale valida alternativa al
mezzo di trasporto privato,

«Per questo “auspichiamo

un richiamo ufficiale da par-
te dei due enti a Trenord af-
finché nelle prossime dome-
niche presti pin attenzione e
mantenga gli impegni - scri-
vono Orsenigo e Guarisco -
Oltretutto, Regione Lom-
bardia per queste corse sup-
plementari paga: adesso che
succedera, Trenord fara lo
sconto alla Regione, una sor-
ta di bonus come fa con i pen-
dolari?» chiedono, ricordan-
dola campagna del Pd regio-
nale #bastatrenord che chie-
de alla giunta regionale di
modificare il contratto di
servizio in scadenza. La rac-
colta firme che si puo sotto-
scrivere anche online attra-
v il portale change.org.

Anche fer, come anticipa-
to, non & arrivata alcuna re-
plica ufficiale da parte dell'a-
zienda del trasporto ferrovia-
rio regionale.

Eventi di Natale

* | Sabato prima chiusura di via Milano. Negretti: «Ma potrebbe restare aperta»

Elena Negretti, martedi scorso in diretta su Etv

(p.an.) Si avvicina il primo sabato di
chiusura al traffico di via Milano co-
me previsto dall'ordinanza firmatada
Palazzo Cernezzi per evitare il caos
nell'afflusso alla convalle durante gli
eventi natalizi. Una chiusura critica-
ta da pid parti, con gli stessi rappre-
sentanti della giunta Landriscina ad
annunciare la possibile retromarcia.
Dopo 1'assessore alla Viabilita, Vin-
cenzo Bella, martedi sera, in diretta
suEtv éstatal'assessorealla Sicurez-
za, Elena Negretti, a sbilanciarsi.

«B chiaro che il tavolo dell'Ordine e
della Sicurezza pubblica rimane atti-
Vo, ci troveremo ancora e aggiornere-
mo anche nei giorni di maggiore af-
fluenzain citta - ha spiegato - 1o penso
dipoterdire, anche se non misono an-
cora confrontata con nessuno, che se
il traffico di chi arriva in citta sara
quello del weekend passato, via Mila-
no potrebbe rimanere aperta».

«Deve vincere sempre i1buon senso -

ha aggiunto I'assessore Elena Negret-
ti - A fronte di quello che & successo
1'anno scorso dovevamo prendere del-
le decisioni. I'ordinanza prevede la
chiusura della strada, ma anche a se-
condadel meteo potremo prendere dei
correttivi gia sabato».

Anche perchéil prossimosabato, ul-
timo di novembre, prevede anche un
evento sportivo che potrebbe richia-
mare traffico. Al Sinigaglia c'é Co-
mo-Juventus. Nulla a che vedere con
lesfidediserie A, sitrattadellasecon-
da squadra, con i giovani che disputa-
no la serie C. Il1fascinodivedere lema-
glie bianconere potrebbe comunque
richiamare tanti tifosi. L'appunta-
mento & alle 20.45 al Sinigaglia. La
partita prevede come di consueto la
chiusura al traffico dellazona stadio,
con divieto di transito edi parcheggio
a partire dalle 14.30. La citta perdera
coslun’area di sosta che il sabato vie-
ne sempre presa d’assalto.
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Primo piano | Sanita e territorio

Lissi

Non si puo
chiedere

all’ Asst che
non incassa
un euro

di fare la
manutenzione
straordinaria

Parcheggr e ospeda

1, 11 “trucco” della prima ora

Maggiori incassi dalla scelta di far pagare di piu ma utenti penalizzati

(da.c.) Ospedale che vai, prezzo
che trovi. Sempre diverso, quasi
maiamato dagli utenti che vor-
rebbero ovviamente non pagare
il posteggio nel momento in cui
sirecano in un ospedale pubbli-
co. Il sistema tariffario degli au-
tosili a servizio delle grandi
strutture sanitarie lombarde &
unpo’'unagiungla.Nonesisteun
costo minimo, né un modello da
seguire. Certamente, la mag-
giorpartedeinosocomitentaal-
meno di favorire i cittadini te-
nendo bassa la prima ora, cosa
cheinvecenonaccadea San Fer-
mo con il Sant’Anna.

Una delle questioni che molti
sollevano a proposito delle tarif-
fe di via Ravona e relativa pro-
prio alla scelta di far pagare piu
laprimaelasecondaora (1,50 eu-
ro) delle successive (1 euro). Co-
sa che sicuramente permette di
aumentaregliincassimache al-
trettanto sicuramente danneg-
gia tutti coloro i quali si recano
a San Fermo per ritirare un re-
ferto o per una breve visita.

Giusto? Shagliato? Ciascuno
valuti come crede. Certo e che
nei grandi ospedali pubblici del-
la Lombardia funziona diversa-
mente. A Bergamo, ad esempio,
l'autosilo del “Papa Giovanni
XXIIT” e gratis peri primi 30 mi-
nuti. Le prime due ore costano 2
euro e se ci si ferma oltre la ta-
riffa massima & di 2,50 euro.

A Varese, il parcheggio a raso
dell’'Ospedale di Circolo costa 2
euro per tutto il giorno; nel Mul-
tipianodivia Guicciardini si pa-
ga 1 euro all'ora fino a un mas-
simo di4 euro; stessa tariffa per
I’Area Padiglioni.

Iduegrandiposteggia servizio
degli Spedali Civili di Brescia
applicano tariffe frazionate, con
la prima mezz’ora che costa agli
utenti 0,85 centesimi. Anche qui
la scelta & di far pagare la prima
ora piu delle successive, mitiga-

IN CASO DI FORT| PIOGGE

S| CONSIGLIA DI
UTILIZZARE IL PASSAGGIO
ESTERNO PER ACCEDERE
AL PARCHEGGIO

Il cartello che invita i dipendenti a non utilizzare i percorsi interni

1,50

Il costo

Latariffa

per i posteggi
dellospedale
Sant’Anna prevede il
pagamento di 1,50 per
ciascuna delle prime 2
ore edi 1euro perla
terza ora. | cittadini
residenti a San Fermo
sono esentati

dal pagamento

ta perd dalla possibilitadicalco-
lare il costo ogni 30 minuti.

Piu contenuto il costo del par-
cheggioall’Ospedale di Sondrio,
dove peri postiauto di via Stel-
vio si pagano 50 centesimi per i
primi40 minuti, 70 centesimiper
la prima orae 80 centesimiperla
seconda, terza e quarta ora. An-
che a Sondrio la tariffazione e
applicataa “blocchi” di 40 minu-
ti, cosicché un’ora e 20 minuti di
sosta costano 1 euro, due ore co-
stano 1,50 e cosi via.

All’Ospedale “Manzoni” di
Lecco la prima mezz'ora & gra-
tuita; da 31a 120 minutisipaga 1
euro e da 121 a 360 minuti si ag-
giungono 50 centesimi ogni ora.
Non mancano, ovviamente (e
sono molti) gli ospedali pubblici
nei quali si posteggia libera-
mente. Nella nostra provincia
accadeaMenaggioeaCantu, ma
e cosl pure all'Humanitas di
Rozzano, a Gallarate, a Busto
Arsizio giusto per citare le
strutture piu vicine.

Insomma, pagaremeno sipuo.
Cosi come si puo adottare una
politica che aiuti il cittadino e
non lo sprema come un limone.
Basta decidere in questo senso e
adottare le necessarie misure.

IL PARCHEGGIO A PALAZZO
Di parcheggio del Sant’Anna

A San Fermo la prima ora del posteggio & tra le piu care di tutta la Lombardia (foto Nassa)

. La parola
TARIFFA

B agli arabi che dobbiamo
la parola tariffa: nella
lingua del deserto, infatti,
ta’rifaera la notificazione,
I'informazione sui prezzi
delle mercanzie scambiate
dalle carovane. Prezzi che
non erano mai fissi ma
cambiavano di volta in
volta. L’avviso e la nota di
chi commerciava beni di
ogni genere & diventato,
nel tempo, I'indicazione
dei costi di un servizio: dal
parcheggio ai francobolli,
dalla luce al gas, all’'acqua
potabile.

-

si e parlato ancora unavolta, lu-
nedi sera, a Palazzo Cernezzi do-
ve la consigliera del Pd Patrizia
Lissi, rivolgendosi al sindaco e
allagiunta, ha chiestoin una di-
chiarazione preliminare che il
Comune si attivi per «rivedere
l'accordo di programman».

Lissiha poidenunciato losta-
to di degrado in cui versano i po-
steggi di San Fermo rivelando
pure la presenza di un cartello
con cui si invitano i dipendenti,
in caso di pioggia, a non utiliz-
zare gli accessi interni.

«B assurdo che nessuno prov-
veda a mettere in ordine posteg-
giormaiimpraticabili-hadetto
Lissi - siamo di fronte a una vi-
cenda vergognosa e incredibile.
Non si pud chiedere all’Asst di
fare la manutenzione straordi-
naria quando gli incassi finisco-
no interamente nel bilancio del
Comune di San Fermo».
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VareseNews

VareseNews -

Ripresa la trattativa Whirlpool, rispunta Prs
Date : 28 novembre 2019

E ripresa la trattativa Whirlpool al ministero dello Sviluppo economico tra la delegazione
sindacale di Fim, Fiom e Uilm, le rsu degli stabilimenti Whirlpool e |la direzione aziendale, alla
presenza del ministro dello Sviluppo economico Patuanelli.

Nell'incontro la direzione Whirlpool ha confermato di aver ritirato la procedura di cessione dello
stabilimento Whirlpool di Napoli, allo scopo di creare |le condizioni di una ripresa della trattativa
in un clima di relazioni sindacali congrue alla definizione di un accordo, pur confermando che per
Whirlpool, lo stabilimento di Napoli non € piu produttivo e industrialmente non piu sostenibile.

Rimane per I'azienda la possibilita, non unica, di cedere I’attivita a possibili acquirenti,
confermando anche l'interesse di PRS. L’ad La Morgia ha sottolineato la volonta dell’azienda
di rispettare il piano industriale ma rimane il problema del mercato per le lavatrici prodotte a
Napoli visto il crollo del mercato americano e nel mondo. Fino a marzo sara mantenuta la
produzione ma dopo ci saranno grosse difficolta. L’azienda dunque rimane aperta a discutere di
tutte le possibili soluzioni anche se per ora l'unica strada sembra essere quella della riconversione
industriale.

Per il sindacato dei metalmeccanici I’'accordo dell’ottobre 2018 & nato con l'obiettivo di tenere
insieme tutti gli stabilimenti italiani di Whirlpool e deve essere confermato in tutti gli aspetti
industriali e di investimento. «Quell'accordo - ha detto il segretario nazionale della Fim Cisl
Alessandra Damiani - ha ancora una sua ragionevolezza nell'integrita 'delle scelte fatte allora e
per noi devono avere una validita e integrita anche oggi. Le soluzioni sono sempre state trovate
all'interno della storia di Whirlpool, che tengano insieme esigenze occupazionali e produttive, si
trovano se l'obiettivo & condiviso da tutti e se gli atteggiamenti al tavolo di trattativa sono seri e
trasparenti».

Il sindacato dei metalmeccanici chiede dunque, all'interno della discussione che va fatta per
salvaguardare I'occupazione, che 'azienda assuma un atteggiamento di totale trasparenza
affinché si apra una trattativa vera, quale unico approccio che consente di salvare il lavoro dei 420
dipendenti dello stabilimento Whirlpool di Napoli.

De resto il danno della chiusura dello stabilimento di Napoli avrebbe una eco devastante. La
Regione Campania ha espresso la volonta di stanziare 20 milioni di euro per la sostenibilita
sociale e per la formazione dei lavoratori in caso di produzioni diverse. La Regione dunque chiede
all’'azienda di tener conto di questa disponibilita.

Il prossimo incontro € previsto per la data del 20 gennaio 2020, nel frattempo ci saranno incontri
tecnici propedeutici a quello di gennaio. Il Governo si € reso disponibile a trovare strumenti per la
sostenibilita del piano firmato ad ottobre 2018»
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VARESE - Il mercato
del lavoro nelle piccole e
medie imprese registra
due conferme e una novi-
ta. Partendo da quest’ul-
tima, nell’'ultimo anno
emerge come un dipen-
dente su sei & un neo oc-
cupato. Vale a dire 1.571
su9.222, compresi turno-
ver e ricambio generazio-
nale. Sono numeri che ri-
flettono un quadro final-
mente  dinamico  quelli
che risaltano dalla rileva-
zione annuale dell’ Osser-
vatorio per il mercato del
lavoro di Confartigianato
VareseArtser. Le due
conferme invece riguar-
dano la manifattura. che
resta il settore trainante
del Varesotto anche per
le nuove assunzioni e il
sud della Provincia a
spiccare chiaramente ri-
spetto a un nord maggior-
mente orientato al terzia-
rio oppure a cercare e tro-
vare lavoro in Svizzera.

«Da novembre a gen-
naio», commenta Davide
Galli, presidente di Con-
fartigianato Varese, «le
famiglie sono chiamate a
scegliere 1'orientamento
scolastico dei propri ra-
gazzi e riteniamo fonda-
mentale fornire indica-
zioni sugli sbocchi occu-
pazionali nelle Pmi con
meno di cinquanta dipen-
denti, che in provincia di
Varese rappresentano il
99% del totale delle atti-
vita produttive ¢ dei ser-

industriale,

caratteri
prevalenza  di

». Nel sud della pro-
vincia storicamente piu
dove si con-
centra il 69% dei neo-as-
sunti, gli impieghi sono ture ¢ del
ti dalla forte

Formazione ai “NEET” senza studio né lavoro

VARESE - Anche in provincia di Varese
partira “Opportunité Giovani”, il pro-
da

McDonald s conil patrnclmo del Mini-
stero del Lavoro e dalla Regione Lom-
bardia. L'iniziativa si rivolge ai cosid-

1 giovani sotto | 30 anni e le donne hanno uno spazio sempre piu
importante nelle piccole e medie imprese della provincia di Varese

ca-gomma-plastica, com-  una
mercio, manutenzione,
riparazione ¢ istallazione

gliamento e costru

chimi- Mentre al nord rimane

detti NEET, che non studiano né lavora-
no, trai 18 ei 29 anni: per loro sono pre-
viste 28 ore di formazione in aula. Vare-
se, Bergamo, Milano, Brescia e Roma
sono le prima tappe dell'iniziativa che
prevede dicoinvolgere mille giovani.

0.- L0

ACCONCIATURE UNISEX

VIA REPUBBLICA, 15 - CARNAGO (VA) TEL. 0331 993414
CELL. 340 2886237 albertoacconciature@hotmail.it

Porte aperte nelle Pmi:- =

Appena assunto un dipendente su sei: si punta sugli under 29

Scuola-lavoro, il segreto del successo

1.571

Quest'anno dairisultati
del'Osservatorio per il mercato
dellavoro di Confartigianato
VareseArtser emerge che sul
territorio provinciale un
dipendente su seiéunneo
occupato: valeadire 1.571
dipendenti appena assunti
su9.222. Numeri che riflettono
un quadro finalmente dinamico
econdue conferme

la manifatturaresta il settore
trainante del Varesottoe in
quest'ambito @il sud della
provincia a spiccare rispetto
aunnord pit orientato al
terziarioo a cercare lavoro

in Svizzera. Le assunzioni
riguardano soprattutto giovani
under 29 e donne

modo  particolare sugli
under celti  nel
42,7% dei casi». Un dato
tivo, dunque, se si

disoccupazione giovani-
le, un fenomeno su cui
anche il Varesotto non &
esente. Se infalti & vero
che, secondo la Camera
di commercio, nell’ulti-
mo anno i numeri sono
nlléll()rdll in pmum.m i
giovani (15-24 anni) sen-

VARESE -(n.ant) Nonostante
qualche anno fa sembrava che
la delocalizzazione e la terzia-
rizzazione della societa avreb-
be destrutturato il sistema eco-
nomico tradizionale del Vare-
sotto, la manifattura & ancora la
sua spina dorsale. Sona signifi-
cativianche i dati dei servizi per
la persona, con lavanderie, tin-
torie, istituti dibellezzae parruc-
chieriche acquisiscono|'11,1%
dei neo addetti in provincia. Se-
gue la fabbricazione di prodotti
inmetallo (9,74%) erestano sta-
bili le nicchie di specializzazio-
ne: industria alimentare (pastic-
ceria e gelati), fabbricazione di
macchinari e attrezzature, oc-

der 29 la forbice si allarga, conil
settore costruzioni sempre me-
no attrattivo (5,3% dei neo oc-
cupati) e la manifattura, testa di
serie conil 16,9% diingressi
«Questi dati», conclude il presi-
dente Galli, «ci dicono che la
manifattura, in tutte le sue decli-
nazioni, manifesta una propen-
sione al rinnovamento e all’in-
novazione oltre che all'acquisi-
zione di nuove competenze. Il
trend & positivo e va sostenuto
con un'adeguata commistione
tramondo dellascuola e dell'al-
ta formazione € mondo del la-
voro, anche in forza di una rin-
novata spinta da imprimere al-
I'alternanza scuola/lavoro»

rovivaismo,
ne-alberghi
mentare e ri
veicoli.

chiali e montature. In chiave un-

fetta del tendenza e la declinazio-
spostato sui servizi: ac- ne su macroaree», ag-
conciatura, estetica, flo- giunge Galli, «significa

ristorazio-
settore  ali-
arazione di
«Conoscere la

garantire consapevolezza
nelle scelte e, al contem-
po, permette alle aziende
di guardare al futuro con

APRODUZIONE FISEVATA

I'ottimismo di chi sa di
potersi garantire un'ade-
guata continuitd genera-
zionale. Anche perché le
1.500 Piccole e medie
imprese censite dall'Os-
servatorio punlum) m

za lavoro restano il
25.5%, contro il 29.3% di
quattro anni fa.

Bene anche la tendenza
dell’occupazione femmi-
nile nelle Pmi (35.5%)
mentre & stabile, seppure
piu alto della media pro-
vinciale complessiva di
occupati, quella degli
stranteri  (21,8%), con-
centrati perlopiti nel set-
tore manifatturiero. A
proposito di quest'ultimo
comparto  «l’Osservato-
rio», afferma Giulio Di
Martino sempre di Con-
fartigianato, «certifica la
forza del settore manifat-
turiero in chiave neo-oc-
zionale, con il
del pacchetto di
nuove assunzioni», Bene
il settore costruzioni, nel
quale figurano edili
impiantisti  elettrici e
idraulici, che prende os-
sigeno dopo un lungo pe-
riodo di crisi e conquista
il 17,.8%

Nicula Antonello

La moda cerca 45mila addetti: «Fatevi avanti»

MILANO - «Nei prossimi anni saranno dispo-
nibiliinItaliaoltre 45 mila posizioni nellamoda.
Ecco perché abbiamo pensato di realizzare un
video dedicato ai pidt giovani: potranno trasfor-
mare la loro passione in una opportuniti concre-
tadilavoro in un settore che tra commercio, pro-
duzione e design coinvolge nella nostra regione
conoltre 190 mila addetti per un busing 1
35 miliardi di euro. Ragazzi, fatevi
turo vi agpetta: la Lombardi
moda». E con questo messaggio che il governa-
tore Attilio Fontana e I'assessore regionale al
Turismo, Marketing Territoriale ¢ Moda, Lara
Magoni, presentano il video che si pone I'obiet-
tivo di rendere sempre pil attrattive, per i gio-
vani ¢ le loro famiglie, le attivita pid manuali
dellamodaeche hanno certamente un futuro im-
portante in termini di occupazione: dal prototi-
pistaal figurinista, dal cartamodellista al sarto.

La campagna di comunicazione realizzata da

Regione Lombardia, nata sotto il segno dello
slogan “Le professioni della moda sono di mo-
da”, prevede anche una pagina web apposita
(www.professionimoda.regione. ardia.it)
e I'utilizzo dei canali multimediali pid in voga
trai giovani, influencer compresi.
Una recente indagine di Altagamma, fondazio-
ne cui fanno capo le migliori imprese italiane nei
settori moda, design, food, ospitalita ¢ automo-
tive, descrive una realta allarmante: fra cinque
anni mancheranno alle aziende del Made in Italy
236.000 addetti specializzati nei settori del fa-
shion e del design, di cuioltre 46.000 nella moda
alivellonazionale. Eppure solo il 30% degli stu-
denti italiani sceglie una scuola tecnica e il 15%
una scuola professionale. «Per Regione Lom-
bardia», aggiunge I"assessore Magoni, «il setto-
redellamodaé fondamentale per I’economia lo-
cale e I'occupazione. Vogliamo far conoscere ai
ragazzi percorsi di studio tecnici e creativiche li

verso shocchi pi
richiesti dal settore mod; nqu.ulmu.mdulx nel-
I'immaginario collettivo delle famiglie che
Spesso tendono a sottovalutarli.
Come emerge da un'elaborazione della Camera
di commercio di Milano Monza Brianza Lodi
relativaal secondo trimestre 2019, le imprese at-
tive nel settore della moda sono 33.283, di cui
oltre 13mila nella produzione moda, 16 milanel
commercio e quasi 5.000 nel design: occupano
oltre 190mila addetti per un business di oltre 35
miliardi di euro all’anno. Milano & prima con
13.159 imprese, poi Brescia (3.705), Bergamo
(3.254) e Varese (3.168). Per addetti, dopo Mi-
lano con 92.155. vengono Bergamo con 17.830
e Varese con 15.125. L'export lombardo legato
al settore moda nei primi sei mesi del 2019 ha
toccato quota 6 miliardi ¢ 874 milioni di euro,
con unincremento del 4,3% rispettoal 2018.
AFROOLUDIONE RSE
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Medici dibase in pensione
Carnago resta senza

L’ex sindaco attacca: «Fermo il progetto del poliambulatorio»

CARNAGO - Due medici in
pensione e 2400 pazienti che
dovranno scegliere un nuovo
dottore, Ma c¢i sono nubi all’o-
rizzonte: a dare I'allarme & I'ex
sindaco e medico Maurizio An-
dreoli Andreoni. «Parlo in qua-
lita di medico di assistenza pri-
maria operante dal 1981 nel Co-
mune di Carnago ed in qualita
di persona informata dei fatti»,
¢ la premessa del dottore che ¢
stato primo cittadino per due
mandati e ha scritto anche una
lettera all’attuale primo cittadi-
no allettandolo sulla vicenda.
«Sapendo che ci sarebbero state
delle criticita avevo dato vita
sotto il mio mandato ad un pro-
getto che al momento pare sia
fermo, ovvero “Casa Macchi”,
il cosiddetto poliambulatorio
med “Il progetto “Casa
Macchi™ aveva ottenuto un fi-
nanziamento a fondo perduto di
100.000 euro da parte della
Fondazione Comunitaria  del
Varesotto in quanto considerato
meritevole per la sua funzione,
cioe quella di poliambulatorio
di medicina generale, pediatria
€ servizi sociosanitari connessi»
spiega I'ex primo cittadino, ri-
percorrendo le tappe della vi-
cenda, «E di tutta evidenza che
tale contributo non verrebbe pit
erogato se il progetto non an-
dasse a compimento, 0 peggio
se ne venisse alterata la natura;
qui 1l danno erariale sarebbe
certo, visto che la somma ¢ gia
stata impegnata per la costru-
zione del poliambulatorio, con
responsabilita evidenti dellat-
tuale amministrazione, sia per

quanto riguarda la parte politica
che i funzionari responsabili».
Sempre secondo la ricostruzio-
ne dell’ex primo cittadino i la-
vori, a tutto maggio 2019, erano
praticamente conclusi per quel

che riguarda la struttura, mentre
erano stati assegnati in via de-
finitiva e consegnati alla ditta
vincitrice per quanto riguarda il
giardino antistante. «Ci si do-
manda quale sia I'interesse pub-

L'area dove dovrebbe sorgere la “Casa della Salute” (o iy

Sono 2.400
gli assistiti
che dovranno
cambiare dottore

«Erogato un
finanziamento
perun‘opera
non terminata»

“cure”

blico a pagare I'ammortamento
di un'opera senza terminarla ed
anzi abbandonandola all'incu-
ria: quali siano gli atd relativi ed
i profili di responsabilita; se non
s1 possa ipotizzare un danno
erariale per questi ritardi appa-
rentemente immotivati ¢ per
eventuali danni da incuria». Ma
al di 1a del poliambulatorio che
dovrebbe essere un polo per i
medici appunto, saranno i citta-
dini e pazienti a farne le spese.
«Il dato pit importante ed ur-
gente: come € stato comunicato
dalla stessa Ats Insubria, con fi-
ne anno il sottoscritto ed un al-
tro medico operante a Carnago
termineranno la loro attivita di
medici di famiglia. All'incirca
2.400 cittadini adulti di Carna-
£0 Si troveranno senza assisten-
za medica, e la stessa Ats ha in-
formato della mancanza di me-
dici nel nostro ambito», conclu-
de Andreoli Andreoni, «Verran-
no incaricati dei sostituti prov-
visori, che difficilmente si sob-
barcheranno le ingenti spese di
apertura di un ambulatorio pri-
vato 4 norma per un incarico
provvisorio, Quindi, in mancan-
za di un poliambulatorio comu-
nale, gia praticamente pronto,
difficilmente accetteranno I'in-
carico, con gravi disagi per i cit-
tadini». E infine: «Non a caso
molti altri comuni, anche recen-
temente, si sono attrezzati allo
scopo, Ci si domanda come sia
stato  possibile  sottovalutare
questo aspetto: parliamo di sa-
lute dei cittadini».

Veronica Deriu

APROCUZICNE RISERVATA

PROVINCIA & VALLI 54

ATS INSUBRIA

Presto larisposta

CARNAGO - (v.d.) Resteranno davvero senza me-
dico di base i 2400 carnaghesi quando i due me-
dici andranno in pensione? Ats Insubria siriserva di
ricostruire in modo dettagliato la vicenda e rispon-
dera nei prossimi giorni per dare una corretta in-
formazione alla comunita di Carnago. In generale
il dipartimento Cure primarie di Ats Insubria riserva
una costante attenzione al monitoraggio relativo a
medici di medicina generale e pediatri, attraverso
la cosiddetta rilevazione d’ambito, ovvero I'analisi
del rapporto numerico medici e pazienti, che deve
essere garantito, tenendo conto che il numero
massimo per ciascun medico & paria 1500 pazien-
ti. Gli uffici competenti di Ats Insubria che si occu-
pano di monitorare il rapporto medici-pazienti sul
territorio vengono sempre informati per tempo dei
pensionamenti di medici e pediatri, che raggiungo-
no i termini per il collocamento a riposo. Le attuali
tempistiche consentono quindi di programmare gli
arrivi dei nuovi medici. Intanto a Carnago resteran-
no in servizio tre medici, ma solo una non & a mas-
simale e dunque polra ricevere nuovi pazienti

APRAODUZIONE RSERVATA

CASA DELLA SALUTE

Da priorita a incognita

CARNAGO - (m.b.) Erail progetto cardine della pre-
cedente amministrazione. La casa della salute, un
poliambulatorio che proprio I'Esecutivo guidato
dal medico Maurizio Andreoli avrebbe lasciato in
eredita a Carnago. | lavori sullo stabile di via San
Martino procedono ma restano | dubbi sul futuro
dell'opera. Gia in campagna elettorale |'attuale
maggioranza non aveva mai preso una posizione
ufficiale sugli scenari che si sarebbero aperticonil
loro insediamento. Si attende quindi che le veri-
fiche cul & stato sottoposto il progetto sciolgano
ogni dubbio riguardo un'opera che era vista come
proposta di riqualificazione dell'intero centro cit-
tadino. Come raccontava alla presentazione dello
scorso dicembre, l'allora vicesindaco ed oggi
consigliere di minoranza, Elena Castiglioni: «Dal
cortile della biblioteca sara possibile raggiungere
direttamente il giardino della Casa della Salute e
|'area parcheggio in prossimita, cosi da favorire gli
spostamenti. Si tratta di un progetto sociosanita-
rio che alutera anziani e famiglie ad avere piu ser-
vizi a disposizione anche nel territorio locale», Car-
nago ha vissuto una forte attenzione al recupero
delle zone degradate del proprio centro

APROOUDCHE REETVATA




