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Mobile, a Colonia il primo test del 2020

Larassegna. Saranno trenta le imprese brianzole presenti alla fiera Imm, che si svolgera dal 13 al 20 gennaio
Germania e Nord Europa rappresentano i mercati a piu alto potenziale di crescita per I'export nazionale

Poco tempo per go-
dersi le festivith per il distretto
brianzolo. Dal13 al 19 gennaio si
svolgera infatti Imm Colonia:
Pappuntamento con il mercato
tedesco enord europeoin gene-
rale. Ci saranno pit di 1.200
espositori provenientida 50 Pa-
esi: all'interno di queste azien-
de,una novantina sonoitaliane,
di cui un terzo brianzole.

Il primo partner

La Germaniadiper sé &il primo
partnerdiComo sul fronte delle
esportazioni. Non é al top nei
mobili, perché il primo posto &
conteso ormai da Cina e Fran-
cia. Tuttavia merita un’atten-
zione speciale come é emersoin
piustudiquestanno. Ameta an-
no si & stimato come il sistema
arredamento nazionale avesse
segnato un +2% in termini di
fatturato alla produzione, atte-
standosi a circa 164 miliardi di
euro e il 51% della produzione
fosse destinata all'export: Fran-
cia e Usa erano le prime desti-
nazioni e avevano scavalcato la
Germania.

Ma secondo la Direzione
Studi e Ricerche di Intesa
Sanpaolo, tra il 2017 e il 2022
Pexportitaliano di mobilidialta
gamma potra aumentare di
quasi 700 milioni di dollari e il
dato potrebbe aumentare se
I'industria italiana del mobile
sapra rafforzare la presenza sul
mercato tedesco, pur puntando
molte forze su America e Cina.
A Colonia le aziende possono
incontrare interior designer,

architetti di interni, architetti,
grossisti e retailer, artigiani, co-
struttori o gruppi d’acquisto. E
Tampliamento delle aree prose-
gue, spiegalafiera: «Dopoil suc-
cesso dell'introduzione di nuo-
Vi settori come Pure Editions e
Pure Atmospheres nella sezio-
ne Pure, Imm Coloniaamplia e
sviluppa la parte nord della fie-
ra, che a partire dal 2020 pren-
der# il nome Home. L'obiettivo
& quello di garantire al tempo
stesso, ai nostri espositori con-
tatti ottimalieai nostrioperato-
ridel settore e consumatori una
visita efficace».

Tra le prime aziende che
hanno “invitato” a Colonia il
gruppo Molteni, reduce da un
anno particolarmente intenso.
Apartiredallapartecipazioneal
Salone del Mobile di Shanghai.

M Tragli altri
espositori
ci saranno

anche Molteni
e Rivalo20

B Nell'occasione
le aziende
incontreranno
designer, grossisti
eiretailer

Questultimo é stato molto ap-
prezzato dalleimprese brianzo-
le. Non meno importante quel-
lo di Mosca, il mese prima, an-
che perché il mercato russo era
strategicamente cruciale per la
Brianza, prima delle sanzioni.
LaGermaniaéun test asé, in
termini cronologici e geografi-
ci. Nel primo caso, & appunto la
fiera che segna I'inizio dell'an-
no. Poisirespira - pochissimo -
e ci si tuffa immediatamente
nella chiusura dei preparativi
per la vetrina mondiale per ec-
cellenza: il Salone del Mobile di
Milano, che quest’anno si svol-
geraa Rho dal 21 al 26 aprile.

Laporta del Nord

Ma la componente geografica
non ¢ secondaria, proprio per-
ché la Germania é fondamenta-
le come partnerin generale ed &
la porta sul Nord Europa.

Ecco perché le aziende
brianzole investono comunque
su questa fiera del “vecchio
mondo”. Anche la Rival920 ha
gia avviato una campagna per
attirare lattenzione sulla sua
partecipazione a Colonia.
L'azienda canturina gioca mol-
to in casa in una terra come la
Germania con la sua visione di
sostenibilita. «I1 legno & un do-
no della natura - & la promessa
all'invito a Colonia - Vi raccon-
teremo una storia iniziata 100
anni fa, fattadi persone, di mani
esperte, di sfide, di amore per il
legno ed attenzione verso 'am-
biente».

M. Lua.

L'ingresso alla fiera Imm, a Colonia ArcHIVIO
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La Svizzera offre 200mila posti
Frontalieri, largo ai laureati

Lavoro

Cresce l'offerta
dioccupazione
sempre pivu qualificata
oltre confine

Altro che “Prima i no-
stri!”. In Svizzera - Cantone per
Cantone -ipostidilavoro dispo-
nibili sono ben 200 mila. Un in-
dizioimportante questochegio-
ca a favore dei frontalieri e che,
in Ticino, pare proprio destina-
to a spingere i nostri lavoratori
verso quota 70 mila, record as-
soluto e obiettivamente con po-
chi margini di un ulteriore mi-
glioramento. I profili lavorativi
di cuisiva “acaccia” nellavicina
Confederazione corrispondono
in tutto e per tutto a quelli che
storicamente contraddistin-
guono i frontalieri.

Unarilevazione di un’impor-
tante agenzia di servizi per il la-
voro ha certificato che all’appel-
lo mancano professionalita in
due comparti in cui i lavoratori
italiani si sono ricavati negli an-
ni un ruolo di rilievo ovvero
ledilizia e la sanita. In Canton
Ticinoifrontalieri occupati nel-
l'edilizia sono circa 4 mila suun
totale dipoco meno di 8 mila. Al-
I'appello dunque mancano an-
che altre professionalita ricon-
ducibili ai nostri lavoratori: dai

Il Ticino continua ad assorbire manodopera dal Comasco

falegnamiaglielettricisti agliin-
formatici. E chiaro chelarileva-
zione e stata effettuata sututtoil
territorio federale, maiCantoni
di confine si sono ritagliati uno
spazio importante nella ricerca
di personale, visti i comparti
menzionati.

L’ultima analisi trimestrale
della Uil Frontalieri di Como ha
evidenziato proprio questo e
cioé che «dopo anni di stasi, il
numero dei frontalieri e tornato
acrescere inmanieraimportan-
te» e a favorire questa crescita
sono stati i settori come le co-
struzioni (+4,6% in Ticino) e la
sanita (addirittura +9,1%). L'in-
dagine della Uil ha detto anche

altro e cioe che «rispetto agli an-
ni passati sta mutando la figura
del lavoratore italiano impiega-
toin Svizzera».

«Cipossiamo ormai scordare
itempiincuiillavoro frontaliere
veniva richiesto soprattutto per
impieghiabasso contenutopro-
fessionale - silegge -. Oggiilmer-
cato del lavoro ticinese dice an-
che altro: a trovare spazio sono
anche i laureati, specie in disci-
pline scientifiche,giaconannidi
esperienzain Italia». La curiosi-
ta € ora legata al dato del 31 di-
cembre, con i frontalieri impie-
gatiin Ticinoormaiaun’incolla-
turada quota 70 mila.

M. Pal.
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Mariano Comense
Conti (Mariano 2.0)

Mensa, mancano ancora 100mila euro
Rischiano I'esclusione 16 bimbi morosi

Mariano. || Comune lancia l'assalto finale per ridurre a zero e famiglie di studenti non in regola
Aluglioerano 147, anovembre 41. L'ultimatum: il 13 gennaio scattera la sospensione del pasto

MARIAND
SILVIA RIGAMONTI
Aluglioeranol47,ano-
vembre 41, oggi 16. Sono i bam-
bini che rischiano l'esclusione
dalla mensa secondo il diktat
«niente pasto aifiglidei morosi»
lanciatoinestatedallagiuntaAl-
berti.

Un giro di vite efficace tante
che il buco nel bilancio sul capi-
tolo dedicato alla refezione sco-
lastica e stato ridimensionato
del 30 per cento, abbassandosia
100milaeurodimancatiincassi.
Cosi ora il Comune lancia I'as-
salto finale per ridurre a zero le
famiglie non in regola con il pa-
gamento dei bollettini.

Due settimane per regolarizzare
Dal 13 gennaio scattera la so-
spensione del pasto , un nuovo
regime imposto dall'ammini-
strazione dopoaverincontratoa
una auna le famiglie che aveva-
nomaturatoun debito sul servi-
zio negli ultimi due anni scola-
stici, facendo conteggiare all'en-
te 139 mila euro di passivo in
estate.

Sette diloro non si sono pre-
sentati al colloquio, una ha riti-
rato il figlio, altri sono stati indi-
rizzati ai servizi sociali. Per i ri-

manentilérestano duealterna-
tive: versare una parte del dovu-
toconla Befanaoriportareaca-
sail figlio a pranzo.

«La giunta dara attuazione al
provvedimento con lufficio
competente che assumera ogni
azione necessaria qualora il
bambino non venisse riportato
a casa nel momento mensa» ha
confermato l'assessore al-
I'Istruzione, Loredana Testini
nel consiglio comunale dellAn-
tivigilia incalzata da un’interro-
gazione delle minoranze.

«Illavoroéstatofattopernon
colpire in maniera indiscrimi-
nata tutti coloro che non aveva-
nopagatoilservizio. Tant'® chea
valle degli incontri con le fami-
gliecitroviamo conl6 bambinia
rischio, un numero che siriduce
ogni giorno», Parole sposate dal
sindaco Giovanni Alberti.
«Forse le persone in questa

B[] passivo
conteggiato
'estate scorsa
era addirittura
di 139mila euro

grande difficoltd non lo erano.
Forse avevano bisogno di una
scossa rispetto al pagamento
tante che piu di cento persone
sono rientrate del debito - ha
commentato il leghista - Ci di-
mentichiamo del rispetto di chi
con fatica e sacrificio paga il pa-
stoailorofigli. La tutela e ugua-
glianza sociale non sifa coi buo-
ni pasto dellamensax.

Lopposizione: «Ingiusto»
Ma le opposizioni non si arren-
dono aquestavisione.
«Ritiriamo laspazzaturaachi
nonpagalaTarimaescludiamoi
minori dalla mensa se le fami-
glie sono indietro con i paga-
menti. Basta questa immagine
per dare il metro dell’ingiustizia
insita nel provvedimento - ha
replicato Simone Conti (capo-
gruppodiMariano 2.0) - . Einu-
meri che abbiamo sentito spo-
stano poco i ragionamenti sulla
questione che & un tema prima
etico che contabile. Apprezzo il
lavoro svolto dall’ assessore per
incontrare le famiglie, ma con-
testo il metodo di usare il ragaz-
zo come strumento di pressione
sui genitori per chiedere il paga-
mento: non & una misura strut-
turale».

Giovanni Alberti
Aindaco di Mariano

FALAMIEN 0w
MY B anng
Ty

Loredana Testini
Assessore

Simone Conti
Mariano 2.0

«Recupero
coatto

Non servizio
SOSPESO»

Adistanzadiduesettimane dal
ritorno sui banchi di scuoladi
centinaia di studenti, ildiktat
lanciato dalla giunta Alberti,
«niente mensaai morosi=, infiam-
ma il dibattito politico per lasua
ricadutasuglialunni. Dal 13 genna-
io il servizio verra sospeso aifigli
deimorosi. <E un trattamento
impari tenuto conto del fatto che
I'amministrazione precedente ha
fornito al Comune la possibilitadi
intervenire sui mancati pagamenti
attraversoil recupero coattivo
senzalanecessitadisospendereil
servizioeagendoinmaniera
egualitariaverso chiéresponsabi-
le dei mancati pagamenti che non
sono certo gli alunni»ha spiegatoil
capogruppo diMariano 2.0, Simo-
ne Conti durante il consiglio comu-
nale. «Curiosalarichiestadifare
delle azioni diingiunzioniche
termina con il pignoramento dei
beni quindi a tutela del bambino
che mangia devoandare aportar-
gli viail letto, iltavolo, lamacchina
perrientraredeibuoni. Aggredire
il poco patrimonio delle famiglie
forse &pil vergognoso che chiede-
relorodiritirareil figlio dalservi-
ziosenon pagano~, hareplicatoil
sindaca Giovanni Alberti, rimar-
cando come I'azionessia di rispetto
verso chi, invece, paga. «ll recupe-
rocoattivolo farete comunque,
ancheachiritirerailfigliodal
servizio. Per noiil pasto vaservito
anchenelle situazioni pid difficili=,
haribattuto Conti. src
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LINTERVISTA ENRICO LIRONL. Presidente del parco tecnologico ComoNext
Fa parte della Commissione centrale di beneficenza di Fondazione Cariplo

«COMONEXT VOLA
SPAZI ESAURITI

E CRESCERA ANCORA>»

MARILENA LUALDI

n anno di espansione

erichiamo per Como-

Next. Che a gennaio

arriveraanche allasa-
turazione deglispazidel terzo
lotto. Con risultati importanti
nelsegnodellinnovazione, che
viaggiano conritmointensoin
un altro terreno in cui & impe-
gnato il presidente del Parco
tecnologico scientifico di Lo-
mazzo Enrico Lironi:laFonda-
zione Cariplo.

Professor Lironi,che 2019 havissu-
to ComoNext?

Dicrescita, realizzazionie avvio
dinuoveiniziative. Parlodirea-
lizzazioni, perché abbiamo un
nuovo parcheggio, eradivenuto
indispensabile perle esigenze
interne delleaziende, come pu-
re per gli ospitivisitatori.Inol-
tre abbiamo sistemato l'area
verde circostante. Un polmone
che serve per gli operatori del
Parcoeper glistessicittadinidi
Lomazzo: siamo insommasem-
prepitinseritinellarealtater-
ritoriale. Inoltre 'abbiamodo-
tato di una nuova struttura di
carsharing, treauto elettriche
eun furgone affinché operatori
evisitatori possano venire qui
utilizzandoil treno e poi posso-
noimpiegare i mezzialorodi-
sposizione. Le cito anche
I'inaugurazione di un nuovo
spaziodedicatoabarristorante
piu confortevole all'interno,
non solo per dare risposta in
termini di servizio, ma come
luogodiaggregazione. Vorrem-
mo che fosse un punto diinte-
resse non solo per le aziende
interne, bensirichiamasse tec-
nicidaunterritorio pitiampio.
Magari conaperitividell'inno-
vazione.

La grande novita di quest'anno &
stato il dimostratore di fabbrica

Enrico Lironi, presidente di ComoNext

4.0. Che cosa significa per Como-
Next e le imprese?
Ciconsentedi dare un supporto
non solo alle aziende interne,
ma anche a quelle esterne che
hannobisognodicompiereun
saltodi qualita nell'ambito della
digitalizzazione. Siain ambito
culturale sia come aspetto di-
mostrativo appunto. Grazie a
questo strumento, sipotranno
vedere concretamenteibenefi-
cichelimpiego delladigitaliz-
zazione pud portare al processo
produttivo.

Ognirealtacoinvoltaneincarnaun

pezzo: quale ruolo svolge Como-
Next?

Si, pernonrealizzare unintero
processo, si agisce in collabora-
zione conaltri partnertecnolo-
gicidel Nord Italiaeanche del
Sud, vedi Caserta. Laparte del
processo svolta da ComoNext
& quella conclusiva: logistica,
imballaggio. Maripeto, essendo
inrete con glialtriparchi, sipud
vedere tutto il percorso. Giain
questi giorniabbiamo ricevuto
visite, dal territorio comasco,
come da Confindustria Lecco
Sondrio. C’¢ interesse poi da
realtaesterne. Noiabbiamogia

B «A gennaio
nuovo contratto
con unazienda
molto importante
E saremo saturi»

legami con Novaraperl'area Ex
De Agostini, Biella e la Ex Oli-
vetti, Paviaonil NeoruraleHub
di Giussago. Eribadisco Caser-
ta, che occupa uno spazio im-
portante vicino alla Reggia. Al-
tri operatori sono interessati
allareplicabilitadel Parcoe non
dimentichiamo che siamo Digi-
tal Innovation Hub di Confin-
dustria. Il1fatto di averinaugu-
rato il dimostratore diffonde
ulteriormente lavoce elevisite
non mancheranno.

Per voi & vitale il rapporto con il
mondo produttivo. Conla forma-
zione?

Sicuramente con le universita.
Ad esempio, la Liuc di Castel-
lanza: abbiamo un rapporto
stretto e anchenel dimostrato-
re abbiamo avutolaloro colla-
borazione. Maancheil Politec-
nicoel'Insubria. Tornando poi
aldimostratore, & coinvolta Ca-
riplo Factory, strumento della
Fondazione Cariplo: con essasi
¢avviata, anche tramitelamia
persona, un’interessante colla-
borazione. Lorosonoal gradino
precedente, accogliere giovani
che hannoidee capacidiavere
unseguito: liricevono informa-
zioni adeguate. Poi occorre se-
guireleaziende che potrebbero
nascere e hanno bisogno diun
incubatore. Oltre aquesteinte-
ressanticollaborazioni, abbia-
mo partecipato insieme abandi
regionali e vedremo di farlo a
livello europeo. Io sono appun-
to anche nel consiglio della
Fondazione emioccupoin par-
ticolare diricerca, innovazione,
trasferimento tecnologico. Cio
mipone comeun facilitatore e
trasferiamo queste energie. Ci
chiedono didare unamanoper
costruire poliche abbiano una
filosofia uguale alla nostra.

Aveteattiratoanche I'attenzione
dellaCina.

Si, ci hanno avvicinato e dob-
biamo trovare un puntodireci-
procointeresse. Peroracistia-
mo studiando. I tempi disvilup-
posaranno medi. Cid vuol dire
peroche c’'eattenzione diffusa
alivellonazionaleeinternazio-
nale per quello che failnostro
Parco tecnologico. Va a favore
dei soci che c¢i hanno creduto,
della direzione e di tutta la
struttura. Il direttore, la re-
sponsabile dell'incubatore, chi
prestalapropriacperacon pas-
sione eintelligenza. Sono atti-
vita che cipossono portarerica-
vi: traqueste lamessaa disposi-
zione di superficie attrezzata
alle aziende.

Dopolarealizzazione del terzolot-
toloscorso anno, siete stati presi
d'assalto.Com’élasituazioneora?
Conl'ultimo contratto agenna-
ioandremo asaturazione. Sara
siglato con un‘azienda impor-

tante, nonposso darealtri par-
ticolari. Madovremo guardarci
attorno, in cerca di altre solu-
zioni. Questo deve confortare
isoci, dal gruppo delle banche
alla Camera di commercio, le
associazioni di categoria, la
Fondazione Politecnico, il Co-
mune di Lomazzo, tutti. E in
particolare proprioilnuovo en-
te camerale di Como e Lecco
chiedero che ciseguanei pros-
simi anni, comestafacendo ora.

Nelbandocamerale dell'incubato-
resiésceltodipremiaredueazien-
deinpid.

Gia. Poi ci piacerebbe vedere
perl'annonuovo ancheunapre-
senza pitl concreta di Regione
Lombardia. Riceviamo diverse
visite, ma non ancoraun euro.
Partecipiamo abandi (noiole
singole aziende), questosi,ma
per progetti specifici. Invece
l'attivitameriterebbe un mag-
giore riconoscimentodalleisti-
tuzioni pubbliche, apartire dal-
laRegione, adesempioper'im-
pegno sulfronte di educazione
eformazione che offriamo agli
esterni. Intanto stiamo stu-
diando le normative a livello
europee suinnovazionee ricer-
caecisiamo gia confrontati con
Bruxelles. Ci aspettiamo una
collaborazione a livello euro-
peocheciconsentirebbediac-
celerare le nostre attivita e af-
frontare nuove sfide. Perché
non cisentiamo certoarrivati.

In termini di bilancio, qual & la si-
tuazione che si prospetta?
Ilpreconsuntivo afine novem-
bre prevede I'ipotesi di pareg-
gio. Dobbiamo attendere fine
anno e capire amarzo. Dicerto
avremoun incrementoancora
pitelevatonel 2020 conil bud-
getche abbiamo giaapprovato
con il consiglio.

Qual eélasoddisfazionepilgrande?
Abbiamo dato un contributo
positivo evitando che un mi-
gliaio di innovatori (a questa
cifra stiamo arrivando) siano
andatiall'estero. E questo effet-
tosara potenziato con la Fonda-
zione Cariplo. Nel 2020 ci sa-
ranno bandi per riportare an-
che ricercatori dall’estero. La
Fondazione & conosciuta di pitt
dallatosociale,maanche que-
stoéuncampoimportantee c’é
un’azione capillare. Dovrebbe
essere assunto come esempio.
Non assorbiamo le esigenze al
100% mastiamo diventandoun
esempio in Italia.

Cl P
in Fondazione Cariplo?
Inquestimesié stataottima. Ho
visto la serieta e la profondita
con cuisiesaminano le proget-
tualith che provengono daiter-
ritori. E si respira un’area na-
zionale ed europea.

Innovare nel settore tessile
L’Europa a caccia di talenti

Il concorso
Confartigianato
promuove il bando
lanciato dallAgenzia
europea per le Pmi

L'innovazione passa
anche da un mestiere tradizio-
nale. Epuo toccare i giovani che
vogliono cimentarsi in questo
settore oppure intendono ri-
lanciarne un’attivita. Per que-
sto motivo Confartigianato Co-

mo sta diffondendo un concor-
so europeo che ha una simile
missione: far nascere o raffor-
zare talenti nel tessile. Dove si
pud portare avanti la sfida, se
non nellapatria dellaseta? Nel-
la terra che - a differenza di al-
tre localita italiane - ha saputo
anchelottaremantenendoeve-
dendo crescere il Setificio?
L'occasione ¢ ghiotta e haun
nome accattivante in tempi in
cuiancora tropparesistenzac’e
nelle famiglie a guardare 1 me-

stieri che sono stati parte della
propriastoria: Open yourmind.
Ci sono tre settimane di tempo
perfarpervenirelapropriacan-
didatura e Confartigianato ¢ al
fianco di chi ci vuole provare.
Alanciare il concorso & stata
I'Agenziaesecutivaeuropea per
le Pmi (Easme) in convenzione
con la Direzione generale mer-
cato interno, industria e Pmi
(Dg Grow) della Commissione
europea. “Open your mind” si
rivolge a giovani imprenditorie

Azienda tessile nel Comasco

aspiranti tali nei settori del tes-
sile, abbigliamento, concia e
calzatura della categoria Moda.
In particolare dunque a coloro
che desiderano avviare o rilan-
ciare un‘attivita d’'impresa. I
partecipanti saranno divisi in
duefascedieti:trail4el8anni,
quindianchegiovanissimi, e tra
i19 e 29 anni. I candidati po-
tranno partecipare sia da soli
chein gruppo, fino ad un massi-
mo di quattro persone.

La finalita? Fondere tradi-
zione e innovazione - viene
spiegato - «inun settore che af-
fronta sempre piti sfide dovute
ai cambiamenti sociali e tecno-
logici degli ultimi tempi - e si
prosegue - I progetti presentati
dovranno infatti sperimentare
nuove modalita di sintesi tra i

mestieri tradizionali della ma-
nifattura e le recentiinnovazio-
ni tecnologiche, quali la robo-
tizzazione, la digitalizzazione e
l'automazione dei processi pro-
duttivi».

Si vuole dunque contribuire
auna manodopera qualificatae
a un ricambio generazionale.
Maanchepotenziare e e capaci-
ta creative dei giovani. Due le
fasi. Prima, una giuria di 12
commissari selezionera otto
idee. Quindi i candidati scelti
presenteranno personalmente
le loro proposte alla giuria che
decreterd un vincitore per
ognuna delle due fasce d’eté.

Le adesioni devono perveni-
re entro il16 gennaio, per infor-
mazioni info@confartigiana-
tocomo.it.
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Inps, niente sede nuova. Paghera ancora

Il caso. Scaduti i termini del bando pubblicato per trovare un edificio in centro: non sono arrivate offerte
Restera nell'immobile inadeguato di via Pessina e continuera a versare I'affitto di 220mila euro all'anno

MARILENA LUALDI

Sotto l'albero nessu-
na sede nuova per l'Inps.
L'indagine di mercato si e
conclusa nei giorni scorsi con
un nulla di fatto. I futuro
sembra dunque segnato: re-
stare nell’attuale edificio di
via Pessina, che
perd comporta
un esborso di ol-
tre 220mila euro
all’anno per l'af-
fitto.

Era stata la
Direzione regio-
nale dell’Istituto
nazionale di pre-
videnza a diffon-
derel’avviso pub-
blico alla fine di
novembre. Una ricerca di
mercato motivata da un peso
economico non indifferente.

L'immobile attuale non &
pitdi proprieta dell'istituto -
come avevaricordatoin quel-
loccasione la direttrice pro-
vinciale Rosaria Cariello -
«in quanto & stato conferito
dal Ministero dell’Economia
e delle Finanze al Fondo im-
mobili pubblici, con decreto
del Mef del 23 dicembre

B Lo stabile

era stato venduto
15 annifa

dal ministero
aun fondo

Rosaria Cariello

2004». Tradotto in cifre da
pagare: un canone di locazio-
ne annuale pari a 448.166,99,
di cui meté a carico dell'Inps
ealtrettanto dello Stato. Que-
sto almeno fino al 2022, per-
ché dall’anno successivo sara
I'istituto asborsare tutto fino
all'ultimo centesi-
mo.

Quanti paradossi

Un paradosso, da
pit punti di vista.
Quindici anni fa
scattd appunto la
cosiddetta “cartola-
rizzazione”, ovvero
il passaggio dimano
(vendita e riaffitto)
di 396 edifici in tut-
to il Paese, di fatto il 15% del
patrimonio pubblico. Non
senza rilievi da parte della
Conte dei Conti, visto che
non pare proprio aver porta-
to benefici al pubblico e an-
che questa vicenda tutta co-
masca lo mostra.

Altro paradosso: I'Inps ha
ancora immobili, come quel-
lo in via Perti. Che perd non
rappresenta assolutamente
un’alternativa: non sarebbe
funzionale alle esigenze degli
utenti (troppo piccolo), né si
potrebbe pensare di spezzare
indue lesedi. Antieconomico
e sempre poco efficace per
chi poideve usufruire dei ser-
vizi.

Inoltre bisognerebbe met-
tere mano all'edificio e tra le
indicazioni emerse nell’inda-

gine di mercato della Direzio-
ne regionale (che I'ha effet-
tuata anche per altre sedi
lombarde) c’eraproprio quel-
la di una soluzione senza
massicci interventi.

11 futuro quartier generale
doveva essere pronto subito
perospitare 165 postazionidi
lavoro. E non solo: ogni gior-
no in media qui in realta cir-
colano 320 persone, tra di-
pendenti e utenti. Di qui la
necessita di 5.300 metri qua-
drati netti totali, di cui pin
dellameta (3.300) in cuiposi-
zionare la zona uffici, 1.200
pergli archivi, 500 metriqua-
drati per gli spazi front office.

Resta il salasso

Altra esigenza: la sua centra-
lita o comunque il poter esse-
re facilmente raggiungibile
con i mezzi di trasporto pub-
blico o in auto. Quest'ultimo
aspetto non puo cherichiede-
reunaltroservizioimportan-
te: la vicinanza a posteggi
pubblici. Gia nella posizione
di via Pessina non & che par-
cheggiare sia proprio sconta-
to. Sembrava un sogno, e so-
gno & rimasto per adesso.

B Dal 2022

il canone
raddoppiera
a440mila euro
all'anno

La sede dell'lnps di Como, in via Pessina

L'Inps ci ha provato, ma nes-
suno ha presentato un’alter-
nativa praticabile. Dunque -
salvo colpidiscena - sipreve-
deoquellocheeraparsoilde-
stino pill probabile, seppure

oneroso: restare nello stabile
attuale.

11 che costera, non solo per
Traffitto. Negli scorsi anni gia
erano stati effettuati degliin-
terventi (ad esempio per

I'aria condizionata), maades-
so ne servono altri urgenti: la
sostituzione degli infissi
esterni e la sistemazione del
manto stradale nell’area de-
stinata ai posteggi.
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Economia

Manovra, s1 a meta
«Bene gli incentivi
ma non basta»

Lavoro. Nuove misure per favorire le assunzioni
| sindacati: «Positivi gli sgravi per chi punta sui giovani
Direzione giusta, perd ci aspettavamo qualcosa in piu»

CoMo
MARILENA LUALDI
Dieciincentivialle as-
sunzioni sono preziosi, manon
possono ancora bastare. Di
supporto devono esserci le
azioni a favore degli investi-
menti da parte della politica.
Tanto pit in un territorio in
profonda metamorfosi come
Como. I sindacati hanno stu-
diatole misurenellaleggedibi-
lancio. E il verdetto & positivo
con prudenza, secondo Giaco-
mo Licata, segretario generale
della Cgil di Como.

Le misure

Diverse sono le misure (a parte
I'intervento sul costo del lavo-
ro, alleviando gli oneri dei di-
pendenti) che incidono in que-
stocampo. Alcunisolo alSud, la
maggior parte relativa a tuttoil
Paese. Tra gli aspetti pili rile-
vanti, lo sgravio contributivo al
100% per i datori di lavoro che
assumono apprendisti di pri-
mo livello nei primi tre anni di
contatto. O ancora, 'assunzio-
nedeilaureatieccellenti porte-
ra un esonero dei contributi a

N Licata: «Il rischio
¢ che sia una cura
omeopatica

di fronte a problemi
strutturali»

carico dell'imprenditore fino a
8mila euro per 12 mesi. Come
pure proseguono gli sgravi per
chi assume gli under 35.

«S1 - conferma Licata -il
giudizio & positivo valutando
tutte le agevolazioni. Anche gli
sgravi per chi assume giovani,
troppo spesso ancora colpiti
dalla disoccupazione, bene che
siano stati confermati».

Tutto bene o quasi: «Perché
questo tema abbia successode-
ve essere accompagnato dagli
investimenti. Nella legge di
stabilita ce ne sono per 7 mi-
liardi di cui dovremo capire co-
me andranno a declinarsi nei
territori e sulle politiche indu-
striali». Como ad esempio ha
unavocazione fortemente ma-
nifatturieraa cuisi é affiancata
quella turistica: come incidere
in questa direzione con oppor-
tuni investimenti?

Un primo importante se-
gnale é quello sul taglio del cu-
neo fiscale, come si accennava:
per ora leffetto sara sulle
aziende, ma sui dipendenti.
Questo per cominciare acreare
uncircolovirtuoso, lasciare pit
soldi in busta paga e quindi ali-
mentare i consumi.

«Un cambio di passo & sta-
to da parte del Governo - insi-
ste Licata - Certo, ci aspettava-
mo qualcosa di pill. Questa leg-
ge distabilithlancia segnalipo-
sitivi, ma se possodirlo conuna
battuta, il rischio @ che si tratti
di una cura omeopatica rispet-

to ai problemi strutturali del
Paese. Per questo motivo im-
portanti sono i taveli aperti.
Non si pud vivere solo di
export, alcune questioni aper-
teimpongono che nel 2020 sia-
no affrontate per un impatto
maggiormente incisivo sulla
vita delle persone».

Cuneo fiscale

Lo stesso cuneo fiscale & stato
affrontato in tono minore, an-
che se certo sbloccaun dibatti-
to che ferveva da tempo. Tant®
che le aziende sono contente,
senza per questo esultare.

E nato infatti un Fondo per
la riduzione del carico fiscale
sui lavoratori dipendenti con
una dotazione di 3 miliardi di
euro per il 2020: saranno 5 mi-
liardi annui a partire dal 2021.

Cosa significhera concreta-
mente per i lavoratori coma-
schi? I dipendenti con redditi
trai26.600 euro e 35milaeuro,
finora esclusi dal cosiddetto
bonus Renziavranno finoacir-
ca 50 euro in pil al mese. Cin-
quecento euro in tutto verran-
no ricevuti nell'anno che si sta
aprendo, mille sempre annui
nel 2021. Per lavoratori con
redditi da 8.000 euro a 26.600
euro che percepiscono il bonus
80 euro, il taglio del cuneo si-
gnifichera invece solo 40-50
euro annui.

Per le imprese lo Stato non
fara “sconto” alcuno sul fronte
fiscale.

—

b

Giacomo Licata (a destra) con il numero uno della Cgil Maurizio Landini

Seravi agli apprendisti e non solo
Agevolazioni anche per gli over 50

Gli sgravi contributivi
totali per chi assume apprendi-
stialprimolivello sonounanoti-
ziaimportante per Como. Tant'é
che quando era circolato Fan-
nuncio durante la discussione
dellamanovra, le aziende coma-
sche se n'erano rallegrate. L'ap-
prendistatoé cresciuto molto in
questi ultimianni, tra gliartigia-
ni e si sta facendo notare pure
nell'industria: 800 contratti so-
lo nel terzo trimestre 2019, in
provinciadi Como. Esaminando
inveceipriminovemesi, sisupe-
raquota 2.500. In tre anni, sono
cresciuti del 35%. Manna per i

piccolie sempre pittrichiestidai
grandi, come si accennava, pro-
prio perché permettono di for-
mare i ragazzi e di fidelizzarli.
Del resto, giuridicamente l'ap-
prendistato & un contratto a
tempo indeterminato.

I nuovi sgravi potrebbero
spingere i contratti di apprendi-
stato peripiti giovani, quelli che
le aziende prendono per mano e
formano completamente. At-
tente a tenersi stretto, anche
perchévipuntanostoricamente
gli occhi le aziende svizzere.
Tecnicamente si tratta dei rap-
porti di primo livello, quelli che

portano i giovani alla qualificae
al diploma. Gli sgravi totali ri-
guardano iprimi tre annidi con-
tratto, nonché le aziende fino a
nove dipendenti.

Nella legge di bilancio arriva-
no perd agevolazioni anche per
chi assume cassintegrati e poi
disoccupati over 50: in questul-
timo caso, se il cinquantenne &
senzalavorodaalmenounanno,
i contributi vengono ridotti del
50% all'azienda per 18 mesi se il
contratto & a tempo indetermi-
nato o si tratta di stabilizzazio-
ne, 12 mesi per contratto a ter-
mine.
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Verso il 1° gennaio Sollevata dai residenti la problematica degli studenti minori

Nuova dogana di Campione d’Italia
Dalla Svizzera 1 prim1 chiarimenti

Domani pomeriggio I’incontro in Municipio con le associazioni

—d

Giorgio Zanzi

(p.an.) Conundoppio documento
1"Amministrazione federale del-
le dogane della Confederazione
svizzera ha spiegato cosa cam-
biera peril trafficocommerciale
e turistico diretto a Campione
d’'Ttalia dal prossimo 1° gennaio
per I'entrata in vigore della Di-
rettiva europea.

Direttiva che, ricordiamo, in-
serisce il territorio dell’'enclave
(compresauna parte delle acque
del Ceresio) in Italia, anche dal
punto di vista doganale.

«L’entrata e l'uscita a Cam-
pione d'Ttalia per merci e perso-
ne sara soggetta, analogamente
aquantoavvienegiadoggiaglial-
tri valichi di frontiera ita-
lo-svizzeri, all’espletamento
delle formalita doganali e valu-
tarie, oltre a quelle derivanti
dall’applicazione delle rima-
nenti normative dei rispettivi
Stati», si legge nella nota.

E stato istituito un nuovo uf-
ficio doganale nel Comune di
Bissoneraggiungibile per maila
bissone@ezv.admin.ch e al tele-
fono dall'Italia allo
0041.58.485.0003. Dipendera diret-
tamente dall'Ispettorato doga-
nale di Chiasso-Strada. Gli orari
degliufficisono8-16dal lunedial
venerdi per le operazioni com-
merciali (chiusura sabato e do-

menica). Mentre per il traffico
turistico I'orario ¢ continuato,
tuttii giorni.

Perle mercida e per Campione
d'Ttalia «occorrera rivolgersi al
proprio spedizioniere doganale
di fiducia, il quale operera con-
formemente alle prescrizioni
generali» con tutte le peculiari-
téa del caso, si legge ancora.

Nel secondo documento delle
dogane svizzere vengono propo-
ste tredici domande e altrettan-
terisposte perchiarireicambia-
menti. soprattutto riguardo le
importazioni e le esportazioni.
Viene chiaritoche verranno fat-
ti controlli per il transito da
Campione (Italia) a Bissone
(Svizzera) e viceversa.

«Sara come andare dall’estero
alla Svizzera e viceversa presso

Chi supera le franchigie
Potra effettuare
un’autodichiarazione

e pagare la tassa

per I'eccedenza anche
attraverso una App

qualsiasi altro valico doganale»
si legge. Verranno controllati
sia 1 mezzi sia le persone. Sono
ovviamente previste anche san-
zioni per chinon & in regola.

Per il traffico turistico, chi sa
di trasportare mercichesupera-
no le franchigie potra autodi-
chiararlo con il sistema di auto-
tassazione gia previsto negli al-
tri valichi tra Svizzera e Italia,
anche attraverso un‘applicazio-
ne per smartphone denominata
“QuickZoll”.

Domani in ogni caso. nella sa-
la consiliare del Municipio di
Campione, il commissario pre-
fettizio Giorgio Zanzi ha orga-
nizzatounincontro(dalle 15) tra.
ifunzionari doganaliitalianie i
rappresentanti delle categorie
economiche e delle associazioni
per chiarire i numerosi dubbi
emersi in queste settimane.

Da chiarire tra I'altro, la que-
stione che riguarda i minorenni
di Campione d'Italia che ogni
giorno dovranno passare la do-
gana per raggiungere le scuole.

I ragazzi campionesi frequen-
tano infatti tuttile scuole supe-
riori fuori dai confini del comu-
ne, in particolare a Lugano e a.
Como. In ogni caso, la legge di-
spone che i minorenni debbano
essereaccompagnatidaigenito-

ri per attraversare uno stato
estero, per di pin non aderente
all’'Unione europea.
Secondoiresidentisonodiver-
si iserviziarischio. I1 Comitato
civico teme che ci sara «1'inter-
ruzione dei rapporti di buon vi-
cinato con la Svizzera». Tra i
tanti servizi finora erogati dal
Ticino. la raccolta e lo smalti-
mento dei rifiuti e delle acque
reflue, 1'erogazione di riscalda-
mento edelettricita. I'immatri-
colazione di auto e moto, le pa-
tenti di guida, il servizio posta-
le. la telefonia. Internet e tv. i
servizi ambulanza, pompieri e
pronto intervento e il trasporto

pubblico.

Schusizorizehs €idg nosseschilt
Coniadaration suisse

Conlederazians Sz
Conlederaziun s

Dogana Zoll Douane

ID Chiasso-Strada

Suddivisione Bissone

Nuova dogana

La nuova dogana

di Campicne-Bissone
dalla parte Svizzera
dipendera
direttamente
dall'lspettorato
doganale di Chiasso-
Strada. | cartell

con la segnalazione
sono stati posizionati
gia da alcuni giorni
allingresso del
Comune campionese
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Lo shock

1115 gennaio 2015

il franco scese sotto
la parita con 'euro
nel giro di poche ore.
La Banca Nazionale
Svizzera, senza
preannuncio, decise
infatti di abbandonare
la soglia di cambio
fissata a 1,20.

Una giornata che
nella mente di molti
resta indimenticabile

PRIMO PIANO | 3

(da.c.) Il franco svizzero con-
ferma la sua forza. E rimane
una moneta rifugio. Soprat-
tuttoinunasituazione dicri-
si economica persistente -
quelladell’areaeuro-e didif-
ficile interpretazione.

11 2019 & stato un anno sul-
l'altalena per la valuta elve-
tica. A gennaio percomprare
uneuroservivanol,1254fran-
chi. I1 valore della moneta
unica e cresciuto almeno sin
quasi alla fine di aprile quan-
do ha toccato la punta mas-
sima: 1,1453 (23 aprile). Subi-
to dopo & iniziata la discesa.
Inarrestabile sino all'inizio
di settembre (1,0823 la quota-
zione delgiorno4), poi appun-
toin saliscendi ma maioltre
1,10. Venerdi scorso, il franco
svizzero ha chiuso contro eu-
ro a 1,0888: un +2,5% rispetto
all'inizio del 2019.

Per I'economia comasca le
oscillazioni della valuta el-
vetica hanno un riflesso im-
mediato. Un franco piua forte
significa maggiore potere
d’acquisto per le famiglie ti-
cinesi e per i frontalieri, nel
frattempo diventati quasi
T0mila nelle tre province pe-
demontane di confine.

Di converso, il tessuto in-
dustriale del Cantone di lin-
gua italiana potrebbe soffri-
re soprattutto sul terreno
delle esportazioni. Ma in

L’analisi Gli economisti prevedono dati positivi per I'economia della Confederazione elvetica

Franco svizzero, +2,5% sull euro nel 2019

Nei prossimi mesi 1a valuta rossocrociata potrebbe ancora rafforzarsi

1,1400

1,1254
24 e WWO

IL CAMBIO FRANCO-EURO NEL 2019

1,1453

1,1425

N
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1,0823
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1
gennaio febbraio  marzo
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luglio

1 1 1 1 J
agosto  settembre  ottobre  novembre dicembre

realtaeormaidatempo cheil
profilo dell’economia ticine-
se & cambiato. Meno mani-
fatture e beni materiali, pin
servizi e pin logistica. Cosic-
ché anche una valuta forte
non condiziona troppo l'an-
damento economico.

II Centro di ricerca con-
giunturale del Politecnico
federale di Zurigo (Kof) ha
poi confermato nelle ultime
settimane le confortantipre-

visioniperil2020relativealla

crescita del prodotto interno
lordo della Svizzera: un +1,7
che potrebbe anche diventa-
re +2%. Numeri che, in pro-
spettiva, sembrano annun-
ciare un ulteriore rafforza-
mento della valuta naziona-
le. Tra pochi giorni saranno
trascorsi5annidalladecisio-
ne shock della Banca Nazio-
nale Svizzeradiabbandonare
la soglia di cambio fissata a
1,20. 10 15 gennaio 2015, quan-
do il franco scese sotto la pa-

ritd con 1'euro nel giro di po-
che ore, rimane, nella mente
di molti, come una giornata
indimenticabile.

La scelta dei vertici della
Bns, del tutto inattesa, ven-
ne poi giustificata come
mossa inevitabile: il franco
svizzero era aisuoi picchi co-
me moneta rifugio interna-
zionale e gli acquistidi valu-
te estere da parte della stessa
Bns, auncerto punto, nonba-
stavanopinafrenarel’ascesa

della valuta elvetica. Furono
necessari tre anni per un ri-
torno alla “normalita™: il 17
aprile del 2018 infatti per
comprare un euro servivano
1.1954 franchi.

Da 1i in avanti, perd, l'an-
damento & stato di nuovo
orientato sistematicamente
verso il basso. Il franco, len-
tamente ma in modo costan-
te. si & apprezzato giungendo
come detto al di sotto della
soglia di 1,083.
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«| disabili rimasti soll
avranno un alloggio»

I sindaco annuncia la costruzione di un centro residenziale

L'INIZIATIVA

Con le presine
raccolti
ben 500 euro

CARONNO PERTUSEL-
LA - «Pochi euro donati
possono sembrare po-
chi, ma & con una goc
cia che si forma un fiu-
me, che poi sbuchera
nel mare= Ci tiene a
usare questa metafora,
Wanda Dictti, per sollecitare la popolazione a
contribuire alla nascita della casa d'accoglienza
per i disabili del Centro diurno || Girasole: «lo, nel
mio piccolo, ho gia offerto il mio contributo - spie-
ga - Ho raccolto 500 euro distribuendo delle pre-
sine da cucina realizzate con le mie manis.
Dayvero encomiabile liniziativa della caronnesa,
nota per il suo negozio di acconciature; ha ac-
quistato il materiale e nel tempo libero ha realiz-
zato le presine di pizzo per pol distribuirle nel suo
esercizio e al vicino Bar La Rosa in cambio di of-
ferte. «Finora sono riuscita a raccogliere 500 euro

spiega - Chi volesse pud ancora contribuire
basta venire nel mio negozio. Ringrazio il Bar La
Rosa per la collaboraziones Sottolinea poi
«Quello di una struttura di accoglienza per | di-
sabili & un progetto importante, al quale tiene in
particolar modo 'amministraziona comunala,
che potrebbe dedicare il 5 per mille all'iniziativa.
Spero che in tanti si attivino per la costruzione di
questa casa, cosl utile per i ragazzi non autonomi
che un giorno rimarranno senza genitorl, Chi se
non noi concittadini deve pensare al loro futu-
ro?e

S.D.M.

o PP wTA

CARONNO  PERTU-
SLLA - 11 2020 purlcr’l

a F:amnnn uni ¢

wh; { que
di punta p

sto il progetto
I nuovo an-

no del Marco
Gindici le lo an-
nuncia tracciando il bi-

lancio del 2019 ¢ metien-
do sul tavolo i progetti fu-
turi,

Sindaco, si tratta di
un'opera davvero am-
biziosa: ma ¢ solo un'in-
lcm'mnl.- n qualcosa di
COner
«Non & un annuncio; ab-
biamo .l]‘J]!lJ\I umente
stanziato  in neio
500mila euro per quella
che sard una casa-allog-
gio da costruire accanto
al centro diurno, rit
un altro mezzo milione di
curo, che doved metterci
I"operatore attr:
finanza di prugull :

trando inte

1 svilup-

pare una proposta, A bre-
ve andremo i convenzio-

avrd come obiettivo la fi-
ne lavori entro il termine
della legislatura, Daremo
cosi un alloggio sicuro a
tutti gquei disabili @ cui ge-
nitori temono per il futu-
ro dei figh quando loro

Il sindaco Giudicl annuncla |l progetto principe per il 2020 a favore dei disabill |

non ¢i 8 no pidls,
Qual & il suo auspicio
per il 20207

«Di riuscire a concretiz-
zare i progetli definiti nei
mesi  Scol I"amp!
mento  dell’element
Pascoli di Bariola e la
nuova Casa della Culturs
nell’ex i
ghieri, dove si trasferi
I hiblioteca, Ma non sari
i 'IL' superare la buro-

hiuiu criticati parecchio
per le manutenzioni del
verde in ritardo: ci sono
novita?

«S1, col nuovo appalto

L'amministrazione
ha gia stanziato
500mila euro
Ne mancano
altrettanti

abbiamo stabilito criter
di controllo che prevedo-
no interventi di ]1'1|ulllll';|
immediati al raggiungi-
mento di una data altezza
dell’erba, senza se e sen-
zima com'e accaduto in
passato, Per scongiurare

vuotl del servizio da un
anno all’ , inoltre, ab-
biamo previsto un appal-
to triennale»,

Come siete messi con la
raccolta differenziata?
«Anche quest'anno sia-
mo st signiti del tito-
lo di “Comune riciclone”,
con tanto di riconosci-
mento da parte di Legam-
biente per essere arrivati
all'82 per cento di rici-
claggios,

Resta perd il problema
degli scarichi abusivi
«Pil che altro dei sac-
chetti di spazzatura ab-
bandonati sul territorio,

Ma col nuove anno co-
minceremo a visionare i
filmati delle foto-trappo-
le acquistate anche per
punire questi comporta-
i, p dalla po-
locale in div
cosi da multare i
O,

«Che I'impegno profuso
in amministrazione non
sl sempre  ripagato,
scontrandosi con lamen-
tele talvolta pretestuose e
II'It.IlI\II!JL-I'L Non siamo
un comune trascurato; a
ONNo cl Sono servizi
per ttti i cittadini, strut-
ture dove praticare sport
e attivitd per il tempo li-
bero; dal punto di vista

|.1LI bilancio soc |.1 le, inve-

egno, nonché
le persone ¢ le fami-
indigenti (anche pro-
|11umcndn T

WojL non
hiamo le assoc
zioni, che lavorano sul
territorio e collaborano
col Comune con w.lrmll
progetti, E chiaro che ci
SONO mancange, ma cer-
chiamo it di mettere a
frutto il nostro  impe-
ZNo,

ment

Stefano Di Maria

FFROOUZCNE FEERATA
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Borsa: un 2019 di matricole
MILANO - Il 2019 & stato sicuramente

dato il via libera all'ingresso di 41 socie-

EGNA STAMP

I'anno delle matricole per le Borse mon-
diali, con gli esordi di Alibaba in novem-
bre e di Saudi Aramco lo scorso 11 di-

‘ta, ma pol non sono mancate le rinunce,
come quelle di Ref (impianti audio) e
Ferretti (yacht di lusso), le cul quotazio-
ni sono saltate lo scorso ottobre.

2] A

Acconcm'runl UNISEX

cembre e Milano, con 35 esordi, non &

stata da meno. In totale Piazza Affari ha

HUICHE ABERATA

VIA REPUBBLICA, 15 - CARNAGO (VA) TEL. 0331 993414
CELL. 340 2886237 albertoacconciature@hotmail.it

«Inansia per'anno che verra»

Le preoccupazioni di Confcooperative Insubria: poche risorse, credito a singhiozzo

VAR nno che verr non pro-
mette nulla di buono». Mauro Frangi
presidente di Confeooperative Insub
E preoccupato. Sio perche durante il
019 le imprese riunite nella sua asso-
ione (in totale sono 41[! (|I cui 220

to le loro
Ma ora la p o al
limite, «Tutte le nostre preoccupazioni
sono per il nuovo anno - spiega Frangi -
il quadro economico comples-
sivo in cui ¢ muoviamo pesa molto, E
le difficolth maggiori sono tutte per le
li piccole dimensionis, Un
Le nuove regole p 1880
gnazione degli appalti, sempre pio com-
«Dap noi spingiamo

he ci pare 'unica via

sensata, ma ¢ chiaro che la swada & in
salitas
1 anche le speranze riposte nella Ma-

e il non

novra sono andate deluse, «Be
aver aumentato 'lva
be messo in ginocehio - continua il p
sidente di Confeooperative Insub
ma male il fatto che non ci siano risorse

porto non s pud anda ntis, Sopr
tutto perche anche il fronte dei
menti da parte delle bar

amo di fronte a ur

1 , che ¢'é, non arriva alle p

aziende e a quelle poco patrimonializ-
zite. Le risorse LI sono soltanto per le
& dungue un gr
e pu sostenere la |1.|Er|mn~
azione delle cooperative pin pic-
coles, Insomma, il rischio concrelo &
che le casse restino a secco. Tanto pit
per quelle strutture che lavorano alle di-
pendenze pubbliche, in modo partico-
lare a livello centrale. L'esempio &
o dell tive che gestiscono
\Iupcmicnn- del Mini-
I pagamenti da parte
ncora alle calende
per chi offre
alle dipenden-

.w di Rc;.muc © Ccomuni,

11 percorso & ricca di astacoli
insidiosi. I il sistema varesino, fi-
no ad oggi, nel suo complesso ha te-
nuto, soprattutto sul fronte dell’ oceupa-

Zione: non ¢i sono stati picchi nelle
chiusure di cooperative e anche 1'occu-
I imas bile. Bisogna ve-

dere che cosa e
dici mesi

nei prossimi do-

Anche gli investimenti diventane digitall con | consulenti informatici

sio. &

lavoro, 13%

NAL

MERI NA

Il fatturato fa passi indietro
L’occupazione resta stabile

Secondo | dati elaborati dal centro studi di Confcoa-
perative, solo una cooperaliva su dieci prevede mi
ghommenlmell economiaitaliana. [l quadro, perilre-
tinte foscha

@ Fatturato: il recupero della domanda inferiare
alle altese ha finito per pesare sul fatiurato delle
cooperative. Hanno chiuso il quadrimestre con il
segno piu il 28% contro un 23% che ha falto se-
gnare passi indietro. A soffrire sono in particolare
le Pmi cooperative.

e Lavoro: il quadro cccupazionale presenta
una prevalente stazionarieta, Il 67% delle coope-
rative ha mantenuto stabili i livelli occupazionali,
mentre quelle chea hanno aumentato ?h ocoupati,
19%, superano d quelle che hanno ridol

tto la forza

o Competitivita: per |'83% delle cooperative la
percezione del posizionamento competitivo & ri-
masto stabile, nelle altre i giudizi negativi sone sa-
liti dal 5% del precedente quadrimestre al 8% in
quello preso in esame

e Accesso al credito: sul fronte creditizio meno
di 3 cooperative su 10 si sone rivolte in banca per
l'accessoalcredito. Digueste 9su10sonoriuscilea
attenerlo, al 7% & stato concesso un importa infeno-
re a quelio richiesto. Siregistra su tutti un pegglora-
mento sulle cendizioni con cui @ state concesso il
credito sia in termini di durata dei tempi dell'istrutto-
ria che di appesantimento delle garanzie

APACOUDONE ABERRTA

! Dipendenti pubblici, un tavolo sui contratti

ROM

rattative per arrivare a
rinnov I contratto dei dipendenti
pubblici possono partire. Dopao il via
libera alla manovea che mette sul
piatto quasi 3,4 miliardi di euro ci s
rebbe o p condizione necess
ria, vale a dire |
ca, per intavolare d
conde il ministero la dote i

dovrebbe fruttare rialzi medi mensili
Tordi in busta paga intormo ai 96 euro
i sindacati alzano la posta, chie-
dendo ga ¢ per le degli

statali pit poveri e per chi oggi pren-
de il bonus degli 80 euro ¢ con gl
il

scatti potrebbe vedersi annull
beneficio. A i, & la richi
drebbe quindi assicurato un aumento
minimo.

A Cgil, Cisl e Uil quindi non
le medie ma servono delle

v

Larie
<l
stite da

Jid
qualitativa”
Fintech di Consob e «
toriti in collaborazione con 1" Universiti
Roma Tre e 1I'U

zioni sui bilanciam
in campo. Tutto
un’altra legge di bil
prossir
utile ad aggiusta
sare eventuali buchi,
1l periodo cont
tuale da coprire con
questa tormati va in-
fari - dal 2019 al
2021, Un anno or-
mai se ne ¢ andato,
Anzi, ¢'e ancora da
completare il rinno-
vo per la dirigenza,

o

per i

A1

armi,

ce nella per

no |

ti delle riso
pendo che ¢
ncio, quella del
anno, che potrebbe essere
: il tiro e compen-

fa pro-

tando un 2019 «amaro che
spettare un ulteriore ritardos. Dal mi
nistero guidato d 1 Dadone
trapela invece I'intenzione di dare un
rapido avvio al tavolo per definire un

memaorandum

a un
La manovra mette con le parti sind
. m " che tracei la linea sui
sul piatto 3,4 miliardi 0w e sulle rego-

Cisono le condizioni le. Non ¢'¢ infa
: solo  da  stabilire
per la trattativa

quanto e o chi dare,
In ballo, ad esem-

di intesa, Ma il com-
I lenti pubblici, |
sa parte degli oltre 3 milioni di lavo-
ratori della P.a, non pud piiy aspe
re, come soutolinea la Ullp

Soldi da investire? Ora ci pensa un robot

ROMA - Ilrnlmu.unmln.nlcIm e
Certo & disereto, poco
le, ed & disponibile a g
L all’ -11_1_u|:l|\|u| EIL‘”I,' in-
ioni su come investire il denaro,
e quell human touch che
) differ
ni meglio quindiun; mhumn
;onsulente

chi il sempre pit dominante .'xlgurilmu. E
n estrem;
Valore della u-mulmm fi
ziaria ¢ robo advi
sstitor.

emerge

ne de-

Evidenze da un's
pubblicato nei  Quaderni
zzato dall’ Au-

versith Lumsa,

aanalizza un fenomeno ir
cita: sul mercato itali
robo advisors supe
2019 i 400 milioni di dollari (circa 358,2

massege- M
no @

pio, resta la questio=

ddirit- ne della lotta allass
il no alle impromte d
sura anti- bett occor

re una strada diversa, 11 uunmuu
aveva indicato |.| v Mur-\nlw
ma ai la

i lamen-

400 milioni

e DOLLARI AMMINISTRATI

In Italia il patrimonio gestito da algaritmi
nelcorso del 2019 a 1400 milioni di
- dollarima & destinato ere inmodo
esponenziale

milioni di euro) e cresceranno ad un rit-
mo del 315 I'anno fino al 2023; nel mon-
do supereranno quest” anno 1 980 miliardi
di dollari, oltre 877 milioni di euro ¢
e del 27% all'anno lino
gere nel 2023 i 2.552 miliardi di dollari
con 147 milioni di clienti serviti,

o dimensione media dei patrimoni
e amministrati dagli algoritmi @ perd abl
stanza ridotta (21 mila dollar di media

al

netla

nel mondo 14 mikin Tl

quanto il robocor
uno strumento utile
advi
stenza che r
rsparmiator,
11 mer

ricevono ur
llo e ne
- In ambito domestico,
ma che solo il 30% degl
wlpuluunm;hlliulluul-«llltlllu finan-
ziario dedicato, mentre ci
volge esclu
colleghi, Il pr
manda di con
verso gli
che non §

Da affrontare ¢'& poi il tema della li-
quidazione o rate, per cuii li||=u1:l i
pubblici devono aspettare anni prima
di entrare in possesso. \h_l loro Tir.
Una prima rispost anticipo fi-
no 45 euro, Un sistema ideato
dal pri te governo e che entro il
prossimo mese dovrebbe ricevere a
che 'ultimo disco verde dal Consi
glio di Stato, Qui la richiesta & per un
soluzione strutturale al problema

Paluzzo Vidoni sarchbe disposto a
convocare le parti per ge
aspetterebbe «un gesto distensivo an-
che da parte dei sindacati, ossia il 1
tiro dello stato di ag
0 4 cui risponde I| Cisl Fp
teresse di i procedere celerment
confrontandoci nel merit
perder tempo con questi

). Lo studio di
o di capire
lente possa essere
lurre il cosiddetto
anza di a
» molti pic

"
propr

gap, ovvero
v

caratterizzato

1o attu, ile infutti &

0 Lo ||ur|1u \t.md. dl/
sempio, si sti-
vestitor si av-

1 &, dopo la s
la convinzione
:hit si invesio-

ORI HERATA
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Enac sospende la licenza alla compagnia Ernest di base a
Malpensa

Date : 29 dicembre 2019

Enac sospende la licenza di esercizio di trasporto aereo passeggeri e merci di Ernest, la
compagnia low cost che ha la sua base principale a Malpensa e vola verso Albania, Ucraina e
altre destinazioni. Lo rende noto Enac in una nota diramata oggi, 29 dicembre.

La sospensione scattera il 13 gennaio 2020, per proteggere i passeggeri che si trovano in
viaggio.

“L’Ente Nazionale per I'Aviazione Civile — si legge nella nota sul sito di Enac — informa di aver
disposto la sospensione della licenza di esercizio di trasporto aereo passeggeri e merci al
vettore Ernest S.p.A.

Tale sospensione avra efficacia a partire dal 13 gennaio 2020 al solo scopo di consentire alla
compagnia di riproteggere i passegger gia in possesso di un titolo di viaggio, provvedendo, al
contempo, alla necessaria informativa all’utenza per gli eventuali voli cancellati”.

Il vettore, pertanto, non potra piu emettere biglietti di viaggio oltre quella data. “La licenza —
prosegue Enac — rimane comunque in vigore fino al 13 gennaio 2020, anche in considerazione
delle festivita in corso, nonché del Capodanno ucraino del 7 gennaio 2020 [I'Ucraina € una
delle principali destinazioni, ndr] e della conseguente necessita di garantire l'interesse superiore
della tutela del passeggero, rilevato che non sussistono imminenti criticitd che pregiudicano la
sicurezza delle operazioni”.

Il provvedimento & stato adottato sulla base di quanto previsto dal Regolamento (CE) n. 1008 del
2008, recante norme comuni per la prestazione di servizi aerei nella Comunita Europea.

“Tuttavia, qualora il vettore fornisca gli elementi di garanzia richiesti dalle horme comunitarie
e tali elementi siano valutati favorevolmente dall'Ente, il provvedimento di sospensione potra
essere revocato. L’Enac — conclude — continuera a effettuare un monitoraggio sulla compagnia
aerea al fine di verificare 'adozione di tutte le iniziative possibili a tutela del rispetto dei diritti dei
passeggeri’.

Oltre che su Malpensa, Ernest opera anche da Bergamo Orio al Serio.
La compagnia ha ampliato il network di destinazioni nel 2019 e prevedeva l'introduzione, a inizio
2020, di un Airbus A320Neo.




