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Crisi Mascioni, incontro tra
sindacati e proprieta

Piletro Apadula, Femca Cisl dei Laghi: "S1intravedono 1 presupposti per
un accordo quadro”

51 & svolto questa mattina nella sede Univa di Varese l'incontro tra i
rappresentanti sindacali di Filctem, Femca e Ulltec con i
rappresentanti della Mascioni e della nuova propriets, il fondo
spagnolo Phi Asset Management.

L'occaslone & servita da incontro preliminare per chiarire le rispettive
posizionl e porre le basi per cercare di arnivare alla firma di un accordo
quadro tra le parti.

“L'incontro & servito per chiarirel - dice Pietro Apadula della Femca
Cisl dei Laghi - con la nuova proprieta, cul abblamo detto con forza che
& necessario ricorrere alla cassa integrazione straordinaria per gestire
al meqlio la situazione. Ci siamo detti pol disponibili ad aprire la
procedura di mobilita parallela al percorso di cassa integrazione, a
patto che questa verta su due principl: volontarieta e pensionabilita®,

Cuali le tappe, ora?

“Dopo questo primo incontro verranno apertl due diversi tavoli tra le
parti — continua Apadula — Da una parte un tavolo prettamente tecnico
dove RSU ed impresa s1incontreranno per verificare la fattibilita del
piano da applicare in azienda. Dall'altra un tavolo cul parteciperanno
tutte le parti in gioco e dove s1 giochera la contrattazione, con la
speranza di arrivare presto ad un accordo quadro. In questo senso 1l
prossimo incontro @ stato fissato per glovedi 5 novembre. Dopo
I'mcontro di oggl possiamo dire - conclude 'esponente della Femca
Cisldei Laghi — che 1 presupposti per arrivare ad un accordo quadro
palono essercl. Abbiamo manifestato la volonta di intraprendere un
percorso insieme all'azienda, che deve perd ovviamente essere
condiviso nel suol puntl salient1”.



