10 Economia

LAPROVINCIA
SABATO 25 FEBBRAIO 2023

Suominen, niente accordo sui 57 a casa
I sindacati: «Ricollocateli in Piemonte»

La vertenza. Entrano nella fase decisiva le trattative sulla chiusura del sito di Mozzate
Posizioni lontane anche sulla buonuscita con I'azienda che per il momento offre 8 mensilita

MOZZATE
CRISTINA MARZORATI
La ricollocazione dei

lavoratoria Cressa, in Piemon-
te, e una provocazione: si alla
buona uscita ma solo pagando
90mila euroa dipendente. Sono
le carte del sindacatosul tavolo
delletrattative tracon la multi-
nazionale finlandese Suominen,
sindacatisul licenziamentodei
57 lavoratori dellostabilimento
diviaal Corbé a Mozzate .

Giovedi mattina, la quarta
voltadall’inizio del presidio, le
parti si sono confrontate nella
sede di Confindustria Como.
«Abbiamofinalmente superato
uno scoglio —-commentasoddi-
sfatto Antonio Ferrari, sindaca-
lista Cobas — Lunedi prossimo
organizzeremoun’assembleaa
Cressa: lanostrasiglasindacale
era stata esclusa da ogni con-
fronto con i 65 lavoratori della
fabbrica in provincia di Nova-
ra». Ferrarinon si presenterada
solo, avraaccanto aséilrappre-
sentante Rsu Cobas diCressae
soprattutto Raffaele Canzio,
RsuMozzate. «Spiegheremo ai
lavoratoricosastaaccadendoai
loro colleghi nel sito Comasco».

Le posizioni

Inparalleloproseguelatrattati-
vaperlaricollocazione dei57 li-
cenziati. aziendasino ad oggi
ésemprerimastafermasul non
coinvolgere Cressa, maper Fer-

rarile cose devono necessaria-
mente cambiare. «L'occupazio-
ne ¢ il nostro primo obiettivo.
Vogliamo spingere ’'azienda a
tornare aparlarediCressa, vo-
gliamo cheilavoratori disponi-
bilialtrasferimentosiano presi
in considerazione, lo abbiamo
ribadito enonaccetteremostra-
de alternative».
Erastatoventilato 'interesse
diunadecinadiaziendedel ter-
ritorioad assumereidipenden-
ti. «Queste sono trattative che
possonoavveniresingolarmen-
te, manoidobbiamo parlare di
un’azione risolutiva corale».
Giovedi estato anchetoccatoil
temaeconomico:l'incentivo al-
labuona uscita. Perisindacati
le proposte di Suominen sono
insoddisfacenti. «Dalle 6mensi-
litaventilatelascorsasettimana
si € passati a 8 mensilita. Una
presain giro,unaprovocazione,
acuiabbiamo risposto conuna
contro provocazione». Ossia
chiedere 24 mensilitamanondi
stipendio basebensidellamedia
deglistipendi percepiti dailavo-

N Lunedi
I'assemblea
con i lavoratori

dello stabilimento
di Cressa

ratori. Suominensette giornifa
avevapoiavanzatoil pagamento
dil00europer ogniannodian-
zianita, ma solo dopo l'ottavo
anno di servizio, somma a cui
aggiungerebbe 300 euro per
ognifiglio acarico. «Noiabbia-
mo risposto di aggiungere uno
zeroail00eai 300 euro per ogni
anno di anzianita».

Nuovo incontro

Alla fine 'accordo non é stato
raggiuntoeleparti siconfronte-
ranno nuovamente giovedi
prossimo, 2 marzo, sempre da
ConfindustriaaComo. LAzien-
dahadichiaratodi valutarel’au-
mento delle mensilita per la
buonauscita, mentre sulfronte
ricollocazione a Cressa al mo-
mento non si € aperto alcuno
spiraglio.

C’é attesa poi per una rispo-
stada partedel mondo politico.
I116febbraiol’europarlamenta-
re Pd Pierfrancesco Majorino,
candidatoalle recentiregionali
peril centrosinistra, eil consi-
gliere regionale Pd Angelo Orse-
nigo sierano presentati davanti
ai cancelli dello stabilimento
mozzatese. Majorino aveva di-
chiarato di voler informare la
Commissione Europadel caso
einparticolare Nicolas Schmit,
Commissario Europeo Affari
Sociali e Lavoro. Al momento
non ci sono sviluppi.
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Lariofiere
Bellezza

e benessere
in vetrina

Lafiera

Domani e lunedi
la prima edizione
dellarassegna
Beauty Days

Bellezza e salute siin-
contrano a Lariofiere nella pri-
ma fiera del wellness organiz-
zata sul territorio. Beuty Days,
questo ilnome della manifesta-
zione, sisvolgeraindue giorna-
te, domani, quando le proposte
sono pensate principalmente
peril pubblico dei consumatori
finali, e lunedi 27 febbraio, la
giornata dedicata a professio-
nisti e aziende del settore che
avranno l'occasione di appro-
fondire, scoprire, conoscersi e
confrontarsi. In entrambii casi
I'ingresso € gratuito e la fiera
restera aperta dalle 9.30 alle
18.30. L’iniziativa &€ organizzata
da Lariofiere insieme alle asso-
ciazioni di categoria che rap-
presentano il settore nelle pro-
vincediComo,LeccoeSondrio.

All’interno del polo espositi-
vo Lariofiere saranno presenti
stand di centri estetici, saloni di
acconciatura, palestre, spa, di-
stributori di attrezzature pro-
fessionali, produttori di inte-
gratori, prodotti nutraceutici,
tisane e scuole professionali,
sia delle attivita locali sia dei
grandi brand del settore che
hanno aderito alla manifesta-
zione. Oltre a visitare gli stand
degli espositori e scoprirne le
proposte, sono previsti eventi
collaterali a cui si puo parteci-
pare, con incontri, prove di yo-
ga, zumba e fitness, e dimostra-
zioni in diversi ambiti.



