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Albino Gentile (Cisl dei Laghi) propone una riflessione su un tema di stringente attualita

“La conoscenza della
sicurezza dovrebbe

essere una materia
curricolare a scuola”

egli ultimi anni, il tema della
sicurezza sul lavoro & spesso
tristemente al centro delle
cronache locali e nazionali, ne
parliamo con Albino Gentile, componente
della Segreteria della Cisl dei Laghi con
delega alla salute e sicurezza sul lavoro.
Qual ¢ lasituazione per quanto concerne
la sicurezza sul lavoro, soprattutto nelle
nostre province di Como e Varese?
«Il territorio dei Laghi, vista l'elevata
concentrazione di aziende per km
quadrato (Varese, come provincia, si
posiziona al 7°posto di questa particolare
classifica nazionale) ricopre certamente
una posizione di rilievo dal punto di vista
del rispetto delle norme in materia di
sicurezza. Purtroppo, gli incidenti mortali
sul lavoro, nell’anno 2023 sono stati 8 sia
sul territorio di Varese sia su quello di
Como. Va detto che il dato complessivo
dei decessi in Italia e stato 1041, nella
Lombardia 172 (133 su luoghi di lavoro
e 39 in itinere) che rappresenta il dato
piu alto fra le regioni italiane. Rispetto
alla denuncia di infortuni sul lavoro,
non mortali in questo caso, il dato INAL
nazionale complessivo e di 585.356 unita,
in Lombardia 109.849, anche in questo
caso Como con 5133, e Varese con 9.265,
si posizionano nella “zona bianca’, quella
cioe con rischio minore rispetto agli altri
territori lombardi. Resta ancora molto
da fare in materia di sicurezza nei luoghi
di lavoro poiché i numeri da soli non
forniscono la giusta rappresentazione

del profondo dolore nel quale viene
proiettata una famiglia che perde un
proprio componente, al danno sociale
che l'intera comunita subisce: il lavoro
dovrebbe contribuire all’elevamento
sociale ed economico dell’individuo
non alla sua penalizzazione personale,
soprattutto in caso di grave infortunio, o
addirittura alla perdita della vita».

Quali sono le misure che le istituzioni
dovrebbero introdurre per fronteggiare
questa grave problematica?

«Diversi sono gli attori che a vario
titolo potrebbero dare un contributo
significativo alla creazione e sviluppo di
una seria cultura della sicurezza nel nostro
Paese. Il Ministero dell'Istruzione e del
Merito, ad esempio, dovrebbe rendere
curricolare la conoscenza della sicurezza,
su pill argomenti: sicurezza stradale, la
sicurezza nelle abitazioni, sicurezza sui
luoghi di lavoro, a partire dal contesto
scuola nel quale quotidianamente vive
questa comunita educante. Lattuazione
di questo scopo dovrebbe avvenire non
con misure estemporanee, esempio
progetti di poche ore di studio o attivita
di laboratorio, ma introducendo come
disciplina curriculare proprio la materia
della sicurezza in ambiti diversi. Questo
porterebbe certamente allo sviluppo di
una maggiore divulgazione capillare di
quei concetti cosl importanti per la vita
e il benessere dei cittadini. Certamente
queste materie andrebbero insegnate
con particolare attenzione e competenza,

tenuto conto dell’eta dei ragazzi, dellaloro
capacita di sedimentare concetti talvolta
astratti, ma importanti quanto lo studio
delle materie attualmente studiate.

Ad altri livelli dovrebbero essere cura
dei Ministeri, con competenze e deleghe
su questa materia, contribuire con
il loro sostegno in questa direzione,
implementando le risorse umane e
tecnologiche da mettere a disposizione
di chi opera in prima linea.

Questa azione sinergica fungerebbe
da forza propulsiva per quegli Enti gia
preposti alla vigilanza del rispetto delle
norme, come INAIL, ITL, ASST, alle stesse
Forze dell'Ordine a supporto dell’attivita
ispettiva.

Il Governo, al di la degli interventi
contingenti, dovrebbe avere una visione
prospettica e certamente di pii ampio
respiro rispetto a questi temi».

Quali sono le iniziative intraprese
dai sindacati per affrontare questa
situazione nel nostro territorio?

«Le organizzazioni sindacali da tempo si
stanno occupando di queste tematiche,
cosi vicine alle proprie attivita quotidiane,
promuovendo una serie di iniziative.
Nelle province di Varese e di Como,
grazie al contributo delle Prefetture,
sono stati avviati tavoli di concertazione
con la finalita di favorire I'incontro fra
diversi soggetti, istituzioni preposte
alla vigilanza delle norme in materia di
sicurezza sui luoghi di lavoro, Ufficio

Al via le iscrizioni per il Centro estivo “Amici x la pelle” organizzato da Anteas

Servizi dei Laghi ha organizzato an-

che per I'estate 2024 il Centro Estivo
“Amicixla pelle” presso I'T.C.C. Como Reb-
bio, nella scuola A. Fogazzaro, in via Giu-
seppe Cuzzi, 6 a Como, nel periodo tra il 1
luglio e il 9 agosto.
Ampia é lagamma dilaboratori che verran-
no proposti ai partecipanti al centro estivo:
« Laboratori sportivi, dove i ragazzi prove-
ranno a cimentarsi in diverse attivita spor-
tive, in un’ottica di aggregazione e fair play;
« Laboratorio di lingue e culture straniere
per acquisire competenze nuove attraverso
il gioco e I'interazione;
« Laboratorio di cucina didattica, dove i
bambini realizzeranno piatti tipici dei di-
versi continenti per stimolare un approccio
all'educazione alimentare;
« Laboratori artistico-creativi, dove i ragazzi
sperimenteranno diverse attivita manua-

Per il decimo anno consecutivo, Anteas

li e realizzeranno oggetti con materiali di
riciclo;

« Laboratorio di musica e canto perlarea-
lizzazione di uno spettacolo finale.

Ci sara anche uno spazio compiti in cui i
ragazzi accederanno a un attivita di aiuto
personalizzato attraverso il potenziamen-
to e il recupero delle abilita e competenze
scolastiche.

Tutti imercoledi, inoltre, & prevista una gita.
Novita diquest'anno ¢ il progetto estivo per
iragazzitrail3 eil7 anni, in cui verranno
proposte attivita dedicate a quella partico-
lare fascia d'eta, tra cuil'approccio ad alcu-
ne realta di volontariato presenti sul nostro
territorio come la Protezione Civile e Avis
per il primo soccorso.

Per informazioni e iscrizioni, che termi-
neranno il 14 giugno, ci si puo rivolgere ad
Anteas Servizi dei Laghi, allo 031/304000
chiedendo di Anna o Marta. (1.m.)
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scolastico territoriale, Provincia, sindacati,
rappresentanze degli imprenditori, Forze
dell'ordine, la cui finalita e stabilire
concretamente modalita di interventi nei
vari contesti.
In entrambe le province, inoltre, sono
stati firmati protocolli d’intesa tra
sindacati e Confindustria: a livello
aziendale, che favoriscono la divulgazione
delle “buone prassi” in materia di
formazione e sicurezza sul lavoro; a
livello di sensibilizzazione, presso le
realta scolastiche, che ci consentono di
entrare nelle scuole superiori e portare
direttamente il nostro contributo in
materia di sicurezza sul lavoro; abbiamo
anche contribuito a promuovere concorsi
riservati agli studenti del nostro territorio,
dalla primaria alla secondaria di secondo
grado, il cui tema fosse proprio la sicurezza
attraverso la creazione di cartellonistica ad
hoc. Ilrisultato & stato certamente positivo
e ben oltre le aspettative, sia per la qualita
dei lavori prodotti sia per il numero di
classi partecipanti alle iniziative messe in
campo.
Come sindacati, stiamo lavorando
congiuntamente a progetti di divulgazione
di questa materia riservata a studenti,
lavoratori, Rappresentanti del Lavoratori
per la Sicurezza. Non sempre ¢ semplice
scardinare equilibrie posizioni che si sono
cristallizzate nel tempo ma, ci proviamo
con tutta lanostra forza e determinazione!»
LETIZIA MARZORATI
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