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COMUNICATO SINDACALE

Le Federazioni Sindacali FILCTEM CGIL, FEMCA CISL e UILTEC UIL, a seguito delle assemblee tenutesi
presso i diversi stabilimenti, denunciano con fermezza la decisione unilaterale dell’azienda IMPRIMA
di collocare in Cassa Integrazione a zero ore |'intero personale del sito di Lonate Pozzolo.

Tale provvedimento, del tutto inaccettabile, si inserisce in un contesto di assoluta opacita
gestionale, in cui manca un piano industriale credibile, strutturato e condiviso e dove le promesse
di rilancio si sono dimostrate, ad oggi, inconsistenti e prive di fondamento concreto.

| lavoratori si ritrovano, ancora una volta, a pagare il prezzo di scelte aziendali confuse e
irresponsabili, in assenza di qualsiasi prospettiva chiara per il futuro occupazionale e produttivo del
sito. La mancanza di trasparenza e I'assenza di confronto alimentano un clima di sfiducia che non
escludono la mobilitazione.

Le scriventi O0.SS. non accetteranno ulteriori penalizzazioni imposte dall’alto, diffidano I'azienda
dal proseguire su questa linea e chiedono il ripristino di una distribuzione equa della cassa
integrazione, mantenendo tutti i lavoratori e le lavoratrici all'interno del ciclo produttivo.

Con la scadenza della Cassa Integrazione Straordinaria fissata per ottobre, ogni ritardo, ogni silenzio
0 mancata assunzione di responsabilita da parte aziendale rappresentera una precisa scelta politica
e industriale, con conseguenze gravissime sul piano sociale e occupazionale.

Pertanto, si chiede con urgenza I'apertura immediata di un tavolo di confronto serio, formale e
vincolante, volto alla salvaguardia occupazionale e al mantenimento delle professionalita acquisite
nel quale siano finalmente messe nero su bianco le intenzioni aziendali, i progetti industriali e le
garanzie per il mantenimento dell’occupazione e della continuita produttiva.

Il lavoro non e negoziabile. La dignita delle persone non € una variabile di bilancio.
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