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Il 'V Congresso della Femca Cisl dei Laghi rinnova la
Ieadershlp di Carlotta Schirripa
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BUSTO ARSIZIO, 4 marzo 2025 - Si & concluso con successo il IV Congresso della Femca Cisl dei Laghi, svoltosi
il 3 e 4 marzo presso le sale gemelle del Museo del Tessile di Busto Arsizio. Durante il congresso, Carlotta Schirripa
e stata confermata alla guida del sindacato che rappresenta i lavoratori dei settori chimico, farmaceutico, tessile,

gomma-plastica e affini. Accanto a lei, in segreteria, sono stati confermati Antonio Monsurrd e Marco Felli.



Salute e Sicurezza: Una Priorita Assoluta

Il tema centrale della relazione di apertura di Carlotta Schirripa e stato la questione degli infortuni sul lavoro.
“Infortuni e morti sul lavoro non sono un mero argomento di cui parlare, ma purtroppo sono una realta che ci
impone un impegno sempre piu stringente sulla sicurezza. Oggi, vuoi per i continui incidenti, troppo spesso anche
mortali, vuoi perché tanti ne abbiamo vissuti da vicino sul nostro territorio, non possiamo non trattare questi temi in
modo approfondito. Sarebbe inutile parlare di qualsiasi altro tema, se non risolviamo una volta per tutte la battaglia
di civilta per un lavoro pit sicuro”, ha dichiarato Schirripa, sottolineando che la sicurezza & “il nostro primo
comandamento”, un impegno che deve essere affrontato “insieme”.

Partecipazione e Dialogo: La Strada verso il Successo

Un altro tema fondamentale trattato & stato quello della partecipazione. “Solo attraverso la partecipazione
possiamo vivere il nostro ruolo di rappresentanza nei tempi moderni”, ha affermato Schirripa. “Da anni, riteniamo
che lo strumento del dialogo partecipato sia I'unica via per raggiungere obiettivi importanti come la competitivita,
l'accesso alle risorse per gli investimenti, e 'aumento delle retribuzioni, sempre in un'ottica di sostenibilita e
responsabilita sociale”. Schirripa ha poi aggiunto che la partecipazione & sinonimo di democrazia, giustizia sociale
e sviluppo sostenibile. “In Femca, la partecipazione & un metodo operativo conselidato a livello nazionale”, ha
evidenziato.

Formazione e Innovazione: Pronti per le Sfide del Futuro

Il congresso ha poi posto I'accento sull'importanza della formazione come priorita assoluta per affrontare le
trasformazioni del mondo del lavoro, dalla digitalizzazione all'intelligenza artificiale. La Femca Cisl si @ impegnata a
garantire che i lavoratori siano adeguatamente preparati ad affrontare le sfide di un settore in continua evoluzione.

Inclusione: Valorizzare la Diversita come Ricchezza

Linclusione & stata un altro tema cruciale. “Viviamo in una societa multiculturale e c¢'e¢ ancora molto da fare per
riconoscere che la diversita & una ricchezza per tutti noi”, ha sottolineato Schirripa, evidenziando I'importanza di
promuovere una cultura del rispetto e della valorizzazione delle diversita.

Il Territorio e il Ruolo della Femca Cisl dei Laghi

La Femca Cisl dei Laghi rappresenta un'area industrialmente rilevante, con una forte presenza nei settori della
moda, della chimica e dell'energia. Il Congresso ha ribadito I'importanza di una presenza capillare e di una stretta
collaborazione con i servizi della Cisl per rispondere alle esigenze dei lavoratori impiegati nei vari settori, cercando

di tutelare al meglio i diritti e le condizioni di chi opera in queste aree strategiche.
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