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A COMO APPUNTAMENTO IN PIAZZA PERRETTA

PRIMO MAGGIO UNITI
PER LA DIGNITA
DEL LAVORO

1 Primo Maggio 2026 sara nel segno
del lavoro dignitoso. Questo il tema
scelto per la Giornata dei lavoratori
che avra il suo cuore a Marghera, in
provincia di Venezia, dove siritrove-
ranno i segretari general di Cgil, Cisl e Uil:
Maurizio Landini, Daniela Fumarola e
PierPaolo Bombardieriperiloro comizi.
Con la scelta di questo tema Cgil, Cisl e
Uil intendono lanciare un appello forte
perché ritrovi centralita il lavoro stabile,
ben retribuito, contrattualizzato come le-
va essenziale di giustizia sociale. In una
fase in cui il lavoro precario, sottopagato
einsicuro rischia di radicarsi nel tessuto
sociale, in cui i contratti pirata alimenta-
no sfruttamento e nuove
forme di schiavismo, e
mentrel'intelligenza arti-
ficiale non & ancora go-
vernata da regole condi-
vise i sindacati rimarcano
le priorita: nuovi diritti e
nuove tutele, valore della
contrattazione, dignita
delle persone, della qua-
lita dell’'occupazione,
ruolo democratico delle
relazioniindustriali e del-
la rappresentanza. Insieme alla necessita
di nuove politiche industriali e di investi-
menti capaci di generare sviluppo soste-
nibile e buona occupazione.
Anche a Como l'invito di Cgil, Cisl dei La-
ghi e Uil Lario é di riempire la piazza di
colori, partecipazione e confronto. Con
questo spirito & previsto I'appuntamento
di venerdil maggio alle ore 10.00, in piaz-
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za Perretta. La manifestazione si aprira
con un breve accompagnamento musica-
le a cura dei Pica & Music Squad e prose-
guira con le testimonianze di delegate e
delegati sindacali, per dare voce diretta al
lavoro vissuto ogni giorno nei luoghi di
produzione, nei servizi e nei territori. Se-
guiranno gli interventi dei rappresentanti
sindacali: Maurizio Cappello, compo-
nente della Segreteria della CISL dei La-
ghi: Sandro Estelli, segretario generale
della CGIL Como; Dario Esposito, Coor-
dinatore della UIL del Lario.

«Per Como il Primo Maggio non éunari-
correnza rituale - spiega Sandro Estelli -.
Eil giorno in cui tornano al centroil lavo-
ro povero, i salari bassi,
l'arretramento del mani-
fatturiero, il costo insoste-
nibile di case e affitti, la fu-
gadigiovani e competenze
verso altri territori. A tutto
questo si aggiunge la sfida
dell'intelligenza artificiale,
che va governata perché
non diventi un fattore di
ulteriore precarieta e sva-
lutazione del lavoro. Per
questo servono investi-
menti industriali, innovazione, formazio-
ne continua e politiche capaci di creare
occupazione stabile, qualificatae ben re-
tribuita. Senza questo, non c’é futuro né
per il lavoro né per la citta».

«Il senso del Festa dei Lavoratoriresta at-
tuale, perchéillavoro & ancoral’elemento
fondamentale su cui si regge il nostro si-
stema sociale ed economico - puntualiz-
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za Daniele Magon -. E attraverso il lavoro
che si pagano le tasse, si costruiscono i
diritti, si garantiscono servizi e pensioni.
Per questo il Primo Maggio non & una ri-
correnza legata a una parte politica, ma
riguarda tutti. Se parliamo di lavoro digni-
toso, la priorita resta il contratto, lo stru-
mento che garantisce equilibrio tra diritti
e doveri. Oggi pero assistiamo alla diffu-
sione di contratti fuori controllo, i cosid-
detti “contratti gialli’, che scaricano sui
lavoratori molti obblighi ma offrono po-
che tutele e retribuzioni insufficienti. E da
qui che nasce il fenomeno dellavoro po-
vero: persone che lavorano ma non rie-
scono a sostenere sé stesse e la propria
famiglia, né a costruirsi un futuro. Non
possiamo accettare che il lavoro sia sfrut-
tato o che costringa le persone ad avere
pilt impieghi per vivere dignitosamente.
Il1avoro deve permettere di progettare la
propriavita, avere unafamiglia, guardare
al futuro con fiducia. Quando questo non
accade, non ne soffrono solo i lavoratori,
ma anche le aziende e I'intero sistema: chi
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non si sente valorizzato tende a disinve-
stire nel proprio lavoro o a cercare alter-
native. Garantire lavoro dignitoso, dun-
que, non & solo una questione sociale, ma
una condizione essenziale per uno svilup-
po solido e duraturo».

«Lavoro dignitoso. Nella Como del 2026
- spiega Dario Esposito - dovrebbe essere
ben pili che un titolo sul manifesto del 1°
Maggio. Eppure, a Como, cartolina da vi-
sita d'Italia per molti turisti, parlare di sta-
bilita contrattuale, formazione continua,
crescita professionale, sembraancora av-
veniristico. Da qui bisogna partire. Dal
non accettare che sotto lo stesso cielo di
una provincia famosa in tutto il mondo
per alcuni comparti di eccellenza, qualiil
tessile, il turismo, il servizio pubblico, co-
loro che si trovano a lavorare in quei com-
parti paghino lo scotto di un'inditferenza
non piu accettabile. Il lavoro deve essere
la porta d’accesso alla dignita. Senza non
puo chiamarsi tale».
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