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Quante famiglie beneficiano dell’indennita in Italia

Sono 1 milione 119 mila le domande di reddito di pensione e cittadinanza
accolte dall’Inps in Italia, ma 60 mila sono decadute. Quindi le famiglie
titolari di reddito (933 mila) e pensione di cittadinanza (126 mila) sono
nel complesso 1 milione 59 mila.

DOMANDE ACCOLTE E PRESENTATE PER REGIONE
Periodo aprile 2019 - gennaio 2020, dati in migliaia
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I'emergenza coronavirus. Per
quantoriguardal’altro obietti-
vodel Redditodi cittadinanza,
lalottaalla poverta, sono 1118
ledomandeaccolte in provin-
cia di Sondrio secondo i dati
dell’Osservatorio statistico ag-
giornati a gennaio.

L’importomedio perilred-
dito, cheriguarda direttamente
880 nuclei familiari e coinvolge
1933 persone,ammontaacirca
469 euro, mentreper la pensio-
nedi cittadinanza - che inte-
ressa 167 nuclei con persone di
eta superiore ai 67 anni - si
scende a 196. In totale le do-
mande presentate sono state,
in provincia di Sondrio, 1753.
Ben 555 sono state respinte o
cancellate.
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Nella “fase uno”
focus sui curricula
e sull’analisi

delle opportunita

o

I valtellinesi

e valchiavennaschi
non si sono adagiati
nellassistenzialismo

Formazione e investimenti
«0 la “fase due” non basta»

lisindacalista. | test occupazionale sara solo dopo I'emergenza coronavirus
Dolzadelli (Cisl):«Laqualitadell'offertain Valle € bassa. | giovani vanno via»

«Vabene lalottaalla
poverta, ma la fase due é( al-
trettanto importante». E il
punto di vista di Mirko Dol-
zadelli, ex segretario genera-
le della Cisl di Sondrio, che si
occupa di politiche attive,
formazione professionale e
strumenti formativi per I'in-
serimento e ricollocamento
lavorativo nella segreteria
regionale della propria orga-
nizzazione.

«La seconda fase di questo
percorsonon & ancora piena-
mente partita - premette il
sindacalista valchiavennasco
-. Ci aspettiamo, compatibil-
mente con i cambiamenti
nell’agenda di tutte le orga-
nizzazioni che sono stati de-
terminati dal coronavirus,
dei passi in avanti. Bisogna
mettere in campo la capacita
di fare rete. Vogliamo che i
centri per I'impiego diventi-
no uno strumento che vaain-
tegrarsi conparte la sussidia-
ria e complementare del si-
stema: sindacati, imprese e
agenzie per il lavoro».

I sindacalisti, grazie alla
loro approfondita conoscen-
zadel territorio e delle situa-
zioni di criticitd, sono consa-
pevoli dell'importanza di en-
trambe le fasi del provvedi-
mento introdotto dal primo
governo Conte. «Il reddito di
cittadinanza, che fino ad oggi
& stato uno strumento piu so-
ciale che di politiche attive,
deve diventare una concreta
opportunita di accesso nel
mercato del lavoro, in parti-
colare per coloro che hanno
meno occasioni. Auspichia-
mo che la seconda fase venga
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In Valitellina prevale il lavoro stagionale

Ha 55 anni e non pud usufruire dei benefici
«lo, licenziato e ai margini»

Hacinquantacinqueannieda
qualchemesehapersoillavoroin
un'azienda del commercioche ha
chiusoi battenti. Alberto -ilnome
édifantasia, per tutelarelasua
privacy equelladeifigli-éun
uomoseparatoe disoccupato
residenteinun Comunedella
Valtellina. «Dopoil licenziamento,
pivdiun mese famisono subito
rivolto aun centro per I'impiego,
comunicandoi miei dati elamia
disponibilita asvolgereun lavoro,
purtroppo perdlasituazione
attuale @molto complicata-rac-

conta-. Inqueste settimane ho
contattato decineedecinedi
aziende e ho inviato molticurri-
culum afabbriche, negozi, risto-
rantie cooperative. Sonodisposto
ad accettare ogni tipo dilavoro,ma
nessuno si éfattovivo». Purtrop-
po dopo i cinquant'anni le opportu-
nitasiriducono. NélaNASPInéil
Reddito di cittadinanza possono
aiutare quest'uomo. «l contratto
conilqualeeroassuntomiimpedi-
scedi beneficiare delladisoccupa-
zioneecon I'lseedelloscorso anno,
nienteaiuto dallo Stato». sBAR

integrata con gli strumenti
che gia da anni Regione Lom-
bardia ha messo in campo».
Lanalisi del sindacalista val-
chiavennasco si basa su
quanto ¢ accaduto, negli ulti‘-
mi anni, in questo ambito. «E
necessario irrobustire il pub-
blico, dopo un lungo periodo
nel quale si ¢ delegato al pri-
vato questo ruolo attraverso
il sistema di complementa-
rieta e di premialita basato
sul successo. Un tipo di orga-
nizzazione orientata soprat-
tutto verso le agenzie per il
lavoro e gli enti di formazio-
ne». Discutere di occupazio-
ne, secondo Dolzadelli, signi-
fica anche concentrare l'at-
tenzione sulla qualita.

«Da questo punto di vista
la provincia di Sondrio rap-
presenta la parte piu bassa
nelle classifiche regionali, il
lavoro in Valtellina ¢ spesso o
stagionale o legato a servizi
che richiedono bassa profes-
sionalizzazione. Non a caso
aumentano lattrattivita del-
la Svizzera e delle aree me-
tropolitane».

Un’analisi che conferma
quanto rilevato, in pilt occa-
sioni, da imprenditori del
manifatturiero, ad esempio
nel tessile e nel metalmecca-
nico. «Tendenzialmente i
giovani con capitale umano
elevato se ne vanno, perché
reputano le opportunita val-
tellinesiinferiori a quelle che
si trovano altrove. Per ri-
spondere a questi problemi
servono due leve: una sulla
formazione e l'altra sugli in-
vestimenti dedicati alle atti-
vita produttive». S.Bar.



